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225 тысяч тонн молока—к 28 декабря!

НЕОБХОДИМО УСКОРЕНИЕ
По оперативным данным облсельхозуправления на 25 нояб­

ря, суточная продуктивность молочного стада в районах со- 
оставила ,в килограммах (первая колонка —  в прошлом году, 
вторая —  в нынешнем);
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продиктована ходом предсъез­
довского соревнования Животноводов. Если темпы роста про­
изводства молока останутся в ближайшее время такими же, 
то очень трудно будет справиться к 28 декабря с по­
ставленной задачей.

На районных отчетно-выборных партийных конференциях 
много говорится о переводе животноводческой отрасли на 
интенсивные методы работы. Поэтому очень важно начать 
это дело уже сегодня, сейчас.

Телятница Красноярской фермы кол­
хоза имени X X II съезда КПСС Вален­
тина Дутова недавно стала кандидатом 
в члены партии. Это почетное право 
она завоевала в предсъездовском социа­

листическом соревновании. Трудовые 
показатели у Дутовой — одни из самых 
лучших на ферме.

А. СУХОРУКОВ.
Фото автора.

ИНЖЕНЕРЫ В ДОЛГ!/ ПЕРЕД НИМИ
Открытое письмо доярок Р ы б а л о в с к о г о  молочнотоварного комплекса 

к дирекции, инженерам и механизаторам совхоза имени 50-летия СССР, 
руководителям « О б л с е л ь х о з т е х н и к и »  и и н с ти ту та  «Томсксельпроект»

Уровень комплексной механизации 
на фермах совхоза имени 50-летия 
СССР —  100 процентов.

Из отчетности.

На Рыбаловском комплексе (самом 
современном в хозяйстве) доярки 
перетаскивают на себе мешки с кон­
центратами, опилками, вручную чис­
тят животных, раздают комбикорма 
и делают подстилки для коров.

Из реальности.
Как совместить эти два факта? 

То, что пишется на бумаге, и то, 
что мы делаем ежедневно? Неуже­
ли на нашем комплексе механи­
зация и впрямь достигла своего - 
потолка и ее просто некуда даль­
ше развивасгь, а перетаскивать тя­
желые мешки с концентратами и 
спилками — это у дел . еще не од­
ного поколения доярок, ибо инже­
неры не в состоянии придумать 
какое-нибудь путное устройство?

Бкггь, правда, на комплексе руч­
ные тележки для развоза концент- 
раиов. Но весит такая тележка 
пустая 80 килограммов, груже­
ная — все 350. Раньше в повозку, 
ва!пря1женну|Ю одной лo^шlДью, 
больше 300 килограммов не клали. 
А доярка, что же, осилит и боль­
ше? С запаренными концентрата­
ми такую махину в одиночку 
нельзя с места сдвинуть, вдвоем- 
втроем упираемся. А колеса у этой 
тележки устроены тгпеим образом, 
что даже охапку сена они не пе­
реедут. На крутом подъеме, как, 
например, в первом коровнике,

тележку толКаёй’’'Усем миром. На 
каких силачей рассчитывали в 
институте «Томсксельпроект», со­
здавая это приспособление? Нам 
нужна пусть даже ручная тележ­
ка, но легкая и маневренная.

Каждый день доярки получают 
концентраты. У нас выдают их во 
втором коровиике. Что это зна­
чит? Женщине надо взвалить на 
плечи четырехпудовый мешок, ле- 
ренести на весы, затем по длинно­
му проходу — на тракторную те­
лежку. :В своем коровнике опять 
таскаешь эти мешки. Еще и с 
опилками мешки ворочаешь. За 
день так немотаешься, что свет 
белый Не мил. А потом руководи­
тели наши спрашивают: «Почему 
это, интересно, молодежь на фер­
му не идет?»

Очень много времени уходит у 
доярок на отвязывание коров пе­
ред пр01гулкой и привязывание их 
после нее. В  сухостойном дворе 
внедрена автопривязь, но и в мо­
лочных блоках это устройство не­
обходимо. I

Многое сделано в хозяйстве для 
облегчения труда животноводов: 
есть и молокопровод, и навозоуда- 
ление, и мобильная раздача кор­
мов, и дом животновода построи­
ли чуть ли не самый лучший в 
области. Йо многое еще предстоит 
С1дела1гь.

Мы понимаем, что для разра­
ботки и внедрения новых меха­

низмов нужно время, но хотелось, 
чтобы они появились у нас быст­
рее. Уже сейчас можно сущест­
венно разгрузить доярок за счет 
(перераспределения Обязанностей 
между нг(ми и скотниками.

Месяц назад на комплексе внед­
рена двухсменна. Хорошее начи­
нание. Теперьу хоть рабочий день 
у доярки неразорванный. До обе­
да две группы коров обслуживает 
одна, доярка, после — другая. А 
на следующую неделю—наоборот. 
Но сейчас нагрузка на доярку 
стала 80 коров. На их доение 
уходит 3—3,5 часа. Но не в этом 
суть. Подоить качественно мож­
но и больше коров,, но при усло­
вии, что ничем другим доярка 
не должна заниматься.

Представьте, мы работаем че­
тырьмя доильными аппаратами 
сразу и в  промежутках между их 
подключением вьшуждены чи­
стить стойла, метлами. Все дела­
ешь бегом. На додаивание, на 
массаж вымени времени практи­
чески Не остается. Отсюда и по­
тери молока.

У доярки рабочий день яачинас 
ется в шесть утра, у скотника — 
в 1семь, а в одиннадцать он уже 
уходит домой. За эти четыре часа 
скотник успевает раздать корма, 
вычистить кормушки, и все. 
Возвращаются же скотники на 
комплекс в  четыре часа дня и 
вновь делают то же самое. Во

время утренней и вечерней доек 
- стойла чистит доярка, и днем она 

убирает под коровами, потому 
что скотники отдыхают. Они дол­
жны работать на ферме в две сме­
ны целый день. На их плечах 
должна полностью лежать уборка 
помещений. Естественно, скотни­
кам за это надо увеличить КТУ.

В проекте новой реда(кции Про­
граммы КПСС записано, что «ко­
ренной вопрос экономической 
стратегии партии — кардинальное 
ускорение научно-технического 
прогресса». В это1м самом важном 
для всех нас документе укавьша- 
ется также на необходимость в 
самое ближайшее время завер­
шить перевод сельского хозяйства 
на индустриальную основу. В ка­
честве одной из основных задач в 
социальной политике партия вы ­
двигает преодоление различий 
между городом и деревней. Комп­
лексная механизация животновод- 
1ства (настоящая, а не для отчет­
ности) отвечает всем этим про­
граммным положениям.

Со своей же стороны мы обеща­
ем: при полной механизации го­
довой надой на корову на комп­
лексе будет не ниже 4.000 кило­
граммов молока.

Т. ДОЛГИХ, 
в . КОЛЕСНИКОВА, 

И. ТРОФИМОВА и другае до­
ярки совхоза имени 50-летия 

СССР.

Называем коллективы 
ферм, которые в област­
ном соревновании за 
право получить к 28 де­
кабря 225-тысячную с 
начала года тонну моло­
ка добились по итогам 
работы за прошлую не­
делю лучших результа­
тов:

Березкинской совхоза 
«Октябрь» Томского рай­
она (суточный надой от 
коровы — 11,5 килограм­
ма, прибавка к уровню 
прошлого года — 1,2 ки­
лограмма); '

Минаевской совхоза 
«Коммунист» Асиновско- 
го района (8,5 и 04);

«Искра Ильича» ОПХ 
Нарымской государствен-

ЛУЧШИЕ
Ф Е Р М Ы

НОИ селекционной стан­
ции Колпашевского рай­
она (8,1 и 1,8);

Калмацкой колхоза 
«Рассвет» Первомайского 
района (8,1 и 1,2);

Сосновской совхоза 
«Павловский» Каргасок- 
ского района (8,8 и 1,3);

Плотниковской совхоза 
имени Калинина Бакчар- 
ского района (6,8 и 1,6);

Вознесенской колхоза 
«Гигант» Шегарского 
района (6,8 и 0,8);

Малиновской совхоза 
«Кривошеинский» Криво- 
шеинского района (6,6 и 
0 ,8 );

Туендатской ■ колхоза 
«Россия» Зырянского 
района (6,1 и 0,3);

Колбинской совхоза 
«Тунгусовский» Молча- 
новского района (5,3 и 
1,9).

Т рехтысячницы
в  том, что коллектив 

совхоза имени Ленина ра­
ботает с опережением про­
шлогоднего уровня Надоев, 
заслуга в первую' очередь 
животноводов Большедоро- 
ховской фермы. В настоя­
щее время суточная про­
дуктивность коров .здесь

выше прошлогоднего пока­
зателя на 0,8 килограмма.

Пополнились ряды доя- 
рок-трехтысячниц. Если 
в прошлом году этого рубе­
жа достигла только М. И. 
Вагина, то нынче к ней 
присоединились А. Г. Мама­
ева, 3. А. Руденко и Л. И. 
Томилова,

П. НИКОЛАЕВ.

В проекте Основ­
ных направлений эко­
номического и соци­
ального развития
страны говорится о 
том, чтобы на основе 
(укрепления кормовой' 
•базы, качественного 
улучшения поголовья 
скота добиться устой­
чивого роста произ­
водства продукции 
.животноводства.

Да, несомненно, животно­
водство — фронт ударный, 
но для того, чтобы расти 
еще быстрее и увереннее, 
уже сегодня мы должны 
решить, что взять с собой й 
новое пГятилетие, а от чего 
освободиться. С социалисти­
ческими обязательствами 
ферма и совхоз в целом 
справляются. Пятилетний 
план по продаже мяса вы­
полнен на 107 процентов, а 
молока — на 99. Включив­
шись в областное соревно­
вание за увеличение про­
изводства продукции, жи­
вотноводы поставили перед 
собой задачу реализовать 
до конца года не менее 125 
тонн молока. В счет следу­
ющего уже работают наши 
передовые доярки А. С. 
Созыкина и Ф. А. Иванова.

Нас радует, что по срав­
нению с предыдущей в 
одиннадцатой пятилетке 
производство и продажа 
молока государству увели­
чились на 17 процентов. 
Этому во многом способство­
вал переход на бригадный

Р А Б О Т А  Т  Ь 
Н А  П Е Р С П Е К Т И В У

подряд, в  прошлом году 
мы еще более усовершенст­
вовали его за счет приме­
нения коэффициента тру­
дового участия. ,

Специалистам совхоза
предстоит основательно по­
работать над повышением 
качества молочного стада. 
В настоящее время на на­
шей ферме половина коров 
старые—доятся уже по 9—10 
лет. Большого молока от 
них ждать нечего, надо бы­
стрее вводить нетелей.

Неудовлетворительный со­
став молочного поголовья — 
результат непродуманной 
специализации, когда мы 
вынуждены были отдавать 
телочек в спецхоз, а взамен 
ничего не получали. Ду­
маю, дело только выиграет 
от того, если хозяйства са­
мым серьезным образом 
возьмутся за воспроизвод­
ство стада, не дожидаясь, 
пока кто-то вырастит для 
них нетелей. Нынче, напри­
мер, мы ввели 60 доморо­
щенных первотелок и на­
дои по ферме сразу подня­
лись.

Стоит подумать и над ук­
реплением кормовой базы. 
Наши механизаторы и по­

леводы научились выращи­
вать и готовить корма. 
Нынче запасли по тонне 
витаминной травяной муки 
на корову, на 234 процента 
выполнен план по сенажу и 
зерносенажу. Они в основ­
ном качественные — I и II 
классов. Однако мы крайне 
нуждаемся в витаминном 
сене, заготовленном мето­
дом активного вентилирова­
ния.

Очень много продукции 
недобираем из-за нехват­
ки пастбищ. На каждую 
корову нам надо иметь как 
минимум по гектару, при­
чем вблизи от доильных 
площадок. Мы знаем, что 
облисполкомом принято 
специальное постановление 
по вводу новых земель. 
Массивы для раскорчевки и 
осушения в нашем ' хозяй­
стве есть, удивляет только, 
что они до сих пор не 
включены в планы освое­
ния. Ни один вопрос, ни 
одна проблема не должны 
оставаться без внимания.

В. СКОТНИКОВА, 
бригадир Галкинской 
фермы совхоза «Гал- 
кинский» Бакчарского 

района.

------------------- ' _

У

«КРАСНОЕ ЗНАМЯ» НА ОБЪЕКТАХ ЖИЛИЩНОГО СТРОИТЕЛЬСТВА

Кто в доме хозяин!

З А Г О В О Р  О Р О Т И В  ж и л ь ц о в
Вот уже больше полугода 

идут в редакцию письма- 
жалобы жильцов дома № 39 
по проспекту Мира. Ни с 
одного объекта редакция не 
получала столько тревож­
ной корреспонденции.

Мы разбирали каждый 
конкретный случай, опове­
щали строительные органи­
зации, работников эксплуа­
тационной службы, приез­
жали на дом, добивались 
исправления недоделок в 
той или иной квартире. Но 
не успевали закончить одно 
дело, как приходило новое 
письмо, которое тоже тре­
бовало немедленного вме­
шательства. Жалобы ново­
селов приходят к нам не 
так уж редко, и- только что 
сданные дома находятся у 
нас под особым контролем. 
Но .поток писем с пр. Мира. 
39, не иссякал.

Генподрядчик этого дома
— СУ-15 домостроительного 
комбината. А заказчика — 
два. У половины дома — 
двух блок-секций — коопе­
ратив, а у другой половины
— укс горисполкома. Все 
жалобы написаны жильца­
ми «уксовской» половины 
дома.

С чего все началось. Эти 
два подъезда ДСК планиро­
вал сдать в числе 20 про­
центов от годового ввода в 
первом квартале. Своих 
сил На завершение работ не 
хватало и, как всегда, по­
надеялись на помощь. По-

Представляем объект

мощь пришла и, как всег­
да, сборная. Отделочные ра­
боты отдали УОР-5 треста 
«Томскпромстрой», часть 
сантехнргческих работ — 
,ЖЭУ-11 горжилуправления. 
Объект сдали в срок.

Когда я с очередной жа­
лобой пришел ■ в ЖЭУ-11, 
его начальник А. Кораблев 
и старший инженер А. Тро­
фимов сразу поняли при­
чину моего посещения. И 
тут же познакомили меня 
со списком недоделок, в ко­
тором фигурировали 56 
квартир. 56 из семидесяти 
двух!

— Что это, оправдатель­
ный . документ или акт не­
доделок? Если акт, то по­
чему он не подписан? Бы ­
ла ли проверка состояния 
квартир вашими работни­
ками?

Увы, на эти вопросы от­
вета я не получил. Зато 
услышал другое:

— Без разрешения гор­
жилуправления мы не мо­
жем выполнять замечания 
и просьбы квартиросъем­
щиков.

Странно. Жалоб на сан­
технические недоделки, до­
пущенные работниками
ЖЭУ, довольно много, а 
вот для исправления собст­
венного брака, оказывается, 
требуется особое согласова­
ние.

Начальник горжилуправ­
ления А. Адаховский в от­
вет на те же вопросы по­
знакомил меня с правила­

ми приема дома в эксплуа­
тацию и гарантиями строи­
телей.

— Так когда же будут 
устранены недоделки?

— В ноябре. Кроме того, 
за допущенные отклонения 
от проекта будем взыски 
вать со строителей через 
арбитраж.

Казалось бы, все правиль­
но. Плохо поработали стро­
ители, теперь пора распла­
титься за свои грехи. Но 
признать решение Адахов- 
ского, как единственно пра- 
вильиое  ̂ мешают два о(бсто- 
ятельства.

Во-первых, со дня сдачи 
до начала . заселения дома 
прошло около месяца. Впро 
чем, некоторые жильцы 
вселялись и позЖе. За эти 
тридцать дней можно и ну­
жно было исправить все не- 
•доделки.

А, во-вторых, однажды 
редакция уже обращалась к 
управлениям «Сибсантех- 
монтаж» и «Сибэлектро- 
монтаж» с просьбой разоб 
раться. В обеих организа­
циях были очень -удивлены. 
Ведь до сих пор в ЖЭУ-11 
никто тревоги не бил. 
Время от времени работни­
ки горжилуправления взы­
вают: когда строители пере­
станут сдавать дома с не­
доделками? Ответим: в тот 
самый день, когда такие 
дома перестанут принимать 
в эксплуатацию.

Н. БОБРОВ, 
нешт. корр.

ВАРИАНТ ДОМОСТРОИТЕЛЕЙ
Молодежные жилые комп­

лексы прописались в Том­
ске навечно. На двух из 
них состоялись уже празд­
ники первой сваи. Их стро­
ительство идет разными 
путями. МЖК нефтехими­
ческого комбината — это 
единый микрорайон. А вот 
МЖК домостроительного 
комбината будет сооружать­
ся по-другому. О нем сего­
дня и расскажет наш не­
штатный корреспондент 
И. Петров;

— Первую очередь МЖК 
домсстроительный комбинат 
начнет возводить в первом 
квартале будущего года. На 
пустыре за троллейбусным 
парком начнется строитель­
ство трех девятизтажных 
домов, на 200 квартир каж­

дый. Между этими домами, 
которые расположатся
«звездочкой», будут разме­
щены объекты соцкультбы­
та: торгово - бытовой и
спорти в н о - оздоровитель­
ный комплексы, объеди­
ненный клуб МЖК для 
взрослых и детей, дошколь­
ные учреждения и средняя 
общеобразовательная шко­
ла. На первом этаже каж­
дого дома разместятся ве­
черние детские площадки.

Строительство второй
очереди МЖК начнется че­
рез три года в конце ули­
цы Алтайской. Квартиры 
здесь будут 2—3-х-Комнат- 
ные (в первой очереди толь­
ко однокомнатные). В них 
постепенно переселятся те, у 
кого увеличится семья и

потребуется расширение 
жилплощади. Этот микро­
район рассчитан на 3.200 
человек. И здесь тоже бу­
дут построены объекты со­
циально - бытового назна 
чения.

Конечно, было бы лучше 
весь комплекс построить на 
одноц месте. Но площадь 
за троллейбусным парком 
маловата. А начинать стро­
ительство сразу второй 
очереди нельзя: террито
рия занята мичуринскими 
участками, к тому же там 
нет подземных коммуника­
ций. Поэтому сама подго­
товка займет много време­
ни и сил. А строительство 
МЖК не Терпит отлага­
тельств.

...Социальной важности!

Т Р И  П И Ш Е М ,  Т Р И  В У М Е
Сколько клубов в селе Богашеве!

Когда-то был один. В 
стареньком, деревянном 
здании. Но, несмотря на 
«малые производственные 
мощности», художественная 
самодеятельность в Богаше­
ве процветала. Энтузиасты 
от души приобщались к са­
модеятельному творчеству. 
Правда, клуб был малень­
кий, но это не смущало. 
Потому что еще одиннад­
цать лет назад заложили 
фундамент нового, простор­
ного клуба.

Полгода назад пожарная 
охрана помещение старого 
клуба закрыла.

Что же касается клуба, 
который начал строиться в 
позапрошлой пятидетке, то 
от него за это время в бук­
вальном смысле не оста-^ 
лось камня На камне. Не­
сколько раз закладывали 
фундамент, и каждьщ раз 
он приходил в негодность. 
За это время проект уста­
рел. После этого фундамент 
вообще ликвидировали.

Участники художествен­
ной самодеятельности за­

волновались. . Надо где,-то 
репетировать. Поначалу 
приспособились в подвале 
магазина. Но, по мнению 
работников прилавка, доно­
сящееся снизу хоровбе пе­
ние отнюдь не повышало 
дневной выручки. И хор 
просто-напросто выгнали.

Но в поселке есть и тре­
тий клуб. Под него отвели 
помещение, когда-то честно 
служившее профилакторию. 
То, что пребывание в нем 
пользу здоровью не при­
несет, это ясно. Потолки 
провисают, стены покоси­
лись, нет радиаторов, труб 
для отопительной системы, 
не говоря уже о такой ме­
лочи, как штукатурка.

Но, даже найдя помеще­
ние, долго не могли ре­
шить, кто же возьмется за 
его восстановление. С ог­
ромным трудом отыскал 
поссовет шефские пред­
приятия: .эксперименталь­
ный завод художественной 
керамики, цех № 4 ме­
бельного комбината и ме­
ханизированную колонну

№ 159. С понедельника к 
работе должна приступить 
бригада' в количестве трех 
человек.

Итак, сколько же клубов 
в Богашеве? Вроде бы три, 
ведь так и не построенный 
двухэтажный клуб ' нельзя 
сбрасывать со счетов: на
fHcro потрачены немалые 
средства, полученные мно­
гочисленными бригадами 
залетных шабашников.

А на самом деле — ни 
одного. Как-то даже не­
удобно признать, что кол­
лектив художественной са­
модеятельности, занимаю­
щий второе место в район­
ном конкурсе, не имеет воз­
можности для дальнейшей 
работы. *

И реконструкция здания 
профилактория — лишь 
временный выход из поло­
жения. Не к лицу Вогаше- 
ву с его шеститысячным 
населением иметь зал на 
150 мест плюс три ком­
натушки и гордо именовать 
это клубом.

О. ЕФРЕМОВА.

Н а  к о н т р о л е  « Н а р о д н о й  с т р о й к и »

СПТУ в СЕЛЕ 

К О Ж Е В Н И К О В Е
Два месяца назад в «На­

родной стройке» было опуб­
ликовано интервью с глав­
ным инженером треста 
«Томсксельстрой» П. Быст­
ровым. Речь шла о строи­
тельстве в Кожевникове 
'.профтехучилища на 480 
мест. ПУэтр . Афанасьевич 
тогда рассказал о том, что 
сначала трест не планиро­
вал сдачу объекта в этом 
году, но затем пересмотрел 
свои обязательства. Недав­
но мы. попросили началь­
ника ПМК-821 А. Тузикова 
познакомить нас с состоя­
нием дел на объекте.

— Дела идут неплохо, — 
сказал Анатолий Иванович. 
— На объекте сейчас со­
средоточены все силы на­
шей колонны — около ше­
стидесяти человек. Трудят­
ся две комплексные брига­
ды Н. Соболева и В. Лиси­
цы, бригада отделочников 
А. . Соколовской. На сегод­

няшний день готовы моза­
ичные полы, все кабинеты 
побелены и покрашены. В 
октябре ндм здорово по­
могли жители райцентра. 
За каждым кабинетом бы­
ли закреплены работники 
районных организаций. В 
их задачу входила не толь­
ко отделка, но и установка 
оборудования. Мы органи­
зовали соревнование по­
мощников, назначили пре­
мии за лучшую подготовку 
кабинета: за первое место,
например, — цветной те­
левизор. Остальную работу 
делаем только своими си­
лами.

До конца года тянуть не 
будем. Государственную 
комиссию. ждем на объекте 
пятого декабря.

ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНАЯ

Б О Л Ь Н И Ц А
Третий год строится этот 

объект. Темпы треста 
'«Томсктрансстрой» по-пре­
жнему вызывают тревогу.

План строительно - монта­
жных работ в 1983 году вы­
полнен на 48 процентов, в 
прошлом году — на 84 про­
цента, за десять месяцев 
этого года — на 58 процен­
тов. Руководители ' треста 
считают, что у низких тем­
пов есть объективная при­
чина — нехватка кирпича. 
Причем, как видно, этим 
не только объясняют прош­
лое отставание, но считают, 
что и в будущем положение 
не изменится. Объект не 
подготовлен к зиме.

, «Народная стройка» уже 
выступала на эту тему, бу­
дет и дальше контролиро­
вать этот объект социаль­
ной важности. Строители 
области не раз говорили о 
том, что нужно’ расширять 
социальную базу собствен­
ных организаций. Многие 
готовы ртроить жилье и 
другие объекты для своих 
работников. Железнодорож­
ная больница будет обслу­
живать и работников транс­
портного строительства. Тем 
более непонятна позиция 
руководителей треста.
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Рассказываем 
о передовом опыте МАСТЕРА ПЕРВОГО КЛАССА

Т А Л Г А Т  Ф А Т Т А Х О В  И Е Г О  Б Р И Г А Д А

Шг
ШШ

Идущему впереди труднее всех. Естественные препят­
ствия неизведанного пути усугубляются пристрастностью 
соперников по соревнованию. Лидер виден всем.
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Навстречу

XXVII
С Ъ Е З А У
КПСС

__________
Предметом постоян­

ного внимания партии 
является развитие со­
циалистического сорев­
нования. Это важней­
шая сфера развертыва­
ния творчества трудя­
щихся, один из основ­
ных способов самоут­
верждения и общест­
венного признания лич­
ности. Опираясь на ле­
нинские принципы, не­
обходимо совершенство­
вать организацию и 
повышать действен­
ность соревнования, из­
живать формализм и 
шаблон, шире jpacnpo- 
странять передовой 
опыт, подтягивать от­
стающих до уровня пе­
редовиков, развивать 
дух инициативы, това­
рищеского сотрудниче­
ства и взаимопомощи.

(Из проекта новой ре­
дакции Программы Ком­
мунистической п а р т и и  

Советского Союза).

Талгат Габбасович Фатта- 
хов — буровой мастер. Его 
бригада — одна из лучших 
в Стрежевском управлении 
буровых работ. По многим 
показателям — единолично 
и безоговорочно лучшая в 
отрасли.

Талгат Фаттахов — хоро­
ший мастер. Требователь­
ный и - заботливый. Строгий, 
но не чрезмерно. Властный, 
но Не самоцельно. Толко­

вый, вдумчивый.
И еще Фаттахов — явле­

ние. В некотором роде тот 
самый случай, когда значе­
ние человеческого имени 
перерастает значимость са­
мого человека, когда кия  
становится как бы знаме­
нем Дела. Дело это — глу­
бинное, изнутри, развитие 
социалистического сорев­
нования, а значит, и разви­
тие самого социализма.

— Фаттахов? Так его же 
снабжают — по высшей ка­
тегории! Все лучшее обору­
дование — ему, все дефи­
цитные материалы — без 
очереди. Удобно быть лиде­
ром...

Возможно ли замалчивать

такие суждения, коль они 
все равно бытуют — и бы­
туют довольно широко? 
Правильней будет разо­
браться во всем и расставить 
все необходимые точки. Ка­
кова бы ни бы,ла легенда, 
истина все же предпочти­
тельней.

Не каждому по плечу

Знакомьтесь: бригада
Вот уже целую пятилет­

ку буровики Томской об­
ласти видят впереди себя 
ориентир ■ и путеводный 
знак — Фаттахова. Целую 
пятилетку стремятся до­
стичь фаттаховских рубе­
жей. Достигают, но он 
опять уходит вперед, и ру­
бежи становятся иными.

По справедливости надо 
roBopjCTb о бригаде, о ней и 
ее- достижениях и пойдет 
речь впереди: в одиночку
Фаттахов никаких рекордов 
не поставил бы. ’ Но, во-пер­
вых, еще вопрос — стала 
бы эта бригада тем. что она 
есть, не будь в ней именно 
этого мастера. Во-вторых, 
обиходная манера• бурови- 
,ков — говоря о коллективе, 
обозначать его только по 
имени мастера. Скажут: «Ус­
манов чем интересен? Бу­
рит осторожно, но надеж­
но», а Усманов-то сам вов­
се и не бурит, он мастер, ру­
ководитель, проходку же 
скважш! ведут бурильщики, 
и подразумевается здесь не 
индивидуальный чей-то по­
черк, а совместно вырабо­
танная и отработанная об­

щая манена. Эта манера как 
раз и отличает коллектив от 
случайного набора людей, а 
в формировании коллекти­
ва (как и в определении оп­
тимальных режимов про­
ходки) первое слово — за 
мастером. И последнее—то­
же. Так что, говоря «Фатта­
хов», мы будем чаще всего 
подразумевать всю бригаду
— с мастером во, главе.

Бригада—это бурильщики
Александр Драчев, Вахит 
Сибагатуллин, Александр 
Рыбин. Помбуры Владимир 
Киселев, Валерий Кутемин- 
ский, Петр Васин... Ветеран
— работает в коллекти-ве с 
первого его дня — Решет­
ников Алексей Константи­
нович, электрик, и сов­
сем .молодой его коллега 
Юрий Комаров. Бригада— 
это 25 человек, в большин­
стве до трщщатилетнего 
возраста, почему коллектив 
и носит статус комсомоль- 
ско -  молодежного. (Само­
му Фаттахову — тридцать 
пять: самая золотая пора, 
время уже наступившей 
зрелости и не забытой еще 
юностиХ Коммунистов в 
бригаде шестеро.

...Талгат аж лицом потем­
нел и зубы сжал, когда ус- 
льпиал версию о «статусе 
наибольшего благоприятст­
вования» для его бригады. 
Через силу усмехнулся:

— А то, что наша брига­
да — единственная в уп­
равлении! — работает на 
старом станке, — это как 
расценить? У всех 3000-ЭУК, 
а у нас БУ-75, латаяый-пе- 
релатаный, сплошные сва­
рочные швы. А то. что ка­
ждый день начинаешь с 
толкотни в конторе, выби­
ваешь оборудование, как и 
другие мастера? Не будешь 
требовать — никто ничего 
не даст, и положение лиде­
ра тут не Поможет.

Насчет «удобных» глубин:
— Я не знаю, как это 

выразить... В 79-м бурили 
Стрежевское месторождение, 
стволы у скважин под три

' тькячи метров. Тогда кое- 
кто говорил: «Фаттахов
только так и может, а на 
малых глубинах зашьется». 
Перешли на Советское, 
средняя глубина 2.200. Дали

рекорд, другой. Тут же, на­
те вам,—разговор: «Зато на 
глубоких горизонтах не 
умеют». Ньшче судьба опять 
вывела на Стрежевское
— и в  первый же месяц
бригада дала проходку 8.100. 
В ■ следующий — 7.400 да 
плюс передвижку сделали. 
Не каждому такое по пле­
чу... А если откровенно, то 
глубокие скважины выгод- 
1нее: о6т>ем подготовитель­
ных работ уменьшается 
чуть ли не вдвое. Буровики 
ведь предпочитают бурить, 
а не заниматься вспомога­
тельным производством...

Показатели раг^ты 6yipo- 
виков трудно сравнивать по 
физи)ч1еским объемам: все
же разные горизонты, раз­
ная 1кате1Г1орийность пород, 
да и условия местности да­
леко не одинаковы. Но все 
это учитывают существую­
щие нормативы, на основе 
которых формируется план. 
Проценты его выполнения
— надежная база для срав­
нения. И вот как вьидядят 
сегодня бригады СУБРа:

Фам'илия мастера Проходка
Коммер­
ческая
скорость

Т. Г. Фаттахов 166,0 143,6
В. М. Сизов 149,3 139,4
Ф. Ф. Рамазанов 144,8 141,6
М. Ф. Закиев 133,5 119,3
В. П. Тарасов . 132,2 143,9

И соответственно бригады Васюганско1го УБР:
В. Л. Иванов 153,6 146,1
3. X . Усманов 141,2 173,4
А. С. Репников 137,2 147,1

Это — итоги работы с на- ДИМ, обойма передовико1в

Немного истории
Что касается традиций 

< лофаттаховского» периода, 
то о них можно было бы 
■говорить много. Тогда 
бригада первой вышла на 
рубеж 50 тысяч мет­
ров в год—столько в Том­
ской области еще никто не- 
бурил. Но тут наступил 
кризис в бурении; опытные 
и знатные мастера стали 
разъезжаться с томского се­
вера кто куда. Показатели 
покатились вниз. Наша га­
зета выступила с таким 
вопросом: «Буровики Стре-
жевого, где же ваша сла­
ва?» Первым, кто принял 
вызов, был как раз Фатта­
хов: он взял бригаду, обно­
вил ее капитально и в;месте 
с • нею начал «выходить в 
люди».

Валентин Тарасов, буровой 
мастер, тгпс сказал об орга­
низационных способностях 
своего коллеги:

— Каждый мастер делает 
бригаду на свой лад и по 
своему умению. Мне у Тал­
гата Габбасовича что нра­
вится? Есть у него талант 
— найти хороших людей. 
Между прочим, из тех. кого 
Фаттахов гщияимал в кол­
лектив, мало кто ушел, у  
него верный принцип: глав­
ный человек на буровой — 
все же бурильщик, ему 
полное доверие. И потому 
люди старались никогда не 
подводить его...

Тарасов хорошо знает, о 
чем говорит; прежде чем 
возглавить бригаду, он не­
сколько лет работал бу- 
рильцщком у Фаттахова. 
Так же, кстати, как и В. М. 
Сизов, как мастер освоения 
скважин В. И. Рудич. Со­
гласитесь, что коллектив, из 
которого люди уходят толь- ‘ 
ко на повышение, заслужи­
вает серьезного внимания.

Мнения с пристрастием Э т о — ф и р м а !»
Идущему впереди труд­

нее всех. Естественные пре­
пятствия неизведанного пу­
ти усугубляются при­
страстностью тех, кто наб­
людает. Наблюдаю щ и х 
много; ведь ты виден ото­
всюду. И пристраст­
ность может быть разной— 
доброй и злой, как зависть. 
В основе ее лежит в любом 
случае ревностное отноше­
ние к делу—качество, вооб- 
ще-то полезное для произ­
водства. Но... Сколько раз­

ных мнении пришлось ус- 
льипать в ответ на один не­
хитрый вопрос: на чем ос­
нован успех бригады?

Говорили так:
— Фаттахов? Так у него 

же самые мелкие скважи­
ны, в меловых отложениях. 
Бурит практически на од­
ном месте, переездов нету... 
Отсюда и объемы. Дай та­
кие условия любому друго­
му — и он бы сто тысяч 
метров в год бурил. Спокой­
но!

И еще говорили;

...В будущем январе брига- он метров со дня ее осно- 
да готовится отметить свое- 'вания. Тысяча ■ километров
образный рубеж своей жиз- = ^емли! А вот как

росла пхюходка в ньшешнеи 
ни: будет пробурен милли- пятилетке:

Годы
Пробурено за год метров

бригадой
Т. Г. Фаттахова

средняя проходка 
на бригаду по УБР

1981 78.354 55.470
1982 80.119 55J256
1983 85.370 60.496
1984 100.568 61.558

Еще несколько показате­
лей. За одиннадцатую 'пя­
тилетку фаттаховцы освоят 
капитальных вложений. на 
сумму 42 миллиона рублей. 
На каждого работника в 
бригаде — 350 тысяч рублей 
в год! Только экономия по 
итогам хозрасчетной дея­
тельности — а коллектив 
принял бригадный подряд 
первым в УБР, принял и 
сделал нормой своей эконо­

мической жизни, — таК' вот, 
эта экономия за  пять лет 
составляет 2 миллиона руб­
лей! Далеко не каждому 
заводу такое под силу. Не 
зря в  разговорах со стре- 
жевчанами прозвучала ко­
роткая, но очень емкая фра­
за:

— Да, Фаттахов—^̂это фир­
ма!

Прозвучала как бы 'в про­
тивовес ранее приведенным 
явно предвзятым мнениям.

Надо учиться . . .
Да. Но откуда предвзя­

тость? Над этим вопросом 
пришлось крепко поло­
мать голову. Ответ
подсказал ньшешний сек­
ретарь парткома Стре- 
жевского УБР Станислав 
Кузнецов, до этого долгое 
время работавший на Ва- 
сюгане-

— Информации людям не 
хватает, — сказал он. — 
Каждый варится в собст­
венном котле, а соседа не 
видит. Плохо поставлен об­
мен опьггом, бзфовики двух 
управлений фактически не 
соревнуются между ссбой. В 
этом виноваты и мы, пар­
тийные ра'ботники, да и вы, 
журналисты, тоже. Хороший 
опыт должен быть общим 
достоянием.

И тут 'дыяснилась стран­
ная картина. Фаттахов — 
один из немногих наших 
буров1иков — ездил за  ош>1- 
том к тюменцам, к тому же

Левину, а вот на Васюгане 
ни разу не бывал.

— И ко мне никто из ва- 
оюганцев не 'приезжад, — 
сказал он. — Да и свои-то, 
стрежевские, мастера — бы­
вают ли друг у друга на бу­
ровых?

И вдруг огорошил:
— А ведь мы от ваоюган- 

цев отстаем. Крепко отста­
ем. Вышкостроение у них 
лучше поставлено — это раз. 
Шламовые насосы друвого 
типа, производительней и 
надежней, — два. С ключа­
ми АКБ никаких проблем 
—̂ три. Насчет станков. У 
ВУБРа ведь гщямой кон­
такт с Уралмашзаводом, не 
то что бы гарантийное об­
служивание, но в'се-таки... А 
знаете, почему? В Васюган- 
ском УБР главный механик 
работает давно, стабильно и 
с душой. А у нас? За пяти­
летку четыре человека сме­
нилось на этой должности.

Был ему задан вопрос:
— Ну, сто тысяч метров. 

А что дальше? Сможет ли 
бригада и в двенадцатой 
пятилетке работать, как в 
0|Диннадцатой? Чтобы «впе­
ред и выше»?

— Нет. Потолок близок. 
На теперешнем уровне вы­
полнения нормативов мы, 
конечно, удержимся, назад 
пути нет. Но... ресурсы 
бригады уже на пределе. 
Рабочий энтузиазм должен 
получить техническое под­
крепление, иначе роста не 
будет.

— А поконкретнее—нель­
зя? Насчет подкрепления?

—Отчего же... Давайте по­
смотрим: что изменилось в 
технике и технологии наше­
го бурения за последние 
шесть-семь лет? Принципи­
ально изменилось? Долота 
стали лучше, это безуслов­
но. Еще? Не вдруг к вспо­
мнишь. Но ведь мы же зна­
ем, что есть добрые новше­
ства, разработанные наукой 
и внедренные в других объ­
единениях. Те же растворы 
на полимерной основе...

Два года назад он побы­
вал в Сургуте, у -Геннадия 
Левина, Героя Социалисти­
ческого Труда, до недавних 
пор бурового мастера, а 
ньгае начальника Сургут­
ского УБР-2. До сих пор 
увиденное Талгатом не дает 
ему покоя:

— У сургутоких бурови­
ков — двусторонняя связь с 
заводэ'ми, с конструктор­
скими бюро. .Любое новое

оборудование проходит об­
катку здесь. Создан образец, 
прошел лабораторные испы­
тания — следующая стадия 
— Сургут. Это не просто ин­
тересно^ но еще и эффек­
тивно и выгодно. Ну, ладно, 
экспериментальных полиго­
нов, наверное, много быть не 
может, но ведь есть еще и 
повседневная практика. Так 
вот, в этой Повседневности 
буровые установки у Леви­
на передвигаются со сква­
жины на скважину ровно за 
один * час. Рекорд — 45 ми­
нут. А нам на передвижку 
полсуток не хватает. В  чем 
тут дело? У них все обору­
дование смонтировано по 
системе «Эшелон», рацио­
нально размещено на плат­
форме.

Он жаден до всякого рода 
новинок. Ищет, прикидыва­
ет к своим возможностям, 
берет на вооружение..-. В 
бригадном ЦОПРе — целая 
би6лиоте1Чка Свежей техни­
ческой литератзфы. На сче­
ту фаттаховсКого коллекти­
ва не одно внедрение. Пио­
нерной для «Томскнефти» 
стала отработанная брига­
дой трехступенчатая систе­
ма очистки ’растворов. Инте­
ресное новшество, а суть его, 
популярно, в том, чтобы до 
предела освободить буровой 
раствор от мел1«их, но твер­
дых механических включе­
ний, на больших скоростях 
буквально изъедающих ин­

струмент и насосное обору­
дование. Увеличился срок 
службы техники — пртФа- 
вились дополнительные мет­
ры проходки, суммировав­
шиеся в скважины, и — 
когда опыт был распростра­
нен на все буровые Konnejjr 
тивы — целые эксплуатаци­
онные кусты. Ну, а сверх­
нормативная проходка — 
это сверхплановая нефть.

Так в чем же опыт?
& 760 рабочих часов

Человек, так заинтересо­
ванно говорящий о сопер­
никах, охотно отдающий им 
пальму первенства, стремя­
щийся |учиться — в том чи­
сле у тех, кто учится у не­
го самого, — такой человек 
не может быть случай­
ным на своем 'месте. И в 
словах, и в делах Фатта- 
хова неизменно проявляется 
одно важное качество: убе­
жденность в -правильности 
своего пути. Нет, речь не о 
чувстве непогрешимости — 
мастер, как и любой чело­
век, Не свободен от ошибок 
и не скрывает этого. Речь 
об основополагаюш.их жиз­
ненных установках и о том, 
как они претворяются в 
жизнь. О святой привер­
женности дисциплине. Об 
уверенности в людях, с ко­
торыми работаешь. О нетер­
пимости к громким, пра­
вильным, но общим и ни к 
чему не обязывающим сло­
вам («Рабочий не может не 
выполнить обязательство, 
если дал слово. Рабочее сло­
во— у него цена особая...»). 
О неприятии суетливости и 
малокомпетентности, о ка­
тегорическом требовании ко 
всем и каждому — делать 
то, что предписано должно­
стными обязанностями, и де­
лать как надо.

Требование очень и очень 
оправданное, тем более что 
организация процесса эксп­
луатационного бурения не, 
нефтяных наших площадях 
требует серьезного совер­
шенствования. В  целых зве­
ньях — технологических.

управленческих. Не -хватает 
покуда четкости всей систе­
ме вышкомонтажс1; мало­
производительна работа там- 
понажников.-. Особые наре­
кания стрежевских бурови­
ков вызывает промысловая 
геофизика; ее представители 
-никак не научатся выдер­
живать нормативные сроки 
исследования скважин, пе­
рерасходуют время карота­
жа вдвое и втрое... Набега­
ют порой сотни часов.

Парадокс! Буровики, чья 
производственная деятель­
ность вообще непрерывна— 
по самой сути своей; буро­
вики, которые всегда по­
мнят, что год состоит из 
8.760 рабочих часов (каза­
лось бы, огромная величи­
на!), -— они, тем не менее, 
дорожат каждым часом. И, 
бывает, жертвуют в пользу 
производства свободными 
днями и неделями. Это ко­
гда происходи^г в графике 
стыковка Д ^ х буровых 
кустов: на старом еще надо 
заканчивать последнюю
скважину, а на новом уже 
можно забуривать первую. Не 
стоять ж е станку зря? Та­
кая ситуация называется 
перекрытие, тут бригада вы­
нуждена работать «вна- 
клад»- 'Это значит, что от­
дыхающие вахты мобилизу­
ются на новый объект; сами 
мобилизуются, никто не го- 
Н'ит и не заставляет. А у 

смежников, занятых на 
скважинах несравнимо мень­
ше, отношение ко времени 
куда вольготнее, небрежнее. 
Но ведь потери-то — общие!

...Недавно на одном из со­
вещаний руководителям бу­
ровых управлений был за­
дан воп'рос:

— Как вы внедряете опыт 
Фаттахова?

Вопрос оказался непрос­
тым. Настолько непростым, 
что потребовал постановки 
другого вопроса, предваряю­
щего: а в чем он, собствен­
но, заключается, фатгахов- 
ский опыт? Как ни странно, 
выяснилось, НТО исчерпыва­
ющего ответа дать не мо­
жет никто.

Поче.му? Отчасти ситуа­
ция прояснится, если мы 
вспомним постановку дела 
в такой важной сфере про­
изводственного взаимодейст­
вия, как ■ обмен опытом- 
Плохо с этим у буровиков.

Положение усугубляется еще 
и малой' гласностью сорев­
нования: ведь суть 'Гласнос­
ти в том и заключается, 
чтобы разъяснить — как, за 
счет чего тот или иной кол­
лектив достиг лидерства. 
Тут в долгу перед бригада­
ми и Стрежевской горком 
КПСС, и о!бком отраслевого 
профсоюза, и аппарат 
«Томскнефти». Рост буровых 
работ создал объективные 
предпосылки к тому, чтсбы 
соревнование было поднято 
на качественно новый уро­
вень.

А теперь попытаемся от­
ветить на вопрос, вынесен­
ный в подзаголовок. Суть 
опыта буровой бригады Т. Г. 
Фаттахова заключается:

I  Об отношении бригады Фаттахова ц 'Своим рабочим ча- 
= сам говорят цифры. С начала этого года производитель- 
I  ное время бурения у этого коллектива — '94,5 процента. 
= Это хорошая величина, но не р1учший показатель. В 
I  бригаде М. Ф. Закиева производительное время — 96,2, 
= '3. X . Усманова — 95,1 процента.
I  И все же фаттаховцы вне конкуренции в деле убыст- 
1 рения времени. Работая под девизом «Нефтяные сква- 
§ жины — на поток», бригада на деле осуществляет этот 
I  принцип. 113 дней понадобилось на бурение куста — 
£ при средней норме 172 дня. И если, брать отсчет ускоре- 
I  нию только с начала этой пятилетки, то бурят они уже 
= в счет 1988 года. Не зря этот коллектив неоднократно 
I  занимал первое место в соревновании буровиков страны, 
£ не зря удостоен звания «Лучшая бригада Министерства 
£ нефтяной промышленности СССР». А самому Талгату 

 ̂ Габбасовичу присвоено звание «Мастер I  класса».

Черты характера

£ 1) в сознательной ориентации на максимальную про-
£ изводительность, в  принятии предельно напряженных 
в планов. С этого все и начинается;
1 2) в жестком взаимодействии со смежниками, вынуж-
£ денными работать в ритме буровиков. (Справедливости 
£ ради надо отметить, что вынужденность эта обеспечИВа- 
1 ется не только средствами морального воздействия"чи 
= административного давления, но и материальными сти- 
I  мулами. В црошлом году фаттаховцам было начислено 
£ около 30 тысяч рублей дЬполнительных премий: за до- 
I  стижение наибольшей месячной проходки, за обеспече- 
I  ние заданных скоростей и т. п.; так вот, десять тысяч из 
Н тридцати достались соавторам их рекорда, смежникам 
£ (вышкарям, тампонажниКам...);
£ 3) в умении предельно рационально распоряжаться
£ временем; параллельно вести разные технологические 
= операции, совмещать основные и в'спомогательные ра- 
£ боты;
£ 4) в постоянной профилактике техники;
£ 5) в общем высоком мастерстве коллектива и каждого
1 отдельного рабочего. -Это качество не приходит само со- 
= бою; 1мастерство надо приобретать; но если уж попал но- 
£ вый человек в эту бруигаду, он обязан вырасти до ■ ее 
£ уровня;
£ '6) и, наконец, в  физической подготовке. Да-да, имен-
i  но так. Темпы фаттахошцев способен выдержать только 
£ хорошо подготовленный человек, и этот фактор нельзя 
£  сбрасьшать со счетов. Тут может возникнуть некий внут- 
§  ренний протест: ведь не все люди обладают от природы 
i  равными возможностями? Да, но кто сказал, что физи- 
i  ческое развитие, закалКа и даже чисто спортивные навы- 
а ки Не должны рассматриваться как резщ)вы производ- 
£ ства?

Зачем нужен рекорд

...Про одного Из своих кол­
лег Фаттахов сказал корот­
ко:

— Нытик. Как бы что ни 
делалось, для него — все не 
так.

Случайно вьппло, что нам 
довелось встретиться с тем 
буровым мастером букваль­
но через час после этого 
разговора, — и мы убеди­

лись, сколь точна характе­
ристика. Полился унылый и 
долгий рассказ о том, чего 
не хватает буровикам .̂..

Фаттахов — другой. Нет, 
его не назовешь безогляд­
ным оптимистом. Но 'он не 
ждет подарков судгбы и не 
выпрашивает помощь, где 
только можно; все, что ему 
по силам, делает сам.

Достигнутый фаттаховца- 
ми уровень показал, на что 
способна буровая бригада, 
относящаяся к своему делу 
с пол'ной сознательностью и 
работающая без помех со 
стороны. Не год, не два тру­
дится Талгат Габбасович в 
ритме ускорения — и это 
лучший индикатор резер­
вов, которые таит в себе 
каждый производственный 
коллектив.

Рекорды растут быстрее, 
чем средние итоговые пока­
затели. Но уже к концу 
нынешнего сентября про­
ходка на одну бригаду Стре- 
жевского УБР составила 50 
тысяч метров с начала года. 
Десять лет назад 50.000 бы­
ли недорягаемым рубежом 
томских буровиков.

"Y

к  1 января средняя про­
ходка стрежевчан ожидает­
ся на уровне 65 тысяч мет­
ров. Пять лет назад с та­
ким итогом завершила год 
бригада Фаттахова — и это 
'был первый рекорд молодо­
го .мастера.

В  следующие пять лет 
нынешние рубежи превра­
тятся в норму. Довести к 
1990 году среднюю проходку 
на бригаду до 80—100 тысяч 
в год — это установка об­
ластной партийной оргаии- 
■зации, |продиктов1анная об­
щим ходом развития эконо­
мики области и страны. Та­
кие объемья необходимы, 
что'бы обеспечить плешовый 
прирост нефтедобычи, не 
привлекая дополнительной 
рабочей силы. Мастер Фат­
тахов и его бригада нагляд­
но показывают, :как прийти 
к стотысячной вершине. 
Они проторили тропу, кото­
рая должна стать широкой 
людной дорогой.

' НА СНИМКАХ: ВВЕРХУ
-^МАСТЕР ПЕРВОГО КЛАС­
СА, КАВАЛЕР ОРДЕНА 
ТРУДОВОЙ СЛАВЫ II И 
III СТЕПЕНЕЙ ТАЛГАТ 
ФАТТАХОВ; СЛЕВА ВНИ­
ЗУ — ФАТТАХОВ С ВА Х­
ТОЙ БУРИЛЫЦ'ИКА АЛЕК­
САНДРА РЫБИНА—ПОМ­
БУРЫ МИХАИЛ КОМАР- 
НИЦК'ИЙ, ВАЛЕРИЙ К'У- 
ТЕМИНСКИЙ, ПЕТР -БА­
СИН, ЭЛЕКТРОМОНТЕР 
ЮРИЙ КОМАРОВ И ПО­
МОЩНИК БУРОВОГО
МАСТЕРА ТАХИР КА- 
НАФЕЕВ; НА ФОТО 
ОПРАВА — ПРОВЕРКА КА­
ЧЕСТВА РЕЗЬБОВЫ Х СО­
ЕДИНЕНИЙ НА ТРУБАХ.

Снимки сделаны в начале 
ноября нынепшего года на 
кусте № 114 Советского ме­
сторождения.

Е ЛИСИЦЫН,
В. ЛОЙША
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П р о г р а м ш а
нашей жизни

П р е д л а г а ю т
к о м м у н и с т ы
производственного

о б ъ е д и н е н и я
« К о н т у р »

ЧЕГО Ж ДЕТ ПАШНЯ
Ю. в. Лысков, секре­

тарь партийной органи­
зации отдела:

—Предлагаю во второй 
части проекта новой ре­
дакции П р о г р а м м ы  
КПСС в разделе «Эконо­
мическая стратегия пар­
тии» после предложения 
«...брак — это растрата 
материальных ресурсов и 
труда народа» добавить: 
«Партия будет строже 
спрашивать с руководи­
телей .производства и 
партийных организаций 
за выпуск некачествен­
ной, устаревшей и не 
пользуюш^ейся спросом 
продукции».

Б. П. Сунгуров, на­
чальник лаборатории уп­
равления качеством:

—В условиях обострения 
идеологической борьбы 
возрастают значение и 

. роль педагогов. Предла­
гаю , во второй части в 
пятом разделе слова 
'«Партия будет неустан­
но заботиться о педаго­
гических кадрах...» до­
полнить словами «о ро­
сте их адторитетц».

К. А. Ганин, инженер 
ОТК:
—В проект Устава КПСС 

в раздел «Партия и ком­
сомол» после слов «Ра­
бота местных организа­
ций ВЛКСМ направляет­
ся и контролируется со­
ответствующими... орга­
низациями» добавить: 
«через партийные органи­
зации предприятий, уч­
реждений, учебных заве­
дений, цехов, отделов, 
бригад и воинских под­
разделений».

В  проекте Основных направлений экономического и 
социального развития СССР на 1986—1990 гг. и на период 
до 2000 года поставлена задача: «Значительно повысить 
продуктивность и устойчивость земледелия, .осуществить 
в этих целях комплекс мер по увеличению плодородия 
почв, внедрению интенсивных технологий возделывания 
сельскохозяйственных культур». Для нас, томских зем­
ледельцев, эта задача крайне актуальна. Как Мы ее вы­
полняем? Какими для этого располагаем резервами?

О д о б р я ю !
Радует, что в проекте 

OcHoiBHbix направлений 
экономического и соци­
ального развития стра­
ны на X II пятилетку и 
на период до 2000 года 
записано: «Поднять об­
щественный престиж 
Д^р'ооовестного, высоко­
качественного труда, 
профессионального ма­
стерства. По мере роста 
производительности тру­
да повышать оплату 
труда и совершенство­
вать формы его возна­
граждения». Все мы зна­
ем, что народные богат­
ства создаются прежде 
всего теми, кто не ща­
дит себя на работе, от­
ветственно исполняет 
свой долг. И мы долж­
ны больше заботиться о 
наших лидерах.

А. АРЖАНИКОВ, 
ветеран труда.

Колхозы и совхозы на­
шей области в основном 
располагают угодьями с не­
достаточным естественным 
плодородием. Из общей пло­
щади (1.500 \ысяч  гектаров) 
лишь 5 процентов — выще­
лоченные черноземы (Ко» 
жевяиковсгеий и Шегарский 
районы), в которых содер­
жится до 7 процентов гуму­
са. Более половины земель 
— это серые лесные почвы 
различной степени оподзо- 
леяности. Гумуса в них все­
го 3—4 процента, а на ос­
тальных угодьях и того 
меньше.

Гумус — основной носи­
тель почвенного плодородия. 
Чем его больше, тем выше 
плодородие, а значит, и уро­
жаи. На почвах, где его ма­
ло, судьба урожая в прямом 
смысле в руках земледель­
ца.

В  комплексе агротехни­
ческих мероприятий доста­
точно приемов, воздейству­
ющих на повышение плодо­
родия земель. Это правиль­
ное чередование культур в 
севообороте, своевременная 
и высококачественная обра­
ботка почвы. Наиболее же 
эффективны заправка полей 
органическими и минераль­
ными удобрениями, а также 
выращивание злакобобовых 
смесей многолетних трав.

Научными исследования­
ми Томской опытной и На- 
рымокой селекционной стан­
ций, практикой хозяйств и 
сортоиспытательных участ­
ков установлено: для под­
держания плодородия на­
ших почв на должном уров­
не требуется ежегодно вно­
сить на каждый гектар па­
шни не менее 10 тонн орга­
нических удобрений, а на 
севере области — до 15 тонн. 
При этом надо иметь в виду, 
что удобрения по содержа­
нию элементов питгшия дол­
жны быть равны перепрев­

шему навозу. Если вносятся 
торфяные компосты, непе­
репревший или жидкий на­
воз, то их дозы нужно уве­
личить. На сколько — оп­
ределяют агрономы.

В  общем нам ежегодно 
нужно заготавливать, выво­
зить и вносить в почву 6—7 
миллионов тонн органики. 
Мы от этой цели еще дале­
ки. Так, под урожай этого 
года было внсено 2.600 т̂ >1- 
сяч тонн, примерно по 4 
тонны на гектар пашни. К 
тому же около трети этих 
удобрений — торф и жид­
кий навоз. Торф часто с 
повышенной влажностью и 
высокой зольностью. Навоз 
— не перепревший, соломи­
стый, с древесными опилка­
ми.

Кроме того, в ряде хо­
зяйств грубо нарушаются 
технологические требова­
ния. Органику вывозят на 
поля чаще всего в зимнее 
время, разбрасьшая ее мел­
кими кучками. Она не бур­
туется и длительное время 
не заделывается в почву. 
Это приводит к значитель­
ным потерям элементов пи- 

' тания.
Если же суммировать все 

эти негативные факторы, то 
станет очевидным: сегодня­
шнее применение органиче­
ских удобрений не соответ­
ствует задаче резкого подъ­
ема плодородия почв, а сле­
довательно, и урожайности. 
Требуются радикальные ме­
ры — и для увеличения за­
готовок местных удобрений, 
и для повышения их каче­
ства.

Как влияет качество ор­
ганики на прибавку уро­
жая, видно по данным Том­
ской сельскохозяйственной 
опытной станции об эффек­
тивности перепревшего на­
воза в семипольном траво­
польном севообороте за две 
ротации.

Эти данные в особых ком­
ментариях не нуждаются. 
Но следует заметить: на по­
вышение плодородия почв 
существенно влияют много­
летние травы, обогащаюхцие 
почву .органической массой, 
улучшающие водный, воз­
душный и тепловой режим.

Однако введенные сево­
обороты осваиваются мед­
ленно. В отдельных хозяй­
ствах (скажем, в совхозе 
имени 50-летия СССР Том­
ского района) их освоение, 
согласно системе земледе­
лия, даже не предусматри­
вается. Срываются планы 
заготовок, вьшозки и внесе­
ния органики. Из-за плохо­
го семеноводства запущено 
травосеяние.

Но хотелось бы предосте­
речь руководителей и спе­
циалистов хозяйств еще и 
от такой ошибки — попы­
ток компенсировать недо­
статок органики повышен­
ными дозами минеральных 
удобрений. Доказано: эти
удобрения дают высокую 
эс^ективность только «на 
фоне» органических, на поч­
вах с высоким содержанием 
гумуса. Иначе они не сра­
батывают. Более того, из­
быток минеральных удобре­
ний повышает кислотность 
почв, что отрицательно ска­
зывается на урожайности 
многих сельскохозяйствен­
ных культур.

Под урожай 1986 года в 
области намечено загото­
вить, вывезти и внести 3.995 
тысяч тонн органических 
удобрений. Из них нынче 
2.092 тысячи и в первом по­
лугодии будущего года — 
1.843 тысячи тонн. На 25 
ноября вывезено 1.091 тыся­
ча тонн. Ежедневная при­
бавка около 20 тысяч. Ма­
ло. Если темпы не повы­
сить, то задание будет 
сорвано. В  день надо выво­
зить не менее 25 тысяч 
тонн. Реально ли это? Да. 
Например, за 28 и 29 ок­
тября было вывезено более 
50 тысяч тонн, а с 18 по 22 
ноября за день в среднем — 
по 36 тысяч тонн.

К сожалению, не все хо­
зяйства сумели воспользо­
ваться благоприятной пого­
дой октября. И если в Аси-

новском, Бакчарском, Те- 
гульдетском районах к но­
ябрю выполнили 50—70 про­
центов задания, то в Чаин- 
ском и Шегарском немно­
гим более 10 процентов. А 
в Верхнекетском к этому 
делу вообще не приступа­
ли, хотя там естественное 
плодородие земель очень 
низкое.

Выход из такого положе­
ния есть. Нужно в каждом 
хозяйстве создать специаль­
ные отряды и звенья, уси­
лив их техникой, высвобо­
дившейся от других поле­
вых работ. Эти коллективы 
должны иметь ежедневные 
задания, вьшолнение кото­
рых надо взять под четкий 
контроль. Обязанность ин­
женерной службы — обес­
печить бесперебойную рабо­
ту всей транспортной и по- 

. грузочной техники. Агроно­
мы обязаны ясно указать 
места складирования удоб­
рений — с учетом системы 
земледелия, ’ агрохимическргх 
картограмм.

Следует исключить из 
технологии разбрасьшание 
удобрений мелкими кучка­
ми. Их нуж1Но буртовать по 
краям полей, в первую оче­
редь — naipoBbix и тех, что 
отведены под пропашные 
культуры (кукур^узу, карто­
фель). По-хозяйски 1 будет 
проследить за качеством 
торфяных удобрений, не до­
пуская на поля торф в «чи­
стом виде». Все торфяные 
удобрения должны иметь 
соответствующие сопроводи­
тельные документы, отража­
ющие их качество.

Серьезная ответственность 
лежит на предприятиях 
объединения «Томсксель- 
хозхимия». Они призваны 
не только выполнить свои 
планы, но и помочь хозяй­
ствам буртовать удобрения, 
контролировать их качест­
во.

Виды

удобрений

Урожайность в центнерах с гектара
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Без уробрений 1
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17.5
21.5

10,2
12,9

100
94,8

30,1
37,3

144,8
168,3

Навоз — по 20 т на га в 
пару под озимую рожь

1 21,8 14,7 108,6 36,4 181,2

Минеральные удобрения под 
клевер 1 года пользования: 
фосфор — 60 кг и калий — 
90 кг

11 28,4 17,4 129 40,1 101,2
f

в  ряде колхозов и совхо­
зов нет достаточного запаса 
органики, в  то же время 
есть огромные запасы соло­
мы, в том числе ржаной. Но 
они иногда попросту сжига­
ются, хотя как раз солома 
— лучшая осЗнова для полу­
чения органических удобре­
ний. Попытки организовать 
ее утилизацию были — и 
не безуспешные! В колхозе 
«Сибиряк» Зырянского рай­
она на животноводческом 
комплексе бульдозером вы­
рыли глубокую траншею. В 
нее вместе с жидким наво­
зом складывали солому. Это 
резко увеличило выход 
удобрений. Выгодно исполь­
зовать на фермах солому и 
для подстилки скоту.

Так или иначе, но если не 
будут приняты радикаль­
ные меры по усилению за­
правки полей органически­
ми удобрениями, то нельзя 
рассчитывать на повышение 
плодородия земель, подъем 
урожайности. Таков закон 
поля.

Н. ОКРУГИН, 
агроном.'

Томску —  образцовый быт

ДОМ, В КОТОРОМ ВСЕ ХОЗЯЕВА
С виду дом совсем обыч­

ный. Типовая пятиэтажка 
кирпичной кладки, каких
немало в нашем городе.
Правда, многие из тех, кто
заходит в него впервые, 
принимают его за коопера­
тивный. Чем отличается 
кооперативный от «нор­
мального», каждый знает. В  
нем особый порядок — 
ведь за содержание прихо­
дится платить из своего
кармана.

Этот ведомственный дом 
отремонтировали сами. При­
чем не просто подмазали, 
подкрасили; как это дела­
ют теперь уже многие ре­
монтные дружины, а обно­
вили капитально. Дело, 
скажем, непростое, если 
учесть все оргсложности. 
Справедливости ради надо 
признать, что не все загоре­
лись сразу. Судили-рядили, 
а только на третьем собра­
нии пришли к единому 
мнению. И даже когда 
большинство проголосовало 
«за», слышался чей-то на­
зойливый шепоток: «Кому
это надо?».

— Почему возникло такое 
решение? — спрашиваю у 
домкома Нины Ильиничны 
Третьяковой. — Ведь этим 
должно заниматься ЖЭУ.

— Обычно ремонт у нас 
производили зимой. Но хо­
лода как-то влияли на 
усердие специалистов, и к 
лету следов ремонта как 
не бывало. Да и не успева­
ли они все сделать полно­
стью. Вот и подумали — 
попробуем сами.

Вскоре по договоренности 
с РСУ-18 запаслись мате­
риалами. И начали. В под­
вале покрасили трубы, от­
ремонтировали и побелили 
цоколь, уложили плитку — 
каждый на своей площад­
ке. Покрасили все подъез­
ды, застеклили окна на ле­
стничных клетках, а в са­
мом конце вместе вышли 
их мыть.

Правда, кое-кто наблюдал 
за этим из дверного глазка. 
Шептал потихоньку: «Пусть 
работают, все равно все 
деньги присвоит домком». 
Но Третьякова себя в на­
ряд не включила. «Чтобы

разговоров меньше было», 
— объясняла она.

Получили деньги по пер­
вому наряду. По 10, 15, 25 
рублей, кто сколько зара­
ботал. Деньги по ' второму 
наряду жильцы брать отка­
зались. Так был создан де­
нежный фонд дома. На эти 
деньги решено провести 
для детей новогодний пра- 
.здник. И чтобы обязатель­
но с подарками. Часть де- ' 
нег ушла на создание в 
подвале клуба. В помеще­
нии, где раньше была щи­
товая, настелили пол, по­
красили стены, и вид из­
менился.

Недавно в редакцию по­
звонили и сообщили о том, 
что в клубе организуется 
выставка «Умелые руки». И 
с 9 по 15 ноября почти 
каждый вечер здесь посто­
янно народ. Вот несколько 
отзывов: «Мы и не знали, 
что в нашем доме обнару­
жится столько талантов». 
«Вот чего можно добиться 
при желании». «Руководи­
телям ЖЭУ-8 следует про­
являть заботу об устроите­

лях таких выставок». А на 
рыставке великолепные 
ковры ручной работы, мак- 
роме, оригинальная вышив­
ка, вязанье, аппликации, 
поделки из дерева. Все это 
действительно удивляло.

Бывает так, что жилье — 
только личные квадратные 
метры, за ними начинает­
ся чужая территория. 
Иным хозяевам нет ника­
кого дела до того, что на­
ходится за их порогом. Чи­
сто там или все завалено 
мусором. Конечно, если 
смотреть на мир через гла­
зок в двери, может, кое-что 
и увидишь. Но как расши- 
ри'уся горизонт, если вый­
ти в подъезд, поучаство­
вать вместе со всеми в ре­
монте. Каким родным тог­
да станет дом — не только 
квартира.

Есть тут и другая сторо­
на. С 1928 года не увеличи­
валась у нас квартплата. Ра­
стет количество обслужива­
ющего персонала жилого 
фонда, повышается стои­
мость материалов, увеличи­
ваются расходы на благо­

устройство, а квадратный 
метр по-прежнему стоит 
13,2 копейки. Выходит, го­
сударство нам — пожалуй­
ста, а мы? Почему все пе­
рекладывается на ЖЭУ и 
ПЖРТ? Почему лишний 
раз боимся потрудиться на 
коллективное благо? В не­
которых домах люди сосе­
дей по своей лестничной 
клетке даже не знают.

А вот в доме, о котором 
речь, на каждый метр «чу­
жой» территории пришлось 
немало индивидуальных 
затрат. И что очень важно, 
за порядком и чистотой в 
доме наблюдают дети — 
общественные дежурные, 
маленькие хозяева большо­
го дома. Как раз те, кото­
рые в других домах цара­
пают стены в подъезде, 
портят надписями двери и 
лестничные клетки.

И если вы спросите, что 
это за дом и не выдумано 
ли все это, я предложу вам 
сходить на ул. Тверскую, 
117. Проверить и убедиться.

С. ВОЛОДАРОВ.

СПРАШИВАМТЕ-
О Т В Е Ч А Е М

— Можно ли машини­
сту холодильных устано­
вок работать по совме­
стительству? 1

А. МАКСИМОВ, 
г. Томск.
— Согласно действую­

щему законодательству 
разрешается работа по

. совместительству без ог­
раничений рабочим и 
младшему обслуживаю­
щему персоналу (незави­

симо от профессии, спе­
циальности, квалифика­
ции, должности, размера 
заработной платы или 
тарифной ставки по ме­
сту основной работы) и 
служащим, должностной 
оклад которых по месту 
основной работы не пре­
вышает 70 рублей в ме­
сяц.

В связи с нехваткой 
кадров в сфере обслу­
живания в последнее 
время пре^^оставлено 
право руководителям 
предприятий службы бы­
та принимать на работу 
инженеров, техников и 
служащих, независимо 
от размера получаемой 
ими зарплаты (оклада) в.

месяц по основной рабо­
те.

Совместительство до­
пускается только в од­
ном учреждении, пред­
приятии, организации на 
основании письменного 
piaapemcHHa руководите­
лей обоих учреждений, 
организаций, предприя- 

, тий (того, в котором ра­
ботник в штате, и того, в 
котором он будет рабо­
тать по совместительст­
ву), согласовгшного с 
профсоюзным комитетом 
на основной и совмещае­
мой работе. Представле­
ние письменного разре­
шения на совместитель­
ство конкретному работ­
нику (с учетом его про­

изводственной характе­
ристики, острой нуждае­
мости в кадрах и т. д.) 
является правом, а не 
обязанностью руководи­
телей заинтересованных
предприятии.

* « «
— Я работаю кладов­

щиком на хлебоприем­
ном пункте и там же 
совмещаю ряд профес­
сий. За одну из них мне 
дбплачивают к зарпла­
те 30 процентов ставки 
моториста. Будет ли уч- 
!тена эта доплата при 
исчислении суммы пен­
сии?

М. СОФРИН.
Томский район.
— На предприятиях и

/ € < СВОБОДНОГО
М И М »

БРОШЕНЫ НА ПРОИЗВОЛ СУДЬБЫ
«я столкнулся с нацио­

нальным позором. Перед 
моими глазами предстали 
отвратительные, ужасные 
сцены, скрытые от глаз ши­
рокой общественности», — 
так известный американ­
ский киноактер Кирк Дуг­
лас, знакомый кинозрите­
лям по главной роли в 
фильме «Спартак», описал 
на слушаниях в одном из 
подкомитетов палаты пред­
ставителей американского 
конгресса то, что он увидел 
в США в домах для пре­
старелых.

К. Дугласа побудила по­
сетить эти учреждения ра-, 
бота над новым художест­
венным фильмом, главный 
герой которого — обитатель 
одного из домов для пре­
старелых. Представшие ему 
картины потрясли актера. 
«Я просто ужаснулся», — 
свидетельствовал он. Мил­

лионы пожилых американ­
цев, которые в старости 
нуждаются в особом уча­
стии и помощи, брошены 
на произвол - судьбы, под­
вергаются унижениям, из­
девательствам, низведены 
до положения изгоев обще­
ства. «В одном из приютов, 
— рассказал К. Дуглас, — 
больные обитатели были 
оставлены без какой-либо 
медицинской помощи. Дело 
доходило до того, что на 
тела обессилевших людей 
набрасывались крысы. В 
другом доме для престаре­
лых из-за плохого обра­
щения и полного невнима­
ния к обитателям умерло 
56 человек. Однако руковод­
ство учреждения ' было 
лишь подвергнуто штрафу».

«Кто-то должен нести от­
ветственность за эти пре­
ступления». — потребовал

К. Дуглас. Однако, как по­
казали представленные на 
слушаниях данные, ни один 
представитель федераль­
ных властей или властей 
штатов, в ведении которых 
находятся дома для преста­
релых, еще не понес како­
го-нибудь наказания. Феде- 
paJjbHoe правительство, яв­
ляющееся «попечителем» 
многих приютов, не только 
не собирается исправлять 
создавшееся положение, но 
еще более сокращает и без 
того скудные ассигнования 
на деятельность этих домов. 
Ведь права и нужды про­
стых американцев, в том 
числе престарелых граждан 
США, не интересуют вла­
сти «самого демократиче­
ского государства».

Александр ЛЮТЫЙ, 
кор. ТАСС.

Вашингтон

НЬЮ-ЙОРК. Днями и неделя­
ми ходит эта несчастная жен­
щина с двумя своими единст­
венными «друзьями» по ули­
цам большого города, гони­
мая холодом, голодом и нище­
той.

Страдания и постоянные ли­
шения сделали ее старше, мол­
чаливее и угрюмее. А надежд 
на лучшее будущее нинаких: 
ежегодно сокращаются и без 
того мизерные социальные 
средства на нужды миллионов 
таких обездоленных американ­
цев. «Общество всеобщего бла­
годенствия» бросило их на 

ьбьпроизвол судьбы.
А между тем Вашингтон вы­

деляет все новые миллиарды 
долларов на наращивание 
ядерных вооружений.

Фото Е. Свешникова.

Ф И Н А Н С И С Т Ы  
И КОНТРАБАНДИСТЫ

КРАТКИЕ
СООБЩ ЕНИЯ

Походка пассажира, прибывшего зарубежным авиа­
рейсом в западногерманский город Фридрихсхафен, бы­
ла поистине странна: неуклюже переваливаясь. с ноги 
на ногу, он, казалось, с трудом делал каждый шаг, слов­
но его ботинки весили по пуду. Заподозрив неладное, 
таможенники попросили туриста предъявить обувь для 
осмотра. Бдительность оказалась не излишней. В  каб­
луках была обнаружена контрабанда — два слитка зо­
лота.

Эта история, описанная репортерами гамбургского 
журнала «Штерн», вряд ли была бы удостоена их внима­
ния, если бы не выяснилось одно обстоятельство: конт­
рабанду благородного металла поощряют, а бьшает, и 
помогают организовывать западногерманские банки.

Как же функционирует союз банкиров и контрабан­
дистов? Чем он выгоден для тех и других? Чтобы отве­
тить на этот вопрос, приведем конкретный пример.

Для предпринимателя из городка Биркенфельд, что 
неподалеку от Пфорцгейма (земля Баден—^Вюртенберг), 
Иоахима Герлаха все началось с того, что его небольшая 
фабрика, специализировавшаяся на производстве ду­
жек для очков, обанкротилась. В  местном банке на сче­
те Герлаха не осталось ни пфеннига. Более того, за ним 
еще числился долг — 1,3 миллиона марок. Но фабри­
канту из Биркенфельда, кажется, «повезло». Банк- по­
шел ему навстречу. Предложил в «свободное распоря­
жение» 200 тысяч марок. «Для начала». И, разумеется, 
не бескорыстно. Эту сумму Герлах должен был исполь­
зовать для организации контрабандного ввоза в страну 
золота. Банку от такой «операции» была прямая выго­
да — он приобретал золото, доставляемое из-за границы, 
за которое платил только часть «пошлины», но не в го­
сударственную казну, а в карман контрабандиста. Итак, 
на данных махинациях руки- грели обе стороны.

Случай с Герлахом не единичный. Размах контрабан­
ды в ФРГ принял невиданный размах. И масштабы ее 
постоянно растут. Если в 1983 году на таможнях был об­
наружен нелегально провозимый металл на 60 миллио­
нов марок, то в 1984 году уже на 146 миллионов. А 
сколько золота все же проникает незаконным путем в 
сейфы западногерманских банков? Эксперты полагают, 
что за год его общая цена составляет как минимум мил­
лиард марок. «Такие колоссальные суммы, — пишет 
еженедельник «Штерн», — свидетельствуют о том, что 
контрабанда золота ныне в Ф РГ — дело рук не одино- 
чек-преступников, а организованных банд».

Сергей БУТКОВ.
(АПН).

■Жертвами запретов на про­
фессии стали коммунисты, со­
циал-демократы, лиоералы, ан­
тифашисты. В министерстве 
внутренних дел ФРГ проверке 
лояльности было подвергнуто 
около 1 миллиона человек, бо­
лее 6  тысяч 0ЫЛИ вызваны на 
политические допросы, из них 
3 тысячам человек было за­
прещено пребывание на госу­
дарственной службе.* * *

В Великобритании 4 моно- 
полисткческие группы конт­
ролируют 80 процентов обще­
го тиража газет. В Италии, по
данным Международного ин- 

Цк>: ■ститута печати в Цюрихе, 4 
миллиона общего тиража га­
зет принадлежит химическим 
и нефтяным монополиям. В 
США, кроме газетных трестов- 
гигантов, наикрупнейшим соб­
ственником средств массовой 
информации является Пента­
гон. который владеет самой 
большой радио- и телесетью: 
350 станциями, в том числе 35 
телестанциями в 30 иностран­
ных государствах. Пентагон 
издает и распространяет по 
всему миру 1'4б0 наименова­
ний газет и журналов,» » *

Положение японских трудя­
щихся женщин, которые со­
ставляют около 40 процентов 
рабочей силы страны, являет­
ся наглядным примером того, 
что даже юридическое равен­
ство женщин с мужчинами 
отнюдь не означает их факти­
ческого равенства. Так, напри­
мер, положения конститу.ции 
Японии, декларирующие пра­
во на труд и равенство всех 
перед законом, не выполняют­
ся.

В Японии женщинам слож­
нее получить образование, 
труднее устроиться на работу. 
Их заработная плата почти 
вдвое ниже, чем у мужчин. 
Они не имеют права на опла­
чиваемый отпуск в случае 
рождения ребенка.

Как и во всем капиталисти­
ческом мире, в Японии пред­
приниматели в случае закры­
тия производства в первую 
очередь увольняют женщин.

(Т АСС).

В организациях произ­
водственных отраслей 

•народного хозяйства до­
платы за совмещение 
профессий включаются в 
заработок для исчисле­
ний пенсий в размерах:

— рабочим и младше­
му обслуживающему 
персоналу — до 50 про­
центов тарифной ставки 
(оклада) по основной ра­
боте;

— инженерно - техни­
ческим работникам и 
другим специалистам, а 
также служащ им' (кро­
ме занятых на пред­
приятиях сельского хо­
зяйства)—до 30 процен­
тов.

Р А З ,  Д В А ,  Т Р И !  
П Р О Д А Н О !

ЛОНДОН. Улицы английской сто­
лицы вновь стали ареной ожест^ 
ченных столкновений с полицией. В 
этот раз дни охватили лондонский 
район Тоттенем, расположенный на 
севере города. Здесь запылали авто­
машины, появились баррикады.

Власти спешно ■ перебросили в Тот­
тенем полицейские броневики, спе­
циальные отряды «по борьбе с бес­
порядками», вооруженные пластико­
выми пулями и гранатами со слезо­
точивым газом. В ходе ожесточен­
ных. ночных столкновений один че­
ловек убит, oKoho 200 получили ра­
нения.

На снимке: на улицах Тоттенема.
Телефото Рейтер— ТАСС

В Америке по-тгрежнему торгуют людьми. 
Правда, в наши дни живой товар уже не вы ­
ставляется -на аукционах рабов, как это быва­
ло цреж)де. Но и сейчас торговля людьми 
здесь идет бойко и без стеснения.

Сравнительно недавно такие, торги состоя­
лись в Чика1ГО. Было продано без малО|Го три 
десятка человек. Продал их король жевателы 
ной резинки. Купил — местный газетный 
«барон». Ударили та  рукам, и из рук в  руки, 

'СЛОВНО 0ТО был «роллс-ройс» или вилла во 
Флориде, перешла бейсбольная ком»нда 
«Кабз».

Долгое время дела этого клуба шли плохо. 
Хюзяин соизволил раагневать'ся на игроков и 
вывел их на базарную площадь.

Неизвестно, ощупывал Ли покупатель би­
цепсы игроков и зЕслядьтал ли им в зубы, 
как поступали раньше завсегдатаи неволь­
ничьих рынков или лошадиных ярмарок,.

«Ненужных щенков обычно топят», — не­
весело скаламбурил один из болельщиков 
клуба («Каб13» на английском значит «щен- 

,1ки»). В  нашем же случае их перепродали».
Этому парню еще повезло. Его любимая 

пьоманда остается в родном городе, и он смо- 
н«т болеть за нее, сколько его душе угодно.

А вот что прикажете делать болельщикам 
хоккейнО'Го клуба «Кэпиталс» из Вашингтона 
или футбольной команды «Иглз» из Фила­
дельфии? Хозяева желают избавиться от них 
и продать на чуясбину, в другие города, раз­
лучая игроков с болельщиками.

— Раз, два, три! Продано! — стучит моло­
ток аукционера. _____

В. БЕЛЯКОВ.
(АПН).

Ш
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НАС ПОЗВАЛА ЛЫЖНЯ ЗДОРОВЬЯ!
Большой праздник массового лыжного ‘ спорта состоялся 

в м и н у в ш е е  в о с к р е с е н ь е  во в с е х  р а й о н а х  Т о м с к а

\

Анонс

НА С Т Ы К Е  
И С К У С С Т В

...Мы ходим по залам 
художественного музея, 
всматриваемся в полотна, 
размышляем. Но как ча­
сто, ощутив, что чего-то 
не поняли, уходим, ощу­
щая легкое неудовлетво­
рение. Музыка — наибо­
лее отвлеченное из ис­
кусств. Слушать и пони­
мать серьезную музыку 
— нелегкий труд души. 
Да и подготовка соответ­
ствующая требуется. Не 
одному потенциальному 
слушателю симфониче­
ских и камерных кон­
цертов это мешает. Да и 
кто. решится словами пе­
ресказать картину или 
объяснить музыку?..

Появилась возмож­
ность музыке, живописи, 
слову помочь друг другу 
раскрыть то, что порой 
остается нераскрытым, 
помочь им стать рядом в 
концертном зале. В этом 
совместном разговоре 
примут участие великие 
художники четырех ве­
ков — П. П. Рубенс, 
И. В. Гете, Р. Роллан и 
современный француз­
ский композитор и орга­
нист О. Мессиан. В раз­
говоре о человеке, о 
смысле жизни, о его 
миссии на земле.

Чтобы состоялась эта 
беседа, свои усилия объе­
диняют областной худо­
жественный музей
(М. Южанинова), филар­
мония Ю. Шиллер), обл- 
драмтеатр (М. Крылов) и 
искусство света (В. Шур- 
пит). Этот синтетический 
вечер, который его орга­
низаторы назвали
«Взгляды», состоится в 
концертном зале облфи- 
лармонии в среду, 27 но­
ября, в восемь часов ве­
чера. В зале погаснет 
свет, зазвучит орган и 
луч прожектора высве­
тит на сцене одно из по­
лотен великого .Рубенса...

ФОТОШКОЛА «КРАС­
НОГО ЗНАМЕНИ» про­
водит очередное занятие 
в среду, 27 ноября, в 19 
часов.

>  С .
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Фото А. Петрова.

Творческий портрет-

Среди примет выходного 
дня в областном центре 
лыжные старты — самая яр­
кая. С раннего утра- к . лыж­
ным базам Томска потяну- 
.тись колонны поклонников 
активного отдыха. Троллей­
бусы, автобусы, трамваи вез­
ли на снежные трассы ты­
сячи людей. А в стартовых 
городках уже было все го­
тово к празднику: промар­
кированы трассы, украшены 
меетг! соревнований, побе­
дителей ждут награды.

Стадион «Буревестник». 
Уже на площади Южной по­
ток лыжников формиру(ет- 
ся в колонны. Впереди плы­
вут транспаранты, по кото-. 
рым легко узнать, какие 
трудовые коллективы выш­
ли сегодня на старты. Мно­
гие «команды» готовились к 
празднику заранее; теперь 
их можно различать по кра­
сочно оформленным эмбле- 
.ма.м. В воздух взвивается 
ракета, И огромная масса 
лыжников приходит в дви­
жение.

Руководит этим массовым 
забегом председатель город­
ского комитета Физкульту­
ры и спорта А. В. Русаков.

— Сегодня на стадионе 
«Буревестник» смогут от­
лично отдохнуть и дети, и 
взрослые, — рассказывает 
он. —- Семейные соревнова­
ния и старты «Мальшюк» 
давно стали любимыми у 
томичей. Посмотрите: у нас 
весьма многолюдно. Те, кто 
желе.эт пройти дистанцию 
посложнее, отправились до 
домика «Чай на лыжне». 
Ну. а те. кого больше инте­
ресует обыкновенная про­
гулка по заснеженному ле­
су. тоже времени не теряют.

Томских студентов На­

талью Иванову и Сергея 
Петренко азсот спортивной 
борьбы, похоже, не особо 
волнует. Они предпочитают 
неспешно катиться по лыж­
не, обсуждая что-то на ходу.

— О чем, если не секрет, 
беседа, ребята?

— Не секрет, — улыбается 
Наташа. — О предстоящей 
свадьбе. Она у нес  — в на­
чале декабря.

— Рассказывают, что, ка­
жется, в Калининграде 'мо­
лодая пара — члены клуба 
любителей бега — решила 
отметить свою свадьбу про­
бегом.' Не хотите ли после­
довать их примеру?

— Подумаем, — солидно 
Жак-никак, будущий глава 
семьи!) отвечает жених. И 
ребята продолжают свой 
путь.

Зато на трассе соревнова.- 
ний «Малышок» кипят 
страсти. Юные гонщики не 
скрЬшают честолюбивых 
плансв: завоевать во что бы 
то. ни стало один из дризов. 
Стопка настоящих грамот, 
которыми нетраждают всех 
участников, постепенно ре­
деет. Эти почетные листы 
«спортсмены» отдают соп­
ровождающим их мамам и 
папам, которые,, по-моему, 
довольны не меньше.

— Ну пойдем, Мишенька. 
— говорит сияющая мама.

Куда там! Попробуй отта,- 
щи сейчас Мишеньку (Ва­
сеньку, Петеньку, Олечку) 
от стартовой черты! Мальцы 
будут снова и снова просить­
ся на лыжню, пока хватит 
сил.

Лариса Ивановна и Нико­
лай Иванович Белогуровы, 
сотрудники одного из науч- 
но-исследсвательских инсти­
тутов Томска, сегодня от­

крывают сезон. И для их ча- 
тырехлетней Машеньки это 
тоже дебют. Впервые в жиз­
ни онз) вышла на лыжах 
вместе с родителями. Давно 
мечтает папа побороться в 
состязаниях спортивных се­
мей. И наконец получил 
такую возможность. Прав­
да, первый совместный 
старт этой .небольшой, но 
дружной команды побед­
ным не стал. Да стоит ли 
огорчаться: ведь, если есть 
стремление соревноваться и 
дальше, успехи непременно 
придут. А пока наиболее 
удачливыми стали спортив­
ные семьи Алексюк, Парна- 
чевых, Люкшиных. Все они 
представляли на празднике 
коллектив научно-производ­
ственного объединения «По­
люс».

Подтягиваются на. стадион 
городошники, не желающие 
расставаться с любимым ви­
дом спорта до будущего ле­
та. Жаркая спортивная борь­
ба кипит на площадке для 
мини-футбола. Здесь встре­
чаются команды учебных 
групп политехнического ин­
ститута, вступившие в мно­
гокруговую борьбу за звание 
чемпиона института. Словом, 
скучать в этот день не при­
шлось никому.

А на лыжном стадионе 
«Спартак» попробовали свои 
силы в эстафетах сильней­
шие лыжники предприятий, 
вузов, профтехучилищ. 4X 3 
километра — таковы уело-' 
ВИЯ соревнований женских 
команд, у мужчин — 4X5 
километров. Победу одержа­
ли гонщицы ТПИ и муж­
ской коллектив Томского 
высшего военного командно­
го училища СВЯЗИ.

Е. ФРОЛОВ.

В Ф О К У С Е В Р Е М Е Н И

\
Герои Якова Орлова уди­

вительно жизнеспособны, 
хотя их и «героями» трудно 
назвать. Все — маленькие 
люди, ершистые такие че­
ловечки, их любовь к жиз­
ни граничит просто с уп­
рямством.

Что такое «маленький че­
ловек» Орлова? Тема? Амп­
луа? "Угол зрения? И то, и 
другое, и третье, но смысл 
обращения к теме «малень­
кого человека» все же про­
диктован гражданской пози­
цией актера.

Желтые плюшевые клеши, 
синий френч, блестящие пу­
говицы — отставной моряк 
Балтазар Балтазагюв Жева- 
кин. Энергично выбрасывая 
вперед петущью ногу (так 
бросает якорь солидное суд­
но), Жевакин вступает на 
сцену. Слегка прискакивая, 
изредка отряхиваясь, гуля­
ет он между прочими же­
нихами Агафьи Тихоновны 
«эдаким розанчиком»... От­
крыт, как на исповеди, и в 
то же время загадочен.

Да, Жевакин ошеломляю­
ще смешон, но вместе с тем 
и пронзительно грустен. За 
милой непосредственностью 
проглядывает отчаянная ре­
шимость, сочувстви,е и из­
девка «наезжают» друг на 
друга, а глупость трудно от­
личить от мечтательности...

Надо было соединить не­
соединимое, чтобы мы по­
чувствовали боль, скрыва­
ющуюся за взрывами ве­
селья. Не Жевакин Орлова 
загадка, а то, что сделало
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его таким.
Роль Леонида в спектакле 

«Ретро» по пьесе А. Галина 
далека от Жевакина и по 
существу, и во времени. Но 
актер и здесь остается вер­
ным своему гражданскому 
кредо. Его Леонад не отве­
чает на Boaipocbi, он ставит 
их перед нами.

Мы смеемся, но в этом 
смехе есть и нотки соладар- 
ности с Леонидом. Выстро­
ив роль с дальним прице­
лом, Орлов не сдаёт пози­
ций на протяжении всего 
спектакля. До финального 
поклона он энергичен, оба­
ятелен, .«искренне ваш»... Но 
по мере того, как одержива­
ют духовную победу стари­
ки, мы все дальше и даль­
ше отходим от Леонида, мы 
исключав1М его из числа 
«своих».

Интересна роль Федора 
Карловича в «Эшелоне» 
М. Рощина. Актеру пре­
красно удаются социальные 
типы. Федор Карлович в 
его интерпретации ярко ин­
дивидуален, но вместе с 
тем Орлов достигает высо­
кого уровня обобщения, об­
нажая социальную структу­
ру типа.

Такое ощущение, что Фе­
дор Карлович живет, втянув 
голову в плечи, словно кто- 
то раз и навсегда определил 
допустимую высоту его ро­
ста. Докторский чемоданчик 
Федор Карлович сжимает 
судорожно, носит впереди 
себя, как пропуск в жизнь.

Он был бы- безобиден и

нелеп, этот страх, этот «оп- 
рав1ДЫ1вающийся» чемодан­
чик... Но он был бы таким, 
если бы не война, вывер­
нувшая наизнанку челове­
ческие судьбы. Не голод, не 
физические страдания — 
страх называться своим 
именем, принадлежать сво­
ей национальности — заста­
вил нас пережить вместе со 
своим героем актер. Слова о 
необходимости мира не зву­
чат в спектакле, но зато как 
остро каждый из нас ощу­
тил отвращение к войне.

' Персонажи Якова Орлова
— это всегда яркая, вьтук- 
.пая, гротесково обрисован­
ная черта характера. Но до- 
.минанта эта, как в фокусе, 
собирает в себе излучение 
времени. Вспомним его Ку- 
рицьгаа в «Золотом слоне* 
А. Коякова.

Курицын у Орлова — 
больше, чем пародия. Оза­
боченность колхозного голо­
вы граничит с маниакально­
стью, задор — с отчаянием, 
убежденность — с суевери­
ем. Прием гротеска был ис­
пользован актером не как 
средство посмешить или да­
же вьюмеять. Гротеск здесь
— угол зрения, под которым 
рассматривается и сложная, 
противоречивая жизнь того 
времени, и определенный 
человеческий тип, мельк­
нувший На поверхности ис­
тории.

Имя Якова Орлова тесно 
связано в нашем сознании с 
жанрам кцмедии. Точность 
отбора изобразительных 
средств позволяет актеру не 
только «вылепить» свой 
персонаж, придать ему ху­
дожественную и человече­
скую объемность, но и за­
глянуть за сценический го­
ризонт — за рампу, иными 
славами, позволяет прогно­
зировать зрительскую реак­
цию. Реакция эта, как пра­
вило, однозначна — смех.

Есть особенность, харак­
терная только для этого ак­
тера. Орлову к а к , будто не­
достаточно того, что каждый 
его персонаж самим авто­
ром поставлен в затрудни­
тельное положение. Еше и 
своей, актерской, волей Ор­
лов заставляет героя жить 
под токсин высокой частоты. 
Вспомните Людовика Мери- 
кура из комв|Дии П. Шено 
«А днем он ни на что не 
жаловался...».

Уходит жизнь из кончи­
ков пальцев — и они вдруг 
приостанавливают свое ли-
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тости

хйрадочное движение. Страх 
парализует ноги — и они 
вдруг . начинают скользить, 
мелко подрагивать, отры­
ваться от земли, играя ма­
леньким Мерикуром, как 
воздушным шариком. Но в 
самый последний момент, 
когда взрьш, треск, крах 
вот-вот разразятся, фанта­
зия героя, трудно отличи­
мая от фантазии самого ак­
тера, находит самый неверо­
ятный выход из ситуации. 
Мгновенный переход от од­
ного эмоционального каче­
ства к другому Яков Орлов 
отыгрывает на одном дыха­
нии, предельно обнажая 
грань трагического и смеш­
ного.

Бурю совершенно про­
тивоположных мнений вы­
звал спектакль «Тот, кто 
получает пощечины» по 
пьесе Л- Андреева. Здесь 
артисты А. Постников и 
Я. Орлов выстзшили в не 
совсем привычных для дра­
матического актера ролях 
профессиональных клоунов. 
Клоунские реприз1{1 были 
придуманы артистами во 
время подготовки спектак­
ля. Удивительная пластич­
ность, изящество, владение 

• приемами пантомимы, без­
ошибочное чувство юмора— 
вот то, чем отличался этот 
интересный клоунский дуэт.

Рассказ о Якове Орлове 
был бы неполным, если бы 
мы не отдали дань его уме­
нию жить в актерском ан­
самбле. Атакующий и одно­
временно гибкий темпера­
мент, динамизм, разработан­
ная до мельчайших нюан­
сов партитура роли пере­
дают партнерам напряже­
ние правды, вызывают на 
откровение, на ответный по­
рыв. Такой ансамбль суще­
ствует и в спектакле «Рож­
дество в доме сеньора Купь- 
елло» по пьесе Эдуардо де 
Филиппо, и в спектакле «О, 
Памела!» Д. Патрика, и в 
спектакле «Только правда» 
Жана-Поля Сартра.

Развивая образ исподволь, 
на контрастах, актер осто­
рожно приподнимает згшесу 
комедийности„ оставляя нас 
лицом к лицу с человече­
ской драмой.

Т. КАЛИЦКАЯ.
* » ♦

НА СНИМКЕ: Яков Орлов 
в роли Людорика Мерикура 
в спектакле «А днем он ни 
на что не жаловался...».

Фото В. Лимаренко.

Строители —  
детям

в  пос. Зональном Том­
ского района работники 
пертдвижной механизи­
рованной колсяны № 80 
треста «То1мгксель:строй» 
завершили строительст­
во детского сада на 90 
мест. Ребятишки рабочих 
и служащих совхоза 
«Степансвский» получи­
ли светлое двухэтажное 
благоустроенное здание. 
В его возведении актив­
ное _ участие прияимэ ли 
их ртдители. В конще ме­
сяца — после завоза и 
размещения с^рудава- 
ния — маленькие хозяе­
ва вступят во владение 
своего дома.

Л. АЛЕКСЕЕВА.

Симфонический
практикум

Слушатели межвузов­
ского 'университета ис­
кусств — студенты уни­
верситета — встретились 
во вторник с TOIMCKMM 
симфоничерким оркест­
ром. Доцент межвузов­
ской кафедры этики и 
эстетики В. Витгеф про- 
'вел очехгедной симфони­
ческий практикум по те­
ме «Язьгк, музьжи и его 
выразительные средст­
ва». Рассказ об изобра­
зительных возможностях 
1музыкальното искусст­
ва перемежался музы­
кальными иллюстраци- 

>ями. Оркестр по!д зчграв- 
лением Г. Клементьева 
исполнил фрагменты из 
«Шехерезады» Н. Рим­
ского - Корсакова, музы­
ки 'К кинофильму «Овод» 
Дм. Шостаковича, музы­
кальную картинку М. Му- 
саргското «Бзба-Ята» и, 

'наконец, первую часть 
Пятой симфонии Л. Бет­
ховена.

Занятия по этой теме 
состоялись также в по­
литехническом институ­
те, ТИАСУРе и ТИСИ.

О. ВАСИЛЬЕВ.

Звучат
родные

мелодии
в  Томске и области 

начались концерты изве­
стного пропагандиста 
русской вокальной музы­
ки, народного артиста 
РСФСР Алексея Покров­
ского. Вместе с ним для 
выступления в концер­
тах приехали лауреат 
Всесоюзного конкурса 
Сергей Воронцов (гита­
ра), Наталья Карлина 
(фортепьяно) и балалаеч­
ник Олег Бубанов. Сто­
личные гости привезли 
три программы. Одна из 
них посвящена русскому 
романсу, другая — сти­
хам Сергея Есенина и 
песням на его слова, а 
третья так и называется: 
«Русская советская . пес-, 
ня». Первый концерт со­
стоялся в Доме культу­
ры Моряковской РЭБ. 
Выступления группы 
А. Покровского пройдут в 
концертном зале филар­
монии, зале Томского 
отделения ОНПО «Пласт- 
полимер» и в совхозах 
Томского района.

М. МИРОНОВ.*
Выставляются 

любители
в  Александровский 

район улетела на днях с 
персональной выставкой 
своих работ член област­
ного клуба художников- 
любителей Ольга Бабико­
ва, участница всероссий­
ской выставки самодея­
тельных художников, по­
священных 40-летию
Победы. Среди ее поло­
тен — портреты, пейза­
жи, натюрморты. Экспо­
зицию она покажет тру­
женикам Стрежевого, 
Ваха, на месторождени­
ях Оленьем и Пионер­
ном. В поездку художни­
ца захватила с собой 
этюдник.

За последние два-три 
года в Александровском, 
Бакчарском Колпашев- 
ском, Каргасокском и 
других районах состоя­
лось около десяти Л19 6 И- 
тельских выставок.

А. ЧАЙКОВСКИЙ.
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Т е л е в и д е н и е
ВТОРНИК, 26 ноября 

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

8.00 — «Время». 8.55 — 
«Ребятам о зверятах». 9.25 ^  
«Поют Т. Рузавина и С. Таю- 
шев». 10.00 — «Делай с. нами, 
делай, как мы, делай лучше 
нас». 1!1.00 — «Прежде всего 
я врач...» Документальный те­
лефильм. 11:30 — Новости. С 
111.35 до 14.15 -  перерыв. 
14.16, — Новости. 14.35 — «Наш 
современник». Кинопрограмма. 
t'5.35 — «И с каждой осенью

я расцветаю вновь...» Произ­
ведения А. С. Пушкина Б му­
зыке. 16.15—«Объектив». 17.00
— «Твоя ленинская библиоте­
ка». В. И. Ленин. «Партийная 
организация И партийная ли­
тература». 17.40 — «В огне 
И холоде тревог». Докумен­
тальный фильм о дважды Ге­
рое Советского Союза поляр­
нике И. Д. Папанине. 18.00 — 
«Наука И жизнь». 18.30 — До­
кументальный фильм. 18.45
— «Сегодня в мире». 10.00 —
Обсуждаем проекты ЦК КПСС. 
Выступление заместителя за­
ведующего отделом ЦК КПСС 
Г. X. Шахназарова. 10.20 —
«Народные мелодии». 10.35 —

«Наш сад», 20.00 — Балет 
А. Адана «Жизель». Спектакль 
Ленинградского государствен­
ного академического театра 
оперы и балета им. С. М, Ки­
рова. 21,00 — «Время», 21.36 
— Продолжение балета А. Ада­
на «Жизель».. 22.25 — «Пла­
нета Наташа». Документаль­
ный фильм. 22.45. — «Сегодня 
в мире».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

8.00 — Утренняя гимнасти­
ка. 8.Г5 — «Сибирский экспе­
римент». Научно-популярный 
фильм. 8.35 — «В. Вересаев.
По страницам произведений». 
9.20 — «Судьба моя. граница».

Научно-популярный фцльм. 
0.35, 12.40 — «Французский
язык». 10.05 -  «Учащимся 
СПТУ». «История». 10.35, 11.40
— «География». в-й класс.
11.05 — «Учащимся СПТУ».
Эстетическое воспитание».
12.10 — «История». 7-й класс.
13.10 — «Страницы истории». 
«Исполнить свой долг», 13.50
— f Знай и умей». 14.25 — 
«Драматургия и театр». «Ис­
кусство режиссера». Передача 
1-я. 15.10 — Новости. С 16'. 15 
до 18.00 — перерыв. 18,00 
Новости.

ТОМСК
18.15 — «Программа нашей 

Жизни». Обсуждаем гфоекты

ЦК КПСС. 18.45 — «Сибири 
веч|ная краса». Документаль­
ный телефильм. 19.00 — «День 
области». 10.15 — «Собесед­
ник». «О надбавке к пенсии». 
«Новое в службе быта». «Ес­
ли телевизор работает пло­
хо».

МОСКВА
20.00 — «Спокойной ночи,

малыши!»
ТОМСК

20.15 — «Строительству жи­
лья — и темпы, и качество». 
Завтра панельного домострое­
ния. Передача 2-я, Ведущий 
— заместитель председателя 
Томского горисполкома В. В. 
Гончар. 20.53 — Киножурнал

27 ноября в помеще­
нии правления общества 
«Знание» (г. Томск, пр. 
Фрунзе, 3) состоится кон­
сультация для лекторов по 
теме: «ЭКОНОМИЧЕСКИЕ
ПРОБЛЕМЫ ВСЕСТОРОН­
НЕГО СОВЕРШЕНСТВОВА­
НИЯ РАЗБИТОГО СОЦИА­
ЛИЗМА».

ИЗВЕЩЕНИЕ
Выступает участник рес­

публиканского семинара, 
кандидат экономических на­
ук КОЛОВ Ю. Н.

Приглашаются лекторы, 
пропагандисты, преподава­
тели вузов, техникумов, 
профтехучилищ, школ.

Начало

В  т е а т р а х
ДРАМЫ

26 ноября. Премьера «Не­
нормальная Коптяева» — 10-30.

ЮНОГО ЗРИТЕЛЯ
Ранее объявленный на 26 но­

ября спектакль «Ш утники» 
переносится на 14 декабря.

Время начала спектакля со­
храняется. Б|Илеты действи­
тельны.

КУКОЛ
26 ноября. «Путешествие с 

куклами» — 11. «Марсианские 
хрониии» — 10-30.

Д в о р е ц  з р е л и щ  

и  с п о р т а
По просьбе зрителей впер­

вые на экране города Томска 
демонстрируется художествен­
ный фильм «ДОКТОР ФАУС­
ТУ С » (две серии)—18-40. 21-10.

К  и  н  о
в  КИНОТЕАТРАХ:

«РОДИНА»
26 ноября. Творческий отчет 

киностудии им. М. Горького. 
Премьера «Личное дело судьи 
Ивановой» — 9, ГО-40, 12-10,
14, 16-10, 18-10, 20-10, 22. Пе­
ред сеансами 12-10, 14, 16-10, 
18-10, 20-10 состоятся встречи 
с творческой группой студии, 

имени М. ГОРЬКОГО
26 ноября. «День гнева» —  

8-40, 10-20, 11-50, 18-'50, 16,
16-10, 20-10, 22-10, Состоятся 
встречи с творческой группой 
киностудии им. М. Горького.

«ОКТЯБРЬ»
26 ноября. «Москва слезам не

в 16 часов.

верит» (две серии) — 8-40. 13, 
16, 18-45, 21-20. Мультсборник
— 10-30. «Корабль пришель­
цев» — 8-30. 10-10, 12-10, 14-10, 
16-10, 18-10. 20-10, 22-10. Со­
стоятся встречи с творческой 
группой студии.

«ПИОНЕР»
26 ноября. Мультсборник 

«Ну, погоди!» — 9, 10-40,
12-20, 14, 15-40. «Сезон чудес» 

17-20, 10, 21.
имени И. ЧЕРНЫХ .

26 ноября. «Вобби» (две се­
рии) — 9, 11-40, 16, 20-20.
«Блеф» — 9, 10-50. 12-40. 14-20,
16- 10, 18, 10-50, 21-30. «Рыцари 
Черного озера» —  14-20. «Ус­
пех» —  1'8-40.

«СИБИРЯК»
26 ноября. Мультсборник 

«Ну, погоди!» — 9-20. «Сезон 
чудес» —  11, 12-40, 14-20, 16. 
■17-40, 10-20. 21.

ДОМ ОФИЦЕРОВ 
26 ноября. «Вина лейтенанта 

Некрасова» —  17, 19.
ДОМ КУЛЬТУРЫ 

«СИВКАБЕЛЬ»
26 ноября. «Муму» —  15.

«Вера, Надежда, Любовь» —
17- 20, 19, 21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ 

26 ноября. «Зимняя вишня»
— 18. 20.
ДОМ КУЛЬТУРЫ ТЭМЗа 

26 ноября. «Позывные «Вер­
шина» —  10-30, 21.

ДВОРЕЦ
КУЛЬТУРЫ И ТЕХНИКИ 

ГПЗ-5
26 ноября. «Удивительный 

заклад» —  11. «И на камнях 
растут деревья» (две серии) —  
18, 20-30:
ДОМ КУЛЬТУРЫ ГРЭС-П

26 ноября. «Сокровища древ­
него храма» (две серии) —  Г7. 
19-40.

ТОМСКОЕ БЮРО ПУ­
ТЕШЕСТВИЙ И ЭК­
СКУРСИЙ ПРИГЛАША­
ЕТ ЛЮБИТЕЛЕЙ ЗИМ­
НЕГО ОТДЫХА СОВЕР- 
ПШТЬ АВИАПУТЕШЕ­
СТВИЯ ПО МАРШРУ­
ТАМ:

НА 5 ДНЕЙ
Севастополь — с 6 декабря, 14 января. Стоимость — 

190, 191 руб.
Владивосток — с 8, 16, 22 декабря, 13 января. Стои­

мость — 203, 205, 198 руб.
Одесса — с 22 декабря. Стоимость — '183 руб.
Тбилиси — с 22 декабря, 27 января. Стоимость — 211, 

219 руб.
Гродно — с 22 декабря. Стоимость — 187 руб.
Калинин — Москва — с 27 января. Стоимость—165 руб. 
Каунас — с 20 января. Стоимость — 165 руб.
Кишинев — с 25 января. Стоимость — 210 руб.
Ереван — с 20 января. Стоимость — 213 руб.
Киев — с 9 января. Стоимость — 179 руб.
Ташкент — с 12 января. Стоимость — 134 руб. 
Хабаровск — с 29 января. Стоимость — 190 руб.

НА 10—15 и 20 дней
Сочи (20 дней) — с 12 декабря. Стоимость — 335 руб. 
Таллин—Пярну (10 дней) — с 15 декабря. Стоимость — 

250 руб.
Калининград — Таураге — Клайпеда (16 дней) — с 5 

декабря. Стоимость — 294 руб.
Калининград—Молодечяо (14 дней) — со 2 декабря. 

Стоимость — 296 руб.. '
' Калининград — Паланга (14 дней) — с 8 января. Стои­

мость — 315 руб.
Калининград — Таураге —. Клайпеда (16 дней) — с 27 

января. Стоимость — 303 руб.
В стоимость путевки входят проезд в оба конца само­

летом, питание, проживание, экскурсионное обслужива­
ние.

ПРИГЛАШАЕМ НА ЗИМНИЙ ЛЫЖНЫЙ МАРШРУТ 
«СНЕЖИНКА» с  30 ноября и каждую субботу, воскре­
сенье, еженедельно. Стоимость путевки — 7 руб.

За справками обращаться по адресу: г. Томск, пр. Ле­
нина, 59. Тел. 3-14-21.

ТРУДОУСТРОЙСТВА

ПРИГЛАШ АЕТ НА РАБОТУ
На ТОМСКУЮ ЛЕСОТОРГОВУЮ БАЗУ: главного бух­

галтера, заместителя главного бухгалтера, бухгалтера, 
товароведа, юриста, продавцов, секретаря-машинистку.

Доставка на работу—служебным транспортом.
Справки по тел. 3-89-53.

В ТОМСКУЮ ГОРОДСКУЮ ТЕЛЕФОННУЮ СЕТЬ: 
старшего инженера элек^ропитающих установок, инже­
неров и электромехаников связи, кабельщиков-спайщи- 
ков, электромонтеров станционного и линейного обору­
дования, телефонистов и учеников телефонистов в спра­
вочную службу» заведующего складом, слесарей-сантех- 
ников, водителей, маляров-штукатуров.

Справки по тел. 3-00-01.

Обращаться в  бюро по трудоустройству: г. Томск, пр. 
Кирова, 17, или  его филиалы: ул. Бердская, 18; ул. Пуш­
нина, 71.

«.Строительство и архитекту­
ра».

МОСКВА
21.00 — «Время». 21.35. — 

«Идем дальше». Художествен­
ный фильм (СФРЮ, 1983 г.).

ТРЕТЬЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

18.00 — Новости. 18.15 — 
«...До шестнадцати и старше».
10.00 — «Служу Советскому. 
Союзу!» 20.00 — «Спокойной 
ночи, малыши!» 20.15 — «'Меж­
дународная панорама».

Редактор
Н. Г. НЕСТЕРЕНКО.

Об.дастному театру кукол 
срочно требуются: костю­
мер, контролер билетов, 
пожарный.

Обращаться по адресу:
г. Томск, пер. Кооператив­
ный, 4. Тел. 2-48-41.

Томский речной  ̂ порт
просит председателей садо­
водческих обществ, члены 
которых пользуются услу­
гами речного транспорта, в 
срок до 1 декабря 1985 года 
подать свои предложения в 
отдел пассажирских ■ пере-. 
возок для учета при соста­
влении расписания на на­
вигацию 1986 года.

'Обращаться по адресу: 
г. Томск, Набережная р. То­
ми, 29, речной вокзал, в от­
дел пассажирских перево­
зок. Тел. 2-26-51, доп. 2-44.

Томский научно-исследова­
тельский институт вакцин и 
сывороток ОБЪЯВЛЯЕТ 
КОНКУРС на замещение 
вакантной должности млад­
шего научного сотрудника в 
лабораторию шгатоксинов.

Срок конкурса — месяц со 
дня опубликования объявле­
ния в газете. Документы на­
правлять директору инсти­
тута по адресу: 634050. 
Томск, пр. Ленина, 32.

Родные и близкие глубо­
ко скорбят по поводу кон­
чины безмерно дорогого 
отца, дедушки' и пра­
дедушки

ЧЕРНИКОВА
Александра Егоровича.
Вынос тела состоится 27 

ноября, в 14 час., по адре­
су: ул. Красноармейская, 16, 
кв. 77.

Томское территориальное 
управление строительства, 
обком профсоюза рабочих 
строительства и промстрой- 
мктериалов, администрация 
и общественные организа­
ции ■ автообъединения 
Ломскстройтранс» выра­
жают иеврелиее соболез­
нование начальнику мате­
риально-технического отде­
ла объединения И. С. Ива­
нову в связи со смертью 
сына

ИВАНОВА
Алексея Ивановича.

Ректорат, партком, проф­
ком и коллектив кафедр 
иПоотраииых языков ИГУ 
выражают глубокое собо­
лезнование старшему пре­
подавателю кафедры анг­
лийского языка, ветерану 
труда Н. А. Ивановой по 
поводу смерти сына

ИВАНОВА
Алексея Ивановича.
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