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Осуществлять дальней­
шее совершенствование 
управления народным хо­
зяйством. Комплексно 
развивать систему управ­
ления н хозяйствования, 
призванную обеспечивать 
органическое единство и 
Эффективное взаимодей­
ствие планирования, эко­
номических рычагов и 
стимулов, органнзацион- 
онных структур управле­
ния.

(Из проекта Основных 
направлений экономическо­
го и социального развития 

ССГР).

В лесном цехе области

П Р И М ЕН Я Я  А Г Р Е Г А Т Ы
Коллектив Катайгинского леспромхоза принял социалисти- 
ческие обязательства на первый год двенадцатой пятилетки

При плане 570 тысяч ку­
бометров лесозаготовители 
крутшейшево предприятия 
Прикетья к 29 декабря на­
мерены вьюезти 575 тьюяч 
(на 25 тысяч больше, чем 
нынче). В  частности, к дню 
открытия X X V II съезда 
КПСС на ниэкяие склады

решено доставить 136 тысяч 
кубометров древесины. Сверх 
плана за год намечено реа- 
лизовать продукции на 25 
тысяч рз^блей.

Прирост проиаводиггельно- 
сти труда произойдет по­
средством внедрения новой

техники и технологии. К 
примеру, на делянах полно­
стью ^ д е т  механизировано 
удаление сучьев с кроны 
(«ЛП-ЗЗ»). А валочными ма­
шинами «ЛП-19» предпола­
гается «взять» уже полмил- 
ЛИОН81 кубометров.

Н. ПЕТРОВ.
Верхнекетский район.

Экономический обзор

В общем, В целом 
и в частности

По итогам 11 месяцев в области план по реализации то­
варной продукции не выполнили 42 (19,1 процента), по по­
ставкам —  73 (39,7 процента), по производительности труда 
—  60 (28,8 процента), по себестоимости продукции (итоги 
10 месяцев) —  67 (35,3 процента), по прибыли (итоги 10 ме­
сяцев) —  77 (39,5 процента) промышленных предприятий.

При этом в Целом по области сложи­
лись довольно благополучные итоги ра­
боты промышленных предприятий за И 
месяцев. План по реализации продукщш 
выполнен на 100,5 процента, объем реали- 
зации возрос на 7 процентов к уровню 
прошлого года, реализовано проду^сции 
сверх плана на 10 миллионов рублей. С 
95,8 в  прошлом году до 96,5 процента в 
нынешнем улучшилось выполнение пла­
на по поставкам. Выполнено плановое за­
дание по производительности труда — она 
возросла на 6,6 процента, за счет чего по­
лучено 90,4 процента прироста объема то­
варной продукции. Получено снижение в 
целом по области себестоимости промьпп- 
ленной продукции. Затраты на 1 рубль 
товарной продукции снизились на 0,52 
процента, материальные затраты — на 
0,87 процента. На 9 процентов возросла 
прибыль, хотя план по этому показателю 
промышлешюстью области не выполнен. 
Если представить нашу область на общей 
карте страны, где отмечается степень вы­
полнения плановых показателей по про­
мышленности, то сегодня тревожным 
цветом невыполнения был бы отмечен 
один — ггрибыль.

Но это, повторяем, в целом по области. 
Все дело в том, что сейчас, как требует 
партия, такого подхода недостаточно. Об­
щий, усредненный подход не отражает 
сути — реального состояния плановой го­
сударственной дисциплины. Оно вырисо­
вывается рель^нее, если провести ана­
лиз по районам. Чтобы было наглядное, 
сведем данные за истекший период года 
в таблицу, отмечая знаком «-Н» выполне­
ние соответствующего показателя, а зна­
ком ж—» — невыполнение. Первая ко­
лонка — реализация, вторая — поставки 
(не ниже среднеобластного уровня), тре­
тья — производительность труда, четвер­
тая — себестоимость, пятая — прибыль.

колонка — реализация, вторая — постав­
ки, третья — производительность труда, 
четвертая — себестоимость, пятая — при­
быль);
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С
вы-

полнения показателей народнохозяйст­
венного плана. Теперь уже тревожным 
1щетом не^агополучия пришлось бы за­
ливать территорию Кривошеинского, 
Молчановского, Первомайского, Тегуль- 
детского, Томского районов. Народнохо­
зяйственный план промышлетного про­
изводства здесь не выполнен ни но одно­
му показателю. Невысока степень обя­
зательности в отношении к отдельным 
показателям нархозплана в Октябрьском, 
Бакчахюком, Верхнекетском, Чаинском, 
Шегарском районах. «Заплясали» показа­
тели в Стрежевом.

Район, в  свою очередь, — тоже терри­
тория. А дело делается, естественно, на 
предприятиях, в коллективах. Здесь ис­
точник нашего коллективного благополу­
чия, Именно поэтому Центральный Ко­
митет партии требует сюда перенести 
центр всей организаторюкой и политиче- 

' ской работы, целью которой должно быть 
выполнение планов каждым коллективом 
по всем показателям. На каком ржссто-' 
янии мы находимся от этого рубежа, по­
казывает таблица, отражающая число 
предприятий в районах, не выполняющих 
план по отдельным показателям (перр^я

Пятилетка — досрочно!
о  выполнении пятилетки рапоргговали работники стан­

ции Асино. Этот коллектив считается одним из лучших 
на Кемеровской железной дороге. Ив месяца в месяц 
перевьшолняют асинояцы планы потркуаки и отправле- 
дая лесоматериалов в р>а1зличные районы страны и на

Громоздкость приведевшых таблиц (тем 
более на первой полосе газеты) извини­
тельна уже тем, что они с очевидностью 
отрежают элементардаый факт: ближе всех 
к уровню сегодняшних требований рабо­
тают только промьи^енные предприятия 
Александровского района, работаики про­
мышленности Каргасокского района (пока 
еще ие|О0я1зательные в поставках и отста­
ющие 1ГО показателям эффективности про­
изводства). Удручаюш|им разнобоем харак­
теризуется работа прюмышленности в Том­
ском, Первомайском, Ленинском, Кривоше- 
инском, Тегульдетском районах.

Через 20 дней мы вступим в двенадца­
тую пятилетку, условия работы в которой 
определяются программными документами 
партии XX V II съезду. Все меньше и мень­
ше срок, отведенный нам для подготовки 
к этим 1УСЛОВИЯМ. Подготовки зсозяиствен- 
ной организационной, технической, мо­
ральной. Из этого комплекса необходимо 
выделить самый подвижный, самый чело­
веческий элемент — моргшьньш. Попросг^ 
говоря, необходимость быстрюй перестрой­
ки мьппления наших кадров.

Эта перестройка необходима прежде все­
го в  направлении умения видеть за бла- 
гопоиучием общей территориальной кар­
тины не1̂ агополучия частностей. Причи­
ны этого неблагополучия могут быть раз­
ные, но в  них всегда есть одна общая со- 
стамяющан: они докаэьшают адреса низ; 
кого уровня плановой, государственной 
дисциплины кадров. Это фактор не хозяй­
ственный, не технический, а человеческий, 
подверженный партийно - политическому 
влиянию. Все дело в нетерпимости отно­
шения к срывам планового задания. 
да не 1̂ д у т  появляться факты, подобные 
заретистрированным бесстрастной стадис- 
тикой: 10 месяцев в  текущем году не вы­
полняют план по реализещии Первомай­
ский район, 9—^Бакчаххжий и город О р е- 
жевой, 8 — Телпулвдетский, Томский и Ше­
гарский, 7 — КОжевниковский, 6 — Кри- 
вошеинский и Октябрьский, 5 — Молча- 
ноаский. iBeccrpacraocTb — достоинство ста­
тистики. Для партийного комитета, совет­
ского и хозяйственного органа она — си­
ноним попустительства. В  плановом социа­
листическом производстве нет важного и 
второстепенного. Срыв в любом звене так 
или иначе 'многообразно и, как правило, с 
усилением аукнется во взаимоувязанных 
звеньях. Поагому важно повсеместно и 
всеми средствами утверждать отношение к 
плану, как к закону; Знающих эту фор­
мулу много. Но пока меньше  ̂ тех, кто хо- 
рюшо понимает и умеет действовать на 
уровне понимания того, что план, как лю­
бой закон, существует и живет постоль­
ку, поскольку он выполняется.

Срыв, невыполнение плана отменяют са­
му плановость как принцип социалистиче­
ского пропорционального хозяйствования. 
Это и есть основа для партийной оценки 
(саяедого факта' такого срыва.

экспорт.

В  эти морозные дни 
паровое дыхание ком­
бината особенно за­
метно. Когда ранним 
утром, еще в сумер­
ках, служебные авто­
бусы загромождают 
всю просторную пло­
щадь перед проход­
ной и люди, поторап­
ливаемые морозцем, 
растекаются по кор­
пусам, кажется: все
они спешат занять 
свои места на боль­
шом корабле, который 
вот-вот отвалит от 
причала. В  общем-то 
все почти так и есть. 
Томский Нефтехим 
действительно гото­
вится в большое пла­
вание. Куда? В  X X I 
век.

В ОДИННАДЦАТОЙ пя­
тилетке на ТНХК во­
шли в 'Строй три 

крупнейших в стране хими­
ческих производства. До 
конца года будет сдано 
еще Одно — карбамидных 
смол, мощностью 200 тысяч 
тонн в год. В  его строитель­
ство и заказчик, и подряд­
чики вступили, можно ска- 
зать, по пятам за предыду­
щим пусковым комплексам 
— формалина, производство 
которого началось тоже в 
нынешнем году. «По пятам» 
— это и хорошо, и трудно. 
Хорошо, ибо формалин 
— сырье для карбосмол, а 
сейчгчс его некуда девать. 
Трудно — потому что не 
успели как следует подго­
товиться, особенно по ком­
плектации. Запоздание аук­
нулась звонко и откликает­
ся до сих Пор. Хотя сего­
дня уже по пальцам можно

В. ЛАВРИ1ЦЕВ.

Делегат областной партийной конференции

ДИРЕКТОР 
ШКОЛЫ

Ада Романовна Сухору­
кова — директор школы 
№ 37 г. Томска. Она от­
кровенно признается:

— Самые лзгчшйе часы 
в директорской работе 
те, в которые я... веду 
урок в классе.

Вряд ли у настоящего 
педагога, учителя по при­
званию, может быть иное 
ощущение. Все-таки ди- 
ректсхрские заботы еще 
нередко сводятся к «вы­
биванию» и «пробива­
нию» в хозяйственных 
делах, нежели органива- 
торской, творческой рабЬ- 
те. Но ведь кому-то на­
до и это делать! А Сухо­
рукова как ;раз из тех 
людей, которые стремят­
ся положения методик 
,пе1)евести поскорее в 
црактические дела. Про­
пагандирует новое в шко­
ле передового опыта при 
гороно ; и У себя добива­
ется настоящего, дейст­
венного самоуправления.
37-й школе присвоено 
звание образцовой шко­
лы, ее воспитанникрв хо­
рошо знают на Томском 
гормолзаводе, в «Облсель- 
хозтехнике». Обществен­
но полезный труд вклю­
чен в школьное расписа­
ние.

Много забот у директо­
ра школы. И все Же су­
мела Ада Романовна най­
ти время для доброго, 
патриотического дела.
Вместе, с учителем исто­
рии, своей наставницей 
Агнией Григорьевной
Ереминой и учениками 
Сухорукова создала к 40- 
летию Победы единствен­
ный в нашей области му­
зей «Фронтовая подру­
га». Его экспонаты расска- 
зьша«от о ратном подвиге 
женщин в годы войны.

Фото Е. Лисицына.

В С У Т К Й Х - 2 4  Ш й ,
И все они должны работать на Нефтехим

• Д
сосчитать недостающие по­
зиции, объемы строитель­
ных и Монтажных работ 
все еще тревожно велики.

АЖЕ ТЕ из строи­
телей и монтажни- 

I ков, что работают 
на улице, стараются не тра­
тить времени на обогрев в 
теплых бытовках. Кажется, 
все уже продумано, все ре­
зервы приведены в дейст­
вие. Только от Минмрнтмк- 
спвцстроя СССР на площад­
ке трудится около пятисот 
человек; среди них — но- 
'Рильчане, ачинцЫ[, нерюн- 
.гринцы, краЬнолрцы..., 150 
|квал1«|)ицирова!нных спе­
циалистов пришли на по- 
мо1Ць монтажникам и экс­
плуатационникам с пред­
приятий Томска. У каждой 
бригады на руках — тема­
тическое задание, выполне­
ние которого —- единствен­
ная гарантия ycnexai Рас­
считан до тонкостей еже­
дневный «шаг» на монтшке, 
испытаниях, сдаче линий. 
И отступить, обитыш с «ша­
га» нельзя. 13 декабря надо 
полностью закончить мон­
таж, 15-то — испытать все 
линии, а на следующий 
день наладчики «Пластпо- 
лимера» должны начать 
комплексное опробование 
установки. Времени — впри­
тирку.

Я 'ПОМНЮ, как злились 
1М!антажники летом и 
в начале осени, когда 

из-за плохой комплектации

у них не было настоящей 
работы. Помню, как рассер­
дился Иван Сергеевич ' Пе- 
ремитин, один из самых 
уважаемых бригадирк»
«Сибгехмонтажа»: долго­
жданные трубные заготовки 
из нержавеющей стали, за­
казанные за тысячи кило­
метров от Томска, в Обнин­
ске, пришли на плоицадку 
искореженными, с поломан­
ными штурвалами и штока­
ми.

— Л1учше б мы их здесь, 
в- Томске, сами сделали, — 
крикнул он в сердцах.

Сейчас злости нет. Есть 
главное — работа. Линия 
за линией вырисовываются 
контуры будущего произ­
водства. Вот документаль­
ная хроника этих дней. 29 
ноября бригада монтажни­
ков Н. М. Андреева закон­
чила испытания линий узла 
вакуумировгшия, перешла 
на узел очистки газовых вы- 
брюсов, а сейчас завершает 
работы, и тут 15 ноября 
пришла с завода КПД 
бригада В. М. Полянского, 
а 2 декабря уже задончиша 
монтаж четырех линий 
седьмого узла, в один день 
испытала их и сдала заказ­
чику. 64 человека из брига­
ды Н. Ф. Леонтьева — это 
Крхашоярюкое СПМУ-3 — 
за две недели смонтировали 
300 линий и ликвидировали 
отставание на корхпусе piac- 
творххв. Бря1гаДа В. В. Фур- 
цева 3 декабря подготовила

к испытаниям 13 из 26 на­
сосных линий на складе 
кархбамидных омол...

НО КОЕ-КАКИЕ кол­
лективы еще позволя­
ют себе «спотыкаться». 

Еще не смонтирюваны 65 
линий, более двухсот флан­
цев, 50 смотровых фонарей; 
при испытаниях течет неот- 
ревизованная заказчиком 
запорная арматура. На фоне 
того, что из 2.677 технологи­
ческих линий уже укомплекг 
говано 2.612, смонтировано 
2.147, испытано 1.086, не­
докомплект может вос­
приниматься как мелочь. 
Но сегодня и «мелочь» спо­
собна оказаться ршхающей. 
Как сообщил за(М€ститель 
начальника То-мского мон­
тажного управлен'ия В. Б. 
Ястремский, 3 декабря от­
ставание по монтажу линий 
И'Счислялось одним днем, а 
по испытанию — уже че- 
тьхрьмя. Поэтому сегодня 
монтажники предпочитают 
смотреть правде в глаза: 
они не скрыва'ют своих 
промахов, но и не намере­
ны больше принимать в 
расчет промахи заказчика. 
Требование завершить ком­
плектацию прозвучало как 
ультимаггум.

Результаты напряженной 
работы налицо. Ехце на 
прошлой неделе о пускона­
ладке на объектах говорить 
было преждевременно. Сего­
дня составлен график пус­
коналадочных работ с 15

декабря, и это уже реаль­
ность. Примеров самоотвер­
женности на сегодняшней 
стройке 1МНОГО.

По итогам ноября победи­
телями социалистического 
соревнования на Всесоюз­
ной ударной признаны два 
коллектива: комсомольско-
молодежное СМУ-11 «Хим- 
строя», которым руководит 
И. С. Черный, и участок 
«Сибэлектромоитажа» во 
главе с В. Т. Резниковым. 
Об электромонтаисниках хо­
чется сказааъ особо: это
признанные лидеры строй­
ки. Бригады Н. Г. Рябинки- 
на, Г. К. Старцева, Н. И. 
Барова, А. Т. Ирисова Де­
лают свое дело с  высоким 
чужпво|м ответственности, в 
коллективе создателей
ТНХК пользуются самым 
высоким авторитетом.

НЕ ХОЧЕТСЯ, чтобы у 
читателей сложилось 
впечатление, что на 

строил'ельстве производства 
карбосмол все проблемы ре­
шены. Нет, проблем как раз 
хватает. От угрожающе 
крупных — таких, как от­
сутствие более 50 тонн огне­
упорных материалов для 
установки термического
обезвреживания отходов, — 
до мелочей, которые можно 
и нужно устранять немед­
ленно. Но все — подчерки­
ваю это слово! — все про­
блемы контролируются
штабом стройки. Как за­
явил на одном ив последних 
заседаний штаба начальник 
стройки Герой Сседиаписти- 
ческого Труда П. Г. Проня- 
гин, в сутках — 24 часа, и 
каждый час должен ■ быть 
использован для дела. Это 
требование сейчас предъ­
является к каждому участ­
нику пусковых работ.

С. ХАБИБУЛИН.

Проверяем выполнение обязательств

т о в й  я  и  ш н и к й ,

КОТОРАЯ ПОНАДОБИТСЯ НА ПОЛЯХ?
Механизаторы колхозов и совхозов области, ремонтни­

ки подразделений «Обдсельхозтехники» в честь XX V II 
съезда КПСС приняли повышенные социалистические 
обязательства по подготовке сельскохозяйственных ма­
шин и агрегатов к посевной, кормозаготовительной и 
уборочной кампаниям 1986 года. Планировалось к  1 ян­
варя ' отремонтировать всю посевную и почвообрабаты- 
вающ5По технику, машины для внесения удобрений, опы­
ливатели и опрыскиватели, поставить на линейку готов­
ности две трети зерновых комбайнов, а к дню открытия 
съезда закончить их подготовку полностью. Технику для 
заготовки кормов восстановить к 1 апреля.

Со дня принятия этик 
обязательств прошло два 
месяца. Насколько продви­
нулась вперед за этот пе­
риод подготовка техники?

В  целом по области на 
I декабря восстановлено в 
процентах: зерноуборочных
комбайнов — 59, силосоубо­
рочных — 28, тракторных 
сеялок — 76, культиваторов 
— 71, картофелеоажалок — 
77, рг1зб1)асьшателей шше- 
ральных удобрений — 73. 
По большинству позиций 
нынче подготовлено на 15— 
20 процентов больше машин 
и агрегатов, чем на эту же 
дату прошлого года. За ок­
тябрь-ноябрь в мастерских 
колхозов, совхозов и рай- 
сельхозтехник отремонтиро­
вано на 154 тряктора и 145 
автомобилей больше, чем за 
это же время 1984 года.

Лидируют в соревновании 
ремонтники Колпашевского 
района. Они уже по сущест­
ву закончили ремонт зерно­

уборочных комбайнов, вы­
вели на линейку готовности 
всю посевную и почвообра­
батывающую технику. На 
втором месте — томичи. Они 
заканчивают эти виды ра­
бот в ближайшее время. 
Близки к завершению ре­
монта почвообрабатьшаю- 
щих и посевных машин ме­
ханизаторы . Зырянского 
района. Высокими темпами 
восстанавливают зерноубо­
рочные комбайны асиновцы 
и шегарцы. В  этих рг1Йо- 
нах процент готовности 
комбайнов — соответственно 
73 и 71.

Ниже своих возможно­
стей работают мастерские в 
Чаинском, Молчановском и 
Кривошеинском районах.

Но есть такие агрегаты, 
ремонт которых ньшче ве­
дется хуже, чем в прош­
лом году. Это тракторные 
плуги, опрыскиватели и 
опылители. Особенно плохо 
обстоят дела с подготовкой

плугов. В  Чаинском районе 
их выведено на линейку 
готовности лишь 41 про­
цент, в Кривошеинском — 
32. Ниже среднеобластного 
показателя результаты ра­
боты ремонтников Молча­
новского района — 51 про­
цент готовности. Даже в 
хозяйствах Шегарското
района, механизаторы ко­
торого были инициаторами 
развернувшегося в  области 
соревнования за быстрый и 
качественный ремонт тех­
ники, ремонт плугов орга- 
низова1Н далеко не л|уч- 
шйм обрадом. Если по об­
ласти подготовлено 59 про­
центов тракторных плугов, 
то в Шегарском районе от­
ремонтировано всего 55 про­
центов.

‘Руководители, инженеры 
шегарских хозяйств объяс­
няют отставание особой 
Тактикой проведения ■ ре­
монтной страды. Мол, вна­
чале все силы бросили на 
зерновые комбайны, упра­
вимся с ними в первую де­
каду декабря, а затем бы­
стро отремонтируем плуги. 
Может быть, такую поста­
новку дела и можно оправ­
дать. Лишь бы слова руко­
водителей не разошлись с 
делом, и к новому году все 
плути были по|:1готавлеяы к 
работе.

Только к середине нояб­

ря приступили к ремонту 
плугов в  кривошеинских 
совхозах имени Свердлова 
и «|Володинском». До сих 
пор не притрагивалась ру­
ка ремонтника к этим аг­
регатам в совхозах «Аси- 
новский» и «Филимонов- 
ский».

В кривошеинских хозяй­
ствах объясняют низкие 
темпы ремонта плугов от­
сутствием стоек к ним для 
трактора «К-7(Ю». В  рай- 
сельхозтехнике не оказа­
лось запаса этих деталей, 
а заводы-поставщики не от­
грузили их области по фон­
дам 1985 года. Работникам 
службы ся1а1̂ е я и я  и «Обл- 
Оельхозтехники» необходи­
мо проявить инициативу, 
потребовать с заводов вы­
полнения заказов в срок.

В целом хорошая карти­
на по ремонту сельскохо­
зяйственной техники омра­
чается досадными упуще­
ниями в подготовке отдель­
ных агрегатов. Повышен­
ные социалистические обя­
зательства в честь XX V II 
съезда КПСС необходимо 
выполнить по всем показа­
телям. Для этого есть все 
вЬвможкости. Механизато­
ры, слесари, инженеры дол­
жны напряженно порабо­
тать в декабре.

В. МАКСИМОВ,
главный инженер обл- 

сельхозуправления.

Завт|Х1шнее
молоко

Б  конце ноября совхоз 
«Корниловский» выпол­
нил годовой план прода­
жи молока государству. 
Сейчас уже сверх зада­
ния реализовано 140 тонн 
высококлассной продук­
ции, а к концу декабря, 
полагают специадисты, 
совхоз поставит на гор- 
молзавод дсятолнительно 
250 тонн.

Но корниловские жи­
вотноводы • живут не 
только сегодняшним днем, 
заранее заботятся и о 
завтргцпнем молоке .̂

На Корниловской мо­
лочнотоварной ферме 
члены комсомольско-мо­
лодежного эвена, воетлав- 
ляемого Л. Пайковой, ра- 
ботакхг по бригадному 
гщдряду. Ежедневно два 
раза с той ж е циклично­
стью, как проводятся 
дойки, молодые животно­
воды массируют живот­
ным вымя специальными 
массажерами. В зтор! гур­
те 180 нетелей. В  янва­
ре ожидается их массо­
вый растел. Л. Пайкова, 
Т. Сайнакова и С. Тим­
ченко намерены раздоить 
каждую первотелку до 
суточчрй продуктивности 
15—20 килограммов моло­
ка.

Д. АЛБЗКСАНДРОВ.
Томский район.
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в  Томске состоялось собрание партийно -.хозяйствен­
ного актива, на котором с докладом «О мерах по реа­
лизации Комплексной программы развития производст­
ва товаров народного потребления и сферы услуг на 
1986—2000 годы» выступил председатель облисполкома 
А. Е. ВЫСОЦКИЙ.

В работе собрания приняли участие члены и кандида­
ты в члены бюро областното комитета партии, секретари 
райкомов и горкомов КПСС, председатели райгориспЬл- 
комов, руководители областных ведомств, учреждений.

Анатолий Иванович Алаленов и Се­
мен Евдокимович Баев офудятся слеса­
рями по ремонту нефтепромыслового 
оборудования на центральной базе про­
изводственного обслуживания. Специа­
листы высокой чвалификации в  совер­
шенстве знают свою работу.

Вот уже 4 года они работают рядом, 
советуются, помогают друг другу. В цехе 
знают, что работа, выполненная С. Бае­
вым и А. Апаленовым, не требует конт­
роля.

Фото Н. Лесникова.
г. Стрежевой.

С отчетно-выборных партийных конференций

Д е й с т в о в а т ь  
в духе времени

Эта мысль пронизывала 
от начала до конца всю ра­
боту кривошеинской район­
ной партийной «онфер^- 
ции. Дейстравать в  духе 
времени — это значит nix>- 
являть подлинную делови­
тость. А как известно, у де­
ловитости много врагов, 'мно­
го антиподов — пустословие, 
фразерство, парадность. И 
все эти антиподы ведут к 
ра^ы ву слова и дела, к  
пассивности безволию в 
практических действиях.

В отчетном докладе, с ко­
торым выступил первый се­
кретарь райкома КПСС Н. А. 
Солтаганов, в выступлениях 
делегатов особо подчеркива­
лось, что по всем направле­
ниям необходимо дать на- 
СТОЯ1ЦИЙ бой косности и ру­
тине, равнодушию и пас­
сивности, безответственности 
и расхлябанности. Харак­
терная особенность конфе­
ренции в том, что в  выступ­
лениях не было самоотчетов 
и отвлеченных рассужде­
ний. Острая, конструктивная 
критика дополнялась кон­
кретными деловыми пред­
ложениями.

В Кривошеииском районе 
за отчетный период произо­
шли изменения к лучшему, 
есть положительные сдвиги 
в социально-окономическом 
развитии. И все же, если эти 
сдвиги соизмерить с требо­
ваниями времени, с имею- 
1ЦИ'МИСЯ возможностями, то 
они недостаточны. С чувст­
вом озабоченности и трево­
ги гаворили делегаты о 
крайне медленных темпах 
раезвития экономики. Мно­
гие предприятия топчутся 
на месте. Взять, к примеру, 
Берегаевский леспромхоз. 
Делегаты конференции В. В. 
Овчинников и В. К. Зуев го­
ворили, что предприятие не 
оправляется с планами. За 
пятилетку О^азовался боль­
шой долг государству по по­
ставкам леса, вьфаботка на 
одного рабочего в два раза 
меньше, чем среди лесоза­
готовительных предприятий 
области. Производительность 
труда за пятилетку вьфос- 
ла лишь на 0,8 процента. 
Причины предельно ясны; 
техническая отсталость, кон­
серватизм мышления у ру­
ководителей и спеи^гмшс- 
тов, инертность. Поэтому 
люди и покидают отсталые 
предпршятия. Да плюс к то­
му жилья здесь строят ма­
ло, угнетают бытовая и 
культурная отсталость, за­
пущенность. Плохо здесь ор­
ганизован труд. Л|у^ий в 
этом леспромхозе бригадир 
комплекса В. К. Зуев по 
сравнению с другими на­
много увеличил заготовку 
леса.

— Но это достигнуто, — 
говорил он, — за счет уве­
личения физической на­
грузки. Не внедряются ма­
шины для валки леса, мно­
го ручного труда на других 
операциях. Чувствую,, как 
это нервирует людей. На 

. предприятии слаба трудовая 
дисциплина!, хотя за  послед­
нее В1>емя прогулы и сокра­
тились в два раза, но еще 
много фактов пьянства, сры­
вов в  работе. Мало запре­
тить продажу спиртного, на­
до работать с каждым чело­
веком, с каркдой семьей, 
усиливать противоалкоголь- 
ную пропа1гая|ду, изменять в 
лучшую сторону быт, акти­
визировать деятельность 
кульчурньк учреждений.

В  экономике района боль­
шой удельный вес занима­
ет агропром. Положение в 
этой отрасли тоже нельзя 
назвать полностью удовлет­
ворительным. Отрадно, что 
хозяйства (кроме совхоза 
«Володинский») вот уже вто­
рой год заканчивают с при­
былью. Однако прибыль в 
основном за счет повьипе- 
ния закупочных цен на мо­
локо и мясо. ПрирЕицивание 
к прибыли оТ собственной и 
хозяйственной сметки пока 
мизерное. А некоторые «про­
едают» и дотацию от повы- 
щения цен. В рапортах и 
реляциях пишется красной 
строкой: район вьшолниш
лятилетний щ аи  постав­

кам государству мяса и мо­
лока. Да, это соответствует 
действительности. Но графи­
ческая кривая по годам ко­
леблется и часто падает ни­
же того уровня, который 
был достигнут раньше. Если 
сравнить то, что было дос­
тигнуто в последний год де­
сятой пятилетки, с показа­
телями текущего года, то 
производство этих продук­
тов уменьшилось. Наблюда­
ется большая пестрота в 
экономической деятельности 
совхозов. К примеру, в сов- 

. хозе «Володинский» по 
сравнению с 1984 годом на 
300 килограм1мов снизились 
надои от коровы, уменьши­
лось поголовье скотэь По 
предварительным данным, 
хозяйство лишь на 80 про­
центов вьшолняет план по­
ставок государству молока, 
а мяса — лишь на 36. Та­
кое падение началось не 
вдруг. Симптомы были за  ̂
метны давно, но ни сельхоз­
органы области и района, 
ни райком КПСС своевре­
менно ве вникли, не предот­
вратили развал.

На конференции остро 
ставился вопрюс: надо изв­
лекать уроки из прожитого, 
взяться всеми силами рай­
онной партийной организа­
ции, всеми трудящимися 
района за исправление об­
становки в агропромышлен­
ном секторе, в каждом его 
звене. Это диктуется време­
нем и тем, что район, на­
чиная с будущего года», всту­
пает в эксперимент, суть ко­
торого в том, чтобы, совер­
шенствуя систему управле­
ния и экономические взаи­
моотношения в районном 
аиропроме, посредством рас­
ширения хозяйственной са­
мостоятельности перевести 
все предприятия на само­
окупаемость. Это этап очень 
отДетчпвенный.

Делегаты, дополняя до­
клад, подметили те слабые 
стороны, которые сдержива­
ют продвижение вперед. (Эс- 
новнои lipOMax в кадровой 
политике. В  районе нет хо­
рошо продуманной системы 
подбора, подготовки и вос­
питании кадров. Нет надеж­
ного .резерва. Отсюда боль­
шая сменяемость и руково­
дящих кадров предприятий 
и ортанизаций, и руководи­
телей среднего звена (отде­
лений, бригад, цехов), и 
специалистов.

В. А. Кормушкина, опера­
тор машинного доедия сов­
хоза «Володинский»;

~  Даже стыдно выходить 
на трибуну из-за того, что 
творится в нашем совхозе. 
Кругом—завал. Руководите­
ли, специалисты меняются, 
не успеваем даже их лица 
запоминать.

В. Л. Морозова, оператор 
мапшнного доения совхоза 
имени, Свердлова:

— У нас за последние два 
года сменилось 18 специа­
листов. Разве можно ожи­
дать порядка в такой об- 
стшювке?

Г. И. Катушовок, мастер- 
наладчик райсельхозтехяи- 
ки;

— Сколько нам приходи­
лось краснеть из-за бездея­
тельности своих руководите­
лей! В подразделениях—бес­
порядок, штурмовщина, брак. 
Об условиях труда не было 
никакой заботы. И лишь 
недавно заменено руководи 
ство, теперь наводится по­
рядок.

Смена работников неиз­
бежна, если они , плохо ве­
дут дело, становятся тормо­
зом. Но заменять их надо 
надежными людьми, чтобы 
перетряска не превращалась 
в чехарду. В целом за пя­
тилетку в семи совхозах за­
менено 6 директоров. Часто 
уходят с постав секретари 
партийных организаций. Ко­
нечно же, такая практика 
ведет к  разрыву преемст­
венности. Новью люди, не 
зная обстановку, ведут дело 
подчас вслепую, еще более 
усугубляя недостатки.

Есть четкое партийное 
требование: каждый руково­
дитель должен готовить се­
бе замену, фут призвана сра­

батывать опрюделенная сис­
тема: внимательное изуче­
ние работников, заботлршое 
выращивание, обучение на 
практике, постоянные то­
варищеская помощь и стрю- 
гий спрос.

На смену идет молодежь, 
за нею — бутотдее. Священ­
ный долг старшего поколе­
ния—позаботиться о смене. 
Правильно поступают руко­
водители coBxoeai «Петров­
ский», которые совместно со 
школой хорошо наладргли 
трудовое воспитание уча­
щихся. Вот и в минувшее 
лето р>ебята работали на 
легких тр>акторах, а девочки 
на фержах. Они .многому на­
учились, вкусили р>адость 
самостоятельного труда. Но 
дадеко не везде установлено 
такое тесное содружество со 
школой.

Делегаты Н. В. Комягина
(заведующая районе), Л. Тре­
тьякова (секрютарь р>айко- 
ма ВЛКОМ) отмечали, что 
некотгуые руководители, 
партийные р>а6отники, ком­
мунисты в повседневных за ­
ботах забывают о подраста­
ющем поколении. Нередко в 
обращении с детьми, с мо­
лодежью не хватает душев­
ности, чуткости, такта. За­
частую базовые пр)едприя- 
тия не создайот условий 
учащимся для трудового 
воспитания, а иные захло­
пывают перед ними двери. 
В совхозе «Володинский» 
девочек возили на отдален­
ную молочную фершу по та­
кой тряской и ухабистой до­
роге, словно хотели пока­
зать, как тернист путь к 
прюфессии животновода. Не­
которые руководители пере­
стали посещать комсомоль­
ские со6.рания, не вникают 
в процессы, происходящие в 
молодежной среде.

Откуда ж е предприятия, 
совхозы ждут пополнения 
кадров? Всюду только и 
сльшгао, что дело стопорит­
ся из-'за дефицита кадров. 
Не хватает механизаторов, 
дорхж, скотников, строите­
лей. фракторный . парк, к 
примеру, используется лишь 

40 процентов, а1втомо6и- 
лей — на 60. Всп чем обо­
рачивается невнимание к 
подрастающел^у поколению.

Делегаты основательно 
■вскрывали недостатки в 
идеологической, воспита­
тельной работе, изъяны в  
торговле (потерм в товаро- 
оборюте — миллион рублей), 
^фобелы в медицинском, бы­
товом обслуживании.

В современных условиях 
едобые требования к уров- 
ню__ партийного руководства. 
Сейчас, как никоода, отме­
чалось на конференции, 
нужна инициативная, глубо­
ко продуманная работа. Рай­
кому партии нельзя забы­
вать, что он является орга­
ном политического руковод­
ства. Подмена хозяйствен­
ных руководителей, а такие 
факты отмечали делегаты, 
наносят ущер)б делу, пло­
дит пассивность, гасит ини­
циативу р>аботников, постав- 
ленньпс на конкретное дело 
и призванных нести за это 
всю полноту ответственв10с- 
ти ^геред парпией и народом. 
Райкому партии, указьтаа- 
лось на конференции, необ­
ходимо вплотцую заняться 
созданием крепких, по-на­
стоящему боеспособных пар­
тийных организаций, уси­
лить ршботу с  кадрами и че- 
р>ез них влиять на произ- 
водетшенные дела, на эконо­
мику и рюшать проблемы 
социального плана. В  усло­
виях /экономического экспе­
римента важно хорошо на­
ладить экономическую учебу, 
устранить в этом деле фор- 
мгигизм..

В работе ' конферюнции 
принял участие и вырулил 
первый секретарь обкома 
КПСС А. Г. Мельников.

*. * *
Состоялся перхзый пленум 

вновь избранного райкома 
КПСС. Первым секретарем 
ирбран Щ. А. Солтаганов, 
вторым — А. В . Разумни­
ков, секретарем — Э. Ф. 
Казаченко.

М. МАЛЬЦЕВ.

— Считанные дни отде­
ляют нас от конца года и 
одиннадцатой пятилетки, — 
сказал докладчик. ■— По­
всюду в трудовых коллек­
тивах идет напряженная 
работа по выполнению ре­
шений апрельского и ок­
тябрьского (1985 г.) Плену­
мов ЦК КПСС, государст­
венных планов и социали­
стических обязательств. Ве­
дется активная подготовка 
к X X V II съезду КПСС, на 
всех уровнях широко и 
заинтересованно обсужда­
ются предсъездовские до­
кументы — проекты новой 
редакции Прюграммы napj- 
тии, Устава КПСС, Основ­
ных направлений экономи­
ческого и социального раз­
вития страны на 12-ю пя­
тилетку и на период до 
2000 года.

Разработанная в соответ­
ствии с решениями XXV I 
Съезда КПСС Комплексная 
прюграмма развития произ­
водства товаров нарюдного 
потребления и сферы услуг 
на 1986—2000 годы являет­
ся составной частью Основ­
ных направлений, одобрен­
ных ЦК КПСС. Есть проект 
и областной комплексной 
прюграммы. Он преду­
сматривает более высо­
кие, чем в 11-й пятилетке, 
задания по выпуску това­
ров для народа и развитию 
сферы услуг. В 1990 году 
'производство непродоволь­
ственных товаров должно 
возрасти не менее чем на 
44 процента к уровню 1985 
года, а в 2000 году — в 2,3 
раза. Имеется ли основа 
для выполнения такого на­
пряженного плана?

В области последователь­
но осуществляются меры 
по увеличению прюизводст- 
ва товарюв нарюдного пот­
ребления, укрепляется ма­
териально-техническая ба­
за. За 11-ю пятилетку прю- 
изводство непрюдовольст- 
венньпс товаров увеличи­
лось на 23,3 процента. За 
счет производства на месте 
в основном полностью обес­
печиваются внутриобласт­
ные нужды - на прюстейшие 
изделия из древесины, 
улучшилось снабжение на­
селения резиновой и спор­
тивной обувью, посудой, из- 
|Делиями 'художественных 
промыслов.

Но если подойти к оцен­
ке итогов строго, то при­
дется гфизнать, что рьшок 
еще не насыщен в достат­
ке продукцией, качество 
трюбует улучшения, а ас­
сортимент — расширения. 
На р>убль фонда заработ­
ной платы товарюв для на­
рода производится едва на 
60 коп., что значительно 
ниже срюднерюспубликан- 
ского уровня.

О чем это говорит? Мно­
гие руководители все еще 
не перестрюились. С пла­
ном 11 месяцев текущего 
года не спржвились объеди­
нения «Контур* (т. Фата- 
ринцев), «Фомекмебель» (т. 
Кащук), химический завод 
(т. Хандоршн), управление 
местной прюмышленности 
(т. Костюченко), объедине­
ние «Томлеспрюм» (т. Шу­
тов). Не вьшолняют планы 
в заданной номенклатура и 
ерьшают поставки управле­
ния топливной прюмыш­
ленности (т. Конюх), лес­
ного хозяйства (т. Байдин), 
заводы резиновой обуви (т. 
Старцев), электрюмеханиче- 
с ^ й  (т. Чугуевский). Из-за 
этого населению недодано 
более чем иа 6 млн. ргублей 
мебели, садовых домиков, 
обуви, детской одежды, 
бондарной посуды и пласт­
массовых изделий.

Многие крупные, техни- 
,чески ' высокооснащенные 
предпржятия не развивают 
базу выпуска товаров для 
нарюда. Факая медлитель­
ность в обновлении прюяв- 
ляется в объединениях 
'«Сибэлектромотор», «Сибка- 
бель», на заводах электрю- 
|Техническом, измеритель­
ной аппаратуры, подшип­
никовом, в Самусьской -и 
Моржковской РЭБ флота. 
Здесь медленно перестраи­
вается технология, обновля­
ется ассортимент.

Замедлен выпуск това­
рюв, пользующихся спрю- 
сом у населения: рабо­
чей одежды, школьной 
формы, детской и кухонной 
мебели и других изделий. В 
текущей пятилетке швей­
ная фабрика (директор т. 
Фетисов) сократила ассор­
тимент изделрш с 19 до 7 
наименований. Аналогич­
ное положение на трикота­
жной фабрике (т. Духовни- 
кова). Здесь недостаточно 
выпускается хлопчатобума-, 
жных изделий для живот­
новодов.

Во многих , управлениях, 
объединениях и на пред­
приятиях слабо организова­
но изучение спроса, не соз­
даны конструкторекие бю­
ро и лабораторити по разра­
ботке и внедрению новых

видов товарюв. Прюизводст- 
венные и технические от­
делы в основном ориенти­
руют предприятия на изго­
товление упрощенной про­
дукции.

Надежный путь удовлет­
ворения потребностей насе­
ления на рекзнообразные то­
вары — улучшение качест­
ва. Но лишь 48 изделий 
выпускается с государст­
венным Знаком качества и 
всего 3 процента — с ин­
дексом «Н». Вместе с тем 
до двух третей изделий — 
с отклонениями от требо­
ваний стандартов и норма­
тивов. В текущем году пос­
ле прюверок госторгинспек­
ция бр>^ковала каждую 
десятую пару резиновой 
обуви, каждую третью маг­
нитолу, до 16 прюцентов 
утюгов. Полностью призна­
вались негодными партии 
гребного винта на электро­
механическом здводе, а так­
же от 40 до 80 прюцентов 
изделий!, выпускаемых
'предприятиями управления 
местной промышленности, 
■увеличилась забраковка 
прюдукции в объединении 
«Фомекмебель». А выпуск 
такой прюдукции — нере- 
(циональное использование 
материальных ресуреов, пу­
стые затреты труда. С по­
добным отношением ми­
риться нельзя.

В  прюграмме области пре­
дусмотрено увеличение вы­
пуска товаров нарюдного 
потребления в 12-й пяти­
летке на 44 прюцента, а к 
2000 году — в 2,3 раза. Ме­
жду тем руководители не­
которых управлений, объ­
единений и предпрхиятий 
наметили выпуск товарюв 
культурно - бытового и хо­
зяйственного назначения в 
значительно меньших объ­
емах. Фак поступили в объ­
единениях «Фомскнефть» и 
«Сельхозтехника», на шпа- 
лопрюпиточном заводе,
предпрхиятиях стрюйиндуст- 
рии и прюмышленности 
ртрюительных материалов, 
которые до последнего вре­
мени прюизводством това­
ров для народа практиче­
ски не занимались. Но 
предложения, идущие враз- 
р>ез с установками ЦК 
КПСС об обеспечении уско- 
рюнного развития прюиз- 
водства товарюв для нарюда, 
не будут приняты. Более 
того, им должна быть да­
на партийная оценка.

Должны перюсмотрють 
свое отношение к их вы­
пуску и руководители неф­
техимического комбината, 
Фомского и Асиновского 
ЛИК, карацдашной фабрмг- 
ки. Располагают они высо­
ким техническим и прюиз- 
водственным потенциалом, 
а вьшуск яот|)ебительских 
товарюв не превышает 10— 
30 коп. на 1 рубль фонда 
заработной платы.

При рассмотрении Комп­
лексной программы руково­
дителям союзных ведомств 
и предприятий необхо­
димо учесть прюдложения 
торговли по освоению щ 
прюизводству сложной бы­
товой техники, в том чис­
ле и облегчающей домаш­
ний труд: злектросоковы- 
жималок, мясорубок, цент­
рифуг, сепараторюв, элек­
трогладильных машин и 
других изделий. Факую 
продукцию могли бы в коо­
перации выпустить объеди- 
«Рение «Сибэлектрюмотор», 
электрютехнический, под­
шипниковый, , химический 
заводы.

Без достаточных основа­
ний сократил выпуск това­
рюв культурно-бытового и 
хозяйственного назначения 
згшод рюзиновой обуви. Его 
прюдукции — резинотехни­
ческие изделия, в том чис­
ле для < автомотолюбителей, 
игрушки и другое — могла 
бы пользоваться большим 
спрюсом. Нельзя мириться с 
тем, что в область извне 
поставляются печное литье, 
технические воронки и дру­
гие металлоизделия. Их вы­
пуск, не требующий значи­
тельных материальных за­
трет и перюстрюйки, может 
быть организован на мест­
ных предприятиях элект- 
рртехнической прюмышлеп- 
ности.

Шредпршятия стрюйинду- 
чтрии, прюмьшшеиности 
стрюйматериалов, деревооб­
работки должны, начиная с 
1986 года, обеспечить в пол­
ной мерю потрюбность насе­
ления в железобетонных 
изделиях, кирпиче, пилома­
териалах, • столярных и по­
гонажных деталях.

Б  развитии прюизводства 
товаров нарюдного потреб­
ления значительная рюль 
.отводится прюдприятиям 
гфомьппценности местного 
подчинения. Они доЛжны с 
учетом региональных осо­
бенностей обеспечивать за- 
прюсы населения, прежде 
всего в хозяйственных и 
бытовых изделиях, изыски­
вая и исполь-зуя местные

рюсурсы. За последние rd- 
ды только на развитие ма- 
(гериально-технической ба­
зы управлению местной 
прюмьппленности направле­
но более 13 млн. рублей ка­
питальных вложений, вве­
дены в действие основные 
фонды на 11 млн. рублей. 
Расширились мощности Бо- 
гашевского завода художе­
ственной керамики, Аси­
новского леецромхоза, Лу- 
чановского стеклозавода, 
создано объединение «Фом- 
ский умелец».

Однако эти значительные 
затраты не дают должной 
отдачи. Более двух третей 
предприятий управления 
не справляются с планами 
производства товарюв на­
рюдного потр>ебления. Мощ­
ности не загружены, их, 
как правило, используют в 
одну смену. Около полови­
ны рабочих занято ручным 
трудом, есть серьезные не­
достатки в организации 
бригадных форм и органи­
зации труда. Руководство 
управления (т. Костюченко) 
'своевременно не установи­
ло напряженные задания 
подведомственным предпри­
ятиям по выпуску детской 
юдежды, крюваток, шкафов 
для игр, кухонных наборюв 
■и т. п.

Аналогичное положение и 
в других управлениях ме­
стного подчинения, где ни­
зок технический урювень, 
эксплуаифувгся устарюв- 
шее оборудование.

Задача всех рюйгориспол- 
комов, хозяйственных ру­
ководителей — усилить 
внимание к рюконстр>ук- 
ции, внедрюнию прюгрессив- 
ных технологических прю- 
цессов на предприятиях ме­
стного подчинения, добить­
ся увеличения выпуска прю­
дукции с использованием 
местного сырья в 2—2,5 раза. 
Для этого необходимо пол­
нее использовать экономиче­
ские рычаги.

Постоянное обновление и 
расширение ассортшента 
товарюв невозможно без 
изучения и прогнозирюва- 
ния покупательского спрю- 
са. Между тем многие ра­
ботники торговли слабо 
знают конъюнктуру рьшка. 
В результате одни и те же 
изделия попадают то в р>аз- 
ряд дефицитных, то стано­
вятся избыточными.

Бывает и так: в одних
рейоНах не могут реализо­
вать излишки товарюв, в 
других ОНИ отсутствуют. 
Слабо регулируют поставки 
И' воздействуют на промыш­
ленность руководители рес­
публик а н с к и X оптовых 
предприятий , (тт. Рапп, Зуб­
кова, (ИБакаЛ'Ина, Анисимо­
ва). В этой работе должна 
быть повышена координи­
рующая роль облплана.

Недостаточно используют­
ся выделяемые . капиталь­
ные вложения и 5-прюцент- 
ные отчисления на строи­
тельство объектов торгов­
ли. В Томске не обеспечи­
вается комплексная эаст- 
рюйка новых жилых мик- 
рюрейонов. В  микрюрайоне 
Центрельный трудящиеся 
испытывают трудности в 
приобретении прюдуктов 
первой необходимости — 
хлеба, молока, овощей, а 
территориальное управле­
ние стрюительства не при­
ступает к сооружению 
включенного ему в план 
магазина «'Универеам».

Еще более низок уровень 
торгового обслуживания в 
сельской местности. Нема­
ло магазинов требуют ре­
монта, а некоторые из-за 
ветхости вообще непрда- 
годны к эксплуатации. Та­
кая база в Асиновском и 
Шегареком районах, где в 
течение двух последних пя­
тилеток ничего не строи­
лось для торговли на селе. 
Из-за упущений в работе 
организаций потребитель­
ской коопереции (т. Ми- 
кайлов) прюдолжаются пе­
ребои в торговле рыбой, 
|макарюнами, сахарюм, кру­
пами, маргарином и даже 
хлебом. Это недопустимо.

В X II пятилетке объем 
розничного товархюборота 
государственной и коопере- 
тивной торговли увеличит­
ся на 30,5 прюцента. Будет 
введено более 30 тыс. квад­
ратных метрюв торговых 
площадей. Ставится задача 
довести обеспеченность ими 
в расчете на тысячу жите­
лей к 1990 году до 200, а к 
2000 — до 230 квадратных 
метрюв.

Насыщение рынка това­
рами потребует от работни­
ков торговли и оптового 
звена улучшения всей ком­
мерческой деятельности. 
Надо шире резвернуть сеть 
тсрзяйственных магазинов 
по прюдаже строительных 
матершалов, удобрений, са- 
дово - огорюдного инвента- 
ря.

Предстоит улучшить об­
щественное питание. За го­
ды одиннадцатой пятилет­
ки в горюдах и районах об­
ласти построены столовые 
на 14 тысяч посадочных 
мест, но в ра:счете на одну 
тысячу жителей это значи­
тельно меньше норматива. 
Обеспеченность населения 
сетью столовых в сельской 
■местности составляет всего 
68 прюцентов. Медленно 
развивается сеть столовых, 
кафе, буфетов, особенно в 
Бакчарюком, Первомай­

ском, Каргасокском райо­
нах. Не обеспечивают пла­
нов развития общественно­
го питания управление 
сельского хозяйства, объ- 
,единения «Томлеспрюм»,
«Томскнефтегазгеол о г ия». 
Важно больше заботиться о 
диетическом питании, об­
служивании учащихся школ 
и ггрхх|>ессионально - техни­
ческих училищ, о приготов­
лении полуфабрикатов.

В  1990 году по сравнению 
с 1985 годом розничный то- 
варооборют прюдприятий об­
щественного питания пла­
нируется увеличить на 23 
прюцента, в 2000 году — в 
1,8 раза. Отпуск обедов, 
«комплектованных по ра­
циону питания с учетом 
характера труда и учебы, 
составит на конец пятилет­
ки в рабочих столовых 86 
прюцентов, а студенческих
— 98. Намечается сущёст- 
венно увеличить вьфаботку 
прюдукции собственного 
прюизводства. Работникам 
общепита надо подумать, 
как .рюзнообразить (|юрмы 
обслуживания населения.

От руководителей объ- 
)един€ний «Томскнефть», 
«Томскнефтегазгеоло г и я» 
(тт. Шкуров, Шестаков) 
требуются конкрютные ме­
ры по развитию матери­
ально - технической базы 
общественного питания в 
нефтедобывающих районах 
области.

Нужна и более совер­
шенная работа столовых 
вахтовых поселков. Следу­
ет увеличить выработку со­
ков, морюженого, морюа, 
расширив в этих целях за­
купку ягод с садовых уча­
стков, заготовку и перюра- 
ботку дикорастущей прю­
дукции.

Далее в докладе говори­
лось о том, что необходимо 
настойчиво развивать плат­
ные услуги. В  1986—2000 
годах объемы их увели­
чатся в 2,4 раза, в том чис­
ле в двенадцатой пятилет­
ке — на 36 прюцентов.

Решающее слово — за 
.сферюй бытового обслужи­
вания. Она располагает на­
дежной базой. За эту пя­
тилетку прюизводственные 
фонды управления бы­
тового обслуживания воз- 
рхюли на 4,5 млн. руб­
лей. Введены в эксплуа­
тацию дома быта в рай­
центрах Первомайском, 
Александрювеком, совре­
менное прюдприятие по р>е- 
монту сложной- ■ бытовой 
техники в Фрмске. Расши- 
,рена сеть комплексных 
щте'гтых пунктов', стопов 

'заказов, мастерюких за 
счет средств прюдпржятий, 
организаций, колхозов и 
совхозов. Но качество ус­
луг остается низким.

Не выполнили планы' бы­
товых услуг управления 
сельского хозяйства, мест­
ной промытиленности и 
объединения /«Томлеспрюм», 
«Томскнефть», облпотреб­
союз, подшипниковый за­
вод. Слабо развивается сфе- 
рю быта в Томском, Верх- 
некетском. Зырянском, Па- 
рабельском районах. Не 
увеличивают объемов ус­
луг для населения объеди­
нения «Томскоблрембыт- 
стрюй» 4т. Кнуренко), «Томск- 
ремстрой» (т. Сергеев).

Новое дело — организа­
ция платных услуг прюд- 
приятиями, .!рля которых 
это не является основной 
сферой деятельности. Но 
уже сейчас необходимо 
иметь четкое прюдставление 
о материально - техниче­
ской базе, сырьевьк и тру­
довых рюсурюах, ассорпм- 
менте услуг. Важно дело 
поставить так, чтобы пред­
приятия численностью свы­
ше 500 человек имели свой 
комплексный приемный 
пункт с ширюким ассорти­
ментом услуг, а предприя­
тия численностью две и 
более тысяч работающих
— Дом бытовых услуг.

К 2000 году плакируется 
открыть восемь новых ав­
тобусных ■ маршрутов на 
внутриобластных линиях, 

'(осуществить рюконструк- 
цию и стрюительство рючно- 
го вокзала в г. Колпашеве, 
аэропортов в Томске, Стре- 
жевом, !К^пашеве, Карга- 
ске. Белом Яре, Пионер­
ном и будущем горюде Кед­
ровом. Существенно возра­
стут услуги по ' предвари­
тельной продаже и достав­
ке билетов на дом, увели­
чится интенсивность возду­
шных перювозок в север­
ные районы, значительно 
пополнитоя П01ДВИЖНОЙ со­
став всех видов транспор­
та.

Рост услуг связи прйду- 
смотрен за счет рюеширю- 
ния телефонной сети, вво­
да АТС в горюдах на 40 ты­
сяч и на селе — на 12 тыс. 
номерюв. Телевизионным 
вещанием по вторюй прюг­
рамме будет охвачено 87 
процентов населения. Для 
этого намечено завершить 
рзеконструкцию радиорюлей- 
ных линий на Мельниково, 
Кожевниково, Подгорное.

Предстоит повысить урю­
вень благоустрюйства жи­
лых домов, ускорив приня­
тие на баланс местных Со­
ветов ведомственного жи­
лищного фонда. Большая 
прюграмма намечается в 
связи с улучшением орга- 
!низации. досуга трудящих­

ся. 'Увеличится число мест

в культурно - просвети­
тельных учреждениях на
13,7 мест, в кинотеатрах_
на 37 прюцентов. Будут 
строиться кинотеатры в 
Томске, Кривошеине, Дома 
культуры — в Асине, рай­
центрах Александровском и 
Мельникове.

Улучшится спортивно- 
оздорювительная рюбота. 
Возрастут услуги детских 
учреждений и хозрасчет­
ных учебных заведений. 
Расширятся возможности 
турдастско - экскурсионного 
путешествия. Намечено по- 
стрюихь гостиницу на 520 
мест, туристскую базу на 
300 мест и другие объекты.

Развитие производства то­
варов народного потреб­
ления и сферы услуг на 
1986 2̂000 годы отвечает 
Ж'изнвнно взжным интере­
сам каждой семьи, преду- 
^йматривает Удовлетворение 
их потребностей на новом 
уровне. Успешная реализа­
ция Комплексной прюграм- 
мы — серьезный экзамен 
для партийных, советских, 
профсоюзных и комсомоль­
ских организаций, каждого 
трудового коллектива.

* * •
—  Производство товарюв 

народного потрюбления трю- 
бует коренной перестрюйки 
партийной и хозяйственной 
работы, — сказал при об­
суждении доклада первый 
секрютарн. Асиновского гор­
кома КПСС А. Д. Колтыков. 
— За годы пятилетки замет­
но окрюпла база прюизвод­
ства товаров нарюдного пот­
ребления торговли и обще­
ственного питания, но долж­
ной отдачи пока нет. За 
10 __месяцев ньшешнёго года 
район недопоставил в тор­
говлю товарюв На 119 тысяч 
рублей. Горком партш при­
нимает меры к тому, чтобы 
увеличить производство то­
варюв шцрюкого спроса, осо­
бое внимание уделено при 
этом глубокой переработке 
леса.

Швея Фомской швейной 
фабрики М. Д. Логинова
отметила, что теснее стал 
контакт с торгующими 
прюдпржятиями. Заключены 
договоры о содружестве с 
коллективами магазинов, 
лучше учитывается покупа­
тельский спрос. Однако 
план поставок не выполня­
ется. Важно усилить внима­
ние к социально-бытовым 
нуждам рюботников. Слиш­
ком медаенно осваиваются 
средства и зд стртрительстве 
новой фабрики. Изменят ли 
свое отношёйие к этому 
объекту начальник Фомского 
территориального управле­
ния строительства Б. А. 
Мальцев и ' управляющий 
трестом «Томскпрюмстрой» 
В. Г. Кох?

О работе в условиях эко­
номического эксперимента 
рассказал начальник управ­
ления бытового обслужива­
ния В. С. Степанов. Объем 
оказываемых • населению 
услуг увеличился, но число 
жалоб не уменьшается. По­
мочь управлению' увеличить 
производственные площади 
бытового обслуживания на­
селения призваны прюд- 
приятия. Но многие из них, 
например ФЭМЗ, объедине­
ние «Сибэлектромотор», ни­
чего для этого не сделали.

Начальник Советского прю- 
изводственного жилищно­
ремонтного трюста И, С. Би- 
ляк сказал;

— Все плановые показа­
тели перювыполняем, созда­
на аваржйная служба рай­
она по прюфилактическому 
ремонту жилых зданий. И 
все же нами получено нын­
че более 500 писем и жалоб 
на несвоевременный ремонт 
жилья. Нужна последова­
тельная прюграмма по сносу 
обветшавшего жилья. Фруд- 
но вести рюмонт без фонда 
квартир для врюменного пе­
реселения.

В  выступлении старшего 
прюдавца магаэрша № 5 
Фомского горшрхшторга
И. А. ЛукьяяЧиковой под­
черкнуто: товары нарюдного 
(потрюбления, вьтускаемые 
на томских предпржятиях,— 
низкого качества, ассорти­
мент их, крайне узок. К 
технически сложным отно­
сится лишь один вид това­
рюв. Руководители карюн- 
дашной фабрики, мебельно­
го комбината, радиотехни­
ческого завода не делают 
выводов >из критики. Пора 
томичам брються за изготов­
ление конкурентноспособной 
продукции.

С отчетами о причинах 
невыполнения планов прю­
изводства товарюв нарюдного 
потребления выступили; на­
чальник управления мест­
ной прюмышленности А. Г. 
1̂ тю чен ко, заместитель 
начальника объединения 
«Фомлеспрюм» М. 3. Кирья­
нов, директор Г113-5 Ю. О. 
Гальвас, директор электрю- 
технического завода В. А. 
Бильдин, дирюктор завода 
измерительной аппаратуры 
Ю. А. Пелявия.

На собрании выстзгпил 
вторюй секрютарь обкома 
КПСС А. С. Зарембо.

Участники собрания при­
няли постановление, в ко- 
торюм опрюделеньг зада­
чи по выполнению Ком­
плексной программы прхм13- 
водства товарюв нарюдного 
потрюбления и сферы услуг 
на 1986—2000 годы.

.V'
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СОЦИАЛИСТИЧЕСКОГО

СОРЕВНОВАНИЯ
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Январь —  ноябрь 1985 года
Социалистическое соревнование — «это важней* 

шая сфера развертывания творчества трудящихся, 
один из основных способов самоутверждения и об­
щественного признания личности. Опираясь на ле­
нинские принципы, необходимо совершенствовать ор­
ганизацию и повышать действенность соревнования, 
изживать формализм и шаблон, шире распростра­
нять передовой опыт, подтягивать отстающих до 
уровня передовиков, развивать дух инициативы, то­
варищеского сотрудничества и взаимопомощи».

(Из проекта новой ре|дакции Орограммы КПСС).

О  О  О  О  О  О 
Заметки из полевой книжки

11. И ВОТ- РЕКОРД
Итоги ноября определили новую рас- 

становку акцентов в сложной, динамич­
ной и по-своему интересной картине 
нефтеразведочного бурения. Несмотря 
на то, что план ноября не выполнен,— 
не хватило всего 146 метров, — по ре- 
зультатам одиннадцати месяцев бу- 
рювики «Томскнефтегазгеологии» пере­
крывают график. Директивное задание 
составляло 125 тысяч метров проходки, 
набурено же 126.563 метра. Уже сейчас 
с уверенностью можно сказать: годовая 
программа будет реализована. Напом­
ним, что она составляет 135 тысяч мет­
ров.

Между дрочим, достижение этого ру­
бежа будет означать для наших геоло­
гов шаг вперед — шаг не просто долго­
жданный, цо слишком долго ожидав­
шийся. Еще в середине прошлой пяти­
летки нефтеразведчики продемонстри­
ровали уровень своих возможностей, до­
стигнув проходки 134,7 тысячи метров, 
и аслед аа тем яанался затяжной 
спад, обоснованием которому были лю­
бые аргументы: нереальность планов, 
слабая техническая вооруженность 
и т. п. Сегодня эти тенденции преодоле­
ваются. С трудом, в борьбе, но все же 
уходят в прошлое.

Любые процессы, направленные на

О  О  О  О  О  О
оздоровление отрасли, можно только 
приветствовать. Ибо в связи с объек­
тивным снижением эффективности бу­
рения объемы работ должны только 
возрастать. Новая пятилетка, на пороге 
которой стоят геологи, уже сейчас 
предъявляет им свои жесткие требова­
ния, и с этим нельзя не считаться.

Кажется, ноябрь продемонстрировал 
определенные сдвиги и в деятельности 
Каргасокской экспедиции. Два месяца 
подряд это предприятие выполняет за­
дания по проходке, но отставание от 
графика бурения с начала года состав­
ляет все еще около полутора тысяч 
метров. Чуть больше тысячи метров — 
дефицит объемов Васюганской экспеди­
ции; кстати, этот коллектив мог бы 
еще в ноябре резко поправить положе­
ние, если б имел Задел подготовленных 
буровых. Из-за отставания вышкомон- 
тажа забурка скважин запоздала — и в 
результате' васюганцы сорвали выпол­
нение даже минимального по их воз­
можностям ноябрьского плана.

Самое приятное для нефтеразведчи- 
ков событие ноября произошло в пос­
ледний день этого месяца. Буровики За­
падной нефтегазоразведочной экспеди­
ции выполнили годовую программу. 
Напомним, что пятилетнее задание пе­
редовой коллектив завершил давно. 
Максимальные объемы работ и высокое 
их качество — достойный подарок гео­
логов Нового Васюгана съезду партии.

В. ЛОЙША.

,,Клуб-500“

Проверяем выполнение обязательств

Экран г л а с н о с т и  |урццр рд gggg jg

В С Т О Р О Н У
И д у т  в п е р е д и :

Советский рай1ш 
Александровский район 
Зырянский район 
Парабельский район 
Западная НГРЭ 
Васюганское УВР

Завод резиновой обуви 
Электроламповый завод 
Шанометровый завод 
Каргасокский ЛИК 
Тогурский ЛПК

О т с т а ю т :
Бакчарский район 
Молчановский район 
Первомайский район 
Эасюганская Н1!РЭ (на­

чальник Н. Л. Войтенко) 
Объединение «Томск­

нефть» (генеральный ди­
ректор А. Л. Шкуров) '

Объединение «Томскме- 
бель» (директор Б. С. Ка- 
щук)

ТЭМЗ (директор А. Г. 
Чугуевский)

Аслановский ЛПХ (ди­
ректор А. И. Прокопов)

Новотегульдетский ЛПХ 
(директор И. К. Жевуров)

За строкой обязательств:
2 дня —  на сэкономленных ресурсах

НА «Х О Л О С Т О М » х о д у
АВТОКОЛОННА № 1974 ЗАКАНЧИВАЕТ ГОД С ПЕРЕ­
РАСХОДОМ ДИЗЕЛЬНОГО ТОПЛИВА

Владимир Васильевич Тимофеев — водитель со стажем. 
В  коллективе автоколонны трудится не один год. Но он не 
только опытный водитель, не только председатель группы 
народного контроля на предприятии. Он один из тех, кто в 
начале года принимал обязательства отработать 2 дня на 
сэкономленном горючем. Давал слово сэкономить. И не 
только слово личное. Слово давал весь коллектив, где он 
трудится.

Лесовозные трассы коварны. Стоит на минутку рассла­
биться — случится непредвиденное. Так произошло и на 
этот раз. Молодой водитель не справился на повороте с уп­
равлением, и ’МНОГОТОННЫЙ |Г|р(уз стол1щул «КамАЗ» в метро­
вый сугроб. Бревна веером рассыпались по дороге.

Когда подъехал я, обескураженный водитель лишь разво­
дил руками. Проезда не было. И помочь я ничем не мог. 
Пришлось ждать, пока подойдет трактор. Здесь, на стапяти- 
десятикилометровой трассе, связывающей Белый Яр и вах­
ту Олимпийская, на это уходит не один час.

Приведенный пример, прямо скажем, ординарный. Такие 
пробки случаются, часто. За прошлую зиму, когда мы помо- 
га<ш лесозаготовителям вывозить хлысты, «заго1рая», сожгли 
немало дизельного топлива. Да плюс морозы за сорок, ког­
да двигатель сутками не выключаешь. Бот и получилось, 
что перерасходовали окоДо девяти тонн дизельного топлива. 
Цифра внушительная, если учесть нынешние жесткие нор­
мы.

Могло ли быть иначе? Конечно. Наши обязательства по 
экономии топлива были обоснованы. Мороз и сложные 
условия помешать не могли. Ведь прежде (а лесозаготови­
телям мы помогаем не первый год) долгов из командиров­
ки не привозили. Прошедшей зимой в текучке повседнев­
ных забот и водители, и руководство отряда забьгеали об 
экономии, плохо был поставлен учет.

Зимний перерасход — одна из причин сегодняшнего поло­
жения. Есть и немало других. Например, Техническое со­
стояние двигателей, у  нас специального стенда для на­
стройки дизелей нет. Помощи от ремонтного завода «Томск- 
автотранса» ждать не приходится. Если мне нужно отрегу­
лировать дизель и я туда приеду^ никто меня обслуживать 
не будет.

Сейчас в нашей автоколонне идет реконструкция. Будет 
создан специальный цех по ремонту и настройке двигате­
лей. Только до этого еще надо дожить. Реконструкция мо­
ж ет затянуться: 'ведь стенда для настройки дизелей, другого 
оборудования в новый цех мы еще не получили.

Зимой часть машин у нас ночует под открытым небом. 
Утрам завести их непросто. Это тоже требует допаляитель- 
ного расхода топлива около двух процентов дневной нормы. 
Таких потерь у  нас не имеют шоферы, работающие на кар­
бюраторных двигателях. Для них есть специальная система 
электроподогрева. Шоферам дизельных машин приходится* 
действовать самым простым способом — ведро в руки и 
беги за  горячей водой. Как тут не позавидовать водителям 
гаража № 3 «Томскстройтранса». У них хорошая система 
разогрева.

А как стимулирует борьбу за экономию социалистическое 
соревнование? У нас в  автоколонне, по-моему, оно работает 
«(Вхолостую». Хотя при подведении итогов расход топлива 
учитывается. Но кто об этом знает? Настоящей гласности, 
призывающей равняться на передовиков, нет. Рядовой води­
тель обычно не в курсе, как у него обстоят дела. Например, 
С. В. Ковалев, шофер опытный и бережливый, вдруг неожи­
данно узнает, что он среди отстающих.

О результатах расхода нам сообщают раз в квартал. Вы­
вешивают в диспетчерской списки, где можешь прочесть, 
сколько тебе прибавят к зарплате за экономию или вычтут 
за перерасход. Такой стимулятор бережного отношения 
к горючему срабатывает, к сожалению, не на сто процен­
тов.

Наверное, поэтому из 440 наших водителей 23 не уложи­
лись в нормы расхода. Деньги с них, конечно, вычтут. 
Только где взять потраченное зря топливо? В  стране все 
учтено, и этих килограммов кому-то может не хватить. И в 
очень ответственный момент. Совесть рабочего всегда дол­
жна протестовать, когда сталкивается с бесхозяйственно­
стью. Расточительность вредна прежде всего нам.

Наши народные контролеры пытались внедрить лицевые 
счета экономии, по которым водитель сразу видит резуль­
таты своей работы. Однако новинка не прижилась. Здесь 
есть и моя вина как руководителя группы дозорных.^ Да и 
настоящей помощи со стороны администрации, партийной и 
профсоюзной организац;ий не было.

Плохо мы изучаем передовой опыт наших водителей. 
На занятиях в школах коммунистического труда этого воп­
роса практически не касаются. На технической учебе тоже 
забывают о мастерах экономии. А ведь многое можно пе­
ренять у наших передовых водителей И. Я. Тетерина, Ю. А. 
Герясода, Е. М. Кузьмина и других, кто постоянно сокраща­
ет расход топлива.

В , ТИМОФЕЕВ, 
водитель Й1ВТОКОЛОННЫ № 1974.

Участвуют: отдел капитального строительства облсель- 
хозуправления. Томское управление треста «Уралгаз- 
строй» Минжилкомхоза РСФСР, объединение «Томск- 
трансгаз».

Гла]вный судья соревнований—коллектив колх'оза «Ги­
гант» Шегахжкото района.

Ком;ментатар—М. Троянас, ншп фельетонист.
—  Итак, дорогие товарищи, 

заканчивается первый год 
этих соревнований. Должен 
сказать, что пока ни одна из 
ноианд не продемонстрирова­
ла каких-то явных преиму­
ществ перед соперниками. 
Впрочем, это не удивительно: 
турнир тянется так долго, 
что его участники уже забы­
ли, в каком виде спорта они 
хотят блеснуть отточенным 
мастерством. Согласитесь,
трудно —  да-да, очень трудно 
судьям оценивать команды, 
если одна из них занята 
штангой, другая —  художест­
венной гимнастикой, а тре­
тья —  вовсе... бегом в меш­
ках. Впрочем, есть нечто, 
объединяющее всех участни­
ков: они на равных идут н 
невыполнению своих обяза­
тельств перед колхозом «Ги ­

гант».
Позвольте напомнить, с че­

го начался этот турнир. 
Участники соревнований тор­
жественно пообещали газифи­
цировать поселок Каргала н 
некоторые проиэводстве|ННые 
объекты передового колхоза. 
Сначала борьба шла по пра­
вилам. В стремительном рыв­
ке вперед вырвался коллек­
тив «Уралгазстроя». С помо­
щью колхозной техники и 
широкой общественности —  
да, слабовата все же коман­
да! —  была вырыта часть 
траншеи и проложена часть 
труб. Но барьер с препятст­
вием в .виде изолировочных 
работ .газстроевцы все же не 
смогли преодолеть.

Порадовал крупным дости­
жением фаворит соревнова­
ний —, объединение «Томсн-

трансгаЬ». Бросок, еще бро- 
сои! И на поля колхоза было 
заброшено... Чзборудование для 
газораспределительной ста|н- 
цнн. Но вместо того чтобы 
закрепить успех, трансгазов- 
цы сделали странный финт. 
«Забить шайбу всегда успе­
ем, —  заявил руководитель 
команды, директор объедине­
ния В. Е. Толмачев. —  Пусть 
соперники добьются наших ре­
зультатов, а мы всегда пока­
жем, на что способны».

Неспортивно? Да, неспор­
тивно! Но, минутояну, что 
это сейчас происходит на по­
ле? О, мы, кажется, присут_- 
ствуем при захватывающей 
смене позиций. Похоже, что 
сопернинн нашли единый 
стиль игры. Сейчас они друж­
но заняты кивками в сторону 
—  разумеется, в сторону, 
противоположную своей. Наш 
вопрос к товарищу Акулову, 
заслуженному тре... извините, 
начальнику окса облсельхоз- 
управления:

—  Дмитрий Афанасьевич, 
давно ли ваша команда иска­
ла эту увлекательную манеру?

—  Мы здесь ни гши чем, —  
скромно отвечает Д. А. Аку­
лов. —  Спасибо коллегам из 
других клубов: тон игре зада­
ли они. А оборудование для 
котельной мы поставим сразу 
же, кан только...

Близится финиш. Финиш 
года, но не этих соревнова­
ний. Похоже, мы с вами смо­
жем насладиться увлекатель­
ной игрой наших команд еще 
и в двенадцатой пятилетке. 
Если, конечно, в этот процесс 
не вмешается более серьез­
ный арбитр...

П]>офессия машини­
ста «ЛП-19» сегодня 
самая престижная в 
лесной отрасли. Скоро 
о профессиях вальщи­
ка леса, обрубщика 
сучьев можно будет 
узнать лишь в музее. 
В новой пятилетке 
объем работ на пред­
приятиях «Томлеспро- 
ма», выполняем!^ ма- 
1шашами, увеличится 
вдвое. А в цифрах это 
будет выглядеть так: 
машинная валка и 
бесчокерная трелевка 
займут 86 процентов 
от общего объема.

О 'машинистах валочных 
машин в «Томлесороме» по­
стоянно помнят, следят за 
их соревнованием. Все они 
входят в состав комплексов, 
и их достижения поощря­
ются коллекти1ва(МИ. Каж­
дый месяц в объединении 
также собирают сведения о 
результатах работы маши­
нистов, навьшают победите­
лей в  соревновании, вруча­
ют премии. Бее эти стиму­
лы дают им1пуль1с соревно­
ванию. (Имена лу -лших ма­
шинистов известны (всей от­
расли. И все-таки не каж ­
дый машинист ответит, кто 
лидер по выработке на аг­
регатную валочную маши­
ну. Средняя выработка на 
«ЛП-19» в год состгшляет в 
объединении 30 тькяч кубЬ- 
метров, а  самая высокая — 
у бригадира лесозаготови­
тельного комплекса из Ар- 
гат-Юльского леспромхоза 
Анатолия Иосифовича Ме- 
яовщикова (за десять ме­
сяцев она была 57 тысяч 
ку^метров). А вот имена 
других высококлассных ма­
шинистов: А. М. Рубенков, 
С. Ф. Зобнин, Н. И. Вер­
шинин, А. И. ПодшИбякин 
из Катайгинского ЛПХ, 
А. И. Куцым из Парабель-

ского, В. С. Киселев из Ар- 
гат-Юльского леспромхозов.

Как было бы хорошо их 
сйъединить! Пусть собира­
ются вместе, советуются, 
обмениваются опытом. Клуб 
по интересам? А почему бы 
и нет! Такая мысль роди­
лась недавно в объединении 
«Томлеспром». Дело не в 
названии. Можно — «Клуб- 
80». В новой пятилетке 
ставится задача каждой ва- 
лочной машиной* заготавли­
вать в год по 80 тысяч ку- 
бом^ров. Мешено назвать 
«Клуб-500» (ведь цель каж ­
дого члена клуба —̂ в  сме­
ну валить по 500 кубомет­
ров).

Рубеж высокий! И он та­
ит в ейбе «изюминку». При 
односменной работе 80 ты­
сяч кубометров за год не 
заготовить. Значит, (надо 
осваивать двух- или трех­
сменные режимы работы, 
еУбеспечивать более эффек­
тивное использование агре­
гатной техники. Клуб по 
профессии — новая форма 
сефевнования в лесной от­
расли.

— Естественно, — расска­
зывает начальник отдела 
организации труда и зара­
ботной платы объединения 
«Томлеспром» А. Я. Шварц. 
— Как и у  'ВСЯКОГО делового 
клуба, у нашего будут 
свой устав, президиум и 
президент клз^а. Члены 
клуба станут собираться 
вместе, например, раз в 
полгода, обсуждать свои 
дела. Надеемся, что в  этой 
новой работе активную по­
мощь нам окажет обком 
профсоюза рабочих лесбум- 
древпрома. Сейчас в  лесо­
секах работают 87 валоч- 
яы х машин, а машинистов 
вдвое больше. Скоро их 
можно будет поздравить с 
открытием клуба.

п . к о л о т о в к и н .

Идут сверхплановые кубометры
Лвсозаготов.ительный ком -' 

плеюс Балерия Константи­
новича Зуева — самый 
большой по масштабам Ер- 
гайского ЛЗП. Его обяза­
тельство составляет как раз 
две трети годового плана 
лесопункта. Б составе кол­
лектива 17 человек, есть аг­
регатные трелевочные, суч­
корезные машины. Комп­
лекс выполняет работы от 
валки леса до погрузки его

на сцепы узкоколейной (же­
лезной дороги. Годовое обя­
зательство '— дать 81 тыся­
чу кубометров — было вы­
полнено (коллективом до­
срочно на три недели '— к 
открытию кривошеинской 
районной партийной конфе­
ренции.

Г. АВЕРИНА,
начальник отдела Ер- 

гайского ЛПХ.
Кривошеинсвий район,

НА НИЖНЕМ СКЛАДЕ 
АРГАТ-ЮЛЬОКОГО ЛЕС­
ПРОМХОЗА ОТЛИЧНО ТРУ­
ДИТСЯ БРИГАДА РАЗДЕ- 
ЛОЧНИКОБ ДРЕБЕСИНЫ, 
ВОЭГЛАБЛЯЕМАЯ НИКО­
ЛАЕМ СУСЛОПАРОВЫМ. 
ЭТО ЛУЧШИЙ КОЛЛЕК­
ТИВ ОБЪЕДИНЕНИЯ
«ТОМЛЕ1СПРОМ», НЕОДНО­
КРАТНЫЙ ПОБЕДИТЕЛЬ 
ОБЛАСТНОГО СОРЕВИОВА- 
НИЯ. ЗАДАНИЕ ПЯТИЛЕТ­
КИ БРИГАДА ВЫПОЛНИ­
ЛА е ш ;е  в  с е н т я б р е .

НА СНИМКЕ: БРИГАДИР 
НИКОЛАЙ СУСЛОПАРОВ, 
АЛЕКСАНДР АРАГАЧЕВ, 
АРКАДИЙ МАКАРОВ, СЕР­
ГЕЙ КАЛИННИКОВ, ГЕН­
НАДИЙ ОУСЛОПАРОВ.

Фото Е. Лисицына.

Человеческий фактор--------------------------------------------
Что значит личность в коллективе? Как один чело­

век может стать приммом для многих. На эти вопро­
сы будут отвечать публикации под рубрикой «Челове­
ческий фактор». Такую рубрику мы вводим в «Днев­
нике соревнования», начиная с сегодняшнего выпуска.

же. И — стих, б(уято скрыл­
ся в трубе.

В  морозной тишине раз­
далось лру(яоное «Ура-а-а!», 
подхваченное сигналами ав-

самото Ильина, так и не 
пострадал.

Где же логика? Почему 
не была дана партийная 
оценка случиншемуся? По-

С ЛУЧИЛОСЬ это в но­
ябре, в разгар удар­
ного двухмесячника 

на нефтепромыслах.
На нефте(прав1о!де от вто­

рой д н е  к Ц€Нтра1льному 
товар1Н1ому пар(ку произошла 
очередная авария. В  отли­
чие от 'Прежних более круп­
ная.

Пока раскручивался
сложный механизм на1Ш1ик 
нефтяных взаимоотноще- 
(ний, (пока переключались 
на новый тр(уб1опровод (ко­
торый бригада А. Пахомо­
ва, как и обещала, сдала на 
две недели ра(нъше срока), 
время было упущено. Про­
лилось много нефти. Поло­
жение осложнялось тем, что 
авария случилась непоца- 
леку от ЛЭП: достаточно
было мал1ейшей 'Искры — 
и хтфод остался бы без 
энергии.

Руководство НГДУ «Огре- 
жевойнефтъ» приняло един­
ственно верное решение: с
помощью самосвалов и 
буий=|Доввров создать искус­
ственную плотину, собрать 
прол!Итую нефть в амбары, 
а потом зак'ачать обратно в 
действунощий трубоггр<жод.

В этой ночной операции 
участвовали Десятки людей 
и машин. И вот, когда все 
уже было готово к закачке, 
выяснилось: не работает
задвижка, через которую 
сделана врезка в действую­
щий нефтепровод. Под уг­
розой срыва оказалась вся 
операция. Ночь, люди уста­
ли, и (начались нешбежные 
в  такой ситуации разхово- 
ры: «Утро вечера (мудре­
нее»... «Кто эту задвижку 
ставил, тот пусть , и . меня­
ет»... «Легко сказать — по­
менять, а как это сделать? 
В  трубе — десять атмосфер; 
если ты такой умный, по- 
прйбуй»... Ну и так дг1лее.

■Но через поячаса к  неис- 
правной задвижке, выхва­
ченной из темноты фарами 
автомобилей, двинулись 
двое. Сооруженные набЬром 
обомедненных ключей, (об-

А В А Р
лаченные в тфорезинештые 
KOCTTOMibL Прочие смотрели 
издалека — и не зря: чуть 
ослабли болты, крепившие 
сальниковое устройство, как 
веером ударила нефть.
Трудно было даже разли­
чить, где люди, где задвиж- 
.ка: все скрывала сплош­
ная маслянистая пелена!.. 
Наконец вздох облегче-
ния; двое сняли сальнико­
вое устройство и медленно, 
чтобы не ударить металл о 
металл, опустили на почер­
невший от нефти снег.

Полдела сделано. Оста­
лось главное — на неис­
правную задвижку надеть
новую. Чтобы ослабить наг 
пор жидкости, залИ'Вавшей 
все вокруг в  радиусе полу­
тора десятков метров, ре­
шено было новую задвижку 
ставить открытой. И теперь 
нефть уже не фонтанир(ова- 
ла, а падала сверху, как 
водопад. Крахшвое зрелище, 
особенно если смотреть 
со стороны, а еще лучше — 
По телевизору...

Десятки людей наблюда­
ли, как едет ук1»щение 
струи. Слышалось: «Инте­
ресно, как они там дышат, 
в этом аду?» — «Подстра­
ховать бы надо». — «'Знать 
быть, акошько они получат 
за эту работу...» — '«Да-а,
уровут, наверно».— «Не каж ­
дый на такую работу пой­
дет».— «Им бы сначала до­
говориться о расценках! А 
то надуть ведь могут... Вот, 
в прошлом голу у меня бы­
ло...» — «Да закройся ты со 
ОБОИМ «было», — цыкнул 
кто-то.

Наконец один из тех дво­
их стал яростно (крутить 
штурвал задвижки. Фонтан 
ста!новился вое ниже и (ни-

томобилеи.
Мы разговорились уже в 

теплом вагончике, где ' эти 
двое —' Анатолий Я нута и 
Вячеслав Ильин —  не спеша 
потягивали густо заваренный 
чай.

—  Нинто меня не просил, 
не уговаривал, нинто ничего 
не сулил, —  говорил Анато­
лий. —  Пришел начальник 
базы, сказал: «Анатолий, на­
до». Я и не стал отказывать­
ся. Раз надо —  какой разго­
вор?

Почему взял с соббй Ильи­
на? Да, есть ребята физиче­
ски покрепче, но не в этом 
дело. Кстати, он сам попро­
сился. У  него мать на днях 
медалью наградили, вот он, 
наверно, и решил не отста­
вать. А честно говоря, —  
Я нута положил руну на .пле­
чо Ильину, —  не думал я, 
Славик, что ты выдержишь. 
Молодец. Меня от брызг хоть 
борода спасала, а ты ведь в 
очках все на ощупь делал. 
Много ли сквозь очки уви­
дишь, если даже дышать не­
чем было? Считай, что про­
шел экзамен на вступление в 
аварийную бригаду...

—  Для меня этот нефте­
провод вдвойне родным стал,
—  устало улыбнулся Ильин.
—  Из-за него, можно сказать, 
у меня м неприятности в свое 
время начались. Курировал я 
его строительство. Пришло 
время сдавать трубу в эксплу­
атацию, а я акт не подписы­
ваю: недоделки. Куда меня 
только не вызывали, кан не 
убеждали! Бе подписал. (Пе­
ревели на другую должность...

Вячеслав иан-то виновато 
улыбнулся:

—  Без меня подписали, без 
меня и приняли. А через пол­
года во ' время паводка из-за 
этих самых недоделок и про­
изошла авария...

Помнят у нас в Стрвжз- 
,вом тот случай! Бепшыл не- 
пригруженный трубоигровоя. 
Потом лопнул. Десятки тонн 
нефти вылились в окружа­
ющую среду. Сепии сква­
жин были остановлены, де­
сятки тысяч государешвен- 
ных рублей выброшены не­
весть куда. И никто, кроме

чему скрыли ЧП и не на­
казали виновных? Бедь то, 
что произошло, не стихий­
ное бедствие.

!Мне приходилось беседо­
вать с людьми, поставив­
шими свою подпись под ак­
том. Разные усльипал отве­
ты: и ссылки на' нехватку 
времени, и нежелание- пор­
тить отношения... Но лю­
дей, которые см.алоДуш|н1и- 
чали, противопоставив лич­
ное благополучие государ­
ственным интересам, еще 
как-то можно понять: не
выдержали на1грузки. А (вот 
как понять тех, кто, сам 
оставаясь в стороне, оказы­
вал давление на специалис­
тов? Кто заставлял подпи­
сывать дакУ'Мешы, скрыва­
ющие явный брак? Ими-то 
что руководило? Интересы 
дела? Не думаю. Скорее, 
лич1ные интересы: желание 
поскорее отрапортовать, 
чтобы выглядеть хорошим, 
— ну а отсюда и прочие 
блага. А ведь найдись в 
группе подписьшавших акт 
еще два-три таких, как 
Ильин, займи они принци­
пиальную позицию — и не 
было б Недоделок, не про­
исходили б аварии. Не по­
теряли бы мы и хорошего 
специалиста, на нехватку 
которых так часто сетуем...

А вот другая сторона де­
ла. Люди проявили муже­
ство, может быть, и геро­
изм. Не ставили никаких 
пред|варитель1ных условий, 
кроме одного: списать по­
том облитую нефтью спец­
одежду. Уверен, что их доб­
лесть отметят. Но когда? 
Неделя прошла, другая — 
больше чем достаточно, 
чтобы оформить все финая- 
совые документы, — а по­

ощрения' нет. Те(ряется весь 
эффект,, фактор восприятия 
заслуженной награды. Тор­
жественный акт поздравле­
ния и вручения премии 
займет всего несколько ми­
нут, а запомнится на годьь 
Почему же мы порой забы­
ваем ^  этом?

Бот нашел же время ■Hai- 
чальник НГДУ Б. Е. Шаф- 
тельский, чтобы встретить­
ся с вахтой, летающей к 
нам на ра(боту из Кустгагая. 
Жалобы были на неорга(ни- 
эованность nepeBaiXTOBOK. на 
задержки с перечислением 
зарплаты,.. Владимир Его­
рович выслушал людей, ра­
зобрался, принял оператив­
ные меры — и рабочие дол­
жным образом оценили 
внимание руководителя.

А ведь это, если разо­
браться, тоже позиция. И 
тут возникает вощхх;: не
слишком ли часто мы про­
износим лозунг «дойти до 
каждого», не вду^ьщаясь в 
его буквальный смысл? По­
рою приходится видеть ру- 
ко(водителя, с трудом нисхо­
дящего До разговора на 
уровне бригадафа и совер­
шенно не представляющего, 
что делается на уровне еще 
ниже, на обычном рабочем 
уро'вяе. Тут то же — недо­
учет человеческого фактора 
и та(ящихсй в нем резервов.

Но вернусь к аварии. Ге­
рои известны. Теперь 'Надо 
бы ра(эобраться во всем с 
самого начала. , Ведь муже­
ство и героизм понадоби­
лись только ПОТО» ,̂ (ЧТО 
кто-то проявил хедатность и 
безответственность. Как
м>огло случиться, ЧТО на от­
ветственнейший участок 
нефтепровода поставили не­
исправную задвижку, даже 
не проверив ее? Этот «кто- 
то» тоже должен быть най­
ден — и «вознагражден» 
сполна; его личная позиция 
должна стать достоянием 
всеобщей гласности и все­
общего осуждения. Ведь че­
ловеческий фактор предгю- 
лагает очень гочцую меру 
оценки — строго по э^ д у- 
гам...

Н. БЕЛОУС, 
газоэлектросварщик 

НГДУ «Стрежевойиефта»,
наш рабочий корреспон­

дент.

СТ1Р@11С
о  Ф ОРМ АЛИЗМ Е

Повышение отдачи ос­
новных производствен­
ных фондов, усовершен­
ствование технологии, 
сокращение ручного тру­
да, увеличение коэффи­
циента сменности обору­
дования. Вот что дают 
(должны давать!) атте­
стация и рационализация 
рабочих мест. И, разу­
меется, широкое привле­
чение ТРУДЯ1ЦИХСЯ к уп­
равлению производством. 
Объективно на это же 
направлено и социалистя- 
ческое соревнование. На 
многих промышленных 
предприятиях объявле­
ны смотры-конкурсы по 
аттестации. Разработаны 
их положения, названы 
суммы премий победите­
лям (на «Контуре», на­
пример, до 750 рублей). 
Но...

Надо . прямо сказать, у 
нас в цехе аттестация 
прошла формально, на 
бумаге. Не учитывалось 
мнение того, чье рабочее 
место аттестсшывалось, 
он даже не ставился в 
известность об этом меро­
приятии. 'И в других це­
хах она шла на том же 
уровне. К сожалению, 
вопрос об итогах аттеста- 
1ЩИ рабочих мест не об­
суждался ни на партий­
ном собрании цеха, ни на 
заседании партийного ко­
митета завода.

В. АВДЕННОВ, 
бригадир сборочного 
цеха электролампово­
го завода, член Ки­
ровского райкома 

партии.
У нас тоже прошла 

аттестация. Но вскрыла 
ли она сполна наши 
внутренние резервы? От­
нюдь. Приведу такой 
пример. При нехватке 
рабочих кадров, в цехе 
28 человек заняты на 
операции штырькования, 
предусмотренной техноло­
гическим процессом.
Принцип ее таков: люди 
вручную устанавливают 
перемычки в плате, а по 
существу устраняют
брак, который допущен 
смежным цехом. Наши 
технологи предлагали
способ, с помощью кото­
рого можно было бы ли­
квидировать эту опера­
цию. Но поддержки сво­
его предложения они не 
нашли ни в смежном це­
хе № 11, ни у техниче­
ских служб объединения.

Е. ПОПОВА, 
монтажница радио­
аппаратуры п/о «Кон­
тур», член партбюро 

цеха № 3.
Насколько мы знаем, 

аттеста|ция рабочих мест 
должна сделать эти мес­
та более рациональными 
и в смысле ресурсосбере­
жения. У нас, на заводе 
ИГЩ, администрация зор­
ко следит за тем. чтобы 
ни один грамм металла 
или бетона не уходил в 
отвал. Но ив-1за' неисправ­
ности оснастки эти грам­
мы превращаются в тон­
ны...

Основное производство 
в нашем втором пролете 
сосретодочено на выпус­
ке саяитарно - тех(ниче- 
ских каШя. Пять лет 
назад вместо устаревшего 
оборудования для их вы- 
пуска было установлено 
новое, более совехзшен- 
ное. На этом оборудова­
нии приятно было рабо­
тать! И производство шло 
по безотходной техноло­
гии.

Но со временем все из­
менилось. 0 6 арудован1ие 
работает на износ, не 
проводится никакого тех­
нического Обслуживания. 
Уплотнительная резина 
на бортах пришла в не­
годность. сердечники не 
закреплены. В результа­
те на дверных проемах 
и станинах образуется 
большой наплыв бетана:— 
и с каждой кабины после 
формовки примерно 0,08 
кубометра бетгжа уходит 
в отвал.

Плохо функционируют 
вибраторы на кабинах, и 
приходится каждый раз 
прилагать большие уси­
лия  и сноровку, чтобы 
ивделия не вььшли бра,- 
кованными. Производи­
тельность труда снижа­
ется из-за плохого сани­
тарного состояния проле­
та ((утечка бетона, не 
работает вентиляция, 
крьппа течет...). А ведь 
аттестация рабочих мест 
на заводе вроде бы про­
шла. Поскольку наши 
предложения администра­
цией не унтены, гфосим 
службы главного инже­
нера завода КПД отве­
тить через газету; когда 
будет наведен пормадок в 
пролете?

В. МАЙЧЕШСОВ, 
бригадир, и другие 
члены бригады (всего 

8 подписей).
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Наши интервью

ЭКРЛН, СРАЖЙЮЩИ11СЯ ЗА НИР
П р е д с т а в л я е м  новый фильм Це нт ра л ь но й с т удии  
д о к у м е н т а л ь н ы х  ф и л ь м о в  « Б ь е т с я

в  числе участников большого праздника советского ки­
ноискусства на том<жой земле, который открывается в 
четверг, есть и известный советский кинодокументалист— 
народный артист РСФСР, дважды лауреат Государст­
венных премий СССР А. А. Колошия. Его искусство бу­
дет представлено новой лентой «Вьется сердце...» — iuec- 
тичастевым фильмом, трактуюпдим самую актуальную 
тему — тему борьбы за мир против угрозы ядерной вой­
ны. Наш корреспондент позвонил в Москву и попросил 
Анатолия Александровича представить свою новую ра­
боту читателям «Красного знамени».

— Вы ведь не раз обра­
щаетесь к сложным между­
народным ситуациям. Это — 
«ваша» тема...

— Так уж получилось, — 
ответил режиссер. — Нача­
ло моей профессиояальной 
деятельност'и в  докуаиенталь- 
яом кино пришлось на по­
следние годы войны. Потом 
работал «инокоррес1по1ВД«91- 
том в Австрии — в первой 
половине пятидесятых го­
дов. Это, наверное, и опре­
делило направленность моей 
ра1боты. Как и то, что нет и 
не может быть темы более 
острой, чем предотвращение 
Я1Д€рнаго пожара. Вместе с 
каждым этапам борьбы за 
мир нашей страны, последо­
вательно выступавшей и

^  яИЬ Ы *

вости
Приглашение 

к компьютерам
в  Институте оптики 

атмасфер»ы СО АН СССР 
открылся филиал ка­
федры прикладной мате­
матики полите1хническо1го 
института. Эта ка,федра 
становится базой для 
создания в Томске ре­
гионального центра пе­
реподготовки научных, 
педагагичесаоих и инже­
нерных кадров для эф­
фективного Hcncuibsotea- 
ния специалистами вы ­
числительной техники в 
научных иоследовэ.нияк 
и учебном процессе. На 
базе лабораторий кафед­
ры прикладной матема­
тики и лабораторий Ин­
ститута оптики атмосфе­
ры уже идет переподго­
товка преподавателей, 
научных сотрудников, 
школьных учителей.
Четверггый год институт 
обучает школьников ин­
форматике и программи­
рованию на ЭВМ. Пред­
полагается открыть лабо­
раторию школьной ин­
форматики.

Сейчас, когда филиал 
кафедры получил офици­
альный статус, началось 
формирование матери­
альной базы для лабсра 
торных работ по ком­
пьютерной технике.

Л. СОШНИКОВА.
Нас на ifPoccHM» -  

девятнадцать
Приятное сообщение 

пришло в Томскую орга­
низацию Союза художни­
ков РСФСЯ*. Последний 
выетавком открывающей­
ся на днях VII республи­
канской выставки «Со­
ветская Россия», посвя­
щенной на этот раз 
XX V II съезду КПСС, ото­
брал для нее работы де­
вятнадцати томских ку- 
дожников — значительно 
больше, чем когда-либо 
раньше. Участниками 
предсъездовской выстав­
ки в Манеже утвержде­
ны, в  частности, заслу­
женные х у д о ж н и к и  
РСФСР Р. Пантелеева! <«0 
ToMicKe. Университетская 
роща»),! К. Залоаный 
(«Портрет ветерана вой­
ны Сараны»), Ал. Шу- 
милкин («Девушка из 
Антипаюты»). Есть в вк- 
споэиц'ии и имена моло­
дых. Приняты две рабо­
ты художницы по стеклу 
К. Глазовой («И пены 
бледная сирень», декора­
тивная композзагтт «Ав­
густ»), «Праздник в  Том­
ске» Л. Казачек и графи­
ческие листы С. Павско- 
го.

Т. КУЗНЕЦОВА.
Посвящается 

Георгию Свиридову
С ветская о^ертвен - 

яоСть широко отмечает 
исполняющееся 16 де­
кабря 70-летие въедающе­
гося советского компози­
тора, Героя Сациашисти- 
ческого Труда, народного 
артиста СССР Г. В. Сви­
ридова. Его жизни и 
творчеству будет посвя­
щен вечер, который со­
стоится 13 декабря в 
читальном зале 1умэ#ги- 
таряых наук областной- 
библиотеки им. А. С. 
Пушкина.

В . ГАЛИНА.

выступающей на междуна»- 
родной арене, складывалась 
и моя биография в кино.

Надеюсь, что многие чи­
татели видели некоторые из 
моих работ. Это — «На ули­
цах Вены», «Чехословакия; 
год испьгтеиий», «Трудцьге 
дороги мира», «|ФРГ: урок
немецкого» и другие. За 
фильм о чехословацких со­
бытиях конца шестидесятых 
годов и за «Трудные дороги 
мира» я и был удахггоен Го- 
сударствеяньгх премий СССР.

— Словом, ваш новый 
фильм развивает ту же те­
му в новых исторических 
условиях...

— Безусловно. Все пони­
мают, что жить в мире в  
последние года стало опас­

нее. Империалисты громоз­
дят все новые и новые горы 
вооружений. Но мы счита­
ем свой фильм (сценарий 
А. Колгшгина и А. Лаврова, 
режяюсер А. Кологггин, опе­
ратор Л. Гончаров) фильмом 
оптимистическим. Мы сни­
мали его, веря, что силы ра­
зума победят военное безу­
мие. С первьгх кадров и до 
фгшала ленты сквозными 
кадрами проходят юноша и 
девушка, скачущие на ло­
шадях на фоне солнечного, 
сверкающего моря. Они—мо­
лодость, они—будущее. Они 
— жизнь!..

О сюжете документально­
го фильма, охватывающего 
значительный исторический 
■период, говорить трудно. 
Нам хотелось показап-ь, что 
в мире есть силы, способ 
ные не только противосто­
ять, но и обуздать потенци­
альных агрессоров. Так в 
кадрах ггоявились писатели 
Александр Чаковский и 
Чингиз Айтматов, равмьшп- 
ляюггще о сегодняшнем ми­
ре и судьбах человечества 
на исходе второго тысяче­
летия нашей зры. Айтм;Ет)в

с е р д ц е

рассказьгвает о вьетнамских 
крестьянах, которые и под 
урагагпгым артиллерийским 
огнем продолжзют обраба- 
тьшать свою землю, о тра­
гической деревне Соявми. Он 
BcnoMMHaer возглас амери- 
КЕшского журналиста: «Мы 
— проклятые вояки!».

С кадрами сегодняшними 
или сравнительно недавни­
ми перекликаюгся хроника 
Д т т о р  советского радио 
Ольга Высотская вспомина­
ет, как довелось читать ей 
сообщение о капитуляции 
гитлеровской Германии. И 
мы видим ее и Юрия Леви­
тана в этот звездный чао— 
час их работы на* Всесоюз­
ном радио. Им же довелось 
вести репортаж с Парада 
Победы на Красной площа­
ди.

Многие кадры засняты в 
Соедиигенных Штатах — на, 
улицах Нью-Йорка, в  ка1&1- 
нетах политических де1яте- 
лей и  деятелей искусства.

Нам показалась интерес­
ной заочная дискуссия (мы 
снимали их раздельно) меж­
ду главой пресвитерианской 
церкви США пасторам Коф­
фином и митрополитом Фи­

ларетам. В  фильме высту­
пают такие известньье дея­
тели искусства Запада, как 
Гарри Белафонте, ^Цжан 
Харви. Поет популярный 
испанский певец Мигель. 
Кстати, по пеоне «Бьет­
ся сердце...» А. Ковалева и 
А. Монсесяна, которую Ми­
гель поет, мы и назвали на­
шу ленту...

— Словом, музыки в 
фильме немало...

— Разумеется. Политиче­
ская современная песня то­
же является одним из его 
героев. И органично ста­
ла соседствовать с ней 
народная песня — плач об 
отце, не вернувшемся с  по­
лей Великой Отечественной. 
Известная исполнительница 
нг.родных песен Татьяна 
Петрова записала этот со­
временный «плач Ярослав­
ны» в одной из своих поез­
док по России...

— Как бы вы  ойределили 
жанр вашей новой работы?

— Безусловно, это ik h h o - 
публицистика. Мы хотели 
ответить на самые жгучие 
вопросы дня. И, хотя в филь­
ме нет кадров о женевской 
встрече в  верхах — ленту 
мы закончили до этого ео- 
бытия, — нам хочется на­
деяться, что ее публицисти­
ческий пафос зрители свя­
жут с этой встречей, кото­
рая может стать — при доб­
рой воле американской сто­
роны — поворотным пунк­
том в развитии наших от­
ношений.

В 1мире идет сражение за 
умы и сердца людей. И мы 
попытались внести свой 
вклад -в эту 6орь61у.

Город родной-

Д О Н  с М Е З О Н И Н О М
Этот снимок мы показали 

нескольким томичам. Но ни­
кто не узнал дом на про­
спекте Ленина, 66. Может 
бьпъ, потому, что на его фа­
саде не сохранился прекрас­
ного рисунка балкон и саи- 
дрики над окнами не уце­
лели. Нет перед домом и 
телеграфного столба с почти 
двумястами проводами, рез- 
1ЮЙ калитки...

Да, нередко мы узнаем 
здания именно по архитек­
турным и иным деталям.

Дом за*м€чательной архи­
тектуры, о котором идет 
речь, взят на учет как до­
стопримечательность зодче­
ства. Он построен томскими 
мастерами по так называе­
мому образцовому проекту, 
из тех, которые в прошлом 
веке рассылались из Петер­
бурга в  губернские города. 
Один из , них и облюбовал 
томский купец Степан Сосу- 
лин, решив построить себе 
каменный дом на тогдашней 
Почтамтской улице.

Частично засьтав неров­
ности откоса верхней терра­
сы Томи, артельные масте­
ра каменных -дел начали 
возводить кирпичное зда­
ние. Для этого сделали ос­
нование из булыжного кам­
ня, сложили метровой тол­
щины стены подвала, поло- 
жили бревна в один обхват 
для _^перекрытий этажей. 
Устройство стен из кирпича

Спорт

в то время было делом но­
вым, и строительство кир- 
пичньпс сооружений обычно 
продвигалось медленно. Два- 
три года уходило на возве­
дение каменного дома. Ведь 
каменную кладь делали то­
гда только летом. К тому 
же владелец участка заду­
мал соорудить целых три 
этажа, чтобы из окна мезо­
нина были видны и вся 
Почтамтская, и просторы 
Томи. -Высоко поднимались 
строительные леса над де­
ревянным городом.

Дом покрьши железом — 
тоже не слишком частое яв­
ление для частных домов в 
то время. Штукатуры при­
ступили к выделываиию 
рустованного фасада, а куз­
нецы между тем устанавли­
вали на литых кронштей­
нах балясины балкона и^ 
чудного рисунка ограждение

По отделке дом мог со"̂  
перничать с домом на Боль­
шой улице (ньше Набереж­
ная Ушайки, 14)„ где была 
губернаторская квартира и 
где когда-то жил выдающий­
ся русский металлург том­
ский губернатор П. П. Ано­
сов. СосулинСкий дом ока­
зался вьшге, да еще в усадь­
бе возвели каменный фли­
гелек (ныне редакция «Мо-‘ 
лодого ленинца»). Это был 
единый анса(л^ь -двух жи­
лых и хозяйственных гю- 
строек с единым резным ме­

таллическим забором.
Бывал в доме Сосулина 

декабрист Г. С. Батеньков. 
Сосланному в  Сибирь, ему 
не разрешалось работать в 
-казенных учреждениях, по­
этому он как строитель руко­
водил возведением деревян­
ных построек. Построил он 
и дачные дома Сосулина — 
на его загорюдной усадьбе, 
в Степаяовке. Эти сооруже­
ния, к сожалению, не уце­
лели.

Кичась богатством, нажи­
тым -на эксплуатации трудо­
вого люда, купец от своей 
загородной усадьбы до го­
родского дома устроил да­
же освещенную дорогу. Бо­
ясь темноты, заставлял он 
каждый день ^зажигать и ту­
шить фонарщ...

Но вернемся опять к до­
му — творению нарюдных 
мастерюв. Уже вторюе столе­
тие стоит он на главной улице

Томска. В начале двадцато­
го века в этом здании рас- 
пола«гаяось рземеслениое учи­
лище. Много лет здесь на­
ходилась редакция газеты 
«Красное- знамя».

А с этого года дом пере­
дан будущим журналистам- 
кафедрю журналистики уни- 
вержиТета. Здесь создается 
учебно - -научно - воспита­
тельный комплекс для сту­
дентов отделения журналис­
тики. В их распоряжении 
лаборатории машинописи, 
фотографии, технических 
средств журналистики. Ве­
дется монтаж гюли1рафиче- 
ското оборудавания в учеб­
ной типографии. В  ближай­
шей перхапективе — созда­
ние и открытие учебного ра- 
диотелецеотра.

.  М. ГАРИПОВ,
Е. ШУВАРИКОВА, 

ваши нешт. кздр.
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Памяти героев-чекистов
в  прюшедшие выхо|Дные 

дни снова оживленно было 
на Степановоких холмах. 
На лыжном стадионе «Спар­
так» свыше трехсот силь­
нейших лыжников горхвда 
оспаривали призы в. тра­
диционных соревнованиях, 
посвящедшных пам-яти том- ' 
смих герюев-чекистов. Прю- 
гр>амма соревнований вклю­
чила в себя гонки на 5 км 
для женщин и девушек и 
на 10 хм для /мужчин и юно­
шей, а также эстафеты 4X5 
и 4X 3 км.

'В личном зачете среди 
взрюслых спортаменов побе­
ду одержали Пурина Бусыги- 

(ТПИ) и Александр Кузь­
менков (ТЗРО). У юношей 
-лучшим был Андрей Агафо­
нов (СПТУ-11), а у девушек 
— Нина Богданова (ТГИИ). 
В эстафете 4X5 км перзвен-

Сешодня по области — об­
лачная погода с цролсне-

ствовали команды ТВВКУС 
и СПТУ-1'1, а в эстафете 
4X3 км — ТПИ и «Дина­
мо». В общекомандном заче­
те первое место завоевала 
команда ТПИ, вторюе место 
— у ТГПИ, на третьем — 
«Динамо».

Трютье место динамовцев 
в прюшедших сор>еш1ованиях 
нужно р>а|Сцеяивать как не­
сомненный успех и следст­
вие ПЛОДОТВОрМЮГО СОТ1)|уДН!И- 
чества облсовета общества с 
подапефной СУЦОШОР-б.

Срюди ср>е!дних учебных 
заведений лучшими были 
команды СПТУ-П и сель­
хозтехникума.

С. ИКОННИКОВ, 
судья всесоюзной 

категории.
__  * * *

НА CHIEVHCE; И. Бусыги­
на.

Фото А. Петрова.

ниями, временами слабый 
снег, слабая метель, ветер 
северо-западный, 9—14 мет- 
рх® в секунду, температура 
3—8, по западным районам 
10—^̂15̂ в Томске 3—5 с по­
холодавшем до 10—12 грвду-
сов мороза.

I

В зачет спартакиады-86
Зимний спортивный сезон открыли преподаватели и 

сотрудники ТИАСУРа. Большинство участников перувых 
зимних состязаний — а их было около даухсот — cWrinH 
нормы ГТО по лыжным гонкам. Состоялось также пер­
венство института в зачет спартакиады «Бодрость и здо- 
рювье» 1986 года. Массовым был выход на лыжню со­
трудников факультета электронной техники, учебного 
упруавления, конструкторско-технологического факульте­
та, где большую работу провели физорги Б. Б. Левина, 
Н. Я. Пустовойт, Е. А. Аблязов. Определены также п о ^  
дители в личном первенстве.

Сейчас физкультурно-массовая комиссия прхх|>кома 
сотрудников, возглавляемая Н. П. Прушинской, ведет 
подготовку к соревнованиям по зимнему многоборью 
ГТО и к ставшей уже традиционной в вузе новогодней 
лыжной гонке.

О. СИМОНЦЕВА.

Лидеры названы
в  субботу и воокрзесенье в  районе с. Тахтамышева и 

Дачного городка состоялось первенство Томска по спор­
тивному ориентирюванию, в  которюм приняли участие 
150 спорутаменов. Общекомандную победу ср>еди женщин 
одержала команда университета, среди, мужчин — 
Т,ИА10У!Ра. В  личном зачете у женщин уверенно "выиг­
рала студентка ТГУ Любовь Соколова, а у мужчин—пруед- 
ставитель ТВВКУС Сергей Карпов.

А. БУХОВ.

Старты ссБуревестника»
в  субботу и вовкруесеНье Облсовет ДСО «Буревестник» 

прювел личное первенство по легкой атлетике. Спортсме­
ны соруевновались на дорожках Лагеруного сада и в спорт­
залах вузов. Учеютвоваяо более 200 человек.

8 декабря на стадионе «Труд» открыли спорутивный се­
зон конькобежцы общества. Из 22 участников лишь чет- 
ве|рт были студентами, остальные — учащиеся комплекс­
ной ДЮСШ облсовета. Вузы Томска практически ничего 
не делают для ртввития такого масшвого и истинно си- 
бирхисого вида спорта.

А. ВЕХЕР.

12—13 декабря — облач­
ная погода с прюяснения1ми., 
временами слабый шег. сла­
бая -метель, ветер западный, 
7^12 метров в  секунду, тем- 
пературуа ночью 15—20, щ т  
прхуяснешгях 27—32, днем 8

— 13, во вторхуй половине 
срока 15—20 градусов модо- 
за.

Редактор
Н. Г. НЕСТЕРЕНКО.

Телевидение
С1^ЕДА, 11 декабря 

ПЕРВАЯ ПРОТРАММА 
МОСКВА

8.00 — «Время». 8.55—«Ис­
пытательный срок». Художест­
венный фильм. 10.30 — «Клуб 
путешественников». 11.30 —
Новости.

С 11.36 до 14Л5 — перерыв.
114.15 — Новости. 14.35 — 

Кинопрограмма. 15j15 — «Му­
зыкальный фольклор, народов 
СССР». 16.00 — «Габриэль
Гарсиа Маркес. По страницам 
произведений». 17.00 — «...До 
шестнадцати и старше». 17.45 
— «Наука и жизнь»’. 18,115 — 
«Я хочу услышать музыку». 
Концерт. 18.30 — «Это заня­
тое свободное время». Доку­
ментальный фильм. 18.45 — 
«Сегодня в мире». U9.00 — 
«Табунщики». Документальный 
телефильм. 10,25 — «Програм­
ма нашей жизни». Обсуждаем 
проекты ЦК КПСС. 10.40 — 
«Экран зарубежного фильма». 
«Ивонна» (ГДР). 21.00 — «Вре­
мя». 21.35 — Балетная музы­
ка П. И, Чайковского. 22.30 — 
Футбол. Кубок УЕФА. 1/8 фи­

нала. «Хайдук» (Югославия)— 
«Днепр». В перерыве (23Л5) — 
«Сегодня в мире».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА
МОСКВА

8.00 — Утренняя гимнасти­
ка. 8Л5 — «Формула творче­
ства». Документальный фильм. 
8.35, 9.35 — — М. Ю. Лермон­
тов «Бородино». 9.05, 1Q.40 — 
«Немецкий язык». 10.05 —
«Русские народные иоториче- 
ские песни»!. 10.35, 111 .-40 — 
Н. А. Некрасов «Мороз, Крас­
ный Нос». 11.05 «Семья и 
школа». 12.10 — «Общая (Оо­
логия». 0-й класс. 13.10 — 
«Эстетическое воспитание». 
13.40 — «Школьникам — о 
физиологии и гигиене». 14.10 
— «Скульптура первой поло­
вины XIX века». 14.40 — «Эти­
ка и психология семейной 
жязии». Передача 4-я. 15.10 — 
Новости.

С 15./15 до 17.30 — перерыв.
ТОМСК

17.30 — «В Назаровском, у 
Вепрева». Документальный те­
лефильм.

МОСКВА
1'8.00 — Новости.

ТОМСК
18.15 «Зима на фермах».

«Зырянский район». 16.30 — 
«На финише пятилетки». «Элек­
троламповый завод». 19.00 — 
«День области». 19.15 — «Еди­
ный политдень». «Мы и наши 
дети». Передача 2-я.

МОСКВА
20.00 — «Спокойной ночи, 

малыши!»
ТОМСК

20 Лб ■— «Звучит скрипка». 
Играет заслуженный артист 
РСФСР А. Б. Корсаков. 

МОСКВА
21.00 — «Время». 21'.Э5 — 

«Театральная династия». «Бо­
роздины — Музили — Рыжо­
вы».

ТРЕТЬЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

Ш.О0 — Новости. 18.Ш — 
Международный турнир по 
гандболу. Мужчины. Сборная 
СССР — сборная Польши.
18.40 — «Музыкальный киоск». 
19.10 — «Шахматная школа».
19.40 — «Радуга». «Рыбацкие
ритмы» (Шри Ланка). 20.00 — 
«Спокойной ночи. мальпли!» 
20.15 — Кубок обладателей
кубка по баскетболу. Мужчи­
ны. ЦСКА — «Вев’ей» (Швей­
цария).

ОБЪЯВЛЕНИЯ

В театрах
ДРАМЫ

11 декабря. «Ретро»— 19-30. 
ЮНОГО ЗРИТЕЛЯ

12 декабря. «Шутники»—19.

Дворец зрелищ
и с п о р т а
11 декабря. «Строй» —  19.

К и н о

ВНИМАНИЮ КНИГОЛЮБОВ!
14 декабря, в 15 часов, в Доме культуры ТЭМЗа (пр. 

Ленина, 41) будет проводиться розыгрыш подписных из­
даний:

Собрания сочинений:
И. С. Сокопова-Микиггова в  4 томах — 62 экземпляра; 
В, Быкова! в 4 томах — 46 экэедмпяяров;
П. Федо|рова в 4 томах — 68 экземпишров.
Регистрация желаюыщх участвовать в .розыгрыше со­

стоится с 8 до 11 часов.
При себе иметь паспорт.

В  КИНОТЕАТРАХ:
«р Од и н а »

Г1 декабря. «Конвой» — 9, 
10-50, 12-40; 14-30, 16-20. 16Л0, 
20, 21-40.

имени М. ГОРЬКОГО
1Л декабря. «Я боюсь» (две 

серия) — 8-30, 11, 13-30, 16. 
18-30. 21.

«ОКТЯБРЬ»
Ш декабря. «Легенда «Се­

ребряного озера»— 8-40, 12-10,
14, 16. 17-60, 19-40. «Жесто­
кий романс» (две серии) — 
21-ЭО. «Последняя реликвия»—  
9. 10-50, 1р2-40, 14-30, 16-20.
18-10, 20, 21-50. «Кот идет по 
следу» — 10-30.

имени И. ЧЕРНЫХ
11 декабря. «Утро обречен­

ного прииска»— 9, 10-40, 12/-20, 
14, 16. 17-40, 18-20, 21. «Двой­
ной обгон» — 9. 10-40, 16-20. 
18. 19-40. 21-20. «Мой ДРУГ
Иван Лапшин» — 12:20.

«ПИОНЕР»
11 декабря. «Королевство 

кривых зеркал» — 9. 10-40,
12-20, 14, 15-40. «Мой избран­
ник» — 17-20, 19-20, 21. 

«СИБИРЯК»
11 декабря. «Мужчины — 

есть мужчины» — 9-20. «Шан- 
ти» (две серии) — 111, 13-30,
16. 16-30, 21.

ДОМ ОФИЦЕРОВ
11 декабря. «Сезон чудес»—

17, 10, 21.
«АВАНГАРД»

11 декабря. «Вариант «Зом­
би» —  17, 19, 21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
«СИБКАБЕЛЬ»

11 декабря. «Велеет парус 
одинокий» — 15. «Абдулла»
(две серии) — 17-20, 20-20. 

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ 

11 декабря. «Легенда о ди­
нозавре» — 18, 20.

Предприятие жЭнер|гонад- 
зор» РЭУ «Томскэнерго» 
предупреждает всех потре­
бителей электрической и . 
тепловой эяертии о необхо­
димости погашения задол­
женности до 1 января 1986 
года.

в  случае неуплаты в ука­
занный срок подача элект­
рической и тепловой энер­
гии может быть прекраще­
на.

Эяергонадзор «Томск­
энерго».

Сибирский филиал Все­
союзного ваучвото центра 
психического з д о р о в ь я  
АМН СССР ОБЪЯВЛЯЕТ 
КОНКУРС на замещение 
‘вакантных д о л ж н о с т е й  
младших научных сотруд­
ников в клиническое отде­
ление пограничных состоя­
ний, лабораторию патопси­
хология.

Срок конкурса — один ме­
сяц со дня опубликования 
объявления в газете.

Док|у1менты -направлядъ 
по адресу: г. Томск-14, Сос­
новый бор, СФ ВН1ЩЗ 
АМН СССР, ученому секре­
тарю.

С 20 ноября открылся 
филиал бюро по трудоуст­
ройству населения при 
учебном комб|щате Том­
ского территориального уп- 
рздлепия строительства по 
адресу: , пер. Фруктовый, 
128-а. Гражданам, желаю­
щим приобрести строитель­
ные профессии и трудоуст­
роиться -на предприятия и в  
организации строительства, 
следует обращаться в фи­
лиал по указанному адре­
су̂ ___________________________

Лроизводственвое жи- 
липщо - ремсжтвое управ­
ление просит всех кварти­
росъемщиков сделать свер­
ку расчетов с жилищио- 
'эксплуатацжшвыми участ­
ками по квартплате и ком­
мунальным услзФам за 1985 
год и оказавшуюся задол­
женность ликвидировать до 
20 декабря текущего года.

Ленинский РК ДОСААФ 
проводит НАБОР На  к у р ­
с ы  водителей категорий 
«А» и «в».

Обращаться по адресу: 
г. Томск, ул. К. Маркса, 39. 
Тел. 2-61-08.

ПРИГЛАШ АЕТ НА РАБОТУ
в  С1ЕГУ-19 (ул. Лебедева, 102): мастеров производст­

венного обучения по специальностям слесарь-сантехник, 
газосварщик или слесарь по ремонту оборудования; ла­
боранта в кабинет химии с ведением часов химии; вах­
теров в общежитие, преподавателя физвоспитания.

Нуждающимся предостаовляется благоустроенное об­
щежитие.

Справки по тел. 1-17-16.

в  ТОМСКУЮ ГОРОДСКУЮ ТЕЛЕФОННУЮ СЕТЬ: 
старшего инженера электропитающих установок, инже­
неров и электромезшникад связи, -кабельщиков-спайпщ- 
ков, Электромонтеров станционного и ливейного обору­
дования, телефонистов и учеников телефонистов в спра­
вочную службу, заведующего складом, слесарей-саатех- 
ников, водителей, маляров-штукатуров.

Справки по тел. 3-00-01.

В МАГАЗИН «ТОВАРЫ ДЛЯ ДОМА»: продавцов, кас- 
сиров-операционистов.

в  магазине можно приобрести специальность продав­
ца на индивидуально-'^ви’адиых курсах обучения. 

Справки по тел. 2-33-82. .

На ТОМСКУЮ ЛЕСОТОРГОВУЮ ВАЗУ: главного бух­
галтера, заместителя главного бухгалтера, бухгалтера, 
товароведа, юриста, продавцов, секретаря-мшшинистку.

Доставка на работу—служебным транспортом.
Справки по тел. 3-89-53.

На АВТОЭКСПЕДИЦ;иОИНУЮ БАЗУ ТОМСКОГО ОБЛ- 
ПОТРЕБСОЮЗА: электросварщика, автослесарей,. куз­
неца, медника, водителей на автомобили, тракториста, 
олесарей-мотористов, штукжгура-маляра, экономиста, 
диспетчера.

В  ТОМСКОЕ МОНТАЖНОЕ УПРАВЛЕНИЕ ТРЕСТА 
«СИВТЕХМОНТАЖ»: слесарей-монтажников, электро­
сварщиков, слесарей-сантехяиков, электриков, бухгалте­
ра расчетной группы, секретаря-машивистку.

При управлении имеется участок в городе Стрежевом, 
возможны командировки.

Доставка на работу и с работы—служебным транспор­
том. Одиноким предоставляется благоусттроен-ное обще­
житие, семейЬым — кв-а|рти!ры в порядке очереди в тече­
ние 4 лет.

Справки по тел. 1-35-78.

В ТОМСКОЕ м е ж р а й о н н о е  ПРОИЗВОДСТВЕННОЕ 
РЕМОНТНО - ЭКСПЛУАТАЦИОННОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ: 
начальника планового отдела, старшего экономиста, 
старшего инженера по труду и заработной плате, норми­
ровщика, старшего инженера-строителя, инженера-стро- 
ителя, ияженеЬов-мелиораторов, производителя строи­
тельных работ, мастеров, сметчиков в ПСГ, старшего ин- 
женера-геодезиста, инженера по охране труда и технике 
безопасности, экскаваторщиков, бульдозеристов, водите­
лей, рабочих строительных специальностей, слесарей, мо­
ториста, токаря, штокрановщика.

Оплата труда—сдельно-премиальная -и повременно-пре­
миальная.

Справки по тел. 2-26-51, доп. 5-82.
Обращаться в бюро по трудоустройству: г. Томск, пр. 

Кирова, 17, или его филиалы: ул. Бердская, 18; ул. Пуш­
кина, 71.

Школа-магазин Октябрьского райпищеторга ОБЪЯВ­
ЛЯЕТ НАВОР на курсы младших продавцов. Срок обу­
чения — 6 месяцев. За период обучения вьшлачивается 
стипендия — 60—72 рубля в месяц. Принимаются лица 
не моложе 17 лет, с образованием 8—10 классов, с город­
ской пропиской. Окончившие курсы и работающие в 
торговле пользуются льготами при поступлении в Том­
ский техникум общественного питания и Заочный ин­
ститут советской торговли.

Обращаться: г. Томск, ул. Лермонтова, 32, в отдел 
кадров Октябрьского райпищеторга. Тел. 3-15-09.

Томский речной порт
просит председателей садо­
водческих обществ, члены 
которых пользуются услу­
гами речного транспорта, в 
срок до 1" декабря 1985 гоДа 
подать свои предложения в 
отдел пассажирских пере­
возок для учета при соста­
влении расписания на на­
вигацию 1986 года.

Обращаться по адресу: 
г. Томск, Набережная р. То­
ми, -29, речной вокзал, в от­
дел пассажирских перево­
зок. Тел. 2-26-51, доп. 2-44.

Производственное объеди­
нение «Томскводшкаиал» 
просит жителей г. Томска, 
имеющих личные домовла­
дения, погасить задолжен. 
несть за пользование водой. 
В  случае неуплаты водо­
снабжение будет отключено.

Администрация.

Ленинский райком КПСС, 
райисполком, совет ветера­
нов Ленинского района, 
партийная, профсоюзная, 
Комсомольская организа­
ции, коллектив Томского 
речного порта с прискор­
бием извещают о скоропо­
стижной смерти члена 
КПСС с 1939 года, бывшего 
начальника Томского рай­
онного управления речного 
пароходства, пероокально- 
го пенсионера

ФРЕЯДИНД 
Леонида Семеновича

и выражают глубокое собо- 
лезнование родным и (5лиз- 
ким покойного.

Гражданская панихида 
состоится 12 декабря в 10 
часов в помещеник музея 
речного порта (пер. Сов- 
па-ртшкольяый, 4-а).

Коллектив больницы «Ско­
рой медицинской помощи» 
выражает глубокое соболез­
нование врачу И. И. Кранц- 
дорфу в связи со смертью 
MiairepH

КРАНЦДОРФ 
Елены Леоновны.
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