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XX ТО М СК А Я  О БЛАСТН АЯ  
ПАРТИЙНАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ
■Вчера в Томске начала работу X X  област

ная партийная конференция.
Конференцию открыл первый секретарь 

обкома КПСС А. Г. Мельников. Избираются 
руководящие органы конференции.

Утверждается следующая повестка дня:
1. Отчет областного комитета КПСС.
2. Отчет ревизионной комиссии областной 

партийной организации.
3. О проекте новой ;редакции Программы 

КПСС.
4. О проекте изменений в Уставе КПСС.
5. О проекте Основных направлений эко

номического и социального развития СССР 
на 1986—1990 годы и на период до 2000 года 
и задачах областной партийной организации.

6. Выборы областного комитета КПСС.
7. Выборы ревизионной комиссии областной 

партийной организации.
8. Выборы делегатов на X X V II съезд 

КПСС.

С отчетным докладом обкома КПСС вы
ступил первый секретарь областного комите
та партии А. Г. Мельников.

Доклад ревизионной комиссии сделал ее 
председатель М. Г. Николаев.

В обсуждении докладов приняли участие: 
В. М. Кетов — первый секретарь Томского 
горкома КПСС, А. С. Андросов — первый 
секретарь Томского райкома КПСС, Н. Д. Ло- 
бажевич — бригадир отделочной бригады 
треста «Томскжилстрой», Ф. Г. Гарипов —

первый секретарь Стрежевского горкома 
КПСС, Г. М. Малькова — настройщица объ
единения «Контур», В. Н. Шутов — началь
ник Всесоюзного лесопромышленного объеди
нения «Томлеспром», Т. А. Пучкова — опе
ратор машинного доения совхоза «Октябрь» 
Томского района. Герой Социалистического 
Труда, В. А. Луков — первый секретарь Кар- 
гасокского райкома КПСС, Г. П. Хандорин — 
генеральный директор производственного 
объединения «Томскполимир», А. С. Репни- 
ков — ‘буровой мастер Васюганского управ
ления буровых работ, Н. Е. Яковлев — сек
ретарь парткома Томского филиала Сибир
ского отделения Академии наук СССР, док
тор физико-математических наук, М. Ф. 
Приставке — председатель колхоза «Рассвет» 
Первомайского района, В. П. Ковалев — ге
нерал-майор, начальник штаба Сибирского 
военного округа, Ю. К. Ушаков — бригадир 
сквозного лесозаготовительного комплекса 
Каргасокского лесопромышленного комбина
та, депутат ОВерхбвного Совета РСФСР, 
П. Г. Прояягин — начальник управления 
строительства «Химстрой», Герой Социали
стического Труда, И. Э. Вельтмандер — пер
вый секретарь Зырянского райкома КПСС, 
Т. А. Заплавная — секретарь партийной ор
ганизации областной писательской организа
ции, член Союза писателей СССР, С. Д. Куз
нецов —- первый секретарь обкома ВЛКСМ, 
В. И. Емельянов — продавец-водитель Ко- 
жевниковского райпо, Т. А. Астафьева — 
педиатр Асиновского района, народный врач 
СССР, Г. М. Рогов — ректор инженерно
строительного института, доктор геолого-ми

нералогических наук, профессор, Л. А. Во
ронин — заместитель Председателя Совета 
Министров СССР, председатель Госснаба 
СССР.

Делегаты заслушали и утвердили доклад 
мандатной комиссии, с которым выступил 
председатель комиссии Е. А. Вологдин.

Конференция единогласно приняла поста
новление по отчету обкома КПСС и резолю
ции о проектах новой редакции Программы 
и изменений в Уставе КПСС. Работа област
ного комитета партии за отчетный период 
признана удовлетворительной.

Единогласно утвержден доклад ревизион
ной комиссии областной партийной организа
ции.

В работе областной партийной конферен
ции принимают участие В. А. Коптюг — член 
Центральной :ревизионной комиссии КПСС, 
вице-президент АН  СССР, председатель пре
зидиума Сибирского отделения АН СССР, 
М. П. Назаров — инструктор Отдела органи
зационно-партийной работы ЦК КПСС, В. М. 
Михалкин — генерал-полковник артиллерии, 
командующий ракетными войсками и артил
лерией сухопутных войск, а также руководи
тели межобластных организаций и ведомств 
Западной Сибири.

Сегодня конференция продолжает свою ра
боту.

Ф « Ф
Вечером для делегатов X X  областной пар

тийной конференции в помещении областно
го драматического театра был дан концерт.

КОМСОМОЛЬСКИЙ ОТВЕТ
на партийные решения 
области

'Решением ЦК ВЛКСМ объявлены удар
ными комсомольскими в двенадцатой пя
тилетке три стройки в Томской области. 
'Это Нефтехим, обустройство нефтяных и 
гавовых месторождений и — внимание: 
новый объект! — город Кедровый.

Подарком областной партийной конфе
ренции от томской комсомолии стал от
ряд «Стахановец», влившийся в состав 
треста '«Северстрой».

— 'Наш девиз — побеждать не числом, а 
умением, — улыбается Владимир Втору- 
шин, молодой коммунист, командир удар
ного отряда. — Действительно, сорок чело
век — не так уж и много, но зато каждый 
владеет минимум одной, а то и нескольки
ми строительными специальностями. И 
владеет в совершенстве. Так что мы знаем 
твердо: наше пополнение — серьезная под

ударный труд на «горячих точках»

держка формирующемуся коллективу се- 
верстроевцев. *

Люба Ренева, Саша Денисов, Света Плот
никова и десятки их товарищей едут в 
Кедровый, точно зная, чего они хотят и 
что могут. Строить новый город, строить 
свои судьбы. Создавать светлое будущее.

Молодых стахановцев провожали торже
ственно. Были цветы,, были аплодисменты. 
Музыка была. Вениамин Михайлович Би
рюков, ветеран первых пятилеток и пред
седатель совета ветеранов, тепло напут
ствовал ударный отряд.

А  сейчас областная комсомольская орга
низация готовится к главному событию го
да — формирует ударный отряд имени 
X X V II съезда партии.

В.. ByCJlAEB.
Фото Е. Лисицынач

Отчет о работе областного коиитета КПСС
Д О К Л А Д  П Е Р В О Г О  С Е К Р Е Т А Р Я  О Б К О МА  КПСС тов. МЕЛЬНИКОВА  А. Г.

Томская областная пар
тийная конференция прохо
дит в период, насыщенный 
важными событиями.

Апрельский (1985 г.) Пле
нум Центрального Комитета 
КПСС, взяв решительный 
курс на качественное преоб
разование всех сторон жиз
ни общества, поставил в 
центр политической работы 
задачу кардинального уско
рения социально-экономи
ческого развития страны на 
путях научно-технического 
прогресса. Под руководст
вом ЦК КПСХ: осущест
вляется крутой поворот в 
стиле и методах партийного

и государственного руковод
ства.

Смелые решения и энер
гичные действия Централь
ного Комитета партии. По
литбюро ЦК во главе с М. С. 
Горбачевым вдохновляют 
партийные организации на 
еще более напряженную ра
боту по осуществлению 
сложных политических, эко
номических, организацион
ных и идейно-воспитатель
ных задач.

С огромным удовлетворе
нием встретили коммуни
сты и все советские люди 
вынесенные на обсуждение

партии и народа проекты 
новой редакции Программы 
КПСС, изменений в Уставе 
партии. Основных направ
лений экономического и со
циального развития СССР 
на 1986— 1990 годы и на пе
риод до '2000 года. Как от
мечалось на октябрьском 
(1985 г.) Пленуме ЦК, в ре
шении стратегических задач
15-летия важнейшая роль 
принадлежит X II пятилетке. 
Она должна стать поворот
ной не только на всех на
правлениях экономического 
и социального развития. 
Прежде всего нужна пере
стройка мышления, понима

ние всеми руководящими 
кадрами, всеми трудящими
ся простой истины, что по
ложения Программы КПСС, 
рубежи, установленные Ос
новными направлениями, 
должны быть реализованы 
безусловно на каждом пред
приятии, в каждой отрасли, 
районе, области. Здесь никто 
не сможет отсидеться, пере
ждать время. Только интен
сивная работа, мобилизация 
всех резервов будут крите
рием оценки кадров. Таковы 
требования жизни. Они за
крепляются соответствующи
ми изменениями в Уставе 
КПСС.

шедшей пятилетке область 
не справилась с планами 
освоения капитальных вло
жений, ввода основных 
фондов, производства зер
на, розничного товарооборо
та, не выполнила обяза
тельства по экономии ма
териальных ресурсов. Из-за 
плохой работы в декабре 
нефтяной и химической 
промышленности провален

план 1985 года по реализа
ции промышленной продук
ции. За этот срыв .вместе с 
руководителями и трудовы
ми коллективами указан
ных отраслей значительную 
долю вины, '  должны при
нять на себя обком и обл
исполком, партийные и со
ветские органы г. Томска, 
Октябрьского, Бакчарского, 
Кожевниковского, Кривоше-

инского, Молчановокого, 
Первомайского, Чаинского, 
ТегульдетскогО районов, ко
торые на протяжении всего 
года мирились с неудовле
творительной работой от
дельных предприятий и не 
принимали исчерпывающих 
мер по устранению недо
статков в их деятельности.

Сегодня следует рассмот
реть назревшие вопросы че

рез призму партийной рабо
ты, вычленить ее главные 
ключевые звенья, взявшись 
за которые, мы сможем бы
стрее и качественнее, ниче
го не упуская и не отклады
вая, решать весь обширный 
круг чрезвычайно важных и 
неотложных проблем. Тако
ва насущная необходи
мость нашего развития, та
ковы требования ЦК КПСС.

УКРЕПЛЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ ~  ГЛАВНОЕ ЗВЕНО В БОРЬБЕ ЗА ИНТЕНСИФИКАЦИЮ 
ЭКОНОМИКИ, УСКОРЕНИЕ НАУЧНО-ТЕХНИЧЕСКОГО ПРОГРЕССА, ПЕРЕСТРОЙКУ 
ВСЕГО КОМПЛЕКСА УПРАВЛЕНИЯ И МЕТОДОВ ХОЗЯЙСТВОВАНИЯ

ОСНОВНЫЕ ИТОГИ ОДИННАДЦАТОЙ ПЯТИЛЕТКИ

в отчетный период обком 
партии, руководствуясь ре
шениями XXV I съезда, по
следующих Пленумов ЦК 
КПСС, постановлением X IX  
областной партийной конфе
ренции, "постоянно добивал
ся от руководящих кадров, 
всех коммунистов единства 
слова и дела, высокой дис
циплины и ответственности. 
Принципиальный и требова
тельный подход к оценке 
любого работника, подбор 
руководителей по деловым, 
политическим и моральным 
качествам, внедрение ленин
ского стиля во все сферы 
деятельности помогли об
ластной партийной органи
зации успешно решать слож
ные хозяйственные и идей
но-воспитательные задачи. 
Усилиями партийных, со
ветских, профсоюзных, ком
сомольских организаций, хо
зяйственных органов в тру
довых коллективах области 
сложились и сохраняются 
хороший творческий наст
рой, здоровая морально-по
литическая обстановка.

Благодаря больщой помо
щи ЦК КПСС, Советского 
правительства, ударному 
труду многих тысяч рабо
чих, инженерно-технических 
работников, специалистов 

• города и села нам удалось 
устойчиво справляться с го
сударственными планами, 
обеспечивать значительные 
темпы роста объемов произ
водства и капитального 
строительства, успешно ре
шать задачи ускоренного 
развития нефтедобывающей, 
химической промышленно
сти, сельского хозяйства, со
циальной инфраструктуры.

Доклад публикуется с сон- 
раыцениямн.

Четыре года подряд об
ласть побеждала во Всесо
юзном социалистическом со
ревновании.

За пять лет объем про
мышленного производства 
возрос на 33 процента. Тру
женики области справились 
с важнейшим показателем 
X I пятилетки — заданием 
по росту производительности 
труда. За эти годы она по
высилась на 29,7 процента. 
На 30 процентов больше, чем 
в X  пятилетке, освоено капи
тальных вложений. За пяти
летку введено столько основ
ных фондов, что превышает 
все их наличие в области по 
состоянию на 1973 год. Вошли 
в строй уникальные мощно
сти по выпуску полипропи
лена, 'метанола, формалина 
и карбамидных смол на 
Томском нефтехимическом 
комбинате. Страна получи
ла от нефтяников области 
сверх плана 480 тыс. тонн 
нефти. Получила дальней
шее развитие томская наука, 
увеличивается ее вклад в 
развитие народного хозяй
ства.

Ежегодно выполнялись 
планы продажи государст
ву продуктов животновод
ства, картофеля, овощей. 
Валовая продукция сельско
го хозяйства за пятилетку 
выросла на 16 процентов. 
Среднегодовые объемы за
купок мяса повысились на 
25, яиц — на 19, молока и 
картофеля — на 14, овощей 
— на 30, зерна — на 22 
процента. Это обеспечило 
устойчивое снабжение рас
тущего населения основны
ми продуктами питания за 
счет собственного производ
ства.
. Выполнены задания по

вводу жилья, школ, детских 
учреждений, больниц и по
ликлиник. Завершено пере
селение людей из бараков 
и подвалов в благоустроен
ные квартиры. Выросли 
средняя заработная плата 
трудящихся, розничный то
варооборот, объем бытовых 
услуг. Дальнейшее разви
тие ползгчили транспорт и 
связь. Более насыщенной 
стала культурная жизнь.

Наибольший вклад в до
стижения области внесли 
трудящиеся городов Том
ска, Стрежевого, Асиновско
го, Колпашевского, Киров
ского, Ленинского, Советско
го и Томского районов. Ог
ромную, неоценимую работу 
провел многотысячный от
ряд нашего актива: члены
выборньпс партийных орга
нов, депутаты Советов, проф
союзные, комсомольские, об
щественные работники всех 
уровней.

В первых рядах борьбы 
за выполнение решений 
XXV I съезда КПСС, зада
ний X I пятилетки были 
коммунисты, объединенные 
в первичные партийные 
организации. Усилилось их 
воздействие на все стороны 
жизни коллективов, по
высилась боевитость, воз
рос авторитет. Подавля
ющее большинство членов 
партии личным примером, 
ответственным отношением 
к делу подтверждают свою 
принадлежность к передо
вому отряду советского об
щества, увлекают за собой 
товарищей по работе.

'Главными движителями 
нащего развития были и 
остаются обком КПСС в 
полном своем составе, го
родские и районные коми
теты партии. Напряженно, 
с полной самоотдачей рабо

тают бюро, секретари, от
делы, аппараты этих пар
тийных комитетов. Осущест
вляя повседневный пред
метный контроль и руко
водство многогранным на
родным хозяйством, всеми 
сферами социальной, куль
турной, общественной жиз
ни, ̂ партийные комитеты на
стойчиво проводят в жизнь 
решения партии, внедряют 
новые подходы, новые тре
бования в работу Советов, 
профсоюзов, комсомола, 
всех трудовых коллективов, 
развивают активность масс 
в выполнении установлен
ных планов, достижении 
высоких конечных резуль
татов. Преданность делу 
партии, высочайшая ответ
ственность за доверие, ока
занное им коммунистами, 
характеризует подавляющее 
большинство партийных ра
ботников. В этом не может 
быть ни малейшего сомне
ния.

Однако жизнь идет впе
ред, требования ее растут, 
и сегодня уже недостаточно 
только много и напряжен
но работать. Важно знать, 
какова эффективность, ре
зультативность труда. Будем 
объективны. Нам не уда
лось обеспечить повсеместно 
такой подход к оценке на
ших кадров. Сегодня на 
конференции целесообразно 
уделить больше внимания 
политическому обеспечению 
стоящих перед областной 
партийной организацией за
дач, провести откровенный 
и принципиальный разго
вор о причинах живучести 
недостатков, о путях и ме
тодах их преодоления, о ре
зервах нашего ускоренного 
продвижения вперед.

важность этого опреде
ляется и тем, что в про

для коммунистов области 
главным партийным пору
чением является комплекс
ное развитие нефтяной и 
газовой промышленности в 
Западной Сибири. Задачи в 
этом направлении рассмот
рены на собрании партий
но-хозяйственного актива 
Тюменской и Томской об
ластей, на пленуме обкома 
партии.

Всех нас глубоко взвол
новали слова М. С. Горба
чева о сибиряках, их высо
ком трудовом вкладе в на
родное хозяйство, о расту
щем значении Сибири в 
укреплении экономической 
и оборонной мощи страны, 
о том, что вклад томичей в 
реализацию топливно-энер
гетической программы дол
жен возрастать! Они вдох
новляют на новые дела, 
требуют максимальной от
дачи от каждого коммунис
та, каждого труженика, об
ласти.

Но давайте откровенно, 
самокритично и со всей 
прямотой скажем: «Сегодня 
мы не оправдываем данной 
нам высокой оценки!» 
Обком, Стрежевской горком 
КПСС не смогли предотвра
тить спад в работе нефтя
ной п р о м ы ш л е н н о с т и .  
Объединение «Томскнефть», 
областная партийная орга
низация на финише пяти
летки- ухудшили работу, не 
справились с планом 1985 
года по добыче нефти. Из 
широкого круга причин 
создавшегося положения хо
чу выделить прежде всего 
то, что лично я, как первый 
секретарь обкома партии, 
своевременно не оценил от
рицательных последствий 
практически полной смены 
руководящих кадров нефте
добычи на всех уровнях, а 
также в партийном '  руко
водстве нефтяной отраслью, 
не принял своевременных 
мер к их стабилизации. Это 
большой, урок На будущее. 
Но дело не только в этом.

■Отдел нефтяной, газовой 
промьнпленности и геоло
гии — т. Мантазеев, член 
обкома КПСС, секрета
ри Стрежевского горкома 
партии тт. Гарипов, Калюж
ный, Денисова в организа
торской и политической ра-, 
боте по выполнению поста
новления пленума обкома 
партии не проявили долж
ной остроты и прргаципи- 
альности, встали на пз̂ ть 
сглаживания недостатков и 
дезинформации. Из-под кон
троля отдела обкома и гор
кома выпали важнейшие 
вопросы укрепления коллек
тивов, совершенствования 
вахтового метода работы, 
улучшения условий труда и 
быта людей на промыслах. 
Без должной отдачи зани
мались решением матери
ально-технических проблем 
нефтедобычи руководители 
объединения — член обко
ма КПСС т. Воронков и 
кандидат в члены обкома 
т. Бадиков. Немало безот
ветственных заверений про
изнес генеральный директор 
объединения «Томскнефть» 
т. Шкуров.

Бюро обкома КПСС сде
лало выводы из урока, ко
торый относится не только 
к нефтяникам, но и другим 
смежным с ними отраслям.

Объединение «Томскнеф- 
тегазгеология», которое воз
главляет кандидат в члены 
обкома КПСС т. Шестаков, 
не выполнило план пяти
летки по бурению скважин, 
серьезно отстало по прирос
ту запасов нефти. Здесь 
низка организация работ на 
монтаже буровых устано
вок, допускаются многочис
ленные аварии при проход
ке и испытании скважин. 
Несмотря на неоднократную 
острую критику, не нала
живается быт геологов. В 
Пудинско»( нефтедобываю
щем районе за последние 
15 лет не доведено до ста
дии промышленной разра

ботки ни одного месторож
дения. Между тем руково
дители объединения чаще 
всех предпринимают по
пытки небольшие успехи 
преувеличить, существенные 
недостатки в собственной 
работе сгладить, а провалы 
свалить на . кого-нибудь 
другого. Время идет, а по
ложение дел не меняется, 
развитие нефтедобычи тор
мозится. Не оказывают ре
шительного и требователь
ного, воздействия на улуч
шение работы нефтеразве
дочных экспедиций и гео
физиков Каргасокский рай
ком и Колпашевский гор
ком КПСС, их секретари 
члены обкома тт. Луков и 
Жуков.

В сегодняшних трудно
стях нефтяной отрасли не
мало вины строительных и 
транспортных организаций. 
Тресты «Томскгазстрой», 
«Томскнефтестрой», «Стре- 
|жевойдорстрой»< домострои
тельный комбинат, их ру
ководители тт. Фрицлер, 
бывший управляющий Тру- 
скалов, Корниенко, Лебедев, 
партийные организации, в 
целом наращивая объемы 
работ, систематически сры
вают сроки сооружения 
трубопроводных коммуни
каций, дорог, производст
венных и социальных объ
ектов для нефтяников, не 
осваивают выделенные на 
это средства. Томский реч
ной порт (кандидат в чле
ны обкома КПСС т. Дра
чев), Стрежевское, Колпа- 
шевское и Томское авиа
предприятия (тт. ■ Михайлов, 
Сергеев, Елохин) не обеспе
чивают- доставку в районы 
нефтедобычи грузов в не
обходимых объемах и пере
возку пассажиров.

Мимо этих недостатков и 
трудных проблем нефтяни
ков проходят строительный 
и промышленно-транспорт

ный отделы обкома КПСС,
' их заведующие _члены об
кома тт, Малик, Козловская.

Ослабили внимание к 
нуждам развивающихся 
районов многие областные 
управления и ведомства, 
особенно в вопросах торго
вого, бытового, коммуналь
ного обслуживания (руково
дители тт. Демура, Степа
нов, Тропин). Не проявляют 
должной инициативы в на
лаживании дел заместители 
председателя облисполкома 
члены обкома КПСС тт. Фро
лова и Черкашин, отдел 
торговли и бытового обслу
живания обкома партии
(кандидат в члены обкома 
т. Авсюк).

Из сказанного можно сде
лать вывод, что в основе не
выполнения поручения ттк, 
постановлений пленумов 
обкома КПСС лежит недо
статочно высокое чувство
партитой дисциплины, 
партийной ответственности 
у многих руководящих кад
ров и партийных организа
ций.

Это касается не только 
развития нефтяной отрасли. 
Нам не удалось обеспечить 
своевременное и полное
выполнение ряда других
постановлений по вопросам
капитального строительства, 
выпуску качественных то
варов народного потребле
ния, развитию ' сельских 
подсобных хозяйств, усиле
нию борьбы с бесхозяйст
венностью, улучшению об
служивания трудящихся. 
Отдельные коммунисты-ру
ководители, в том числе 
входящие в составы выбор
ных партийных органов, к 
примеру, члены обкома < 
партии тт. Новиков, Маль
цев, Ковалев, Зайцев, Бур
цев (к ним можно доба
вить еще ряд фамилий),

(Продолжение на 2-й стр.)
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при выполнении партийных 
решений нередко ограничи
ваются полумерами, прояв
ляют необязательность, до
пускают даже их вольную 
трактовку. Личную недис
циплинированность пытают
ся оправдать указаниями 
вышестоящих хозяйствен
ных органов, не проявляя 
должной инициативы и на
стойчивости в том, чтобы 
решить вопрос, выполнить 
партийное поручение. Об
итом КПСС, ^партийные ко
митеты принципиально оце
нивают подобные факты. 
Должен сообщить делега
там, что более 250 комму- 
нистов-руководителей полу
чили в отчетном периоде

партийные взыскания за 
проявленную недисциплини
рованность, некоторые ос
вобождены от занимаемых 
постов.

Вместе с тем мы считаем, 
что это не тот путь. Нам 
нужна дисциплина созна
тельная, примерная, как 
требует Устав КПСС. Мы 
обязаны ее воспитывать. 
При выработке решений 
вести широкий обмен мне
ниями, а после их приня
тия бсущесголять строгий 
контроль и спрос за про
ведением целенаправленной 
организаторской работы по 
безусловному выполнению 
всего намеченного. В этой 
работе у секретариата и от
делов обкома КПСС еще

много недостатков. Налажи
вать и ужесточать дисци
плину надо прежде всего в 
наших партийных рядах. 
Пример в этом должны по
казывать коммунисты-руко
водители, члены обкома, 
горкомов и райкомов пар
тии, им следует в своих 
первичных парторганизаци
ях повышать спрюс с ком
мунистов за соблюдение 
Устава КПСС, посещение 
партийных собраний и уп
лату членских взносов, 
примерность и авторитет на 
прюизводстве, в обществен
ной жизни, в быту и семье, 
в воспитании детей, в пог 
литическом самообразова
нии. Важно добиваться, что
бы партийные комитеты и

бюро строго вьшолнлли ус
тавные требования о сроках 
проведения партийных соб
раний и заседаний, прово
дили 'их по-деловому, с вы
соким урювнем самокритики 
и критики, развивали ак
тивность членов партии. 
Только укрепляя партий
ную дисциплину, мы суме
ем быстрее и эффективнее 
воздействовать на повыше
ние государственной, техно
логической, трудовой дис
циплины в коллективах 
трудящихся, навести поря
док во всех сферах жизни 
и деятельности, добиться, 
чтобы каждый на своем 
рабочем месте трудился доб- 
рюсовестно и с полной отда
чей.'

СПОЛНА ИСПОЛЬЗОВАТЬ ВСЕ РЕЗЕРВЫ ДЛЯ ВЫПОЛНЕНИЯ РАСТУЩИХ ПЛАНОВ, 
ПОВЫШЕНИЯ ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОИЗВОДСТВА

в  отчетном периоде об
ком пцртии последователь
но занимался вопросами 
эффективности производст
ва, направлял на это уси
лия городских и районных 
комитетов КПСС, советских 
и хозяйственных органов, 
партийных, прюфсоюзных и 
комсомольских организаций. 
Выполнению наших планов 
неизменно способствует ор
ганизация напряженной ра
боты в первом квартале 
каждого года в прюмышлен- 
ности, строительстве, на 
транспорте, использование 
вахтового метода, массовое 
социалистическое соревнова
ние за проведение важных 
этапов работ в сельскохо
зяйственном производстве, 
на лесозаготовках, в других 
отраслях. Мобилизует и 
подтягивает все горкомы и 
райкомы партии, местные 
Советы, хозяйственные кад
ры, коллективы трудящих
ся постоянное требование 
обкома стрюить свою рабо
ту из расчета на худшие 
условия.. Это помогает из
бегать потерь, обеспечивать 
стабильность. результатов.

Вместе с тем бюро и сек
ретариат обкома ни в коей 
мере не убаюкивают себя 
достигнутым. Напротив, мы 
видим немало серьезных 
прюсчетов в работе област
ного комитета, горкомов и 
райкомов партии в вопро
сах повышения эффектив
ности и качества.

Возьмем, к примеру, ма
шиностроение. Многие том
ские предприятия в X I пя
тилетке в 1,5—2 раза уве
личили объемы производст
ва, значительно повысили 
производительность труда. 
Освоен выпуск 930 наиме
нований новых изделий, 49 
процентов продукции, под
лежащей аттестации, выпус
кается со Знаком качества. 
Парткомы и хозяйственные 
руководители объединений 
«Сибэлектромотор», «Сиб- 
кабель», манометрового, 
электролампового заводов и 
ряда других предприятий 
дело ведут на уровне совре
менных требований. Но в 
целом положение далеко 
не благополучно. Развитие 
большинства предприятий 
идет некомплексно, с отста
ванием социалыных объек
тов. Плохо обновляется ак
тивная часть производствен
ных фондов, '■ снижаются 
фондоотдача, коэффициент 
сменности,^ неудовлетвори
тельно проводятся аттеста
ция и рационализация ра
бочих мест. В партийных 
организациях и трудовых

коллективах не воспитыва
ется строгое отношение к 
выполнению таких важных 
показателей, как себестои
мость и прибыль, материа- 
ло- и энергоемкость продук
ции, плохо увязываются 
фондо-, энерговооруженность 
и 4х)ндоотдача, зарплата и 
производительность, нормы 
расхода и выработки, дру
гие категории эффективно
сти. Не изжито стремление 
выполнять планы любой 
ценой, вследствие чего 
предприятия, целые отрасли 
несут огромные убытки.

Не всегда занимают в 
этих вопросах принципиаль
ную позицию Томский гор
ком, райкомы партии, пер
вичные партийные оргши- 
зации, что снижает актив
ность трудовых коллекти
вов в борьбе за достижение 
конечных р^таьтатс® с 
меньшими затратами.

Яркий пример тому — не
ритмичность производства. 
На заводах режущих ин
струментов, электромехани
ческом, измерительной ап
паратуры, электротехниче
ском, ряде других в первой 
декаде выпускается от 7 до 
15 процентов месячного 
объема продукции, а в по
следние 5 дней — более по
ловины. Это расточительст
во трудовых ресурсов и го
сударственных средств. По
зволительно спросить ди
ректоров заводов члена об
кома КПСС т. Будницкого, 
тт. Чугуевского, Пелявина, 
Бильдииа, секретарей пар
тийных комитетов тт. Цхая, 
Любченко, Цветкову, Череп
нина, к ним я бы добавил 
членов обкома, рабочих 
этих предприятий тт. Ко
лесникову, Галак, Беретено, 
Ефимову: когда же их кол-, 
лективы не только будут 
поддерживать линию ЦК и 
говорить, что она правиль
ная," но и добиваться кон
кретных результатов в эф
фективности производства? 
Вместе с тем надо повы
шать ответственность за 
ритмичность поставок уп
равления «Томскснаб», снаб
жения и сбыта облисполко
ма, их руководителей 
тт. Вагина, Лунгола, а так
же служб снабжения на 
предприятиях и стройках, 
постоянно укреплять эти 
важные подразделения доб
росовестными людьми, ком
мунистами.

Обкому, горкомам и рай
комам надо усилить спрос 
за качественную работу во 
всех сферах. Только в 1985 
году в связи с выпуском 
бракованной продукции ис

ключено из отчетов пред
приятий и снято с реализа
ции более 1 млн. рублей. 
Из-За многочисленных пре
тензий потребителей снят 
Знак качества с двух видов 
ЧПУ объединения «Кон- 

' тур». Немало низкокачест
венных изделий выпускают 
заводы радиотехнический, 
;Резиновой сбуви, авторе
монтный, мебельный комби
нат, трикотажная и обув
ная фабрики. Медленно сни
жается брак в строительст
ве, в работе предприятий 
бытового обслуживания. 
Это наш местный вопрос! 
Здесь партийным комите
там, 'хозяйственным, проф
союзным органам нечего 
ждать указаний. Надо по- 
вьппать ответстшеиность за 
качество труда каждо
го рабочего, специали
ста, руководителя, внед
рять комплексные системы 
управления выпуском вы
сококачественных изделий, 
учить людей хорошо ра
ботать, воспитывать гор
дость за свою продукцию. 
Предприятия, выпускающие 
низкокачественную продук
цию, должны нести коллек
тивную ответственность за 
растрату государственных 
средств, оставаться без пре
мии, фондов стимулирова
ния, а бракоделы и лодыри 
— и без зарплаты. Словом, 
в соответствии с требовани
ями Программы КПСС по
всеместно должен зарабо
тать противозатратный ме
ханизм, обеспечивающий 
экономию ресурсов.

В отчетном периоде об
ком партии последователь
но и настойчиво занимался 
этими вопросами, принци
пиально оценивал факты 
бесхозяйственности, активи
зировал в этом направле
нии работу Горкомов и рай
комов, партийных бргани- 
•заций, их комиссий по кон
тролю деятельности адми
нистрации. В результате 
сэкономлено немало тепла, 
электроэнергии, металла, 
цемента, других материа
лов. Вместе с тем ни в 1984, 
ни в 1985 гг. область не до
стигла установленных зада
ний по отрабоггке двух дней 
на сэкономленных ресур
сах. На многих предприя
тиях, стройках, совхозах и 
колхозах, снабженческих 
базах не создана обстановка 
нетерпимости к порче ма
териалов и продукции, не
достачам и хищениям. В 
этих вопросах серьезно не
дорабатывают областные 
управления и ведомства, от
раслевые отделы обкома 
партии. 'Их заведующие

тт. Козловская, Ковригин, 
Маигазеев, Юрьев, . Ильин, 
Малик в ряде случаев ста
новятся на позиции хо
зяйственников в объяс
нении причин неритмично
сти П1'роий|водства^„ не
выполнения планов, зада
ний по экономии рюсурсов, 
медленно переносят центр 
тяжести работы непосредст
венно в трудовые коллек
тивы, в партийные органи
зации для совместной вы
работки Мер по преодоле
нию недостатков. Не всегда 
непримиримую и наступа
тельную позицию в этих 
вопросах занимают секре
тари обкома КПСС тт. Ко
зырев и Поморов.

В борьбе за экономию и 
бережливость надо полней 
использовать возможности 
трудовых коллективов,
профсоюзных организаций, 
органов нарюдного контро
ля. Не справки и сводки, не 
акты и решения, а практи
ческая работа по исправ
лению недостатков, наведе
нию порядка, прежде всего 
на своем предприятии, в 
организации’ — вот что важ
но в деятельности народ
ного контроля, в этом его 
эффективность. V  нас ар
мия народных контролеров, 
и, говоря армейским язы
ком, каждый ее солдат и 
подразделение должны не 
бегать по всему фронту, а 
воевать, защищая государ
ственные интересы в своем 
окопе, на своем рубеже. 
Так должен организовъгеать 
работу главный штаб конт
роля — областной комитет 
во главе с кандидатом в 
члены бюро обкома т. Мат
веевым.

На экономию и эффек
тивность должны быть на
целены все звенья местных 
Советов, профсоюзные ко
митеты, возглавляемые ими 
постоянно действующие 
производственные совеща
ния, научно-технические об
щества, общества рациона
лизаторов и изобретателей, 
многочисленные* комиссии и 
инспекции. В этом направ
лении должна повышаться 
активность комитетов ком
сомола, штабов «Комею- 
мольского прожектора», ра
ботающих на предприятиях 
депутатских постов и групп, 
а также других обществен
ных формирований. Уси
лить их деятельность обяза
ны облсовпроф во главе с 
кандидатом в члены бюро 
обкома т. Попадейкиным, 
обком ВЛКСМ во главе с 
кандидатом в члены обкома 
т. Кузнецовым, райгорис- 
полкомы, их председатели.

ФОРМИРОВАНИЕ РУКОВОДЯЩИХ КАДРОВ, СТАБИЛЬНЫХ ТРУДОВЫХ 
КОЛЛЕКТИВОВ — ВАЖНЕЙШЕЕ ЗВЕНО ПАРТИЙНОЙ РАБОТЫ

к  чему ведет невнимание 
к кадрам, видно на приме
ре Томского нефтехимиче
ского комбината. Из-за не
достатка квалифицирован
ных инженеров и рабочих, 
частой сменяемости руково
дителей производств вве
денные усилиями строите
лей, монтажников, эксплу
атационников уникальные 
мощности осваиваются мед
ленно. Предприятие работа
ет крайне неустойчиво, не 
справляется с планами вы
пуска продукции, подводит 
город Томск и область. Быв
ший директор комбината 
т. Набоких, освобожденный 
от работы за грубость и не- 

. достойное поведение, парт
ком (т. Шахов), Октябрь
ский райком (т. Бондарев), 
занимаясь множеством те
кущих дел, упустили глав
ное — создание стабильного 
коллектива.

Начальник Томского уп
равления строительства 
член обкома т. Мальцев, 
его заместители тт. Куко- 
вица и Зайцев, руководи
тель монтажных организа
ций т. Еремин, трест 
«Томскжилстрой» (т. Тру
сов) и д е к  (т. Лебедев) на
рушили государственную 
дисциплину, сорвав установ
ленные правительством пла
ны ввода жилья и соци- , 
альных объектов. Не оказа
ли химкомбинату действен
ной помощи в решении со
циальных вопросов Том
ский горком (тт. Кетов и 
Жуков), гориспблком (т. Ко
валев), облисполком — его 
председатель член бюро 
обкома КПСС т. Высоцкий.

Недавно пленум городско
го комитета, бюро обкома 
КПСС и коллегия Минхим-

прома утвердили комплекс 
мероприятий, направленных 
на стабилизацию работы 
предприятия, развитие его 
социальной сферы. Но ни
какие планы и мерюприя- 
тия, сколько бы мы их ни 
составляли и ни контрюли- 
ровали, не дадут результа
тов, если не заработает от
ветственно и напряженно 
сам трудовой коллектив. 
Именно .он должен покон
чить с безответственностью, 
брекодельством, недисцип- 
линироваяно1стью в брига
дах, участках, сменах, за
ставить веек р>аботать в 
полную силу. 'В обеспе
чении такой р а б о т ы ,  
не только в химической 
прюмышленности, а и во 
всех отраслях, велика роль 
партийных, советских, прюф
союзных, комсомольских 
организаций, инженерно- 
технических работников и 
руководителей. Сполна дол
жны проявить свои бойцов
ские качества члены и кан
дидаты в члены обкома, 
горкомов и райкомов пар- , 
тии, делегаты нашей кон- 
ферюнции, весь партийный 
актив.

В отчетный период об
ластной комитет партии, 
следуя установкам ЦК 
КПСС," настойчиво решал 
назревшие кадрювые воп
росы. На различные участ
ки работы выдвинуто не
мало инициативных, знаю
щих дело работников. Пар>- 
тийные комитеты реши
тельно шли на замену тех, 
кто не хотел расти или про
валивал дело. Ряду руково
дителей, в том числе из об
ластного звена, была пред
ложена работа по плечу. 
Удовлетворена просьба 40

партийных и комсомоль
ских работников, специа
листов села перейти по при
зыву ■ майского (1982 г.) 
Пленума ЦК КПСС в отста
ющие хозяйства.

Вместе с тем в составе 
руководящих кадров всех 
рангов еще немало таких, 
которые на словах за ново
введения, а на деле мало 
что делают. К ним отно
сятся начальники объедине
ний «Союзтомекмелиорация» 
т. Новиков, «Томскнефте-, 
газгеология» т. Шестаков, 
молочной прюмышленности 
т. Горбунов, мясной про
мышленности т. Попов и 
некоторые другие. Этим ру- 
|крводит.ел!ям предостав1Деяа 
возможность перестроиться 
путем энергичной работы, 
смелыми действиями, эф
фективными результатами.

Утвердившееся в област
ной партийной организации 
бережное отношение к кад
рам не дает охранной гра
моты никому, кто нарушает 
партийную и государствен
ную дисциплину, общест
венную мораль. Обком пар
тии принципиально оцени
вал подобные факты. От
странены от руководящих 
должностей начальники об
ластных управлений тт. Абу- 
шаев, Иткупов, председате
ли исполкомов тт. Кудрин, 
Балдин, секретари райко
мов КПСС тт. Лариков, Дер- ■ 
гачев, секретари парткомов 
тт. Шлапунов, Яковлев, на
чальники объединений
тт. Глазачев, ^енко, ряд 
директоров предприятий, 
совхозов, председателей кол
хозов.

Все наши руководящие 
кадры постоянно прюходят 
проверку на том, как вы- 

*

полняют постановления ЦК 
КПСС, Советов Министрю1в 
ССОР и РСФСР по вопро
сам развития в области 
нефтегазового комплекса, 
сельского хозяйства, уско
рения стрюительства жилья. 
К сожалению, обкому, его 
отделам не удалось преодо
леть стремление некоторых 
партийных комитетов, хо
зяйственных руководителей 
приукрасить положение дел, 
обойти острые углы, соз
дать в отчетах и информа
циях видимость принятия 
исчерпывающих мер. Фак
ты такого рода имели мес
то в объединении «Томск
нефть», управлениях быто
вого обслуживания, жилищ
но-коммунального хозяйст
ва. Не всегда самокритично 
и принципиально оценива
ют состояние дел в ряде 
партийных организаций. На 
пленумах Парабельского, 
Молчановского райкомов 
партии критика направля
ется прюимущественно свер
ху вниз, а вот снизу вверх, 
в адрес бюро, отделов рай
кома бывает крайне редко. 
Надо менять подходы, стро
го руководствоваться про
граммным требованием пар
тии о том, что ни одна пар
тийная организация, ни 
один работник .не могрт ос
таваться вне контроля ни 
сверху, ни снизу.

Нам надо всерьез занять
ся созданием резерва кад
ров. Это задача каждого ру
ководителя, сиидетельство 
его политической зрело
сти. В партийных комите
тах городов и районов, в 
отраслях надо организовать 
подготовку резерва руково
дителей.

ПРОВЕРКА ИСПОЛНЕНИЯ ДОЛЖНА СОСТАВЛЯТЬ ОСНОВУ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

РАЙКОМОВ, ГОРКОМОВ, ОБКОМА ПАРТИИ, ПЕРВИЧНЫХ ПАРТОРГАНИЗАЦИЙ
Здесь резервов у нас не

обычайно много. Это хоро
шо видно на примере капи
тального стрюительства. Бю
ро и секретариат в отчет
ный период много и пред
метно занимались его про
блемами. Накоплен положи
тельный опыт создания в 
короткие сроки крупных 
прюмышленных, сельскохо
зяйственных объектов, рит
мичного ввода жилья. Воз
росли мощности прюизвод- 
ственной базы стрюитель- 
ных организаций, окрепли 
их трудовые коллективы, 
заметно повысился техни
ческий урювень строительст
ва. Вместе с тем из-за низ
кой технологической дисци
плины на стройках, просче
тов в планировании, допус
каемых заказчиками, под
рядными организациями и 
облпланом (возглавляемым 
членом обкома т. Поповым), 
не выполняются планы 
строительно-монтажных ра
бот, срывается ввод жиз
ненно важных объектов. 
Много нареканий на каче-, 
ство стрюительства жилья.

Проект Прюграммы КПСС 
ставит задачу поднять ка
питальное строительство на 
качественно новый уровень, 
превратить его в единый 
промышленно-строительный 
прюцесс возведения объек
тов из законченных эле
ментов заводского изготов
ления, уже с 1987 года стро

го выдерживать норматив
ные сроки стрюительства. 
Остро ставится вопргас о 
комплексном стрюительстве. 
Производственные мощно
сти должны вводиться вме
сте с жильем и социальны
ми объектами. В связи с 
этим следует решительно 
поддержать инициативу 
стрюителей области о вводе 
в первом квартале 25—30, в 
первом полугодии—60 и за 
10 месяцев — 90—100 про
центов жилья от годового 
плана. Нужно сократить 
количество одновременно 
строящихся объектов, про
водить совмещение проект
ных, строительных, мон
тажных и наладочных ра
бот, улучшать координацию 
действий смежников, под
нимать роль и ответствен
ность заказчиков, по вине 
которых во многих случа
ях сдерживаются темпы и 
затягиваются сроки стрюи
тельства. Полноправным хо
зяином на объекте должна 
стать крупная комплексная 
хозрасчетная бригада, спо
собная сдавать его в уста-, 
новленные сроки под ключ, 
вести строительство непрю- 
рывно. В состав бригад на
до смелее включать инже
неров и мастеров.

Коренная перестройка 
стрюительного процесса не
возможна без повышения 
уровня партийного руковод
ства. При этом отдел стрюи- 
тельства обкома (т. Малик), 
городские и районные коми-, 
теты партии, облисполком 
(т. Муравьев) должны не

изменно ставить во главу 
всей работы дальнейшее 
наращивание мощностей 
производственной базы, их 
быстрое и полное освоение, 
формирование стабильных 
трудовых коллективов, все
мерно повышать ответст
венность руководителей 
строек и предприятий строй
материалов за развитие тех
нического уровня строитель
ства.

На протяжении всех лет 
пятилетки с большим на
пряжением работает лесная 
промьцпленность. Значи
тельное . число предприятий 
объединения «Томлеспром» 
(т. Шутов), управления топ
ливной промышленности и 
лесного хозяйства (тт. Ко
нюх, Байдин) не выполня
ют заданий по производст
ву и реализации продукции, 
допускают большие убытки 
в хозяйственной деятельно
сти. Неудовлетворительно 
выполняют договорные обя
зательства "лесозаготовители 
Нерхнекетского, Первомай
ского, Тегульдетского рай
онов. При этом в трудовых 
коллективах лесной отрас
ли немало образцов высоко
производительного труда, 
интересных починов, позво
ляющих при хорошей орга
низации дела работать ус
пешно. На днях Централь
ный Комитет КПСС одоб
рил инициативу ряда объ
единений лесной промьпп- 
ленности, в том числе «Том- 
леспрома», взявших социа
листические обязательства 
по выполнению не менее 
четверти годового плана

вывозки леса к дию от
крытия XX"Vn съезда КПСС 
и 55 процентов — к 1 мая 
1986 года. 4 января в Том
ске проведен зональный се
минар работников лесной 
отрасли. За отчетный пери
од это уже второе меропри
ятие, которое проводится 
Центральным Комитетом по 
изучению опыта областной 
партийной организации.
Как вы понимаете, это не 
только высокая оценка, но 
и еще большая ответствен
ность за выполнение взя
тых обязательств, за широ
кое распространение почи
на лесозаготовителей в дру
гих отраслях народного хо
зяйства области. На старте 
двенадцатой пятилетки ЦК 
КПСС отметил хорошие де
ла томичей, доверил стать 
в число правофланговых 
социалистического соревно
вания. Мы обязаны сполна 
использовать этот фактор 
для воспитания наших кад
ров. В центр внимания 
парторганизаций и коллек
тивов лесной отрасли дол
жны быть поставлены воп
росы повышения эффек
тивности использования
каждого гектара леса, каж
дого кубометра заготовлен
ной древесины за счет все
мерной концентрации ее 
разделки и глубокой пере
работки.

ПОДНЯТЬ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, ПАРТИЙНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ 
ЗА ДАЛЬНЕЙШЕЕ УКРЕПЛЕНИЕ СВЯЗИ С НАУКОЙ, АКТИВНОЕ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ

ЕЕ РАЗРАБОТОК

в отчетный период обком 
партии неоднократно обсу
ждал эти вопросы на засе
даниях бюро, пленумах и 
собраниях актива. Под не- 
|1)0средствеяным руководст*» 
вом секретариата и отделов 
осуществляются крупные 
комплексные целевые прог- 
рам'мы по автоматизации, 
электронике, порошковой 
металлургии., нефтяной * и 
химической промышленно
сти, охране здоровья. Од
нако мы не добились глав
ного — широкого внедре
ния научных достижений в 
практику. Только 10 про
центов работ томских уче
ных направлено на об
ласть. Руководители ря
да отраслей и предприя
тий проявляют инертное 
отношение к новому. Слабо '■ 
поднимается роль техниче
ских советов, технологиче
ских и конструкторских 
служб, недостаточно изуча
ется передовой опыт на за
водах электротехническом, 
измерительной аппаратуры, 
в объединении «Томскстрой- 
.материалы», управлениях 
бытового об1служивания, 
торговли, жилищно-ком
мунального хозяйства. Во 
многие разработки отрасле
вых институтов и завод
ских констру^гторск'их бю
ро не закладьшаются пере
довая ресурсосререгакица|я 
технология, современные 
материалы.

'Энергично развивая и 
дальше фундаментальные 
Исследования, жязолызуя 
накопленный опьгг коорди
нации и интеграции науч
ных исследований, надо 
осуществить решительный 
поворот науки к прсбле- 
мам нашего . производ
ства, а производства —• 
к науке. Вопрос этот 
не только экономический, 
но и политический. Создан
ный в области мощный иа- 
5^шый и технический по̂ - 
тенциал должен давать 
большую отдачу. Для этих 
целей по поручению бюро 
ойкома разрабатывается 
комплексная программа 
«■Ускорение-90». Создан со
вет по научно - техниче
скому ггрогрессу, в который 
наряду с учеными и,пройз- 
водственниками вошли сек
ретари, многие члены бюро 
обкома партии. Аналогич
ные оргЕиы управления 
будут созданы при торког

мах, райкомах партии, 
крупных партийных коми
тетах.

Важнейшее условие уско
рения научно - техниче
ского прогресса, достиже
ния высоких темпов разви
тия экономики — наличие 
кадров, способных управ
лять новой техникой, >вести 
производство на уровне сов
ременных требований. Долг 
каждого руководителя — 
наладить четкую систему 
профессиональной и техни
ческой подготовки и пере
подготовки инженерно-тех
нических работников и 
специалистов всех уровней, 
бригадиров и рабочих, ре
шительно укреплять связи 
со школой, системой проф
техобразования и вузами. 
Как требуют положения 
школьной реформы, кол
лективы базовых предприя

тий должны считать шко
лу, училище своим важней
шим цехом, а горкомы, 
райкомы- и партийные орга
низации постоянно воспи
тывать у них такбе отно
шение. Надо повсеместно 
при организации рабочих 
мест школьников, формиро
вании учебных групп в 
училищах готовить моло
дежь по профессиям, опре
деляющим научно - техни
ческий прогресс, создавать 
для этого необходимую ма
териальную базу. В этом 
важнрм деле настойчивость, 
целеустремленность и гчрин- 
ципиальность должны про
являть руководители прсф- 
техобразования, лично т. Си
зов, заведующая облоно 
т. Барашева,

На^ надо резко улучшить 
качество подгото1вки специ
алистов, привести в соот-

веачгрвие с требованиями 
научно - технической ре
волюции материальную ба
зу вузов. Это должны сде
лать совместно руководите
ли вузов и предприятий на 
договорной основе, путем 
организации целевой шдго- 
товки специалистов для 
конкретного производства, 
конкретной работы. Есте
ственно, речь идет не толь
ко о технической, но и въг- 
сокой идейной закалке кад
ров будущих руководите
лей. За Это особую ответст
венность несут ректораты 
и партийные комитеты, 
преподавательский '"ск1ста1в;и 
комсомол вузов. Существен
но усилить, внимание к под
готовке кадров должны 
горкомы и райкомы партии, 
отдел науки и учены х за
ведений обкома 1ШСС, его 
заведующий т. Кириллов.

Й1

НА СНИМКЕ: делегаты XX 'областной партийной конференции в перерыве 
(слева направо) Герой Социалистического Труда водитель НАТП-1 М. С. Бушу
ев, бригадир отделочников треста «Томскпромстрой» В. К. Гоцман, бригадир 
Зырянского ССК Г. Ф. Малинина, аппаратчик производства полипропилеяа 
ТНХК Л. Н. Мишакин.

ОТНОШЕНИЕ И ЛЮДЯМ, ЗАБОТА О НИХ — ГЛАВНЫЙ ВОПРОС СОЦИАЛЬНОЙ 
ПОЛИТИКИ ПАРТИИ, ВАЖНЕЙШЕЕ ТРЕБОВАНИЕ К КАЖДОМУ РУКОВОДИТЕЛЮ

Среди всех задач перво
очередной является реализа
ция Продовольственной
программь^. Целенаправ
ленно осуществляя эконо
мические меры, выработан
ные майским (1982 г.) Пле
нумом ЦК, отвечая на при
зыв па'ртии сделать сель
ское хозяйство всенарод
ным делом, нам israanocb 
повысить эффективность 
сельскохо13|яцственното про
изводства, поднять его рен
табельность, сократить в 
несколько раз число убы
точных хозяйств, увели
чить производительность 
труда, укрепить базу атро- 
П'рома.

Вместе с тем имеюпщйся 
потенциал. пока не дает 
полной отдачи. Валовое 
производство сельхозпро

дукции растет почти в два 
раза медленнее, чем при
рост основных фондов, уве- 
личивается себестоимость 
продуктов животноводства, 
каждое четвертое хозяйство 
работает с убытками. В 
1985 году снизились уро
жайность практически всех 
культур, продуктивность 
коров и произв'одство моло
ка, меньше заготовлено 
KopKJOBi. Сельскохозяйствен
ные органы во главе с чле
нами обкома тт. Титовым, 
Егоровым, Крессом. Кула
гиным, большинство руко
водителей РАПО и хо
зяйств не овладели техиголо- 
гическими приемами и ме
тодами, ПОЭВОЛЯЮ1ЦИМИ по
лучать высокую продук
тивность при любой н^ла- 
гоцриятной погоде.

Мы должны положить в 
основу, всей работы агро
промышленного комплекса 
цель — к 20(Ю году произ
водить по тонне зерна на 
■каЖ'Дого жителя, полу
чать в X II пятилетке в лю
бой неблагосгриятнъгй год не 
менее 5(J0, а при нормаль
ных погодньк условиях — 
650 и более тысяч тонн зер
на. Чтобы выйти на эти ру
бежи, надо значительно ук
репить технологическую 
дисциплину,, повысить ответ
ственность сельскохозяйст
венных кадров за внедрение 
научно обоснованной систе
мы земледелия, интенсив
ных технологий, рациональ
ных форм организации про
изводства и труда, достиже
ний биотехнологии.

Важнейшим резервом уве
личения производства зерна

остается освоение новых зе
мель, повышение плодоро
дия пашни за счет исполь
зования торфа. В ближай
шие 5 лет необходимо ввес
ти в оборот 90—100 тысяч 
гектаров пашни, построить 
десять торфогаредприятий, в 
2— 2̂,5 раза увеличить добы
чу и внесение торфа и тор- 
(i^OMnocTOB. Ответственность 
за реализацию этой про
граммы целиком несет аг- 
ропром. Члены обкома КПСС 
тт. Новиков, Мальцев, руко
водители сельских строи
тельных организаций тт. Вит- 
ман и Калугин должны при
нять исчерпываюгцие меры 
по выполнению заданий, ус
тановленных Советом Ми
нистров СХ1СР по подготов
ке тохфяяиксв. и строитель
ству торфопредприятий.

(Окончание на 3-й стр.)
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Нельзя мириться с тем, 
что при выполнении зада
ний X I пятилетки и суще
ственном росте закупок мы 
снизили душевое потребле
ние молока, медленно улуч
шаем торговлю мясом. Со
вершенно очевидно, что тем
пы роста производства и за
купок молока и мяса долж
ны быть повышены. Для 
этого нужно решить пробле
му кормов. Как подчеркива
лось на совехцании в Цели
нограде, проблема кормсв — 
это не только выращивание 
зерна, но и рациональное 
иетюльзование всех возмож
ностей в производстве гру
бых и сочных кормов. За 
прошедшие 5 лет объем за- 
гстосвок кормов увеличился 
на 19 процентов. В этой ра
боте участвует все населе
ние области. Вместе с тем 
качество кормов еще не со
ответствует требованиям вы
сокой продуктивности жи
вотноводства, В результате 
надой на корову в прошед
шем году снизился на 29 кг, ‘ 
а в совхозах и колхозах 
Тегульдетского. Чаинского, 
Шегарского и Бакчарркого 
районов— н̂а ЮО—300 кило
граммов. Необходимо реши
тельно интенсифицировать 
кормопроизводство за счет 
увеличения посевов корне
плодов, люцерны, гороха, 
рапса, других высокобелко
вых культур, активно пере
ходить на заготовку зерно- 
сенажа, применение про
грессивных технологий и 
консервантов при закладке 
сена и силоса, развернуть 
строительство хранилищ для 
сена и корнеплодов. Произ
водством качествеяньЕС гру
бых и сочных кормов долж
ны энергично и ответствен
но заниматься все хозяйст
ва. В нашей области только 
те хозяйства остаются без 
грубых и сочных кормов, 
где недобросовестные работ
ники и руководители. Мы 
не можем больше мирит1ься 
с негодной практикой, ком
пенсировать плохую работу 
поставками *концентрирован- 
ных кормов из государст
венных ресурсов.

В изменении подходов 
нуждается и наше живот
новодство, особенно молоч
ное. Агропромышленному 
комитету надо браться за 
слагаемые повышения про
дуктивности. По,цнять ответ
ственность руководителей 
хозяйств, эооветспециадис- 
тов, управляющих фермами 
за расширение селекционно
племенной работы и межпо
родного скрещивания, пере- 
?{од на сбалансированные 
рационы кормления, актив
но заниматься внедрением 
поточно-цеховой технологии 
содержания скота. Весь 
комплекс мер должен быть 
направлен на повьшеяие 
продуктивности коров к 1990 
году до 3.000 килограммов. 
Вместе с тем в развиваю
щихся районах и там, где 
есть корма, нужно наращи
вать поголовье коров, повы

шать интенсивность исполь
зования сельхозугодий и 
пашни. Это касается Алек
сандровского, Шегарского, 
Каргасокского, Кожевяиков- 
окого и ■Парабельского рай
онов.

Наращивание продоволь
ственных ресурсен зависит 
не только от увеличения 
производства продукции, но 
и улучшения ее хранения, 
переработки и реализации- 
Продовольственный магазин 
должен стать гл-авной вит
риной агропромьшленного 
комплекса. Необходимо в 
ближайшие д в а ^ и  года за
вершить строительство и 
реконструкцию предприя
тий мясной, молочной про
мышленности, овощных баз 
и М'этазинов, расширить ас
сортимент, повысить качест
во реализуемой сельскохо
зяйственной продукции. Лич
ную ответственность несут 
За это первые секретари 
горкомов и райкомов пар
тии, председатели райгорис- 
полкомов, руководители об
ластных органов; Такой же 
ответственный подход ну
жен и к развитию подсоб
ных хозяйств предприятий 
и организаций,, развитию 
личных подсобных, хозяйств 
граждан, садоводству и ого
родничеству. Облисполком 
и облсовпроф должны на
много активнее вовлекать 
трудящихся городов и сел 
в увелшение проиаводатва 
сельскохозяйственной про
дукции; Облпотребсоюяу, 
его председателю т. Ми
хайлову надо наладить чет
кую систему закупки из
лишков продукции, у насе
ления, реализацию их через 
комиссионную торговлю в 
г. Томске и в районах.

Сейчас идет реорганиза
ция управления агропро- 
мьш  ленным коШглексом. 
Планирование, финансиро
вание и управление АПК 
осуществляются на всех 
уровнях как единым целым. 
Основная задача агропрома 
— максимально использо
вать местные возможности 
для увеличения производст
ва продовольствия, в  новых 
условиях недопустимы ме
лочная опека, администри
рование, подмена хозяйст
венных руководителей и 
специалистов агропрома со 
стороны партийных и совет
ских органов. Их задача — 
гюваботиться о стабильнос
ти руководящих кадров кол
хозов, совхозов, о создании 
обстановки творческой, ини
циативной работы. В целом 
кадры села способны рабо
тать в новых условиях. Вме
сте с , тем ' нельзя не отме
тить, что за пятилетку 30 
руководителей хозяйств бы
ло освобождено как не обе
спечившие руководство или 
скомпрометировавшие себя. 
Это свидетельствует ’о  серь
езных просчетах райкомов, 
горкомов КПСС, отдела сель
ского хозяйства и пищевой 
промышленности (т. Свири
дов), секретаря обкома 
т. Зарембо в подборе и вос
питании кадров.

В отчетный период обком 
КПСС добивался от партий- , 
ных, советских, хозяйствен
ных, профсоюзных органов 
комплексного решения про
изводственных и сохщаль- 
ных задач. На многих пред
приятиях, в совхозах, кол- 
Х О М Х  УЛУЧ!ШИЛИСЬ условия 
тр^да, построены бытовые 
помещения, медицинские 
профилактории, действуют 
столы заказов, приемные 
пункты. Лучше стали удов
летворяться потребности на
селения в товарах.

Вместе с тем три года 
подряд торговля не выпол
няет план. Из-за неразво- 
ротливости руководителей в 
магазинах облпосгребсоюза, 
«Томсклесурса», в торговой 
сети Томска, Стрежевого до
пускаются перебои в прода
же картофеля и овощей, то
варов повседневного спроса, 
имеющихся в достатке на 
базах. В Асиновском,, Ко- 
жевниковском и Тегульдет- 
ском районах на одного жи
теля продается товаров эна- 

, чительно меньше, чем в 
среднем по области. Повсе
местно неудовлетворительно 
организована торговля стро
ительными м'атериалами. На 
ряде крупных тгредприятий 
Том,ска медленно развивает
ся общественное питание. 
Облисполкому (т. Фроло
ва), руководителям торго
вых организаций тт. Дему- 
ре, Тришаеву, Абрамову, 
Михайлову, Шрйелыуту, 
Бергеру нужно провести су
щественную перестройку 
всего дела снабжения насе
ления товарами. Настойчи
во и повсеместно ■ внедрять 
прюгреосивные, удобные для 
покупателя фзршы обслу
живания, преодолеть года
ми складывающийся стерео
тип в мышлении торговых 
работников, ориенгирюван- 
ный -на продажу водки и 
дефицита.

Нужно быстрее приводить 
в соответствие уровень бы
тового обслуживания и воз
растающие потребности на
селения, не на словах, а на 
деле заняться развитием ус
луг, увеличить их объемы в 
новой пятилетке не менее 
чем в полтора-два, а в рай
онах нефтегазового комп
лекса—в два-три раза. Ре
шительно приближать эту 
сферу к местам работы, уче
бы и жительства людей. Са
мую насиупательную пози
цию обязаны занимать в 
этих вопросах местные Со
веты, профсоюзные комите
ты.

Пристального внимания 
Советов требуют и другие 
виды обслуживания. Нема
ло нареканий высказывают 
трудящиеся на работу пас- 
сажирюкого транспоргга, на
рушения графиков движе
ния трамваев, троллеЖусов, 
автобусов. Необходимо в 
ближайшие годы поднять 
на качественно новый уро
вень услуги телефонной и 
почтовой связи, сберегатель
ных касс, ремонта и строи
тельства жилья, коммуналь
ного обслуживания.

За годы одиннадцатой пя
тилетки немало сделано для 
улучшения медицинского 
обслуживания, укрепления 
материально - технической 
базы здравоохраненРЕя, осо
бенно родовапомогательных, 
детских лечебных учрежде
ний. Вместе с тем в Бак- 
чарюком, Александровском, 
Томском, Кривошеинском 
района, г. Томске сохраня
ются существенные недос;- 
татки в организации здр>а- 
воохраневия. Слабо постав
лена прюфилактическая ра
бота среди сельского насе
ления. В борьбе за-здоровье 
трудящихся необходимо объ
единить усилия хозяйствен
ных органов, облздрава 
(т. Пановица), медицинской 
науки (тт. Карпов, Василь
ев, Медведев).

Немало сохраняется ост
рых вопросов > в решении 
жилищной проблемы. Пла
ны строительства жилья мы 
выполняем, объемы его вво
да будут и впредь нарас
тать, Вместе с тем значи
тельно отстает сооружение 
объектов культурно-бытово
го назначения, инженерных 
сетей в горюдах Стрежевом, 
Томске, Асиновском, Том
ском, Парабельском райо
нах. Много жалоб поступает 
от населения на недостатки 
в тепло- и водоснабжении, 
на работу лифтов, невнима
тельное отношение жилищ
но-эксплуатационных орга
нов к трудящимся.

Имеют место нарушения 
установленного порядка в 
учете и распределении жи
лья. Допускают их не толь
ко хозяйственные органы, 
но и местные Советы, при
званные наводить порядок. 
За грубейшие нарушения 
правил выделения жилья 
недавно освобождена от ра
боты и строго наказана в 
партийном порядке предсе
датель Октябрьского райис
полкома т. Нич'ипуреяко.

Партийные комитеты и ор- 
гшивации должны и .впредь 
занимать принципиальную 
позицию в осуществлении 
принципа социальной спра
ведливости во всех сферах 
человеческих отношений.

Указанных недостатков 
могло и не быть, если бы 
исполком областного Сове
та, райгорисполкомы более 
эффективно руководили ме
стным хозяйством. Облис
полком принимает немало 
решений по важным вопро
сам, а положение улучшает
ся медленно. Следует на
помнить, что ЦК КПСС, 
концентрируя внимание и 
усилия парпии на важней
ших прюблемах хозяйствен
ного и политического раз
вития, ставит перед совет
скими органами задачу не 
только . принимать, но и ор
ганизовывать исполнение 
решений, полнее истальэуя 
конституционные возможно
сти и права. Руководители 
облисполкома^ председатель 
т. Вькоцкий, его заместите
ли должны строго руковод
ствоваться этими требова
ниями ЦК.

очернительством. Партийные 
, комитеты не всегда вовремя 

воздвигают шлагбаум на пу
ти безыдейности, аполитич
ности, безвкусицы. Упр>авле- 
ние культуры (кандидат в 
члены обкома КПСС т. Са- 
лопова), кинофикации (т. Жу- 

■ ков) проявляют беспечность 
в контроле за гастрюльны- 
ми коллективами, демонст
рацией идейно ущербньце 
фильмов. Обком, горкомы и 
райкомы партии, пар>тийные 
организации должны поста
вить в центр контршропа- 
гандистской рафты воспи
тание у трудящихся совет
ского патриотизма, высокой 
политической бдительности, 
постоянной готовности к за
щите социалистической Ро- 
диньь Нужно усиливать 
контроль пар1тийяых орга
низаций за военно-патриоти- 
чеоким воспитанием молоде
жи, подготовкой ее к служ
бе в Советской Армии. Ве
сти эту работу значительно 
лучше и конкр1€тяее, актив
нее вовлекать в нее вете
ранов - парзтии, .войны и тру
да.

Партийные комитеты, вы
полняя постановление ЦК 
КПСС «О руководстве Том
ского обкома КПСС средст
вами массовой информации 
и пропаганды», в целом 
серьешо и творчески осу
ществляют партийное руко
водство печатью. Верхяекет- 
ский, Каргасокский, Чаин- 
ский. Первомайский райко
мы паругии, парткомы под
шипникового завода, объе
динения «Сибкабель» заин
тересованно руководят пе
чатными органами. Осяова- 
те,тьно взялся за свою газе
ту Томский рзайком партии. 
Значительно укреплена ма
териальная база средств ин
формации — введены поли- 
графическ.ий комбинат и 
Дом радио в Томске, типо
графия .в Кблпашеве. Соз
дано областное книжное из
дательство.'

За отчетный период бюро 
обкома рассмотрело вопросы 
улучшения деятельности 
районных газет. В 1984 году 
в Томске проведена Всесо
юзная научно-практическая 
конференция по вопрюсам 
пари'ИЙно'ГО руководства пе

чатью, Однако и здесь есть 
еще немало недостатков. 
Парабельекий райком, Аси- 
новский горком партии, 
парткомы и партбюро Том
ского лесопрюмышленного 
комбината, объединения «Со- 
юзтомекмелиорация», НГДУ 
«Ваоюганнефть», педагош- 
ческого института по-преж
нему мало оказывают вни
мания своим газетам. Секре
тарь Стрежевского горкома 
т. Калюжный по существу 
встал на путь зажима кри
тики , в местной газете, по 
его указанию была уничто
жена часть тиража. Надеем
ся, что бюро Стрежевского 
горкома партии даст .атому 
факту принципиальную
оценку.

Печать — острейшее ору
жие в руках партийных ко
митетов. Ее надо всячески 
поддерживать, добиваться, 
ЧТО&1 газеты, телевидение, 
радио были не констататорд- 
ми событий, а страстными 
црюпагандистами, агитатора
ми и орзгаиизаторами. При
мер творческой активности, 
острюты, беспокойства обя
заны показьшать газеты 
«Красное знамя», комитет 
по телевидению и радиове
щанию, их . руководители 
член; бюро обкома т. Несте
ренко и кандидат в члены 
обкома т. Паршин.

В отчетный период обком 
партии уделял постоянное 
внимание духовной жизни 
трудящихся; В августе 
прошлого года на собрании 
актива областной партийной 
организации' были обстоя
тельно рассмотрены и опре
делены задачи по вьшолне- . 
нию постановления ЦК 
КПСС «О мерах по улучше
нию использования клуб
ных учреждений и спортив
ных сооружений». Многое 
удалось' подтянуть. Но и по 
сей день в Александровском, 
Бакчарском, Томском райо
нах есть учреждения куль- . 
туры, которые плохо подго
товлены к зиме, в них хо
лодно. Между тем предсе
датели райисполкомов
тт. Битко, Феденев, Грачев 
мер не принимают. Немало 
запущенных домов культу
ры, кинотеатров в област
ном центре.

Партийные К0|митеты не 
обостряют эти вопросы. Пло ■ 
хой клуб, стадион — это не
уважение к интер>есам сотен 
и тысяч людей, к своему 
коллективу^ ' за это надо 
строго опрашивать с дирек
тора, секретаря парторгани
зации, председателя профсо
юзного комитета, районного 
■рлуководите.ля. Больше и 
црюдметнее заниматься во- 
ггросами материальной базы 
культуры, не мириться с 
трудностями и недостатка
ми, а настойчиво их преодо
левать должны заместитель 
председателя облисполкома 
член обкома КПСС т. Габру- 
сенко, секретарь облсовпро- 
фа кандидат в члеиьЕ обко
ма партии т. Корнеева.

Нужно продолжить массо
вое строительство спортпло
щадок, стадионов методом 

. народной стройки, круглый 
год проводить различные 
спортивные соревнования, 
игры, втягивать в них все 
население. Развивать даль
ше лыжный спорт, принес
ший нам огромную пользу. ;

За последние годы нашей 
творческой интеллигенцией 
создано немало книг, кар
тин, спектаклей, концертных 
программ, получивших об
щественное признание. Твор
ческие работники активно 
участвуют в массово-поли
тической работе среди неф
тяников, геологов, лесозаго
товителей, тружеников сель
ского хозяйства. Однако не
которые наши художники, 
писатели не испытывают 
потребности быть в гуще 
жизни. В результате их .ра
боты художественно невы
разительны. в них звучат 
случайные мотивы. Отделу 
пропаганды и агитации об
кома партии следует улуч
шить политическое и нрав
ственное воспитание творче
ской интеллигенции. Более 
принципиальную и твердую 
позицию в этих вопросах 
должны занимать входящие 
в состав обкома КПСС руко
водители творческих орга
низаций тт. Макшеев,' Дол-, 
матова.

R;e имеющиеся в распо
ряжении областной партий
ной организации средства 
воспитания надо активнее

использовать для улучше
ния нравственного климата. 
Мы немало сделали по ис
коренению пьянства и алко
голизма, однако наша рабо
та еще не в полной мере 
отвечает требованиям ЦК 
КПСС. В Колпашевском, 
Каргасокском, Кривошеин- 
CKIOM, Первомайском, ' Зы
рянском, Чаинском районах 
потребление спиртных на
питков в 1,4—2 раза выше 
среднеобластного. Мы объяс
няем это в первую очередь 
беспечной позицией секре
тарей партийных комитетов 
тт. Жукова, Лукова, Солта
ганова, Соколова, Вельтман- 
дера, Григорьева. Нельзя до
пустить, чтобы борьба с 
пьянством вылилась в оче
редную кампанию.

Обком КПСС настойчиво 
проводит в жизнь требова
ния партии о всемерном ук- 
ршлении авторитета совет
ских законов и равной от
ветственности перед ними, 
независимо от занимаемого 
положения. Вместе с тем не 
удалось переломить нега
тивную тенденцию к росту 
преступности в Зырянском, 
Кривошеинском, Тегульдет- 
ском и Шегарском районах. 
Руководители правоохрани
тельных органов тт. Князев, 
Кучумов, Иванов пома не 
обеспечили должного проти
водействия расхитителям 
социалистической собствен
ности и другим преступным 
проявлениям,, не приняли 
необходимых мер к улучше
нию раскрьшаемосги пре
ступлений, не добились ис
коренения фактов волокиты 
и неорганизованности в соб
ственных рядах. Медленно 
наращивает влияние на вос
питание кадров, укрепление 
дисциплины Б органах Внут
ренних дел созд'анный не
давно политотдел, возглав
ляемый кандидатом в чле
ны обкома КПСС т. Точено- 
вым. Отдел административ
ных органов обкома КПСС 
(т. Журавлев) слабо повы
шает ответственность руко
водителей, всех коммунис
тов областных аппаратов 
правоохранительных орга
нов за конечные результа
ты работы.

УТВЕРЖДАТЬ ЛЕНИНСКИЙ СТИЛЬ В РАБОТЕ, ДЕРЖАТЬ В ЦЕНТРЕ ВНИМАНИЯ 
ВСЕ КЛЮЧЕВЫЕ ПОЗИЦИИ ПАРТИЙНОГО РУКОВОДСТВА

СОВЕРШЕНСТВОВАТЬ ИДЕЙНО-ВОСПИТАТЕЛЬНУЮ РАБОТУ КАК ВАЖНЕЙШЕЕ 
СРЕДСТВО АКТИВИЗАЦИИ ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО ФАКТОРА, УСКОРЕНИЯ СОЦИАЛЬНО-

ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ СТРАНЫ
Обком партии постоянно 

занимается этими вопроса- 
,ми. Щеологическая ра^та 
стала ближе к делам трудо
вых коллективов. Дает хо
рошую отдачу то, что мы 
Вовлекли в систематиче- 
смую политическую работу 
в массах руководящий ак
тив, развили широкую си
стему инфюрмирования тру- 
дящихся^ реапфования на 
их вопросы, замечания, 
предложения. Возрастает 
роль наших газет, телевиде- 

У ния и радио, творческих 
союзов, учреждений культу
ры и физкультуры в воспи
тании и организации людей.

Одаако обкому пока не 
удалось добиться, чтобы все 
партийные комитеты, л и ^ о  
их первые секретари глубо
ко, притом изо дня в день, 
вникали в состояние идей- 
но^воспитательной работы, 
добивались ее тесного един

ства с ДРУГИ1МИ важными 
сторонами деятельности.

Наиболее острый вопрос— 
состояние марксистско-ле
нинского образодания ком
мунистов, комсомольцев, 
формирование у них комму
нистической идейности. Сис
тема учебы у нас создана. 
И все же политическое и 
особенно экономическое об
разование страдают серьез
ными недостатками: живу
чи формализм, примити
визм. Есть коммунисты, ко
торые уклоняются от уче
бы из-за личной недисцип
линированности, и это им 
сходит с рук.

В текущем году в Киров
ском и Октябрьском райо
нах на некоторых пред
приятиях бьши сорваны по- 

■ литические занятия, В Бак
чарском, Александровском, 
КолпаЩевоком, Советском, 
Ленинском районах в про

шлом учебном году неудов
летворительно работала зна
чительная часть комсомоль
ских политшкол. Партийные 
комитеты, хозяйственные 
органы нередко занимают 
строго отведенный день по
литучебы для других меро
приятий, Не везде вьшол- 
няется тр^ование обкома 
партии о регулярном посе
щении занятий партийными 
работниками. Одно-два по- 
литзшгятия (первое и по
следнее)' посещают в тече
ние года первые секретари 
райкомов тт. Бондарев, Ир- 
шенко, Красов, Вельтман- 
дер, Гринчэрьев.

Надо покончить с недо
оценкой этих вопросов, под
нять организацию марксист
ско-ленинского образования 
на требуемый уровень. Это 
тем более важно, что в ны
нешнем учебном году будут 
и:ч^аться материалы XX'VII

НА СНИМКЕ: делегаты областной партийной конференции на выставке то
варов народного потребления.

съезда КПСС. Обкому, гор
комам и райкомам партии, 
всему нашему руководяще
му активу следует заняться 
политической учебой так же 
регулярно, как мы занима
емся едиными политднями. 
Порой недостает остроты и 
требовательности в . органи
зации марксистско - ленин
ского образования секрета
рю обкома т. Романову, от
делу пропаганды и агитации 
и Дому политического про
свещения обкома КПСС 
(тт. Дмитриев, Мальшев).

Партийные комитеты обя
заны усилить спрос с хозяй
ственных руководителей и 
профсоюзных органов за со
стояние экономической уче
бы. Это дело пока плохо по
ставлено на предприятиях 
лесной, нефтяной промыш
ленности, мелиорации, ком
мунального хозяйства.

В фЕфмировании маркси
стско-ленинского мировоз
зрения, распространении на
учных знаний важную роль , 
играет областная организа
ция общества «Знание». 
Ежегодно члены общества 
читают 80 тысяч лекций. 
Завоевали популярность 
гфоводимые в районах «дни 
на|уки». Однако возможнос
ти используются не полно
стью. Есть населенные пун
кты, коллективы, где в- те
чение года не прочитано ни 
одной лекции. Райкомы и 
горкомы партии, некоторые 
первичные парторганизации 
ослабили внимание к лек- 
1ЦЮННОЙ пропаганде, пере
ложив ее на общество «Зна
ние». Это неправильно. На
до улучшать партийное ру
ководство этим важным де
лом. Самые квалифициро- 
вашшые лекторские кадры 
общества следует привлечь 
к пропаганде среди населе
ния научно - те;хнйческой 
программы '«'Ускорение-90». 
Нельзя ослаблять атеисти
ческую пропаганду.

Крайне медленно склады
вается система контрпропа- 
ганды, борьбы с различны
ми -вымыслами, слухами, с

В отчетный период обла
стной комитет партии, сле
дуя установкам ЦК КПСС, 
стремился держать в цент
ре внимания все ключевые 
позиции партийного руко
водства. По-деловому, в об
становке откровенного, кон
структивного обмена мне
ниями, критики и самокри
тики проходили пленумы и 
собрания актива, заседания 
бюро и секретариата обко
ма. Во всей своей деятель
ности обком постоянно опи
рался на горкомы и райко
мы партии, добивался по- 
вьипения их роли в реше
нии социальных и экономи
ческих задач. За отчетный 
период ра^та всех горко
мов и райкомов партии с 
тех или иных сторон была 
изучена ц рассмотрена на 
пленумах, бюро или секре- 
тарште обкома. Бее ‘ это, 
бессхюрно, способствовало 
совершенствованию их ра
боты, утверждению самосто
ятельности и высокой ответ
ственности, Вместе с тем 
стиль ряда партийных ко
митетов еще не отвечает 
современным требованиям. 
Как отмечалось на город
ской партийной конферен
ции, Томский горком, лично 
т. Кетов недостаточно за
нимаются организационно- 
партийной работой, утрачи
вают некоторые, хорошо за
рекомендовавшие себя фор
мы и методы работы с пар
тийным активом.

Не секрет, что у нас по
явилось немало руководите
лей, которые стремятся пе
реложить свои обязанности 
на партийный комитет. С 
другой стороны, в партий
ных органах не перевелись 
работники, которые берут с 
удовольствием все на себя, 
упуская из поля зрения те 
важнейшие вопросы, кото
рые, кроме партийного ко- 
М'итета, никто не решит. 
Первый секретарь Кожевни- 
ковского райкома партии 
т. Певнев неоднократно кри
тиковался за подмену рай
исполкома, руководителей 
РАПО, чрезмерное увлече
ние решением сугубо хозяй
ственных вопросов в ущерб 
партийно-политическим,, но 
перестраивается медленно.

Слишком много замыкает 
На себя в руководстве сель
ским хозяйством первый се
кретарь Шегарского райко
ма партии т. Масалыкин. За 
это же критиковались на 
партийных конференциях 
Томский, Молчановйкий, 
Верхнекетский райкомы, их 
секретари. Скажем откро
венно, секретари и заведу
ющие отраслевыми отдела
ми обкома, часто бывающие 
на местах, не всегда помо
гают изменить такой стиль 
районного руководства.

Центральный Комитет 
КПех: постоянно напомина
ет, что обком, горком и рай
ком, как органы политиче
ского руководства, Обязаны 
все хозяйственные дела ре
шать не за руководителей

предприятии, а через самих 
руководителей, через пер
вичные партийные орга
низации. Социальные воп
росы решать не за Со
веты и профсоюзы, а 
через руководителей этих 
органов. Вместе с тем энер
гично, по-совремеиному ре
шать политические, воспи
тательные и 'идеолвгические 
задачи, утверждать дух тре
бовательности, ответствен
ности, нравственной чисто-

ластная партийная органи
зация целеустремленно по
полняет свои ряды за счет 
передовых людей из 'числа 
рабочего класса, колхозного 
крестьянства и интеллиген
ции. Вместе с тем Колпа- 
шевский, Стрежевской гор
комы, Кировский, Совет
ский, Томский, Каргасок
ский райкомы нередко ве
дут эту работу рывками, не 
всегда глубоко и всесторон
не изучают вступающих в

На  СНИМКЕ: делегаты областной партийной конфе
ренции бригадир Каргасокского лесопромышленного 
комбината Ю. К. Ушаков и начальник объединения 
«Томлеспром» В. Н. 'Шутов.

ты и порядка в каждом 
трудовом коллективе.

Обком КПСС стремился 
быть на уровне этих требо
ваний, строго контролиро
вал, чтобы каждая партий
ная организация, партий
ный комитет были беспо- 
щадя£1 к коМ'Мунистам., зло
употребляющим служебным 
положением, очковтирате
лям, зажимщикам критики, 
спекулянтам, взяточникам, 
бюрократам, а члены пар
тии, совершившие уголовное 
преступление, незамедли
тельно исключались из ря
дов КПСС.

Обкам, горкомы и райко
мы партии настойчиво до
бивались повышения роли 
первичных парторганизаций 
как ведущей силы, полити
ческого ядра трудового кол
лектива. Сегодня многие из 
них действуют активно) уме
ло влияют на производство, 
воспитание и быт людей. Но 
есть и такие, которые сужа
ют свои обязанности, прояв
ляют фюрмализм и медли
тельность в решении на
зревших вопросов, на низ
ком уровне ведут внутри
партийную работу. Это 
принципиально оценили 
коммунисты в ходе отчетов 
и выборов, признав неудов
летворительной работу 11 се
кретарей первичных и 7 це
ховых парторганизаций, 13 
партгрупоргов.

Предметом постоянного 
внимания' бюро и секрета
риата обкома КПСС были . и 
остаются вопросы членства 
,в партии, улучшения рас
становки коммунистов. 06-

партию, в результате чего 
в ^  ряды проникают слу
чайные, недостойные люди.

ОУСногие секретари партий
ных организаций Бакчар- 
ского, Кожевниковского, 
Чашского, Верхнекетского 
районов проявляют недопус
тимую легкость в снятии 
коммунистов с партийного 
учета. Появилось немало 
«летунов» с партийным би
летом — и шециалистов, и 
рабочих. Это нездоровое яв
ление. Коммунист должен 
больше других дорожить 
коллективом, работать там, 
где укажет и доверит пар
тийная органшация, а не 
где закочется> или полегче.

В отчетный период сделан 
заметный шаг в улучшении, 
воспитания молгодых комму- 
•нистов. В то же цремя Зы
рянский, Чаинокий, Перво
майский райкомы этой ра
ботой занимаются плохо. В 
результате многие кандида
ты не выдерживают провер
ки, выбывают из партии.

Работу по отбору в пар
тию и расстановку комму
нистов партийные комитеты 
должны рассматривать пре
жде всего с позиций усиле
ния партийного влиян'Ия на 
.решающих участках, опре- 
деляюпщх ускорение науч
но-технического прогресса. 
За период между съездами 
в областной партийной О'р- 
ганизации в полтора раза 
увеличилось число комму
нистов в нефпяной и хими
ческой промышленности, их 
стало больше в машино- и 
приборостроении, электро
технической промышленно
сти, в торговле и общест

венном питании, бытовом 
обслуживании, речном фло
те и гражданской авиации. 
В то же время сокращается 
число коммунистов в ме
лиорации, на автомобильном 
транспорте и, что особенно 
насторажива'ет, — в лесной 
промышленности, в целом в 
Кожевниковской и Каргасок- 
ской' районных партийных 
организациях. Плохо попол
няются за счет механиза
торов и животноводов парт
организации Молчановского, 
Шегарского районов, мало 
партийное ядро среди стро
ителей в Томском, Перво
майском, Верхнекетском рай- 
шах. Эти райкомы и гор
комы партии, лично их пер
вые секретари не глубоко 
вникают в вопросы членст
ва в партии, не предъявля
ют должной требовательнос
ти к работникам партийного 
аппарата, секретарям парт
организаций за качествен
ное пополнение партийных 
рядов и воспитание комму
нистов. Отдел организацион
но-партийной работы обко
ма (т. Вологдин) не всегда 
овоевртмеяно обостряет эти 
вопросы через бюро и сек
ретариат обкома партии.

* ♦ ♦
В эти дни а Области за

вершается работа по изуче
нию и обсуждению пред- 
съеэдощжих документов. Ог
ромное положительное воз
действие они оказали на 
проведение отчетов и выбо
ров в партийных организа
циях. От коммунистов, ТРУ* 
дящихся области в партий
ные, советские органы, сред
ства массовой инфюрмации 
поступило около 2.0(Ю пред
ложений, дополнений» заме
чаний, многие из которых 
предстоит реализовать на 
месте.

Широкий, откровенный со
вет Цштрального Комитета 
с партией, всем советским 
народом, полное одобрение 
ими стратегического курса 
КПеХ:, ее внутренней и ме
ждународной политики бла- 
готверно сказьшается на де
лах. Люди заметно подтя(ну- 
лись. Они непримиримее 
стали относиться к недос
таткам, . всюду идет актив
ная работа.

Долг компиунистов — спол
на использовать растущий 
политический и тртдовой 
подъем для обеспечения вы
сокого ритма работы народ
ного хозяйства области с 
первых дней нового, 1986 го
да, стартового года X II пя
тилетки.

Позвольте от имени деле
гатов и всех участников на
стоящей партийной конфе
ренции заверить Централь
ный Комитет Коммунисти
ческой ■ партии Советского 
Союза в том, что коммунис
ты,  ̂ все трудящиеся Том
ской области достойно встре
тят X X V II съезд КПСС, от
дадут все силы претворе
нию в жизнь планов партии 
по ускорению сохщапьно- 
экояомичеокого, развития 
страны.

Фото Е. Лисицына.
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О т ч е т  о работе ревизионной ком иссии
Представляя на утвержде

ние конференции отчет о 
своей деятельности, ревизи
онная комиссия областной 
партийной организации до
кладывает, что в работе за 
отчетный период она руко
водствовалась решениями 
XXV I съезда партрш, после
дующих Пленумов ЦК 
КПСС, X IX  областной пар
тийной конференции.

Члены ревизионной ко
миссии принимали участие 
в работе пленумов обкома 
КПСС, собраний партийно
хозяйственного актива. Мы 
оказывали помощь ревизи
онным комиссиям город
ских и районных партий
ных организаций в форме 
инструктивных совещаний, 
совместных проверок, рас
смотрения на своих заседа
ниях актов по итогам про
верок партийных организа
ций.

В соответствии с Уставом 
КПСС, планом своей рабо
ты комиссия сосредоточила 
внимание на осуществлении 
контроля за исполнением 
партийного бюджета, пра
вильным расходованием де- ■ 
нежных и материальных 
средств, за постановкой ра
боты с письмами, заявле
ниями и жалобами трудя
щихся, прохождением дел в 
обкоме КПСС.

Известно, что доходную 
часть партийного бюджета 
составляют в основном

Доклад публикуется с сок
ращениями;

Д О К Л А Д  П Р Е Д С Е Д А Т Е Л Я  РЕВИЗИОННОЙ КОМИССИИ М. Г. НИ КО ЛАЕВА
партийные взносы. Уплата 
их является одной из пер
вейших обязанностей каж
дого члена и кандидата в 
члены партии. Поэтому
вопросы своевременной и 
правильной уплаты партий
ных взносов в отчетном 
периоде постоянно находи
лись в поле зрения обкома, 
горкомов, райкомов КПСС 
и первичных партийных 
организаций.

В облаогаой партийной 
организации отр>аботана си
стема организации сбора 
и .контроля за уплатой
членских взносов. В тече
ние последних лет членами 
партийных комитетов, ре
визионных комиссий и ра
ботниками оартийных ап
паратов по уплате в'зяосов 
ежегодно проверяется каж
дая партийная организа
ция. В подавляющем боль
шинстве Иарторганизаций 
итопи проверюк обсуждают
ся в партийных комитетах 
и на бюро, парзгшйных соб
раниях.

Однако в областной пар
тийной организации есть 
еще коммун1Исты, которые 
несвоевременно уплачивают 
членские взносы либо уп
лачивают их не с полного 
заработка, без учета премий 
и гонорара. В отчетном пе
риоде такие факты были 
вскрыты в парпийных ор
ганизациях областного от
дела здравоохранения, за
водов электротехнического.

Измерительной аппаратуры, 
А|си1Ж>в1Ского тракпчзроре- 
мсятного. Союза художни
ков и Художественного 
фонда г. Томска и ря
де других. В целом в обла
стной партийной организа
ции в 1984 году работника
ми горкомов и райкомов 
партии, члшами ревизион
ных комиссий была выяв
лена недоплата взносов у 
4.039 коммунистов, за 9 ме
сяцев 1985 рода — у 3.196 
членов и кандидатов пар
тии. Многие коммунисты, 
о(собенно КаргасокСкой 
(перивый секретарь райкома 
т. Луков), Кривошеинской 
(т. Солтаганов), Пара1&ль- 
окой (т. Крюков) районных 
партийных. организаций, 
несвоевременно платят
Членские взносы. А  это не
редко приводит ' к отрыву 
от партийных организаций 
и выбытию из рядов КПСС. 
Эа отчетный период в обла
стной партийной организа
ции за неуплату вэносов и 
отрыв от партии по § 8 
Устава КПСС 'исключены 
из рядов КОСС 170 человек.

Отдельные парторганиза
ции наруушают порядок сда
чи в установленные сроки в 
сберегательные кассы по
ступивших от ком1мунистов 
членских взносов. Горко
мам и райкомам КПСС, их 
секретарям необхо|Димо на- 
.вести в этом деле порядок, 
.гювысить требовательность 
к тем ком1мунистам, кото

рые сознательно не вы
полняют уставные требова
ния. Это прежде всего от
носится к Колпашевскому 
горкому (первый секре
тарь т. Жуков), Кожевни- 
ковскому райкому (т. Пев- 
нев) и Молчаножакому рай
кому (т. Ромашов).

Важным источником пар
тийного бюджета являются 
отчисления от прибылей 
партийньис издательств. В 
областной партийной орга
низации отчисления дене
жных средств поступают от 
иэдательства «Красное зна
мя». В отчетном периоде 
ревизионная комиссия не
однократно производила ре
визию производственной и 
финансово - хозяйственной 
деятельности этого коллек
тива. В издательстве при 
помощи обкома КПСС про
ведена большая работа по 
обновлению техники и тех- 
.нологии полиграфичеокого 
производства. Это позволи
ло улучшить качество [вы
пускаемой продукции, зна
чительно механизировать 
труд работников типогра
фии.

Вместе с тем в из|цаДель- 
!стве допускаются сверх
нормативные запасы М1ате- 
риальных ценностей, про
стой оборудования. Убыточ
ным является выпуск от
дельных видов изданий. 
Директору издательства 
«Красное знамя» т. Петли- 
ну. партийной организации

необходимо повькить уро
вень хозяйственной дея
тельности коллектива.

Что касается расходной 
части партийного бюджета, 
то у  комиссии есть все ос
нования доложить конфе
ренции, что областной ко
митет партии в отчетном 
периоде денежные средства 
расходовал экономно, про
являл большую заботу о 
партийном хсояйстве и ну
ждах партийных комитетов.,

Ссблгодают бюдакетную 
дисциплину а^олкЛяное 
большинство горкомов и 
райкомов КПСС.

Ревизионная комиссия 
систематически проверяла 
состояние работы с письма
ми трудящихся в отделах 
обкома КПСС.

В обком КПСС за отчет
ный период поступило 
7.662 письма, заявл'ения и 
жалобы. Из них в 1984 го
ду — 3.685 и в 1985 году — 
3.977. Многие из писем,, как 
показывает анализ, содер
жат дельные предложения, 
советы по улучшению хо
зяйственной деятельности, 
совершенствованию стиля 
партийной работы. В ник 
высказывается признатель
ность Центральному Коми
тету и обкому КПСС за то, 
что в партийных организа
циях, в трудовых коллек
тивах стало больше внима
ния уделяться укреплению 
трудовой дисцТшлины, борь
бе с пьянством, организа

ции культурного досуга, 
развитию спорта.

Вместе с тем в письмах 
трудяхцихся остро ставятся 
вопросы повышения ответ
ственности отдельных руко
водителей, всех коммуни
стов за порученное дело. 
Особенно эти вопросы ста
ли активно ставиться в пе
риод подготовки к X X V II 
съезду КПСС, в связи с об- 

'суждением проектов новой 
редз'кции Программы и 
изменений в Уставе КПСС, 
Основных направлений эко
номического и социального 
развития СССТ на двенад
цатую пятилетку и до 2000 
года. »

'Все чаще много писем по- 
стзшает по жилищным воп
росам, в том числе и о про
должающих иметь место 
нарушениях установленного 
порядка распределения жи
лой площади, фактах бю
рократизма, волокиты со 
стороны некоторых работ
ников. Письма свидетельст
вуют о том, что в Томске, 
других городах и поселках 
области часто не выполня
ются обещания гориспол
комов и райисполкомов о 
капитальном ремонте жи
лых домов.

'Отделы обкома КПСС на
копили хороший опыт ра
боты с письмами. Здесь 
должным образом налажен 
их учет, письма исаюльзу- 
ются при подготовке мате

риалов на заседания бюро, 
пленумов обкома, собраний 
партийно - хозяйственно г о 
актива. Работники отделов 
заботятся об улучшении 
работы с письмами, органи
зации приема трудяхцихся 
в курируемых ими пред
приятиях и учреждениях.

Вместе с тем имели ме
сто и факты неглубоких 
проверок. Это порождало 
повторные письма и жало
бы. Так, например, работ
ники сельскохозяйственного 
отдела заволокитили рас
смотрение вопроса о непра
вильных действиях началь
ника хозрасчетно - прораб
ского участка треста 
«ТомскЫойтажк о  м. р  Й е к т» 
т. Новикова. Только после 
резолюции А. Г, Мельнико
ва на очередном поступив
шем в обком партии пись
ме ^лНе пора ли изгаать 
пройдоху со всех должно
стей...» к Новикову были 
приняты соответствующие 
меры и он был освобож
ден от должности.

Ревизионная комиссия 
иеоднократно анализирова
ла работу с письмами и 
жалобами в редакции газе
ты «Красное знамя». Ре
дакционная к о л л е г и я ,  
парторганизация редакции 
с пониманием отнеслись к 
'критическ1им замечакиям 
комиссии, цринимают необ
ходимые меры для улуч
шения работь! с письмами

и жалобами, поступающи
ми в редакцию.

Большая работа по рас
смотрению писем и органи
зации приема трудяоцихш 
проводится горкомами, рай
комами и первичными 
парторганизациями, а так
же ревизионными катмсси- 
ями городских и районных 
парторганизаций по осуще
ствлению контроля за пра
вильным 'ИХ прохождени
ем.

Вместе с тем нужно ска
зать, что ревизионная ко
миссия в отчетном периоде 
могла сделать болыпе. Что 
нам мешало в работе? Не
которые членьь' комиссии, к 
сожалению, недостаточно 
активно вьшолняли поруче
ние, данное им X IX  обла^ 
стной партийной конфе
ренцией, редко 'цринймйли 
участие в 'Проверках, рабо
тали безынициативно. Это 
относится к товарищам Жи
ровой, Истоминой, Маной- 
ленко. 1Мне, как председа- 
тешо комиссии, не удалось 
организовать названных и 
некоторых других членов 
комиссии на активную ра
боту.

Позвольте высказать убе
ждение в том, что ревизи
онная комиссия, которая 
будет избрана на конфе
ренции, добьется в работе 
больших результатов и 
внесет достойный вклад в 
вьшолнеяие решеН'ИЙ пред
стоящего X X V II съезда 
КПСС и сегодняшней X X  
областной партийной кон
ференции.

шости
Институт — 

детям
Традиционная дружба 

связывает коллективы 
ТИАСУРа и томского 
детского дома № 1. По 
инициативе комитета 
комсомола вот уже не 
первый год к Новому го
ду воспитанники' детского 
дома получают от тиасу 
ровцев игрушки. В этом 
году их было закуплено 
на 650 рублей. Детям к 
празднику институт по 
дарил полторы тысячи 
книг. Большая их часть 
была собрана крмсомоль- 
цами НИ'И АЭМ — 900
томов. Такое обязатель 
ство молодежь института 
приняла на отчетно-вы
борном комсомольском 
собрании.

Шефство института над 
детским домом продолжа 
ет развиваться. Второ
курсники факультета си 
стем управления подгото
вили для детей спектакль 
«Золушка». Эту сказку в 
их исполнении скоро уви
дят ребята.

С. АВЕРИНА.
Юные гости 

Томска
в  Томске в дни школь 

ных зимних каникул по
бывало больше 400 
школьников из городов 
Сибири, Казахстана и 
Поволжья. Гостями обла
стного центра стали так
же полторы тысячи ре
бят из Чи'гы, Благовещен
ска и Омска, совершав
ших в каникулярное вре 
мя поездки на туристи
ческих поездах. Томское 
бюро путешествий и эк
скурсий помогло ребятам 
познакомиться е памят
ными местами города, с 
зимними детскими город
ками. Юные туристы по 
бывали в художествен
ном и историко-архитек
турном музеях, в плане
тарии, на станции юных 
техников. Они познако
мились с манометровым 
заводом, ГПЗ-5, каран
дашной фабрикой, заво
дом художественной ке
рамики. Ребята услыша
ли рассказ об истории 
Старейшего университета 
Сибири.

О. СИМОНЦБВА.

100 километров 
в пути

Томск — станция Тай
га — село Пашкове — Яр- 
ское — Вершинине — 
Томск. Таким был мар
шрут агитперехода, по 
которому прошли недав
но 50 томских TypMCJOB— 
активистов Всесоюзного 
похода по дорогам рево
люционной, боевой и тру
довой славы . советского 
народа и Всесоюзной ту- 
ристско - краеведческой 
экспедиции пионеров и 
школьников «Моя Роди
на — СССР». Они повто
рили путь красных бой
цов, освобождавших
Томск от Колчака..

Во время перехода его 
участники читали лекции 
учащимся средних школ, 
выступили с концертами.

О. МИХАЙЛОВА.

РЕБЯТА, верьте, 
я не разбойник, 
— уверяет зал 

самый всамделишный зло
дей (заслуженный артист 
РСФСР В. Шатрш), уже на
половину вылезший из ме
шка, куда его засунул пос
ле педамки добрый клоун 
Андрюша (народный артист 
РСФСР А. Николаев). — Я 
Кощей Бессмертный!..

— Единодушное детское 
«нет!» несется со всех три
бун огромного Дворца зре
лищ и спорта.

— Нет, ребята, я Новый
год...

'И снова дружное «нет!». 
Этот детский крик настоль
ко громок, что из-за кулис 
возвращается Андрюша и 
водворяет. Разбойника на 
его место.

А  зрительный зал во.лвдг- 
ется, переживает, смеется и 
аплодирует. Идет самый дет
ский из всех праздников. 
Сияет огнями главная елка 
области.

Собственно говоря, празд
ник начался задолго до то
го, как на арене появились 
артисты Московского коме
дийного цирка. И даже до 
звонка. Веселые, принаря
женные маленькие хозяева 
праздника задолго до нача*- 
ла представления растек
лись по просторным фойе 
Дворца, образовав в этом 
детском водовороте мини
завихрения. Около киосков 
с яркими книжками «Ма
лыша». Около многочислен
ных буфетов. В веселой 
очереди у фотографов, вде

можно сфотографироватЦея 
на гга'мять о елке. Много
людно было и в тех угол
ках фойе, где выступали 
артисты областной филар
монии. Раздольные русские 
песни играл ансамбль на
родных инструментов (ру- 
гюводитель В. Прибылое). 
Йел солист филармонии

самом разгаре. В нее вели- 
колёпно вшгсался традици
онный хоровод, который, 
взявшись за руки, повели 
вокруг арены ребята, при
шедшие 'На праздник в мас- 
кашдных костюмах.

Собственно ' говоря, атмо
сферу праздника определи
ли даже не великолепные

РЕПОРТАЖ

Г л а в н а я  
е л в а

А. Ольговский. Разыгрьта- 
ла свои «(Веселые истории» 
другая груипа артистов — 
А. Колемасов, Н, Павлова, 
И. Талманов. Выступал по
пулярный фил'Эрмонический 
коллектив «Сказканбалет» 
под руководеявом А. Та- 
гильцева. В разных угол
ках фойе неутомимо соби
рали ребят массовики-за
тейники. Всем этим дейст
вом дирижировала режис
сер филармонии В. Кетли- 
на.

Словом, дети, пришедшие 
во дворец, бьгли еще задол
го до начала представления 
вовлечены в разнообразную 
и увлекательную игру.

И когда появился Дед Мо- ■ 
роз со своим волшебным 
посохом, игра уже была в

московские артисты и даже 
не Дед Мороз (заслужен
ный артист РСФСР Д. Кир- 
жеманов) и СЗнегурочка 
(А. Шатина). Ее определил 
тот контакт, который ‘ уста
новился у выступавших на 
празднике с битком запол
ненным зрительным залом. 
Надо было видеть эти реб(я- 
чьи улыбки, сияющие гла
за, постоянную готовность 
ответить на реплику с аре
ны.

— Шубку серую бросает, 
— начинает Дед Мороз за
гадку.

И тьгсячи детских го
лосов по его знаку волшеб
ного жезла подхватывают 
ответ:

— Заяц!
Не будем подробно оста

навливаться на цирковом 
йредставлении — об этом 
особый разговор. Скажем 
так: московские артисты
тщательно отобрали наибо
лее «игровые» элементы 
своей программы, .понятные 
детям любого возраста. И 
дружный смех ребят встре
чал и «чертей на батуте» 
(акробаты под руксвсдством 
А. Чудинова), и прыгаю
щую по арене лягушку (ар
тист А. Романовский), и, ко
нечно, всегда любимых жи- 
вспных — верблюдов В. Ни
колаевой и кошек В. Ани
симова.

А  какая буря поднялась 
в зале, когда на арене по
явился крошечный Новый 
го'д и обратился к ребятам 
со словами о мире, о счас
тье, о чистом вебе!..

'Новогодняя елка во Двор
це зрелищ и спорта на этот 
раз определенно удалась. 
Все дни каникул автобусы 
привозили во дворец ребят
ню из разных районов — 
Зырянского, Шегарското. 
КожевниК'Овского, Асинов- 
ского и, конечно. Томского. 
А  из Бакчара гости на ел
ку даже прилетели самоле
том. ..

— Мне больше всех, — 
дала первое в жизни Ин
тервью третьеклассница Пя
тидесятой школы г. ТомяКа 
MaipHHa Каничкина, — по
нравились Верблюд, Барма
лей и Андрюша.

Что ж, ycraiMH младенца 
глаголет истина!

Б. БОРИСОВ.

НА ПРИЗЫ «ПИОНЕРСКОЙ ПРАВДЫ»
%■ ft

V- f  «г

НА СНИМКАХ: чемпионки в эстафете — школьницы из Кривошеина Н. Ма- 
салкина, Н. Бабинович, М. Лабыня; Дед Мороз в качестве... «болельпщка».

Фото А. Петрова.

Состоялось первенство (Об
ласти по лыжным гонкам в 
зачет спартакиады школь
ников на призы газеты 
«Пионерская правда».

Пионеры двадцати райо
нов в течение двух дней 
состязались на лыжной ба
зе «Сосновый бор» по двум 
возрастным группам. В 
программе — гонки на 2, 3 
и 5 килом.етров, эстафеты 
ЗУ2 и 3X3.

В редультате напряжен
ной борьбы лучшими в 
командном первеонстве ока
зались юные спортсмены 
Кривошеинского района 
(набравш'ие в сумме 745 
очков), на втором месте — 
«Юность» (722 очка),, на 
третьем — Чаинский район 
(Й4 очка).

Довольно слабо выступи
ли команды Томска.

В личном первенстве ,пи- 
дировали Наташа Масал'ки- 
на из Крнвошеинкжой сред
ней школы, Инна Квашни
на из, школы № 78, Миха
ил Иванов из школы № 78 
и Алексей Баталов также 
из школы № 78.

В эстафетах самыми бы
стрыми оказались спорт
смены Кривошеинской
средней школы, школ 
№№ 78 и 87, пионеры Ры- 
баловской средней школы 
Томского района.

П. КАШТАКОБ. 
инспектор облоно.

Т О М И Ч К И - В  С Б О Р Н О Й  С Т Р А Н Ы
На днях в Красногорске (Московская область) состоял

ся отбор на чемпионат мира по лыжному спорту среди 
юниорок, который состоится в ФРГ, и на соревнования 
социалистических стран «Дружба», которые пройдут в 
Чехословакии.

На дистанции ;15 километров (свободный ход) среди 
юниорок '1966— 1̂967 годов рождения Любовь Егорова из 
Томска показала результат 51 мин. 21 сек. и уверен
но. заняла первое место. Среди девушек 1968—1969 годов

других 
35 мин.

рождения десятикилометровую трассу быстрее 
преодолела Эльвира Ибрагимова. Ее результат ■
57 сек.

Обе спортсменки представляют клуб «Янтарь». Трени
рует их Н. Харитонов. Л. Егорова и Э. Ибрагимова 
обеспечили себе место в сборной команде Советского Со
юза.

Л. КОНДРАТЕНКО.

БЮРО п о го ды
С О О Б Щ А Е Т

Сегодня по области — об- 
ла'чная погода с прояснени

ями, преимущественно без 
осадков, ветер юго-запад-. 
ный, 7— 1̂2 метров в секун
ду, температура 12—17, в 
Томске 13—15 градусов мо
роза.

12— 13 января — облачная 
погода с прояснениями.

слабый снег, слабая метель, 
ветер западный, 7— 1̂2 мет
ров в секунду, температура 
ночью 15— 2̂0, при проясне
ниях 25—30, днем 8— 1̂3, по 
северо-востоку 17—22 гра
дуса мороза.

Телевидение
'СУББОТА, 11 января
ПЕРВАЯ ПРОГРАМ1ИА 

МОСКВА
8.00 — «Время». 8.45 —

Концерт. 9.05 — «Семья и 
школа». 9.35 — «Здо,ровье».
10.20 — Концерт. 10.45 — VII
республиканская I художест
венная выставка «Советская 
Россия». 11.20 — «Для всех 
и для каждого». 11.50 — «Де
ти солнца». Художественный 
телефильм. 1-я серия. 13.20 — 
«Сегодня в мире». 13.36 —
«Дети солнца». 2-я серия. 
15.00 — «о  времени и о се
бе». Поэтическая антология. 
«В. Маяковский». 1'5.20 —
«Очевидное — невероятное».
16.20 — «Дарю тебе песню».
Передача из Томска. 16,55 — 
«Проб.трмы — ту

шения». 18.25 — Телемост 
Москва — Миннесота, посвя
щенный Памяти Саманты 
Смят. 19.25 — «Н а экране — 
кинокомедия». «Бриллианто
вая рука». 21.00 — «Время». 
21.35 — «Лабиринт». Эстрад
но-развлекательная передача. 
В перерыве (22.35) — Ново- 
бти. ,

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

8.00 — Утренняя гимнасти
ка. 8.15—.Ритмическая гимнас
тика. 8.45 — Спортивная пере
дача. 9.1'5 — «Утренняя поч
та». 9.45 — «Объектив». 10.15 
— Международный юноше
ский турнир по футболу. 
Сборная СССР-1 — сборная 
,Франции. 2-й тайм. 10.55 
«|Йа земле, в небесах и на мо
ре». 11.25 — Концерт. 111.55 — 
«Подарю вам улыбку». Доку- 
М(чпил|,м1.1и фильм 12 1л Л.

«Народный артист РСФСР 
О. Янковский».' 13.35 — «Доб
ро пожаловать!» Эстрадное 
представление. '15.20 — «И  
это все о нем»-. Телевизион
ный шестисерийный художе
ственный фильм. 1-я серия. 
16.35 — «Клуб путешествен
ников», 17.35 — «Фестивали. 
Конкурсы. Концс^ы ». 18.35 
— Мультфильмы. 19.15 —
«Это вы можете». 20.00 —
«Спокойной ночи, малыши!»  
20.15 — К. Паустовский. «Ста
рик в потертой шинели». 
21.00 — «Время». 21.35 —
«Своя земля». Художествен
ный телефильм. 23.05 Чем
пионат СССР по волейболу. 
Мужчины. «Динамо» (Москов
ская область) — ЦСКА.

Редактор
Н. Г. НЕСТЕРЕНКО.

ОБЪЯВЛЕН И Я т '/ У . £

В те а тр а х
ДРАМЫ

11 января. «Ненормальная 
Коптяева» — 19.

ЮНОГО ЗРИТЕЛЯ
11 января. Премьера «Шут

ники» — 10.

Дворец зрелищ 

и с п о р т а
Ш января. Гастроли коме

дийного цирка с программой 
«Я РАБОТАЮ КЛОУНОМ» —
17, 20.

К и н о
в КИНОТЕАТРАХ: 

«РОДИНА»
ill января. «Контрудар» — 

8-50, 10-20, 12, 13-30, «Даурия» 
(две серии) — 15. ,18-10. 

имени М. ГОРЬКОГО 
.11 января. «Иди и смотри» 

(две серии) — 8-30, 11, 13-30, 
16. 18-30, 2U

«ОКТЯБРЬ»
11 января. «Иди и. смотри» 

(две серии) — 8-30, 111, .1Q-30, 
16, '1в4о, 21-20. «Сделка» — 
14-30. 20. «Зимний вечер в 
Гаграх» — 9, 10-50, 12-40.
18- 20, 18-10, 21-50. «Мгноае- 
нил^в спичечной коробке» — 
12-4й.

хмевя И. ЧЕРНЫХ 
11 января. «Зимняя вишня»

— 9, 10-40, 12-20, 14, 18, 17-40,
19- 20, 21'. «Пришла и говорю»
— 9, 1'0-40, 12-20, 18, 17-40, 
19-20, 21. «За околицей дра
кон* — 14-20.

ПИОНЕР»
11 января. Мультфильм 

«Принлючения голубого ры- 
царя» — 9. Ill, 13. 15. «Груз 
вез маркировки» — 17 , 19,

«СИБИРЯК»
'11 января. «Белая роза бес

смертия» — 9-20. «Сделка» —
1'1. 12-40, 14-20; 16, 17-40,
19-20, 21,

«АВАНГАРД»
'11 января. «Она и он» — / 

17, 19. 21.'
ДОМ КУЛЬТУРЫ  

«СИВКАБЕЛЬ»
11 января. «Прощай, зе

лень лета» 15, 17. 16-40.
Мультсборник — 13.

дом  КУЛЬТУРЫ ТЭМЗа
1!1 января. «Чистыми рука

ми» — 17, 18»40.
ДОМ КУЛЬТУРЫ  

ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ
11 января. «Собака Баскер

вилей» — 15, 17. 19.

С 8 ЯНВАРЯ НА ЭКРАНАХ ТОМСКА — ПРЕМЬЕРА ХУДОЖЕСТВЕННОГО
ФИЛЬМА

€ € Иди и с м о т р и »
Авторы 'сценария: Алесь Адамович) Элем Климов. Режиссер-постановщик — 

Элем Кдимов.
В ролях: Алексей Кравченко) Ольга Миронова, Любомирас Лауцявичюс и 

другие.
Эта кинолента раскрывает античеловеческую сущность фашизма на при

мере страшных злодеяний фашистского геноцида !на белорусской земле в годы 
второй мировой войны. Это фильм-набат, фильм-предостережещие людям вось
мидесятых, всему человечеству, (стоящему сегодня перед угрозой термоядерной 
войны.

На XIV Международном кинофестивале в Москве фильму присужден - Золо
той приз.

Совместное производство киностудий «Беларусьфильм» — «Мосфильм».
Облкинопрокат.

ЛЕКТОРИЙ ВЫХОДНОГО дня
Областной художественный музей предлагает цикл 

лекций «Выдающиеся русские художники второй 
половины XIX века».

12 января — В. Суриков.
19 января — И. Репин.
26 января — И. Левитан.
2 февраля — В. Серов.
9 февраля — М. Врубель,
16 февраля — А. Бенуа, К. Сомов.
23 февраля — М. Нестеров, Б. Кустодиев.
Начало лекций - - в  16 часов.
Справки по телефону 2-53-89, 2-41-06.

Томская морская школа 
ДОСААФ заканчивает на6о(р 
на курсы судоводителей-лю- 
бителей и аквалангистов.

Адрес школы: 134009,
Томск, ул. Бердская, 21. 
Тел. 3-81-89, 3-81-76.*

ДК железнодорожников
приглашает на ВЕЧЕРА 
ОТДЫХА молодежи по пят
ницам, субботам и воскресе
ньям — в 21 час.

Ректорат, партийный и 
профсоюзный комитеты, 
коллективы геологоразве
дочного факультета. ка
федры гидрогеологии, ин
женерной геологии и проб- 
лемной гидрогеохимиче- 
скои лабораторш! выража
ют соболезнование декану 
$®”Ультета профессору 
1-. Л. Шварцеву в связи со 
смертью матери 

_  ШВАРЦЕВОИ 
Феодосии Зотовны.

Муж, дочь и внуки с глубо
ким прискорбием извещают 
о том, что после ■тяжелой 
болезвн 9 января сконча
лась горячо любимая же
на, мать, бабушка 
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