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— Смотри-ка, Лида, тоже 
— делегат, — улыбаясь, ки­
вает на экран Алексей Мак­
симович. Диктор знакомил 
телезрителей с бригадиром 
Калужского завода, делега­
том XXVII съезда партии.— 
Теперь уж в столице свиди­
тесь.

— Ой, что ты, Ленечка! 
Ведь столько народу съедет­
ся со всей страны, — начи­
нает взволнованно Лидия 
Ивановна, но вдруг улыбает­
ся тоже; — Да ты опять шу­
тишь!

Алексей Максимович хоро­
шо понимает волнение же­
ны, которое не покидает ее 
с того дня, как услышала на 
областной партийной конфе­
ренции свою фамилию в чи­
сле членов обкома партии, а 
потом — делегатов на выс­
ший форум коммунистов 
страны. Он знает, что ни ра­

доваться, ни переживать 
вполовиночку души Лида не 
умеет. Всегда собранная, 
подтянутая, в такие минуты 
волнуется ну просто по-дев­
чоночьи. Так и представляет 
ее, растерянную, застигну­
тую врасплох огромной ра­
достью. Помнит, пришла 
как-то с торжественного за­
водского собрания, где вру­
чали ей высокую награду 
Родины. Не удержался, уса­
дил с порога в кресло, взял 
фотоаппарат: «Не двигаться, 
Лидия Ивановна, смотрите 
сюда, пожалуйста. Когда-то 
еще увижу вас в таком на­
строении...»

...Только-только проби­
вается радостная улыбка, но 
в объектив смотрят еще 
удивленные и растерянные 
глаза. А  рядом с орденом 
Трудового Красного Знамени 
сияет орден «Знак Почета»...

(Ок(Жчание на 3-й стр.)

Подготовка к весне

Г Л Ш О Е  В Н т Н И Е - Ш Е С Т В У
П О В Е Р И Л И  в с в о и  с и л ы  Обязательства-

досрочноТретий год земледельцы 
Дубровского отделения кол­
хоза имени Фрунзе работа­
ют по методу бригадного 
подряда. Пора оценить ре­
зультаты этой работы. В 
звене у нас 18 механизато­
ров, все опытные. Закреп­
лено за нами 2.200 гектаров 
земли, переданы на подот­
чет сельскохозяйственные 
машины.

Внедрялся подряд нелег­
ко, пробным методом. Оши­
бок, как сейчас вижу, допу­
скалось немало. Страдали 
.мы из-за собственной неор­
ганизованности. В 1984 году 
только по этой причине не 
смогли убрать хлеб, под­
нять зябь. Но даже в тот 
трудный год убедились, 
что сдвиг в лучшую сторо­
ну все же произошел. По 18 
центнеров зерна с гектара 
собрали, а обычно получали 
лишь по 10—;12.

А  в минувшем году пора­
ботали еще лучше. Оказа­
лось, что капризам приро­
ды можно противопоставить 
высокую организацию труда. 
Когда сеяли, так не могли 
заехать на пашню: тону-

\ ли. К тому же много земли 
надо было еще вспахать. 
Оставалось только одно: ра­
ботать не щадя себя, не ог­
лядываясь на часы. Никто 
не смалодушничал. И даже 
сумели 580 гектаров пшени­
цы засеять перекрестным 
способом, чего не бывало.

Осенью зато сняли хоро­
ший урожай. Пшеницы соб­
рали по 23 центнера с гек­
тара, овса — по 17, а куку­
рузы — по 260 центнеров 
зеленой массы. Такой уро­
жайности мы не знавали.

Успех был еще обеспечен 
и за счет раздельной убор­
ки. Выгадывали каждый 
погожий час. И первыми за­
кончили жатву, полностью 
напахали зябь. Особенно 
отличились А. А. Визульс, 
Н. В. Майский, И. Н, Анд­
реев, К. В. Макаров. На них 
равнялись остальные.

Закончив полевые рабо­
ты, без раскачки взялись 
за ремонт сельскохозяйст­
венной техники. Сейчас она 
в основном вся готова к ра­
боте.

Подряд полностью себя 
оправдал — и в  моральном, 
и в экономическом отноше­
нии. Он, во-первых, стиму­
лирует высокое качество ра­
бот. И нынче, готовясь к 
весне, мы более строго под­
ходим к определению хоз­
расчетного задания, учиты­
ваем все прошлые ошибки. 
Уверен: первая страда ны­
нешней пятилетки принесет 
еще более весомые резуль­
таты.

А. БОРОДИЧ, 
звеньевой колхоза 

им. Фрунзе.
Зырянский район.

Механизаторы совхозов 
«Таежный» и «Богатырез- 
ский» на две недели рань­
ше намеченного срока под­
готовили все имеющиеся в 
хозяйствах машины и агре­
гаты. По району же плани­
руется закончить ремонт­
ные работы к 25 февраля. 
Таковы предсъездовские со­
циалистические обязательст­
ва бакчарских механизато­
ров.

Есть все основания пола­
гать, что они будут выпол­
нены, и притом досрочно. 
Уже сейчас на линейке го­
товности находится свьпне 
85 процентов тракторов, 90 
процентов зерновых. комбай­
нов. Близки к завершению 
работы по восстановлению 
плугов и сеялок. Все лу­
щильники отремонтированы 
и сагрегатированы. Особое 
внимание уделяется качест­
ву ремонта.

В. ПЕТРОВ.
Бакчарский район.

Гарантируют
надежность

Еще недавно в Усть-Бак- 
чарском отделении совхоза 
«У^ть-Бакчарский» Чаин-, 
ского района на качество 
ремонта техники и поста­

новку ее на зимнее хране­
ние не обращалось должного 
внимания. Сельхозмашины 
оставались на зиму, непомы- 
тыми, с массой неполадок. 
Главные причины — отсут­
ствие спроса и контроля, 
слабая организация труда. 
Все это, естественно, обора­
чивалось потом П1ЮСТОЯМИ 
в разгар полевых работ.

В прошлом году в отделе­
нии было создано специали­
зированное ремонтное звено, 
которое возглавил слесарь, 
председатель группы народ­
ного контроля Владимир 
Александрович Сутыгин. И 
перемены не заставили себя 
ждать. Прежде всего были 
подготовлены гравийные пло­
щадки для посевных и поч­
вообрабатывающих агрега­
тов. К ремонту машин ме­
ханизаторы приступили ор­
ганизованно, четко опреде­
лив сроки начала и оконча­
ния работ. В настоящее вре­
мя вся посевная и почвооб­
рабатывающая техника на 
линейке готовности, завер­
шается ремонт зерноубороч­
ной.

— В летнее время я обыч­
но работаю слесарем поле- 
вого ремонта, — говорит 
в. А. Сутыгин, поэтому 
знаю, как дорого обходится 
каждый огрех в ремонте. 
Нынче прошлые ошибки не 
повторятся.

Успешно справились с 
подготовкой машинного пар­
ка к предстоящим полевым 
работам и механизаторы 
Третье-Тигинского отделения 
этого хозяйства.

Л. ФИЛИППОВА.
Чаннский район.

Острый сигнал

З А П А С Н Ы Е  С Т Р О И Т Е Л И
работают (или числятся!) в тресте «Томскэлектросетьстрой»

Весть о том, что в Томске 
проводится реконструкция 
ГРЭС-П, пронеслась бук­
вально по всей стране. В 
разные города отправлял 
своих посланцев-заэывал 
управляющий трестом Евге­
ний Степанович Трушин. Из 
Москвы, Белгорода, Астра­
хани приехали в Томск лю­
ди. Готовились работать, 
чтобы дать городу большое 
тепло. Нас встречали, пожи­
мали руки и обещали, обе­
щали...

Не будем сейчас вспоми­
нать о(5 обещанных кварти­
рах, больших заработках. 
Мы требуем только одного 
— нормальной работьь Что 
значит «нормальной»? Чтобы 
рабочий день посвящать вы­
сокопроизводительному тру­
ду и в установленные сро­
ки получать заработную 
плату.

Ни того, ни другого пока 
нет.

Бригада монтажников 
В. Степанова работает по 
одному часу в день. Заме­
щает экскаватор: разбра­

сывает гравий, копает вруч­
ную котлован или еще что- 
нибудь в этом роде. Что, в 
специальном строительном 
управлении не хватает тех­
ники? Может быть, и так. 
Но даже те механизмы, ко­
торые имеются, не рабо­
тают. Потому что для них... 
нет горючего. А мимо проез­
жает техника, принадлежа­
щая объединению «Томск­
энерго» — заказчику рекон­
струкции. Но контакт заказ­
чика и подрядчика (кото­
рые, кстати, относятся к од­
ному министерству) не на­
лажен.

Объем работ. Как рас­
сматривать это понятие? 
Если включать в него все 
то, что мы должны сделать 
на ГРЭС-П, то жаловаться 
не приходится. Перспекти­
ва впечатляет. Но если 
фронт работ — это совокуп­
ность того, что реально мо­
жет сегодня сделать каж­
дый рабочий, то нам делать 
нечего. Где там организация 
труда, где там инженерная 
подготовка производства...

На объекты мы возвраща­
емся по нескольку раз, ра­
ботаем то в одном, То в 
другом месте.

Руководство треста и ва­
шего ССУ не в СОСТОЯНИИ 
предоставить работу всем 
тем людям, которые от­
кликнулись на призывы.

Не потому ли у нас не 
приживаются передовые 
начинания. Владимир Сте­
панов в свое время высту­
пал с инициативой созда­
ния комплексной бригады 
на строительстве жилья. 16 
человек всех «домострои­
тельных» специальностей — 
от монтажника до отделоч­
ника—взяли подряд на пяти­
этажный дом и сдали его 
под ключ за 10 месяцев.

Где теперь такая бригада? 
Нет ее. Где теперь В. Сте­
панов? На ГРЭС-П. Работает 
по часу в день.

При такой неразберихе на 
производстве высокого за­
работка оиЕИдать трудно. 
Но ведь и та работа, кото­
рую мы выполняли, тоже

чего-то стоит. И если рабо­
ту хоть изредка мы видим, 
то зарплаты не видим уже 
два месяца! Два месяца мы 
трудимся за (̂Просто так». 
Впрочем, нет. Однажды вы­
дали аванс. Кому по 25, ко­
му по 80 рублей.

Нам объясняют, что в уп­
равлении был перерасход 
заработной платы, поэтому 
вопрос очень серьезный, 
решить его могут только в 
министерстве.

А мы считаем, что вопрос 
ясен. Нет такого закона, 
чтобы люди не получали 
заработанных денег. И если 
наше руководство не умеет 
решать эти вопросы, то 
приходится обращаться в 
другие инстанции.

Ситуация сейчас слож- . 
ная. Кто-то не выдержива­
ет, не верит в перемены, со­
бирается уходить. А слож­
ная психологическая ситуа­
ция опять-таки сказывается 
на работе, на отношении к 
делу.

В. СТЕПАНОВ, 
бригадир монтажников:

С. ОРЛОВ, 
бригадир;

В. МАЛЬЦЕВ.
И. ПОПОВ; , 

плотники - бетонщ и к и 
специального строитель­
ного управления треста 
«Томскэлектросетьстрой»,

Сегодня —  на 
нефтепромыслах

Т а к  держ ать!
Полторы тысячи тонн 

сверхплановой нефти обя­
зались добыть к дню от­
крытия XXVII съезда 
КПСС труженики третье­
го нефтедобывающего 
района. Вчера это обяза­
тельство было выполнено 
— за две недели до на­
значенного срока.

Пересмотрев свои воз­
можности, нефтедобытчи­
ки НГДУ «Лугинецк- 
нефть» взяли повышен­
ные обязательства: - дать 
Родине до 25 февраля еще 
1.500 тонн сверхпланового 
сырья. За счет чего? Вво­
дятся дополнительные ре­
зервы. Это, во-первых, 
чрезвычайно оперативное 
освоение двух новых 
скважин, только что дан­
ных буровиками. Во-вто­
рых, в день Всесоюзного 
коммунистического суб­
ботника приступит к ра­
боте первая в составе 
НГДУ бригада капиталь­
ного ремонта скважин, 
которая обеспечит интен­
сификацию притока.

С к в а ж и н а м — 
нов ую  жизнь
в объединении «Томск 

нефть» трудятся 28 бригад 
подземного и 23 — ка­
питального ремонта сква­
жин. На 12 февраля ими 
проведено с начала года 
соответственно 400 и 81 
ремонт (при плане 413 и 
82). Как видим, задание 
не выполнено, хотя ко­
личество отремонтирован­
ных скважин не являет­
ся главным показателем. 
О работниках служб ПРС 
и КРС судят по качеству 
сделанного, по сокраще­
нию нормативного време­
ни и повышению межре­
монтного . периода дея­
тельности скважин.

Среди лидеров соревно­
вания, однгшо же, фигу­
рируют бригады, которые 
выполнили и количест­
венный показатель. !^о 
бригада КРС мастера 
В. П. Тонояна из Стре- 
жевского управления по­
вышения нефтеотдачи 
пласта. На подземном ре­
монте отличились стре- 
жевская бригада, руково­
димая Н. В. Козыревым, 
и васюганская, во главе 
которой — сразу два ма­
стера (потому что работа­
ют они вахтовым мето­
дом, сменяя друг друга): 
А. В. Терентьев и Р. X. 
ЮмаШев.

Н. ДМИТРИЕВА.

Знамя-у томских нефтяннков
Став победителем Всесо­

юзного социалистического со­
ревнования по итогам 1985 
года. Стрежевой был на­
гражден переходящим Кра­
сным знаменем ЦК КПСС, 
Совета Министров СССР, 
ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ. И 
вот это знамя — в столице 
томских нефтяников.

Его ^вручил стрежевчанам 
первый секретарь Томского 
обкома партии В. И. Зор- 
кальцев. Выступая на тор­
жественном собрании тру­
дящихся Стрежевого, он от­
метил большой вклад горо­
да в развитие экономики 
области, в становление За­
падно-Сибирского нефтегазо­
вого комплекса — как в 
1985 году, так и в целом за 
годы одиннадцатой пятилет­
ки. Растет город на шести­
десятой параллели, растут 
объемы его промышленного 
производства, укрепляется 
социальная база. Самых до­
брых слов заслуживают 
многие коллективы нефтя­
ников, строителей, транс­
портников, - всех, чьим

трудом прирастает экономи­
ческий потенциал области и 
в целом страны.

В то же время сейчас, 
когда закладываются осно­
вы успешного решения за­
дач двенадцатой пятилетки, 
когда нужно работать на 
долгосрочную перспективу, 
стрежевчаие вынуждены со­
средоточивать силы на ре­
шении текущих вопросов. 
Произошло это потому, что 
главная промышленная от­
расль нашего Севера — неф­
тедобыча — дала сбой. О 
его причинах говорилось 
много, сейчас ясны не толь­
ко они, но и — что очень 
важно — пути преодоления 
отставания. Гохюдская пар­
тийная организация, все 
труженики нефтяной отрас­
ли и города Стрежевого’ 
встали на этот путь. Уже 
есть первые успехи. Их ну­
жно развивать, чтобы в 
кратчайшие сроки наладить 
ритмичную рабочую дея­
тельность, возместить долг 
по реализации нефти и обе­
спечить выход на новые ру­
бежи.

Об этом и о конкретных 
шагах по преодолению не­
гативных тенденций разви­
тия говорили все товарищи, 
выступившие на торжест­
венном собрании: председа­
тель исполкома Стрежевско- 
го горсовета народных депу­
татов Л. Н. Влесков, буро­
вой мастер Васюганского 
УБР А. С. Репников, началь­
ник Стрежевского управле­
ния буровых работ А. И. 
Шитов, начальник второго 
промысла НГДУ «Васюган- 
нефть» В. П. Костарев и 
другие. Общий вывод, сде­
ланный участниками собра­
ния: слава Стрежевого не 
должна потускнеть; ньгаеш- 
ний год для стрежевчан 
должен быть годом высочай­
шего трудового напряжения. 
Накал социалистического со­
ревнования, развернутого а 
честь съезда партии, необ­
ходимо выдержать в тече­
ние всего года. Это позволит 
северянам добиться новых 
побед, создать надежный за­
дел на всю пятилетку.

Ш  4: М 1 щШШ

15 Ф Е В Р А Л Я -  
КОИМУНИСТИЧЕСКИЙ 
С У Б Б О Т Н И К

ГОТОВНОСТЬ
П О Л Н А Я

На манометровом заводе 
головным штабом по прове­
дению праздника труда, по­
священного XXVII съезду 
КПСС, определено конкрет­
ное задание — работая в 
две смены по восемь часов, 
изготовить 17.600 приборов, 
что на 5 процентов больше 
обычной нормы.

Исходя из поставленной 
задачи, каждый цех, уча­
сток, бригада взяли повы­
шенные социалистические 
обязательства. Так, только на 
начальной стадии производ­
ства, в заготовительном це­
хе № 1, будет изготовлено 
20 тысяч держателей (или 
на 1 тысячу больше зада­
ния). Думается, хороший 
пример многим цехам по­
кажут заготовители и в де­
ле бережного отношения к 
материальным ресурсам. 
Ведь в обязательствах, взя­
тых ими на этот год, запи­
сано: сэкономить 15 тонн 
цветных металлов, 30 тысяч 
киловатт-часов электроэнер­
гии, !l5 кубометров деловой 
древесины. В день комму­
нистического субботника 
коллектив цеха № 1 будет 
работать на сэкономленных 
материалах.

Новым организационным 
моментом в проведении суб­
ботника явится то, что вто­
рую смену в подразделени­
ях возглавят начальники 
цехов, общее руководство 
будут осуществлять заме­
стители директора завода. 
Примечательно и то, что ра­
ботники отделов в этот день 
будут трудиться на рабо­
чих местах у комплекто­
вочных и гальванических 
линий, на сборке механизмов

.манометров. Рядом встанут 
и ветераны труда, находя­
щиеся на заслуженном от­
дыхе.

«Празднику труда — вы­
сокое идеологическое обес­
печение». Это тоже одно из 
важнейших положений, ко­
торое планомерно реализу­
ется партийной, про^оюз- 
ной, комсомольской органи­
зациями завода. Во многих 
цехах можно увидеть яр­
кие лозунги, транспаранты. 
Как всегда, в этот день ак­
тивно будет работать завод­
ской пресс-центр. Информа­
ционные выпуски местного 
радио выйдут в эфир через 
каждые четыре часа рабо­
ты. К концу смен у цент­
ральной проходной появятся 
специальные фотомонтажи. 
По доброй традиции, работ­
ники столовой в этот день 
организуют бесплатное пи­
тание.

День коммунистического 
субботника — событие осо­
бое, событие праздничное. 
Полным ходом идет подго­
товка к нему творческих 
коллективов предприятия. С 
новыми программами во 
время обеденного перерыва 
выступят самодеятельные 
артисты из цехов №№, 3, 4, 
12, заводоуправления, а так­
же вокально -  инструмен­
тальный ансамбль «Встре­
чи», детская хореографиче­
ская группа клуба «Ромаш­
ка».

В. СМИРНОВ.

НА СНИМКЕ А. Насилье- 
ва: передовая бригада В. П. 
Баянова: здесь, при еже­
дневном задании 250 прибо­
ров в коммунистический 
субботник решили выпу­
стить 350.

НА СБЕРЕЖЕННЫХ РЕСУРСАХ
В трудовых коллективах области завершается подго­

товка к коммунистическому субботнику, уточняются 
объемы работ, изыскиваются материальные ресурсы для 
выпуска сверхплановой продукции.

ЭЛЕКТРОЛАМПОВЫЙ
ЗАВОД

15 февраля 13 бригад это­
го предприятия будут рабо­
тать на сэкономленных ма­
териальных ресурсах. Будет 
произведено продукции на 
55 тысяч рублей. Из них 9,5 
тысячи р^лей придется на 
изделия из сбереженных 
комплектующих материалов. 
Заводчане перечислят в 
фонд XII пятилетки 8 тысяч 
рублей заработной платъ:.

ЭЛЕКТРОТЕХНИЧЕСКИЙ
ЗАВОД

В день субботника коллек­
тив завода выпустит про­
дукции на десятки тысяч 
рублей. Изделий из сэконом­
ленных материалов и при 
помощи сбереженных энер­
горесурсов — на 4 тысячи 
рублей. На сэкономленных 
ресурсах будут работать 
2.780 рабочих. В фонд пяти­
летки намечается перечис­
лить 7,5 тысячи рублей зара­
ботной платы.

ОБЪЕДИНЕНИЕ
«ТОМСКПОЛИМИР»

За три смены коллектив 
объединения произведет хи­
мической продукции на 485 
тысяч рублей. Цех товаров 
народного потребления вы­
даст изделий на 1.100 руб­
лей. В день субботника 
азотно - кислородный цехи 
две смены цеха водопрово­
да и канализации завер­
шат план двух месяцев.

ТОМСКИЙ
ГОРМОЛЗАВОД

На субботник выйдут 519 
человек. Ими будет выпу­
щено продукции на 51 ты­
сячу рублей.

СЕГОДНЯ-ЕДИНЫЙ ПОЛИТДЕНЬ
Собещ ание группы полит инф орм ат оров обкома КПСС

Состоялось инструктивное совещание 
группы политинформаторов обкома КПСС. 
С 1Шформацией о том, как прошел еди­
ный политдень 16 января, выступила ин­
структор отдела пропаганды и агитации 
обкома партии Л. Г. Вьюгова.

С отчетами о работе по политическому 
информированию трудящихся выступили 
начальник областного управления общест­
венного питания В. С. Абрамов и дирек­
тор электротехнического завода В. А. Биль­
дин. Отмечено, что в управлетии общест­
венного питания система политического 
инфщ>мирования трудящихся действует 
четсо и целенаправленно, эффективно 
влияет на результаты производственной 
деятельности. В особом журнале регистри­
руются вопросы, заданные в ходе единого 
политдня. По каждому из них принима­
ются оперативные меры. Практика прове­
дения единых политдней рассматривается 
на коллегии управления. В отличие от 
этого на электротехническом заводе не 
Принято обсуждать итоги единых полит­
дней, обобщать заданные вопросы, не­
своевременно подаются отчеты.

О ходе работы по созданию первичных 
оргвнизш(ий Всесоюзного добровольного 
общества борьбы за трезвость доложил 
председатель областного совета этого об­
щества В. Л. Чахлов.

В области создано 458 первичных орга­
низаций общества, где уже более 10 тысяч 
человек. Сла1бо эта ра(й>та ведется в Мол- 
чановском, Томском, Асиновском, Колпа- 
шевском и ряде других районов. Чуть не

сорвалось учредительное собрание общест­
ва в университете, мало членов общества 
среди молодежи, проживающей в обще­
житиях.

На совещании выступил руководитель 
группы политинформаторов обкома пар­
тии первый секретарь обкома КПСС В. И. 
Зоркаяьцев. Он остановился на вопросах 
совершенствования работы по политиче­
скому информированию трудящихся.

Члены группы политинформаторов об­
кома партии должны выбирать местом 
своего выступления, помимо своего кол­
лектив, животноводческую ферму, вахту 
нефтяников, геологов, лесозаготовителей, 
предприятие общественного питания и тор­
говли. Особое внимание следует уделить 
организации политической информации в 
период проведения важных политических 
кампаний; выборов, коммунистических 
субботников, ударных месячников.

Сегодня единый политдень проводится 
по темам, которые определяют горкомы и 
райкомы партии. В центре внимания по­
литинформаторов должна быть работа по 
достойной встрече XXVII съезда КПСС, 
выполнению предсъездовских социалисти­
ческих обязательств, а также вопросы ук­
репления дисциплины, борьбы с явления­
ми, чуждыми нашему обществу. Долг по­
литинформатора — не только информиро­
вать трудящихся. Он обязан занять ак­
тивную позицию, подсказать, где позволя­
ет его компетенция, и crjporo спросить там, 
где увидит недостаточно напряженную ра­
боту.
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Агропром: развитие 
северных хозяйств Совхоз в нефтяном районе
2. С П А С Е Т  л и  

Х О З С П О С О Б ?

не нужен участок «Сельхоз- совещании администрации
химии». Мы даже готовы 
выделить ему и трактори­
стов, и помещения.

Сложно с жильем. В Ка­
лининском отделении неко­
торые животноводы живут в

Строительство для «Иу- 
динского» — вопрос из воп­
росов. Из-за невнимания со 
стороны районных служб, 
руководителей и специали­
стов совхоза на большинст­
ве ферм хозяйственные по­
стройки пришли в негод­
ность. В продуваемых наск­
возь помещениях, которые 
того и гляди развалятся, 
трудно ожидать роста про­
изводства продукции. В сов­
хозе как минимум сейчас 
не хватает до нормы свьпие 
300 скотомест. Из-за скучен­
ности животных, наруше­
ния режима содержания — 
большой падеж: в прош­
лом году, например, из ста­
да выбыло свыше 500 голов 
крупного рогатого скота. 
Беззаботное прошлое про­
должает аукаться потерями 
продукции.

В Калининском отделении 
перед переводом животных 
в новое помещение одна из 
коров вмерзла в навоз но­
гами. Пришлось прирезать. 
Подобные коровники-разва­
люхи еще есть. Кстати, Ка­
лининское отделение на об­
щем фоне, пожалуй, выгля­
дит даже благополучно. 
Продуктивность коров здесь 
выше, чем на других. До­
ярки Н. В. Иванова, Л. А. 
Овчаренко, А. Д. Конева, по­
лучили в прошлом году от 
каждой коровы по 2.158— 
2.300 килограммов молока — 
по пудинским понятиям, вы­
сокий результат. Но это 
благополучие внешнее. Хо­
тя и построен новый коров­
ник, но добрых условий для 
работы животноводов не со­
здано. В центре обществен­
но - пoлитичiecкoй работы 
замерзает вода, минусовая 
температура в других под­
собных помещениях. Куда 
ни ’ глянешь, везде—«тяп- 
ляп». Нет условий для ра­
боты зимой и технику-осе- 
менатору В. Е. Кологриво- 
вой.

Прохладно и в помеще- балках. Необходимо разви- ния «Томскнефть» Б. А. 
нииГ'вдТ одержат новор^- ва^ь и соцкультбыт. Если Ивановым, в частности, за- 
денных телят. Секретарь первом этапе
парткома Г. Я. Каблов ска- ”
зал, что в планах, по при­
меру других хозяйств, орга­
низация холодного выращи­
вания молодняка. Что ж.

здесь холодный режим обе­
спечен телятам непосредст­
венно в профилактории.

Понятно, жилищная проб­
лема, которая в отделении 
тоже очень остра, сразу не 
решится, но ведь можно бы­
ло руководителям и специ­
алистам хозяйства позабо­
титься о том, чтобы люди 
не испытывали неудобств 
на своем рабочем месте. По­
ра пудинским аграрникам 
сверить свои часы с нефтя­
никами.

С приходом нового дирек­
тора Ю. Н. Степанова поло­
жение стало понемногу вы­
правляться. За последние 
три года построены новые 
дворы в Рогалевском, Ос- 
танинском. Калининском и 
Львовском отделениях. Но 
это—только начало для 
подъема животноводческой 
отрасли. Важно как можно 
быстрее освободиться от ста­
рых привычек, необязатель­
ности и медлительности в 
решении острых проблем.

Каковы же планы?
— С учетом роста потреб­

ностей Кедрового рассчиты- прежняя раскладка сил (го- 
ваем к концу пятилетки 
поднять прюдуктивность ко­
ров до 2.500 килограммов 
молока в год, — говорит 
Ю. Н. Степанов. — Пере­
сматриваем структуру по­
севных площадей с тем, 
чтобы ежегодно производить 
22—23 центнера кормовых 
единиц на условную голову 
скота. За последние два го­
да ввели в оборот 600 гекта­
ров брошенных земель. Но 
для системного повышения 
плодородия полей в Пуди-

из-за
прописки в Пудине членов 
наемных бригад.

Согласитесь: положение
гадалки — прилетят не при­
летят, пропишут не пропи­
шут — крайне ненадежное. 
Вдвойне грустно от того, 
что решение ключевой для дела, когда можно с поль-
совхоза задачи продолжает провес™ эти полмеся
зависеть от подобных обсто­
ятельств. Хозспособ на се­
годняшней основе — не

ца. Уже сейчас им можно 
было бы отдать отделку 
двух жилых домов в Кали-

-МЕЛИОРАЦИЯ —  ПЕРЕДНИЙ КРАЙ Внимание: отписка

Н А ПОЛЕВОМ стане бочему. нечно, большая заслуга и
стояла тишина: ни лю- — А  куда и зачем бежать? мелиораторов, 
дей, техники, толь- Здесь мой дом, родители, и В механизированной брига- 

ко издалека доносился рокот вообще нравится работа, де Филиппова в основном 
работающих тракторов, ко- — Если так, приходи зав- работают опытные люди: 
торому в леске подпевала тра утром в контору за но- Н. М. Желобецкий, Ю. Г. Ку­
пила «Дружба». вым назначением. Поедешь знецов, Г. Н. Часовников,
— Видите, какая залесен- мастерок на объект осуше- С. А. Бондарев и другие. В
ность, бульдозерам очень ния в совхоз «Знамя». этот коллектив до недавнего
трудно приходится. Вот я Было это четырнадцать времени попасть было не-
помогаю, сваливаю толстые лет назад. На объекте у мо- просто. Каждую зиму на
деревья. Так работа быст- лодого мастера сразу же срезке кочек бригада работа- 
рее движется, — сказал, возникли трудности: павод- ет в две смены. Равных в

- V этом виде работ у-молчанов-
цев нет. И на подготовке но­
вой пашни по тюменскому 
методу, в соревновании це­
линных отрядов коллектив 
прочно удерживает призовое 
место. Но не все, однако, за­
висит только от мастерства 
механизаторов и их брига­
дира. Большие дела порож­
дают и большие заботы.

— На территории мастер­
ской стоит бульдозер, — го­
ворит А. Л. Филиппов. — 
Своими силами отремонти-

Когда душа

мед-заглушив бензопилу, Ана- ковые воды уходили — „ -
толий Лукьянович Филип- ленно, за окном середина ровать или заменить короо- 
пов. — Сейчас готовим лета, а мелиоративные ра- ку передач _ мь: не можем, 
трассу для магистрального боты можно вести только на нет запчастей. Повезли эту 
канала осушения. Строить высоких местах. Тонули в коробку в Томск, в упртвле- 
его будем \ методом взрыва, болоте тракторы и экскава- ние механизации. Сдали. 
■Действующий Тотошенский торы. И все-таки, наперекор «Ваша оудет di-я», гру- 
торфяник выработался уже. всем трудностям, луга были стно уронил слмарь. Когда 
А этот — мощный, более сданы в срок и с хорошим ее отремонтируют, никто 
100 гектаров, торфа всем качеством. На всю жизнь толком сказать не может, а 
хозяйствам района хватит. запЬмнился Анатолию Лу- об обменном ^н д е  и речи

— Трудный объект? кьяновичу первый самостоя- не ведут: нет готовых коро-
_  тельный объект. Потом были бок. Наверное, долго еще

— В мелиорации легких nnyp^e, но этот стал для не- будет ждать бульдозерист
объектов не бывает. Летом настоящей школой. Борис Детков этот злосчаст-

топи, целые тучи кома- Помнится, в 1975 году ме- ный узел, 
ров и гнуса. Зимои на моро- вели культуртех- Или вот такая проблема:
зе не выдерживает железо. работы а том же более половины мелиора-
Люди здесь, как нигде, же- совхозе «Знамя». Участок, тивной техники поступа- 
стко проверяются на проч- который предстояло раскор- ет с завода - изготови- 
ность. Звание первопроход- девать был небольшой, но теля на болотном ходу. А 
ца ко многому обязывает, о^ень залесенный кедрачом, нужна такая ходовая от си- 
тем более если ты комму- д^сханизаторы решили спа- лы 3—4 месяца в году, 
нист. сти его и перенесли работы остальное время техника

Биография у Анатолия g другое место. Исправили работает на твердых грун- 
Лукьяновича Филиппова ошибку тех, кто выбирал тах. Заводом же не преду- 
обычная. Закончил школу, „есто под ’ мелиоративный смотрены сменные гусенич- 
потом Томский сельхозтех- объект, показали пример 6е- ные полотна. А зря. Какая 
никум, механическое отде- режного отношения к приро- была бы экономия и на- 
ление. До призыва в армию сколько бы дольше служили
работал в птицесовхозе Надолго запомнится мол- машины! Ведь болотные гу- 
«Кандинский». Демобилизо- чановским мелиораторам Со- сеницы на твердом грунте 
вавшись, вернулся к роди- коловское орошаемое куль- изнашиваются в три раза 
телям в Молчанове. турное пастбище Сначала быстрее обычных.

Вот тогда-то в кабинете оросительная система была — И все же, несмотря на 
начальника ПМК-8 и поя- смонтирована из асбестоце- трудности, которых в брига- 
вился крепко скроенный рентных труб, которые а ус- де, да и на самом участке, 
паренек. ловиях Сибири малопригод- немало, — как бы подводит

— Механиком я тебя пока ны. Потом заменили их итог сказанному Анатолии 
не приму, — сказал Иван стальными. Объект располо- Лукьянович, — коллек™в 
Николаевич Гузеев. — пора- жен на крутом берегу Оби, мелиораторов
ботай слесарем, а там по- водозабор—прямо из реки, шать задми, намеченные на 
смотоим. Пришлось выполнить много двенадцатую пятилетку.

Филиппов согласился. Так планировочных работ. Слож- „  День ^
начался у Анатолия путь в ную оросительную систему Уже етем ^о. когда ^  вь> 
мелиорацию. У  Молчанов- долго доводили до нужного ехали с объекта в посадок 
ской ПМК планы были на- состояния. С первых и до до кот(^го пя№
пряженными: только на- последних дней- трудилась на ннлометров. Сколько дорог
чиналось освоение поймы, строительстве механизиро- было и сколько их e i^  оу- 
Совхозам не хватало хоро- ванная бригада А. Л. Фи- дет у коммуниста, секретаря 
ших лугов, и они ждали от липпова. Объект был сдан с партийной организации уча-

Как- оценкой «хорошо». Хозяй- стка Анатолия Лукьяновича 
к ство сейчас пасет здесь скот, Филиппова. Но он не жме- 

мех- получает добротное сено. В ет, что связал свою судьбу с 
том, что молчановские жи- нелегкой профессией мелио-

«Пусть состоится 
в с т р е ч а »

Под таким заголовком 15 декабря минувшего года в 
нашей газете была опубликована статья, в которой 
бригадир Крутоложненской мехбригады В. Ф. Лебедев 
из колхоза .«1 Мая» и агроном Казанской мех^игады 
В. Г. ЛебаНк Из'совхоза «Комсомолец» делились опытом 
работы, а также сетовали на то, что соревнование меж­
ду этими коллективами заглохло. Причем заглохло не 
по их вине.

Редакция получила два ответа—за подписями предсе­
дателя Первомайского РАНО М. М. Ивина и секретаря 
Асиновского райкома профсоюза работников сельского 
хозяйства Е. А. Романенко. Оба письма подтверждают, 
что соревнование между двумя этими знатными коллек­
тивами приносило в недавнем прошлом ощутимую поль­
зу и что необходимо добрую традицию возобновить. 
Е. А. Романенко даже написал, что подобная встреча 
состоится уже в середине января.

Однако январь минул, а встреча так и не состоялась. 
Е. А. Романенко кивает на первомайцев; дескать, с их 
стороны должна быть проявлена инициатива.

Закономерно поставить вопрос: какова цена «достиг­
нутой договоренности» между Асиновским и Первомай­
ским райкомами профсоюза работников сельского хо­
зяйства? Очевидно, все свелось к разговорам. Такой не­
деловой ответ редакцию и читателей газеты не устраи­
вает, а тем более соревнующиеся коллективы.

.4̂

заботятся о создании наде­
жного запаса стройматериа­
лов на объектах. Не всегда

совхоза совместно О тогдаш­
ним начальником областного
управления сельского хозяй- считаются с заявками на 
ства В. Н. Егоровым и заме- технику и другими требова- 
стителем начальника по ниями совхозных строите- 
кадрам и быту объедине- лей директор и его замести­

тели.
Живее должна быть по­

мощь и со стороны строи-
строить в Таванге клуб и нефтяникам необходимо* по- тельной службы РАНО при 
школу, то это сделает ме- строить два коровника на обеспечении фондовыми ма- 
нее острой проблему закреп- 800 мест, два телятника, териалами, проектной доку- 
ления кадров. В то же вре- теплицу и птицеферму, га- ментацией, инструментом, 
мя не хватает животновод- раж на 50 единиц во Львов- Любопытный факт: целе-

если гле-то делают спеии- ческих помещений, базы ке, свинарник в Останине, вым назначением для сов-
аяьны е клетки во авоое то Яяя переработки зерна, хра- картофелехранилище в Та- хоза «Пудинский» выделял- 

«  к , нилищ для овощей и карто- ванге, клуб, детский сад ся деревообрабатывающий 
феля, которые уже с этого и т. п. станок. Но он так и не до-
года м1̂ 1 намерены выращи- Однако уже сейчас ясно, шел до места — был на-
вать с учетом потребностей что осуществление наме- правлен в другое хозяйство: 
нефтяников. Для того, что- ченного растянется на неоп- так решило РАНО. 
бь1 идти в ногу, необходи- ределенный срок. Поэтому — дел с развитием продо­
мо осваивать по два милли- хозяйство обязано и само вольственной базы нефтедо- 
она рублей в год. Но очень проявлять больше инициа- бывающего центра на оско- 
уж многое зависит в этом тивы. В  совхозе существует совхоза «Пудинский»
деле от случая... строительная бригада, функ- много, — говорит первый

В прошлом году строи- ции которой ограничены по- секретарь Парабельского 
тельная программа совхоза ка изготовлением столярки, райкома партии Н. В. Крю- 
была с треском провалена, заготовкой леса и распи- цов, — будем помогать ему. 
Выполнение составило всего ловкой его на пилораме. По- у ^е  нынче хотим избавить 
52 процента. Основная при- чему бы не поручить ей область от доставки карте­
чина в том, что «грачи» об- строительство жилья и жи- феля. Его выращивание ор- 
летели Пудино стороной: вотноводческих помещений? ганизуем на землях учени- 
возникли трудности с зак- Трудно с 1шдр 1̂ми? Думает- ч.еской производственн9Й 
лючением договоров ^ _

т

ся, это не проблема. бригады Н. Я. Попова в
— Ко мне уже подходили красном Яре. Выделяем 

несколько человек, которые школьникам прекрасно обо- 
пятнадцать дней работают рудованиую «Вахту-40», 
на вахте и столько же от- Четко определены задачи 
дыхают -В Пудине, — сог- перед шествующими над 
лашается совхозный прораб хозяйством районными op- п. П. Зимин. — Томятся без ганизациями. Этого же мы

ждем от областных. Поче­
му бы, например. Томскому 
гормолзаводу, располагаю­
щему мощной производст­
венной базой и квалифици-

спасение. Если сохранится нинске. Правда, есть неко- рованными кадрами, не по- 
прежняя раскладка сил (го- торые сложности с устрой- мочь пудинцам в реконст- 
род Кедровый будут строить ством, да и объекты не пол- рукции маслозавода? Ре­
профессионалы — трест «Се- ностью обеспечены матери- шение о строительстве убой- 
верстрой», а совхоз — толь- алами. ного пункта было принято
ко калымные бригады), то Первое, если задаться облисполкомом еще в 1984 
отставание нефтяного агро- целью, уладить несложно, году, но объединение мяс- 
тыла еще более усугубится. А вот в обеспечении строй- ной промышленности до сих 

Где же выход? ки всем необходимым надо пор ничего не сделало. Мо-
Прежде всего—в ускоре- быть порасторопнее. Те же жно еще долго перечислять, 

НИИ вклада объединения два калининских дома не кто и чем обязан помочь в 
«Томскнефть» в развитие были сданы к сроку только создании агротыла нефтя- 
совхоза «Пудинский». Пла- потому, что не подвезли ников, суть не в этом. Глав­
ны, кстати, намечены объ- своевременно песок для ное сейчас — от слов пере- 
емные, есть стрежевской штукатурки. Но ведь и сей- ходить к делу, 
опыт. В решении, принятом час, когда нет летнего без- Ю. МОЛОДЦОВ.
9 октября прошлого года на дорожья, в хозяйстве мало (Окончание следует).

Профессия Евгения Радионовича Лаврова — дизелист. 
Около тридцати лет трудится он в Каргасокской нефте­
газоразведочной экспедиции. И все Зти годы его работа 
служит примером добросовестного выполнения своих 
обязанностей. В прошлом году передовой рабочий на­
гражден правительственной наградой — медалью «За 
освоение недр и развитие нефтегазового комплекса За­
падной Сибири».

Фото Я. Потапова.

НАГРАДЫ ЖЕНЩИНМ
Указом Президиума Вер­

ховного Совета РСФСР мно­
годетные матери, прожива­
ющие в Томской области, 
награждены орденами и ме­
далями СССР.

Матери, родившие и вос­
питавшие девять детей, ор­
деном «МАТЕРИНСКАЯ 
СЛАВА» 1 степени:

Баранова Галина Нико­
лаевна — работница совхо­
за «Трудовик», Томский 
район,

Матери, родившие и вос­
питавшие семь-«етей, орде­
ном «МАТЕРИНСКАЯ СЛА­
ВА» III степени:

Порваткина Надежда Гри­
горьевна — доярка совхоза 
«Рассвет», Первомайский 
район.

Матери, родившие и вос­
питавшие шесть детей, ме­
далью «МЕДАЛЬ МАТЕ­
РИНСТВА» I степени:

Бушмакина Светлана Ми­
хайловна — изолировщица 
Томской ПМК треста «Урал- 
газстрой», г. Томск.

Жикина Светлана Ники­
тична — коЧегар педучили­
ща, г. Колпашево.

Коробская Галина Андре­
евна — телятница совхоза 
«Тогурекий», Колпашевский 

.район.
Куликова Любовь Ива­

новна — работница ОПХ 
им. Б. Н. Сидоренко, Том­
ский район.

Мельникова Нина Михай­
ловна — доярка совхоза 
«Александровский», Алек­
сандровский район.

Менщикова Людмила Ни­
колаевна — работница ОПХ 
им. Б. Н. Сидоренко, Том­
ский район.

Рыболова Ольга Григорь­
евна — работница Колпа- 
шевАого гормоп завода ,  
г. Колпашево.

Матери, родившие и вос­
питавшие пять, детей, ме­
далью «МЕДАЛЬ МАТЕ­
РИНСТВА» II степени:

Абатулина Люция Бахты- 
ганеевна — техничка же­

лезнодорожного техникума, 
г. Томск.

Бабяк Любовь Владими­
ровна — повар орса Белояр­
ского леспромхоза, Верхне- 
кетский район.

Бедарева Татьяна Нико­
лаевна — работница совхо­
за «Трудовик», Томский рай­
он.

Гриднева Татьяна Павлов­
на — кондуктор ГорУАТ, 
г. Томск.

Довгаль Тамара Петровна 
— доярка колхоза «1 Мая», 
Первомайский район.

Каиль Людмила Федоров­
на — работница совхоза 
«Октябрь», Томский район.

Кайгородова Наталья Спи­
ридоновна — заправщица 
Туганской нефтебазы. Том­
ский район.

Кашапова Галина Дмит­
риевна — рабочая лесозаго­
товительного пункта пос. 86-й 
Квартал, Томский район.

Коваленко Наталья Фро­
ловна — домашняя хозяй­
ка, с. Лоскутово, Томский 
район.

Макушеяко Галина Алек­
сандровна — работница 
межрайбазы облпотребсою­
за, г. Асино.

Науменко Валентина Ге­
оргиевна — доярка колхоза 
«Рассвет» Первомайского 
района.

Никитина Людмила Алек­
сандровна — работница 
ОПХ им. Б. Н. Сидоренко, 
Томский район.

Рассказова Нина Алексе­
евна — бухгалтер Богашев- 
ской «Сельхозхимии», Том­
ский район.

Соколова Клавдия Герон- 
тьевна — пекарь орск Ком­
сомольского леспромхоза. 
Первомайский район.

Тик Лидия Михайловна— 
ветфельдшер колхоза «Рас­
свет», Первомайский район.

Чичканова Татьяна Алек­
сеевна — контролер ОТК 
ГПЗ-5, г. Томск.

Шапова Валентина Пет­
ровна — работница СУ-3 
дорремстройтреста, г. Томск.

ТТУС

Премия 
за ноаинку

в начале прошлого го­
да по ТТУС был издан 
приказ об освоении но­
вых изделий. Заводу 
ЖБК-100 предписывалось 
освоить вьшуск 12-метро­
вых балок, партии плит 
и других изделий.

Коллектив завода с че­
стью справился с зада­
нием. И даже перевыпол­
нил его: новых изделий 
появилось больше.

А теперь по ТТУС из­
дан новый приказ. Пре­
мировать директора заво­
да В. Трофимова, главг 
ного инженера А. Палы- 
ша и всех работников  ̂
которые активно участ­
вовали в освоении новых 
изделий.

«Непрерывка» >
т

Неделю на строитель: 
стве головной канализа­
ционной насосной стан­
ции действовала «непре­
рывка» — бетонирование 
днища станции.

Бетонирование нельзя 
было прекращать нш на 
минуту: иначе днище не 
получилось бы монолит­
ным. Требовалась сла­
женная работа бетонщи­
ков, водителей, машинис­
тов башенных кранов.

В «непрерывке» приня­
ли участие бригады 
А. Тодоррва, В. Крити- 
нина, А. Кряка из СУ-1 
треста «Томскпромстрой», 
машинисты башенных 
кранов из бригады В. Вах- 
нера и другие. Все раЗ’ 
делились на две смены, 
трудились по 12 часов.

В днище за пять рабо­
чих дней было уложено 
2.700 кубометров бетона.

Если за весь . период 
строительства станции 
было освоено 1,3 миллио­
на рублей, то за пять су­
ток «неП1>ерывки» — 150 
тысяч рублей. Завершен 
один из сложных этапов 
строительства.

Кто больше 
достаянт грузоя

По зимнику Томск -  
Кедровый для треста «Ск '̂ 
верстрой» надо перевезти 
более 36 тысяч тонн раз* 
личных грузов.

Чтобы. ускорить вывоз­
ку, повысить эффектив­
ность использования ма­
шин, объявлен конкурс 
водителей. В нем прини­
мают участие бригады 
подразделений Министер­
ства строительства ССХ1Р 
из Барнаула, Новосибир­
ска, Саратова, Фрунзе и 
объединения «Томск- 
стройтранс».

Бригадам, занявшим 
классные места, будут 
вручены почетные грамо­
ты, премии и... 5 новых 
автомобилей.

Конкурс начался 1 фев­
раля и завершится 1S мар­
та.

а  новокшонов.

-СТРОИТЕЛЬ ~  ПРОФЕССИЯ ГОРДАЯ

ПРИСИОТРИТЕСЬ К СИСТЕИЕ

мелиораторов многого, 
то зашел в мастерскую 
Филиппову начальник 
колонны.

Ну что, освоился, сбе- вотноводы добиваются высо- ратора. 
гать не собираешься? — об- ких результатов в производ- 
ратился он к молодому ра- стве молока и мяса, есть, ко- Молчаяовский район

В. ПРОК.

К Л У Б  Ф Р О Н Т О В Ы Х  Д Р У З Е Й
прозвучали пасни о пар­

тии. о Родина, в мужаети
стойиости еоватеннж людай.

Очарадиоа еоврайиа «Клуба ноге ионтинганта еоавтсних труда, 
dipoMTOBWX друзай» состоялось войси в Дамоиратичаскон Рас- 
я гарнизоиион Дома офицвров публика Афганистан, 
им. Н Н. Яиоалава. «о  астрача ««.етиииаии астовчи ••т*Р»ны рассказали о той
приняли участив офнцары-по- аь'етукилн артисТы тантра работа, которую они проводят 
литработииии Томского высшв- юного эриталя, ноторыа пока- по воанно-патриотичасиому аос- 
га аваииого иомаидиого учиян- зуи  отрывок на епантаияя „„^анию соватсиой молодажи.

•Рядовые». защитников нашайща связи и областиогр воанио' 
мата В. Громов и В. Гаврилов, *  исполнаиии участников еа-
.ы п ы ,и и .^  иитариачноиа-ь. со̂ "т?.“""к"ото;1Го
иый долг в состава фграиичаи- входят ватараны войны и

питанию
будущих
Родины.

Ю. ГУРЗО, 
иапнтаи.

В архиве спецвыпуска 
«Красного знамени» есть од­
на фотография, сделапвая в 
1974 году. На ней — лесная 
Полянка с проталивами и 
небольшой фанерный щит с 
надписью; «Площадка стро­
ительства Томского химиче­
ского комплекса». Те, кто 
писал, еще не знали, что 
официальное название того, 
что здесь вырастет вместо 
грибов и ягод, — Томский 
химический завод. И уж на­
верняка не догадывались, 
что пройдет всего двенад­
цать лет и появится здесь 
новое объединение—«Томск- 
полнмир». Сегодня многие 
из тех, кто начинал строй­
ку, награждены за свой труд 
орденами и медалями, но­
сят почетные звания. Среди 
них—заместитель главного 
инженера управления «Хим- 
строй», начальник строи­
тельного комплекса Васи­
лий Леонидович Сперанский. 
В декабре Указом Президи­
ума Верховного Совета 
РСФСР ему присвоено зва­
ние «Заслуженный строи­
тель РСФСР».

Я знаю Василия Леонидо­
вича скоро семь лет. Видел 
его,, и в страшном гневе, ког­
да *он костерил кого-то, не 
испытывая никакой потреб­
ности заглянуть в табель о 
рангах, и когда, приту­
шив генеральский бас, из­
винялся публично за свой 
промах перед молодым ин­
женером. И внешне (силь­
ный, коренастый, с откры­
тым лицрм), и по характе­
ру (импульсивный, темпера­
ментный, напористый, ЛЮ-

СПЕРАНСКОГО и ‘■а-. 
к т .

бит вдруг, посреди опера­
тивки, процитировать отры­
вок стихотворения, привести 
к месту фразу из классики) 
Василий Леонидович мо-

другую картину; город ле­
жал в руинах, люди устра­
ивали себе жилье под уце­
левшими лестничными
маршами; «бурн^йка» и

жет быть принят за типич- торчащая труба. Везде на- 
ного сибиряка. На самом де- до было строить, по всей 
ле он — арзамасец, волгарь.

— в строители я попал,
приэиаатся В. Сперанский, — 
не то чтобы случайно, не н 
не по заказу. Просто не мог 
представить себя в аааодсних 
стенах. С-^йиа — шире. В 
марта 194б'̂ го закончил Горь> 
иовеиий строительный, а а'п- 
ела уже оказался а Томске.

чистом поло. Нача>

стране. Выс15)о и много.
— Мы были к атому гото- 

Василий

Берне*, ш чистом поле. Нача- только о жизни, мо сих nof 
ли с базы. Строил кирпичный лет до 150 еы<

■ы, — аепоминает 
Леонидович. — Сагитированы 
самой жизнью. В института в 
общежитии жили по 20—25 
человек, замллчастаами. Об­
щий стол. Одевались скромно. 
Выли среди нас и фронтоан. 
ИИ, которые знали кое-что не 
только о жизни. Де сих пор
пусинииов 1948—1949 годов 
собираются в ГИСИ. Письмо 
иедааио получил... А ведь мы 
вместе и с Иваном Прони­
ным учились, начальником 
отдала качества, и с Преия- 
гиным, только он сначала на 
Урал попал...

У В. Сперанского немало 
домов на счету: работал

брусчатка («хорошо, но, по начальником домостроитель- 
нынешним масштабам, до- ного комбината «Томскжил-

зааод. Прорабом. Когда аанен- 
чили, начальник стройни рас­
порядился — и я стал глав­
ным инженером завода. А бы­
ло МНВ... двадцать с неволь- 

' шим.
В. Сперанский в Томске 

«всего» тридцать семь лет. 
Узнал он его послевоенным

рого»), одна или две доро­
ги с асфальтовым покрыти­
ем, остальные — гравий­
ные, которые в сухую по­
году даже под колесами 
бричек пылили до неба. 
Кроме дорог, пустыри: в
рай(же Опытного поля и 
Томска-1, где рос кустар­
ник и сажали квртош-

строя», позже — главным 
инженером «.^омскясил- 
строя*. Не скрь1вает, что 
приятно узнавать первенцев 
то в одном, то в другом 
районе города. И, может 
быть, когда-нибудь у нас в 
городе появится традиция 
устанавливать на самых 
лучших домах доски с име­
нами наиболее отличивших-ку, в также по 1фкут 

скому тракту и улице Ми- ся строителей, 
чурина. Еще до приезда в Но есть и другой счет. 
Томск на преддипломной Какой жизненный и про­
практике в Севастополе бу- фессиональный опыт на- 
дущий инженер видел и коплен, чему учишь моло­

дежь? Василий Леонидович 
считает, что лучшая школа 
для строителя — площадка 
Томского нефтехимическо­
го. Называет имена: Илья
Черный—начинал в СМУ-11 
прорабом, а сейчас началь­
ник комсомольско-молодеж­
ного управления; Николай 
Волокитин — начальником 
участка, а теперь СМУ-15, 
которое он возглавил, — 
одно из лучших в «Хим- 
строе»; Александр Боярин­
цев тоже был начальником 
участка на строительстве 
сельхозобъектов — стал 
главным инженером веду­
щего СМУ-14; Владимир 
Мох был рядовым рабочим 
в СМУ-11, а в последние 
годы его бригада — знамя 
этого управления — строит 
объекты подрядным спосо­
бом, комплексно, от нуля 
и до сдачи под монтажные 
работы все делает самосто­
ятельно.

В 74-м не было еще ни 
СМУ-15, ни СМУ-14. Оба 
они отпочковались от 
СМУ-11, начальником кото­
рого был Сперанский. По­
строили девятиэтажку для 
строителей на Каштане, 
взялись за создание базы 
стройиндустрии, в 1981 го­
ду ввели производство по­
липропилена, через два го­
да — метанола, еще через 
два — формалина. Сейчас 
завершается строительство

■  ■  ■

производства карбамидных 
смол. Начиная с полипро­
пилена, В. Сперанский ис­
полняет обязанности заме­
стителя главного инженера 
управления «Химстрой», на­
чальника комплекса.

— Каждый об'ьант, — гваа- 
рит Василий Лаоиидович, — 
сначала был выстроен а го» 
лоаа. затем на бумага — а ди- 
рактивиых и рабочих графи» 
иах, в которых чаще осога 
совмещались и строительные, 
и монтажные, и пуекоиала» 
дочиыа работы. Надо было вы» 
делить основные напрааланияг 
основные задачи не только 
свои, но и субподрядчииоо./.' 
Тысячи наименований работа.

Как же удалось добить(У1 
того, что эти тысячи дел не 
разбежались сотнями ру­
чейков в разные стороны, 
собрались в одно целеуст­
ремленное русло? Что ста­
ло решающим для того, что 
все производства на Нефте- 
химе строились быстро и 
качественно? Ведь на одном 
только полипропилене объ­
ектов было более четырех­
сот. Кажется, не только уп­
равлять ходом их строи­
тельства, удержать в памя­
ти все невозможно...

После сдачи производства 
метанола опыт создания 
крупнотоннажных объектов 
на Нефтехиме был обоб­
щен. Решающую роль, от­
мечают специалисты, сыгра­
ли высокий уровень пар­
тийно-политического обеспе­
чения стройки, комсомоль-

ч.
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ОДНА СУДЬБА ДЛЯ СУДЕБ МНОГИХ
(Оковчявие.

Начало ва 1-й стр.)
— А мне кажется, что сде­

лала я еще очень мало, да-
. леко не все, что могла бы. 
И вот этого волнения, прав 
Алексей, я, действительно, 
никогда не умею скрыть, — 
признается Лидия Ивановна, 
мысленно возвращаясь к со­
бытиям конференции.

А мама, проводив утром 
дочь, весь день не выключа­
ла радио. «Бабуле бы нашей 
грамоту — в министры бы 
вышла, — улыбается Алек­
сей Максимович. — Все по­
литические события «от» и 
«до» прослушает, да еще 
прокомментирует. Как «Бре­
мя» — к телевизору подса­
живается».

Прасковья Петровна, адо- 
жив руКи на коленях, ласко­
во поглядывая на дочь, рас- 
сказьгаает:

— Услышала я: Асташова, 
мол, Лидия Ивановна... Пое­
дет на съезд партии. Это в 
Москву, значит... Еле Лиду 
дождалась, чтобы поздра­
вить с радостью такой... По­
вспоминала немного. Семья 
была большая, девять детей, 
Лида — седьмая. Слабенькой 
она росла, болела много. В 
сорок первом году родилась. 
Земля у нас на Камчатке 
далеко не щедрая, даже кар­
тошку не родит. Все продук-

; ты в доме заменяла рыба. 
Много ль силы и здоровья с 
нее одной-то? ,

После войны врачи насто­
яли, чтобы мы ради дочки 
сменили климат, а ей посо- 

J ветовали спортом занимать­
ся, чтобы больное сердце ук­
реплять. Переехали в Ново­
сибирск. Тут она и увлек­
лась лыжами. На больших 
соревнованиях выступала. 
Через четыре года мы вновь 
вернулись на родину, но и 
здесь она с лыжами не рас­
ставалась.

— Лыжи нас и познакоми­
ли, — вступает в разговор 
зять. — Лида в клубе агити­
ровала всех спортом зани­
маться, ну а я среди слуша­
телей оказался... С тех пор

вместе. В прошлом году се­
ребряную свадьбу отметили, 
да вот уж скоро четыре го­
да, как с гордостью носим 
звания бабушки и дедушки.

Они действительно всегда 
вместе. Окончили один тех­
никум — приборостроитель­
ный, работают на одном за­
воде и даже в одном цехе. И 
в отпуск — только вместе. 
Коллеги удивляются: на обед, 
ли идут Асташовы, в цехе 
ли встретятся — всегда о 
чем-то беседуют; где только 
темы-то для разговоров бе­
рут?

В Москве, как принято го­
ворить в официальных сооб­
щениях, «с рабочим визи­
том», Лидии Ивановне пред­
стоит побывать не в первый 
раз. Бьгаала на приеме у 
министра отрасли, отстаивая 
наказ избирателей о строи­
тельстве спортивного корпу­
са в заводском микрорайо­
не. А  отстоять было не так- 
то просто. Но у заводчан 
есть большой опыт строи­
тельства методом народной 
стройки. Так возводится 
сейчас и спорткомплекс.

Лишь два месяца назад 
вернулась из столицы, где 
проходил пленум отраслево­
го профсоюза, на котором ей 
довелось выступать.

— Текст обдумала еще до­
ма, — вспоминает Лидия 
Ивановна. — Но дома и сте­
ны помогают, а как предста­
вила себя в огромном зале, 
на трибуне — охватило вол­
нение. «Все будет хорошо,— 
как всегда, успокоил муж.— 
Я вот что придумал: бери-ка 
свою речь и читай. Я тебя 
на магнитофон запишу. И 
будем репетировать»'... И все 
же, когда пригласили на 
трибуну, растерялась. Гля­
нула в зал — и не увидела 
ни лиц, ни глаз. «Не волно­
ваться!» — словно успьпиа- 
ла голос Алексея. И... заго­
ворила чужим, срывающим­
ся голосом. Но вот проступи­
ли знакомые нотки. «Будто 
муж магнитофон вклю­
чил», — усмехнулась про се­
бя. И закончила выступле­

ние твердым, уверенным го­
лосом...

Такая добрая поддержка, 
чуткое сопереживание нуж­
ны, как всякой женщине, и 
кавалеру двух орденов, и 
члену ЦК профсоюза отрас­
ли, и депутату областного 
Совета народных депутатов, 
и члену областного и район­
ного комитетов партии, и 
члену заводского парткома, 
ударнику коммунистическо­
го труда Асташовой. Все, что 
происходит на рабочем ме­
сте Лидии Ивановны и в 
кругу ее общественных за­
бот, становится семейным 
достоянием.

Однажды вернулась с ра­
боты, а Прасковья Петровна 
встречает расстроенная: «Бе­
ги в детский садик, случи­
лось там что-то, вода* кру­
гом». Глянула в окно: по
территории детского комби­
ната разливаются грязные 
ручьи. «Ну и мама, — ду­
мала, сбегая по ступенькам, 
— вот уж настоящий депу­
тат!».

Умение мыслить по-госу­
дарственному, совесть, не­
равнодушие и честность — 
это «рабочие инструменты» 
депутата. И если тот или 
иной человек в силу жиз­
ненных обстоятельств ока­
зывается лишенным каких- 
то из этих качеств, то пред­
ставителю народной власти 
даже без одного из них 
нельзя браться за дело. Ли­
дия Ивановна, по единодуш­
ному мнению всех, с кем 
трудится или общается, про­
сто создана для этой рабо­
ты. Не в ее характере, посо­
чувствовав человеку, отойти 
в сторону. Она всегда стре­
мится помочь. Не потому, 
что обязана, — просто не 
хватает сил пройти мимо.

А  ведь могла и не услы­
шать разговора двух моло­
дых работниц: мол, надо же, 
как «повезло», и чемоданы 
не надо собирать, чтобы с 
заводом распрощаться, — го­
стиница, где они жили, ря­
дом с вокзалом.

Асташова, как депутат, от­

лично понимавшая всю 
сложность жилищной про­
блемы на заводе, обрати­
лась к руководству: «Зачем
мы приглашаем молодых? 
Чтобы через несколько дней 
расстаться с ними?».

— Устроила она тех дев­
чат в общежитие про^с- 
сионально -  технического 
училища, и с завода работ­
ницы не ушли, — говорит 
Надежда Алексеевна Же- 
ломская, председатель за­
водской депутатской груп­
пы. —  Третий созыв коллек­
тив предприятия выдвигает 
Асташову депутатом област­
ного Совета. В нашей группе 
у нее самый большой депу­
татский стаж. Лидия Ива­
новна всегда в курсе всех 
жалоб и просьб — как ей 
только это удается! Она не 
просто помнит суть той или 
иной истории, но и фамилию, 
и адрес,^и место работы че­
ловека.

Зашла речь на заседании 
депутатской группы о рабо­
чем кузнечного цеха ГОЗ-5, 
которому, остро необходима 
квартира большей площади. 
Не ее это округ, но она хо- 
рюшо знала, где живет этот 
рабочий, где работает его 
жена, знала, что в их семье 
— сын с женой, внук и две 
дочери, что отработал он на 
заводе пятнадцать лет...

Может, это и непорядок, 
но многие, зная характер 
Асташовой, ее неуспокоен­
ность и внимательную до­
броту, стремятся попасть на 
депутатский прием именно 
к ней.

— Как-то пришли ко мне 
жители с улицы Ивановско­
го, — вспоминает Лидия 
Ивановна. — «Помогите, по­
жалуйста!». Почему с Ива­
новского? В такую даль еха­
ли, а ведь на Бахтине своя 
депутатская группа. Но де­
журства депутатов срыва­
ются...

Асташова может быть и 
бескомпромиссной, и жест­
кой в своей тре^вательно- 
сти. На заседании заводско­

го парткома рассматривали 
персональное дело коммуни­
ста, утерявшего партийный 
билет. Лидия Ивановна хо­
рошо знала его, ведь рабо­
тали в одном цехе. Она — 
коммунист молодой, ее пар­
тийный стаж — пять лет. 
Его — раза в три больше.

Товарищ объяснял утерю 
партбилета спокойно и про­
сто: был-де немного нетрезв, 
с кем не бывает...

— Не бывает! — встала 
Асташова. — С настоящими 
коммунистами не бывает!

Горячо волнуясь, Лидия 
Ивановна говорила о том, 
что, если коммунист начина­
ет взвешивать, что дороже 
его сердцу, рубль или пар­
тия, он перестает быть ком­
мунистом. Этот же человек 
еще и несколько месяцев не 
платил членские взносы, не 
желая отрывать ни копейки 
от кооперативной квартиры...

Члены парткома поддер­
жали предложение Асташо­
вой об исключении его из 
партии.

Общественные обязанно­
сти, кажется, съедают все 
свободное время.

— Но, чем меньше его 
остается, тем больше успе­
ваешь, — шутит Лидия Ива­
новна.

И она успевает действи­
тельно многое. Например, 
имея высшую квалифика­
цию, заслужила право рабо­
тать с личным клеймом, 
сменно-суточные задания 
выполняет на ПО—120 про­
центов, а годовой план и 
пятилетку завершила в но­
ябре. Ее имя занесено в за­
водскую Книгу трудовой 
славы.

...В тот вечер, когда верну­
лась с областной партийной 
конференции, ждала ее до­
ма еще одна радостная но­
вость. Восемнадцатилетний 
сын решил стать коммуни­
стом.

— Время сегодня требует 
серьезньпс поступков, — ска­
зал Сергей. — А я хочу все­
гда поступать так, как мама. 
Как она, быть нужным лю­
дям.

Т. ГУБИНА.
* • *

НА СНИМКЕ: ^идия Ива­
новна Асташова с мужем и 
матерью.

Фото В. Жданова.

ТВОРЧЕСТВО ЮНЫХ
УЧАЩИЕСЯ СПТУ АКТИВНО УЧАСТВУЮТ 

В ДВИЖЕНИИ НОВАТОРОВ

-Идет месячник профориентации

Школьная реформа в си­
стеме профтехобразования 
требует -поисков новых эф­
фективных форм подготов­
ки квалифицированных ра- 
.брчих. Однако немалую 
^пользу приносят и традици­
онные, проверенные жизнью 
методы. С большим удоволь­
ствием учащиеся CITIV уча­
ствуют в работе предмет­
ных и технических круж­
ков. С юности они постига­
ют секреты технического 
твсфчества, овладевают на­
выками конструирования. 
Экспонаты питомцев про­
фессионально - технических 
училищ занимают водное 
место на выставках самого 
разного уровни. Помогают 
формированию будущих спе­
циалистов и профессиональ­
ные конкурсы.

Сейчас в ПТУ области ра­
ботают около 200 предметг 
цых и свыше 300 кружков 
технического творчества. 
Творческие группы и обще­
ственные конструкторские 
бюро перестали быть редко­
стью, их число растет _год 
от года. Особенно настойчи­

во приобщают ребят к тех­
ническому творчеству в 
СПТУ №№ 1, 10, 13, 16, 20 и 
27. В первичных организа­
циях ВОИР состоит около 
90 процентов учащихся. Ра- 
ilHOHiaHHaiaTopbi изСПТУ раз- 
работ'айи в прошлом году 
140 предложений, большин­
ство которых используемся 
в учебно-производственном 
процессе.

Новшества внедряются при 
оборудовании ра^чих мест 
учащихся, мастеров и пре­
подавателей. Это прежде 
всего—^видеозапись, средства 
вычислительной техники, ко­
торые приходится приспо­
сабливать к специфике пре­
подавания в училищах. По 
наиболее сложным темам 
разрабатываются и оборуду­
ются коллективные рабочие 
места. Учащиеся модерни­
зируют оборудование, изго­
тавливают удобную оснаст­
ку, шаблоны, прогрессивный 
инструмент, манипуляторы.

В училищах в последние 
годы появилось много новей­
ших тренажеров, изготов­
ленных силами ребят, увле­

кающихся техническим твор­
чеством. На прошедшем в 
конце прошлого года смот­
ре-конкурсе было представ­
лено бадее четьгрех десят­
ков разработок. Премиями 
отмечены: комплекс элект­
рифицированных пособий 
мастера производственного 
обучения из СПТУ-17 Г. И. 
Рьшдина, телевизионная ус­
тановка для демонстрации 
дидактических пособий В. Л. 
Блинова из СПТУ-10 и дру­
гие.

Хорошо зарекомендовало

себя в СПТУ-1 ученическое 
конструкторское бюро под 
руководством С. В. Агафо­
новой. Ребята разработали 
техническую документацию 
на пять приспособлений для 
токарных станков, гидроме­
ханические тисы, поворот­
ный стол для токаря.

Итоги деятельности раци­
онализаторов и изобретате­
лей системы профессиональ­
но-технического образова­
ния ' области были подведе­
ны на конференции ВОИР. 
Этот слет новаторов прово­
дится ежегодно.

НА СНИМКЕ; участники 
конференции ВОИР управ­
ления профтехобразования, 
победители социалистическо* 
го соревнования — мастер 
производственного обучения 
из СПТУ-17 Г. И. Рындин, 
заведующий производствен­
ными мастерскими СПТУ-10
В. И. Комонов, ребята — ак­
тивные рационализаторы из 
профессионально - техниче­
ских училищ №№ 7, 10, 17, 
32.

Фото в. Кровельщикова.

ская рабочая эстафета, со­
ревнование коллективов, 
опора на бригады, смены, 
советы бригадиров, творче­
ская обстановка на стройке 
и многое другое, в том 
числе найденная система 
управления строительством. 
На полипропилене эффек­
тивным оказалось создание 
целевых комплексов, на ме­
таноле был применен узло­
вой метод руководства. Воз­
главил стройку начальник 
комплекса В. Сперанский, 
ему подчинялись руководи­
тели одиннадцати узлов. За 
досрочный ввод в эксплу­
атацию производства мета­
нола участники строитель­
ства получили приветствие 
ЦК партии, наиболее отли­
чившиеся были награжде­
ны орденами и медалями. 
Василий Леонидович Спе­
ранский — орденом «Знак 
Почета».

— Было тяжело, — согла­
шается он, — но мы ощуща­
ли и огромную поддержку. 
Ведь полипропилен, метанол 
действительно строила вся 
страна. И сейчас мы многое 
используем из Того, чему на­
учились на первых производ­
ствах.

Чтобы быть «в курсе де­
ла», Василий Леонидович, 
несмотря на свои шестьде­
сят, лезет на самую верхо­
туру или, наоборот, в какое- 
нибудь подвальное помеще­
ние, весной и осенью наде­
вает сапоги, задерживается 
на стройке по вечерам, хо­
тя встает ранним утром. 
Случается, работает и до­
ма, где у него , полная под­
держка: вся семья — стро­
ители (а сын, Алексей, да­
же работает главным ин­
женером участка СМУ-15. 
Строит производство этиле- 
на-пропилена на четвертом 
пусковом, и спрос с него, 
как со всех). Нередко Васи­
лия Леонидовича можно за­
стать на площадке и в суб­

ботние, и даже в воскрес­
ные дни: жизнь строителя 
должна согласовываться с 
ритмом стройки, а он на 
Нефтехиме всегда напря­
женный, особенно у руко­
водителя.

Один из главных уроков, 
которые преподал Нефте- 
хим, заключается в том, что 
основа — созданная здесь 
атмосфера творческого от­
ношения к делу, когда от 
каждого ждут инициативы, 
требуют ее. Это «второе ды­
хание» стройки, ее «вечный 
двигатель», которые не да 
ют уставать, заставляют из 
влекать из запасников ду 
ши все лучшее, укрепляют 
у людей веру в свои силы 
Примеров таких на строй­
ке не счесть. Образцом то­
му — и деятельность В. Спе 
райского в роли начальни 
ка комплекса. Стоит побы 
вать на любой из операти 
вок, которые' он проводит 
руководителями подразделе 
ний ежедневно, чтобы убе 
диться: строительная опера­
тивка Сперанского отнюдь 
не «новгородское вече» — 
требует по максимуму, но 
каждый может быть уве­
рен, что дельное предложе­
ние будет принято и, если 
в дальнейшем возникнут 
какие-то препоны, Василий 
Леонидович напомнит о 
предложении и уже потре­
бует довести его до конца. 
Конечно, оперативки — это 
только видимая часть обя­
занностей заместителя глав­
ного инженера, начальника 
комплекса.

— Карбоемолам сейчас, ио> 
нячно, главное внимание, — 
объясняет он. — Надо занаи* 
чивать подготовку производ­
ства к сдаче госномиссии. Но 
уже заботят объекты четвер­
того пускового: этилен-пропн- 
лен, полиэтилен высокого 
давления. Ввод их—в 87-м го­
ду, во втором полугодии. За-

8ача сложнейшая! Объемы 
ольше, чем на полипропиле­

не. Здесь, как ни на одном 
комплексе до сих пор, возрас­
тет роль начальников участ­
ков, главных инженеров. По­
требуются смелые решения 
.от проектировщиков, заказ­
чиков, монтажников. Проблем 
много...

Их действительно много, 
и начальник отдела комп­
лексного проектирования 
Томского отделения Охтин­
ского научно-производствен­
ного объединения «Пласт- 
полимер» Владимир Петро­
вич Туров отмечает, что 
благодаря тесному сотруд­
ничеству проектировщиков 
с руководством комплекса, 
лично со Сперанским уда­
лось решить немало слож­
ных технических вопросов. 
Начальник Томского мон­
тажного управления треста 
«Сибтехмонтаж» Анатолий 
Егорович Захаренко заявля­
ет, что четко организован­
ный контроль и оператив­
ность руководства на карбо- 
смолах позволили монтаж­
никам наладить систему 
выдачи заданий и подведе­
ния итогов, значительно 
ускорился ход монтажа, А  
начальник стройки Герой 
Социалистического Труда 
Петр Георгиевич Проня- 
гин советует: «Присмотри­
тесь к системе работы Спе­
ранского...».

— А на лыжах в поеледмев 
время я что-то перестал хо­
дить. Это, конечно, непра­
вильно. Надо находить сво­
бодные часы...

Когда Василий Леонидо­
вич Сперанский идет по 
строительной площадке, он 
никогда не спешит. В эти 
минуты он тоже работает, 
хотя, на первый взгляд, мо­
жет показаться: вот... от­
дыхает человек.

С. ХАБИБУЛИН.
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США; политика 
ограничения

НЕ ФИКСИРОВАТЬ
А ПРЕДУПРЕЖДАТЬ

■»

Заметки с совещания руководителей транспортных 
предприятий,  состоявшегося в Томске
Для тех, кто собрался на 

совещание, организованное 
горкомом КПСС, это пря­
мая служебная обязанность 
— обеспечить безопасное 
движение на наших дорогах. 
А значит, создать в своих 
коллективах обстановку не­
терпимости к пьянству сре­
ди водителей, поставить зас­
лон нарушениям транспорт­
ной дисциплины, правил 
дорожного движения. Разъ­
яснять руководителям авто­
хозяйств, секретарям пар­
тийных организаций, пред­
седателям профсоюзных ко­
митетов — а именно они 
стали участниками совеща­
ния, — как это делается, 
вряд ли нужно. И тем не 
менее в деловом, конкрет­
ном разговоре была необхо­
димость.

Аварийность на транспор­
те высока. В докладе заме­
стителя начальника ГАИ
В. С. Гольдштейна приведе­
на тревожная статистика. В 
минувшем году в Томске 
произошло 419 дорожно- 
транспортных происшествий, 
в которых пострадали 483 
человека и погибли 44. По 
вине водителей произшпло 
262 аварии. В момент проис­
шествия более сорока из них 
были в нетрезвом состоянии.

Цифры эти говорят преж­
де всего о том, что нет еще 
целенаправленности в про­
филактике дорожно-транс­
портных происшествий. От-, 
того и возросла аварийность 
на многих автопредприятиях 
областного центра. В авто­
колонне № 1235 (начальник
В. Н. Гейман) — в два раза, 
в автоколонне № 1977 (на­
чальник А. А. Амелин) — в 
пять (!) раз. В этот же спи­
сок внесены коллективы ав­
токолонны № 1974, лесопро­
мышленного комбината, 
УМС «Томлесстроя», ТТУС, 
автобаз треста «Томсктранс- 
строй», управления магист­
ральных нефтепроводов 
Центральной Сибири и дру­
гих. Данные, представлен­
ные на совещании работни­
ками наркологической служ­
бы ГАИ В. П. Мартыновым 
и А.» С. Скрябиным, говорят 
сами за себя. Грубые нару­
шения правил дорожного 
движения пьяными или с 
похмелья явившимися на 
работу водителями, неис­
правные автомобили, вьшу- 
скаемые на линию, — тако­
вы причины почти каждой 
аварии на дорогах. В ре­
зультате — разбитая техни­
ка и человеческие жертвы.

^ л и  любого из руководите­
лей, присутствовавших на 
совещании, спросить, как 
найти выход из создавшего­
ся положения, — с ответом 
он не затруднится. «Усилить 
борьбу против пьянства за 
рулем, укрепить дисциплину, 
повысить контроль за по­

рядком в гаражах и на ли­
нии». Что ж, меры' пра­
вильные. Но вот срабатыва­
ют они не всегда, не у 
каждого.

— В минувшем году чис­
ло аварий в нашем хозяй­
стве уменьшилось, — рас­
сказал начальник автопред­
приятия облбытуправления 
Е. В. Тегичев. — Укрепили 
квалифицированными ра­
ботниками службу кон- 
трюльного механика. По ве­
черам после рейсов специ­
альная бригада слесарей ис­
правляет поломки машин. 
Стал обязательным для во­
дителей ежемесячный тех­
минимум. Инженерно-техни­
ческие работники дежурят 
по вечерам в гараже, повы­
силась роль товарищеского 
суда и комиссии по укрепле­
нию трудовой дисциплины.

Для начальника автоко­
лонны № 1977 А. А. Амели­
на выступление коллеги не 
стало откровением. Все эти 
формы профилактики ему 
хорошо знакомы. Однако 
свое выступление А. Л  Аме­
лин начал с прямо-таки 
обескураживающего заявле­
ния:

— Мы не можем найти 
корень зла. Проводим боль­
шую работу, а толку мало.

Еще не раз звучали на 
совещании эти слова: «боль­
шая работа». И употребляли 
их руководители тех авто­
предприятий, где обстановка 
наиболее тревожна. Может, 
действительно, как предпо­
ложил А. А. Амелин, «чер­
ная полоса наступила» и 
ничего не поделаешь...

Никакой фатальности в 
происходящем, разумеется, 
нет. Есть — формальность. 
Та, которая способна свести 
к нулю любое, самое доброе 
начинание. В тисках форма­
лизма просто невозможно 
развить весь воспитатель­
ный потенциал проверенных 
практикой профилактиче­
ских мер. Именно этот фор­
мальный подход и не заста­
вил задуматься руководите­
лей: «Почему не дает ре­
зультатов большая работа?»

Детально проанализиро­
вав ситуацию на своем авто- 
предприятии, можно было 
бы, к примеру, увидеть, что 
нередко инженер по безо­
пасности движения выпол­
няет хозяйственные и адми­
нистративные обязанности. В 
ущерб, разумеется, основной 
деятельности. Что на пар­
тийных и профсоюзных соб­
раниях очень редко рас­
сматриваются вопросы обес­
печения безопасности движе­
ния. Что на пассажирских, 
предположим, предприятиях 
контроль за работой водите­
лей на маршруте ограничи­
вается требованиями куль­
турного обслуживания и со­
блюдения финансовой дис­

циплины. Именно присталь­
ного взгляда на свою работу 
и не хватает руководству 
многих транспортных орга­
низаций.

Вот где, думается, «корень 
зла».

К сожалению, многие вы­
ступления на совещании — 
заместителя начальника ав­
токолонны № 1235 Н. И. Ни­
китина, заместителя дирек­
тора Томского ЛПК Г. А. За­
госкина, начальника ПАТП-3
В. В. Тарасова — были не 
столько самокритичными, 
сколько заверяющими. На­
чинались они, как правило, 
с разъяснения «объективных 
причин», а завершались обе­
щаниями, в реальность ко­
торых верилось с трудом. 
Ведь руководители 
транспортных предприятий 
только вскользь говорили о 
ломке сложившегося подхо­
да к важной проблеме безо­
пасного движения на доро­
гах. А  без этого вряд ЛИ 
возможны перемены.

Не фиксировать проис­
шедшее нарушение, а преду­
преждать его. Только такой 
может быть цель воспита­
тельной работы в коллекти­
вах водителей. Ей должны 
быть подчинены усилия ру­
ководства и общественных 
организаций в транспортных 
хозяйствах, а также и ра­
ботников госавтоинспекции. 
Это* подчеркнул на совеща­
нии начальник областного 
объединения «Томскарто- 
транс» И. Г. Бурцев.

— В целом по объедине­
нию аварийность несколько 
снизилась, однако возросла 
тяжесть нарушений. Так что 
оценка нашей работы — да­
леко не лучшая.

Так же можно оценить се­
годня и деятельность до- 
рожно - эксплуатационных 
служб Томска. Все острее 
ощущается нехватка грузо­
вых магистралей, ухудшает­
ся их состояние. Дорожное 
полотно нередко разрушено, 
ведутся раскопки, кое-где 
зияют провалы. Зимой же 
автотрассы заужены из-за 
заносов, водителям мешает 
наледь. Крайне затянулась 
реконструкция улицы Даль­
не-Ключевской, столь необ­
ходимой для организации 
движения на многих узло­
вых участках города. По- 
прежнему в плохом состоя­
нии железнодорожные пере­
езды.

‘Безопасность дорожного 
движения — проблема для 
нашего города острая. Ее не 
решишь успешной работой 
одной или нескольких тран­
спортных организаций, а 
только совместными усили­
ями всех служб. Началом их 
должен стать деловой и са­
мокритичный разговор во 
всех водительских коллекти­
вах.

Е. ФРОЛОВ.

«ДАНКО»
Музей с таким названи­

ем открылся в школе-интер­
нате № 3 г. Томска. Более 
двух лет пионеры и комсо­
мольцы собирали и систе­

матизировали материалы о 
ветеранах Великой Отечест­
венной войны инвалидах 
первой группы. Один из 
разделов музея — «В жиз­
ни всегда есть место подви­
гу». Эта экспозиция расска­
зывает о героических по­

ступках воинов Советской 
Армии в мирное время.

Теперь «уроки мужества», 
пионерские сборы, встречи с 
ветеранами войны и труда 
будут проходить в новом 
музее.

В. ВЛАДИМИРОВ.

Гаити: борьба продолжается 1

ВАШИНГТОН. Соединен­
ные Штаты свертывают 
свое участие в ООН и ее 
специализированных учреж­
дениях. Свидетельство тому 
— представленный админи­
страцией Рейгана конгрессу 
проект федерального бюд­
жета на 1987 финансовый 
год. Согласно проекту, в 
будущем финансовом году 
предусматривается сокра­
тить взносы США в между­
народные организации на 
10 млн. долларов. Как гово­
рится в документе, и в 
дальнейшем правительство 
будет проводить «ограничи­
тельную бюджетную поли­
тику» в отношении ООН.

Налицо явная попытка 
Вашингтона прибегнуть к 
финансовому шантажу ме­
ждународного сообщества. 
Представители администра­
ции США на протяжении 
последних нескольких лет 
усиливают клеветническую 
кампанию в отношении 
ООН и ее специализирован­
ных учреждений, не скры­
вая раздражения в связи со 
все более резкой критикой 
авантюристического курса 
США в кругах международ­
ного сообщества. Не в си­
лах заглушить эту критику, 
США используют традици­

онные методы угроз и фи­
нансовых «санкций» в от­
ношении самой авторитет­
ной международной органи­
зации. Более того, фактиче­
ски прекращено участие 
США в Организации Объ­
единенных Наций по вопро­
сам образования, науки и 
культуры (ЮНЕСКО).

Пытаясь подорвать фи­
нансовую базу ООН, прави­
тельство США своими дей­
ствиями перечеркивает соб­
ственные заверения в том, 
что оно «привержено» Уста­
ву и целям мирового сооб­
щества, направленным на 
укрепление мира и между­
народного взаимопонимания. 
В действительности стерж­
нем внешней политики США 
остаются грубый диктат, дав­
ление и вмешательство в 
дела других государств. Как 
цинично подчеркивается в 
проекте федерального бюд­
жета, вместо увеличения 
средств на деятельность 
ООН администрация «ре­
шила отдать более высокий 
приоритет другим формам 
помощи зарубежным госу­
дарствам». Речь идет в 
первую очередь об эскала­
ции поставок вооружений 
союзникам и марионеткам 
Вашингтона в мире.

ГАВАНЛ По поступающим сюда со­
общениям, в столице Гаити — Порт-о- 
Пренсе состоялась церемония приведе­
ния к присяге членов нового прави­
тельства страны. Кабинет министров 
был сформирован «национальным пра­
вительственным советом», который при­
шел к власти после бегства за границу 
бывшего диктатора Жана-Клода Дю- 
валье. Совет, во главе которого нахо­
дится генерал Анри Намфи, и возгла­
вит деятельность правительства. Мини­
стром внутренних дел и вооруженных 
сил назначен полковник Уильям Рега- 
ла. Министром иностранных дел стал 
Жак Франсуа.

Выступая на церемонии, глава «на­
ционального правительственного совета» 
генерал А. Намфи сообщил о намере­
нии новых властей провести выбоды в 
национальное сование. Однако кон­
кретной даты их проведения он не 
назвал.

Информационные агентства отмеча­
ют, что в столице Гаити прошли мас­
совые народные манифестации, участ­
ники которых протестовали против то­
го, что в состав нового правительства 
входят многие военные и политические 
деятели, тесно связанные с режимом 
Дювалье. Против включения в прави­
тельство лиц, скомпрометировавших се­
бя в годы диктатуры, выступил также 
союз патриотических сил Гаити, дейст­
вующий в эмиграции. Гаити необходи­
мо правительство, готовое удовлетво­
рить насухцные нужды широких слоев

населения, заявил представитель этой 
организации в Париже Джули Брити. 
Народ нашей страны, подчеркнул он, 
продолжит активные выступления за 
скорейшее проведение местных, парла­
ментских и президентских выборов на 
Гаити.

По имеющимся сведениям, бежав с 
Гаити, бывший диктатор украл из госу­
дарственной казны около 450 млн. дол­
ларов, сообщил Дж. Брити. Если учесть, 
что личное состояние Жана-Клода Дю­
валье, награбленное семейством Дю­
валье за десятилетия существования 
диктаторского клана, оценивается в 500 
млн. долларов, то общая сумма, ока­
завшаяся в карманах у нечистого на 
руку «пожизненного п^зидента», пре­
вышает объем внешнего долга Гаити. 
Долг этот достигает 800 млн. долларов. 
К тому же Дювалье еще и владелец 
обширного недвижимого имущества в 
странах Западной Европы, США и Ка­
нады.

В последние дни в городах Гаити 
продолжались ожесточенные столкно- , 
вения местного населения и армейских 
подразделений с «тонтоя-мгшутами» — 
агентами тайной полиции, на совести 
которых тысячи убийств и похищений. 
Под нажимом общественности страны 
«наащональный правительственный со­
вет» принял решение о роспуске кор­
пуса «тонтон-^макутов». Главари «обо­
ротней», как назывгиот в народе «тон- 
тон-макутов», помещены в одну из 
столичных тюрем.

С  П Р И З Ы В О М  к Т Р У Д Я Щ И М С Я
ф  ПАРИЖ, с  призывом к 

трудящимся Франции на 
предстоящих в марте ныне­
шнего года всеобщих пар­
ламентских выборах ока­
зать всестороннюю поддер­
жку кандидатам от Фран­
цузской коммунистической 
партии обратился Генераль­

ный секретарь компартии 
Жорж Марше. Выступая в 
программе радиостанции 
РТЛ, он заявил, что ком­
партия является единствен­
ной политической силой в 
стране, на деле, а не ва 
словах защищакпЦей инте­
ресы трудовой Франции, ве­

дущей последовательную 
борьбу против правых сил, 
крупного капитала, за про­
ведение коренных социаль­
но - экономических преоб­
разований с целью решения 
проблем и трудностей, пере­
живаемых страной.
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РЕПОРТАЖ Гимн новорожденному
— Дорогие родители! Сего­

дня у вас торжественный 
день; ваша семья пополни­
лась новым советским граж­
данином. Сумейте воспитать 
в 'вашем сыне чувство люб­
ви це только к вам, роди­
телям. Научите его любить 
и беречь то, с чего начина­
ется Родина, — напутствует 
молодых родителей Елена 
Николаевна Тумалевич, за­
ведующая Октябрьским бю­
ро загса. — Будьте всегда 
первыми заступниками,
строгими судьями, добрыми 
советчиками и наставника­
ми' — в детском сознании 
ярко отразится каждый ваш 
шаг, каждая черта вашего 
характера. Помните это все­
гда.

Так во Дворце культуры 
«Авангард» начался совре­
менный, торжественный об­
ряд — имянаречение. В кра­
сиво убранном зале — мо­
лодые родители, Светлана и 
Андрей Бескровных, их мно­
гочисленные гости. Светлана

— кондитер хлебозавода 
№ 3, Андрей — водитель 
троллейбуса. Главный ви­
новник торжества — их пер­
венец Евгений — спокойно 
посапывал у отца на руках.

— Выбрать имя для на­
шего мальшга я доверия же­
не, — сообщил молодой па­
па. — Ведь она подарила 
мне сына!

Свидетельство о ,1юждении 
сына и памятную медаль 
Светлане и Андрею вручает 
депутат Октябрьского рай­
онного Совета народных де­
путатов Татьяна Ивановна 
Черненко.

— Пусть ваш сын, — го­
ворит Татьяна Ивановна, — 
кем бы он ни стал, всегда 
помнит родителей, отчий 
дом, край, с которого для 
него Начиналась Родина!

В честь мальшга звучит 
Государственный гимн Со­
юза Советских Социалисти­
ческих Республик.

Кто знает, может быть, 
гимн страны прозвучит для

нынешнего маленького граж­
данина, когда он ве1шется 
из полета на другую пла­
нету и пройдет по ковровой 
дорожке, рапортуя председа­
телю государственной ко­
миссии...

По народному обьгчаю на­
званными родителями ма­
ленького Жени объявляются 
Лариса Ивановна Томилина 
и Игорь Анатольевич Колес­
ников. С этого дня они ста­
ли избранными родственни­
ками семьи Бескровных. На 
плечи Ларисы и Игоря воз­
лагается почетная обязан­
ность: не жалеть доброты и 
горячей лгобви для назван­
ного сына, оказывать посто­
янную помощь родителям 
Жени. Памятное свидетель­
ство будет всегда напоми­
нать им об этом.

Молодых родителей по­
здравляют и представители 
трудовых коллективов: хле­
бозавода № 3 и троллейбус­
ного парка.

Почетным гостем празд­
ника был Андрей Викентье­
вич Спирский, участник Ве­
ликой Отечественной войны, 
ветеран 19-й гвардейской ди­
визии.

— Нам, не раз смотрев­
шим смерти в глаза, — ска­
зал, поздравляя молодых ро­
дителей, Андрей Викентье­
вич, — есть особые причи­
ны радоваться рождению 
каждого нового человека. 
Сорок с лишним лет мы жи­
вем под чистым небом, и 
мы, ветераны, поможем, 
чтобы вы сохранили его та­
ким на многие годьг.

Торжественная церемония 
окончена. Слово — родите­
лям:

Светлана: — Очень здоро­
во! Даже и не представля­
ла, что может быть так тор­
жественно. На всю жизнь 
запомнится!

Андрей: — Бесконечно ра­
ды, что запись рождения 
нашего первенца прошла

ВЕЧЕРНЯЯ ЛЫЖНЯ
С ОСВЕЩЕННОЙ ТРАССЫ  ̂

В ОБЛАСТНОМ ЦЕНТРЕ

Старты Всесоюзной не­
дели лыжного спорта, 
посвященной XXVII
съезду КПСС, продолжа­
ются. После торжествен­
ных праздников откры­
тия Недели начались су­
ровые будни. Суровые — 
потому, что в последние 
дни погода решила ис­
пытать поклонников
лыжни на прочность. 
Проверить довольно при­
личным морозцем, да 
еще и с ветерком.

— Сколько раз за сего­
дняшний день вы выда­
вали инвентарь любите­
лям спорта? — спросили 
мы у работника лыжной 
базы «Буревестник» А. Г. 
Плотникова.

— Раз четыреста, ни­
как не меньше, — после­
довал ответ.

Цифра достаточно вну­
шительная, если учесть, 
что большинство томичей 
имеет собственные лыжи. 
А те, у кого их нет, 
всегда могут получить 
этот нехитрый инвен­
тарь. Ведь А. Г. Плотни­
ков и его коллеги 3. И. и 
Г. К. Танцевы, Г. К. 
■Мудриков подготовили к 
стартам Недели несколь­
ко сот пар лыж.

С наступлением вечера 
рабочий день у них не 
кончается. ■ После смены 
спешат на освещенную 
трассу томичи, считаю­
щие прогулку на лыжне 
лучшим отдыхом.

— !Мы составили гра­
фик' ежедневного выхода 
на освещенную трассу 
стадиона «Буревестник» 
всех без исключения 
трудовых коллективов 
района, — говорит пред­
седатель Кировского рай- 
спорткомитета Н. И. Ива­

нов. — Впрочем, по вече­
рам можно увидеть здесь 
и тех лыжников, для ко­
го занятия спортом ста­
ли потребностью. Для 
них дни Недели не де­
лятся на «свои» и «чу­
жие». Каждый вечер они 
стремятся использовать с 
максимальной пользой 
для своего здоровья.

К таким, думается, 
вполне можно отнести 
инженеров института 
«Ат,омтеплог(лектр о п р о- 
ект» Любовь Межакову и 
Надежду Денегу. Подру­
ги рассказали, что их се­
годняшний выход на лы­
жню — не первый, а мо­
розец, ударивший к ве­
черу, их ничуточки не 
страшит.

...Один за другим ухо­
дят на лыжню предста­
вители трудовых кол­
лективов. Научно - про­
изводственное объедине­
ние «Полюс», медицин­
ский институт, шко­
ла № 8, институт «Том- 
Гипротранс», контора 
Стройбанка прислали 
свои команды. Многочис­
ленным был отряд физ­
культурников спортивно­
го клуба «Кристалл».

Один из участников 
вечернего похода за здо­
ровьем — научный сот­
рудник А. Красников — 
расска.зывает:

— Прогулки на осве­
щенной трассе имеют 
свои особенности. Мне. к 
примеру, они позволяют 
полностью отключиться 
от забот рабочего дня. 
чего не всегда можно до­
биться днем в воскре­
сенье. Не говорю уже о 
том. что после напря­
женной работы в поме­
щении пробежаться на 
свежем воздухе — про­
сто великолепно!

В февральской темени 
раннего вечера далеко 
видны огни «освещенки». 
По ним легко читается 
маршрут истинных пок­
лонников лыжного спор­
та. скользящих по снеж­
ной трассе. И всех их 
ждет награда — бодрость, 
отличное настроение.

Сидением у телевизора 
таких «призов» не добу­
дешь.

М. СЛАВИН.
НА СНИМКЕ: их по­

звала вечерняя лыжня!
Фото А. Петрова.

АРХИТЕКТУРА 
В КРАСКАХ

Перрая аыставка худржвствянимх работ
Невелико число работ (их 

шестьдесят), мало число ав­
торов (их одиннадцать), луч­
ше, торжественнее могли 
быть «одеты» произведения, 
но знакомство с первой вы­
ставкой акварели и рисун­
ка томских архитекторов 
все-таки обогащает. Пото­
му что дает возможность 
войти в их творческую ла­
бораторию.

Часть работ А. Ефимкина 
можно отнести к тому, что 
в профессиональной среде 
называют проектами ут­
верждения нового. Пони­
мать их непросто, надо пре­
одолеть в себе привычный 
подход к изобразительному 
искусству. Небольшие, сде­
ланные от руки архитектур­
ные проекты-рисунки отли­
чает работа с новыми про­
порциями. Несколько работ 
представляют то, что автор 
именует ощущением горо­
дов. в которых он бывал. В 
них нет привычного пейза­
жа, улиц. Это обобщенные 
силуэты характерных до­
мов, главенствующий цвет 
города и так далее. А вот 
графический лист, чем-то 
напоминающий детский ри­
сунок: голубая тучка, из 
нее пролился на разукра­
шенный дом косой дождь, 
от дома — длинные темные 
тени. Вот как, оказывается, 
связаны линии, цвет любо­
го дома с окружением!

«Средовой» пейзаж; се­
рый день, городские дымы. 
(Городская архитектура — 
это еще и учет экологиче­
ской среды).

1

Странный натюрморт; пло­
ская зеленая бутылка, пло­
ские зеленые цветы на фо­
не плоской голубой горы. 
Это попытка, учась у при­
роды, сопоставлять различ­
ные плоскости цвета. В 
Прибалтике есть интерес­
ные примеры архитектурно­
го решения цвета и прост­
ранства, цвета и объемов. В 
Киеве построен целый цвет­
ной микрорайон. А в прош­
лом году на всероссийском 
конкурсе первое место за­
нял проект производствен­
но - лабораторного корпуса 
Томского филиала институ­
та «Гицротюменнефтегаз». 
Мозаичные полы, цветные 
плоскости самых разных 
форм занимают большое ме­
сто в интерьере. Один из 
авторов этого проекта —

так торжественно. На пер­
вый взгляд — рядовой слу­
чай. А стал событием!..

— Нина Устиновна, — сло­
во матери Светланы, — а 
вы помните, как регистри­
ровали свою дочь?

— Конечно, помню. Ниче­
го подобного не было. Муж 
съездил а загс, привез сви­
детельство о рождении до­
чери. И все...

— Я считаю, — продолжа­
ет Нина Устинодаа, — что 
такая торжественная цере­
мония обязывает ко много­
му. Ведь, подумайте, в честь 
только что родившегося че­
ловека, еще ничего не сде­
лавшего для своей страны, 
звучит гимн! В этот момент, 
мне кажется, родители глу­
боко ощущают свою ответ­
ственность за будущее де­
тей. Они просто не имеют 
права растить плохих сыно­
вей и дочерей!

Это мнение разделили все 
присутствующие.

Я. САГАН.

Александр Ефимкин.
.^квapeль Петра Зыбайло 

знакомит нас с радужным 
архитектурным комплексом 
«Коровники в Ярославле». 
(«Писал рано утром, пока 
глаз не привык к дневному 
свету»). А плотно затушВ' 
ванный графический лист- 
с мощью крепостной стены 
Горицкого монастыря в Пе 
реславле - Залесском. Этот 
древнейший русский город 
хранит память о ратных 
деяниях Александра Нев­
ского, а также первый по­
тешный ботик Петра Пер­
вого, с которюго начинался 
флот России. Легкий ажур 
декора, а не мощь камня 
передает простой серый ка­
рандаш в зарисовке «Ро­
стовский кремль».

В произведениях кандида­
та архитектуры Василия 
Болдырева —- город стрель­
чатых крыш и арок Таллин 
и оплывшие наподобие ги­
гантской ковриги стены Со­
ловецкого монастыря.

В «Пейзаже со старин­
ным храмом» — синие 
золотых звездах купола на 
фоне предгрозового неба. 
Автор — Николай Яковлев. 
А ленинградский мотив 
ростральной колонной напи­
сан им белой ночью... !,

Старина и новь. Они бли­
же. чем думается. На 
иных старинных томских 
домах есть очаровательные 
«фонарики» или эркеры — 
полукруглые, треугольные 
выступы в стене здания. 
Они обычно остеклены и во­
истину представляют фо­
нарь света для здания. Не­
давно на берегу Томи 
Лагерного сада вырос мно- 
гоЕ^ажный профилакторий 
завода режущих инструмен­
тов. Целая система эркеров 
стала отличительной oco6ieH- 
ностью его фасада. (Глав­
ный архитектор этого про­
екта — А. Ильиченко).

Когда любуешься оранже­
вым Донским монастырем 
или розово-белой надврат- 
ной церковью в Новоде­
вичьем (это московские ак­
варели Н. Яковлева), не­
произвольно думаешь о 
традиционном цвете архи­
тектуры нашего города.

Понимание зодчества 
одна из задач прошедших 
в Томске «дней архитекту­
ры». Выставка художествен 
ных работ архитекторов в 
Доме творческих организа­
ций внушает большее 
любовь к ней.

А. ЧАЙКОВСКИЙ.
На иллюстрациях: Гориц­

кий монастырь в Переслав 
ле-Залесском; автопортрет 
Я. Яковлева.

Премьера для старшеклассников
«Премьера новой политической кни­

ги» — так назвали эту встречу в рай­
онной библиотеке старшеклассники 
средней и восьмилетней кривошеинских 
школ. Темой для дискуссии послужила 
книга А. И. Новикова «Неприступная 
крепость» о борьбе двух систем, двух 
идеологий.

Выступления учащихся средней шко­
лы Андрея Харина и Людмилы Торга- 
шиной, работника узла связи Сергея 
Латыгольца, библиотекаря Ольги Лаз- 
дан были построены в виде диалогов

представителей двух миров. Разговор 
получился интересный, увлекательный, 
содержательный. Он помог ребятам 
лучше разобраться в сложном полити­
ческом лабиринте, в истоках буржуаз­
ной идеологии, пропаганды «красивой 
жизни».

Решено эту дискуссию, как одну из 
страниц «устного журнала», включить 
в программу ближайших «дней живот­
новода».

С. МОСИНА,

Звучит  есенинскюе слово
тературной композицией «О 
себе», построенной на сти­
хах Сергея Есенина.

Начал свои выступления в ской ССР Валерий Саберов. В Чаинском районе гость 
Чаинском районе мастер На первом своем концерте даст пять литературных 
художественного слова за- в Подгорном он познакомил концертов, 
служенный артист Белорус- слушателей с большой ли- О. ВАСИЛЬЕВ.
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ВЮРО погоды
С О О Б Щ А Е Т

Сегодня по овяасти — ов- 
лачиая погода с прояснениями, 
слабый снег, ветер юго-запад­
ный, 7 — 12 метров а сенунду. 
Температура 11 — 16, в Томске 
12—14 градусов мороза.

14—15 денабря — облачная 
погода с прояснениями, вре­
менами слабый снег, слабая 
метель, ветер юго-западный, 7 
— 12 метров в секунду, тем­
пература ночью 15—20, днем 
9—14 градусов мороза.

Телевидение
ЧЕТВЕРГ, 13 февраля 
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 

МОСКВА
8,00 — «Время». 8.45 —

Мультфильмы. 9.15 — «Очевид­
ное — невероятное». 10Д5 — 
«Судьба». 1-я серия. 111.50 — 
Новости. .

С 11.55 до 14,30 — перерыв.
14.30 — Новости. 14;50 — 

Документальные телефильмы. 
15.30 — «Шахматная школа». 
16.05 — «Твоя ленинская биб­
лиотека». В. И. Ленин «Вели­
кий почин». 16.45 — «Народ­
ные мелодии». 17.00 — «Нау­
ка и жизнь». 17.30 — «...До 
шестнадцати, и старше». 18Л5 
— «За словом — дело». О

проблемах социальной полити­
ки партии. 18.45 — «Сегодня в 
мире». 19.00 — Авторский ве­
чер Героя Социалистического 
Труда, лауреата Ленинской и 
Государютвенных премий, на­
родного артиста' СССР компо­
зитора Г. Свиридова. 21.00 — 
«Время». 21.35 — «Судьба». 2-я 
серия. 22.45 — «Сегодня в 
мире».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

8,00 — Утренняя гимнасти­
ка. 8.15 — «Город золотой сте­
пи». Документальный теле­
фильм. 8.35, 9.35 — А. М.
Горький «Песня о Соколе», 
«Песня о Буревестнике». 9.05,
13.05 — «Испанский язык».
10.05 — «Взлет». Документаль­
ный телефильм. 10.35, 11.40 — 
«Зоология». 7-й класс. 11.00 — 
«Так просто». Научно-популяр­

ный фильм. 1(1.10 — «Мамина 
школа». 13.05 — «Физика». 6-й 
класс. 12.35 — А. П. Гайдар 
«Ш кола». 13.35 — «Портрет
жены художника». Художест­
венный фильм с субтитрами. 
15.00 — Новости.

С 15.05 до 18.00 — перерыв.
18.00 — Новости.

ТОМСК
18.20 — «Хочу все знать!» 

Киножурнал. 18.30 — «Культу­
ра и жизнь». «Творчество 
юных». 19.00 — «День облас­
ти». 19.15 — Студня «Юность». 
«События. Встречи. Мнения». 
19.50 — «Колхоз «Красный
маяк». Документальный фильм.

МОСКВА
20.00 — «Спокойной ночи, 

малыши!»
ТОМСК

20.1В — «Живут среди нас 
ветераны». Юбилейная встре-
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ча в совхозе им. 50-летия 
СССР.

МОСКВА
21.00 — «Время». 21.35 — 

«Литературный альманах». 
22.40 — «Вас приглашает опе­
ретта». Вечер в Концертной 
студии Останкино.

ТРЕТЬЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

18.00 — Новости. Ш.20 — 
«Поют сестры Касимовы». 
Фильм-концерт. 18.45 — «Для 
всех и для каждого». 19.15 — 
«Это вы можете». 20.00 — 
«Спокойной ночи, малыши!» 
20.20 — Ритмическая гимнас­
тика. 20.50 — Документальный 
фильм.

ИЗВЕЩЕНИЕ
14 февраля, в 16 час. 30 

мин., в правлении област­
ной организации общества 
«Знание» (пр. Фрунзе, 3) 
состоится консультация по 
теме: «Ислам в современной

идейно -  политической борь­
бе». Лектор — Д. П. Касат­
кин, член Союза журнали­
стов СССР, член редколле­
гии и ответственный секре­

тарь журнала «Азия и Аф­
рика сегодня».

Приглашаются лекторы, 
пропагандисты, преподава­
тели вузов, нарюдных уни­
верситетов, техникумов.

ОВЪ ЯВЛЕН И Я

Т еа тр

Редактор
Н. Г. НЕСТЕРЕНКО.

ДРАМЫ
13 февраля. Малый зал. «Мой 

милым лжец» — 19-30. 
МУЗКОМЕДИИ

13 февраля в помещении ДК 
«Авангард». «Сильва» — 19-30. 

ЮНОГО ЗРИТЕЛЯ
■13 февраля. «Недоросль» — 

19.
КУКОЛ

■14 февраля. «Золотой цыпле­
нок» — ш. «Самый правди­
вый» — 19.

Дворец зрелищ 
и с п о р т а
13 февраля. «Дани» — 19,

К и н о
в  КИНОТЕАТРАХ: 

«РОДИНА»
13 февраля. «Битва за Моск­

ву» (две серин). Фильм пер­
вый. «Агрессия» — 9. 12. 15, 
18. 21.

имени М. ГОРЬКОГО
13 февраля. «Пропавший без

вести» (две серии) — 8-30, 11. 
13-30, 16, 18-30. 21. «Следова­
тель» — 8-40. 10-20. 12, 13-40,
15- 20. 17, 18-40, 20-20, 22.

«ОКТЯБРЬ»
13 февраля. «Следователь»—

8-50. 12. 13-40, 15-20. 17. 18-40, 
20.-20, 22. «Пропавший без вес­
ти» (две серии) — 8-40. 11-10, 
№40. 16-10, 18-40, 21-10. «Бал 
сказок» — 10-30.

«ПИОНЕР»
13 февраля. «Невеста под­

земного принца» —- 9. 10-40. 
«Вий» — 12-20, 14, 15-40. 17-20. 
Мультсборник «Шпионские 
страсти» — 19, 21.

имени И. ЧЕРНЫХ 
13 февраля. «Конвой» — 9, 

10-50. 12-40. 14-30, 16-20. 18-10, 
20, 21-40. «Восиресмая ночь»— 
9, 10-50. 12-40, 14-30, 21. Тема­
тический пока.з. посвященный 
XXVII съезду КПСС, «Принад­
лежу к рабочему классу». 
Фильм «Твой совремеинии» —
16- 40. «Трактористы» —. 19.

«СИБИРЯК»
13 февраля. «Приключения 

Травни» — 9-20. «Король джун­
глей» (две серии) — 11. 13-30, 
16, 18-30. 21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ  
«СИВКАБЕЛЬ»

13 февраля. «Кто и иаи7» 
(две серии) — 17, 20.

ДОМ КУЛЬТУРЫ  
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ 

13 февраля. «Зимний аечер 
в Гаграх» — 18, 20.

Свердловское пожарно- 
техническое училище МВД 
СССР ПРОВОДИТ НАБОР
на очное обучение мужчин 
в возрасте до 30 лет, год­
ных ■ по состоянию здоровья 
для работы в органах МВД, 
отслуживших в рядах Со­
ветской Армии, имеющих 
образование не ниже сред­
него.

Срок обучения в училище 
— 2 года. По окончании 
присваиваются специальное 
звание — «Лейтенант внут­
ренней службы» и квалис^и- 
кация — «Пожарный тех­
ник».

Поступающие сдают экза­
мены по программе сред­
ней школы по математике 
устно и русскому языку и 
литературе письменно.

По вопросам оформления 
обращаться в отдел пожар­
ной охраны по адресу; 
г. Томск, пр. Кирова, 18-а, 
кабинеты №№ 4, 13. Тел. 
2-94-13, 2-94-24.

Отдел пожарной охраны.

Новиковская средняя шко­
ла Аскиовского района при­
глашает своих выпускников 
на традиционный вечер 
встречи 1 марта, в 19 чвсов.

Дом пионеров Октябрь­
ского района г. Томска 
ПРИГЛАШАЕТ ВАС В 
КРУЖКИ вязания, кройки 
и шитья, вышивки к аппли­
кации, изостудию, хоровой, 
фото, робототехники.

Запись в кружки прово­
дится с 9 до 18 часов по ад­
ресу: 634062, Томск, ул. 
И. Черных, 65. Проезд ав­
тобусами №№ 9, 10, 14 до 
останежки «Ул. Суворова», 
троллейбусами №№ 1, 3 до 
остановок «Ул. Суворова», 
«Школа № 43».

Томское пассажирское ав­
тотранспортное предприятие 
Лк Z объединейия «Томскав- 
тотранс» ПРОВОДИТ НА­
БОР водителей категории 
«Д», комплектуются группы 
водителей для найравлевия 
в автошколу на месячные 
курсы переподготовки води­
телей категории «ВС» на 
«Д» и 5-месячные курсы 
обучения водителей на ка­
тегорию «Д».

06учаюи:^мс)я выплачи­
вается стипендия—100 руб­
лей в месяц.

Предприятие имеет сто­
ловую, здравпункт. В объ­
единении «Томскавтотранс» 
имеются профилакторий 
«Автомобилист», пионерский 
лагерь.

Доставка на работу и с 
работы — служебным тран­
спортом.

Адрес пре д пр ия т ия ;  
г. Томск, пр. Мира, 52.

Справки по тел. 5-86-94.

15, 16 февраля Концертный зал Дома союзов ,
КОНЦЕРТЫ

лауреата Бсесоюэного конкурса на лучшее исполнение 
советской песни вокально-инструментального ансамбля 

«РОВЕСНИКИ».
Начало — в 18 час., 20 час. 30 мин.
Билеты продаются в кассе концертного зала филар­

монии (пр. Ленина, 75).

ТРУМ ОУСТЯОЙСТВА

ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ
в ПРОИЗВОДСТВЕННОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ «ТОМСК- 

ОБЛТРИКОТАЖБЫТ»: заместителя главного бухгалт«» 
ра, бухгалтера, заведующую ателье, мвженеров-техноло- 
гов швейного и трикотажного производства, брягадярБ 
вязального цеха (для работы в Доме быта Лк 4 по ул. 
Беринга, 9). закройщика, швей я учевяц швей, вязаль­
щиц и учениц вязальщиц, наладчиков я учеников налад­
чиков трикотажного оборудования, грузчиков (Дом быта 
Лк 4).

Справки по тел: 3-05-34, 5-71-83.
На ЗАВОД РЕЖУЩИХ ИНСТРУМЕНТОВ: инШенеров- 

механиков, инженеров-конструкторов, бухгалтеров,^ то­
карей, фрезеровщиков, заточников, шлифовщиков, (Авто­
крановщиков,

Одиноким предоставляются места в благоустроенных 
общежитиях. Завод имеет детские сады и ясли.

Справки по тел: 99-52-37.
На ЗАВОД ЖЕЛЕЗОБЕТОННЫХ ИЗДЕЛИЯ-1, п/о 

«СОЮЗТОМеКМЕЛИОРАЦИЯ»: главного технолога, на­
чальников арматурно - формовочного цеха, цеха безна­
порных труб, бетоносмесительиого цеха, механика, ма­
стеров арматурно - формовочного цеха, старшего инже­
нера ОМТС, заведующего АХЧ, слёсарей-ремонтииков, 
слесарей-сантехников, электросварщиков, газоэлектро- 
сварщиков, арматурщиков, формовщнков-бетонщиков, 
электромонтеров, токаря-фрезеровщика, машинмстов мо­
стовых X козловых кранов, контролеров ОТК.

Одиноким предоставляется место в общежитии.
Справки по тел. 5-14-63. ____________________
В АВТООВЪЕДИНЕНИЕ «СОЮЗТОМСКМЕЛИОСТРОЙ- 

ТРАНС»: водителей всех категорий, слесарей мо­
торного цеха, слесарей топливной аппаратуры и зоны 
текущего ремонта, сантехника, заведующего складом 
запчастей, начальника колонны, начальника отдела ох­
раны труда и безопасности движения, операторов ма­
шиносчетной станции, мнженера-просктировщика маши­
носчетной станции, главного инженера машиносчетной 
станции, старшего инженера и инженера в лабораторию 
по охране окружающей среды.

Предприятие выплачивает ИТР и служащим кварталь­
ную премию до 50 процентов, премия по итогам года 
выплачивается всем работающим. Доставка на работу и 
с работы — транспортом предприятия, имеется садоводче­
ский кооператив в пос. Половинка. Квартиры предостав­
ляются в течение пяти лет. Для работников машино­
счетной станции предоставляется общежитие.

Справки по тел. 1-49-02, просить автобазу, 5-14-63, доп. 
1- 68.

На ЗАВОД ЖВК-40 треста «ОБЛАГРОПРОМСТРОЙ»: 
главного технолога, контрольных и сменных мастеров, 
начальника ВСУ, начальника ОТН. начальника лабора­
тории, механика, бульдозериста, обжигальщиков.

Доставка на работу — транспортом предприятия. Квар­
тиры предоставляются в порядке очередности. Справки 
по тел. 5-18-09, 5-28-20.

В ЦЕНТРАЛЬНЫЙ УНИВЕРМАГ: продавцов всех ка­
тегорий, учеников продавцов, уборщиков. торгового зала, 
грузчиков на склад (женщины), кладовщиков, нормиров­
щика, гладильщицу, экономиста, машинистку, штукату- 
ра-маляра, старшего продавца по оформлению подарков.

В ФИЛИАЛ ЦЕНТРАЛЬНОГО УНИВЕРМАГА «ДОМ 
ТКАНЕЙ»: продавцов всех категорий, учеников продав­
цов, кассира, мастера по подработке швейных изделий, 
слесаря-сантехника.

Приглашаются пенсионеры на полный и неполный ра­
бочий день.

Справки по тел. 2-64-96.

В ТОМСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ «АТОМТЕПЛОЭЛЕКТРО- 
ПРОЕКТ» во вновь организуемую группу по проектиро­
ванию защиты подземных коммуникаций от электрокор­
розии: специалистов-электриков на должности руководи­
телей групп, старших инженеров; главного бухгалтера, 
бухгалтера материальной группы, экономиста, старшего 
инженера по нормированию труда я заработной платы, 
инженеров-строителей, ивженеров-электриков, ияжене- 
ров и старших инженеров по водопроводу и канализа­
ции, гевплавиетов, делопроизводителей, плотников, бе­
тонщиков, каменщиков, разнорабочего в хоэотдел. элек­
трика, слесаря-сантехника; мнженера-геолога для работы 
в химлаборатории, программистов. операторов ЭВМ. 
Справки по тел. 4-31-24.

В СПЕЦАВТОХОЗЯЙСТВО: водителей, трактористов, 
машинмстов снегопогрузчиков, слесарей по ремонту авто­
мобилей, грузчиков, мастеров уличной и дворовой убор­
ки, кладовщика, бухгалтеров.

Выплачиваются премии; месячная, квартальная, по 
итогам года. Механизаторам, занятым в зимнее время на 
уборке снега, выплачивается премия до 60 процентов. Ре­
монтные рабочие пользуются бесплатным обедом. Достав­
ка рабочих на работу и с работы — транспортом хозяй­
ства.

Приглашаются пенсионеры. Справки по тел. 4-87-66.

В СПТУ-38; трактористов I и II классов на должно­
сти инструкторов по вождению трвкторов. Справки по 
тел. 5-01-75.

В НИИ ПРИКЛАДНОЙ МАТЕМАТИКИ И МЕХАНИ- 
КИ; ствршёго бухгалтера, бухгалтера, кассира, грузчика, 
ивжеи^а-конструктора, инженера по обслуживанию яа- 
копителей на 'магаитных дисках, высококвалифицироиаи- 
вого рабочего.

Справки по тел. 90-95-45.
Обращаться в бюро по трудоустройству: г. Томск, пр. 

Кирова, 17, или его филиалы: ул. Бердская, 18; ул. Пуш­
кина, 71; пер. Фруктовый, 28-а.

Томский областной театр 
кукол приглашает яа работу 
уполномоченных по распро­
странению билетов, кассира, 
контролера, завхоза.

За справками обращаться: 
г. Томск, пер. Кооператив­
ный, 4. Тел. 2-48-41.

Коллектив управления ки­
нофикации Томского обл­
исполкома выражает глубо­
кое соболезнование главно­
му бухгалтеру управления 
Н. Г. Клюжевой по поводу 
смерти отца, участника Ве­
ликой Отечественной войны 
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