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ХОД ВЫПОЛНЕНИЯ 

ЗАДАНИЯ

на ударный месячник по 

заготовке кормов районами

пош ли  РОТОРНЫЕ

города
тонн)

4 июля. В тыс.

Первая колонка — зада
ние, вторая — заготовлено.
Кировский 80 4,7

Советский 50 3

Октябрьский 48 3,5

Ленинский 42 1,8

ИТОГО 220 13

Примечание: Результаты
даны без учета работы под
собных ховяйств и плаву
чих заводов.

Мы обратили внимание 
на появившиеся на селе 
роторные косилки. У  них 
не только высокая произ
водительность, но им- не 
страшны’ ни старые пни, 
ни молодая поросль. А это
го «добра» как раз много на 
неудобицах. Заводские уме
льцы решили ньшешнее 
лето на селе встретить в 
полном смысле во всеору
жии. Силами рабочих це
хов №МЬ 14, 15 мы изгото
вили две свои роторные ко
силки. Для них есть колес
ные тракторы «Беларусь». 
Рассчитываем 30 процентов 
кормов неудобиц взять эти
ми машинами.

Еще зимой рабочие объ
единения обучались сель
ским профессиям. Сейчас 
нам пригодились трактори- 
сгь4 комбайнерьд операто
ры АВМ, сварп(ики. За 
«1Си6электромотором» цели

ком закреплен плавзгчий 
завод по приготовлению ви
таминной травяной муки 
совхоза «Пойменный».

Три вахты ведут работы 
в совхозе «Мазаловский». 
Возглавил з а в о д с к и х  
посланцев начальник бю
ро отдела г л а в н о г о  
механика Петр Игнатьевич 
Кошельских. Сейчас там 60 
человек, а во время метки 
сена количество их возра
стет до ста. Заготовить на
до две тысячи тонн.

1.600 тонн сена поставим 
совхозу «Комсомолец» Аси- 
новсмого района, а также 
заложим 400 тонн зеленой 
массы. Работы развернуты 
на острове в пой.ме Чулы
ма. Здесь также берется в 
помощь техника. На заводе 
«Электроцентролит» объ
единения создан отряд ме
ханизаторов. Пойма уже 
освободилась от воды и го

това нас принять. С руко
водством совхоза сложи
лись деловые отношения. 
Директор П. А. Артемов по
заботился о питании рабо
чих, размещении, о выде
лении необходимой техни
ки. Чтобы выполнить зада
ние вручную, пот1ребова- 
лось бы 200 человек, а те
перь спр.авятся 50—60.

Звенят наши косы и в 
совхозе «Батуринский». 
Здесь надо поставить две ты
сячи тонн сена. Все 100 
процентов! В Батурино на
правили первых 25 человек.

Надо позаботиться и о 
собственном подсобном хо 
зяйстве, расположенно 1М от 
города в 120 километрах, —  
деревне Иванобогословке.

'В. УСТЮЖАНИН, 
секретарь парткома 

<йбъединения «Сибэлек- 
тромотор».

НА ВАХТЕ 

УЧЕНЫХ- 

МЕДИКОВ
в этом году коллекти

вы To.MCKo.ro научного 
центра АМН СССР ведут 
заготовку кормов для 
совхоза «Победа» Томско
го района. Предстоит на
косить свьпые 1.000 тонн 
зеленой массы.

Вчера ученые - медики 
зав€1}шили оборудование 
своего вахтового лагеря, 
расположившегося в но
вом месте на берегу озе
ра. Вечером состоялся 
праздник труда, песни и 
спорта.

Приглашаем объясниться

БУДЕМ БОРОТЬСЯ
На собрании партийно-хозяйст

венного актива по проведению 
ударного месячника на заготовке 
кормов в числе тех, кто тормозит 
работу на лугах, было названо 
объединение «.Контур».

— Как исправляетесь? — .спросил 
корреспондент газеты генерального 
директора объединения В. А. Тата
ринцева.

— В совхозе «Красное знамя», — 
сказал он, — .между Семнлужками 
н Сухоречьем мы разбили палаточ
ный городок. 1 июля закончили до

ставку людей. Здесь, .на сенокосе, за
няты шесть бригад, и в каждой по 
25 человек. Продумано питание, ме
дицинское обслуживание. Здесь вах
товики получили задание загото.вить 
5.600 тонн зеленой массы, причем 
с учетом погоды больше поставить 
сена.

— Приступил к работе, — продол
жил Виктор Андреевич,—десант объ
единения, отправленный ,в совхоз 
«ПарЗигский» Бакчарского района. 
Там надо запасти для зимовки жи
вотных 2.400 тонн. Выехали 30 чело
век. По просьбе хозяйства в группу 
включили токарей, сварщиков. Их

совхоз направил в .свои кормозаго
товительные отряды. Поехали также 
работники детских садов. Такая 
практика не первый сезон. На за
вершающем этапе заготовки укреп
ляем десант свежими силами, и ту
да выезжает обычно по полсотни че
ловек

Есть у объединения подсобное хо
зяйство. Ему рабочие помогут заго
товить 3 тысячи тонн кормов.

— Свое Задание, — сказал в за
ключение В. А. Татаринцев, — объ
единение должно выполнить За удар
ный месячник. Мы еще никогда не 
делали столько, тем более почетна 
поставленная задача.

С о з д а т ь  тр уд о во й  н астр о й
Заг<гговка .кормов является важнейшей летней хозяй

ственной кампанией не только |Цля тружеников села, но 
и для Всех томичей. Ощутимую помощь хозяйствам ока
жут горожане в укреплении кормовой базы — /сегодня 
на лугах трудятся представители многих коллективов. 
3 эти дни будет четко организовано и обслуживание 
^:ормозаготовителей. Сегодня об :Этом рассказывают

Т. IM. КОРНЕЕВА, секретарь облсовпрофа:
- Накануне кампании от- дано 9 мобильных агит-

ветственные работники обл- 
срипрофа выехали в райо
ны области, чтобы принять 
участие в подготовке к 
приему горожан. Ведь не 
везде еще готовы создать 
людям хорошие условия 
для работы, есть нерешен
ные вопросы с жильем,, пи
танием. Сейчас все норма
лизуется.

Совместно с облагропро- 
мом разработаны условия 
социалистического соревно
вания среди отрядов. Ито- • 
ги его будут подводиться 
регулярно, ■ оперативно. 
Серьезное внимание нынче 
обращено на заготовку 
кормов в подсобных хо
зяйствах. Пока здесь по
хвастать нечем. На днях по 
этим вопросам в облсовпро- 
фе проведен секретариат с 
участием представителей 
предприятий, имеющих 
подсобные хозяйства.

Конечно, одной из глав
ных задач остается куль
турное обслуживание. Соз-

бригад, которые в ходе 
кампании побывают на 
всех вахтах, и не один раз. 
Считаем, что все выступле
ния должны носить адрес
ный характер. На то она и 
|а|гитбригада1 Самодеятель
ные артисты обязательно 
будут знакомиться с дела
ми той или иной вахты, в 
соответствии с этим строить 
программы. Такие. творче
ские экспромты всегда на
ходят отклик у слушателей, 
создают деловой настрой. 
И„ .разумеется, концерты 
должны быть яркими, на
сыщенными, но короткими.

По линии ВЦСПС в нашу 
область приехали две агит
бригады из г. Горького и 
Молдавии. Они также при
мут участие в обслужива
нии кормозаготовителей.

3. И. САЛОПОВА, началь
ник ' областного управления 
культуры:

—Сейчас в районах, кроме 
северных, создано и дейст

вуют 12 агитпоездов. Все 
они .подготовили специаль
ные программы. Разумеет
ся!, выступления самодея
тельных артистов проходят 
только в свободное от ра
боты время. Этот момент 
обязательно учитывается.

Действуют также 118 мо
бильных агитбригад, 200 
библиотек - передвижек. 
Многие библиотекари и 
клубные работники вклю
чены в состав пресс-цент
ров. Мы считаем, что дело 
это нужное. Это поможет 
нашим кадрам хорошо ори
ентироваться в обстановке, 
быть в курсе самых пос
ледних событий и доносить 
до людей только свежую 
информацию. Закреплены 
работники культуры и за 
крупными механизирован
ными звеньями. Они отве
чают за то, .чтобы вовремя 
вьтустить боевой листок, 
«молнию», передать людям 
Ьперативную информацию. 
Работу эту управление, 
строго контролирует. При 
научно - методическом цен- 
т|ре создана специальная 
.группа, которая держит 
.постоянную связь со всеми 
учреждениями культуры 
области. Кстати, мы нын
че разработали условия со
циалистического соревно

вания на лучшее культур
ное обслуживание, причем 
итоги будут подводиться 
еженедельно. ГМедители 
получат благодарственные 
письма, телеграммы. Ведь 
ц библиотекарю, и клубно
му работнику тоже не без
различна оценка их труда.

Должна сказать, что в 
культурном О'бслуживании 
ксрмозаготовителей примут 
участие не только самодея
тельные, но и профессио
нальные артисты.

В. С. ЧАЛЫК, секретарь 
обкома ВЛКСМ:

— Среди кормозаготовите- 
лей — много молодых. 'Уже 
сейчас в полях трудится 
более 60 комсомольско-мо
лодежных коллективов. Ва
жно организовать среди 
них боевое социалистиче
ское соревнование. О том, 
как его лучше организо
вать, шла р^ь  на прове
денном в обкоме ВЛКСМ 
семинаре секретарей коми
тетов ко.мсомола. Подготов
лена также специальная 
наглядная агитация. С 16 
июля в области будет ра
ботать агитпоезд ЦК 
ВЛКСМ «Молодогвардеец».

Ф. М. АСТАХОВ, замести
тель начальника /областного 
управления связи:

— В эти напряженные дни 
важно организовать четкую 
доставку газет, журналов. К 
сожалению, бывает и так, 
что они вовремя завезены в 
райцентр, в почтовые отде
ления связи, а там залежи
ваются. -Такое положение, 
конечно, нетерпимо.

Все предприятия го.рода 
оформили дополнительную 
подписку с учетом того, 
чтобы газеты получали и 
на вахтах. Организуем 
также и продажу периоди
ческих изданий В' розницу. 
В составе агитпоездов, агит
бригад обязательно есть и 
работники «Союзпечати», в 
обязанности которых вхо
дит снабжение мехотрядов, 
вахт свежими газетами, 
журналами. Установлены 
контакты с пресс-центрами. 
Налажена с:^лзь с вахта
ми. Кстати, вахты будут 
иметь возможность слушать 
и передачи Томского ра
дио.

Цримем дополнительные 
меры по обеспечению необ
ходимым оборудованием и 
|л1атериалами районного ра
диовещания и ускорению 
доставки газет, в том числе 
районньк, чтобы они бы
стрее .попали к механиза- 
тора.м, дояркам, пастухам.

Сплав-8б

, Завершается летняя
сплотка на Усть-Юльском 
рейде — самом крупном на 
нижнем Чулыме. Лес по
ступает сюда с вахты Ален- 
ка Аргат-Юльского лес
промхоза, расположенной 
в верховьях реки почти за 
триста километров от 
устья. И эти километры 
сплавщикам предстояло! 
пройти в самые сжатые 
сроки.

Первый этап — проплав 
древесины — был завершен 
успешно. Основная масса 
сортиментов молем достав
лена к месту летней сплот
ки. Неделю назад верну- 

 ̂ лась последняя бригада за- 
чистки: подобраны остатки 
древесины на берегах.

На рейде с середины мая 
/организована двухсменная 
работа. Если в первые дни 
случались сбои, неувязки, 
не хватало опыта у нович
ков (а их нынче на Усть- 
Юльском сплавучастке не-

Аргумент
устью льцев-
двухсменка

мало), то теЦерь развит на
стоящий рабочий ритм.

Впрочем, иного и не мог
ло быть. На рейде крепок 
костяк кадровых рабочих. 
Примечательно, что в пери
од формирования бригад 
многие ветераны сплава 
цельЕй.и днями находились 
у сортировочной сетки. Не 
,сто1лько флой, объясняли 
они новичкам, сколько уме
нием берет сплавщик.

Почти четверть века тру
дится в коллективе рейда 
Нина Ивановна Черемных. 
Зимой — на пилораме, а 
летом из года в год ее по
стоянное место — запань, 
сортировочная сетка, спло
точная машина. За много

летний безупречный труд 
'Нина Ивановна неодно
кратно награждалась по
четными грамотами, цен
ными подарками.

Значительно меньший 
стаж у операторов сплоточ
ной машины «ЦЛ-2М» Ген
надия Климта и Владими
ра Бекасова, однако на 
сплаве поработать успели. 
Раньше, как правило, спло
тку вели в одну смену. 
Двухсменка прибавила от
ветственности. Ведь теперь 
для техосмотров остаются 
редкие в летнюю страду 
выходные дни да остаток 
ночи между второй и пер
вой сменами. Именно это 
время и используют опера
торы для профилактиче
ских ремонтов. Отказаться 
от них нельзя, считают пе
редовики, негоже и рабо
чие часы терять...

'Забота каждого сплав
щика о конечном резуль
тате, добросовестный кол
лективный труд приносят 
эффект. ПО тысяч кубомет
ров древесины должно быть 
доставлено к концу июля. 
Но сплавщики на месяц 
ускорили поставку. Средне
суточная выработка п(ри 
увязке пучков доведена до 
трех тысяч кубометров. 
Считай, полторы нормы!

Н. ЧЕНЦОВ.

Благоустройство — забота общая

ВИДИМОСТЬ ДЕЛА
Такое впечатление создается от реконструкции Ком

сомольского проспекта.
Прошло уже больше месяца, как на жизненно важной 

артерии города — Комсомольском проспекте —- появился 
знак, запрещающий движение транспорта. Наконец-то на
чалась реконструкция, о которой говорили, к которой го
товились.

и «се-тани работы начались не столь организованно. На не
большом ютреэне, от пр. Фрунзе до ул. Герцена, сосредоточилось 
несколько организаций, для /каждой из которых нашлось здесь 
дело, — управление тепловых сетей, специализированное строи
тельное управление треста лТомскэлектросетьстрой», >монтажное 
управление № 20 треста «Сибэнергомонтаж»... В итоге улицу 

перекопали так, что дорожно-строительной организации (ДСУ-2) 
негде было |раэвернуться; работали там, где могли,—сооружа
ли бордюры,, укладывали плиты, бетонировали участки. Успели 
покрыть асфальтом небольшой /кусочек проспекта.

— Мы бы давно уже заасфальтировали отрезок от пр. 
Фрунзе до ул. Герцена, если бы не субподрядчики, —- раз
драженно говорит асфальтировщик Л. Г. Штукин. — За- 
тянули они свою работу.

Г10ДРЯДЧИНИ |в самом деле действовали несогласованно, однако 
три дня Назад с объекта ушли. Теперь дорожнинн не шоказы- 
вают высокой !П|роиз8одительности труда. 3 «юля с утра -на со
оружении бордюров на перекрестке проспектов Фрунзе н Комсо
мольского работали 6 человек. В 11 часов 50 минут на рабочем 
месте уже никого не выло. Ушли на обед и к работе приступили 
лишь ie 13 часов 10 /минут. /Переброска людей с места на место 
шла весь день.

Между Тем в управлении дорожного строительства и благо
устройства настроены благодушно.

— Реконструкцию отрезка от др. Фрунзе до ул. Герцена 
закончим в ближайшее время, — объяснил нам главный 
инженер В. С. Галай. — Следующего — от ул. Герцена до 
ул. Енисейской — как только манометровый завод закончит 
ремонт теплотрассы. До 25 июля будет продолжен путь до 
ул. Карташова, остальная часть ■проспекта — до сентября.

Но не произойдет ли очередного срыва, как это было в 
начале реконструкции?

А. ТОРОПОВ.

«КРАСНОЕ ЗНАМ|Я» НА ОБЪЕКТАХ ЖИЛИЩНОГО СТРОИТЕЛЬСТВА

Ж

Бригадир . монтаж
ников дек  Сергей 
1|ванович Савельев, 
прораб Сергей Нико
лаевич Лушников и 
цварщЦк (Николай Ва
сильевич Тушев позд
равляют друг друга с 
окончанием , монтажа 
и работ на кровле но
вого 324 • квартирного 
дома. Значит, в ско
ром времени /з ртом 
девятиэтажном зда
нии, что находится в 
Центральном д1икро- 
районе города на уг
лу Киевской и Сибир
ской улиц, даже по 
самым скромным под
счетам, справят ново
селье около тысячи 
томичей.

Досрочно выполне
ны монтаж и этого 
девяТиэтажного зда
ния.

С начала года брига
да монтажников Сер
гея Ивановича ' Са
вельева сдает уже 
третий 'жилой дом.

Н. ПОТАПОВ.

Смешанный подряд
НОВ ОЕ  С Л О В О  В Э К О Н О М И К Е ?  

МОЖЕТ БЫТЬ, ОНО ВСЕ-ТАКИ ПРОЗВУЧИТ...
Вот уже года три прошло, 

как заговорили в Шегар- 
ском районе о смешанном 
подряде. И заговорили не 
случайно: начал давать про
дукцию сельский строи
тельный комбинат объеди
нения «Томскагропром-
строй». Ладные двухквар
тирные домики 25-й серии 
нравились всем. И комби
нат мог их производить в 
достаточном количестве. 
Обеспечивать жильем меха
низаторов, доярок', других 
людей, специальности кото
рых пока остродефицитные. 
Да, жилье на селе — гвоз
девой вопрос. Без его ре
шения трудно говорить о до
полнительных килограммах 
молока и мяса.

Шетарский ССК сделал 
хорошую заявку. Достаточ
но сказать, что нынче вме
сто первоначальных трид
цати с небольшим домов 
шегарцы решили сдать сто 
сорок! Таковы возможности 
комбината.

Но СОК может гарантиро
вать только выпуск пане
лей и монтаж коробок буду
щих домов. Это выполняет
ся индустриальными мето
дами. Но в строительстве, 
как ни в каком другом про
изводстве, много ручного 
труда. Плотницкие, Штука
турные, малярные работы, 
благоустрюйство территории 
вокруг домиков. Ведь 25-я 
серия — это и веранда, и 
ограждение, и надворные 
постройки. Куда без этого 
на селе?

^Комбинат обещал поста
вить коробки, а вот на ос
тальные работы на всех ста 
сорока домах сил явно не 
хватало. И идея смешанно
го подряда пришлась как 
нельзя кстати.

Так что же это такое?
Между хозяйством и ком

бинатом заключается , дого
вор. Хозяйство выступает и 
как заказчик, и как субпод
рядчик. Работники СОК 
монтируют коробку, выпол
няют еще кое-какие работы, 
которые предусмотрены в 
договоре, и передают объект 
субподрядной организации. 
То есть колхозу или сов
хозу. Те готовят здание 
«под ключ». А поскольку 
работают для себя, то уж с 
отделкой постараются. Бу
дут и темпы, будет и каче
ство.

Хорошо? Да просто Здоро
во!

Но не тут-то было.
Оказывается, даже самую 

лучшую организацию труда 
надо серьезно внедрять. 
—ОХ, УЖ эти  СЕЛЬЧАНЕ, 
— говорят строители

— Да в хозяйствах прос
то не хотят работать как 
надо, — сердито махнул ру
кой директор комбината 
Владимир Петрович Рудов,

Те объемы, которые они 
должны взять своими си
лами, так и висят на шее 
комбината. Разве что в кол
хозе «Гигант» начали шеве
литься. Да и то выполня
ют не те работы, которые 
записаны в договоре, и не 
на тех домах. А у нас — , 
всего десять отделочников! 
Сколько они сумеют за ме
сяц подготовить домов? Че
тыре-пять, не больше. В 
прошлом месяце мне прихо
дилось всю контору снимать 
на отделочные работы!

Да, именно так, по методу 
народной стройки, готовят к 
сдаче дома в Шегарском 
районе. За счет райцентра, 
за счет организованных 
массовых выходов. А вовсе 
не силами строительной 
бригады хозяйства.

— И никаких санкций к 
хозяйству, если оно не -вы
полняет объем работ, кото
рый записан в договоре, мы 
применить не мо1жем, — го
ворит старший инженер

производственно - техниче
ского отдела ССК Л. Р. 
Чуркина. — Наоборот, в 
этом случае хозяйство само 
может применить к нам 
экономические санкции, как 
к подрядчику — дома-то не 
введены.

— Смешанный подряд — 
это здорово, — убежден ис
полняющий обязанности 
главного инженера ССК В. В. 
Синюхин, — но его выгоды 
мы на себе пока не ощу
тили. Не идут хозяйства 
нам навстречу. Да я на эту 
тему даже в печати высту
пал...
—ОХ, УЖ эти  СТРОИТЕЛИ,
— говорят сельчане

Село Каргала (колхоз 
«Гигант») выглядит точно 
так же, как и многие села 
района. Большая стройка— 
больше десятка двухквар
тирных домов замечатель
ной 25-й серии. Но каких 
домов... Коробок, ко многим 
из которых еще не прило
жили руки плотники, не 
говоря об отделочниках.

И думают сельчане о сме
шанном подряде примерно 
так же, как и строители. Да, 
дело хорошее. Но вот ес- 
.ли бы генподрядчик работал 
как надо... И аргументиру
ют это мнение достаточно 
весомо.

— Почему работаел  ̂не на 
тех домах? — удивляется 
прораб колхоза М. П. Зуев.
— Потому что сам товарищ 
Рудов направил нашу брига
ду сюда. А на те сйъекты, 
которые записаны в догово
ре, прислал своих плотни
ков. А наши сейчас и здесь 
не работают. Потому что 
ССК ПЛОХО: снабжает мате
риалами.

— Такой подряд нам не 
нужен, — уверен председа
тель «Гиганта» В. И. Леще-
НЯ. — В прошлом году 1МЫ
нашли бригаду. Она должна 
была выполнять работы, 
связанные как раз со сме
шанным подрядом. Переда
ли ее в ССК. Просущество
вала она месяца два и... 
развалилась. Длительные 
простои — и вполне законо
мерный их результат. •

Кстати, как раз об этой 
бригаде вел разговор В. В. 
Синюхин на страницах 
районной газеты. Только 
строитель был иного мне
ния: в том, что бригада раз
валилась, виноваты имен
но сельчане.

И это не единственные 
разногласия руководителей. 
Нет у участников смешан
ного подряда взаимопонима
ния и делового сотрудниче
ства с прицелом на конеч
ный результат. Вы только 
вдумайтесь: об одном и том 
же явлении, на вполне офи
циальном уровне руководи
тели говорят явно противо
положные вещи! Сходство 
только в одном: в нежела
нии понять друг друга.

ОХ, УЖ
эти  РУКОВОДИТЕЛИ...
Самый интересный разго

вор я услышал в той же 
Каргале. Главный инженер 
отдела капитального строи
тельства РАПО Г, В, Рубцов 
подвел друг к другу брига
дира плотников ССК В. Н. 
Иванова и уже знакомого 
нам М. П. Зуева. И опросил:

— Вы друг друга хорошо 
знаете?

— Достаточно.
— Нет, ты, Василий Ни- 

-колаевич, скажи: можно с 
Зуевым работать?

— Можно, — твердо ска
зал бригадир.

— Помогает он тебе?
— И неплохо. .Вон, сего

дня кран обещал подогнать...
— А ты, Василий Нико

лаевич, поможешь колхозу, 
если надо?

— Конечно, помогу, го
ворит бригадир и тут же по
дозрительно смотрит на кор
респондента, —■ но это, ко
нечно, не для печати.

— Материалами, напри

мер, поделишься? Если у 
колхозной бригады простой?

— Да, поделюсь, — машет 
рукой Иванов и еще раз 
уточняет: — Но это тоже не 
для печати.

Пока руководители спорят 
' и выясняют отношения, 
партнеры низового звена 
давно уже нашли общий 
язык. Ведь и на тех, и на 
других домах работает один 
генподрядчик. Для одного 
заказчика. И эта взаимная 
помощь преследует только 
одну цель: чтобы бьктрее 
росли дома в колхозах и 
совхозах. Конечно, переки
дывать материалы с одного 
объекта на другой — не 
очень правильно. Но ведь 
это для дела! Это и, есть 
единственная н?1 сегодняш
ний- день форма именно де
лового сотрудничества стро
ителей с сельчанами. Рабо
чие исправляют ошибки ру
ководителей. Своими средст
вами. Теми, что им доступ
ны.

Можно обходиться без 
этого? Да. При условии нор
мальной организации труда, 
при хорошо налаженнок 
смешанном подряде. А это
го пока нет.

ЧТО СДЕЛАЛ ТЫ?
Когда смешанный подряд, 

пусть формально, начал 
входить ' в жизнь 'Шегар- 
ского района, руководйтели 
пошли в районную контору 
Госбанка, чтобы узнать, 
сколько точно средств ос
воено этим методом.

— Ни копейки, — сообщи-, 
ли им в банке. — Мы не 
знае.м, что такое смешан
ный подряд. Вот есть два 
способа строительства — 
подрядный и хозяйствен
ный.

Что же, конец почину?
— Я уверен, — говорит 

Г. В, Рубцов, — что если бы 
заказчик с_ подрядчиком на
шли общий язык, то смогли 
бы договориться и с бан
ком. Там же видят, что мы 
сами еще ничего не нала
дили, ничего пока не знаем.

— Никаких нормативных 
документов по смешанному 
подряду у нас практически 
нет, — сказал заместитель 
председателя райисполкома 
Б. И. Юргин. — Мы работа
ем в потемках. Кстати, у 
руководства «Томскатро- 
промстроя» тоже до конца 
нет ясности. Кое-кт;о счита
ет, что комбинат должен 
только поставлять материа
лы и монтировать коробки 
домов.

— Мы прекрасно знаем, 
что такое с.мешанный под
ряд! — категорически за
явил председатель объеди
нения «Агропро.мстрой» Е. А. 
Калугин, — Другое дело, 
что районные руководители 
не хотят внедрять этот ме
тод.

Круг замкнулся. И, похо-, 
же, уже намертво. Нет у' 
смешанного подряда врагов. 
Есть одни только друзья.

Вот только при таких хо
роших друзьях что-то не 
процветает доброе эконо
мическое начинание.

Потому что мало сказать: 
я — «за». Надо еще и рабо
тать.

Потому что за вопросом 
«что тебе мешает работать?» 
сразу же следует другой: 
«Что ты сделал для того, 
чтобы устранить эти при
чины?».

Смешанный подряд (в иде
але, конечно) унаследовал 
самые лучшие черты и под
рядного, и хозяйственного 
способов строительства. . И 
даже сохранил лучшее от 
метода «народной стройки». 
Надо его внедрять?

— Надо! — отвечают руко
водители Шегарского райо
на.

Но пока не могут ска
зать, как это сделать.

Что ж, давайте искать ре
шение сообща.

С. БАЛАШЕВ.
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ПРНМЕРНЙЯ Т ЕН Й Ш Й
лекций, докладов и бесед по итогам июньского {1986 г.| Пле
нума ЦК КПСС и пятой сессии Верховного Совета СССР  
одиннадцатого созыва

Решения июньского (1986 г.) 
Пленума ЦК КПСС — кон' 
кретная программа дейст
вий по реализации гене
ральной линии XXVII съе
зда партии.

Особенности современного 
общественного развития, 
первые итоги и уроки после- 
съездовской работы.

Не терять времени, нара
щивать темпы движения 
вперед, смелее отбрасьшать 
все, что мешает инициати
ве и творчеству, — главная 
установка Пленума.

Перестройке — повсемест
ный, деловой, необратимый 
характер.

Двенадцатая пятилетка — 
решающий этап в реализа
ции экономической страте
гии партии.

Соединить социальную 
справедливость социализма 
с высшей экономической 
эффективностью — задача 
исторического значения.

Социальная программа 
двенадцатой пятилетки — 
крупный шаг в повышении 
благосостояния народа.

Коренное повышение эф
фективности производства 
—• основа цятилетнего пла
на.

Двенадцатая пятиле|т|а— 
фундамент коренных пре
образований в народном хо
зяйстве, ускорения научно- 
технического прогресса.

Машиностроению — энер
гичное развитие.

Главные направления пе
реориентации инвестицион
ной и структурной полити
ки.

Кардинальное обновление 
производственных фондов
— путь повышения качест
венных показателей эконо
мики.

Ускорение технического 
перевооружения действую
щего производства — важ
нейший вопрос новой пяти
летки.

Инициативе ленинградцев
— активную поддержку, по
всеместное распространение.

Рачительно хозяйствовать, 
умело управлять!

Самоокупаемости и само
финансированию — широ
кую дорогу.

Повьппение качества про
дукции — общенациональ
ная задача.

Ресурсосбережение — ре
шающий источник удовлет
ворения возрастающих по
требностей в сырье, мате- 

>^pиaлax, топливц электрга- 
энергии.

Борьба с расточительст
вом, жесточайший режим 
экономии — неотложная за
дача.

Развитие агропромьиплен- 
нсто комплекса и реализа
ция Продовольственной
программы в двенадцатой 
пятилетке.

МЖК: по-новому строить, по-новому жить -

Исключили 
ИЗ отряда...

—  !Кто за то, чтобы исключить Сергея из комсомоль- 
ско '  молодежного Строительного отряда? —  поставил 
вопрос заместитель председателя оргкомитета МЖК Ок
тябрьского района А. Х1од1б1$вяк и зафикскровал: — П̂ри
нято единогласно.

...Сергей был первым на 
своем предприятии, кто за
горелся идеей создания мо
лодежного жилого комплек
са. Загорелся сам и увлек 
за собой других. Во-многом 
благодаря его усилиям 
предприятие стало дольщи
ком МЖК, а молодежь —са
мым дееспособным подраз
делением нашего коллекти
ва. Все время, вплоть до 
Последнего заседания орг
комитета, Сергей был при
знанным активистом. Про
сто трудно вспомнить, ког
да его не было с нами, ес
ли дело касалось работы в 
МЖК. Он участвовал в раз
работке положения о социа
листическом соревновании 
кандидатов, здорово трудил
ся на субботниках, руково
дил -культурно - массовым 
сектором оргкомитета. Хо
рошие оценки получал и 
за работу у себя на произ
водстве.

Поэтому никого не удиви
ло то, что среди победите
лей соревнования за право 
стать бойцом\отряда оказал
ся и Сергей.

Но из отряда его исклю
чили.

Что же произошло?
Сергей был уже бойцом от

ряда, когда его отправили s 
командировку, с которой и на
чалась вся эта история. Он 
уже закончил свои дела м «о - 
бирался воэвращатьсл в 
Томск. Но неожиданно ггриехал 
его коллега и оказал, что при
дется задержаться «еще на ка
кое-то .время. На ВДНХ откры
вается ответственная выстав
ка, «  ему поручается следить 
за тем, чтобы аппаратура их 
предприятия .работала исправ
но.

Причины торопиться в Томск 
у Сергея были, и довольно 
серьезные. Болел ребенок, ну
жно было . искать квартиру 
для семьи: со старой хозяева 
попросили. И Сергей сделал 
тан: провел тщательную про
филактику всей аппаратуры к 
уехал домой...

За самовольное возвраще
ние из командировки админи
страция объявила Сергею вы
говор.

А потом состоялось это, мо
жет выть, не совсем приятное

ПО СЛЕААМ НАШИХ 
В Ы С Т У П Л Е Н И ^ Р

«Принять 

к сведению, 

и... все»
Статья под таким заго

ловком, опубликованная 24 
апреля 1986 года в газете 
«Красное знамя», обсужде
на на открытом партийном 
собрании Северных элект
рических сетей. Руководст
во предприятия разработа
ло меры по устранению от
меченных недостатков.

Бюро Колпашевското гор- 
ко.ма КПСС указало адми
нистрации, партийной ор-

для всех нас заседание орг
комитета. И было принято ре
шение...

Как получилось, что в от
ряде оказался человек, спо
собный нарушить производ
ственную дисциплину? Не
совершенна методика набо
ра бойцов?

Отряд формируется из чи
сла победителей социалис
тического соревнования за 
право стать бойцом КМСО 
МЖК. Соревнование учиты
вает как производственные 
показатели, так и общест
венную работу кандидата, в 
том числе и работу по соз
данию МЖК.

Но победитель соревнова
ния' еще не боец отряда. 
Мы соревнуел^ся уже полто
ра года, и все это время 
идет доработка положения 
о соревновании. Сколько ва
риантов рассмотрено, сколь
ко изменений внесено, ско
лько предложений отверг
нуто! И тем не менее мы 
признаем, что методика под
счета баллов была несовер
шенна. Сейчас рассматрива
ется принципиально новый 
вариант, но где гарантия, что 
жизнь не отвергнет и его? 
Да и .можно ли вообще при
думать такую методику, ко
торая обеспечила бы сто
процентное «попадание» в 
ряды достойных? Вряд ли. 
Невозможно в цифрах учесть 
все, в том числе и мораль
ные качества человека. Тем 
более что, став участником 
соревнования, можно просто 
подстроиться под требова
ния, которые оно предъяв
ляет. На год-два это можно 
сделать...

Поэтому кандидатуры побе
дителей |рассматриваются в 
шести инстанциях. Причем об
суждение проходит не фор
мально. Например, на пред
приятии, где работает Сергей, 
из 12 победителей соревнова
ния двое не вошли в отряд.

Мнение трудО|ВЫх иоллекти- 
вов для нас является самым 
значимым. Потому что трудо
вой моллеитив анает, йаким 
человен был до соревнования. 
Потому что лучше «сего чело-

ганизации Северных элект
рических сетей (тт. Ду- 
нец, (Черницов)  на 
серьезные упущения в ра
боте по улучшению быто
вых и производственных 
условий работников, заня
тых на обслуживании элек
троподстанций. Обязало их 
|>азработать^ программу 
Улучшения условий труда 
и быта работающих, обес
печить ее своевременное 
выполнение.

Руководство Колпашев
ското авиапредприятия, 
,то1рговый отйел гориспол
кома решили вопросы по 
организации перевозки де
журных вахт, обеспечению 
вахтовиков продуктами пи
тания.

Горком партии осуществ
ляет контроль за выполне
нием принятого постанов
ления.

,Т. ЖУКОВ,
первый секретарь Кол- 

пашевского горкома КПСС.

Применение интенсивных 
технологий — путь к вы
сокой продуктивности по
лей и ферм.

Экономические методы 
руководства народным хо
зяйством.

Двигаться вперед по пути 
преодоления затратного хо
зяйственного механизма.

Творчество масс — реша
ющая сила ускорения.

Социальная справедли
вость, развитие демократии, 
полная гласность — пути 
активизации человеческого 
фактора.

Поворот к людям, к жи
вому делу — смысл корен
ной перестройки партий
ной работы.

Передовому опыту, ини
циативам трудящихся — ак
тивную поддержку партор
ганизаций.

Освоение политических 
методов руководства — не
отложная задача партий
ных комитетов.

Повьппение самостоятель
ности, боевитости, наступа- 
тельности первичньЬс пар
тийных организаций — 
главное звено перестройки.

Нетерпимость к недостат
кам, застою в делах, к па
радности и пустословию — 
неотъемлемая черта совре
менного стиля работы.

Критике — принципиаль
ность, конструктивность, 
точный адрес.

Активная кадровая поли
тика — необходимое усло
вие ускорения. ‘

Беречь честь партии, а 
не честь мундира.

Не ослаблять усилий в 
борьбе с пьянством.

Всемерно поддерживать и 
поощрять честный и добро
совестный труд, вести бес- 
компромиссну,ю борьбу с 
нетрудовыми доходами.

Возрастающие требования 
к идеологической работе.

Средства массовой ин
формации — важнейший 
инструмент перестройки.

Газета — лицо партийно
го комитета.

Решения XXVII съезда 
КПСС — действенный сти
мул в борьбе за мир и со
циальный прогресс.

Неприятие правящими 
«ругами США реальностей 
|сов1рем€нното мира, ставка 
на силу, ядерный кулак, на 
террористический разбой.

Советские инициативы — 
мощное препятствие на пу
ти осуществления импер
ских замыслов .реакцион
ных сил.

Решения будапештского 
совещания ПКК государств 
Варшавского Договора — 
крупный вклад в борьбу за 
оздоровление международ
ной обстановки.

Стратегия ускорения — 
надежная база ленинского 
внешнеполитического кур
са КПСС.

Социалистическому сорев
нованию за успешное вы
полнение двенадцатой пя
тилетки — всенародный 
размах.

Планам 1986 года — безу
словное выполнение.

Энергию замыслов — 
энергию практических дей
ствий!

Сегодня — День работников морского и речного флота
*  ̂i l l *  I]
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вем познается в труде. Пото
му, «  конце концов, что на 
трудовой коллектив ляжет до
полнительная нагрузка, когда 
боец уйдет «а  строительство 
комплекса.

Один из главньпс принци
пов МЖК — квартиры мы 
должны получать не в 
ущерб общей очереди. Для 
этого бойцы отряда на год 
поступают в распоряжение 
строительных организаций. 
А ведь производственное за
дание коллективу снижено 
не будет. И важно, чтобы 
этот коллектив сказал: «Иди, 
строй. Ты заслужил».

Может быть, тогда и не 
стоит вести соревнование? 
Может, достаточно ограни
читься мнением трудового 
коллектива — пусть он на' 
правляет в отряд лучших 
производственников?

Мы считаем: нет.
Во-первых, соревнование, 

пусть даже несовершенное, 
все же дает большой поло
жительный эффект. Приве
ду только один пример. За 
полгода кандидатами в МЖК 
отработано 17,5 тысячи че' 
ловеко-часов на субботни
ках. (Для сравнения: в
Свердловском МЖК за год 
— 26 тысяч человеко-часов. 
А кандидатов там почти в 
четыре раза больше).

Во-вторых, (ютому, что мало 
быть хорошим производствен
ником, чтобы стать членом 
МЖК. Ведь МЖК -  это в пер
вую очередь социальный экс- 
пернмент. Создание дееспособ
ного коллектива по клесту жи
тельства, который решает 
комплекс задач, не менее важ
ных, чем производственные. 
Воспитание подрастающего ло- 
коленйл, организация анггив- 
ного отдыха, развитие само
деятельного творчества м тан 
далее. И Для того, чтобы этот 
эксперимент состоялся, необ
ходимо, чтобы бойцами отря
да становились только те, кто 
проникся идеями МЖК. Что
бы коллектив сложился в про
цессе (joipesHOBaHHA.

Именно поэтому высоко 
оценивается работа не толь
ко на строительстве, но и 
.пю формированию коллек
тива МЖК.

Со,ревнование предъявля
ет высокие требований. И 
выдерживают их не все. В 
первых списках объедине
ния «Томскполимир» было 
более 400 человек. Когда 
выяснилось, что за право 
построить квартиру нужно 
еще и бороться, — осталось 
меньше половины. Причем 
активно соревнующихся — . 
и того меньше. Если победи
тель соревнования набрал
1.100 баллов, то уже у сото
го было меньше деряти.

Год назад в инженерно
строительном институте на
считывалось около 70 кан

дидатов. Недавно уточнили 
описки, вычеркнули «мерт
вые души» и осталось 23 че
ловека.

Но зато остались луч
шие. Зато в совместной ра
боте формируется коллек
тив МЖК.

На производстве не могут 
знать, насколько человек 
понимает и верит в идеи 
МЖК. Поэтому у нас есть 
четкое правило: трудовой
коллектив может отклонить 
кандидатуру будущего бой
ца, но не может выдвинуть 
свою. Отклонили двух из 
десяти победителей соревно
вания — рассмотрим канди
датуру одиннадцатого. Не 
подходит — посмотрим две
надцатого и так далее.

Вместо Сергея трудовой коя- 
ле:ктив |выдвИ1НУл |Ка1ндидату- 
ру Александра Чистякова. Это 
решение поддержала и адми
нистрация предприятия, так 
как Александр имеет пре- 
нрасные проиэводственные по
казатели. Но за участие в 
работе МЖК — куль. Ни разу 
не трудился на субботниках, 
не участвовал ни а одном из 
наших дел. Более того, на со
беседовании |В горкоме комсо
мола выяснилось, что он не 
читал устав МЖК. А на «оп
рос:

— Тебя интересует только 
квартира?

ответил:
— Да. А что еще. может ин

тересовать в МЖК?
Заслуживает ли Чистяков 

право в числе первых по
лучить квартиру? Пожалуй, 
да. Грамотный, умелый спе
циалист, всего себя отдаю
щий производству.

А право стать членом 
МЖК? Разумеется, нет, ес
ли не участвует в работе на
шего коллектива.

И тем не менее руководи
тель предприятия А. Мар
тынов настаивал на то.м, 
чтобы Чистяков стал бой
цом отряда. И готов был ид
ти с оргкомитетом на лю
бые конфликты. Этот воп
рос не решен еще до сих 
пор.

Не за горами начало стро
ительства, а там и заселе
ние. И от того, как мы нач
нем, зависит очень многое, 
может быть, успех всего 
эксперимента. Поэтому во
прос чистоты рядов сейчас 
имеет особое значение. Если 
хотите, это вопрос жизни и 
смерти МЖК.

А за Сергея я спокоен. 
Во втором или третьем от
ряде он будет обязательно. 
За это говорит уже то, что 
решение оргкомитета он 
признал справедливым.

О. КУШЕЛЕВСКИЙ, 
председатель оргкомитета 

МЖК Октябрьского 
района.

:
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СИБИРЯК В МОСКВЕ
...Владимир Петрович Черепанов привык к такой жиз

ни: всю навигацию под ногами палуба теплохода 
«ОТ-2404», рядом егэ эктшаж, один из лучших в Запад
но-Сибирском бассейне, а за бортом — обская волна. Но 
случилось так, что перед профессиональным праздни
ком курс капитана пролег на Москву — он участник 
торжественного заседания.

Владимир Петрович отдал речному флоту три десятка 
лет. Река его вырастила. Он окончил Новосибирский ин

ститут инженеров водного транспорта, вступил в члены 
КПСС. Его труд высоко оценен — на груди ордена 
Октябрьской Революции, Дружбы народов, медаль «За 
освоение нефтегазового комплекса Западной Сибири».

В Москву капитан прилетел, как говорится, не с 
пустыми руками, он отличился при внедрении новых 
методов вождения большегрузных составов и завоевал 
премию Совета Министров СССР.

Этот снимок сделан перед отъездам капитана В. П. 
Черепанова в столицу. Рядом с ним — механик тепло
хода, тоже речник с двадцатилетним стажем, Иван 
Андреевич Сурадеев.

На втором снимке: крановщик Валерий Ильич Вол
ков. Это он и его товарищи отправляют грузы на 
томский нефтяной Север.

Е. ЛИСИЦЫН.

п о р т ; н а в и г а ц и я  у с к о р е н и я
Начальник Томского речного порта П. Т. Драчев рассказывает 
о первых шатах работы в новых экономических условиях
Решения XXVII съезда 

требуют от нас полной пе
рестройки. Речной транс
порт в этом году переведен 
на новые условия хозяйст
вования. Предстоит сделать 
смелый шаг. Как показал 
анализ, несмотря на то, что 
Мощности (РЭБ флота и 
технических участков воз
росли, пропускная способ
ность портово - пристанско
го хозяйства отстает. В 
итоге большие простои су
дов. Это немалый резерв. 
Использовать его можно за 
счет улучшения организа
ции транспортного процес
са.

Мы можем увеличить пе
ревозки грузов без попол
нения флота. Но для этого 
(бассейновому управлению 
пути, его техническим уча
сткам следует в корне пе
рестроить работу в новых 
условиях. В первую оче
редь для освоения малых 
рек области взять в по
мощники науку — Сибгип- , 
роречтранс, НИИВТ и раз
работать целевую перспек
тивную пограмму.

Следует признать, что 
флот, работающий на ма
лых реках, морально уста
рел. Но сегодня у пароход
ства нет четкой линии по 
(исш)ль|аованию новых мо
щностей судостроения. На
до уточнить главные на
правления: создать надеж
ные водные пути, постро
ить механизированные при
чалы. В навигацию этого 
года план перевозок грузов 
по малым рекам составля
ет 4 миллиона тонн! Речни
ки подготовили мероприя
тия и впервые за всю ис
торию освоения малых се
верных рек перевезли 65 
тысяч тонн грузов по Чу- 
зику, или в два раза боль
ше, чем в прошлом году. А 
по Васюгану уже завезено 
350 тысяч. Завоз продол
жается.

Не решена не менее ва
жная проблема — продле
ния навигации. Томь, на 
которой зимует флот и 
р|аспог|эж̂ ны судоремонт
ные заводы, замерзает 
раньше Оби на 10—годней. 
И хотя на большой магист
рали еще можно работать, 
флот спешит пораньше уй
ти в пункты отстоя. То

есть томским речникам ну
жен ледокол, чтобы можно 
было с Оби проводить флот 
на зимовку позднее обыч
ного.

Мы .могли бы проводить 
погрузочяо - разгрузочные 
работы в треугольнике Са- 
мусь — Моряковка—Томск. 
Для этого нужно лишь 
продумать хозрасчетные от
ношения между управлени
ем пароходства, эксплуата
ционными базами, портами 
и флотом для повышения 
их ответственности и заин
тересованности.

(ГГока взаимоотношения 
строятся «с позиции силы». 
И поэтому нет порядка. 
Критика идет толь̂ со свер
ху вниз и по сути дела не 
воспринимается. В слож- 
IHOM траншортном процес
се управлению пароходства 
надо начать с себя: пере
смотреть свои позиции, пе
редать больше прав и от
ветственности предприяти
ям. Смешно, но местные 
перевозки сегодня не дове
ряются предпр и я т и я м. 
Формально, за сотни кило
метров иМи руководит па
роходство. Это неправиль
ный подход.

Совершенствовать, как 
мы убедились на опыте, 
предстоит многое. Как нам 
увязывать ведомственные 
планы партнеров? Скажем: 
'«Томлеспром» дает заявку 
на перевозку в судах оп
ределенного количества ле
са. Потом оказывается, 
Минлесдревпром утверж
дает меньшие объемы. А 
наше министерство уже ус
пело узаконить первона
чальные цифры. Вот и по
пробуй выполнить план. 
Типичен для грузоотправи
телей перестраховочный 
ход. Дается заявка на бо
льшее количество грзгаов, 
чем требуется: мол, зака
жем побольше, зато с га
рантией. Небезгрешны и 
транспортники: нередки
случаи, когда они свои 
планы выполняют, а пере- 
в/оэки не удовлетворяют 
партнеров. В новых усло
виях хозяйствования это 
снижает взаимную ответст
венность. Не’ перестроили 
свое мышление речники и 
железнодорожники. По-пре
жнему каждый защищает

свои мундир.
Не решена задача переда

чи грузов с одного вида 
транспорта на другой, нет 
полного единства, а потому 
теряется время, срываются 
сроки, нарушается ритмич
ность работы транспорта. 
Ежегодно суда с пиломате
риалами в пакетах, отправ
ленными с севера нашей об
ласти, простаивают в Ново
сибирске из-за плохой ра
боты железнодортжного 
транспорта. Причем на 
разных видах транспорта 
существуют различные пра
вила и условия перевозок. 
Речники не были заинтере
сованы давать железобетон
ным и дробильно - сортиро
вочным заводам более ка
чественную продукцию. 
Парадокс, но чем больше 
шло фракционированного 
гравия (затрат на него 
значительно больше), тем 
ниже был показатель по 
?произйодитедъности для 
•речного транспорта. Над 
нами довлел тонно-кило
метр — наш основной по
казатель. Сегодня, в новых 
условиях хозяйсгвования, 
показатель «доставка гру
зов получателям в тоннах 
по номенклатуре» нако
нец-то отражает интересы 
Народного хозяйства. Он 
рассчитан в стоимостном 
выражении.

■Механизация переработки 
тарно - штучных грузов — 
одна из главных задач на 
всех видах транспортги Осо
бое значение придается пе
ревозкам грузов в контей
нерах и пакетах. Широкое 
Применение их помогает 
связать воедино отдельные 
виды транспорта, сократить 
затраты и сроки доставки, 
а значит, интенсифициро
вать весь транспортный 
(процесс. Однов;ременно 
уменьшаются затраты на 
все виды погрузочно -  раз
грузочных ра&гг. На каж
дых 100 тысячах тонн гру
зов, отправляемых в кон
тейнерах, высвобождается 
150 человек. Достигается 
значительная экономия за
трат, сокращаются транс
портные издержки.

ПУСы хорошо закончили 
первое июлугодие XII пя
тилетки, работали целеуст
ремленно. Обеспечили более

•эффективную работу пасса
жирского флота. Но мы 
должны откровенно . при
знать, многие забывают о 
договорных обязательствах: 
нет анализа сроков достав
ки грузов, не создана об
становка непримиримости 
к недостаткам, к наруше
ниям плановой дисципли
ны. Не вьшолнен плгш пе
ревозок грузов црямым 
(Смешанным железнодорож
но-водным сообщением. Не 
введены в , эксплуатацию 
^механизированные прич1аг- 
лы на реках Вах, Васюган, 
в Томске к Стрежевом. 
Медленно идет реконструк
ция Томского порта и Са- 
;мусьского судостроитель
ного цеха. Слаба пока связь 
производства с наукой. 
Большая создалась диспро
порция между темпами ро
ста производства и соци
альным развитием, особен
но в коллективах Моряков- 
ской'РЭБ флота и Томском 
порту.

(Кардинальным: направле
нием совершенствования и 
повышения эффективности 
работы транспорта являет
ся ускорение научно - тех
нического прогресса Ком
плексной программой «Ус
корение-90» предусмотрен 
переход транспорта обла
сти на путь интенсифика
ции. Вьтолняются научно- 
исследовательские и опыт
но - конструкторские рабо
ты по созданию судов ам
фибийного типа на возду
шной подушке для обеспе
чения круглогодичной до
ставки грузов и пассажи
ров речным транспортом, 
проведены испытания ледо
кольной приставки, разра
батывается транспортная 
схема доставки грузов, по
лучит дальнейшее развитие 
созданный в 1981 году том
ский промышленно - тран
спортный комплекс обла
сти, объединяющий реч
ной, автомобильный, же- 
лезнодоржный, авиацион
ный транспорт и 15 отрас
лей народного хозяйства, 
пользующихся его услуга
ми.

Дорогие речники! Позд
равляю вас с праздником— 
Днем работников морского 
и речного флота! Новых 
вам успехов!

Полемические зэметки писателя

2. Верны ли критерии ?
с  начала семидесятых годов в нашем 

Темском Приобье произошли изменения, 
позволившие значительно увеличить про
изводство продуктов питания. Возведен 
самый большой в Западной Сибири теп
личный комбинат, ряд пригородных хо
зяйств специализирован на карт^елевод- 
стве и овощеводстве, теперь на заготови
тельные пункты овощей и картофеля по
ступает в полтора раза больше, чем де
сять лет назад. Построены птицефабри
ки и крупнейший свинокомплекс. Благо
даря вводу в строй этих предприятий по
ставки государству мяса за последние де
сять лег возросли более чем на треть, в 
два с лишним раза больше поступает в 
продажу яиц. Увеличились надои на мо
лочнотоварных фермах.

За 1984 год в средаем на одного работ
ника сельского хозяйства Томской облас
ти произведено валовой продукции стои
мостью 6,5 тысячи рублей -— на 26 про
центов больше, чем десять лет назад. Но 
тут я хочу вьгоказать свое сз^ждение о 
самой .методике определения производи
тельности труда в сельском хозяйстве. 
Исчисляя ее, экономисты делят стоимость 
валовой продукции на «среднегодового ра-

■бошника, занятого в сельскохозяйствен
ном производстве»., Я взял в кавычки это 
определение, дабы подчеркнуть весьма 
существенное обстоятельство. С некоторых 
пор Из общей численности работающих в 
совхозах и колхозах повсеместно стали 
выделять категорию «занятых в сельско
хозяйственном производстве». И только на 
них в статистических управлениях делят 
упомянутую стоимость валовой продук
ции, исчисляя таким образом производи
тельность труда в хозяйстве, районе и т. п. 
По подобного рода статистике в сельском 
хозяйстве Томской области работает, но 
Не «занята в сеяьокохозяйствецном произ
водстве» четвертая часть численного со
става работников совхозов и колхозов. 
Кстати, в 1974 году «не занятых» было 
лишь десять процентов.

Не вдаваясь в проблему диспропорции, 
которая требует особого разговора, хочу 
лишь спросить: правомерно ли, что при 
подсчете того, сколько сделано в хозяйст
ве одним работником, значительная часть 
работающих исключается? Естественно, 
показатель производительности труда в 
ре.зультате этого повышается. Естествен
но это по -закону математики, но не логи

ки. Ведь директор совхоза, управляющие, 
бригадиры, агрономы, зоотехники, инже
неры—-все они, вплоть до конторского ра
ботника, отнесенные в категорию «не за
нятых», также трудятся для того, чтобы 
производилась и поставлялась государст
ву сельскокозяйственная продукция. За 
это всем им и деньги платят. Какой же 
мерой определять эффективность их тру
да? (Эффективность четверти списочного 
состава работающих людей?

Теперь о вале. В сельском хозяйстве в 
вал включается не только конечная про
дукция, в частности, молоко и йясо, но 
также сено, силос, солома, фуражное зер
но —все то, что уже использовано в хозяй
стве для получения этого молока и мяса. 
Сырье и конечная продукция, в стоимость 
которой затраты уже включены, суммиру
ются, в результате увеличивается и стои
мость вала.

Думаю, при определении производитель
ности труда не следовало бы валить все 
в кучу — сено, солому, молоко... Эффек
тивность хозяйствован1ия нужно оцени
вать по конечному результату — по реа
лизации. Именно она — реализация, про
дажа продукции должна быть показате

лем эффективности труда как «занятых», 
так и «не занятых» в сельскохозяйствен
ном производстве, всех «среднесписочных» 
и «среднегццовьк» работников. Вместе с 
показателем в рублях (это своего рода об
щий знаменатель, причем цены на про
дукцию непременно должны быть сопо
ставимы) надо считать и количество про
дукции. Количество — оно всегда как-то 
нагляднее для сравнения и выводов.

Т£1к вот это самое количество. Более че
тырех пятых всех работающих в сель
ском хозяйстве Томской области трудят
ся в совхозах и колхозах, основная от
расль которых — молочное животноводст
во и скотоводство. В 1974 году в этих хо
зяйствах в среднем на одного работника 
(беру не «занятых», а всех ра^гающих) 
продано государству по 3,6 тонны моло
ка • и по 0,7 тонны мяса (в переводе на 
т. н. убойный вес—350—400 килограммов). 
В 1984 году, то есть спустя десять лет, 
молока соответственно было продано по 
4,4 тонны, мяса — тоже 0,7 тонны.

Для справки: в Эстонии (об этом го
ворил на XXVII съезде КПСС первый се
кретарь ЦК Компартии Эстонии К. Г. 
Вайно) продуктивность коровы к концу 
одиинадаатой пятилетки достигла в сред
нем четырех тькяч килограммов молока в 
год. Выходит: 4,4 тонны — это надой 
всего одной высокопродуктивной коровы. 
Кстати, и в нашей Томской области, в 
частности на Березкинокой ферме совхо
за «Октябрь», такие буренки есть. А' упо-
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-’I  л :* что НЫНЧЕ Н О Ш Т  в ЗЛЧЕТ,
или о  перестройке в студенческих отрядах

Г рамота 
ЦК ВЛКСМ — 

молодым ;ученым
За большой вклад в 

ускорение научно • тех
нического прогресса, об
щественную деятельность 
и по итогам социалисти
ческого соревнования 
1985 года комплексный 
творческий мсйгодежный 
коллектив (КТМК) науч
ных сотрудников НИИ 
прикладной математики 
и механики при ТГУ на
гражден Почетной грамо
той ЦК ВЛКСМ.

Комплекс создан в 1984 
году по инициативе ад
министрации и совета 
молодых ученье? инсти
тута. Коллектив, насчи' 
тывающий пятнадцать 
человек, возглавляет за
ведующий сектором кан
дидат физике - матема
тических наук А. Б. Во
рожцов. Научный кон
сультант — заведующий 
отделом кандидат техни* 
ческих наук, лауреат 
премии Ленинского ком
сомола Е. А. Козлов. Спо
собствуя развитию твор
ческой активности и ини
циативы комсомольцев и 
молодежи института, 
КТМК решает важные, 
для производства проб
лемы в области модели
рования и оптимизации 
газодинамических про
цессов.

Молодыми учеными 
недавно разработан уни
кальный диалоговый про
граммный комплекс, на
шедший непосредствен
ное применение при соз
дании отраслевой систе! 
Мы автоматического про
ектирования. Большой 
вклад в его создание^вне- 
ели старший научный со
трудник С, С. Бондарчук, 
младший научный со
трудник А. С. Жуков.

А. БОРИСОВ.

Для летнего 
лакомства

Томичи в эти жаркие 
летние дни. охотно поку
пают с лотков на улицах 
областного центра слад
кую продукцию молоч
ного завода— мороженое 
в вафельных стаканчи
ках. Лакомки и не подо
зревают, что к этому уго- 
jqeHvw причастно... про
изводственное объедине
ние «Скбэлектромотор». 
Здесь , я peMaHTHo-i-Mexa- 
ничвско1м и инструмен- 
тально.м цехах разрабо
таны я выпущены не
стандартное оборудова
ние и формы для изго
товления вафельных ста
канчиков под мороженое.

В. ИВАНОВ.

ДЕНЬ 28 ИЮНЯ, КОГДА БОЙЦЫ СТУДЕНЧЕСКИХ 
ОТРЯДОВ ТОМСКА СОБРАЛИСЬ НА МИТИНГ У  МЕ
МОРИАЛА В ЛАГЕРНОМ САДУ, ПО СУТИ СТАЛ НА
ЧАЛОМ ТРЕТЬЕГО ТРУДОВОГО СЕМЕСТРА. ДО 
8 ИЮЛЯ ВСЕ ОТРЯДЫ ПРИБУДУТ НА МЕСТА ДИС
ЛОКАЦИЙ, НАЧНУТ РАБОТАТЬ. ЖУРНАЛИСТ С. ВЫ
ГОН ВСТРЕТИЛСЯ С КОМАНДИРОМ ОБЛАСТНОГО 
ОТРЯДА АЛЕКСАНДРОМ ЧБРБВКО. ВОТ ЗАПИСЬ БЕ-
еццы.

— В томских студенческих 
отрядах всегда остро чувство
вали время. И именно томичи 
были инициаторами многих 
новых .веяний в движении 
стройотрядов. Достаточно вспо
мнить хотя бы нашу (Красно- 
рубашечную коммуну — стре- 
жевской о гряд 1966 года. А 
что нового нынче? Не остал
ся томский отряд в стороне 
от той перестройки, которая 
идет в стране? Тем более что 
— напомним читателям — 
Всесоюзному студенческому 
отряду присвоено .имя XXVII 
съезда КПСС. Это обязывает...

— Бо Всесоюзном отряде 
сейчас принципиально но
вый подход. Если раньше 
на первое место ставились 
производственные показате
ли, то теперь во главу угла 
выдвинуты задачи нравст
венного характера — идей
но-воспитательная работа 
внутри отрядов и на месте 
дислокации. То,мичи будут 
участвовать во Всесоюзной 
патриотической акции «Ре
волюционный держите шаг», 
перед выездом на места 
каждый отряд получит кон
кретное социально значимое 
задание...

— Позвольте, «о  томские от
ряды — а это примерно с 
1965 года — всегда, помимо 
строительных работ, многое 
делали для населения. Оказы
вали помощь семьям фронто
виков, лечили местных жите
лей, брали с собой «трудных» 
подростков, читали лекции, 
давали концерты, помогали а 
ремонте клубов, библиотек и 
таи далее.

— .Это верно, и объем, так 
сказать, непроизводственной 
деятельности наших студен
тов рос год от года. Наыг 
опыт идейно-воспитательной 
работы был даже в 1977 го
ду обобщен и рекомендован 
для распространения по 
стране, но заметьте: при
зовые места в соревновании 
в то время доставались все 
Же не нам, а тем, у кого 
были крупнее объемы вы
полненных работ. Этот под
ход создавал определенные 
перекосы. Б погоне за вы
сокой суммой освоения соз
давались бригады, которые 
отрядами было стыдно на
звать, потому что они со
вершенно не отвечали духу 
и букве устава нашего дви
жения. Скорее такие сту
денты были калымщиками....

Б идейно-политической ра
боте мы распылялись и то
же чаще отчитывались «ва
лом», внушительными циф
рами лекций, концертов, а 
не конкретными делами. 
Сейчас социально значимое 
задание есть у каждого от
ряда, причем совершенно 
конкретное, В одном месте 
— строительство детского 
городка, в другом — стади
она, в третьем — ремонт 
клуба... В целом основное 
внимание уделим объектам 
жилья, социальножультур- 
ного, бытового назначения.

— Скажи ге, а до iBcex ли 
бойцов дошла идея переофой- 
кн или это пока только усвое
но в штабе?

— У  нас есть основания 
считать, что поняли эту 
стратегию и бойцы отрядов. 
В ТЯАСУРе, например, вы
ступили с инициативой ра
ботать под девизом «Мате
ринская слава». Что это 
значит? Отряды будут вклю
чать в свои ряды воинов, 
погибших в боях за Родину, 
а заработок сына передает
ся матерям или вдовам, 
чтобы те использовали его 
по своему усмотрению. Ко
му-то эти деньги помогут 
съездить на могилу павше
го, кто-то, может, захочет 
перечислить их в .Фонд ми
ра, а кому-то они очень при
годятся в хозяйстве.

В зональном отряде «Уни
версал» приняли решение 
провести, помимо трех все
союзных дней ударного тру
да, еще один и деньги пе
речислить на счет № 700. 
Уже в подготовительный 
период многие отряды по
работали на субботниках и 
■воскресниках в фонд Чер
нобыля. Так что стратегию 
воспитания личности все 
бойцы отрядов приняли и 
одобрили.

— Вам, конечно, хорошо из
вестны строки из проекта ЦК 
КПСС о перестройке высшей 
школы: «Отдавая должное боль
шой значимости движения 
студенческих отрядо1В, необхо
димо принять меры по повы
шению их воспитательного 
воздействия, исключению из 
их жизни деляческих настрое
ний и других негативных яв
лений». Что делается* в этом 
плане у нас, в Томске?

— Примерно с 1984 года 
Мы начали основательно на
водить порядок в финансо
во-хозяйственной деятельно
сти. Были вскрыты наруше
ния в отрядах ТИАСУРа, 
зональном отряде «Медик». 
Командир последнего — кан
дидат медицинских наук 
Б. Максимов —̂ оказался за
мешан в финансовых зло
употреблениях, был исклю
чен из партии, отстранен от 
преподавательской работы.

К сожалению, находятся 
и другие .«профессионалы от 
иСО», которые, хорошо зная 
всю структуру отрядов и 
нормативно-правовую базу 
их деятельности, использу
ют это в корыстных целях. 
Б прошлом году мы прове
рили вновь отряд ТИАСУРа, 
выявившимся злоупотреб
лениям была дана широкая 
огласка. При областном от
ряде создана бригада по 
проверке финансово-хозяй
ственной деятельности. Б 
сентябре мы обычно прово
дим с предприятиями, на 
которых работали, встреч
ные проверки. Если выяв
ляются «левые» объекты, 
виновных привлекаем к от- 
в.етственности, а незаконно 
полученные суммы возвра
щаем государству, В 1984 
году было возвращено 17 
тысяч рублей, в 1985-м — 4 
тысячи. Мы контролируем 
положение и не дадим боль
ше делягам, любителям «ле
вых» денег позорить строй
отряды.

— Раз уж (разговор зашел 
о неприятном, не могу не за
дать и (вопроса о «сухом за
коне». После стрежевской ком
муны, после образцовых, не 
боюсь этого слова, бойцов 
шестидесятых, начала семи
десятых годов горько было 
вгидень пьяных ребят ш 1строй- 
отрядовской форме...

— Требование устава 
стройотряда; боец, нару
шивший «сухой закон», не 
достоин звания студента, 
мы будем поддерживать не
укоснительно. У  нас есть 
проблемы с отрядами, кото
рые приезжают из других 
областей, где не столь энер
гично, как в нашей, ведет
ся борьба с пьянством. Не
которые провозят спиртное 
с собой. В прошлом году бы
ло отстранено от работы из- 
за пьянства десять человек. 
Восемь — иногородние, но 
двое — томичи, политехни
ки. Оба исключены из ком
сомола, отчислены из инс

титута. Жесткие меры бу
дем принимать и ньшче. 
Хочу в этой связи отметить 
инициативу отряда «Ме
дик». Все бойцы его стали 
членами добровольного об
щества борьбы за трезвость.

— Приблизим теперь наш 
разговор к (Местам дислока
ции. Как подготовились и 
встрече отрядов |в районах и 
городах области?

— В среднем во всех рай
онах неплохо. Лучше дру
гих—в Верхнекетском, Аси- 
новском. Первомайском, по- 
5?уже — , в Томоком-(Сель- 
cltOM. Замечаем в последние 
годы ослабление внимания 
к стройотрядам в Стреже-. 
вом. Очевидно, там некото
рые руководители не прочь 
спекульнуть важностью объ
ектов. Мол, что стараться — 
все равно дадут столько лю
дей, сколько запросим.

— Да, обидно такое отно
шение (В городе, который на
чинали строить студенты. Тем 
более ■ год его 20-летия. Ну, 
а областной центрО Сколько 
помню, здесь всегда почему-то 
проблемы с размещением 
с-фойотрядов, обеспечением 
работой...

— Традиция, увы, не из
менилась. Томский город
ской отряд — наша боль и 
основная забота. Во-первых, 
откровенно — пренебрежи
тельное отношение со сто
роны принимающих орга
низаций к тому, где будут 
жить студенты. Говорят нам 
— пусть они живут в об
щежитиях. Но это не от
ряд, если он останется в 
общежитии. Там ремонт, 
абитуриенты. Там располза
ется по комнатам все кол
лективистское, чего удается 
достичь, в отрядах, живущих 
в палаточных или стагщо- 
нарных лагерях. Кстати, ре
шение о строительстве та
кого лагеря уже несколько 
лет назад принято Томским 
горкомом партии и не вы
полнено.

У городского отряда нет 
своего котлопункта, здрав
пункта. Прибавьте к этому 
плохую организацию труда, 
проблемы с транспортом, и 
вы поймете, почему нгии так 
трудно всегда сформировать 
городской стройотряд. Мы 
проводили анкетирование: 
те, кто работал в Томском 
городском стройотряде, не 
хотят потом ехать в линей
ные, в районы.

— Положение серьезное. 
Студенты многое делают для 
города, и он должен им по
мочь. То, о чем .вы говорите, 
не прихоть, а 'необходимость. 
В сущности ведь, кроме ста
ционарных . котлопункта и

здравпункта, нужна лишь тер
ритория, где можно поставить 
палатки. Редакция напечатает 
ответ из горкома партии по 
этому поводу. Но могда речь 
заходит о иеоргаиизованности 
на объектах, неподготовленно
сти к .встрече студентов, то 
меня вот еще что поражает. 
Многие руководители, специа
листы лет 10—15 тому назад 
сами были в стройотрядах и 
на себе испытали все эти не
урядицы. Каи же это можно 
бьмо забыть! В чем же все- 
таки дело, почему городскому 
отряду так не везет?

— Мне думается, причина 
та же, что и в Стрежевом. 
Руководители предприятия 
знают, что студентов на
правляют на важные для 
областного центра объекты 
и партийные комитеты сде
лают все, чтобы помочь их- 
поскорее ввести в строй (то 
есть не снимут с них отря
ды). Вот и появляется от
ношение к студентам как к 
подсобникам.

— Наша газета нынче уде
лит особое внимание Томсно- 
му городскому отряду. Но мне 
нажегся, мы как-то обижаем 
каждый раз тех, кто трудит
ся в нестроительных студен
ческих отрядах. Мало говорим 
о них.

— В этом году, помимо 
привычных уже отрядов 
проводников, медиков, педа
гогов, сборщиков лекарст
венных трав, у нас появит
ся много новых, специали
зированных. Во-первых, в 
сельском хозяйстве.. Здесь, 
помимо одиннадцати уборо- 
чно-тран(опортных комплек
сов типа «Коло<^> из ТИСИ 
^  чей опыт одобрен бюро 
областного комитета партии,
—  созданы атрокоМ'Плексы, 
включающие уборку, сорти
ровку, транспортировку и 
реализацию  продзпеции. Они  
будут действовать от полей  
совхозов «Т ом ь » и «Степа- 
новский» до прилавков м а
газинов.

У нас создан из уча
щихся техникумов и ОПТУ 
очряд «Сервис», который 
поможет торговле реализо
вать сезонную продукцию; 
мороженое, соки, квас.

Есть отряды специализи
рованные по профилю 
своей учебы. Это «Буровик» 
и «Энергия» из ТПИ, отряд 
автодорожного техникума.

Новое направление — на
учно-производственные от
ряды «Внедрение». Один та
кой отряд из ТПИ будет ре
конструировать овощехрани
лище в Стрежевом, другой
— будущих градостроителей 
из ТИСИ — начнет форми
ровать архитектурный об
лик Кедрового. Бьшолняя 
областную молодежную про
грамму «Автоматизация-86», 
студенческие отряды примут 
участие в компьютеризации 
сельской школы.

— Да, много граф 'В зачетке 
трудового семестра у томских 
студентов. Вместе с читателя
ми искренне желаем всем бой
цам отличных оценок. Успеха 
и вам как командиру.

И Н Т Е Р Е С Н А Я  Д И С К У С С И Я
Б Доме ученых Академгородка 

состоялась дискуссия на тему: 
«Необычные явления в природе». 
Она привлекла в Дом ученых са
мых разных специалистов Том
ска.

В дискуссии, которую вел док
тор наук Е. П. Гордов, приняли 
участие профессор университета 
Ф. П. Тарасенко, директор НИИ 
ББ при ТГУ Г. Ф. Плеханов. Об

суждались вопросы, связанные с 
тунгусским метеоритом, шла речь 
о биополе и его физической при
роде, общих моделях познания 
природы.

В процессе дискуссии стало.ясно, 
что подобные встречи следует

проводить и в дальнейшем, рас
ширяя число участников и при
глашая ведущих специалистов 
всех естественных отраслей зна
ний.

Н. ПЕТРОВА, 
заведующая научным отделом 

Дома ученых.

Это интересно томичам

УДОБРЕНИЯ
и 3  о л и л о к

Как ни пытаются найти полезное применение опил
кам, их потребление различными отраслями народного 
хозяйства все еще остается на довольно низком уравпе. 
Свое решеы!ие этой актуальной задачи нашли ученые 
Латвийского НИИ лесохозяйственных проблем, изыскав- 

f  шиё простой способ превращения опилок в компост — 
ценное удобрение, повышающее плодородие почв, осо
бенно песчаных.

— На одних только деревообрабатывающих предпри
ятиях Латвии ежегодно накапливаются сотни тысяч 
тонн опилок, от которых стараются поскорее избавить
ся,— сказал старший научный сотрудник института 
М. Буш, — а ведь они состоят из органических веществ, 
которые можно высвободить и обратить на пользу сель
скому хозяйству. Для этого подобраны дешевые, неде
фицитные химикаты. Под их воздействием расщепля
ются главные компоненты древесины — целлюлоза и 
лигнин. Реакция приводит к образованию гуминовых 
кислот, (развитию интенсивного микробиологического про
цесса. Конечный продукт представляет собой рыхлый 
материн,т темно-бурого цвета. В нем содержатся все ос
новные компоненты питания растений, включая азот, 
фосфор и калий.

Полевые испытания показали, что новый компост 
улучшает структуру почвы и повышает ее влагоемкость, 
благодаря чему возрастают урожаи различных культур.

Корр. ТАСС.
Рига.

Пригород Томска Сосновый Бор. Бд^сь нд средства 

местных жителей (И организаций воздвигнут памятник

землякам, ушедшим «отсюда на [великую битву с фа
шизмом и не возвратившимся...

Фото А. Батурина.

мянутые 0,7 тонны мяса — вес (всего двух 
голов молодняка (крупного рогатого скота 
(голов не особенно крупных). Вот таков 
годовой итог труда работника в животно
водческих совхозах и колхозах. Могут 
возразить: в > этих хозяйствах занима
ются еще и полеводством — вырагцивают 
хлеб. Да, выращивают. Но практически 
сколько зерна за последние десять лет 
там собрано, почти столько и израсходо
вано на фураж, то есть на получение тех 
же 4,4 тонны молока и 0,7 тонны мяса, по
ступивших государству в среднем от од
ного работавшего. •

А теперь вспомним те 58 механическ;1х 
лошадиных сил, которые сегодня на это
го труженика, приходятся. Добавим аппа
раты различных отделов, управлений, объ
единений и ведомств, ныне вошедши.< в 
агропром, вспомним специализацию про
изводства, интенсификацию, мелиорацию, 
которые .много лет ведутся... Наконец, 
вспомним миллионы рублей, ежегодно 
(Вкладываемых в сельское хозяйство. За 
;̂ есятъ последних лет основные фонды 
совхо.зов и колхозов, специализирован
ных на яроиаводстве молока и мяса в на
шей. •области, увеличились вдвое, произво
дительность (Же труда в них выросла' про
центов на десять. Поневоле вспомнишь 
про овчинку и ее выделку.. »̂

Неверно было бы сводить все к немно- 
,гим причинам, как нельзя найти и нечто 
т.ткое. что могло бы сразу разрешить все

сложные проблемы сельскохозяйственно
го производства. И хотя нет такого золо
того ключика, думаю, что одна из важней
ших задач сегодня — четко определить 
основные критерии эффективности рабо
ты в хозяйствах, сельскохозяйственных 
районах и т. д. Определить не для того, 
чтобы в конце года сказать хорошо или 
плохо там или здесь работали, а дабы 
всю систему материальных и моральных 
стимулов направить на то, что должно 
быть сегодня главным для решения задач, 
поставленных перед тружениками сель
ского хозяйства ХЗС7П съездом партии. 
Критерии эти — выполнение научно обо
снованных планов продажи продукции го
сударству, себестоимость продукции, про
изводительность труда.

Уже после XXVII съезда КПСС приня
то постановление ЦК КПСС и Совета. Ми
нистров СССР «О дальнейшем совершенст
вовании экономического механизма хо- 
зяйствО(Вания в агропромышленном комп
лексе страны». Совершенствование это 
планируется во многом посредством даль
нейшего развития хозрасчета. Причем не 
частичного, а полного, всеобъемлющего. 
Кстати, прежняя система распределения 
доходов в колхозах как раз и основыва
лась на принципе хозрасчета. Чем боль
ше получала артель доходов, чем эконом
нее тратились средства, тем больше оста
валось к распределению по трудодням. 
Трудодни, отнюдь не были «палочками»

за выход на работу, как представляют их 
подчас знающие о них лишь понаслышке. 
Существовали утверждавшиеся общим со
бранием колхозников нормы выработки и 
разряды, оплата за работу зависела от ее 
объема и сложности. Невеселую же па
мять по себе оставили трудодни потому, 
что мало •в'ту пору чего оставалось по ним 
делить. И тем не менее принцип рашре- 
деления общественных доходов побуж
дал всех экономить и беречь колхозное— 
каждый потраченный артельный рубль 
урезал стоимость трудодня.

Сейчас при гарантированной денежной 
оплате за труд расходы хозяйства на за
работках не сказываются. Тем более при 
отсутствии хозрасчета. Заработок — сам 
по себе, цена проичзводства ~  сама по се
бе: «сколько набежит». Ктото в свое вре
мя придумал оправдываю] 1;ую многие про
счеты формулировку «неизбежные издер
жки роста». Сколько описали на это! Как 
же, мол, не издержаться, коли растем? 
Неизбежно... Думаю, в сельском хозяй
стве больше было передержек. Передер
жек. вызванных инертностью мышления.

Привычно видеть в сельских районах 
флаги трудовой славы, поднятые в честь 
хозяйств, где повысилась продуктивность 
коров, но ни разу не видел я флага »  
честь совхоза или. колхоза, паднятого за 
то, что повысилась производительность 
труда, шизилась себестоимость ироАук- 
1ЩИ. Будто проиаводительность, денг..

затраты — дело десятое... (Экономические 
показатели — не только информация к 
докладу и размышлению, но и основание 
для действий, к каковым должна побуж
дать эта информация тех, в чьих руках 
рычаги сельскохозяйственного прюизвод- 
ства. За рычаги эти держалось ,немалорук, 
отчего их одновременно тянули в разные, 
подчас противоположные, стороны, что 
как известно, делу .пользы не приносит. Те
перь , положение изменилось —- созданы 
агропромы, можно ожидать сложения сил, 
предоставлено больше возможностей для 
инициативы на местах. Надо лишь, чтобы 
последнее не осталось благим пожелани
ем, а то не раз к этому обращались, но 
затем все вбзвращалось на порочные кру
ги своя.

Непроста сельская жизнь, на всех эта
пах сложным было сельское хозяйство. И 
сегодня крепко связаны тут проблемы 
нравстаенные, социальные, акономичес- 
кие, Всегда в пути полезно оглянуться на 
пройденное, сопоставить, вспомнить на
прасно забытое, и вместе с тем должно 
смотреть вперед, отринуть все, что стало 
мешать поступательному движению. Толь
ко не скользить по наезженной колее: 
больно много на ней от езды выбоин и 
ухабов. Отойти от стереотипов в мышле
нии, отойти от привычных, уже устарев* 
ших критериев оценки дея_тельности — 
.что то, чего требук'т сегодня от всех нас 
решения XXVII съезда партии.

В. МАКШББВ.

ш ж д у н а р о д н а я /

Ш Я ^ О Р М ^ Ц И Я

шпо1»тЕ1»ы ТЛСС соов1цают

У с и л е н и е  
р е п р е с с и й  в Ю А Р
ХАРАРЕ. По меньшей .мере 40 тысяч человек 

брошены в тюрьмы расистской ЮАР со времени 
введения там чрезвычайного положения 12 июня 
с. г. Об этом сообщил президент Африканского на
ционального конгресса Южной Африки Оливер 
Тамбо. Среди узников — активисты профсоюзных, 
молодежных, женских организаций, религиозные 
деятели. В Претории тщательно скрывают точное 
число и имена арестованных. Им запрещены лю
бые контакты с адвокатами и родственниками. О 
судьбе многик задержанных до сих пор ничего 
не известно. Однако согласно обрывочным оведе- 
ниям, просачивающимся сквозь плотный часто
кол расистской цензуры, политзаключенных под
вергают жестоким пыткам. Так, президент Объ
единенного профсоюза транспортных рабочих 
Алекс Махалаагже после «допросов с пристрастием» 
в тяжело(М состоянии доставлен в тюремную боль
ницу.

Спасаясь от репрессий, руководители многих де
мократических организаций перешли на Нелегаль
ное положение. В подполье находится руководи
тель  ̂ конгресса южно-африканских профсоюзов 
Джей Найдоо, Прекратить разнузданный произвол, 
освободить политических узников потребовал от 
главарей Претории на первой общенациональной 
конференции профсоюз металлистов и рабочих 
смежных производств, в который входит ^лее 50 
тыс. человек.

По сообщениям из Южной Африки, за минув
шие сутки от пуль карателей там погибли еще 
три африканца. Всего же после введения в стране 
чрезвычайного положения полиция убила свыше 
ста человек.

Б условиях небывалого размаха антирасистского 
движения правящая клика пытается внести рас
кол в ряды борцов против апартеида. Выступая 
по телевизионному каналу для африканцев, пре
зидент Питер Бота на все лады рекламировал 
политику правительства и призывал темнокожих 
отказаться от «насилия» и поддержать «рефор
мы», цель которых — путем куцых уступок со
хранить устои системы расовой сегрегации. При 
этом он вновь пытался переложить ответствен
ность за кровогфолитие на «террористов», *как в 
государстве апартеида именуют патриотов из 
АПК. Расист подтвердил намерение и впредь при
менять силу «для усмирения тех, кто хочет ввер
гнуть страну в революционный хаос».

Е щ е  о д и н  « г о л о с »
ВАШИНГТОН. Официальный Вашингтон неус

танно печется о расширении сети пропагандист
ско-подрывных радиоцентров «Голоса Америки». В 
последние дни здесь объявлено о заключении со
глашения с Антигуа, которое предусматривает 
строительство на территории этого острова в Ка- 
рибском море нового радиопередающего центра 
мощностью 100 киловатт. Ск)глашение об аренде 
обширного земельного участка для строительства 
радиостанции заключено на 25 лет и может быть 
продлено еще на полвека. Как заявил директор 
КЮИА Чарльз Уик, новая передающая станция 
«расширит возможности «Голоса Америки» обра
щаться к значительной части аудитории в стра
нах Карибского бассейна».

Создание нового радиоцентра осуществляется в 
рамках широкомасштабной модернизации «Голоса 
Америки», на которую нынешняя администрация 
выделила 1,3 млрд, долларов. В рамках этой про
граммы сооружаются новые коротковолновые пе
редающие станции на территории ФРГ, в Таилан
де и Шри Ланке, Ботсване м Марокко, в Коёта- ' 
Рике и Белизе, Предполагается создать и радио
станцию. на Пуэрто-Рико, которая, как заявляют 
в ЮСИА, «будет вести передачи на большую часть 
Латинской Америки».

З а б о т а  о
« н у ж д а х »  п о л и ц и и

ЛОНДОН. Выступая в палате общин, премьер- 
министр Великобритании Маргарет Тэтчер одоб
рила планы повсеместного вооружения англий
ской полиции пластиковыми пулями, бронемаши
нами с мощными водометами, гранатами со слезо
точивым газом. Наше правительство всегда забо
тилось о нуждах полиции, заявила она.

Эта «забота» наглядно проявляется в Северной 
Ирланд(ии, где применение британскими войсками 
«летающих дубинок», как окрестили пластиковые 
пули, а также водометов и отравляющих газов 
для разгона выступлений борцов за гражданские 
права стало обыденным делом. В результате — 
дес-ятки убитых, сотни раненых и искалеченных 
людей. Теперь «ольстерские методы» будут ис
пользоваться «блюстителям(И порядка» для подав
ления любых проявлений инакомыслия на тер
ритории всей страны.

Наращивание полицейских арсеналов тори мо
тивируют необходимостью быть готовыми к борь
бе с «возможными новыМ(И беспорядка51И», подоб
но таким, как молодежные волнения в лондон
ских райоиах Тотнем и Брикстон осенью прошлог 
го года. Тогда полиция жестоко расправилась с 
Молодыми людьми, преимущественно иммигран
тами, доведенными до отчаяния вылазками раси
стов, безработицей, нищетой.

БОНН. Действуя по примеру британских вла
стей, правительство земли Бавария приняло ре
шение оснастить местную полицию пластиковыми 
пулями. Как известно, их применение в Ольстере 
привело к тому, что несколько человек погибли, а 
сотни получили увечья.

Е д в а  н е  с б и л и
РИМ. По вине военщины в небе Италии едва не 

произошла трагедия. Утром 26 июня самолет 
«ДС-9» итальянской авиакомпании «Алиталиа» с 
35 пассажирами на борту совершал обычный рейс 
по маршруту Пескара—Милан, с промежуточной 
посадкой в аэропорту Фальконара в окрестностях 
города Анкона. Когда лайнер пошел на сниже
ние, приближаясь к Анконе, его курс неожидан
но пересек в опасной близости истребитель ВВС 
Италии «Ф-104». Еще немного и произошло бы 
столкновение. Военные власти тут же поспешили 
отмежеваться от случившегося, заявив, что «они 
Н(Ичего не знают», И это несмотря на то, что 
командир «ДС-9» сразу по приземлении самолета 
сообщил об инциденте в представленном, рапорте 
и точно назвал бортовой номер истребителя. Под 
рапортом поставил свою подпись и дежурный 
диспетчер аэропорта Фальконара.

У  итальянцев еще свежа в памяти трагическая 
■гибель шесть лет назад у острова Устика, непода
леку от Сицилии, гражданского самолета «ДС-9» 
авиакомпании «Итавиа». Он попал в район натов
ских учений и, как считают многие эксперты, был 
сбит ракетой, -запущенной с истребителя. Все 
пассажиры и члены экипажа — всего 81 человек 

погибли.

ск 
I Сб 
I па

L :

 

Электронная библиотека (репозиторий) Томского государственного университета 
http://vital.lib.tsu.ru



A K R A C H O E
^ З Н А М Я 6 ИЮЛЯ 1986 ГОДА СТР. 4

Т О М С К А Я
О Б Л А С Т Ь Праздник музыки

Музыкальный Томск пе
реживает волнующие дни. 
Встреча с уникальным в 
своем роде коллективом, 
принимающим нынче уча
стие в Первом всесоюзном 
фестивале «Северное сия
ние», — ансамблем скрипа
чей Большого театра Сою
за ССР выливается в яр
кий праздник музыки. Трид
цать лет продолжается ин
тенсивная концертно-испол-

нительская деятельность ан
самбля. Рде бы ни выступал 
этот замечательный коллек
тив — в нашей стране или 
за рубежом, — каждое вы- 
стзгпление его становится со' 
бытием крупного художест
венного значения.

Основателем и художест
венным руководителем ан
самбля был выдающийся 
советский музыкант, народ
ный артист РСФСР Юлий 
Маркович Реентович (1914— 
1982 гг.). Благодаря его энту
зиазму, таланту, помощи 
Евгения Светланова, Генна
дия Рождественского и дру
гих выдающихся дириже
ров был создан репертуар 
ансамбля, в котором при
сутствуют как специальные

обработки различных му
зыкальных произведений, 
так и оригинальные сочине
ния, написанные специаль
но для коллектива.

Музыканты ансамбля по
коряют тонким и своеобраз
ным исполнением шедевров 
Н. Паганини, интересным 
прочтением произведений 
современных композиторов 
(Е. Светланов «Ария», К. Ка
ра-Караев «Фрагменты из 
балета «Тропою грома»). С 
большим художественным 
тактом и вкусом трактует
ся музыка Г. Генделя, ее 
суровое величие и проник
новенная лиричность.

Музыкальный вкус ан- 
самблистов отличается со
вершенством. все они на-

столько владеют чувством 
меры, настолько умеют под
чинить свое собственное по
нимание исполняемой музы
ки интересам художествен
ного целого, что единство 
ансамбля оказывается без
укоризненным. Оно возни
кает у артистов на основе 
глубокого понимания глав
ной задачи — правдивого 
воплощения исполняемого 
йроизведения. За внешней 
простотой исполнения скры
то величайшее напряжение 
Духовной природы артистов, 
ума, воли, доведенной до 
автоматизма техники, на
копленной и отработанной 
годами.

Для любого исполнителя 
его инструмент — нечто аб
солютно живое и одушев
ленное. .Это то, чем он во
площает свои радости и 
страдания, свое настроение, 
свою печаль и мечту. И, 
как верный друг, инстру
мент отвечает добром на 
добро, на вложенный труд. 
Труд — вечная основа ис
кусства, Такова диалектика 
творчества: на одном полю
се — огромный, всепоглоща
ющий труд, а на другом — 
множественность людских 
эмоций, наслаждение музы
кой, рождающейся на на
ших глазах.

В концертах ансамбля 
принимает участие солист
ка Большого театра Союза 
ССР заслуженная артистка 
РСФСР Нина Терентьева. 
Певица с большой проник
новенностью исполнила ро- 
мансовую лирику Дарго- 
мыж|зко}го, показала хоро
шее владение динамикой 
звука (Ф. Шуберт «Серена
да»), а в «Хабанере» из 
«Кармен» Ж. Бизе покорила 
слушателей душевной от
крытостью, эмоционально
стью и темпераментом.

Необходимо отметить кон
цертмейстера ансамбля — 
заслуженную артистку
РСФСР Ирину Зайцеву, ко
торая способствовала дости-

жению внутреннего контак
та, ритмической гибкостью 
создавала естественность 
движения музыки, не нару
шая его устойчивости. Ра
дует согласованная динами
ка исполнителей.

Мы живем в мире слож
ном, бурном, противоречи
вом. Этот мир — весь. в 
движениях и \ переменах. Он 
грозен и прекрасен одновре
менно. Его сотрясают соци
альные взрывы. Нужны ли 
в этом стремительно меняю
щемся мрфе голоса скри
пок? Неужели настало вре
мя отвергнуть присущие че
ловечеству эстетические и 
моральные ценности?

Жизнь доказывает иное. 
Наш мир  ̂нуждается в кра
соте. В той красоте, кото
рая возвышает и облагора
живает человека, делает его 
чище, дает ему духовный 
заряд необычной силы. И 
музыка — одно из чудес 
жизни — никогда не поки
нет человека.

О. САФОНОВА.
Фото Н. Потапова.

Что где 
случилось!

На реке

солировала

валторна
Летнее солнце нещад

но палило с высоты. На 
Пасоле было много купа
ющихся. Несколько му
зыкантов Томского сим
фонического оркестра в 
ожидании вечернего кон
церта в Стрежевом от
дыхали на палубе. Вдруг 
валторнист Юрий Заве- 
дяев увидел, что на реке 
разыгрывается трагедия; 
маленькая купальщица 
растерялась и погружа
лась в воду все чаще и 
дольше.

Прямо с борта теплохо
да «Север», где размести
лись на маршруте «Се
верного сияния» наш ор
кестр и группа народно
го артиста РСФСР Алек
сандра Флярковского, 
томский музыкант ныр
нул в прохладные воды 
Пасола. Девочку он вы- 
таш.ил на палубу уже из 
глубины. Дирижер орке
стра Георгий Клементь
ев сразу взялся делатб 
пострадавшей искусст
венное дыхание. Девочка 
скоро открыла глаза...

Сейчас пострадавшая 
чувствует себя хооотио.

И. АЛЕКСАНДРОВ.

Беседа врача

ПОВАРЕННАЯ соль; ПОЛЬЗА и ВРЕД
Употребление пова

ренной соли в неогра
ниченном количестве 
стало обычным явле
нием в нашем быту. 
Соль — ■ недорогой
продукт, она всегда 
есть в магазинах, во 
всех столовых. Упот
ребляют соль по вку
су, а вкус у людей 
рагчый. Иные досали
вают пищу, не попро
бовав, постоянно едят 
острые продукты; се
ледку, брьшзу, соло
нину, а то и хлеб, гу
сто посыпанный со
лью.

В ■ народе бытуют 
поговорки, связанные 
с употреблением соли. 
Чтобы узнать челове
ка, нужно «съесть с 
ним пуд соли». По 
русскому обычаю, хле
бом - солью встреча
ют дорогих гостей.

Для чего же челове
ку нужна соль? Мо
жет ли человек обхо
диться без нее? Какое 
количество ее должен 
потреблять?

Поваренная соль — 
это химическое соеди
нение, хлористый на
трий. Так же, как и 
ряд других минераль
ных солей, она необ
ходима человеку, что
бы нормально проте
кал обмен веществ.

Уровень минеральных 
солей, в том числе и 
хлористого налрия, в 
организме человека 
должен оставаться по
стоянным. Хлористый 
натрий в определен
ном, причем постоян
ном, проценте вхоДит 
в состав нашей крови. 
Ионы натрия обеспе
чивают возбуждение 
мышечных и нервных 
клеток. Вот почему 
при большой потере 
натрия, например, ко
гда человек потеет, 
появляется резкая мы
шечная слабость. Та
ким образом, хлори
стый натрий необхо
дим для организма че
ловека.,

В то же время из
вестно, что наши да
лекие предки солью 
не пользовались. От
дельные племена и 
народности и в насто
ящее время ее в пищ,у 
не употребляют. Рань
ше обходились без со
ли эскимосы.

Дело в том, что в 
ряде продуктов, осо
бенно животного про
исхождения (мясе, ры
бе), содержится до
статочное количество 
натрия, и употребле
ние этих продуктов 
сбе1эпечивает <rt,ocTvn- 
ление его в организм

в необходимом коли
честве.

Для нормальной 
жизнедеятельности че
ловека необходимо в 
сутки 12—15 граммов 
хлористцго натрия. Это 
количество содержит
ся в потребляемых 
про|Дуктах, и для до
саливания пищи тре
буется всего лишь по
ловина чайной ложки 
соли в сутки.

Современный че
ловек в силу доступ
ности соли в неогра
ниченном количестве 
потребляет ее значи
тельно больше, чем 
нужно организму. Со
леные огурцы, сыры, 
колбасы, соленая ры
ба, вяленое мясо ста
ли повседневной пи
щей человека. Так же, 
как приготовленные с 
солью салаты из 'све
жих овощей, свежие 
помидоры и orvpnbi, 
редис, редька, яйца...

Употребление соли 
в большом количестве 
стало ппивычкой. Но 
это плохая привычка, 
так как соль, попадая 
в организм, способст
вует задержке жидко
сти. что создает до
полнительную нагоуз- 
ку на сердце, почки. 
Накопление натрия в 
стенках сосудов спо

собствует их отечно
сти, становится одной 
из причин развития 
гипертонической бо
лезни и атеросклеро
за.

Ученые выяснили, 
что среди японцев-ры- 
баков, потребляющих 
анацительное количе
ство соли, чаще встре
чается мозговой ин
сульт. У пожилых ту
чных людей избыточ
ное потребление соли 
способствует развитию 
отеков.

При целом ряде за- 
б^»леван^й избыток со
ли способствует их 
прогрессир о в а н и ю, 
снижает эффект на
значаемых лекарст
венных препаратов. К 
таким заболевания1м 
относятся гипертони
ческая болезнь, ише
мическая болезнь
сердца, болезни почек, 
любые воспалитель
ные процессы, язвен
ная болезнь желудка 
и двенадцатиперстной 
кишки и другие.

Избыточное потреб
ление соли способст
вует образованию кам
ней в почках.

Хлористый натрий, 
^задерживая жидкость 
в организме, ведет к 
повышению внутри
черепного и внутри

глазного давления. По
этому людям, страда
ющим глаукомой,
также необходимо ог->. 
раничить потребление 
соли.

Не следует приучать 
5i соленой пище де
тей. Дело в том, что 
к целому ряду заболе
ваний имеется наслед
ственная предрасполо
женность. Если родст
венники страдают та
кими недугами, • как 
гипертоническая бо
лезнь, ишемическая 
болезнь сердца, по- 
чечно - каменная бо
лезнь, глаукома, то 
детей в таких семьях 
следует приучать к 
малосоленой пище.

Пишу желательно 
готовить без соли, до
саливая ее в неболь
шом кодичестве в го
товом виде. Вкусовые 
качества пиши можно 
улучшить добавлением 
кислых соков Глимо- 
на, граната), сметаны, 
кислого молока, зеле
ного лука, петрушки, 
укропа, сельдерея.

Из диеты больных 
людей должны быть 
исключены соленая 
рыба, брынза, сыр, 
колбасы, консервы, 
соленые огурцы, вяле
ное мясо.

К употреблению ма
лосоленой пищи чело
век может и должен 
себя приучить.

М. КАБИРОВ, 
врач-кардиолог.

★ С п о р т и в н ы й  С И М В О Л  Г о д а  м и р а
Соревнования Игр доброй 

воли являются убедитель
ной демонстрацией того, 
что, объединившись, мы 
можем вместе работать на 
благо человечества, во имя 
мира. Эту мысль высказа
ли 4 июля на пресс-конфе
ренции, посвященной нача
лу Игр, председатель Оргко
митета, председатель Гос
комспорта СССР М. В. Грэ
мов и президент телеком
пании Ти-би-эс Тед Тернер

(США).
Игры доброй воли следу

ет, считать спортивным сим
волом Международного года 
мира. Приподнятую атмос
феру, которая царит сейчас 
в Москве, украсят своим 
участием в празднике спор
та делегации почти семиде
сяти государств. В общей 
сложности по двадцати ви
дам программы выступят 
около трех тысяч спорт
сменов пяти континентов. В

ряду крупных междуна
родных соревнований пос
ледних лет Игры доброй во-' 
ли займут особое место 
прежде всего благодаря за
ложенной в них идее ук
репления сотрудничества и 
взаимопонимания. Игры 
доброй воли являются ре
альным отражением духа 
Женевы, переговоров на 
высшем уровне между Ге
неральным секретарем ЦК 
КПСС М. С. Горбачевым и

президентом США Р. Рей
ганом.

На пресс - конференции 
было оглашено приветствие 
участникам и гостям Игр 
доброй воли генерального 
секретаря ООН Переса де 
Куэльяра, в котором он, 
пожелав успеха участни
кам Игр, подчеркнул, что 
международное сотрудниче
ство является сейчас необ
ходимым.

(ТАСС).

Телевидение
.ВОСКРЕСЕНЬЕ, б

ДЕНЬ РАБОТНИКОВ 
. МОРСКОГО И РЕЧНОГО 

ФЛОТА
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 

МОСКВА - ,
8.00 — «Время». 8.35 —  

Ритмическая гимнастика. 9.05 
—• «Цветут Саяны». Докумен
тальный телефильм. 9.15 — 
27 -й тираж «Спортлото». 9.25
— «'Будильник». 9.55 — «Слу
жу Советскому Союзу!» 10.55
— «Утренняя почта». 11.25 —
«Клуб путешественников»,
li2.25 — «Музыкальный киоск». 
12.55 — «Сельский час». 13.55
— «К Дню работников мор
ского и речного флота». Доку
ментальные фильмы. 14.50 — 
Мультфильм. 15.05 — Доку
ментальный телефильм «Жизнь 
на зе.мле». 3-я серия — «Пер
вобытный лес». 15.55 — Тор
жественное открытие Игр доб
рой воли. 17.55 — «Междуна

родная панорама». 18.40 — 
Мультфильмы. 19.15 — Кон
церт. 19.20 — «Экран зарубеж
ного фильма». «Фанфан-тюлЬ- 
пан» (Франция). 21.00 — «Вре
мя». 21.35 — Дневник Игр доб
рой вопи. 21.55 — «Это вы мо
жете». 22.40 — Концерт. 23.20
— Новости.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

8.00 — «На зарядку стано
вись!» 8 .20 '— «Первый рейс». 
Художественный телефильм. 
9.35 — «Русская речь». 10.05
— «Взгляни сквозь годы». До
кументальный телефильм.
10.25 — Концерт пхеньянского 
ансамбля. «Масудэ». 11,00 —
«Киноафиша». 11.55 — Мульт
фильмы. 12.30 — «Рассказыва
ют наши корреспонденты». 
1'3.00 — Концерт. 13.30 —
«Ставка больше, чем жизнь». 
16-я серия — «Операция «Ду
бовый лист». 14.25 — «Мир и 
молодежь». 15.00 — Теннис. 
Передача из Англии. 16.00 — 
«9-я студия». 17.00 — «Оста
новись. мгновенье». 17.50 —
Игры доброй воли. Баскетбол

(женщины). Марафон (женщи
ны). 19,05 — Чемпионат мира 
по баскетболу. Мужчины. 
Сборная СССР — сборная Ан
голы. Передача из Испании. 
19.45 — «Спокойной ночи, ма
лыши!» 20,00 —- Игры доброй 
воли. 21.00 — «Время». 21.35
— «Начало». Художественный 
фильм.

ПОНЕДЕЛЬНИК, 7 июля 
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 

МОСКВА
8.00 — «Время». 8.45 — «Ке- 

же — земля садов». Докумен
тальный телефильм. 9.05 —
Концерт. 9.50 — «Баллада о , 
доблестном рыцаре Айвенго». 
Художественный фильм. 11.20
— Новости.

С 11.25 до 14.30 — перерыв, 
14.30 — Новости. 14.50 —

«Коммунисты- 80-х». «Время 
требует». Документальный
фильм. 15.40 — «Ребэтам о 
зверятах». 16.15 — Концерт.
16.30 — «Объектив». 17.15 —• 
«Автограф». Литературная вик
торина для школьников. 1в,45
— «Сегодня в мире». 19.00 — 
Мультфильмы. 19.40 — «Уско

рение». 20.15 — С. Франк. 
Сим1̂ фония ре минор, 21.00 — 
«Время». 21.35 — Игры доб
рой воли. Легкая атлетика.
22.35 — Дневник Игр доброй 
воли. 22.50 — «В объективе 
животные», «Розовая чайка». 
Научно-популярный фильм. 
23.15 — «Сегодня в мире»,

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

8.00 — Утренняя гимнастика. 
8.20 —«Начало». Художествен
ный фильм. 9,45 — «Щ ед
рость сердца». Документаль
ный телефильм. 10 15 — «На
ука и жизнь». 10,45 — «Рус
ская речь». 11.45 — Концерт.
11.45 — «Служу Советскому
Союзу!». 12.45 — Встреча с
ленинградским учителем лите- 
оатуры Е. Н. Ильиным в Кон
цертной студии Останкино. 
14.10 — «Дорога к прекраоно- 
м у ». «Серов в Домотканове».
14.35 — Новости. 14.45 — TeiH- 
кис. Унмблдон-окий турнир.
15.45 — Игры доброй воли. 
Марафон (мужчины). Баскет
бол (женщины). 18.00 — Но
вости,

ТОМСК
18.15 — «Чу£ютские коотере- 

зы». Документальный фильм. 
18.30 — «Программа «Молоко»
— в действии». Асиновский 
район. 19.00 — «День облас
ти». 10.15 — «Приглашаем в 
К01нцертный зал». Концерт со
временной и романтической 
музыки. I отделение.

МОСКВА
20.00 — , «Спокойной ночи, 

малыши!»
ТОМСК

20.20 — Концерт современ
ной и романтической музыки. 
II отделение.

МОСКВА
24.00 — «Время». 21.35 —

А. Софронов, «Операция на 
сердце». Телеспектакль.

ТРЕТЬЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

18.00 — Новости. 18.15 — 
Игры доброй воли. Плавание. 
Современное пятиборье. 19-15
— «Международная панорама».
2 0 .0 0  — «Спокойной ночи, ма
лыши!» 20,20 — Чемпионат
мира по баскетболу. Мужчины. 
Сборная СССР — сборная Ку
бы. Передача из Испании.

Н а  б у д у щ е й  
I I  е д е  л  е

Г

IV ОБЛАСТНЫЕ 
СЕЛЬСКИЕ

В этом году IV областные 
сельские спортивные игры 
«Стадион для всех» проходили 
в Асиие. Два дня горел огонь 
над чашей стадиона «Юность», 
специально реконструирован
ного к этим стартам. О том, 
как .проходила борьба на 
спортивных площадках, бего
вых дорожках, |в тире и на 
велогонках, вы сможете уз
нать из передачи 9 июля, в 
20.15.
«УСКОРЕНИЕ-90»

«Ускорение»... Это слово для 
железнодорожников овучит п 
буквальном смысле. В двенад
цатой пятилетке оии должны 
перевезти грузов значительно 
больше и быстрее. Почин бе
лорусских железнодорожников 
— поднять производительность

труда на транспорте за счет 
автоматизации и мехаиизации, 
освоения смежных профессий 
— подхвачен и томичами. О 
том, как они внедряют его !в 
жизнь, вы можете узнать из 
передачи «Вклад томских же- 

. лезнодорожнииов» 8 июля, ■ 
18.30.

В передаче примет участие 
начальник Томского подотдела 
Кемеровской железной дороги 
И. С. Макарс|в.
ПОРА
СЕНОКОСНАЯ

В области начался ударный 
месячник по заготовке грубых 
и сочных кормов. В нем осо
бое место отводится такому 
важному корму, как сено. Тру
женикам сел и городов за ме
сяц необходимо заготовить не 
менее 10—12 кормовых еди
ниц на условную голову скота, 
О ходе зеленой жатвы в Пер
вомайском районе вы узнае
те из передачи «Пора сенокос
ная», которая состоится 11 ию
ля, в 18.35.
ПРОГРАММА «МОЛОКО» —
В действии

Чтобы взять в этом году на
меченный высокий рубеж —

2.700 килограммов молока на 
фуражную корову, — асинов- 
ским животноводам надо до
ить с превышением. Для этого 
необходимо использовать асе 
имеющиеся резервы. А ,их в 
хозяйствах немало. Об этом 
пойдет .разговор в передаче 
«Программа «Молоко» — в 
действии». Ее вы сможете по
смотреть 7 июля, 1В 18.30.

«ДИСКОТЕКА;
ПРОБЛЕМЫ И 
СУЖДЕНИЯ»

Настоящим праздником мо
жно назвать это событие — 
областной конкурс, диснотен, 
состоявшийся минувшей вес
ной. Тринадцать дискоклубов 
приняли в нем участие. Празд
ник музыки, молодости, танца, 
фейерверк огней... Праздник- 
праздником, но все-тани кон
курс обозначил главную проб
лему: диснотека, какой быть? 
Студия «Юность» приглашает 
к разговору в передаче 8 ию
ля, в 20.15.

Зам. редактора
Ю. И. ГРИШАЕВ.

ОБЪЯВЛЕНИЕ

Театр
ДРАМЫ

6 июля. Гастроли Николаев
ского украинского театра дра
мы и музыкальной, комедии. 
«Пенелопа» — 12, 19.

7 июля. «За двумя зайцами» 
— 19.

ДВОРЕЦ
ЗРЕЛИЩ И СПОРТА

6 июля. «Самая обаятельная 
и привлекательная» — 19.
7 июля. «Черная стрела» —

10.

Кино
в КИНОТЕАТРАХ: 

«РОДИНА»
6 июля. «Последняя индуль

генция» — 9, 12-40, 14-30,
16-20, 18-20, 20-10, 21-40.
Мультсборник «Каникулы в 
деревне» — Ю-50.

7 июля. «Последняя индуль-
генцня» — 9, 10-50, 12-40,
14-30, 16-20, 18420. 20-10, 21-40.

имени М. ГОРЬКОГО
6 июля. «Это безумный, бе

зумный, безумный, безумный 
мир» (две серии) — 9, 12, 15, 
18,_21. «Это безумный, безум
ный, безумный, безумный 
мир» (две серии) — 8-30, 11-30,
14- 30, 17-30. 20-30.

7 июля. «Чужие здесь не хо
дят» — 8-40. 10-20, 12, 13-40,
15- 20, 17, 18-40, 20-20 2i2
«Это безумный, безумный, бе
зумный, безумный мир» (две 
серии) — 9, 12, 15, 18, 21

«ОКТЯБРЬ»
6 июля. «Большие маневры» 

*2-20. 14-10,’ 1̂6, 
18, 20, 22. «Операция начнет
ся после полудня» — 8-40,

12- 19. 14, 16, 17-50, 19-40, 21-3U. 
«Вечера на хуторе близ Ди- 
наньки» — 10-30.

7 июля. «Чужие здесь не хо
дят» — 8-40, 10-20, 12, 13-40, 
15-20., 17, 18-40, 20-20, 22.
«Снайперы» — 8-50, 12-ilO, 14, 
16, 17-50, 19-40, 21-30. «ДикИе 
лебеди» — 10-30.

«ПИОНЕР»
6 июля. Мультсборник «Мы 

с Шерлоком Холмсом» — 9, 
11, 13. «Пари с волшебницей»
— 15, 17. «Опасно для жизни»
— 19. 21.

7 июля. «Пари с волшебни
цей» — 9, 11, 13, 15. «Одиноч
ное плавание» — 17. 19, 21.

имени И. ЧЕРНЫХ 
6 , 7 июля. «Откройте, поли

ция» — 9. 10-40, 12-20, 14. 16, 
17-40, 19-20, 21. «Любовь и аэ
робика» — 9, 12-40, 14. 16, 
17-40. 19-20, 21. «Ян Бибиян» — 
10-40.

«СИБИРЯК»
6  июля. Мультсборник «Боц

ман и попугай» — 9-20, «Двой
ной капкан» (две серии)-— 1 1 ,
13- 30, 16, 18-30, 21.

7 июля. «Волшебная лампа 
Аладдина» — 9-20, 11. «Золо
той зуб» — 12-40,1 14420. m  
17-40, 19»20, 21.

«АВАНГАРД» 
в  июля. «Клякса на сказке»

— 15. «С тобой меня радует 
мир» — 17. 19, 21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
«СИВКАБЕЛЬ»

8  июля. «Спартак» (две се
рии) — 18. 2 1 .

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ 
е июля, «Три брата» (две се

рин) — 18, 19.
ДОМ КУЛЬТУРЫ ТЭМЗа 

6  июля. «Битва за Москву». 
Фильм второй «Тайфун» (две 
серии) — 18.

ТОМСКОЕ КУЛЬТУРНО - ПРОСВЕТИТЕЛЬНОЕ УЧИ- 
Л1ЩЕ ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ !учащихся на 1986/87 учеб
ный год на дневное и заочное отделения. Училище ве
дет подготовку библиотечных и клубных работников по 
специальностям; организатор культурно-просветительной 
работы (на базе 10 классов—  дневное и заочное);-хоре
ографическая —  руководитель самодеятельного 
танцевального коллектива (на базе 10 классов —  
дневное); дирижерско - хоровая —  руководитель
самодеятельного народного хора (на базе 8 клас
сов — дневное, на базе 10 классов — дневное и 
заочное); оркестровая —  руководитель самодеятельного 
оркестра народных инструментов (на базе 8 классов — 
дневное, на базе 10 классов — дневное и заочное); тех
нические средства культурно-просветительной работы —  
руководитель самодеятельного кинофотоколлектива (на 
базе 10 классов — заочное);, библиотечная —  библиоте
карь средней квалификации ' (на базе 10 классов —  
дневное и заочное).

Срок обучения на клубном отделении; на базе 8 клас
сов на дневном — 2 года 10 месяцев; на базе 10 клас
сов на дневном — 2 года 4 месяца, на заочном — 3 года; 
на библиотечном отделении — 2 года (дневное и заоч
ное).

Всту1пительные экзамены на базе 8 классов — по рус
скому языку (диктант), по русскому языку и литерату
ре (устно), на базе 10 классов — по русокому языку и 
литературе (сочинение), истории <ХСР (устно).

Поступающие на клубное отделение сдают еще экза
мен по специальности: режиссерская — художественное 
чтение (стихи, проза, басня), исполнение заданного этю
да; хореографическая — музьгеально-слуховые данные 
(слух, ритм, память), исполнение танца (по выбору аби
туриента — классического, народного, бального); дири
жерско • хоровая — музыкально - слуховые данные 
(ритм, слух, память), вокальные данные (голос); орке
стровая—музыкально-слуховые данные (ритм, слух, па
мять), игра на музыкальном инструменте (по выбору 
абитуриента).

Заявления подаются на имя директора училища лич
но или почтой (ценным письмом) с приложением атте
стата (подлинник), четырех фотокарточек размером 
3X4 ом, медицинской справки по форме № 086/У, ко
пии трудовой книжки (для работающих), паспорт предъ
являются лично.

Срок подачи заявлений; на базе 8 классов на днев
ное отделение—по 31 июля; на базе 10 классов на днев
ное отделейие — по 14 августа, на заочное — по 10 ав
густа.

Вступительные экзамены на дневном отделении; на 
базе 8 классов — с 1 по 20 августа; на базе 10 классов — 
с 1 по 21 ав1густа; на заочном отделении — с 10 по 20 
июля, с 10 по 20 августа.

Лица, имеющие в аттестате оценки 4 и 5, принима
ются на клубное отделение без вступительных экзаме
нов, кроме экзамена по специальности.

Училище имеет благоустроенное общежитие.
• Адрес училища; 634001, Томск, пр. Ленина, 125. Тел.; 
2-41-47 — директор, 2-30-03 — заочное отделение, 2-22-61 
— приемная комиссия.

Трест столовых № 2 
ОБЪЯВЛЯЕТ HABOiP на 
курсы товаров, официан
тов. Принимаются лица с 
образованием 8—10 клас
сов. В период учебы вы
плачивается стипендия в 
размере 50—72 рубля в ме
сяц. После окончания кур
сов предоставляются льготы 
для поступления в техникум 
общественного питания, Ин
ститут советской торговли.

Обращаться по адресу; 
г. Томск, Набережная реки 
Ушайки, 20. Тел. 2-54-78.

К 'св’едению абонентов 
(города!

В автоматическую меж
дугородную телефонную 
станцию дополнительно 
включено село Молчаново 
Томской области.

Код района —  256.
Порядок набора; 8-1-256 

■f № в Молчанове. Для або
нентов 4-й и 5-й АТС сле
дует дополнительно наби
рать 22-f№ в Томске.

К СВЕДЕНИЮ 
СТРОИТЕЛЕЙ:

Перед началом земля
ных работ, проводимых 
вблизи систем газоснабже
ния, следует в* службе на
ружных сетей треста 
«Томскгоргаз» брать уве
домление « а  производство 
этих работ.

Во время проведения 
земляных работ должен 
присутствовать представи- ,
тель службы наружных i).
сетей, знающий располо
жение газопроводов.

За справками обращать
ся по тел. 1-25-87 или по '
адресу: Томск, пр. Фрунзе,
170, трест «Томскгоргаз».

В связи с тем, что пло
щадка, находящаяся меж
ду перекачивающей стан- 
(цией .радиотехнического за
вода и забором экспери
ментального участка Си
бирского ботанического са
да, решением горисполкома ,, 
отведена под' строительство 
кооперативных гаражей, 
владельцам самовольно вы
строенных погребов и сара
ев следует освободить ее 
до 25 мюля.

Редакции газеты «Крас
ное знамя» на временную 
работу требуется подчит
чик.

Обращаться по тел. 1-46-20.

СПТУ-12 ОБЪЯВЛЯЕТ 
ПРИЕМ учащихся на 
1986/87 учебный год по спе
циальностям: швея-мотори
стка по изготовлению верх
ней одежды!, швея-мотори
стка по изготовлению лег
кого платья, оператор швей
ного оборудсюаяия (работа 
на автоматах, полуавтома
тах, спецмашинах).

С образованием 8 классов ' ' 
срок обучения — 3 года,
стипендия—32 рубля s ме
сяц; с образованием 10 клас
сов — 1 год, стипендия —
"О рублей в месяц.

С образованием 10 клас
сов принимаются учащие
ся на специальности: опе
ратор оо подготовке исход
ных данных для ЭВМ, Г 
секретарь - машинистка со 
знанием стенографии.

Срок обучения — 1 год,  ̂
стипендия — 30 рублей в 
.месяц.

Адрес училища: г. Томск, 
пр. Ленина, 100. Тел. 2-20-06, 
2-58-49, 2-53-69.

Руководство. коллектив 
отдела вневедомственной 
охраны при Кировском 
РОВД с прискорбием изве
щают о смерти участника 
Великой Отечественной вой
ны. ветерана труда

ХАРИНА
Владимира Васильевича

и выражают искреннее со
болезнование семье покой
ного.

Коллектив Томского отде
ления института «Атомтеп- 
лоэлектропроект» выража
ет глубокое соболезнова- 
нме инженеру я. И. Кляч- 
ко по поводу смерти мате
ри

клячко
Сарры Яковлевны.

Жена, дети и внуки с 
глубоким прискорбием из
вещают о смерти горячо 
любимого

ХАРИТОНЕНКОВА 
Михаила Севостьяновича, 

члена КПСС, персонального 
пенсионера.

Вынос тела — 6  июля, в 
1 2  часов, из квартиры по
койного (ул. Киевская, 8 6 -а).

Руководство, коллектив 
отдела вневедомственной 
охраны при Кировском 
РОВД с прискорбием изве
щают о скоропостижной 
смерти сотрудника милиции 

ЗАВАДСКОГО
Леонида Б|^ниславови<ча

и выражают искреннее со
болезнование семье покой
ного.
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