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НЕ СПАД, А ПРИБАВКА
По оперативным данным обл- 

агропрома, суточная продуктив
ность коров в районах соста
вила на 29 сентября в  кило

граммах (первая колонка — в 
прошлом году, вторая — нын
че, третья — плюс или минус 
в надое на фуражную корову с 
1 сентября):

ИТОГИ

Томский
Кожевниковский
Молчановский
Колпашевский
Первомайский
Шегарскнй
Зырянский
Чаинский
Асиновский
Кривошеинский
Тегульдетский
Александровский
Верхнекетский
Бакчарский
Парабельский
Каргасокский
По ОБЛАСТИ
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7.5 
7,4.
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7
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+16,6 
4-32,6 
4-10,2 
+  21,1
— 3,3 
-+11,5 
+  10,6 
.+ 15 
+14,1 
+  6,1 
+26,2 
+15,2 
+  72,4 
+  7,9 
+  14,3
— 2,9 
+15,2

По сравнению с прошлым по
недельником прибавка в суточ
ном надое по области возросла 
на 100 граммов. В прошлом го
ду надои падали быстрее, чем 
нынче. В трех районах — 
Первомайском, Парабельском и 
Кривошеинском — надаивают 
меньше прошлогоднего/ Перво- 
майцы даже допустили спад в 
продуктивности за период с 
1 сентября по сравнению с 
уровнем прошлого года. За 28 
сентябрьских дней надои в 
районе снизились на 2,3 кило
грамма. Среди южных районов 
это худший результат.

Программа «Молоко»: практика перестройки

УДАРНОГО МЕСЯЧНИКА Зз ЗДОрОВОЗ
п о  п о д г о т о в к е  ф е р м  к  з и м е

Бюро обкома КПСС, исполком областного. Совета на
родных депутатов, президиум облсовпрофа и бюро обко
ма ВЛКСМ, рассмотрев итоги работы районов, совхозов, 
колхозов в ударном месячнике по подготовке животно" 
зодческих ферм к зимнему периоду 1986—1987 годов, при, 
знали победителями социалистического соревнования и 
наградили почетными грамотами обкома КПСС, облис
полкома, облсовпрофа и обкома ВЛКСМ:

Колпашевский район (се
кретарь горкома КПСС Г. С. 
Жуков, председатель горис
полкома Ю. М. Никоненко, 
председатель' райкома проф
союза работников агропро- 
“г.аышйенно^о .KOMsuieKcai 
А. С. Бондаренко, секретарь 
горкома ВЛКСМ Л. Б. Те
рентьев);

Асиновский район (секре
тарь горкома КПСС А. Д. 
Колтыков, председатель
горисполкома А. И. Реннит, 
председатель райкома проф
союза работников агропро
мышленного комплекоа 
Н. С. Степанов, секретарь 
горкома ВЛКСМ С. И. Реку- 
нов);

Томский район (секретарь 
райкома КПСС А. С. Андро
сов, председатель райиспол
кома Н. Г. Грачев, председа
тель райкома про^оюза ра
ботников агропромышленно
го комплекса П. Я. Воробьев, 
секретарь райкома ВЛКСМ
A. П. Криворучко).

Признаны победителями ■ 
социалистического соревно
вания, награждены почет
ными грамотами обкома 
КПСС, облисполкома, обл- 

^овпрофа и обкома ВЛКСМ и 
"енежными премиями:

совхоз «Родина» Томского 
района (директор В. Ю. 
^рок, секретарь парткома
B. Ю. Малков, председатель 
профкома А. И. Бергман, 
секретарь комитета ВЛКСМ 
Т. Ф. Лещинская) — 2.000 
рублей;

совхоз «Северный» Чаин- 
ского района (директор Д. Е. 
Шастин, секретарь парткома

М. И. Мельникова, председа
тель профкома Г. А. Мокро
усова, секретарь комитета 
ВЛКСМ М. М. Вшивкова)-^ 
1.700 рублей;

колхоз «Гигант» Шегарско- 
го района (председатель 
В. И. Лещеня, секретарь 
парткома К. А. Маликов, 
председатель профкома 
Н. П. Цыро, секретарь коми
тета ВЛКСМ Ю. В. Непомня
щих) — 2.000 рублей;

колхоз имени Жданова
Зырянского района (предсе
датель В. М. Сливкин, секре
тарь партбюро П. П. Криво- 
шапккн, председатель проф
кома П. Ф. Романенко, секре
тарь комитета ВЛКСМ Г. В. 
Точенова) — 1.500 рублей;

совхоз «Комсомолец» Аси- 
новского района (директор 
П. А. Артемов, секретарь 
^парткома А. Н. Мартынов, 
председатель профкома 
А. Д. Петровых, секретарь 
комитета ВЛКСМ В. П. По- 
ловков) — 2.000 рублей;

совхоз имени XXI съезда 
КПСС КожевникоБокого рай
она (директор Г. В. Корзун, 
секретарь парткома В. А. 
Гойман, председатель проф
кома А. Е. Сухоренко, се
кретарь комитета ВЛКСМ 
А. Н. Денежно) — 1.800 руб
лей;

совхоз «Новоселовский»
Колпашевского района (ди̂  
ректор А. С. Захаров, секре
тарь па1>т.кома А. С. Голуб
цов, председатель профкома 
Н. Н. Бакулина, секретарь 
ком1Итета ВЛКСМ В. Е. Федо
рова) — 1.500 рублей.

•Конец сентября для нас ответственное 
время. Это не только начало зимнего стойло
вого содержания скота, борьба за надои, 
но и решающий экзамен для нескольких 
ферм по оздоровлению стада. Они сдают 
последние контрольные анализы крови на 
бруцеллез. Если анализы будут отрица
тельными, значит, стадо здорово. Можно 

.сдавать молоко государству первым сортом, 
можно не апасаться  ̂ что лучших буренок 
придется выбраковывать, можно надеять
ся на крепкое пото.мство, хороших телят. 
Это цель, к которой мы шли долго и тру
дно. Теперь останутся лишь две 4«рмы, 
где надо навести ветеринарный порадок.

Еще несколько лет о таком результате 
в Тегульдетском районе и не мечтали. А 
проще говоря, не занимались профилакти
кой заболеваний среди крупного рогатого- 
скота. Прежде чем всерьез бороться за 
здоровое поголовье, пришлось ломать че
ловеческую психологию, неумение рабо
тать на перспективу, заглядывать даже в 
ближайшее будущее. Ведь, чего скрывать, 
и учета-тЬ настоящего не было.

Возможно, пренебрежение к требовани
ям ветеринарии и было одной из причин 
того, что специалистов в этой области в 
районе почти не было. Особенно с вьгсшим 
образованием, с  ними и сейчас нелегко, 
но положение немного улучшилось. Мне 
удалось пригласить несколько лет назад 
двоих однокурсников по институту. Прав
да, больше года они не задержались, хотя 
встретили их неплохо и квартиры предо
ставили сразу. Парни городские. Не по
нравились им наши бытовые условия, 
климат. Потом еще двое по распределе
нию приезжали. Один до сих пор работа
ет. Сейчас в совхозе «Тегульдетский»^—три 

. ветврача, в «Красногорском» —  два. По
немногу закрепляем -специалистов. Есть 
у. нас и хорошие практики. Например, 
Юлия Арсентьевна Скворцова из совхоза 
«Чулымский». Очень ответственный чело
век, что в нашем деле имеет огромное зна
чение. Что пообещала — сделает.

Несколько лет назад в совхозе «Чулым
ский» Скоблинская ^р м а  была здоровой. 
Но как-то весной возникла угроза затоп
ления. Чтобы вывести нетелей на сухое 
место,̂  их погрузили на барж^ и отвезли в 

‘Белый Яр. А там, вместо того, чтобы от
дельно поставить, смешали с местным 
больным стадом, К осени же отделили жи
вотных по счету, чтобы перевезти в Скоб- 
лино, и тем самым задали работы ветвра
чам и животноводам на несколько лет 
вперед. Я узнал об этой истории гораздо 
позже, когда уже и наказывать было не
кого.

Но уроки из нее мы извлекли. Прежде 
всего стали бороться с недобросовестнос

тью, нЕшодить учет и контроль за соблю
дением санитарных правил, за состоянием 
животных. Организовали два санитарных 
изолятора в районе. Сейчас один из них, 
в Байгалах, уже ликвидировали. Теперь 
на очереди изолятор в Кице.

Бьйраковка больных животных связа
на со -многими проблемами. И решать их 
мы в состоянии лишь благодаря настой
чивой поддержке председателя РАПО Г. М. 
Пьяных. Потому что многие еще склонны 
к затягиванию сроков сдачи скота ради 
отчета.

Надо было позаботиться и о приобрете
нии здорового молодняка на ремонт стада. 
В этом помог-пи животноводы колхоза 
«Рассвет» Первомайского района. Без них 
еще года на два затянули бы обновление. 
Всем телкам мы сразу же сделали вторые 
прививки против бруцеллеза. Для быстро
го выявления больных животных сдела
ли одномоментные прививки и всему ос
тальному поголовью. Результаты уже ска
зываются. Возросла сохранность телят.

Оздоровительная р:^ота подкрепляется 
тщательным ремонтом животноводческих 
помещений. В них заменяется земляной 
слой, проводится санитарная обработка. 
Нынче такой ремонт был сделан ’ на Бай- 
галинской ферме. В совхозе «Красногор- 
екий» поголовье переводится на централь
ную усадьбу. Там формируется новое ста
до — помесь с черно-пестрой породой.

Но, чтобы вся эта работа имела хорошее 
продолжение, надо иметь твердую уверен
ность, что на фермы придут молодые кад
ры животноводов, что мы получим гра- 
-мотных специалистов, ветврачей и зоотех
ников. Надо поднимать престиж профес
сии животноводов. К сожалению, пока в 
школах понимания в этом вопросе мы не 
нашли. Например, в Тегульдетской сред
ней ньшче мы попытались организовать 
практику старшеклассников на ферме. Ре
бята пришли, посмотрели. Сначала морщи
лись, потом понравилось. Однако админи
страция школы энтузиазма не проявила. 
Мол, кому нравится грязь месить, можете 
идти на ферму, а для остальных в школе 
-практика, игры, мячики. Правда, нёсколь- 
IW) человек все равно успешно прошли 
практику^ Их бы поздравить, похвалить... 
В |совхозе-то поощрили, а вот в кругу од
ноклассников...

Сегодня все чаще говорится о том, что 
нам необходимо молоко не любой ценой, 
а полученное в нормальных условиях, в 
здоровом рабочем режиме. Об этом еще 
предстоит позаботиться.

А. МЕДВЕДЕВ,
главный ветврач Тегульдетского P.A1IO.

Лесной цех: поверка правофланговых

. . .И  сел за рычаги мастер
Этот трактор, как и два 

других в лучшей по Лайско- 
му ЛПХ лесозаготовитель
ной бригаде Н. р . Панина, 
споро «перебирает» операции 
на деляне. Вот, обойдя пни- 
ухабины, он доставляет на 
площадку, что рядом с уз
коколейкой (здесь сучкорез
ная машина доведет хлыст 
до кондиции), пачку деревь
ев. На скорости, даже с не
которым шиком — чувству
ется уверенный за рычага
ми механизатор — подтяги
вает пихты и елки поближе 
к сучкорезке, разворачива
ется. Наконец рокот мотора 
притих.

— Знакомьтесь, — цред- 
ставляет начальник Боль- 
шеюксинского лесопункта 
И. Л. Бурлаченко,— мастер 
участка Юрий Мармышев.

Мастер в кабине трелевоч
ника — не частое явление 
в лесосеке. Обычно специа
лист осугцеотвляет контро- 

, льные функции да ведет 
цифирь-статистику.

— Цочему бы, собственно, 
не поразмяться? — улыба
ется Юрий Федорович.— Не 
в ущерб, конечно, основным 
обязанностям. Тем более 
что есть необходимость.
 ̂ Заболел, оказьшается, один 

из асов трелевки Н. А. 
Рыльский, вдруг занемог 
другой. Бригада начала рез
ко терять в выработке. А

как мог допустить это пере
довой коллектив, еще в июле 
справившийся с соцобяза
тельствами в честь сеотябрь- 
ского профессионального 
праздника? Задел для вы
полнения годового плана соз
дан. Но расслабляться нель
зя. Теперь надо наращивать 
«обороты», чтобы достойно, 
покорив двухлетний плано
вый рубеж, встретить 70-ю 
годовщину Великой Октябрь
ской социалистической рево
люции.

Посоветовались, перерас
пределили обязанности —  
благо, многие в коллективе 
владеют смежными профес
сиями,—вышли из положе
ния. Вспомнил недавнюю 
Механизаторскую практику 
и молодой мастер Ю. Ф. 
Мармышев.

Передовики убедились: сов
мещение профессий — на
дежный резерв. в  начале 
августа, вспоминают на уча
стке, тоже возникла натяну
тая ситуация. Тогда с неде
лю довелось «разминаться» 
вальщику Виктору Часовско- 
му. И он управлялся с трак
тором не хуже, чем с мо
топилой! Бригада не поте
ряла темпа, завершила ме
сяц с привычным десяти
процентным опережением 
графика. Никого не удивит 
здесь, если временно возь- 
мется трелевать вальщик

И. В. Обеднин, пересядет в 
кабину сучкорадки классный 
тракторист Владимир Часов- 
ской. На такие перестанов
ки, ко-ллективное стремление 
найти выход ориентирует и 
бригадный по|И)яд. Причем 
требуется в таких случаях 
оперативность. Упустишь 
время — потеряешь резуль
тат.

— В бригаде это отлично 
понимают,—объясняет Ю. Ф. 
Мармьппев, — заинтересова
ны не отбывать на работе, 
а брать рубеж. Мастер со
седнего участка В. И. Лиз- 
нев тоже иногда подменяет 
механизаторов. И людям 
легче работается, и приобод
ряет их поддержка. В на
кладе, разумеется, не оста
ется никто.

— Нынче в Большеюксин- 
ском лесопункте задейство
вано несколько факторов 
ускорения,— подчеркнул на
чальник щюизводственного 
отдела леспромхоза Ю. И. 
Палкин. — Без опоздания 
пристраиваем новые ветки 
УЖД, выдерживая мини
мальное расстояние трелев
ки, освоены сучкорезные 
машины «jm-33». Рост ма- 
fl^pctasa стимулируем.  
Бригада Н. Н. Панина пол
ностью использует возмож
ности -повышения произво
дительности, на месяц опе
режает график. При годо

вом обязательстве 50 тысяч 
кубометров к узкоколей
ке свезено уже 43 тысячи... 
Намерены ли создавать 
комплекс?

Тут закавыка. Руководи
тели предприятия предпочи
тают обходить ее стороной. 
По их мнению, комплекс не 
нужен. Пытаются подвести 
надуманный «фундамент».

— Люди упрямятся соеди
нению двух бригад,— уверя
ет Ю. И. Палкин.— Да и чем 
плохо они работают сейчас?...

Так ведь речь о том, что
бы трудиться ЛУЧШЕ, да- 
вать стране древесины БО
ЛЬШЕ. Потенциал -комп
лекса !— щкиресс'ивной
формы организации тру
да — в области про
верен. Подтверждением тому 
опыт коллективов под руко
водством делегата XXVII 
съезда КПСС Ю. К. Ушако
ва с Каргасокского ЛПК, 
лауреата Государственной 
премии СССР 1985 года А. И. 
Шинко, других маяков лес
ной отрасли. Опыт убежда
ет: ПРАВИЛЬНО организо
ванный комплекс с отла
женной системой хозрасче
та, бригадным подрядом, 
действенным КТУ (а не той 
уравниловкой, которой при
держиваются, как известно 
Ю. И. Палкиву, в батурив- 
ском комплексе Н. Н. Але
ничева) способен достигать

производственных высот по- 
-сутЦествевнее, чем комп
лексная бригада. I

По части «люди упрямят
ся» есть мнение бригадира- 
мехавика М. В. Обеднина— 
знатока своего дела и чело
века рассудительного: «Про
сто привыкли к тому, что 
имеем. Что такое комплекс— 
не представляем как сле
дует...».

Выходит, излишне потре
вожиться боятся батурин- 
ские плановики и руково
дители леспромхоза. Твердя 
об истощающейся сырьевой 
базе, не спешат по-настоя
щему ставить на ноги пе
редовую форму организации 
труда. Проще оно, спокой
нее... Да выгодно ли? О 
преимуществах* комплекса 
можно напомнить: сокра
щение прямых затрат на 
производство древесины, 
экономия топлива и мате
риалов, повышенная заин
тересованность рабочих в 
конечном результате, укреп
ление ДИСЦИ1ШИЕЫ, ритмич
ность. Усиливается, заметим, 
и тенденция к взаимозаме
няемости.

...Сводка из лесопункта 
принята. Диспетчер Н. И. 
Копытин кладет трубку те
лефона и подбивает бабки:

— Опять довесок у брига
ды Панина! План— 2̂70 ку
бов,' подтянули же 325.

Из таких «довесков» и 
складываются высокие ру
бежи -правофланговых.

Н. ЧУКОВ.
Асиновский^ район.

„ПРОШУ ПОРУЧИТЬ ИНЕ
Б ы т ь  в  о т в е т е  з а  к а ж д о е  д е л о  п о з и ц и я  

к о м м у н и с т о в  ц е х а  N °  3 0 4  Н е ( | ) т е х и м а

Привыкли мы к тому, что 
Нефтехим, эта индустриаль
ная громадина, выдает ты
сячи тонн полипропилена, 
метанола, карбомидных смол 
— одним словом, сырья, из 
которого в конечном счете 
где-то что-то получашэт. Но 
уже не у нас.

А вот на витрине магази
на «Томские товары» сим
патичное «кубическое» ве
дерко — яркое, удобное, 
легкое, незаменимое в хо
зяйстве.

— Есть они в продаже?
— Нет.
— А часто бывают?
— Бывают. Быстро разби

рают...
Продавцы предельно ла

коничны. Чувствуется, диа- 
-ЛОГ уже «отработан»: спрос 
на эту продукцию большой. 
А вот поступает она нерав
номерно. Причиной тому не 
совсем еще отлаженное про
изводство в триста четвер
том цехе Нефтехима. Цехе, 
выпускающем товары на
родного потребления: ведер
ки и тазики, гимнастиче
ские обручи и канистры, 
игрушечные самосвалы, 
мыльницы, совки, рожки...

Почти на полтора милли
она рублей продукции вы
пущено ньшче с -января по 
сентябрь. В будущем году 
здесь планируется увеличить 
объемы более чем в три 
раза. Естественно, что на от* 
четно-выборном собрании 
коммунисты этого цеха и 
говорили о главном — что 
нужно коллективу для то
го, чтобы выйти на эти мощ
ности. А  решать сегодня 
надо многое. Прежде всего, 
«развернзгть» структуру цеха. 
Почти в каждом выступле
нии и в докладе секретаря 
партийной организации В. С. 
Ларина звучала тревога: нет 
конструкторского бюро, ди
зайна, по существу отсутст
вует инструментальное хо
зяйство. Пресс-формы для 
цеха или изготавливаются 
на других заводах города, щ 
или заимст'вуются на родст
венных предприятиях стра
ны. Чуть вышла оснастка 
из строя — поправить ее 
негде, не на чем, некому.

С тем же ведерком — когда 
пресс-форма износилась, ее 
направили на восстановле
ние на другой завод. А  тот 
не обязан бросать свои пла
новые задания и занимать- 

■ ся чужой оснасткой. И пра
вы коммунисты цеха, гово
ря о том, что нельзя кустар
ными способами решать 
большие проблемы.

О Нефтехиме томичи су
дят именно по продукции 
этого цеха. А  его подчас, по 
старому заблуждению, отно
сят к неосновному, второ- 
)сТепенному производству, 
хотя вьтускает он шестнад- 
цать наименований изделий 
непосредственно человече
ского обихода. Шестнадцать 
— не так уж мало для-«начи
нающего» коллектива, кол
лектива, у которого столько 
проблем...

Многое делает партийная 
организация цеха, чтобы ре
шить эти проблемы своими 
силами. С. В. Грузин, Е. П. 
Опалева, В. С. Ларин, Т. П. 
Кондратьева, другие комму
нисты стояли во главе раз
работки и’ внедрения бригад
ных форм организации тру
да. На тех участках, где 
работают бригады, резуль
таты сегодня вьпне, чем на 
остальных. Значит, задача— 
вовлечь в бригады весь кол
лектив, это повысит произ
водительность труда, сни
зит текучесть. Интересное 

предложение высказано на 
собрании: попытаться внед
рить на участке литьевых 
машин многостаночное об
служивание. Конечно, ?ля 
этого понадобится и пере
становка станков, и орг-чни- 
заторская работа, да и вс-о- 
питательная. Но попытаться 
стоит. Это помогло бы ре
шить две проблемы: дефи
цита кадров и системы оп
латы (тогда выгоднее будет 
сдельная).

(Кстати, бригадир литей
щиков пластмасс Е. П. Опа- 
лева выразила пожелание: 
вопрос о кадрах вьгаести на 
партийное собрание. В цехе 
уже убедились, что меры, 
которые вырабатываются на' 
партийных собраниях, вли
яют на положение дел. Так

было на собрании, где шла 
речь о вьшолнении государ
ственного плана. Коммуни
сты Ю. Н. Меркулов, В. М. 
Казаков, В. и. -Яновский 
под свой непосредственный 
контроль взяли обслужива
ние станков. В результате 
повысилась производитель
ность труда. Т. П. Конд
ратьева взяла под контроль 
вопросы качества и социа
листического соревнования.

Вот как раз пример того, 
когда' коммунисты не огра
ничиваются одним обяза
тельным поручением, а 
берут на себя двойную от
ветственность, а в общем— 
ответственность за все, что 
происходит в коллективе. 
Коммунисты энергично взя
лись за укрепление трудо
вой дисциплины и борьбу с 
расхитителями, за решение 
проблемы текучести, .эко
номии сырья, материалов.

И все-таки в выступлени
ях звучало беспокойство: 
нельзя удовлетворяться тем, 
что уже есть. Ĵ OMMyHMCTbi 
должны и могут делать 
больше. Мысли выступаю
щих суммировались в такой 
вывод: активнее искать пу
ти улучшения работы и 
производственной, и воспи
тательной. К примеру, что
бы не поставляли в цех не
годное сырье, надо органи
зовать входной контроль...

Не боятся ответственности 
партийцы триста четвертого. 
Поэтому проект постановле
ния отчетно-выборного соб
рания вобрал целых две
надцать пунктов. При об
суждении появился и три
надцатый. Потому, что под
нялся начальник цеха С. В. 
Грузин и сказал:

— Предлагаю записать в 
постановлении: «До 10 ок
тября в цехе разработать 
подробный план мероприя
тий по выполнению, произ
водственной программы в 
объеме 5,7 миллиона рублей». 
Поручить мне.

* * *
На отчетно-выборном соб

рании присутствовал й вы
ступил секретарь обкома 
КПЮС А. А. Поморов.

В. ВАККЕР.

Освобожц,ен11е
з е м л и

Тяжелый трактор с приваренной впереди металличе
ской рамой буквально врезается в лесные заросли. Один 
толчок, другой... и несколько деревьев с шумом падает- 
наземь. Затем наступает черед корчевателей. Они вьюо- 
рачивают из почвы оставшиеся корневища и пни. А уже 
потом, когда все корчи свезены в бурты, к осво(божде1нной 
земле впервые прикасается плуг. Пока мелиоративный, но, 
после того как целинники проведут диоювание и шли
фовку рельефа, на новую пашню придут совхозные паха
ри с насто^ими земледельческими плугами.

Целинный отряд Шегарского районного объединения 
«Агропромхимия» должен освоить нынче по плану 400 
гектаров новых земель для совхоза «Южный». Агрохими
ки развернули свои работы здесь в начале лета, и сейчас 
уже 232 гектара пашни принято госкомиссией с оценкой 
«хорошо» и 100 гектаров (сентябрьская норма целинни
ков) готово к сдаче. А  на сотнях гектаров совхоз уже по
сеял озимую рожь. Всходы на целине дружные.

— Отличная здесь земля, — говорит механизатор от
ряда А. С. Корольков.—Ради любопытства, чтобы узнать 
толщину плодородного слоя, мы попробовали вырыть 
шурф. Полметра прокопали, а чернозем все не кончается. 
Думаю, что не меньше 40 -центнеров зерна с гектара дол
жны получить с новых полей земледельцы.

В отр-яде — 11 человек, и каждый работает не покладая 
рук. Отлично трудился молодой механизатор Иван Хомя
ков. При задании 30 гектаров он вспахал в августе 48. 
Сейчас тракторист призван в ряды Советской Армии.

■Коллектив пересмотрел свои социалистические обяза
тельства. Механизаторы рассчитывают освоить в этом 
году 500 гектаров таежной целины.

Д. БЯДОВ.
НА СНИМКАХ: трактористы А. С. Корольков и В. Е. 

-Алейничкин; идет -вспашка.
Фото Б, Лисицына.

Шегарский район.
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Авторитетные —  С

а к т и в и с т ы
Завершились ;отчеты ц выборы групп и 

постов народного контроля в трудовых 
коллективах

Ньшешняя отчетно-выборная кампания по времени 
совпала с обсуждением в трудовых коллективах мате
риалов XXVII съезда партии и решений июньского 
(1986 г.) Пленума. Это сказалось на организации и про
ведении собраний. Они проходили под флагом критиче-, 
ского анализа работы и выявления резервов производст
ва. Этому способствовали и постоянное внимание со сто" 
роны партийных органов, их, предметное руководство.

Кто же они, новые бойцы̂  которым доверена ответ
ственная задача — бороться с расточительством, бесхо
зяйственностью, попустительством?

В состав групп и постов избрано более 32 тысяч чело
век. Свыше половины их—рабочие, остальные—специа
листы с высшим и средним специальным образованием. 
Значительная часть состава групп — коммунисты и 
комсомольцы. Надежным людям доверено и руководст
во группами. Например, цеховую группу народного кон
троля Березкинской фермы Томекого района возглавила 
Герой Социалистического Труда доярка Таисья Алексе
евна Пучкова, Председателем головной группы Ингузет- 
ского леспромхоза Верхнекетского района вновь избран 
Герой Социалистического Труда инженер по новой тех
нике Владимир Семенович Наставко. Две трети руково
дителей — сятытные председатели. Многие награждены 
правительственными наградами, являются депутатами . 
городских я районных Советов.

Почти четыре тысячи собраний и конференций, в ко
торых приняло участие более 300 тысяч человек, про- 
шлй) в коллективах. На них принципиально оценивалась 
деятельность групп. Работа 21 группы признана неудов
летворительной. Среди них—группы Колпашевского реч- 
порта, станции технического обслуживания в Томске, 
цеховой грзйшы молочнотоварной фермы совхоза «Тун- 
гусовский»> в Молчанове. Отказано в избрании тем, кто 
проявлял пассивность, безразличие к недостаткам. Имен
но за это, например, коллектив СКБ «Нефтегеофизика» 
не избрал в состав группы Г. Е. Скоркина.

Многие выступавшие критиковали народных контроле
ров за то, что они проходят мимо недостатков в хозяй
ственной деятельности предприятия, не добились наве
дения порядка в хранении материальных ценностей, 
редко проверяют состояние трудовой дисциплины, внесли 
незначительный вклад в искоренение пьянства. Такир 
претензии были предъявлены группам НК на реалбазе, 
Колпашевском рыбокомбинате, - Асиновоком ремонтно
механическом заводе. ,

|Примечательно, что ни на одном собрании не было 
названо фактов открытого зажима критики, расправы 
или гонения на народных контролеров. Значит, ничто 
не мешает дозорным действовать настойчиво, проявлять 
принципиальность и непримиримость. Однако выясни
лось, что не всеряа к слову народных контролеров при
слушиваются. Более ста дозорных высказали свою обиду 
по этому поводу. Были нарекания и на то, что слабо 
организована учеба групп, не везде хорошо поставлена 
гласность.

Верно реагировали на критику на многих предприя
тиях. Например, инженер отдела технического контроля 
химфармзавода Л. Д. Ерилова с болью говорила о том, 
что на заводе плохо организована охрана территории, 
из-за неудовлетворительного состояния складских по
мещений иногда портятся сырье и готовая продукция. 
Руководители к этой критике прислушались. Выли раз
работаны мерюприятия по обеспечению сохранности ма
териальных ценностей, издан приказ.

Принял конкретные меры и начальник областного уп
равления местной промышленности А. Г. Костюченко. 
На собраниях на подведомственных предприятиях остро 
ставился вопрос о х.еудовлетворительном хранении и 
учете материальных ценностей. По этому поводу было 
специально проведено заседание коллегии. Предвари
тельно комиссия проанализировала все критические за
мечания, затем внесла деловые предложения по устра
нению недостатков. В результате состоялся толковый 
разговор — на предприятиях энергично наводится по
рядок.

В устранении недостатков большую заинтересованность 
проявляют городские и районные комитеты партии, рай
исполкомы. В областном комитете народного контроля 
на особый учет взяты 37 замечаний.

Сейчас все внимание уделяется новому составу дозор
ных. Всюду проведены совещания и семинары с пред
седателями групп. 'Состоялись первые занятия в школах 
народных контролеров.

Группы народного контроля всех отраслей принимают 
сейчас активное участие в массовых проверках готов
ности предприятий к зиме. Ими взята под контроль под
готовка овощехранилищ. В сельскохозяйственных райо
нах дозорные контролируют переход хозяйств на зим
ний режим работы. Осень — особо ответственная пора, и 
тут от дозорных требуются настойчивость, принципиаль
ность, раэворотливость.

' . Н. КОЖЕМЯКОВ,
инспектор Ьбластногр комитета; народного Контроля.

' КОЛЬКО времени 
.на твоих? — Игорь 
Алексеевич Ерохин 

строго посмотрел на Алек
сандра Милецкого.

— Еще без пяти восемь,— 
весело отозвался тот, словно 
сбросил с себя груз пережи
вания: на работу все-таки 
успел.

— Считай, что опоздал.
— Как это? — с лица сле

тела улыбка. — Ведь вось
ми еще нет.

— Пока переоденешься, 
инструмент подготовишь, 
дойдешь до рабочего места... 
В общем, непорядок это. 
Имей в виду, — поставил 
точку Ерохин.

ДиАюг этот происходил 
совсем недавно, возле жи
лого дома на пл. Южной, 
строительство которого ве
дет бригада плртников-бе- 
тонщиков И. А. Ерохина из 
СУ-13 дек. И не ради крас
ного словца зашел разговор: 
Игорь Алексеевич только 
что вышел из отпуска и 
сразу обратил внимание, что 
рабочие приходят впритык, 
к началу смены. Сам он на 
объекте был уже в 7.15. 
Во-первых, привык. Во^то- 
рых —1бригадир. А в треть
их — член бюро группы 
народного контроля строй
управления. Его забота о 
трудовой дисциплине понят
на еще и потому, что не так 
давно частенько приходи
лось выслушивать неприят
ные нарекания администра
ции управления, обсуждать 
на рабочих собраниях и за
седаниях группы народного 
контроля прогульщиков, вы
носить им суровый приго
вор, и  с каждым разом все 
болезненнее ощущал брига- 
 ̂дир: как несовместим до-
* вольно высокий профессио
нализм коллектива с про
гулами, опозданиями, попа
даниями в медвытрезви
тель.

ЧТО СКРЫВАТЬ, было 
такое: в погоне за кубо
метрами уложенного в 

‘«нули» бетона и кирпичной 
кладки общественг^ые орга
низации управления иного 
прогульщика прощали. И 
даже покрывали, устраня
ясь от непрошеных забот. 
Кому охота на ковер к на
чальству идти? Пусть уж 
лучше над всеми будут

чистое неоо и яркое солнце. 
Словом, бригадиры о про
гульщиках умалчивали, на
родные контролеры не ви
дели опозданий или не хо
тели видеть, товарищеский 
суд и комиссия по борьбе с 
пьянством и алкоголизмом 
изнывали от безделья: 
обсуждать и наказьшать 
было некого. Некого?

Хорошо подвыпивший 
М. И. Бердников зашел к 
своему приятелю Т. А. Под-

«За первую половину 1985 
года 8 человек прогуляли 
38 рабочих дней, 12 — попа
ли в медвытрезвитель. 
(Только в бригаде И. А. 
Ерохина трудовую дисцип
лину нарушили 10 человек— 
третья часть коллектива — 
А. Т.). За ослабление рабо
ты по укреплению трудовой 
дисциплины начальнику 
СУ-13 Ж. И. Кобернику по
ставить на вид...»

(Из постановления Совет-

Гром переломил и созна
ние нарушителей трудовой 
дисциплины.

М. И. Бердникова я нашел 
на строительной площадке 
магазина «Овощц^фрукты» 
на ул. Красноарм^ской. Он 
охотно рассказывает о ра
боте, о своих товарищах. 
Но когда речь зашла о нем, 
то мне показалось, что раз
говора у нас не получится. 
Он изменился в лице, мах
нул рукой. Ясное дело —

П е р е Л О
Без компромиссов борются с нарушителями трудовой 

дисциплины народные контролеры СУ-13 ДСК

горбунских вечером (рабо
тают они, кстати, в одной 
бригаде). Подгорбунских ли
хо скандалил с соседями. 
Прибывшая по ' их вызову 
милиция доставила хозяина 
и гостя в медвытрезвитель.

ского комитета НК от 18 
июля 1985 г.).

Этот гром изменил отно
шение к нарушителям тру- 
дояой дисциплины. Решили 
применять и более строгие 
меры.

Случившееся Бердников 
«переживал» три дня — на 
работу не ходил. А  когда 
вышел, охотно рассказал 
своим коллегам, повинился 
как бы. В табеле учета 
против его фамилии поя
вилась буква «Б » —  болел. 
С похмелья? Однако, как 
уже нетрудно догадаться, 
больничный лист он не 
представил, потому что его 
не было. Что же рабочие? 
Пожурили? Кто пожурил, а 
кто и посочувствовал.

Или еще такой факт. 
Дважды А. Г. Семенов по
бывал в медвытрезвителе, 
оба раза на следующий 
день на работе не был, но 
и прогулы его скрыли. '

Думали строители, что 
так будет всегда. Но тучи 
все-таки собрались, и гря
нул гром. В Советском рай
онном комитете .народного 
контроля дотошно разобра
лись с «порядками» в под- 
р£1зделениях СУ-13. Картина 
оказалась удручающей.

— Прогулял — лишился 
премиальных. Тринадцатой 
зарплаты тоже не видать, — 
объяснил мне председатель 
группы НК стройуправления 
Ю. Б. Осокин. — А  у нас 
рабочие прилично зарабаты
вают. Потерять такие день
ги — наказание серьезное.

Наверстывая упущенное, 
заработали товарищеский 
суд, комиссия по борьбе с 
пьянством и алкоголизмом, 
участились рейды и провер
ки- дозорных. Бесстрастно 
фиксировались ф^кты, вы
носились на обсуждение в 
рабочих коллективах. Ка
рающий меч администра
ции поднимался над не всег
да трезвыми головами про
гульщиков. А. Г. Семенова 
исключили из членов КПСС, 
Т. А. Подгорбунских, В. Е. 
Зиновенко, В. Д. Толбанова 
увол1Или по 33-й статье, у 
Ю. Н. Никитина вычли из 
отпуска дни прогулов, В. В. 
Тол'оденко исключили из 
членов профсоюза.

вспоминать, непрятно.
— Правильно меня нака

зали, что говорить, — ска
зал он откровенно. — Штраф 
за медвытрезвитель — раз, 
штраф за' прогулы — два, 
лишили тринадцатой — три, 
отпуск перенесли на зиму— 
четыре...

Но самым серьезным на
казанием Бердников счита
ет такое; с седьмой очереди 
на получение жилья его пе
редвинули на двенадцатую. 
А в семье двое детей 
школьного возраста. Выхо
дит, наказал не только себя, 
но и жену, детей.

— Не пью я больше, и
пил-то зря, — подытожил 
он. „

Запоздалое, но необходи
мое раскаяние.

В начале нынешнего года 
Советский районный коми
тет народного контроля 
вн^вь вернулся к ранее 
принятому постановлению 
по СУ-13. Что же измени
лось .за это время?

«В результате принятых 
мер в управлении улучши
лось состояние трудовой 
дисциплины. Количество 
прогулов сократилось в 
шесть раз, случаи попада
ния в медвытрезвитель, по- 

*

явление на рабочем месте 
в нетрезвом состоянии 
уменьшились в четыре ра- 

< за...»
(Из постановления коми

тета НК от 30 января 
1986 г.).

АС НАЧАЛА нынешне
го года в медвытрез
вителе побывали два 

человека, прогуляли — три. 
Картина, как видим, резко 
меняется.

— Дозорные раз в месяц 
проводят рейды и проверки 
по трудовой дисциплине, — 
рассказывает Ю. Б, Осо
кин. — Раз в квартал на 
бюро управленческой груп
пы народного контроля за
слушиваются отчеты комис
сии по борьбе с . пьянством 
и алкоголизмом, товарище
ского суда. Дозорные под
разделений стали действо
вать оперативно и энергич
но.

Но вернемся к бригаде 
И. А. Ерохина. Ведь больше 
всего прогульщиков было в 
этом коллективе — самом 
многочисленном в управле
нии, нередко работающем 
сразу На нескольких объек
тах. Вот и сегодня звенья 
бригады трудятся в четырех 
местах — строят коровник 
в Лучанове, два жилых дома 
на ул. Вершинина и пл. 
Южной и магазин «Овощи— 
фрукты». Бригадиру нелег
ко уследить за порядком. 
Без помощников не обой
тись. Вот недавний случай. 
Опоздал на рабочий автобус 
Ю. Н. Никитин. В Лучаново 
добрался лишь к обеду. 
Звеньевой Антон Золотарев 
тут же собрал коллектив — 
объявили Никитину выго
вор, предупредили, что в 
следующий раз лишат пре
миальных.

Бдительно следят за по
рядком дозорные бригады, 
два Евгения — Лейпи и Бор" 
мотов. А порядок, как они 
считают, должен быть во 
всем—в том числе и в скла
дировании стройматериалов, 
своевременной доставке бе
тона, кирпича, столярных 
изделий. И в сознании ра
бочих.

Недавно на рабочем соб
рании В. В. Голоденко вос
становлен в членах проф- 
Оою:за. Исправился.,

А. ТОРОПОВ.

ПО ПРИМЕРУ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ
действует группа народного контроля сов
хоза «Кедровый» Кривошеинского района
(Петр Антонович Дерко —- 

человек, что называется, от 
земли. Родился и вырос в 
деревне, любит ее, с ува
жением относится к труду 
селянина. Вот уже многие 
годы работает он мастером- 
наладчиком • животноводче
ского оборудования. Ком
мунист, член партийного 
бюро хозяйства.

Но его «доморощенность» 
отнюдь не означает, что он 
готов смотреть сквозь паль
цы, как другие нарушают 
порядок, допускают небреж
ность. Напротив, хозяйская 
Ж1илка проявляется во всем. 
Заметит что-то неладное. 
Обязательно разберется. За 
это уже в третий раз изби
рают его председателем го
ловной совхозной • группы 
народного контроля.

Дело у П. А. Дерко по
ставлено толково. Ежеме
сячно — заседание бюро 
группы, собрание. Разговор, 
как правило, идет предмет
ный — о конкретных про
верках, сигналах народных

контролеров. Тут уж и раз
бор квалифицированный, и 
предложения дельные.

Особое внимание группа 
уделяет учету и использо-' 
ванйю кормов, сохранности 
соцсобственности. Был факт; 
дозорные проверили хране
ние зерна на току в Жу
ковском отделении. Выяви
ли, что много отходов вы
брасывается, хотя может ис
пользоваться на корм. Тог
да и потребовали от -управ
ляющего подобрать все от
ходы и пустить их в дело.

Во время другой проверки 
выявили порчу сена. Стоя
ло оно в стогах за рекой, 
и тот, кто его готовил, ви
димо, надеялся, что сюда не 
доберется чужой глаз. Од
нако добрался. Дозорные по
требовали удержать стои
мость испорченного сена из 
зарплаты членов звена, а 
кроме того, наказать учетчи
ка, который принимал этот 
корм. Негодная партия 'се
на исключена из отчетности.

Фото Н. Потапова.

■В областном комитете народного контроля

НЕ ХОТЕЛОСЬ бы рисо
вать картину этаких 
страданий обездолен

ных и обиженных судьбой 
сирот, на горе которых стро
ила свое благополучие глав
ный врач. Так на эту исто
рию можно взглянуть' лишь 
с обывательских позиций. 
Ситуацию правильнее пред
ставить таким образом: поль
зуясь тем, что о детях-сиро- 
тах у нас действительно 
проявляется большая забота 
государства и со стороны 
шефствующих организаций, 
Мартынова, потеряв чувство 
меры, ударилась в разбаза
ривание средств и накопи
тельство. Заботясь о личных 
интересах, в общении с кол
лективом проявляла гру
бость, нетерпимость. Те, с 
кем она работала, обрати
лись в партийные органы с 
просьбой оградить их «от 
грубого, зарвавшегося руко
водителя».

М ЕЩ АНСКИЙ ВКУС, РАСТОЧИТЕЛЬСТВО...
Предварительно исход разбирательства был ясен 

—  отстранить главного врача Дома ребенка Р, П, 
Мартьшову от занимаемой должности. И все же в 
ходе рассмотрения вопроса члены комитета еще ко- 
лебались. Возникло сомнение: а не передать ли дело 
в прокуратуру?

и не удивляло, ведь у детей 
своего-то дома нет...

Дети Дома ребенка, где на-' 
ходятся не просто осиротев
шие, но еще и больные ма
лыши, сегодня обеспечены 
всем, И Раиса Павловна по- 
своему старалась обустроить 
быт ребят. В игровых и 
спальных комнатах чего 
только нет. И особые фото
обои, и большие зеркала, и 
современная мебель. Здесь и 
паласы, и эстампы, ' и не
обыкновенные светильники. 
Действительно, чудо-дом, ко
торый по интерьеру вряд ли 
уступает хорошо обставлен
ной квартире. Но никого это

С особой ро ск о 
шью, которую вряд ли мож
но оправдать, был обставлен 
и кабинет главного врача. 
Его стены украшал гарни
тур, который с натяжкой 
можно было назвать служеб
ным. На полу — импортный 
линолеум, на солидном стопе 
главврача стоял не просто 
телефон, а сторублевый ап
парат с вензелями под ста
рину. В холодильнике для 
личного пользования хра
нилось немало дефицитных 
лекарств.

точных горшков, хотя при- 
обрютались они по цене не
малой в специальном мага
зине «Художник». Справед
ливости ради надо сказать, 
что лишним Мартынова все 
же делилась. Остатки гарни
тура подарила облздравотде- 
лу, кое-какие списанные па
ласы направила в детский 
санаторий.

— Я хотела, чтобы в уп
реждении было уютно, — 
объяснила свои действия 
Раиса Павловна.

Но если бы проверяющие 
вовремя заглянули в закут
ки, они бы увидели, что тут 
немало и неиспользованного 
добра. Пылился не один де
сяток квадратных метров 
ковровых изделий, которые 
уже просто некуда класть. В 
подвале ржавели железные 
кроватки: их выбросили, ко
гда заменили деревянными. 
Часть художественных ваз 
использовали в качестве цве-

Но ведь для того, чтобы 
обставляться на широкую 
ногу, одного желания ма
ло. Р. П. Мартынова ши
роко пользовалась чужой- 
благотворительностью. В' 
деньгах учреждение нужды 
не знало. Их щедро переда
вали Дому ребенка шефы. 
Только Ленинский райком 
комсомола направил сюда 
более двух тысяч рублей. 
Мичуринское общество «Вос
ход-1» на добровольных на
чалах вначале собирало для 
детей ягоды, а потом по со

гласованию с администраци
ей Дома ребенка стало еже
годно перечислять по 200 
рублей.

.Эти деньги нигде не опри
ходовались. Их тратили без 
экономии, оптом. На суммы, 
пехзечисленные в магазин по 
безналичному расчету, при
обреталось все, что угодно, 
только бы израсходовать 
деньги. Куплено немало ве
щей, которые детям вовсе не 
нужны. На шефские деньги 
Р. П. Мартынова приобрета
ла у своих 1ЮДственников 
ягоды.

Вполне естествен вопрос; 
как же все это согласовалось 
со строгостью бухгалтерско
го учета? А никак. Потому 
что строгости не было. Неко
торые бухгалтерские доку
менты с трудом нашли лишь 
сейчас, спустя немало вре
мени. Не оприхбйовались не 
только деньги, но и некото
рый товар. Например, мед, 
переданный детям добро» 
вольным обществом пчелово
дов (уж о нем никак не ска
жешь, что расходовался он 
кем-то, так как хранился лич
но в кабинете главного вра
ча). Да и многое ли значили 
сами документы? Кое-что 
списывалось задним числом 
без достаточного обоснова
ния. Здесь повар работала по 
чужому паспорту, а чинил

столярные изделия отнюдь 
не тот человек, которьщ был 
на эту должность оформлен.

— Все это действительно 
связано с запущенностью 
учета, — признала главный 
бухгалтер Л. Н. Горбунова.—. 
Но штат был укомплектован 
всего наполовину.

Еще три года : назад, в 
1983 году, после проверки ор
ганами народного контроля 
1Горздрав<1тдел. вьшужден 
был наказать Р. П.'Марты
нову за бесхозяйственность. 
Тогда огранщгились этой 
мерой наказания. так как 
посчитали, что руководитель 
оступился. Теперь нужно де
лать иной вывод.

Но считает ли себя винов
ной главврач?

— Лишь отчасти, — уточ
няет Раиса Павловна. — В 
том, что растратила 200 руб
лей, не оформила по доку
ментам мед, приобрела не
нужный телефон.

И ни слова о том. что за 
каждым из этих фактов — 
бесхозяйственность, расто
чительство. нескромность. 
Ведь при попустительстве 
главврача в учреждении бы
ли созданы условия для раз
базаривания. Сама Раиса 
Павловна этому оценки не 
дала, это сделал коллектив.

Небезынтересно узнать, в 
че.м Мартынова видит при

чину вырвавшегося наружу 
коллективного гнева. Раиса 
Павловна выкатала по это
му поводу неосведомлен
ность. Ответ согласилась 
дать заместитеШь заведу
ющего облздравот{цвл<^ 
Т. К. Астанина.

— Когда мы стали обра
щать внимание на воспита
тельный процесс, — сказала 
Тамара Константиновна, — 
возникли трения. Тем, кто 
проработал 10—12 лет, труд
но было перестроиться. Но, 
возможно, и главный врач 
вела себя неделикатно.

Такое объяснение равно
значно выводу: в конфликте 
виновата... перестройка.

От того, какую позицию 
займут в областном ведом
стве, зависит многое. Каза
лось бы, Т. К. Астанина дол
жна была это понимать, а 
соответственно и дать объ
ективную оценку случивше
муся. Но она принялась за
щищать подчиненную. До
казывала, что лично ею 
про(^дено Р!ассле(дование и 
кое с какими выводами ко
миссии она не согласна. Го
ворила о недоработках с той 
частью коллектива,, которая 
пишет жалобы. И в конце 
концов привела, по ее мне- 
Я1-!Ю, решающий аргумент: 
учреждение, которым руко
водит Мартынова, рекомен-

Потерям,
бесхозяйственности

— заслон!

ДЕШЕВОЕ, НО 
НЕ ВТОРО
СТЕПЕННОЕ

КАК ИСПОЛЬЗУЕТСЯ 
КОЖЕВЕННОЕ СЫРЬЕ? 
ЭТИМ ВОПРОСОМ ЗА
ИНТЕРЕСОВАЛИСЬ В 
ТОМСКОМ РАЙОННОМ 
КОМИТЕТЕ ЯАРОДН01- 
ГО КОНТРОЛЯ.

Вовлечение вторичных 
ресурсов в пpoизвoдcтвjз 
— вопрос не праздный. 
Он обострен на прошед
шем съезде партии. Тем 
не менее не везде сделали 
выводы.

Если проследить по го
дам, как сдается в рай
оне кожсырье, то нетруд-  ̂
но убедиться, что вместо j 
роста — снижение. • В 
1983 году — 79 прещентов, 
В'1985-м — 73. Значитель
ная часть шкур оседает в 
хозяйствах. А  поскольку 
хранится неудовлетворИ- 
тельио, то foicTpo прихо
дит в негодность. То, что 
сдается, как правило, низ
кого качества. В прошлом 
году более половины все
го сырья прошло четвер
тым сортом. Из-за этого 
каждое хозяйство недопо
лучило по 28—30 тысяч 
рублей. Такие потерц по
несли совхозы .жЗаря», 
«Дружба», «Победа», где 
утилизировали значитель
ную часть шкур, а остат
ки сдали практически за 
бесценок.

В хозяйствах сбор сы
рья пущен на самотек. 
Ответственных за это 
нет, контроля со стороны 
главных зоотехников—то
же. На протяжении мно
гих лет в совхозах не 
оборудуют боен н ы е
площадки, скотобойные 
пункты, хотя по планам 
ветеринарно - санитарных 
мероприятий они преду
смотрены. )Кадры забой
щиков не готовятся.

Беспечности добавляет 
нетребовательность глав
ных бухгалтеров. Они не
редко позволяли списы
вать с подотчета матери
ально-ответственных лиц 
забитый скот, хотя пред
варительных документов 
о сдаче кож те не пред
ставляли. Не создавалась 
материальная заинтере<;о̂  
ванность за сбор шкур. В 
совхозе «Заря» установи
ли поистине символиче
скую плату — два рубля 
за снятую шкуру. В сов
хозах ;«Дружба» и «Побе
да» ущерб практически 
не взыскивался. Санкции 
к заготовительным орга
низациям о яевьшолнении 
договора в фонд контрак
тации также не применя
лись.

довано сделать школой пе
редового опыта республикан
ского значения. Мол, стоит 
ли вести речь о мелочах, ес
ли по крупному дело ведется 
толково.

Такая беспринципная по
зиция вряд ли пойдет на 
пользу делу. Да и самой 
Мартыновой тоже. Не слу
чайно, когда ей предъявили 
спрос, она еще попыталась 
встать в позу обиженной; мол, 
какое бы ни было решение, 
только, бы скорее конец раз
бирательствам. При этом со
слалась еще и на коллектив: 
«Люди уже устали от прове
рок». Но на это последовала 
справедливая реплика; «Или 
коллектив устал от вас».

За злоупотребление слу
жебным положением, грубое 
нарушение государственной 
дисциплины в расходовании 
денежных средств и исполь
зовании материальных цен
ностей областной комитет на
родного контроля отстранил 
Р. П. Мартынову от занимае
мой должно1сти. Т. К. Аста- 
ниной указано на бесконт
рольность за расходованием 
денежных средств в детском 
учреждении.,

Н. АЮШЕВ,
инспектор областного 

митета народного конт
роля.

Н. БЫСТРОВА,

С неэффективным ис
пользованием вторичных 
ресурсов мирятся и в 
РАНО.

Л что же думают в 
объединении заготовок
Томского райпо? Ёго 
представители бывают в 
хозяйствах всего 5 — 
6 раз в году. Графики ко- 
1мандировок OTcytrcTByidr, 
кольцевых объездов нет. 
Из-за того, что не отла
жен сбор сырья, скапли
ваются большие остатки.

Выполняя план по валу, 
объединение заготовок
срывает его по кожевенно
му ассортименту— в̂ообще 
отказалось его принимать. 
Сослались на то, что заго
товительная база облпот
ребсоюза закрыта.

Комитет привлек к от
ветственности винонйьгх. 
Однако организация заку
пок кожсырья и сегодня 
вызывает тревогу. На ме
стах не видно особого 
оживления, заготбаза обл
потребсоюза все еще за
крыта. Районный комитет 
не останется, конечно, в 
роли наблюдателя...

В. том илин,
председатель Хомского 
районного комитета на
родного контроля.

Меры приняты

В озвращ енны е
потери

Корреспонденция по 
рейду -печати и народно
го контроля, опублико
ванная 7 августа под за
головком «Потерянные 
травы», обсуждена на 
президиуме совета РАЛО 
и в партийных организа
циях колхозов района.

Критика недостатков в 
заготовке кормов и ис
пользовании естествен
ных лугов признана пра
вильно^. Приняты допол
нительные меры по бо
лее полному учету и вы
кашиванию сенокосов. 
Для этого разработан 
перспективный план. По
сле выступления газеты 
также активизировала 
свою работу районная ко
миссия по контролю за 
заготовкой кормов на лу
гах. В результате в зы
рянских колхозах план 
заготовки сена перевы
полнен на 15 процент<ш.

- Л. СОЛНЫШКО, ' 
секретарь Зырянского 

райкома КПСС.

г .
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Не зря сказано: идеи
приходят к тому, кто их 
ищет. Пожалуй, сегодня 

~ сирое на идею во всех 
od^pacляx возрос, как ни
когда, а в торговле и 
общественном питании — 
особенно. По вчерашним 
меркам здерь трудиться 
уже нельзя, но он, вче
рашний день, еще ох 
как путается под ногами, 
А как от него избавиться, 
если не идеей? Идеей в 
новых условиях работать 
по-новому. Есть анекдот 
об одном озадаченном ру
ководителе: дали, гово
рит, указание менять 
стиль руководства, а вот 
на что менять — не ска
зали, Накатанная колея 
опасна, она убивает ини
циативу. Проще простого, 
скрестив руки на груди.

ху.
у% к сожалению, многим ра- 

‘ ботникам прилавка и об
щепита очень долгое время 
приходилось трудиться вот 
так, со скрещенными рука- 
ми̂  Творческая выдумка не 
тр^валась, ведь -план до 
нужных здифр всегда наде
жно подтягивали алкоголь
ные напитки, Бее просто, 
как водопроводный кран, К 
примеру, вечером, когда в 
кафе или столовой шумит 
свадьба, его можно было от-

^  крывать на полную мощ
ность, не опасаясь сорвать 
резьбу, А  это значит, что 
днем вроде бы и ни к чему 
ломать голову над обеден
ным ассортиментом: алко
гольный поток свадебного 
застолья весомыми цифра- 

! ми перетекал в отчетные ве- 
■ домости по товарообороту.
' Цифры беос.трастны. Урав- 
' ненныё в одной графе са
латы, котлеты, компоты и 

, горячительные напитки ра
портовали о благополучии.

Но полтора года назад 
droT «благополучный» ба
ланс был безапелляционно 
нарушен.

В коллективе, о котором 
пойдет речь, паники не бы
ло. Да, показатели и здесь 
резко упали: если в январе 
прошлого года выполнение 
плана по товарообороту рав
нялось более чем шести ты
сячам рублей, то в нынеш
нем не дали и двух тысяч.

Комплексная бригада сто
ловой № 72 во главе с В. И. 
Урусовой засучила рукава.

Кстати, этот коллектив — 
один из пионеров бригадно
го подряда в городском об
щепите. И все три года ха
рактерной чертой бригады 
является стабильность.

Несколько слов о брига
дире. В эти дни Валентина 
Ивановна принимает позд
равления. Недавно в нашей 
газете был опубликован 
У 1Ф3 Президиума Верхов
ного Совета СССР о награж
дении группы работников 
торговых предприятий орде
нами и медалями. Среди на
гражденных медалью «За 
трудовое отличие» — повар 
столовой № 72 третьего тре
ста Валентина Ивановна 
Урусова.

А в сентябре у нее еще 
одно знаменательное собы
тие: ровно три десятка лет 
отдано работе в отрасли, 
причем флее половины — 
предприятию, где трудится 
сегодня. Бее ступеньки про
фессионального роста про
шла она за эти годы. Сна
чала — ученица кондитера, 
затем — кулинарное учили
ще, техникум, институт со- 
вЛекой торговли.

Теперь Валентина Иванов, 
на заведует производством 
и возглавляет крупную 
бригаду центральной кухни 
из двадцати четырех'* чело
век, работающих в две сме
ны. Разумеется, «на КТУ», 
как они говорят, трудиться 
намного интереснее: выиг
рали в зарплате, улучши
лась и трудовая дисципли
на. Й все-таки до июня 
прошлого года и у них бы
ла своя «колея». А  когда по
требовались резкие откло
нения от нее, здесь не ста
ли ждать указаний свыше, 
как перестраиваться и что 
на что менять. Каждый , и 
все вместе задумались над 
идеей. Она, вобрав в себя 
десятки инициативных ру
чейков, и должна была про
тивостоять винно-водочному 
потоку. .

Единодушным было мне
ние разнообразить ассорти
мент блюд, улучшить их ка
чество. Разумеется, этого 
требования и прежде для 
работников общепита никто 
не отменял, только раньше 
эта забота была без особых 
фантазий и выдумок.

— Я всей душой хочу, 
чтобы человек, пообедавший 
у нас сегодня, стремился за
глянуть к нам и завтра, —

говорит Валентина Иванов
на. — Решили в борьбе за 
ассортимент создать вита
минный и чайный столы. 
Чем не прогрессивная фор
ма? Чайный у нас никогда 
не пустует, здесь всегда для 
желающих горячий самовар, 
свежая выпечка. А  вот с 
витаминным из-за дефицита 
овощей сплошные хлопоты. 
Порой приходится просто 
голову ломать, как из име
ющегося сырья — отсутст
вуют порой продукты пер
вой необходимости!, — при
готовить вкусное, аппетитное 
блюдо, чтобы ушел посети
тель с добрым настроением. 
Ведь ему невдомек, что у 
нас нет лука, что морковь 
и свекла стали поступать 
только 16 сентября, что бы
вают перебои даже с саха
ром. Разумеется, спасаем 
себя очередной идеей — 
приобретаем овОщи на рын
ке, хотя тем самым мы здо
рово удорожаем блюда, а у 
посетителей это вызывает 
ту же реакцию, как если 
бы овощей не было совсем.

Стали активнее внедрять 
выставки-продажи собствен
ной продукции. Большое 
подспорье в осуществлении 
этой идеи — магазин-кули
нария, что на первом этаже 
здания. Но качественно при
готовить — это все-таки пол
дела, считают кулинары 
бригады. Если продукция 
идет к покупателю через 
прилавок, то она должна 
иметь и привлекательный 
товарный вид, современную 
упаковку. «Вот уж полгОда 
скоро как витает в воздухе 
наша идея с полиэтилено
выми мешочками, — сетует 
директор столовой Т. В. 
Адаменко. — Не бот весть 
какой дефицит, в торговле 
ведь все давно решилось с 
этим упаковочным материа
лом. но для столовых, пред
приятий тоже торгующих, 
|Это оказалось проблемой не
разрешимой. А ведь фасо
ванные продукты — это и 
красиво, и гигиенично, и 
удобно для покупателей. 
Иную продукцию просто не 
решаемся приготовить, так 
как нет для нее соответст
вующей упаковки».

Пусть не покажется про
тиворечием, что,. держа 
курс на расширение ассор
тимента, коллектив внедря
ет комплексные обеды. Раз
дача их стала пользоваться

большой популярностью _у 
постоянных посетителей: 
бьютро и удобно, недорогц и 
вкусно. И у бригады высво
бождается время для дру
гих операций. Причем и в 
комплексный обед зачастую 
включаются фирменные 
блюда, приготовленные по 
рецептам бригадира.

{Несколько месяцев назад 
Валентина Ивановна вы
ступила в трестовском кон
курсе с персональной вы
ставкой блюд по самостоя
тельно разработанным ре
цептам. Ей, обладательнице 
дипломов «Отличник каче
ства» I степени и «Мастер— 
золотые руки», нетрудно бы
ло стать и его лауреатом. 
Секрет успеха -в том, что 
как раз и не было в ее ре
цептах никаких особенных 
секретов; все блюда стре
милась приготовить из тех 
продуктов, что всегда под 
рукой. Как говорят кулина
ры, из достаточного ассор
тимента. Поэтому вполне 
закономерно, что конкурс
ные рецепты получили «по
стоянную прописку» в сто
ловой. И :их секретами ве
дает вся бригада.

Повара по четвергам со
бираются в «школе кули
нарного мастерства», ведет 
которую В. И. Урусова. Они 
считают, что этому искусст
ву нельзя раз и навсегда 
научиться, поэтому в этой 
школе каникул не бывает.

Время от времени, как 
правило, перед праздника
ми, у входа в столовую по
является объявление: «Шко
ла ̂ молодой хозяйки» при-
глЛает для консультаций 
желающих. Но сюда жен
щины обращаются за сове
том и в будние дни.

Столовая № 72 — школь
но-базовое предприятие. К 
своим юным посетителям 
кулинары относятся с осо
бым вниманием. Недавно 
внедрили питание по «ли
митным книжкам». Это удо
бно. не только ребятам, но и 
их родителям: они теперь
спокойны, что ребенок не 
забудет о горячем завтраке 
и обеде. Меню для школь
ников разрабатывается на 
неделю. Сейчас внедряется 
еще одно новшество — со
ковые абонементы, по ним 
в определенные часы ребя
та будут. получать витамин
ные напитки.

Пере.довы€ методы — это

и соответствие рабочих мест 
научной организации труда. 
Ряд замечаний и предложе
ний был высказан коллек
тиву во время аттестации, 
проходившей в мае. Доста
точный срок, пожалуй, ми
нул, чтобы снять с контро
ля хотя бы часть проблем, 
но... Не была аттестована 
моечная машина (стоимос
тью в две тысячи рублей!), 
бездействовавшая из-за за
водского брака, не работала 
изтза отсутствия запасных 
частей протирочная маши
на, вышли из строя термо
статы, но временно заменить 
их обыкновенными чайни
ками оказалось делом це- 
просты.м, поскольку на базе 
они считаются дефицитным 
кухонным оборудованием.

Какую бы изобретатель
ность ни проявляли работ
ники столовой, используя 
оборудование на все лады (к 
примеру, титан — для подо
грева воды и мытья посу
ды, ■ а это минус восемь ты
сяч литров воды и 1.600— 
1.800 киловатт электроэнер
гии ежедневно), она не ис
правит положения. Как бы 
«металлически» по отноше
нию к кулинарному делу ни 
звучали слова «механиза
ция», «автоматизированные 
процессы», за ними — бу
дущее современной кухни. 
И отнимать у кулинара 
время трудоемким ручным 
трудом — это значит отда
лять Это будущее, тормозить 
воплощение идей поварско
го искусства.

Если коллектив р&1И- 
тельно взялся за перестрой
ку, то столь же решитель
но должны отозваться на 
их проблемы и работники 
специализированного комби
ната по ремонту торгово
технологического оборудова
ния управления торговли. 
Перестройка может быть эф
фективной в том случае, ес
ли будет всеобщей.

Бригада Урусовой, весь 
колле!Стив столовой стре
мятся достичь прежнего ру
бежа товарооборота новым 
путем, путем прогрессивных 
идей, передовых методов 
труда. Проблем и труднос
тей, что от вчерашнего дня, 
у них еще немало, но целе
устремленность, настойчи
вость, творческий подход к 
sejJ5r — залог верного успе
ха.

Т. ГУБИНА.

С Т Р А Х  И  А П А Т И Я

А М Е Р И К А Н Ц Е В

УСКОРЕНИЕ-90

ПРИБЛИЖАЯ
ДЕНЬ ЗАВТРАШНИЙ
в Москве, в павильоне «Народное образование» 

ВДНХ открылась тематинеофя выставка «Подготов
ка специалистов и вклад ученых высших учебных за
ведений Сибири и Дальнего Востока в решение комп- 
лексно-целевых программ развития регионов».

*
А-

В  этой выставке принима
ют участие 109 вузов. Го"̂  
ловной организацией по под
готовке выставки был опре
делен Томский политехни
ческий институт.

Много забот было у оргко
митета, возглавляемого про
ректором по научной рабо
те профессором Ю. П. По- . 
холковым. Подготовка шла 
два года.. За это время не 
раз поступала более свежая 
информация о достижениях 
вузов в одиннадцатой пяти
летке. Многие изменения 
были внесены после XXVII 
съезда КПСС.

В 109 высших учебных за
ведениях Сибири и Дальне
го Востока овладевают про
фессиями '450 тысяч студен
тов. Только за одиннадца. 
тую пятилетку они подгото
вили 414 тысяч специали
стов.

Эти данные, представлен
ные на выставке, дополня
ются сведениями о тех, кто 
выпускает молодых специа
листов в большую жизнь. В 
вузах на востоке страны 
трудятся свыше 40 . тысяч 
научнв-педагогических , рат 
ботников, в том числе 1.000 
докторов и 16 тысяч канди
датов наук. В ■ аспирантуре, 
действующей в 36 вузах, 
ежегодно учатся 7.500 чело
век.

Тесная связь с производ
ством помогает вузам созда
вать УНК и УНПК, филиа
лы кафедр, на заводах и в 
НИИ, укреплять материаль
но-техническую базу. На ба
зе ТПИ создан межвузов
ский центр обслуживания 
научных исследований. Та
кие мощные тылы — гаран
тия постоянного повышения 
качества подготовки специа
листов, ускорения научно- 
технического процесса.

Специалист сегодня дол- 
же'н обладать основательной 
марксистско-ленинской под
готовкой. Выставка широко 
знакомит с опытом воспита
ния студенчества в духе вы
сокой идейности и предан
ности делу партии, советско
го патриотизма и пролетар
ского интернационализма,. 
Фрагмент кабинета общест
венных наук, разработанно
го кафедрой философии 
ТПИ, предназначен для, по
каза на ВДНХ самостоятель
ной работы сгудентоБ. Де
монстрируются технические

.средства обучения: кино- и 
диапр0|ектор, магнитофон, 
дисплей и пункт управления 
обратной связи.

Институт широко предста
вил накопленный опыт ге
роико-патриотического вос
питания, показав в фотодо
кументах работу комнаты 
боевой славы, студенческого 
отряда «Поиск», удостоен
ного звания лауреата пре
мии Ленинского комсомола.

В Томоквм, Новосибир
ском, Красноярском универ
ситетах, Томском,- Хабаров
ском и Омском политеТйгиче- 
ских институтах, Новоси
бирском электротехниче
ском и Томском институте 
автоматизированных систем 
управления и радиоэлектро
ники набирает темпы целе  ̂
вая интенсивная подготовка 
специалистов (ЦИПС) по но
вейшим отраслям производ
ства—робототехнике), шб-̂  
«мм aBTOMaTKSHpoBaHHbilM 
процессам АСУ, радиофизи
ке и электронике, (ЭВМ, 
прикладной математике. Об 
этом *— схемы, фотографии 
и другие экспонаты. Яркие 
фотостенды сделаны с заня
тий С1 -дентов в цехах за- 
йодс)в произБойственных 
объединений Томска и Но
восибирска. Томский уни
верситет представил видео
фильм о практике проведе
ния ЦИПС.

Вуз сегодня, а тем более 
завтра, невозможно предста
вить без универсальной 
электронно -вычислител^>ной 
техники. Комш>ютер в сту
денческой аудитории — хо
роший помощник в учебе. 
На выставке представлены 
образцы машин для конт
роля знаний студентов, де
ловых игр. I

Нет возможности расска
зать о каждом из 450 экспо
натов. Посетители узнают о 
роли и формах межвузов
ской кооперации в проведе
нии научных исследований, 
о связях вузов с научными 
учр)еж|-гениями Академии 
наук СССР и отраслями на
родного хозяйства. Показа
на роль вузов в решении со
циальных аспектов разви
тия районов Сибири и 
Дальнего Востока.

Выставка продлится три 
месяца.

Р, ГОРОДЯЕВА,
член рабочей грушпл по 

подготовке выставки.

Как показывают опросы 
общественного мнения, 62 
процента американцев—про
тив какой-либо военной по
мощи США никарагуанским 
«контрас». С другой сторо
ны, почти половина населе
ния страны не имеет ни ма
лейшего представления о по
литической ориентации пра
вительства Никарагуа, не 
знает, является ли оно, схе
матически говоря, «правым» 
или «левым», не знакомо с 
историей его рождения.

Страх перед новым Вьет
намом и рядом — безразли
чие, апатия. Так определил 
сегодняшние общественные 
настроения в США Сегундо 
Меркадо-Лоренф видный 
американский юрист, один 
из руководителей влиятель
ной «Коалиции за но
вую внешнюю и во
енную политику». Коали
ция объединяет более пяти
десяти организаций и групп, 
выступающих за то, чтобы 
придать внешнеполитическо- 
му курсу Вашингтона более 
ответственный и разумный 
характер.

г -  Мы хотим исключить 
интервенцию как понятие из 
стратегических планов адми
нистрации Рейгана, — ,ска- 
зал мне Меркадо-Лоренс, ко
гда мы беседовали с ним на
кануне прибытия президен
та Никарагуа в Нью-Йорк 
для выступления на заседании 
Совета Безопасности ООН.— 
В приложении к Никарагуа 
это означает, что наша коа
лиция требует от Рейгана 
уважения суверенных прав 
этой центральноамерикан
ской страны.

Пока же происходит прямо 
противоположное. Как раз в 
последние дни мир полз^ил 
новые подтверждения того, 
что враждебность Вашингто
на в отношении сандикистов 
усиливается. (Эскадра ВМС 
США устроила маневры в

непосредственной близости 
от никарагуанских берегов. 
В Гондурас прибыла первая 
партия американских де
сантников, так называемых 
«зеленых беретов». И, нако
нец, резко участились нару
шения воздушного простран
ства Никарагуа американ
скими самолетами-шпиона- 
ми: с начала года зарегист
рирован 121 такой полет.

Отсюда можно сделать 
только один вывод, считает 
дой собеседник,—админист
рация Рейгана соскальзыва
ет ко все более широкой под
держке сомосовских наемни
ков.

— Международный суд 
ООН в Гааге уже расценил 
эти действия как нарушение 
Устава ООН, международ
ных норм и различных кон
венций, — говорит Сегундо 
Меркадо-Лоренс. — Наша 
коалиция разъясняет также, 
что действид против Никара
гуа несовместимы с закона
ми США. Попирается, на
пример, так называемый 
акт о нейтралитете, кото- 
, рый запрещает поддержку 
групп, добивающихся свер
жения иностранного прави
тельства насильственными 
методами.

Мой собеседник считает, 
что такие шаги, как 100-мил
лионная помощь «контрас», 
вызывают серьезные опасе
ния даже в вашингтонских 
коридорах власти. Не слу
чайно военное ведомство 
устранилось от распрюделе- 
ния такого рюда фондов, и 
эта задача поручена Цент
ральному разведывательно
му управлению США. .1Сое- 
кто в Пентагоне, видийо, от
дает себе отчет в том, куда 
могут зЬтянуть страну такие 
ссуды. Смысл этого начина
ет доходить и до рядового 
американца.

Коалиция располагает так
же сведениями о том, что, по

мимо «официальных» 100 
миллионов, администрация 
США отпускает на поддерж
ку «контрас», еще 400 мил
лионов долларов — тайное 
финансирЮвание, которюе бу
дет осуществляться по кана
лам ЦРУ.

—  Кому идут эти средства? 
— продолжал американский 
юрист. — Тем, например, 
кто пытался убить посла 
США в Коста-Рике! Да-да, 
именно так! Будучи послом 
в Колумбии, этот дипломат 
принимал участие в совмест
ных колубмийско-американ- 
ских акциях против произ
водителей кокаина. Теперь 
же «контрас» приняли заказ 
кокаиновой мафии на то, 
чтобы его ликвидировать.

Сомосовские наемники по
нимают, что с народной вла
стью в Никарагуа им не 
справиться, и хотят спрово
цировать военное вмеша
тельство . США в Централь
ной Америке. Так, вину за 
покушение на посла предпо
лагалось свалить на санди- 
нистов. Заговор был на
столько близок к осущест
влению, что это дело стало 
сейчас предметом разбира
тельства в одном из судов 
штата Флорида.

— Каковы ближайшие пла
ны вашей коалиции? — по- 
интер>есовался я у Сегундо 
Меркадо-Лоренса в заклю
чение'нашей беседы.

— Мы стараемся склонить 
сенаторов конгресса к про-; 
цедурной обструкции пред
стоящего в начале августа 
голосования по законопроек
ту о 109-миллионной помощи 
«контрас». Нельзя допустить, 
Чтобы этот билль прошел. 
Тем самым администрация 
США сделала бы еще один 
шаг к войне в Центральной 
Америке.

В. СИМОНОВ, 
соб. корр., АПН.

Нью-Йорк.

Политический
рисунок

Прекращение ядервых 
испытаний — одна из 
ключевых проблем меж
дународной политики, 
находяп^ся сейчас в 
центре всеобщего внима
ния в мире.

(Ив газет).

Куда ведут два пути (ра
зоружение и гонка воору
жений).

Рисунок из газеты «Унзе- 
ре цДйт» (ФРГ).

(Фотохроника ТАСС).

ПОИСКИ в НЕФТЯНОМ РАЙОНЕ
в X II пятилетке предполагается значи

тельно увеличить добычу нефти в Том
ской области. 17 месторождений уже от
крыто в Пудинском нефтегазоносном рай
оне.

Коллектив Томского геофизического тре
ста, ведущий сейсморазведку нефтеносных 
структур, пользуется новейшими метода
ми для поиска месторождений на боль-  ̂
щих глубинах. Геологическая информация

из экспедиций поступает в вычислитель
ный центр Томского геофизического тре
ста. Постоянная модернизация оборудова
ния, Ьнедрение новейших программ обра
ботки ив^рмации направлены на повы
шение эффективности поисковых работ.

НА СНИМКЕ: члены геологоразведочной 
~ экспедиции.

Фото В. Казанцева.
(Фотохроника ТАСС).

К у д а  о б р а т и т ь с я
ПРАВДА  

О  П РАВАХ

з а  п о м о щ ь ю Ч ЕЛ О ВЕКА

ВОЗВРАЩАЯСЬ К НАПЕЧАТАННОМУ

Двойка—за «двойку»
15 августа 1986 года в 

подборке «Почта «Крас
ного знамени» было опуб
ликовано письмо томского 
писателя В. .Макшеева, во 
торос называлось «Шофер 
обедает». Шла речь с пе
ребоях в работе автобу
сов маршрзгга № 2.

Эта публикация взвол. 
вовцла руководителей 
объедине1Ния «Томскавто- 
транс» и Томского фили
ала Сибирского отделе
ния АН  (ХЗСР. Вскоре со
стоялось совещание, в ко
тором приняли участие 
руководящие ра^тюяки 
обоих ведомств. Шел за. 
интересозванный разго
вор, в котором не было 
равнодушных. Ведь каж
дый, кто живет или рабо
тает в Академгородке, 
испытывает вадруднения 
при поездках из этого» 
микрорайона в центр го
рода и обратно, особенно 
вечерами и »  выходные 
дни.

— Мы обсудили письмо 
В. Макшеева в своей брига
де, .— сказал бригадир води
телей, обслуживающих мар
шрут № 2, Станислав Шев- 
чак. — Водителя Бобыкина, 
о котором там говорится,

наказали. Но условия нашей 
.работы не изменились. А 
ведь шофер вынужден кру
тить баранку в жару и в хо
лод. Тем более, что ни на 
одной конечной •  остановке 
нет места, где водитель мог 
бы хоть немного отдохнуть 
и перекусить. Дороги пере
копаны, диспетчерская в 
Академгородке слеплена по 
проекту, приго1цно1\|у тде- 
нибудь в южных краЯ5(Т но 
никак не в Сибирт — в ней 
очень холодно. Нет телефо
на. Случись что-нибудь на 
линии — и в  автопарк не 
позвонишь. А раз не органи
зовано питание водителей 
на конечной станции, в°т н 
ездят автобусы по городу в 
поисках, где наскоро поужи
нать.

Выступление войитеди 
поддержал начальник пас
сажирского автопредприя
тия И. И. Старовойтов:

— Проблемы эти не новые. 
Разговор о том, что надо 
утеплить диспетчерскую, ус
тановить там телефон, орга
низовать горячее питание 
водителей, идет давно. Да и 
не только об этом. До сих 
пор не решен вопрос о со
держании дораги, 1̂ дущей 
в Академгородок. В зимнюю

пору подъемы не посыпают
ся песком, и автобусы зача
стую не могут их преодо
леть.

Все подразйеления Ака
демгородка закреплены за 
определенными отраслями 
соцкультбыта. Шефы транс
порта — работники Инсти
тута оптики атмосфе!1Ы. 
Присутствовавшие на встре
че главный инженер Г. X. 
Степичев и заместитель ди
ректора по общим вопросам 
В. И. Абрамовский заявили, 
что установить телефон и 
утеплить диспетчерскую не
сложно. В таком же духе 
выступили месяц назад за
медлитель предоедэтеля 
профкома В. В. Горелов и 
другие ответственные това
рищи.

С публикацией этих опти
мистических обещаний ре
дакция тогда решила по
временить. А  вот сейчас мы 
проверили положение дел и 
убедились в том,' что ничего 
не изменилось. Ни одна из 
1выЦ1еперечисл€НЯых по.мек 
нормальной работы транс
порта не устранена. В итоге 
— по-прежнему бедствуют 
те, кто вынужден каждый 
денг- ожидать «двойку».

С. ПОЗДНЯКОВА,

Мне-хочется рассказать о полном горечи и обиды пись
ме, которое вынуждена была написать редактору газе
ты «Джапан тайме» жительница Токио Юрико Нно. Оно 
было недавно опубликовано в газете и заслуживает то
го, чтобы его подробно изложить.

Как пишет, эта женщина, ее муж, Ким Мен Сик, ко
реец по национальности, обучаюгцийся на подледнем 
курсе одного из токийских университетов, в марте на
правил иммиграционным властям прошение о продле
нии на один год его студенческой визы. Через два ме
сяца напряженного ожидания мршистерство юстиции 
сообщило, что если Ким не согласится дать отпечатки 
пальцев, его виза не будет продлена. Ким, как и мно
гие иностранцы, проживающие в Японии, отказался от 
этой унизительной процедуры. ‘

Визу не дали, а это означало, что он вынужден будет 
выехать из Японии, потеряв напрасно время и средст
ва, затраченные на трехлетяее обучение в университе
те. Естественно, и жене с четырехлетней дочкой приш
лось бы покинуть родину.

Решение министерства юстиции Ю. Яно считает дис
криминационным как в отношении ее самой, так и му
жа. Ведь тогда же, в марте, оно без снятия отпечатков 
пальцев и всяких условий продлило визу одной амери
канке, которая замужем за японцем.

В данном случае власти мотивировали свое решение 
тем, что высылка американки в США привела бы к раз
рушению семьи, так как японец — глава семьи —  не 
смог бы работать в США и содержать жену с ребенком, 
а следовательно, не мог вместе с ними уехать из Япо
нии.

Ю. Яно. которая, как и муж американки, обеспечивает 
материальную основу существования семьи, поскольку 
Ким — студент, указьшает, что в решениях министер
ства юстиции по этим двум идентичным делам концы 
не сходятся с концами.

«Я читаю лекции в одном из токийских университе
тов. Отказывая моему мужу в визе, в то время как она 
вьвдана другой иностранке, меня фактически лишают 
работы, считая ее незначительной, «женской»...

Напоминая о том, что Япония в 1979 году ратифициро
вала «Международную конвенцию по правам человека», 
а в 1984 году — «Конвенцию ООН о ликвидации всех 
форм дискриминации женщин», Юрико Яно спрашивает 
редактора: «Куда еще мне обратиться за помощью, если 
министерство, которое должно проводить в жизнь поло
жение этих конвенций, нарушает установленные зако
ны и вместо ликвидации дискриминации по половому и 
этническому признакам, по сути, оправдывает и увеко
вечивает это социальное зло».

А. ПАНТЕЛЕЕВ, 
соб. корр. АПН.

Токио.

Буржуазные государства в 
ущерб налогоплательщику 
предоставляют щедрую фи
нансовую поддержку отдель
ным крупным монополиям, 
оказавшимся в положении 
тонущих кораблей. Такие 
«спасательные рейды» за 
счет государственной казны 
были предприняты в Англии 
в отношении «Бритиш Лей* 
ланд мотор корпорейшн» п  
«Ролле Ройс», в Италии — 
«Монтэдисов», во Франции 
— «Ситроен». В СШ А. реши, 
ли помочь даже концерну 
«Локхид»^ столь скандально 
прославившемуся на ниве 
взяточничества.

«Личная уния» высокопо
ставленных чиновншмю го
сударственного аппарата и 
полномочных комиссаров 
большого бизнеса играет в 
этом немалую роль. ЮПИ со* 
общает, что ежегодно около 
200 тысяч правительствен, 
ных служащих переходят на 
работу в аппараты корпора
ций: «Большая часть этих
переходов происходит мало
заметно или незаметно. Од
нако некоторые утвержда
ют, что норой случается так: 
промышленный концерн
просто-напросто покупает
влияние бьшшего правитель
ственного служащего. Каж
дый, кто имеет каналы свя
зи с Белым домом или с 
ключевым правительстве1н- 
пым постом, может пред
ставлять собой ценный капи
тал для корпорации, веду
щей дела с правительством».

В погоне за прибылью 
международные корпорации 
продолжают направлять ве
сомую часть капиталов в 
развивающиеся страны. У  
амерш(а1Н1ских концернов' 
здесь размещено 21,2 про
цента прямых зарубежных 
инвестиций, у западноевро
пейских *— 22,2 процента.

Шш
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ЗОЛОТЫЕ РОССЫПИ 
ФОЛЬКЛОРА

сивФг:

Русские песни и танцы, х о ~  
роволы, сибирские п|типевни, 
старинные и современные на
певы — все это входит я ре 
пертуар фольклорного ан
самбли нлуба Уимстроевцев 
«Строитель». Это коллек
тив серьезный. Да и люди в 
ансамбле поют и танцуют 
серьезные. Бригадиры отде
лочников — Герой Социали
стического Труда М. Е. Кривое 
ва, Т. И. Зубарева и М. В.
Немыкина, инженеры О. А.
Козлова, В. П. Губий и Т, Ф.
Селезнева, председатель проф
кома Г. В, Попадейкнна и 
многие другие энтузиасты на
родного творчества. Е;дино- 
мышленники отдают творче
ству весь жар души, каждую 
минуту драгоценного досуга. 
Они гордятся, что любовь и

интерес слушателей Сопро
вождают их концерты вот уже 
пять лет.

Увлеченно руководит кол
лективом выпускница Томско
го культпросветучилища Ольга 
Андреевна Дмитрова. Она и 
постановщик танцев И. Ф. 
Корниенко, а также музыкан
ты-аккомпаниаторы А. Стере- 
хов и А. Белов формируют 
мастерство и вкус ансамбли- 
стов, они и горячие пропа
гандисты народного творчест
ва.

НА СНИМКАХ: на нижнем
снимке (второй слева^—«цент
ровой» хороводного перепляса 
столяр Михаил Волков; репе
тицию ведет Ольга Дмитрова; 
у аккомпониаторов — пауза.

Текст и фото А. БАТУРИНА.

КЛУБ БИБЛИОФИЛОВ

ТАК ПИСАЛИ о ТОИСКЕ...
Томск никак не назовешь стандартным 

городом. Столичные гости умиляются его 
тишине, старожилы привычно ворчат на 
несовершенства. И те, и другие адресуют 
свои чувства городу наших дней, не все
гда задумьшаясь, каким был Томск срав
нительно недавно.

Между тем разительные перемены в 
Облике нашего города, современные обще
ственные здания, промышленные сооруже
ния самого нестандартного облика, целые 
микрорайоны новых жилых домов — все 
это прочно вошедшее за последние деся
тилетия в жизнь и сознание каждого то- 
м'ича не помешало Томску сохранить и 
свое собственное историческое лицо. А ведь 
это удалось очень немногим городам.

Об этом хорошо рассказывают' книги, 
ставшие документами истории. Подобно 
старому фотоальбому, хранящему лицо 
одного и того же человека в разную пору 
жизни, «портреты» Томска сохранили для 
нас изданные в разные времена книги и 
журналы. Бели собрать эти свидетельства 
воедино (а есть в городе люди, которые к 
этому стремятся), получится преинтерес
нейшая хрестоматия!

Вот только несколько примеров.
Более ста лет назад известный фран

цузский географ и путешественник Э. Ре- 
клю в фундаментальной работе «Земля и 
люди» так- характеризовал наш город: «Из 
всех поселений Сибири Томск, может 
быть, наиболее походит на город европей
ской России по архитектуре домов, роско
ши магазинов, оживлению главных улиц». 
После оценки роли города в развитии 
торговли (с Бухарой, например), вклада 
томских казаков в освоение Сибири, автор, 
объективности ради, добавляет «Как все 
города азиатской России, Томск — «си
бирская Москва» — занимает огромное 
пространсто и предместье его, где бараки 
чередуются с грудами развалин, продол
жаются на несколько верст».
. Самым интересным для нынешнего то
мича в описании Реклю является пред
чувствие крупных перемен, поскольку «в 
скором времени он сделается умственным 
центром азиатской России, как местопре- 
бывгшие сибирского университета». «Уже 
более 50 лет тому назад, — пишет Рек
лю, — были пожертвованы частными ли
цами большие суммы на основание в крае 
высшего учебного заведения, но пожерт
вованный капитал до сих пор не был упо
треблен согласно назначению; только в 
1880 году выбор окончательно остановился 
на Томске, где и совершена закладка для 
будущего главного училища Сибири. Об

ширный парк, , пожертвованный одним 
ТОМ1СКИМ гражданином, будет обращен в 
ботанический сад при университете».

Через несколько лет универюитет стал 
реальностью- В дар ему поступила кол
лекция скандинавских насекомых, состав
ленная Г. Норденшельдом. В Томск кол
лекцию привез швед, направлявшийся на 
поиск пропавшей экспедиции С. Андре 
(трое отважных французских воздухопла
вателей пошбли -при попытке достичь Се
верного полюса на воздушном шаре). В 
своих записках И. Стандлинг честно при
знается; «Я не имел случая наблюдать 
жизнь в Томске, так как был там только 
один день». Но, несмотря на это, указав 
возраст города (300 лет) и число его жи
телей (50 тысяч), гость нашего города при
вел и свои личные впечатления: «Станция 
железной дороги расположена в несколь- 
йих километрах от города, куда надо ехать 
по дороге, которая по грязи и HepoBHOic- 
тям может поспорить с городскими ули
цами. Город красиво расположён в горис
той местности. В нем много красивых 
зданий, среди которых главное место за
нимает величественный университет, и во
обще наружный вид города мог бы про
извести приятное впечатление на иност
ранца, если бы его не портили неровные 
и грязные улищы и не совсем чистые лав- 
•КИ».

Ох, уж эти улицы! Француз Альбер Вор- 
до, побывавший в те же годы Н Томске 
(по пути в Калифорнию), просто с ужа
сом повествует об уличной грязи. Впро
чем, удивление и некоторый страх он ис
пытывает и при виде сибирских мужи;<ов 
с громаднейшими бородами, особенйо ког
да на них еще и мохнатые шубы...

Томску, его отражению в художествен
ной и документальной литературе было 
посвящено очередное заседание клуба биб
лиофилов при.научной библиотеке универ, 
ситета. С сообщением .об описаниях Том
ска на странрфах художественных и ме
муарных книг выступил член клуба со
трудник научно-исследовательского инсти
тута электромеханики Г. М. Будь. Рассказ 
иллюстрировала книжная выставка из его 
собрания. «Томская» тема оказалась на
столько обширной и 1ИНтересной, что ре
шено продолжить разговор о нашем горо
де И его отражении в литературе на од
ном из следующие заседаний.

По традиции, обзор книжных новинок 
сделал доцент университета Б. Н. Пойзнер.

Э. МАЙДАНЮК,
председатель клуба библиофилов при 

научной библиотеке ТГУ.

Ходили мы походами...
По пяти районам — Томскому, Асиновскому, Зырян

скому, Первомайскому и Кривашеинскому — проложе
ны маршруты традиционных походов по местам боев 
за власть Советов, которые организует областной совет 
по туризму и экскурсиям. Среди этих маршрутов есть 
спортивные — по местам боев Пятой армии, по тропам 
деда Фишки в Причулымской тайге, по партизанским 
местам, описанным в романах Г. М. Маркова. Есть и 
агитационные — по местам боев партизанских отрядов 
Гончарова и Лубкова (Аоиновский и Зырянский райо
ны).

Участники агитпоходов. этого года — кружкосвцы об
ластной станции юных туристов, рабочие и . служащие 
предприятий Томска, студенты — знакомились с исто
рией партизанского движения, встречались с его оче
видцами, помогали ветеранам войны и труда, в ремонте
детских учреждении.

ХОККЕЙ

Первый
блин...

О н п о л у ч и л с я  не 
просто комом, как во
дится по народной по

говорке. Он вообще не полу
чился. Трижды переноси
лось В; субботу начало матча 
между томским «Кедром» и 
омским «Авангардом»; пока 
местные ледовары колдова
ли над холодильными уста
новками Дворца зрелищ и 
спорта. В 21.30 (последний 
срок) главный арбитр матча 
вынес окончательное реше
ние: матч не состоится из- 
за низкого качества льда, 
хозяевам засчитано пораже
ние.

На следующий день лед 
удалось-таки «удержать», и 
матч состоялся (опять-таки 
с опозданием на час). Бед
ный томский болельщик! 
Два стартовых «прюкола» 
организаторов больно заде
ли его самолюбие да и от
ношению к своей команде 
немало наврюдили. Взме
тнулся ввысь флаг 41-го 
чемпионата страны по хок
кею, председатель облепорт- 
комитета В. Н. Скрипко при
ветствовал спортсменов ко
роткой зажигательной ре
чью... Но все это было на 
день позже. О предыдущем

О. СМОЛЯКОВ.

же ерьгае те, кто пришел на 
матч, не услышали ни пол
слова.

Как же так? Вопрюс этот 
требует ответа от админист- 
рзации Дворца зрелищ и 
спор>та. Ситуация с «холо
дильным цехом» сложилась 
тяжелая (что не удивитель
но: полтора десятка лет без 
капремонта простояли уста
новки!), а новый сезон хок
кея уже вступил в свои пра
ва. Никакими сложностями 
подобного рюда не объяснишь 
случившийся казус: ведь
матч п л а н и р о в а л с я  за
годя, о его проведении было 
о б ъ я в л е н о  заранее. В 
конце концов, 28 сентября 
был лед и был матч! Что же 
помешало этому случиться 
на день раньше?

...А матч, естественно, не 
удался. Ведь «Кедр», удачно 
сыгравший в пред&зонном 
турнире в Барнауле, впер
вые опробовал томский лед... 
в день матча. Отсюда неуве
ренность игроков, ошибки в 
КЕтании и технике, недоста
точная сыгранность звеньев. 
Отлично защищал свои во
рота Александр Карминский 
(по окончании матча он был 
признан лучшим в своей 
команде), даже выстоял пер
вый период «сухим», но на 
22-й минуте омич В. Тищен
ко открыл-таки счет. А  к 
концу встречи В. Граф 
.(дважды) и Г. Балашов до
вели счет до 4:0 в пользу 
гостей.

Таким вот безрадостным 
получился праздник хоккея.

С. КОЧЕНЕВ.

ОБЪЯВЛЕНИЯ

Д в о р е ц  эрелищ  
и с п о р та

19.

К и н о

^^3 нового полка 192-й Оршанско- 
ХингансмоЙ! Краснознаменной 
стрелковой дивизии. В послед
ние дни войны на востоке ди- 

^ . визия входила .в состав 113-го
у̂ 1"‘'е"л' и‘ : Тильзитского стрелкового нор

заровых 21, ив. 20) и Мысов- данным*̂  В. Миш^р^  ̂ Лященко Николай Акимович
('д"нТпроп^?р«г "Ил"а°сТ, 2.;1ва^%"”Л к ® е . Г р Ж  й??: <347917. Таганрог, 
г. Новомосковск-5, ул. Кос
монавтов, 25, кв. 2) просят 
откликнуться тех, кто знает

Краснознаменной ордена Су
ворова артиллерийской диви
зии прорыва РВГК. Письма на
правлять по адресу: 202400.
г. Тарту-6, улица Аннэ, 47, 
кв. 22, Воробьеву Владимиру 
Павловичу.

* * » »
ай Ак;______

____ ул. Посел
ковая, 118) п р о с ит  от
кликнуться бывших моряков и 

Однополчане просят отклик- курсантов, участвовавших в

нечного взвоза.

адрес Виктора Мншурова, 1923 нуться фронтовь1Х товарищем^ штурме вражеских позиций у
«аеа -п». воевавших в 34-и гвардейской_^ ’или 1924 года рождения, быв- мотострелковой бригаде 12-го села Самбек Неклиновского

шего начальника боепитания гвардейского танкового норпу- района Ростовской области в 
153-го Минского Красноэнамен- еа 2-й гвардейской танковой феврале » марте 1942 года, а 
кого, орденов Суворова и Ку- вичном пмку”"и .й  гаубичн̂ й̂ также родственников воинов, 
тузова третьей степени стрел- бригады 16-й Кировоградской погибших при штурме.

В общественной приемной
Общественная приемная 

работает в редакции га
зеты «Красное знамя» 
(пр. Фрунзе, 103), в ка- 
бтшете № 104.

•На этой но|деле 
прием ведут: во вторник, 
30 сентября, с 15 до 18 
часов, — В. Ф.’ Горбенко, 
член совета обществен

ной приемной;
в среду, 1 октября, с 9 

до 11 часов, — Ю. А. 
Самооненко, , когрреспон- 
дент газеты «Леснаи про- 
мьппленность»;

в пятницу, 3 октября, с 
10 до 13 часов, — замес
титель председателя Ле
нинского райисполкома 
В. А. Завьялова.

Извещение
Первое занятие в уни

верситете марксизма-ле
нинизма обкома КПех: 
(для слушателей I и II 
курсов) состоится: 

в межвузовском фи
лиале Дома ученых — 
ЭО сентября, в 17 часов;

в Доме политическо
го просвещения (ул. 
К. Маркса, 14) — 2 ок
тября, в 18.00.

БЮРО ПОГОДЫ
С О О Б Щ А Е Т  f

Сегодня по области — пе
ременная облачность, места
ми слабые осадки в виде до
ждя и мокрого снега, ветер 
западный, 7—12 метров в се
кунду, температура 0—5, по 
юго-востоку 5—10, в Томске 
5—7 градусов тепла.

1—2 октября — перемен
ная облачность, преимущест
венно без осадков, ветер за
падный, 7—12 метров в се
кунду, температура ночью 
о—5, днем 2—7 градусов теп
ла.

морфозы». 21.00 — «Время». 
21.35 — «Фауст». Часть 2-я — 
«Итог». 22.45 — «Сегодня в 
мире».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

8.00 — Утренняя гимнасти
ка. 8.15 — «Мелочей не быва
ет». Телефильм. 8.35 — Приро
доведение. 2-й класс. 8.55 — 
«Приборы — науке». Научно-

МОСКВА
20.00 — «Спокойной ночи 

малыши!»
ТОМСК

20.15 — «Студия «Юность». 
«События. Встречи. Мнения»*. 
20.50 — «Моя добрая мама» 
Документальиый фильм. 

МОСКВА
21.00 — «Время». 21.35 —  

_____ «Три ненастных дня». Художе-
популярный фильм. 9.05 — ственный телефильм. 22.50 —

Тел еви д ение
у
ВТОРНИК, 30 сентября 
-ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 

МОСКВА
8.00 — «Время». 8.45 — Чем

пионат мира, по шахматам.
Матч-реванш. 9.00 —  Наше

R 10 ‘*’Р®КкУ?,*=кий язык 2-й ГОД обу- Чемпионат СССРИграет В. Ковтун. 10.35 
«Ради этого стоит шить». До
кументальный филь.м. 11.25 — 
Новости. С 11.30 до 17.30 — 
перерыв. 17.30 — «Наше при
звание». 2-я серия. 18.45 — 
«Сегодня в мире». 19.00 — 
«Балкон». Мультфильм для 
взрослых. 19.10 — Концерт.

чения. С 9.35 до 18.00 — пере
рыв.' 18.00 — Новости.

ТОМСК
18.20 — «Картины Эшера». 

Научно - популярный фильм. 
18.30 — «Я рисую мир». Рас
сказ об изостудии средней 
школы пос. Светлого. 18.45

ЦСКА
по хоккею.

1 ГГ Off т-Г -- ---• uJXWWlJSi XI
19.25 ^  ♦Подго.товка адтистов Мультфильмы. 19.00 — «День 

П р ^ь е р а  области». 19,15 — «Собесед-док>’’менталь'ного 
(Франция, 1985 г.). 
И. В. Гете «Фауст», 
трагедии. Часть 1-я

ф1:шьма НИН». «Кто виноват?» 19.45 —
19.55 — «Пестрый шнурок, или По ту

Сцена из сторону экзотики». Докумен-
— «Мета- тапьный фильм.

«Динамо (Москва!. 
ТРЕТЬЯ ПРОГРАММА 

МОСКВА
18.00 — Новости. 18.20 — 

Ритмическая гимнастика. 18.50 
— А. С. Пушкин «Руслан и 
Людмила». Фильм-концерт. 
19.45 — «Москва». Кинообо
зрение. 20.00 — «Спокойной 
ночи, малыши!»

Редактор
И. Г. НЕСТЕРЕНКО.

30 сентября. «Цена риска» —

Томский областной драматический театр 
ОТКРЫТИЕ 128-ГО ТЕАТРАЛЬНОГО СЕЗОНА

4 октября , в. Губарев
«РАЙОН ПОСАДКИ НЕИЗВЕСТЕН»

(документальная хроника в 2-х частях).
Начало дневных спектаклей — в -12 часов, вечерних — 

в 19 часов.
Оправки по телефонам: касса — 2-29-04, главный ад

министратор — 2-28-46, заместитель директора — 2-21-60.

В КИНОТЕАТРАХ: 
«РОДИНА»

30 сентября. «Свора» — д, 
10-40, 12-30. 14-10, 16-110, 18-20. 
20. 21-30.

имени М. ГОРЬКОГО
_  30 сентября. «Тайны мадам 
Вонг» — 8-40, 10-20, 12. 13-40,
15- 20, 17, 18-40, 20-20, 22. «Со- 
участие в убийстве» — 8-35 
10-30, 12-25, 14-20, 16-15, 18-10, 
20-05, 22. «На прицеле ваш 
мозг» _  ,12, 20.

«ОКТЯБРЬ»
30 сентября. «Тайны мадам 

Вонг» — 9, 10-50, 12-40, 14-30.
16- 20, 18-10, 20, 21-50. «Соуча
стие в убийстве»—  8-40, 12Л0 
14, 16, 17-55, 19-50, 21-40. «Ко
ролевство кривых зеркал» — 
10-30.

«ПИОНЕР»
30 сентября. «Мы с Шерло

ком Холмсом» — 9. «После 
дожДнчка, в четверг...»— 10-40. 
12-20, 14, 15-40. «Сокровища 
древнего храма» (две серии)—
17- 30. 20-40.

имени И. ЧЕРНЫХ
30 сентября. «Тревоги пер

вых птиц» — 9, 10-40, 12-20. 
«Седьмая мишень» — 14, 16,
17-40, 19-20, 21. «Змеелов» — 
9, 10-40, 12-20, 14, 16, 17-40, 21. 
Фильмы, о которых спорят, 
«фуэте» — 19-20.

«СИБИРЯК»
30 сентября. «Путешествие 

пана Кляксы» (1-я серия) — 
9-20. «Девица Роз-Мари» — 
11. 12-40, 14-20, 16. 17-40,
19-20, 21,

«АВАНГАРД»
30 сентября. «Чужие здесь 

не ходят» — 17, 19, 21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ 
«СИБКАБЕЛЬ»

30 сентября. «Тихая застава»
— 17-20, 19, 21.
ДОМ КУЛЬТУРЫ ТЭМЗа 
30 сентября. «Миллион в 

брачной корзине» — 18. 19-30, 
21.

ДВОРЕЦ
КУЛЬТУРЫ и  ТЕХНИКИ 

ГПЗ-5
30 сентября. «Король скачек»

— 18, 20.

ДК ГРЭС-Н ОБЪЯВЛЯЕТ 
НАБОР на курсы разговор
ного английского языка.

День сбора — 30 сентяб
ря, в 18 часов, в ДК ГРЭС-П.

Октябрьский р а й ко м  
ДОСААФ ПРОВОДИТ НА
БОР на курсы водителей 
категории «А » (мотоцикли
сты), «В» (автосхюбители).

Обращаться: г. Томск,
ул. Навоииевская, 24. Про
езд автобусами №№ 3, 6,10, 
11 до остановки «Ул. Яков
лева». Тел. 5-17-63.

Детская спортивная шко
ла облсовета ДСО «Труд» 
объявляет дополн.ительный 
набор детей в возрасте 7— 
9 лет на отделение плава
ния.

Набор проводится еже
дневно с 9 до 13 часов, с 
14 до 18 часов, кроме суб
боты и воскресенья, в бас
сейне «Труд». Тел. 3-06-52, 
3-16-38, 3-11-20.

Автошкола  ДОСААФ 
ПРОВОДИТ НАБОР ва 
ку|рсы подготовки водите
лей транспо1ртных средств 
категорий А, В, ВС, Е, а 
также на курсы повышения 
квалификации водителей 
на I и 11 классы.

(Обращаться ежедневно с 
17 часов: г. Томск, пр. Ле
нина, 140, авто ш к о л а  
ДОСААФ.

Оправки по тел. 2-48-53, 
2-23-52.

Томский педагогический 
институт ОБЪЯВЛЯЕТ КОН
КУРС на замещение вакант
ных должностей профессор- 
ско - преподавательского со
става: профессоров кафедры 
теоретической физики, не
мецкой филологии; доцентов 
кафедр: философии, общей 
физики; старших преподава
телей кафедр; философии, 
алгебры и геометрии, общей 
физики, матанализа, гим
настики, спортивных дис
циплин; ассистентов ка
федр: теоретических основ 
физвоспитания, общей фи
зики, гимнастики, матема
тического анализа.

Срок конкурса — месяц 
со дня опубликования объ
явления в газете.

Заявление и документы 
направлять на имя ректора 
по адресу: 634044, Томск,
Комсомольский пр. 75.

Томский областной авиа
ционно-спортивный- клуб 
ДОСААФ ПРОВОДИТ НА
БОР юношей ва первона
чальное летное обучение На 
самолетах «Як-52». Прини
маются только учащиеся 
9-х классов общеобразова
тельных школ.

Организационное шбрание 
состоится 12 октября, в 11 
часов, по адресу: Иркутский 
тракт, 15 (5-й этаж).

Проезд автобусами №№ 3, 
6, 8, 9, 10, 130 и троллейбу
сами №№ 1, 3 до остановки 
Городок' ДОСААФ».

1 октября Концертный зал
(МЕЖДУНАРОДНЫЙ ДЕНЬ МУЗЫКИ 

< Навстречу ,70-летию Октября 
КОНЦЕРТ

/симфонической ,и камерной музыки
I отделение: j
Р. Габичвадзе. Квартет для деревянных духовых.
А. Шахбагян. «Танец» для квинтета медных духовых 

и литавр.
Э. Денисов. Секстет.
Цзо Чжень-Гуань. Гохуа для камерного оркестра.
II отделение:
К. Лакин. Концерт для скрипки с оркестром.
А. Флярковский. Симфония № 3 (первое исполнение 

в СССР).
Художественный руководитель и главный дирижер — 

Илмар ЛАШШЫП.
Исполнители — солисты Томского симфонического ор

кестра.
Начало — в 19 часов 30 мин.

ВНИМАНИЮ ж и т е л е й , г о с т е й  и  ФИЛАТЕЛИСТОВ 
ГОРОДА ТОМСКА!

С 5 по 11 октября в нашей стране проводится Между
народная неделя письма, а 5 октября День почто
вой марки и коллекционера.

Неделя письма способствует укреплению дружбы меж
ду народами.

В эти дни на предприятиях связи томичи смогут при
обрести конверты, посвященные Неделе письма, от
крытки. художественные марки. На почтамте будет про
водиться гашение марок специальным штемпелем «Не
деля письма».

В дни Недели письма будут проведены беседы в ря
де отделений связи по правильному адресова:.тию, индек
сированию и стандартизации почтовых отправлений. В 
любом отделении связи вы сможете получить ответ на 
любой интересующий вас вопрос по адресованию, достав, 
ке почтовых отправлений.

В дни Недели письма не забудьте приобрести памят
ные конверты, открытки и отправить их своим родным 
и знакомым.

При заполнении почтовых отправлений обратите вни
мание на их правильное адресование.

Укажите индекс предприятия связи в прямом и об
ратном адресах.

Томский почтамт.

Томское бюро путешествий и экскурсий приглашает 
томичей и жителей области совершить увлекательное 
путешествие на/туристско-экскурсионном поезде «ТОМСК» 
по маршруту; ТОМСК — ВОРОНЕЖ — КИЕВ — МИНСК — 
ЛЕНИНГРАД — ПСКОВ — НОВГОРОД — ТОМСК — 
с 17 ноября по 4 декабря. Стоимость путевки — 229 руб.

Проживают туристы в купированных вагонах, пита
ние — в вагонах-ресторанах. —

В стоимость путевки входят: проезд от Томска и об
ратно, экскурсионное обслуясивание, питание.

За справками обращаться: г. Томск, пр. Ленина, 59, 
Телефон 3-14-21.

Новосибирский сельскохозяйственный институт ОБЪ
ЯВЛЯЕТ ПРИЕМ слушателей на подготовительное отде
ление для последующего поступления на все специаль
ности очЕюго и заочного отделений института.

На подготовительное отделение института принимаются 
передовые рабочие и колхозники, имеющие непрерыв
ный стаж работы на последнем предприятии не менее 
года (без учета ученического стажа), уволенные в запас 
из рядов Вооруженных Сил ССОР военнослужащие 
при наличии положительной характеристики и направ
ления на учебу от комайдования части, а также вьгоуок- 
ники сельских школ — члены ученических производ
ственных бригад.

Для поступления необходимы документы: заявление 
установленного образца, документ о среднем образова
нии, характеристика, направление установленного об
разца, копия трудовой книжки, 8 фотокарточек размером 
3X4 см, медицинская справка (ф>рма № 086/у).

Зачисление На учебу проводится приемной комис-- 
сией института по результатам собеседования.

Срок обучения на дневном отделении — 8 месяцев, на 
заочном — 10 месяцев.

Слушателям дневного подготовительного отделения вы
плачивается стипендия 40—46 рублей. Иноюродним пре
доставляется место в общежитии.

Слушатели, успешно сдавшие выпускные экзамены, 
зачисляются на I курс вне конкурсЬ. Окончившие днев
ное подготовительное отделение зачисляются на дневное 
отделение института, заочное — на заочное отделение.

Прием заявлений на дневное отделение — е -1 октября 
по 10 ноября (для уволенных в запас — до 15 января), 
на заочное — с 1 февраля по 15 марта.

Начало занятий на очном отделении — 1 декабря, на 
заочном — 1 апреля.

Документы напра(влять ценными письмами по адре
су: 630039, Новосибирск, ул. Добролюбова. 160, подготови
тельное отделение. Тел. 67-37-14.

Томский совхоз-техникум ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ до
кументов на заочное отделение со 2 октября по 30 но
ября.

Принимаются лица, окончившие 10 классов. 
Поступающие на' специальность механизация сельского 

хозяйства с 1 по 15 декабря сдают вступительные экза 
мены по. математике (устно) и русскому языку и лите
ратуре (сочинение). На специальности агрономия и 
зоотехния зачисление проводится без экзаменов.

Лица, окончившие школу на 4 и 5, зачисляются без 
экзаменов на все специальности.

Заявление и до!^ументы принимаются в приемных ко
миссиях по адресам:

634001, Томск, ул. К. Маркса, 19. Тел. 2-29-14;
636140, Мельникове, Шегарежий УКП. Тел. 5-38;
636420, Колпашево, ул. Кирова, 17. Тел. 32-49;
636800, Асино, ул. Станционная, 21. Тел. 2-15-11.

Томское торговое СПТУ-40 
ПРОДОЛЖАЕТ НАБОР уча
щихся на базе 8—10-х классов 
на обучение по специально
стям; контролер-кассир (про
давец) продовольственных 
товаров, ковтролер-кацоир 
(продавец) непродовольст
венных товаров.

Вступительные экзамены 
не про'водятся. Условия при
ема — общие для средних 
профтехучилищ. В период 
обучения выплачивается
стипендия 32 руб. в месяц.

Адрес училища: 634003, 
Томск, ул. Октябрьская, 41.

Оправки по тел. 3-00-65.

Ректорат, партком, обще
ственные организации, ка
федра органической химии 
Томского медицинского ин
ститута с глубоким при
скорбием извещают о смер
ти члена КПСС с 1944 года, 
бывшего заведующего ка
федрой органической хи
мии. ветерана труда, уча
стника Великой Отечест
венной войны

ЖЕЛНОВА 
Ивана Ивановича.
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