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ПЕРЕСТРОЙКА — ЭТО РЕШИТЕЛЬНОЕ (ПРЕОДОЛЕНИЕ 

ЗАСТОЙНЫХ ПРОЦЕССОВ, СЛОМ МЕХАНИЗМА ТОР

МОЖЕНИЯ, СОЗДАНИЕ НАДЕЖНОГО И ЭФФЕКТИВ

НОГО МЕХАНИЗМА УСКОРЕНИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНО-
rt

МИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ СОВЕТСКОГО ОБЩЕСТВА. 

ГЛАВНЫЙ ЗАМЫСЕЛ НАШЕЙ СТРАТЕГИИ — СОЕДИ

НИТЬ ДОСТИЖЕНИЯ НАУЧНО- ТЕХНИЧЕСКОЙ РЕВОЛЮ

ЦИИ С ПЛАНОВОЙ ЭКОНОМИКОЙ И ПРИВЕСТИ В ДЕЙ

СТВИЕ ВЕСЬ ПОТЕНЦИАЛ СОЦИАЛИЗМА.

ИНФОРМА ЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ
О Пленуме Центрального Комитета 

Коммунистической партии Советского Союза
П янёаря 1987 года начал работу очередной Пленум 

Центрального Комитета КПСС. На рассмотрение Пленума 
внесен вопрос «О перестройке и кадровой политике пар- 
THHWj С докладом по атому вопросу выступил Генераль
ный секретарь ЦК КПСС М. С. Горбачев.

Участникам Пленума была лредоставлеив возмож
ность предварительно ознакомиться с i тезисами доклада 
товарища Горбачева М. С„ а также с проектом Закона 

СССР о государственном предприятии (объединении) и

обзором писем трудящихся по вопросам перестройки и 
кадровой политики.

На заседании начались прения по докладу.
28 января Пленум ЦК КПСС продолжит работу.

О перестройке и кадровой политике партии
Тезисы доклада Генерального секретаря ЦК КПСС М. С. ГОРБАЧЕВА

на Пленуме ЦК КПСС 27 января 1987 года
На обсуждение Плеку|Ма 

выносится вопрос, имею
щий первостепенное зна
чение для успешной реали
зации политической страте
гии, раедавотанной апрель
ским (1085 года) Пленумом 
ЦК и XX V II съездом 
КПСС, — вопрос о пере
стройке и кадровой полити
ке партии. Он рассматрива
ется в  широком социально- 
политинесном плене, с уче
том уроков прошлого, ха
рактера переживаемого мо
мента и задач на будущее.

Как известно, а!прельский 
Пленум, XX V II партийный 
съезд открыли путь объек
тивному критическому ана
лизу сложившегося в о&це- 
стве положения. приняли 
исторические для судеб 
страны решения, В общест
ве бесповоротно началась 
перестройка, сделаны , на 
этом пути педвые шаги. 
Первый политический итог 
состоит в том, что в жизни 
советского общества проис
ходят крупные перемены, 
навирают силу позитивные 
тенденции. Пояитичет(кая 
линия X X V II съезда, прак
тическая деятельность пар
тии по ее осуществлению, 
сама педестройка получили 
широкую поддержку совет
ского народа.

Вместе с тем изменения 
к лучшему происходят мед
ленно, дело перестройки 
оказалось более трудным, 
причины и к<рни накопив
шихся а обществе проблем 
— более глубокими, чем это 
представлялось раньше. Вот 
почему есть неавходимботь 
вновь вернуться к анализу 
тех промем, с которыми 
столкнулась партия и со
ветское общество а послед
ние годы, предшествовав
шие апрельскому Пленуму 
ЦК КПСС, помять причи- 
ны негативных процессов н 
выработать меры, которые 
ускоряют наше движение, 
гарантируют от повторения 
ошибок.

I .
Почти семь десятилетий 

назад ленинская партия 
подняла над страной побе
доносное знамя социалйсти- 
ческой революции. Дости
жения советского народа на 
пути социалистических пре- 
о^а1эований огромны и не- 
осгкфимы. Но любые, даже 
самые грандиозные успехи 
не должны заслонять ни 
противоречий в развитии 
общества, ни наших оши
бок и упущений. На опре
деленном этапе страна ста
ла терЯть темпы движения, 
начали накапливаться труд
ности и нерешенные проб
лемы, появились застойные 
и другие чуждые социализ
му явления.

Конечно, развитие страны 
не остановилось. Честно 
трудились десятки миллио
нов советских людей, ак
тивно. 8 интересах народа 
действовали М1Ногие партий
ные организации и наши 
кадры, Все это сдерживало 
негативные процессы, но 
предотвратить их не могло.

I В  докладе делается вы-
' Вод, что в недавнем прош

лом в политике и практи
ческой деятельности возоб

ладали консервативные на
строения, инерция, стрем
ление отмахнуться от все
го, что не укладывалось в 
привычные схемы.

Степень осознания жиз
ненных проблем и противо
речий во многом зависела 
от состояния и развития 
теоретической мысли. Ле
нинское указание о том, 
что ценность теории — в 
ТСЧ1К10М изображении «всех 
тех противоречий, которые 
имеют место в жизни»,, за
частую просто игнорирова
лось. Теоретические пред
ставления о социализме во 
многом оставались на уров
не 30—40-х годов, когда об
щество решало совершенно 
ин|ые задачи. Развиваю
щийся социализм,, диалек
тика его движущих сил и 
противоречий, реальное со
стояние общества не стали 
объектом глубоких научных 
исследований.

Ленинские положения о 
социализме трактовались 
упрощенно, нередко выхо
лащивались их глубина и 
значимость. Это относится и 
к таким ключевым пробле
мам, как общественная соб
ственность, классовые, и 
межнациональные отноше
ния, мера труда и мера по
требления, кооперация, ме
тоды хозяйствования, наро
довластие и самоуправле
ние и ряд других. Опре-\ 
деленное хождение получи
ли легковесные представле
ния о коммунизме, разного 
рода пророчества и абстрак
тные суждения.

Положение на теоретиче
ском франте оказало нега
тивное влияние на решение 
практических вопросов. В 
течение десятилетий в 
практике хозяйствования и 
управления консервирова
лись устаревшие методы и, 
напротив, некоторые эф- 

(ктивные экономические 
>мы б е э о с н о в а т е л ь к о *  

отвергались. Производство и 
стимулирование труда были 
по существу ориентированы 
на количественное, экстен
сивное развитие.

Произошло серьезное ос
лабление контроля за т,ем, 
кто и как распоряжается 
социалистической собствен
ностью. Она нередко разъ
едалась ведомственнастью и 
местничеством, (становилась 
как бы «ничейной», бес
платной, лишенной реа|ль- 
ного хозяина, во многих 
случаях стала использо
ваться для извлечения не
трудовых доходов. Непра
вильное отношение к коо
перативной |СОбсТВвН1НЮ!СТИ 
повлекло за габой негатив
ные последствия для аграр
ной и социальной политики.

Предубеждения относи
тельно товарно - денежных 
отношений и действия зако
на стоимости, а нередко и 
прямое их противопоставле
ние социализму как чего-то 
чужеродного приводили к  
волюнтаристским подходам 
в экономике, к недооценке 
хозрасчета, «уравниловке» в 
оплате труда, порождали 
субъектив‘Истокие начала в 
ценообразовании, наруше
ния денежного обращения, 
невнимание к вопросам ре
гулирования спроса и пред
ложения. Особглко тяжелые 
последствия имели ограни

чения хозрасчетных , прав 
предприятий и объедине
ний. Это подрывало основы 
материального стимулиро
вания, препятствовало до
стижению высоких конеч
ных результатов, вело к 
снижению трудовой и соци
альной активности людей, 
дисциплины и порядка.

По сути дела возникла 
целая система ослабления 
экономических инструмен
тов власти, образовался 
своего рода механизм тор
можения социально - эко
номического развития, сдер
живания шрогреосивных 
преобразований, позволяю
щих рашфывать и исполь
зовать преимущества соци
ализма. Корни этого тормо
жения — в серьезных яе- 
достаткабс функционирова
ния институтов социалй- 
стичеокой демократии, в 
устаревших, а подчас и не 
отвечающих реальностям 
гюлитических и теоретиче
ских установках, в консер
вативном механизме управ
ления.

Все это отрицательш 
оказалось на развитии мно
гих сфер жизни общества. 
В  материальном производ
стве за последние три пяти
летки ш аны  по большинст
ву показателей с начала 
70-х годов не выполнялись. 
Экономика в целом оказа
лась маловооприимчивой к 
нововведениям,, неповорот
ливой, качество значитель
ной части продукции пере
стало соответствовать сов
ременным требованиям, обо
стрились диспропорции а 
производстве.

Негативные процессы за
тронули социальную сферу. 
УсИешно решив вопросы 
занятости населения, обес
печив социальные гарантии 
принципиального характе
ра, мы в то же время не 
смогли полностью реализо
вать возможности социа ■ 
лиама в улучшении жилищ
ных условий, продовольст
венного снабжения, органи
зации транспорта, медицин
ского обслуживания, обра
зования, в решении ряда 
насущных проблем.

Обозначились нарушения 
важнейшего принципа со- 
циализ.ма •— распределения 
по труду. Борьба с нетру
довыми доходами |велась 
нерешительно. Возросли 
ижйивекческие .настроения, 
в сознании многих людей 
стала укореняться психоло
гия «уравниловки».

Возникшие в последние 
годы элементы социальной 
ксррооии негативно сказа
лись на духовном настрое 
общества, как-то незаметно 
подтачивали высокие нрав
ственные ценности, которые 
были всегда присущи на
шему народу и которыми 
мы гордимся, — идейную 
убежденность, трудовой эн
тузиазм, советский патрио
ткам. Неизбежное следствие 
этого — падение интереса к 
общественным делам, про
явления бездуховности и ске
птицизма, снижение мо
ральных стимулов труда.

Серьезные недостатки в 
идейно - политическом вос
питании во многих случаях 
|ГриК'Рь:»а1Лись прсиедением 
парадных мероприятий и 
кампаний. празднованием 
многочисленных юбилеев и

в центре, и на местах. Мир 
повседневных реальностей 
и мир гюкааяаго благополу
чия все больше расходи
лись друг с другом.

Пагубдае влияние на 
нравотвеиную атмосферу в 
обществе оказьшали факты 
пренебрежительного отноше- 
ния к законам, очковтира
тельство и взяточничество, 
поощрение угодничества и 
славословия.

Идеология и психология 
застоя отразились и «а со
стоянии сферы культуры, 
литературы и искусства. 
Снизились критерии в 
оценках художественного 
творчества. Это привело к 
тому, что наряду с произ
ведениями, в  которых под
нимались серьезные соци
ально - нравственные проб
лемы, отражались реальные 
жизненные коллизии, выхо
дило немало посредствен
ных, безликих творений, ни
чего не дававших ни уму, 
ни чувствам.

При всей огромной рабо
те партии, ее кадров руко
водящие органы тем не ме
нее не сумели вовремя и 
критически оценить опас
ность нарастания негатив
ных тенденций в обществе, 
в поведении части комму
нистов, принять решения, 
которых иастоятельно тре
бовала жизнь.

Далеко не все партийные 
организации смогли удер
жаться на принципиальных 
позициях, решительно бо
роться с негативными яв
лениями, вседозволенно
стью, круговой порукой, с 
ослаблением дисциплинк, 
распространением пьянства, 
не всегда давался должный 
отпор ведом1Стшеняости и 
местничеству, национали
стическим проявлениям.

Нарушалась коллегиаль
ность в работе, произошло 
ослабление роли партий
ных собраний, выборных 
органов. Многие члены пар
тии, занимающие руководя
щие посты, оказались вне 
контроля и критики. Зача
стую не срабатывали устав
ные гарантии чистоты пар. 
тий.ных рядов.

Все это свидетельствует о 
том, насколько серьезным 
оказалось положение в раз
личных сферах нашего об
щества, сколь необходимы 
глубокие перемены.

В этой обстановке и был 
поднят вопрос об ускорении 
социально - экономического 
развития страны, о перест
ройке. По существу речь 
идет о повороте и мерах ре- 
волюцисиного характера. 
Другого пути у нас просто 
нет, отступать нам нельзя и 
отступать некуда. Кур'с ап
рельского Пленума ЦК, 
XXVII съезда мы обязаны 
проводить в жизнь последо
вательно и неуклонно, идти 
вперед и вывести общество 
на качественно новый уро
вень развития.

Политбюро считает: пере
стройка — это решительное 
преодоление застойных про
цессов, слом механизма тор
можения. создание надеж
ного и .эффективного меха
низма ускорения ссциаль- 
но-акокомического развития 
ссветсксго общества. Глав
ный .замысел нашей страте
гии — соединить досгиже- 
ния научно - технической

революции с плановой эко
номикой и привести в дей
ствие весь потенциал соци
ализма.

Конечная цель перестрой
ки — глубокое обновлённе 
всех сторон жизни страны, 
придание социализму са
мых освременных форм об
щественной ррганиэации^ 
наиболее полное раскрытие 
гуманистического характера 
нашего строя во всех его 
релгашщгяс аспектах — 
экономическом, социально- 
полИтическам и кравствен- 
нам .'

начатый процеос преофазо- 
ваний будет доведен до 
конца, что прежние ошибки 
не повторятся и мы смо
жем обеспечить полнокров
ное развитие нашего обще
ства?

Сегодня пед»естройка раз
ворачивается ■ по всему 
фронту. Она приобретает 
новое качество — идет не 
только вширь, но и прони
кает 8 глубинные пласты 
жизни. В стране складьша- 
ется новая морально-нрав
ственная атм ос^ра, идет 
переоценка ценностей, ут
верждаются как активно дей. 
ствующие принципы глас
ность, правдивость в оценке 
явлений и событий, непри- 
мирим10сть к недостаткам, 
желание улучшать дело. 
Повышаются ' требователь
ность и дисциплина, орга- 
ниаюваяность на производ
стве, стало больше порядка.

Начались работы по ко
ренному преоб|рааоваяию 
материально - технической 
базы, глубокой реконструк
ции народного хозяйства на 
основе научно - техниче
ского прогресса, внесены 
изменения в структурную и 
инвести11и «н ую  политику. 
Осуществляются крупные 
меры по совершек1ствовани1Ю 
управления, механизма хо
зяйствования. Выработаны и 
проводятся в жизнь новые 
принципы повышения зара
ботной платы, сняты яе- 
обасяоваиныё ограничения 
индивидуальной трудовой 
деятельности, поощряется 
организация кооперативов в 
различных сферах произ
водства и услуг.

Такие гарантии у нас 
есть. Это — единая воля, 
общие действия партии и 
народа, объединеяньк опы
том пережитого, сознанием 
ответственности за настоя
щее и будущее социалисти
ческой Родины. Это — со
ветский народ, его привер
женность социализму. Это — 
наша ленинская партия, 
обладающая огромным 
таорчесНим патенциалом. 
Но мы не можем рассмат
ривать эти гарантии как не
что такое, что действует не
зависимо от нас и при лю
бых условиях, как бы авто
матически. Политбюро свя- 
зьшает их с более полным 
раскрытием и использова
нием глубинных возможно
стей социализма как нового 
общественного строя, а 
главное — со всеогоронним 
развертыванием социали
стического демократизма, 
реальным участием народ
ных масс в решении всех 
вопросов жизни общества.

Задачи эффективного ис
пользования всех форм не
посредственной демократии 
бж ут реализованы а Законе 
о государствв'нном пред
приятии (объединении), про
ект которого предлагается 
вынести на всенародное 
обсуждение. Намечаемое 
проектом наделение общих 
собраний и советов, трудо
вых коллективов решающи
ми полномочиями по вопро
сам, связанным с производ- 
ствекными, социальными и 
кадровыми делами, . приве
дет к качественному совер
шенствованию обществен
ных отношений.

Все более актуальным
становится и расширение
внутрипартийной демокра
тии, прежде всего при фор
мировании руксводящих ор
ганов партийных сргаяиаа- 
ций всех жовней. В  докла
де вносятся по этому вопро
су конкретные предложе
ния.

I I .
Социашистичеокий строй 

дал тржящи'мся действи
тельно широкие политиче- 
окие и ссциально-зкоиоми- 
чвские права, личные свобо
ды, доказал на деле вели
чайшие преимущества со
ветской демократии.

Широкими возможностя
ми для демократизации 
процессов управления эко
номикой и социальной сфе
рой располагают, колхозы, 
социалистическая коопера
ция в целом. Заслуживают 
поддержки шаги, уже пред
принятые во многих рес
публиках, краях и областях 
по расширению коопера
тивных форм деятельно
сти, имеющих большую 
пе1ропективу.

Важнейшим вопросом 
развития демократии на 
производстве является вве
дение выборности руково
дителей предприятий, це
хов, отделен,ий, участков, 
ферм и звеньев, бригадиров 
и мастеров. Переход на но
вые методы хозяйствова
ния, хозрасчет, самофинан
сирование и самоокупае
мость, введение тосприемки 
переводят ЭТУ задачу в 
практическую плоскость.

В докладе анализируются 
итоги выполнения плана 
эксжомического и социаль
ного развития в первом го
ду пятилетки. При этом 
подчеркивается, что сего
дня, когда перестройка на
ходится на своем началь
ном этапе, особенно важно 
стоять на позициях реализ
ма, объективной оценки 
сделанного, смотреть на 
итоги работы не только с 
позиций прошлого, а глав
ное ,— исходя из объявлен
ных партией планов и дан
ных обещаний. Это — един
ственно правильный пар
тийный подход.

Но ускоренное движение 
вперед сегодня возможно 
лишь при всемерной акти
визации человеческого фак
тора, дальнейшем развитии 
демокрвтичеоких форм, при
сущих социализму, В этом 
суть курса партии на углуб
ление социалистического 
самоуправления народа.

Мы начали этот процесс. 
Демократизируюсоя все 
сферы жизни общества. Бо
лее полнокровной становит
ся жизнь партийных орга-. 
йизаций, расширяются глас
ность, критика и самокри
тика, активнее действуют 
средства массовой ин<|^р- 
мации, создаются новые об
щественные организации. 
Растет участие трудящихся 
в общественных Делах, в 
управлении страной.

Дем)экратизация процесса 
формирования руководящих 
кадрсв на оонсве повсеме
стного применения выбор
ных начал означает новый 
шаг вперед, придает прин
ципиально иной характер 
участию трудящихся в уп
равлении производством. В 
новые условия ставятся 
партийные, сбществеиные 
оргаииэации, органы уп
равления хозяйством. Вы- 
бо,рность руководящих ра
ботников на производстве 
не только не подаывает, а, 
напротив, укрепляет едино
началие. Органическое соче
тание единоначалия и кол
легиальности углубляет и 
развивает ленинский прин
цип демократического, цент
рализма, централизованного 
планового руководства с 
опорой на коллектив, на 
массы.

Высоко оценивая курс 
партии на перестройку, со
ветские люди вместе с тем 
выражают беопокойсгоо за 
ход ее практического ссу- 
ЩестаЛенин. Они призыва
ют партию не останавли
ваться на достигнутом, дей
ствовать решительно, идти 
вперед, неуклонно прово
дить в  жизнь намеченный 
курс. Из этогб необходимо 
делать политические выво
ды.

К демократизации совет
ского общества, вадаовой 
политики партия Подходит 
с широких позиций, имея в 
виду все Звенья нашей по
литической системы и все 
составные части управления 
и хсзяйствемного механиз
ма.

Первостепенное значение
имеет развитие демократии
на производстве, последова

Анализ состояния . дел, 
опыт перестройки со всей 
остротой выдаитают самый 
главный вопрос -— есть ли 
у нас гарантии тсхо, что

тельное внедрение подлин
но самоуправленческих на
чал. Необходимо создать 
такие У1СЛ0ВИЯ, внедрить 
такие формы организации 
производства и жизни тру
довых коллектиасв, кото
рые позволят каждому тру
дящемуся чувствсвать себя 
подлинным хазяином свое
го пpe^|пpиятия.

Принципиальным направ
лением демократизации По
литбюро считает совершен
ствование избирательной 
системы. Существующий ее 
механизм обеспечивает • де
мократическое формирова
ние и 1представительство 
всех слоев населения в Со
ветах. Но как и все поли
тические, экономические, 
социальные институты, из
бирательная система не мо
жет оставаться в застыв
шей состоянии, стоять в 
стороне от процессов, свя
занных с перестройкой. За
дана состоит в том,, чтобы 
дать избирателю возмож
ность. вьфажать свое отно
шение к большему числу 
кандК|Датур, и.з5авить про
цедуру голосования от ряда 
элементов формализма.

^]ieмoкpaтиэaция общества 
по-ясвому ставит вопрос и 
о кснтроле .за тем. как ра
ботают партийные, совет
ские и хозяйственные орга
ны, их кадры. Важное зна
чение имеет повьпиение 
уровня и эффективности 
контроля «снизу» с тем, 
чтобы каждый руководи
тель, каждое должностное 
лицо постоянно чувствовали 
свою , ответственность и за
висимость от избирателей, 
трудовых коллективов, об
щественных организаций, 
от партии и народа в  целом. 
Предполагается ввести си
стематическую отчетность 
всех избираемых и назна
чаемых должностных лиц, 
укрепить демократические 
принципы работы сессий, 
постоянных комиссий Со
ветов, расширить гласность 
в деятельности госжарст- 
венных и общественных ор- 

, ганиэаций, упорядочить си
стему различного рода про
верок и инспекций.

Подлинная демократия 
не существует вне закона и 
над законом. В  соответствии 
с установками XX V II съез
да предстоит провести боль
шую работу по подготовке и 
принятию новых законов, 
связанных с развитием эко
номики и культуры, со- 
циалиотическ1ого oaiMoy,n- 
равления, расширением 
прав и свобод граждан. 
Подчеркивается, что социа
листическая демократия не 
имеет ничего общего с все
дозволенностью, анархией, 
безответственнсотью.

Действенность подлинной 
дв)Мократии -зав)1сит от то
го, насколько широка у нее 
социальная база, как ис
пользуются резервы и воз
можности для ее расшире
ния. В этой связи в докладе 
рассматриваются вопросы 
участия молодого поколения 
в решении задач перестрий- 
ки, выдвижения на руково
дящую работу беспартий
ных, женщин.

Серьезное внимание ж е -  
ляется национальным ас
пектам кадровой политики. 
Успехи этой политики бес
спорны, но мы обязаны ви
деть реальную картину и 
перспективы развития на
циональных отношений в 
стране. Тем более что не
гативные явления и дефор
мации, с которыми мы по
вели борьбу, выявились и в 
этой сфере. Партийные ор
ганизации обязаны более 
глубоко заниматься вопро
сами развития националь- 
н ьк  и межнациональных 
отнолюний, интернацио
нального воспитания. Лю
бым националистическим и 
шовинистическим поветри
ям может успешно противо
стоять только последова
тельный, выдержанный ин
тернационализм.

(Окончание яв 2-й отр.)
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О перестройке и кадровой политике партии
(Окончание. 

Начало на стр.)

I I I .
Формулируя кадровую по

литику, отвечающую зада
чам перестройки, Политбю
ро ЦК исходит из того, что 
успех ее будет в решающей 
мере определяться тем, на
сколько быстро и глубоко 
наши кадры воспримут не
обходимость перемен, на
сколько творчески и целе
устремленно будут прово
дить в жизнь линию пар
тии.

За годы социалистическо
го строительства в стране 
создан и постоянно попол
няется мощный высококва
лифицированный кадровый 
потенциал. Все, чего мы 
достигли, — это творение 
рук советоких людей, ре
зультат оамсотверженной 
работы наших кадров. Вме
сте с тем на нынешнем 
Пленуме необходимо ска
зать и об ошибках в кад
ровой работе, искривлениях 
В кадровой политике, кото
рые были допущены в пос
ледние годы и привели к 
крупным недостаткам в 
деятельности ряда звеньев 
партийного, государственно
го и хозяйственного аппара
та, к негативным явлениям 
в обществе. Чтобы избежать 
по>добных просчетов в буду

щем, мы обязаны извлечь 
уроки из прошлого.

Первый, из них состоит в 
необходимости своевременно 
решать назревшие кадровые 
вопросы, обеспечивать пре
емственность в руководстве, 
постоянный «приток (зеж их 
сил, пополнение ими руко
водящих органов, в том чи
сле ЦК КПСС и правитель- 
отва. Такая постановка Boai- 
роса соответствует ленин
скому ■ пониманию кадровой 
политики, интересам пар
тии и народа. В докладе 
рассматриваются вопросы о 
роли членов ЦК, их правах 
и ответственности, о важно
сти псвьмиения уровня ра
боты Пленумов ЦК КПСС, 
необходимости осуждения 
На них самых животрепе
щущих проблем жизни пар
тии, всего общества.

Второй урок — это недо
пустимость недооценки по
литической и теоретической 
подготовки, идейно-нравст
венной закалки кадров, 
важности быстрейшего пре
одоления технократического 
стиля работы. Поирузив- 
шись в хозяйственные забо
ты, взяв на себя в ряде 
случаев несвойственные 
партии функции, многие 
партийные работники осла
били внимание к политиче
ским вопросам, явлениям 
общественной значимости в 
сфере экономики, социаль
ной и духовной жизни.

Третий урок сводится к то
му, что в кадровой полити

ке последних лет парадок
сальным Образом ужива
лись две противоположные 
тенденгщи: с одной стороны 
— застойность состава вер
хних эшелонов, с другой — 
необоснованная, порой по
спешная сменяемость руко
водителей 1продприяггий, 
строек, колхозов,, cobxiQsob. 
Мы за стабильность, но она 
не должна превращаться в 
кадровый застой, мы за 
CMeHaeMCiCTb, но против че
харды в кадрах. В этой ра
боте должно быть больше 
внимания, заботы, вдумчи
вости и принципиальности в 
интересах дела.

Четвертый урок нашей 
кадровой работы состоит в 
том, чтобы усилить ответст
венность за порученное де-, 
ло, поднять дисциплину, со
здать Обстановку взаимной 
требсвательности. Нельзя 
допускать, чтобы на мно
гих руководящих постах 
десятилетиями оставались 
люди, не справляющиеся со 
своими обязанностями. Мы 
не должны и не можем 
быть «добренькими» за счет 
интересов партии, общества, 
народа.

упущения в деятельности 
органов контроля как, в 
партии, так и в государстве.

Важнейшая задача сего
дня — совершенствование 
кадровой политики. Ее не
обходимо сделать по-яасто- 
ящему современной, более 
активной и целеухпремлен- 
ной, неразрывно связанной 
с ключевьши направления
ми борьбы за ускорение со- 
цигшьно - экаяомичеокого 
развития. Решающим кри
терием в кадрсвой полити
ке, своего рода ее камерто
ном выступает отношение 
кадров к  перестройке, отно
шение не на слсвах, а на 
деле. В ссвременных усло
виях огромное значение 
приобретают нравственный 
облик и ком1петентность ра
ботников, их высокий про
фессионализм, непримири
мость к недостаткам, рути
не, равнодушию и пассивно
сти, приверженность всему 
передовому и прогрессивно
му.

комитеты, все партийные 
кадры должны научиться 
работать в условиях углуб
ляющейся демократии, на
растающей политической и 
трудовой активности народа. 
Особо рассматривается воп- 
1>ос о перестройке работы 
горкомов и райкомсв пар
тии, первичных партийных 
организаций. Именно там 
сейчас главное поле борьбы 
за реализацию .решений 
XX V II съезда КПСС.

И, наконец, еще об одном 
уроке, Он заключается в 
том, что одной из причин 
серьезных недостатков в 
работе с кадрами длитель
ное время являлись у нас 
слабссть демскратичеоких 
начал, принижение в ряде 
случаев роли iBbi6qpHbix 
органсв, а также серьезные

Углублять 1перестройку в 
обществе — значит пере
страивать работу партии, ее 
кадров на всех уровнях — 
от Центрального Комитета 
до первичных организаций. 
Это значит творчески осмы
слить и последовательно 
гроводить во всех звеньях 
ленинские принципы и нор
мы партийной Ж1ИЗНИ.

Огромная ответственность 
в этой работе ложится на 
хозяйственные кадры пред
приятий, объединений, ра
ботников сферы управле
ния. Переход от админист
ративных к экономическим 
методам хозяйствования, 
расширение самостоятель- 
нзети предприятий и объе
динений, новый подход к 
внешнеаксяом1ИНеской дея
тельности ставят кадры в 
принципиально новые усло- 
В!ия. Важно учить хезяйст- 
вевных руководителей, спе
циалистов в полной мере 
пользоваться предоставлен
ными им правами и воз- 
можншетями. Принципиаль
ное значение приобретает 
усиление социальной ори
ентированности в деятель
ности кадров.

В докладе анализируется 
ход перестройки в партий
ных организациях, подчер
кивается, что партийные

Необходимо быстрее осу
ществить перестройку рабо
ты министерств и ведомств, 
помочь им отрешиться от 
мелочной опеки, вмеша
тельства в оперативную 
деятельность объединений

Репортаж из клуба «3.500»

Встреча
праздничная

и деловая
в  прошлую пятницу в об

ластном драматическом те
атре собрались лучшие жи
вотноводы Томского района 
на (заседание клуба «3600». 
Оно было четвертым по 
счету. Каждое из предыду
щих было по-своему запо
минающимся. В марте про
шлого года участники клу
ба встретились в ресторане 
«Кедр» за белыми крахма
льными скатертями, арома
тным чаем и пирогами. Пе
ред ними вьктупали моде
льеры с показом самой сов
ременной одежды, повара и 
кондитеры с рецептами 
блюя. Так постепенно скла
дывалась в районе тради
ция увлеивательного обще
ния животноводов и между 
собой, и с интересными лю
дьми самых разньк профес
сий. Поэтому четвертого за
седания клуба ждали, осо

бенно те, кому предстояло 
участвовать в нем впервые.

— Я знала, что этот день 
наступит, — с гордостью 
говорила в своем вьктупле- 
нии Герой Социалистичес- 
дого Труда доярка совхоза 
«Октябрь» Зоя Гршгорьевна 
Никитина, — поэтому и от
казалась весной прошлого 
года в одиночку вступать в 
районный клуб «3.500». При
ехала домой, стала расска- 
зьшать об этом подругам по 
работе. И они меня поняли, 
цс!(тдерж1али. Помогало нам 
все отделение. Впервые лето 
прошло без срывов. В  резу- 
льтагге подняли продукти
вность каждой коровы на 
350 килограммов и стали 
коллективным членом клу
ба «3.500».

Зоя Григорьевна была од
ной из тех, чьи усилия по
могли клубу «3.500» Томско

го района сделаться массо
вым. Сейчас в нем более 
200 человек, за год состав 
утроился.

И сковц организаторы 
встречи цостарались сде
лать все, чтобы она не пре
вратилась в скучное засе
дание,. Программа была по
строена в форме вечера 
«От всей души»; любимые 
песни в исполнении само
деятельных артистов, за
дорные пляски, выступле
ния лучших агитколлекти
вов, забавные танцевальные 
сценки детской хореографи
ческой группы из Рыбапо- 
ва.

Как-то по-новому вгляды
вались люди в портреты 
своих коллег - животново
дов, показанные в виде 
ощетных слайдов на огром
ном экране. Отчет прези
дента клуба Героя Соци- 
алистичеокого Труда доярки 
Березкинокой фермы совхо
за «Октябрь» Т. А. Пучко
вой был заранее опублико
ван в районной газете, так 
Что длинных речей здесь 
никто не произносил. И, мо
жет быть, поэтому расска
зы о работе были лаконич
ными и предельно конкре
тными, деловыми.

Высокую оценку деятель
ности клуба дал первый 
сеюретарь Томского ра|йко- 
ма партии А. С. Андросов. 
Он сказал, что клуб помога
ет осуществлять принципы 
со|циальной справедливости, 
что для членов клуба ха
рактерна не только ударная 
работа, но и активная 
нравственная позиция. Клуб 
оживил в районе соретно- 
вание среди животноводов, 
постоянно находит ему все 
н овы е, инйсересдые формы. 
/Активность ю о^а сегодня 
необходима для создания 

^зь|соксгр трудового напря
жения, чтобы поднять дру
гие коллективы до уровня 
передовиков.

С целой программой раз
вития молачного .животно
водства в своем хозяйстве 
выступил директор совхоза 
«Родина» В. Ю. Брок. Ны
нче этот совхоз стал колле- 

,к(гивным членом пифгба 
«3.500», одна из его ферм— 
Нелюбинская —- имеет про- 

'Йуктивяость более четырех 
тысяч килограммов на ко
рову, а другая — Кудрин
ская — 3.200. Такой разрыв 
ничем нельзя оправдать. 
Поэтому решено в зтом го
ду приступить к выполне
нию четырех основных за
дач. Созданию в Кудринке 
более работоспособного кол
лектива, к а ч е с т в е н н ! о , м у  
улучшению кормовой базы, 
с в1ключением в нее рапса 
и гороха и постепенной за 
м ш е силоса корнеплодами. 
Серьезное внимание пред
полагается уделить вопро
сам технологии и созданию 
поточно-цеховой системы в 
ж(ивотноводстве, племенной 
и селекционной работе.

Быступлшие В. Ю. Брока 
как бы обобщило заботы и 
проблемы других животно
водов, выходивших в тот 
день на сцену драматичес
кого театра, чтобы оказать 
о наболевшем. Например, о 
том, что пора ст,роже спра
шивать с агрономов за вы
ращивание корнеплодов, ко
торые в прошлом году в не
которых хоэяйстьах даже 
не взошли.

(Механизатор А. Н. Дер- 
шинин из ОПХ имши 
Б. Н. Сидоренко рассказал 
об опыте более тесного со
трудничества животноводов 
и полеводов. Всего 70 кило
граммов молока на корову 
не хватило вершининцам, 
чтобы стать .коллективным 
членом клуба «3.500». На
верняка через год они смо
гут , выйти на этот рубеж.

Такую же задачу поста
вили перед собой и живот
новоды Мазаловокой фермы

(совхоз «Мазаловский»), ко
торую уже привыкли счи
тать отстающей. Они соби
раются за  нынешний год 
добиться прибавки в надо
ях 1.000 килограммов моло
ка на корову.

Мужское звено дояре® из 
Ново-Рождественки (совхоз 
«Заря») не решилось так 
конкретно заявить о своих 
планах. Как сказал его 
комсорг И. В . Лаптев, здесь 
считают пока главным пе- 
1реход на полный хозяйст- 
вшный расчет и соблюде
ние трех принципов р жи
зни коллектива. Это — об- 
хцность цели, создание доб
рых традиций и товарище
ство, которое распространя
ется не только на работу. 
Например, в прошлом году 
парни вместе заготавливали 
сено для личньк дворов, 
передали по 100 рублей для 
детского комбината. Что ж, 
эти кравственные принци
пы говорят о более высокой 
требовательности, которую 
предъявляют к себе члены 
этого коллектива. Это не 
менее важно, чем надои, 
полученные ими.

(Дружными аплбдисмента- 
.ми встретили сидящие в за
ле представителей молодеж
ного звена «Апрель», соз
данного в прошлом году из 
выпускников десятых клас
сов, Девушки не потеряли 
боевого задора, надеются 
оправдать доверие и когда- 
нибудь тоже получить удо- 
(оговерения чДенов клуба 
«3.500».

Клуб обратился ко всем 
животноводам района сщ>и- 
зьгаом выполнить план вто
рого года пятилетки к 70-й 
годовщине Октября.

а. КУНИЦЫНА.
НА СНИМКАХ: вручают

ся удос^ов^еиия ! членов 
клуба; еще один (Ьочетиый 
член клуба — мастер спо
рта тждународното класса 
Юрий Овчинников.

РАЗНОЕ ОТНОШЕНИЕ
К б ы т у  с т р о и т е л е й  в подразделениях  Т Т У С

Все относительно, Так 
и здесь. Если брать, напри
мер, быт томских строите
лей пятилетней давности и 
сравнивать с нынешним сос
тоянием — он во многом 
улучшился, в кабинете за- 
.местителя начальника по 
кадрам и быту домострои
тельного комбината Н. А., 
Суровой я увидела образец 
нового работего 1Косгюма. 
Это аккуратно сшитый ком
бинезон с  карманами и Не 
менее элегантная куртка из 
этого же материала. На спи
не крупными буквами напи
сано: «дек».

— Нравится? — опросили 
меня,

— Еще бы. В таком ком
бинезоне можно хоть на тан
цы идти.

— Это специально для 
наших отделочниц. — гово
рит К.’ А. Суровая. — Ма- 
териал плотный, 1качество

пошива хорошее. Не то что 
раньше — черная роба бы
ла.

Такие же защитного цве
та костюмы я увидела в ма
газине - салоне рабочей 
одежды. Магазин — тоже 
новинка домостроительного 
комбината,

В магазине (хоть это и не 
магазин в 1привычном пони- 
мании этого слова; здесь 
ничего не покупается и не 
продается, ДСК расплачива
ется за пошив из средств, 
выделенных на охрану тру
да) — все на виду. Приходи 
в любое время, выбирай, что 
надо. Аккуратно развешены 
на плечиках ■хлота.тобу. 
(MiaowHbre костюмы, плщци, 
теплые куртки, фуфайки. В  
другой комнате — о ^ въ  для 
разных сезонов, средства за
щиты лица и рук, от раст
воров и пыли.

Недавно открылся на ДСК

кюмплепссяый приемный 
пункт с париммахерокой, 
салоном проката л  ремонтом 
обуви. Заказы у строителей 
здесь предполагается прини
мать прямо на объектах. 
Вообще быт рабочих не очи. 
тают на ДСК последним де
лом. На объект и с обтлкта 
ра|бочих увозит автобус. 
Отделочницам стали выда
вать каждый месяц резино
вые и хлопчатобумажные 
перчатки. Вроде бы мелочи, 
но ведь и 1мелочи-то такие, 
от которых завиейт Hacfipoe- 
ние.

|Или взять Вагончики на 
стройках — тшлые, с к а 
бинками, с сушилкой для 
одежды и обуви.

— Это наш второй дом, — 
показывает свою бытев/ку 
М. Б, Сироткина из СУ-17.

Здесь действительно все 
как-то по-домашнему, чис- 
то, уютно, обеденный стол

застелен клеенкой, на окнах 
цветные шторы, фотографии 
на стенах.

Вот и горячие обеды при
везли. Открыли 'крьшжи 
коктей»е!ров, термосов... Но 
почему не видно радости на 
лицах строителей?

— Опять компот. Вторую 
(неделю компот, — слышит
ся чей-то вздох. — А это 
разве борщ?

И вновь убеждаемся; все 
отнооитедьно. Не было рань- 
ше привозных обедов — 
1ки,К(т6 и слова не говорил, 
ели себе спокойно свое, до
машнее. В бригаде А. И. Му. 
хортова из этого же СУ-17 
от заказных обедов отка
зались, зато другим строи
телям обеды, напротив, нра
вятся. На всех не угодишь...

На строительстве новогб 
рынка я побывала у рабо
чих из СУ-4 и УОР-5 треста 
«Томскпромстрой». Тоскливо

и неприветливо было в ва
гончике бригады А. С. Али
фанова. Грязная и чистая 
одежда валялась вперемеш

ку. Она практически не про
сушивалась. Хоть и калори- 
фер включен, а вое равно 
холодно. В такам холоде — 
как утром переодеваться? В  
вагончике А. С. Пилипенко 
псста1вили печь - «буржуй- 
к(у». Коптит здорово, зато 
тепло.

Хмурый строитель из 
бригады Пилипенко показал 
мне подошву своего сапога:

— До сих пор омеяить не 
могу, хотя и срок подошел. 
Так и хожу в дырявых. Нет, 
говорят, на окладе моего 
размера.

Вот и еще об относитель
ности; если на ДСК кто-то из 
строителей ратовал за  горя, 
чий душ, автолавку, ,то цром- 
строевцы об этом и речи не 
ведут. Главное — чтоб тепло 
было. \

У отделочниц из УОР-5 
Г. Е. Кузнецовой, Р. 3 , Ва- 
леулиной, Т. В. Ерошевич 
(они работают на Доме неф. 
ти), когда я г.обьшала у 
них, — даже вагончика не 
было. Работают они на

и предприятий, сосредото
чить внимание на вопро
сах научно-техничесасого 
прогресса, совершенствова
ния хозяйственного меха
низма, на крупных, пер
спективных вопросах раз
вития отраслей. Выделены 
задачи, стоящие перед ра
ботниками плановых, фи
нансовых и других обще
экономических ерганов в 
связи с проведением ра
дикальной реформы хозяй
ственного управления.

Должна быть на деле по
вышена х>оль и усилена 
ответственность Советов на
родных депутатов за уско
рение социально-окономи- 
ческого развития и обслу
живания населения. Более 
активную позицию в реше
нии производственных и со
циальных вопросов обязаны 
занимать профсоюзные кад
ры. Нужно всячески разви
вать инициативу комсо
мольских организаций.

ные задачи перед кадрами 
правоохранительных о(рта- 

нов. Они обязаны настойчи
во учиться работать в усло
виях расширения демокра
тии и гласности, опираясь 
на доверие и поддерж.ку 
всего на^да.

В  докладе отмечаются 
новые требования к кадрам 
В'нешкеполитичвоких ве
домств по осуществлению 
активкой международной 
деятельности КПСС и Со
ветского государства.

Важнейшая ваша забота 
— о военных кадрах, вы
полняющих ответственную 
М(иссию защиты мира и бе- 
аопасности советского наро
да.

Важно укрепить идеологи
ческие участки высококва
лифицированными, подго- 
,'говЛенны)ми (кадрами, в 
полной мере чувствующими 
пульс времени, глубоко по
нимающими суть поставлен
ных задач, способными эф
фективно пропагандировать 
политику партии, убеждать 
и организовывать людей.

Дальнейшее укрепление 
социалистической законно
сти и правопорядка в стра
не ставит новые ответегеен-

В заключение подчерки
вается, что наступившему 
1987 году — году 70-летия 
Великого Октября — при
надлежит важная роль в 
реализации стратегического 
курса партии на ускере- 
ние. Нужно не только за
крепить и развить достиг
нутое в первом году пяти
летки, но и вое полнее 
включать яолговремениые 
факторы роста, придать 
необратимый характер по
ложительным сдвигам.

Политбюро игасодиг из то
го, что Пленуму ЦК КПСС 
предстоит сформулировать 
основные направления об
новления кадровой полити
ки, определить главные за
дачи эте^ работы в услови
ях перестройки.

ЛУЧ Ш АЯ  К О М С О М О ЛЬ С К А Я
На электроламповом 

заводе подведе(ны итоги 
ссциалистического сорев
нования комсомольско- 
молодежных бригад за 
1986 год. Первое место 
среди восьми молодеж
ных келлективов заняла 
'бригада оборки с 29-а 
линии цеха № 21, кото
рой руководит Алеисанда 
Булхевцев и где комсор
гом Нина Засильева. 
Этот коллектив план ми

нувшего года выполнил 
на 113 процентов, а годо
вое задание завершил 
еще в  ноябре. Бригада 
выступила с ;щициати- 
вой выполнить "план че
тырех месяцев к 15 апре
ля — ко дню открытия 
X X  съезда комсомола.

За первое место в со
ревновании все восемь 
членов бригады награж
дены тзфистической по
ездкой на У(краину.

В. КРАВЦОВ.

По следам наших аыступлений

« Л у к о в а я  л и х о р а д к а »
Так назьюалась статья, опубликованная в  газете 

«Красное знамя» 21 октября минувшего года, в (которой 
шла речь о нарушениях (Правил торговли в магазинах 
горпло(д(оовощторга.

Публикация обсуждена 1иа партийном бюро торга, 
дают ответ директсф горплодоовощторга К. Д. Бергер, се
кретарь па|р^юро Н. А. Широкова, председатель профко- 
(ма Л. П. Молокова. Проведены расширенное заседание 
со всеми специалистами и руковидителлми служб и пюд- 
(разделений, рабочее собрание в  коллективе магазина 
№ 6, допустившего грубые нарушения. Приказом по тор
гу заведующей магазином Н. В. Кейзеровой и ее заместит 
телто Г. Н. Маркус объявлены строгие выговоры, они ли
шены премиальных доплат на 100 процентов. Учтено, что, 
Н. В. Кейзерова была в  новой дрлж1ности всего два меся
ца.

Контролер-кассир Т . В. Семенихина понижена в долж
ности сроком на три месяца. 1̂ >и (подведении итого|в со
ревнования показатели коллектива магазина № 6 не учи
тывались в  течение месяца.

Объявлено замечание заведующей магазином № 9 
Н. Т. Юстус. Объявлен выговор по партийной линии (без 
занесения в учетную карточку) директору торга К. Д. 
Бергеру.

♦ ♦ *

Виновные в  (продаже лука из подсобного помещения 
магазина № 6 горшюдоовощторга, оказано в ответе за
местителя начальника ОБХСЮ УВД Я. А. Тодора, 
привлечены к  дисциплинарной ответственности. Сотруд
никами ОБХОС проверено соблюдение правил советской 
торговли во всех магазинах горплодоовощторга. Матери
алы по выявленным фактам нарушений направлены в 
административную кот чхж ю . Виновные наказаны.

« П р а ш у  в н и м а т е л ь н а
р а с с м а т р е т ь . . . »

Так называлось письмо члена областного суда А. Н. 
Вайвода, опубликованное в  нашей газете в  подбо(рке 
«Почты «Красного знамени» 18 октября 1986 года. В  нем 
говорилось о фактах бюрократического отношения к  бы
товым нуждам молодой работнигщг в  объединении «Сиб- 
электромотор».

Секретарь парткома объединения 3 . Т, Устюжанин со
общил, что А. Е. Крель может получить пособие на ре
бенка в  лгОбое время. Сейчас она проживает в  Пххжопь- 
€в<же у матери. По возвращении ей ^гдег выделена вы
свобождающаяся комната в  семейном общежитии по 
проспекту Комсомольскому, 53.

Благоустроенное «шлье ермья А. Е. Крель получит со
гласно (Очередности по, цеху № 20.

В действиях работников паспортного отделения Со
ветского РОВД усматриваются элементы бюрократизма, 
(говорится в ответе на ту ж е публикацию из УВД. Ви
новным на это указано.

сквозняках и /переодевс^ют- 
ся где-то на третьем этаже, 
в сырых комнатах.

Конечно, это редкость, 
когда у строителя нет вагон
чика, но (КОЛЬ такое случа
ется, значит, не все еще 

ладится в быту. И отноше
ние к  нему должно быть са
мое внимательное. В  терри
ториальном упрв1Илении 
строительства есть что рас- 
сказать на сей счет. Ежегод
но, например, проводится 
конкурс на лучший вагон
чик. Подводятся итоги, по
бедители награждаются. 
Можно прийти на ведущие 
стройки города и убедиться— 
да, здесь быт налажен. Ш  
не везде одинаково.

К  ШАШОК.
ОТ РЕ Г1 АКЦИИ: Когда

материал был подготовлен к 
печати, мы попросили его 
прокомментировать Сергея 
Ивановича Зудова, предсе
дателя обкоМК профсоюза 
рабочих строительства и про
мышленности стройматери
алов. Вот что рассказал Сер
гей Иванович:

—■ Выт строителя изменил
ся в корне еще в XI пяти- 
летке, Практически все

бригады обеспечены вагой, 
чиками, на крупных строй
ках города организованы бы
товые городки. А о руково
дителя, который не оргааи. 
зовал необходимые условия 
для работы, мы строго спра
шиваем. На ведущих строи- 
11М(1й>ных тредпр(иятиях; та- 
ких, как завод КПД, управ, 
леиие механизы(ин, «Томск- 
стройтраяс», строители обе
спечены питанием, бытовка
ми и душевыми. Во мно. 
гом это результат работы 

профсоюзных хомитфов. 
Обком профсоюза ежегодна 
проводит в стргательных 
подразделениях семивар 
профсоюзных . активистов, 
где главным вопросом был 
и остается производствен
ный быт. Одним М3 (резуль
татов таких семинарон ста
ло, например, то, что горя- 
чее питание подвозится 
прямо на объекты. Ежедне
вно около тысячи обедов 
доставляется ,на строитель
ные площадки города.

Теперь о конкурсе па луч
ший вагончик. Здесь в  боль, 
шей степени все зависит от 
самих рабочих. Грязно в за . 
гончике, неуютно — яино(ват

Хроника 

идеологической 

работы

По пре^^ложениям 
пропагандистов

Традиционные , конфе
ренции для пропаганди
стов школ экономическо
го и политического обра
зования прошли на днях 
в областном цеят|ре. Их 
задача — проинформиро
вать руководителей школ 
и семинаров о том, как 
ооуществляются (планы 
социально - экономиче
ского развития города. Во 
истречах с пропаганди
стами прини(мали уча
стие первый секретарь 
горкома КПСС В. М. Ке- 
тов и председатель гор 
исполкома Ю. Я. Кова
лев, руководители город
ской прокуратуры, обла
стной филармонии, уп
равления архитектуры. 
Они рассказали о(б ито 
гах социально - экономи- 
ческсго развития Томска 
в перво(М году X II пяти- 
леткц, о ходе перестрой
ки в деятельности го
родской партийной срга 
низации, о работе по ук
реплению -тфа(вс1.порядка 
и ссциапи(СТ'Ической за
конности, о планах за 
стройки ToMiCKa.

В. НАДЕЖДИНА.

Цель — 
практическйй 

результат
Первое занятие сюстоя- 

лось в  школе передового 
пропагандистакого опыта 
г. Томска. Его участники 
обсудили проблемы со- 
ве(ршеяствования методи
ки лекций и бесед в 
школах политучебы. В 
ходе обсуждения были 
определены, задачи ш ор
ных школ по оказанию 
помощи молодым пропа
гандистам. Главная их 
цель — достижение коя- 
к|ретного результата, а 
для этого необходимо ов
ладеть методикой актив
ного обучения.

В ходе делового разго
вора были даны реко
мендации по шучению 
первоисточников, исполь
зованию технических и 
наглядных оредств обу
чения и другим вшросам 
г(?опагандистской дея
тельности. Перед собрав
шимися выступили за
меститель заведующего 
Домом политического 
просвеЩ€(ния А. Г. Тол- 
бансв, ученые ТПИ Т. В. 
Глумова и Г. Т. Труби
цына. OnbiTCiM 'праведе- 
яия открытых занятий 
поделились пропаганди
сты Л. М. Воронова 
(ГРЭС-П), С. А. Пушных 
(объединение («Сибка- 
^ль»), Г. М. Завьялш 
(железнодорожный узел), 
Ф. А. Лукк (объедкне!Ние 
«С ибэлектромотор »).

В . ЕГОРОВА.

По труду 
И еляяа

Торжественно отмечено 
в . Каргасокежом районе 
двЕ(дцагилетие совхоза 
«Павловский». Это — од
но из - передовых хо
зяйств' района, добивше
еся в первом году XII 
пятилетки неплохих про- 
ис̂ зрдстве|ННЫ1х отказате- 
лей. Более 3.500 кило- 
грам(мов молока от коро
вы получили мастера ма
шинного доения А. М. 
Расторгуев и К. С. Сос
нина. Успешно трудится 
на Сосновской ферме 
единственный пока в 
районном жк(вотнсводст- 
ве ко.мс01мольско - моло
дежный коллектив, кото
рый возглавляет Н. Д. 
Зяблицева. Семнадцать 
работниксв совхоза за 
высс1копроизв(Одительн ы й 
труд награждены ордена
ми и медалями.

Н. ТАИРОВА.

коллектив бригады, плохо 
требует бригадир. ‘

Автор пишет, что у отде
лочниц на Доме нефти нет 
вагончика. Не знаю, почему 
так получилось, яо сейчас 
Мы запрещаем строительст
во новых объектов без ебз- 
дания (нормального быта.

Территориальное управле
ние строительства совместно 
о обкомом профсоюза разра
ботали план мероприятий 
на X II пятилетку по улуч- 
шению условий труда, быта 
и охране здоровья. Уже я 
прошлом году была открыта 
ко Дню строителя медсан
часть, отроится вторая оче
редь санатория - профилак
тория. Есть программа стро. 
итвльства спортивно-оздоро
вительных центров.

В  прошедшем году рост 
объемов в строительстве 1к 
уровню 85-то года составил 
30 процентов. Считаю, что 
это было бы невозможно, 
относись мы к проиэяодст. 
венному быту без яиимаиия. 
Конечно, проблемы еще 
есть, взять те же вопроси 
качества блюд и увеличе
ния их асеорти1меята. И мы 
будем их решать,
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Общество 
борьбы 

х̂ за трезвость
•

Об итогах 
и задачах

Хорслиий и1Ш1ульс ак
тивности получили преД' 
седатели томских город
ских первичных органи 
заций общества борьбы 
за трезвость на очедед- 
ном занятии своего уни 
в ^ и т е т а . На нем шла 
речь о дальнейших зада 
чах. Итоги проделанной 
работы подвели замести
тель председателя горис 
полкома, председатель 
комиссии по борьбе с 
пьянством и мкоголиз 
мом в. Н. Малащук, на
чальник отделения УВД, 
член городского совета 
ВДОВТ В. М. ИванищеВ.

Состоялось обсуждение 
художественного фильма 
«Хорошо сидим!», в КОТО' 
ром остро подаймается 
проблема «культурно 
пьющих». Привлечь их 
на свою сторону—важное 
направление в деятель
ности первичных ВДОВТ.

Пополнили
ряды

в подра13делеиии на 
учно - производственного 
объединения «Полюс», 
возглавляемом коммуии 
СТОМ Д. Т. Чекуновым, 
за минувший год не бы
ло случаев пьянства, по
паданий в 1медвытрвэви 
тель. Немалая заслуга в 
этом — первичной сл>га- 
низации ВДОВТ, актив
ным членам которой яв
ляется сам руководитель, 
В  коллективе наступа
тельно ведется пропаган
да здорового образа жиз
ни. Оформлен стенд «Тре
звость — норма жизни»

Недавно первичная рас
смотрела заявления о 
вступлении в общество 
пяти молодых рабочих.

На актуальную 
тему

«Поговорим на акту
альную тему». Вечера с 
таким названием, орга
низуемые районньш со
ветом ВДОВТ совместно 
с комиссией по борьбе с 
пьянством и алкоголиз
мом, становятся по
пулярными среди жите
лей Томского района. В 
программе — докумен
тальные фильмы,, ответы 
на вопросы, выступления 
работников райиопол.ко- 
ма, прокурора района, 
врача-нарколога, работ
ников милиции.

Такие вечера уже со
стоялись в поселках Ок
тябрьский, Итатка и 
86-й квартал Тимиря
зевского поселкового Со
вета.

Закладывается
традиция

Одна из крупных пер
вичных организаций 
ВДОВТ в ТПИ — на 
электрофизическом фа
культете. Костяк ее со
ставляют студенты спе
циальности «физические 
методы и приборы кон
троля качества». Законо
дателями безалкогольных 
традиций одесь стали 
группа третьекурсника 
и две группы второкурс
ников. После интересно 
проведенного посвящения 
в студенты (в него вхо
дил и обряд отречения от 
пьянства) к ним присое
динились две группы 
первокурсников.

О. НИКОЛАЕВА.

Иитар»кю по мшим письмам

ХОЧЕТСЯ РЙДОВЙТЬ Я 0 К тТЕЛ Я ‘\
ГОВОРИТ ДИРЕКТОР ЛЕСОТОРГОВОЙ БАЗЫ Л. А. МИХАЙЛОВА

в редакционной почте немало пмсем. в которых чнта. 
телн просят рассказать о работе лесоторговой базы, про. 
даже строительных материалов. Наш нештатный хоррес. 
пондент встретился с директором базы я попросил ртве. 
тить иа вопросы читателей. I

—• Лидия Александровна, 
что представляет со^й ва. 
ша организация?
_ Это сеть опециаяизиро.

ванных магазинов. У нас их 
пять; на самой базе (ул. Ни
жне-Луговая, 37-6), по ул. 
Гоголя, 56, пер. Урожайному, 
2, на центральном рьшке и 
по Иркутскому тракту, 78. 
Помимо магазинов, мы нме* 
ем своих продавцов на заво. 
де с т р о й м а т е р и а л о в ,  
ЖВКнЮО, КПД. С этимн за
водами и также с ЖБК-40, 
асфальтобетонным заводом, 
лесопромышленным комби
натом, спичфабрикой и 
ДОК-2 у нас постоянные 
связи. Через базу продают
ся железобетонные конст
рукции, товарный бетон и 
раствор, асфальтобетон, от
ходы леоопилевия и обра
ботки, деловая древесина, 
дрова и т. п.

— Томичей интересует, что 
сегодня в асеортямевМ базы, 
какие материалы можно 
приобрести,

— Я окажу о торговом за- 
ле на самой базе. Здесь ас
сортимент более постоянный 
и раанообраэиый. Для строи
тельства садовых домиков, 
участков, погребов есть мно- 
гое. Мы имеем срубы каржа. 
сов садовых домиков, бруски 
из пиломатериалов, доски 
разной толщины, кщятич 
красный и силикатный. Пре. 
красный ассортимент «ро-

вольных товаров: шифер,
рубероид, кровельная сттль. 
Можно приобрести металли
ческие и деревянные огра- 
ды.

— А какие виды стекла 
вы можете предложить? То. 
мичка Н. И, Голикова в 
письме в редакцию пишет: 
«Каким образом в  нашем го
роде можно приобрести 
стекло больших размеров? В  
каких магаэиПах—я знаю. 
А вот как умудриться 
«поймать» «го там?» '

— Есть оконное слВкло 
узорчатое, цветное и бес
цветное. Есть обычное стек
ло. Но ситуация дейстеи- 
тельно такая: товар то есть, 
то его нет. Мы не имеем 
возможности контролировать 
размер стекла, в  основном 
проддем только узкое. А то
мичи постоянно спрашивают 
широкое стекло.

— Какой ЯСС выход из по. 
ложеиия?

— Хотелось бы, чтобы по
могла служба быта. Если ор
ганизовать прием заявок жи
телей, то нашим покупате- 
лям не пришлось бы бегать 
по горору  в поисках нужного 
стекла. Служба быта могла 
бы централизованно достав, 
лять и вставлять стекла в 
оконные рамы, двери.

— А какие еще проблемы 
у базы?

—■ Проблем много, Начну с 
того, что за лослодние два

года сменилось шесть дирек. 
торов, я уже седьмая. На- 
следство досталось небога
тое: плохая работа транс
порта по доставке товаров 
на дом, недостаток кадров, 
неквалифицированно состав
ленные дси^оры. Все эти не
достатки, просчеты сказьша- 
ются, естественно, и на се
годняшней работе базы. Не 
выг10пняяся план. И в мае 
1985 года база была снята с 
кредитования за недостачу. 
Ее обусловили необеспече- 
ние сохранности продукгщи, 
отсутствие должного учета 
материальных ценностей. 
Теперь нам идут в  основ
ном товары местных поста
вщиков, а иногородние по
ставки мы оплатить не мо-̂  
жем. Надо, чтобы вопрос о 
кредитовании был пересмот
рен. Иначе мы развиваться 
дальше не сможем.

— В  каком состоянии на- 
ходятся магазины, ведь то. 
вар у них необычный — гро. 
моздкий, тяжелый, сьтучий, 
самый неожиданный?
_ На переулке Урожай

ном магазин долго был за 
крыт, В  декаС^ там органи. 
зевали продажу елок. Для 
работы магазин не годится, 
нет теплого помещения, нет 
складов, телефона. Этот ма- 
газин требует ремонта. А в 
магазине по И|ркутскому 
тракту другие неудобства. 
Он находится в новом благо, 
устроенном доме, поэтому 
возле него нет удовлетворя. 
ющей наши запросы терри. 
тории. Да и жильцы микро- 
района не довольны магази- 
ном; им больше требуется

мыло, порошок... А это не 
наш товар. С 1985 года идет 
процесс опециализации ма
газинов, поэтому «сопутст
вующих» товаров в магази
нах стройматериалов стано
вится все меньше. Сейчас 
решается вопрос о передаче 
магазина по Иркутскому 
тракту горпромторгу. Сеть 
базы надо развивать, но это 
не значит, что в каждом 
районе мы должны иметь 
свой магазин. Развивать на
до саму территорию базы, 
сседавать торговые залы, 
консультацисяные пункты 
на самой базе.

— То есть стремиться к 
созданию иикроторгового 
центра по продаже стройма
териалов?

— Да, примерно так. Ведь
наш товар — это товар не 
каждого дня. В  Омске соз
дана единая торговая точка, 
без сети спецмагазинов, од
на на весь миллионный го
род. Людей устраивает та- 
кая форма: если необходи.
мы стройматериалы, надо 
съездить в  одно место и 
приобрести товар, а не 
разъезжать по гогги магази-

.нам. Нет перебоев с постав
кой товаров, ассортимент 
постоянно пополняется. До
волен и продавец. Террито
рия омской базы автомати. 
зирована и механизирована. 
И мы не базе смогли запу
стить кран, организовали 
доставку товаров на дом. 
Заказаны стеллажи, есть 
проект механизации базы. В 
остальных магазинах прихо
дится все делать вручную.

—  Наеиолько удобно рас-

Д О П Л А Т А  К О ПЛАТЕ?
«Уважаемая редакция! 

Многим квартиросъемщи
кам пришли явитаяции о 
дополнительной плате за 
отопление. Кому за  год, 
кому за  3 года. Чем это 
вызвано? За отопление 
мы платим ежемеенчно, 
как и за  все остальные 
услуги. Тогда за что до
плата? Звонили в  домо
управления ЛЪМ 8, 12,8, 
но там ничего вразумите
льного |вам не ответили.

ПОНОМАРЕВА, КО
МОВА, КОТАНЦБВА, 
ГАЛКИНА и другие».
«Здравегоуйте, ;уважае- 

мые товарищи. Н мисать 
вам побудила меня кви
танция, полученная сегод
ня от ЖЭУ-1в, В  ней ука
зана сумма дополнитель. 
ной платы за отоплевие. 
Такие квитанции получи
ли жильцы всего дома. 
Откуда же ваялась эта 
сумма? Ведь за  квартиру 
я все коммунальные ус
луги мы рассчитываемся 
ежемесячно. Вправе ли 
расотямк^ ЭКЭУ ipeOo- 
вать дополнительную оп
лату?

Т. НЕСТЕРОВА».

Подобных писем редакция 
в последнее время получила 
немало. Томичи интересуют
ся, что за  доплаты выну^ж- 
дены они производить в кон
це месяца. И почему ника
кого разъяснения на этот 
счет не было дано жилищны* 
ми организациями заранее? 
Ответ на последний вопрос 
дало бюро Томского гохюд- 
ского комитета партии, рас
смотревшее вопрос о непра
вильных действиях служб 
гориспол1кома при взимании 
с населения дополнительной

платы за хом'муиальные ус
луги.

За то, что «е  проведено не
обходимое разъяснение через 
печать, радио, телевидение, 
домовые комитеты и в ре
зультате во всевозможные 
инстанции поступают много
численные жалобы от жите
лей города, бюро горкома 
партш: указало заместителю 
председателя горисполкома 
т. Гончару. Оно потребовало 
от руководителей горфинот- 
дела и горжилулравления 
(тт. Рапп, Адаховский) со
гласовать с нормативными 
flOKyiMCHTaMH вое действия, 
связанные с взиманием с на- 
селептя дополнительной пла' 
ты за  коммунальные услуги. 
Рекомендовано организовать 
широкую разъяснителыую 
работу, используя для этого 
средства массовой информа
ции и общественные форми
рования.

Что касается сути допла
ты, (ГО на этот вопрос мы по
просили ответить начальни
ка горжнлуправлеяия А. А. 
Адаховского.

— Плата с квартиросъем
щиков за пользование цент
ральным отоплшшем взима
ется в  соответствии с поста
новлением ЦИК и Совнарко
ма СССР от 4 января 1928 го
да, — сказал Анатолий Анд. 
реевич. — И хотя документ 
этот принят давно, для насе
ления цены остались преж
ними. В  то же время стои
мость топлива увеличилась 
значительно. Для покрытия 
разницы между стоимостью 
тепла, поставляемого тепло
выми источниками и реали
зуемого населению, государ
ство вьадает дотацию. (По 
‘Томикому ) горжилуцравле- 
нию она составляет более

вОО тыс. рублей  в год). Ос
тальная часть тепла оолачи- 
вается квартиросъемщика
ми.

Постановлением преду
смотрено, что первоначально 
плата за отопление взимает
ся в размере 40 процентов 
квартирной платы. После 
окончания отопительного се
зона жилищными оргашюа- 
циями делается окончатель
ный расчет фактической 
стоимости расходов на ото
пление дома. Согласно инст
рукции Народного комисса
риата коммунального хозяй
ства и Народного комисса
риата юстиции РСФСР от 19 
июля 1934 года «О взимании 
с пользователей жилых по
мещений денежных сборов 
сверх квартирной платы», 
«если расходы по централь
ному отоплению превышают 
40 процентов поступлений от 
квартирной платы, то сум
ма, превышающая эти 40 
процентов, распределяется 
между плательщиками 
'(квартиросъемщиками) про- 
люрционально занимаемой 
ими жилой площади».

В  последние годы из-за 
слабой экономической рабо. 
ты жипищно-екшлуатациг 
онных участков уточнение 
расходов по окончанию ото
пительного сезона не прово
дилось и в  большинстве слу
чаев квартиросъемщики 
платили лишь 40 процентов 
от суммы квартирной платы. 
Недоборы за пользование 
населением центральным 
отоплением ложились на 
герокилупршление. От этого 
снижалась возможность 
Приобретения материалов, 
качественного ремонта и об
служивания жилого фонда,

Н А  Л У Ч Ш И Й  С О В Е Т  В Е Т Е Р А Н О В
На днях состоялось со

вещание председателей 
первичных советов веге, 
ранов Советского района 
г. Томска. Председатель 
районного совета Ю. М.

Сунгуровокий проинфор
мировал участников со
вещания об итогах учре
дительной конференции 
^есою зной ветеранской 
организации и ознакомил

с ее уставом. На совеща
нии решено провести в 
районе смотр-конкурс на 
лучший первичный совет 
ветеранов. Он посвящает, 
ся 70-летию Октяб|ря.

положение базы?
— С точки зрения работ

ников — удачное. Рядом ре
ка, железная дорога. У ба- 
зы неплохая территория. Л 
для покупателя расположе
ние базы не столь важно, 
если хорошо срганизован 
проезд. К нам же не ходит 
никакой транспорт. Найти

•базу можно только по ука
зателям. Габариты улицы, 
на которой расположена ба
за, не позволяют пустить 
рейсовый автобус. Но можно 
было бы организовать мар. 
шрутное такси. Ведь доб
раться до базы трудно не 
только покупателям, но и ее 
работникам.

— Лидия Александровна, 
как вы представляете буду
щее лесоторговой базы?

Хочется радовать поку
пателя, продавать отличные 
товары, предприятие долж
но стать образцовым. Мы 
стремимря к этому, создаем 
коллектив, улучшаем рабо. 
ту магазинов. Результаты 
уже есть: красного кирпича 
за четвертый квартал мы 
продали столько же, сколь
ко за весь 1985 год — 1 мил
лион 340 штук. И сейчас 
кирпич можно купить сво
бодно, перебоев нет. Выпол
няем месячные планы. По
казатели наши идут в гору. 
И я оптимистка. Верю, что 
наше предприятие не бурт  
убыточным для государства, 
ненужным для людей. Бу
дем работать, искать ш вы е 
формы обслуживания,

Вела беседу
А. КОПТЯЕВА, 
студентка ТГУ.

В  коммунальном хозяйст
ве, как и в  других отраслях 
производства, начата работа 
по наведению должной хо
зяйственной и экономиче
ской дисциплины. Именно 
поэтому решено навести по. 
редок во взимании платы с 
населения за центральное 
отопление.

Мы должны самокритично 
признать, что в некоторых 
ЖЭУ эту .работу начали без 
должной подготовки. Были 
случаи, когда квитанции на 
доплату выписывались и тем 
жильцам, квартиры кото, 
рых отапливаются плохо. 
Работники ЖЭУ не всегда 
могли правильно объяснить, 
почему начисляется та или 
иная сумма. Сейчас с бух
галтерами, начальниками 
ЖЭУ и управляющими тре
стами проведена дополни
тельная учеба.

В  конце года всем кварти- 
росъемщикам были разо
сланы квитанции на уплату 
недостающей суммы за ото
пительный сезон. IteKOTopbie 
томичи их оплатили. Но в 
декабре большинству жиль
цов выписаны новые расчет
ные КНИЖ1Щ, и может воз. 
никнуть вопрос: как же быть 
с уже оплаченной разницей? 
Она будет засчитана как 
часть оплаты за квартиру и 
коммунальные услуги за ян- 
варь и февраль текущего го
да.

Хочу обратиться и то
мичам: со всеми вопро
сами следует обращаться 
в домоуправления, жили
щные тресты, а если там 
не будет получен исчер
пывающий ответ, — к за
местителю Вачальяика 
ПЖРУ ; по телефону 
3-18-45.

Смогр-конкурс прохо
дит с января до ноября 
1987 г. Итоги его будут 
подведены к юбилею Ве
ликой Октябрьской со. 
циаликгшчеокой револю
ций.

Е. ПОНОМАРЕ1ШО.

— В  каких размерах 
выплачивается пенсия 
пенсионерам по возра
сту, работающим в каче
стве рабочих?

Г. ФИЛИМОНОВ.
г. Томск.
— Пенсия выплачива

ется в полном размере, 
если их заработок вме
сте с пенсией не превы
шает 300 рублей в месяц. 
Если йревышает, то со
ответственно снижается 
размер выплачиваемой 
пенсии.

— Предусмотрены ли 
льготы по оплате за ком
мунальные услуги инва
лидам труда третьей 
группы?

Ф. ИВАНОВ.
г. Томск.
— Такие льготы нор

мативными актами не 
предусмотрены.

. • * •
— Существуют ли 

льготы по уплате быто
вых услуг инвалидам и 
участникам Великой 
Отечественной войны?

И. ЛИТВИНЕНКО.
г. Стрежевой.
— Такие льготы нор

мативными актами не 
предусмотрены.

Управление «Томскобл- 
стройбыт» может оказать 
помощь по внеочередно
му ремонту, доставке ма
териалов, перестановке 
мебоди.

* * *
— Какая (югаяизация 

в Томске занимается ре
монтом электроплит?

Н. ЧУКЛАЙ.
г, Томск.
Отвечает управляющий 

трестом «Томскгоргаз» 
Л. К. Гришаев:

— «Томскгоргаз» зани
мается обслуживанием 
только газовых плит, а 
электроплиты ремонтиру
ют работники канторы 
«ПоДземметаллза щ и т а » .  
Адрес контары: улица'
Алтайская, дом № 5.
Телефон 3-44-60;

••i

Письмо 
в  р о д ш 114И1е ДЕСЯТЬ „ОСВОДОВеКЯХ''  КВЯЕЕК
в  каждом раЛ вне нашей 

области есть п о  десятку, 
а то и более речек, озер, не 
говоря уже о наших знаме
нитых болотах. На террито
рии области протекают и 
большие водные артерии — 
Обь и Томь.

Освоение оаодных прост
ранств человеком, жизнь, 
работа и отдых на них не 
обходились раньше, не об
ходятся,' к сожалению, и те
перь без жеартв. Вода не 
прощает даже малейшей 
невнимательности и ошиб
ки. Еще в  1872 году в на
шей стране было организо
вано «Общество подания 
помощи ПРИ корабленруше- 
ниях». О ^аэцовая органи
зация работы на спасатель
ных станциях и постах, 
высокая эффективность их 
деятельности побудили го
сударство передать в аеде- 

ие общества ряд спаса- 
ельных учреждений. В 

тридцатых годах, когда вся 
государственная спасатель
ная служба была, передана

в ввДбМИе общества сЛЙСа- 
ния на водах, довоенный 
ОСВОД развился в  крупную 
организацию, сделавшую 
многое для предотвращения 
гибели людей на воде.

В  послевоенные, годы спа
сательная служба переходи
ла из одного министерства в: 
другое, одно время была да
же передана в  ДОСААФ, 
затем — в Министерство 
ко.ммунального хозяйства; 
Но, как показала жизнь, 
эффективное предупрежде
ние несчастных случаев на 
воде без поддержки населе
ния невоз1мовкно. Поэтому в 
1970 году Совет Министров 
РСФСР постановил возро
дить ОСВОД как массовую 
общественную оргаяшацию.

СХ?ВОД сейчас входит в 
число наиболее массовых- 
общеотв, стоящих на стра
же жизни и здоровья чело
века. Его одганы и активи
сты делают большое и важ 
ное дело. Поэтому странное 
апечатление производит са
тирическая заметка а обла
стной молодежной газете

«Культура ИЗ-.П0Д палки» 
за подписью А. Захарова 
(«Молодой ленинец», 15 но
ября 1986 г.). Автор этой 
статьи огульно обвинил ра
ботников СХ1ВОДа и народ
ного просвещения в нару
шении принципа доб|хюоль- 
ности: «И вот уже учитель
ница... объявляет своим пер
воклассникам: завтра при
несите по столько-то копе
ек, всем классом будем 
вступать в ОСВОД...». Ей 
ведь тоже говорят: «Распро
странить столько-то марок 
не сможешь — из своей 
зарплаты заплатишь». И 
еще неизвестно, на что эти 
деньги идут — на улучше
ние подручных плавсредств 
или на содержание чиновни
чьего аппарата доброволь
ного общества?.. Пацан ук
радет, а в общество вступит. 
TlpyAHee со студентами. 
Этих на добровольный шаг 
«могут толкнуть только реп
рессии».

,Вот такая заметка. Отку
да А. Захаров взял факты 
вовлечения школьников в

ОСВОД «из-под палки» и 
так назьгааемый метод ре
прессий — неизвестно. Но 
то обстоятельство, ^ о  он 
не знает, зачем взимаются 
10 коп. со школьников, 30 — 
со взрослых, — очевидно. А 
арифметика между тем 
проста: четь^ре миллиона
рублей в виде членских 
взносов платят 20 млн. 
членов ООВОДа ежегодно, 
в то же время лишь шесть 
производственных пред
приятий ОСВОДа дают то
варной 1Ф0ДУ1ЩИИ более 
чем на 20 млн. рублей. По
этому совершенно непонят
но мнение о ее ненужно
сти, хотя она обучает спа
сательные надрьд готовит 
специалистов народного хо
зяйства, занимается очист
кой дна пляжей и других 
мест купания. В  смотре 
1985 года ОСВОД области 
занял первое,, а в 1986-м — 
второе место по республи-' 
ке. Гибель людей на воде 
за последнюю пятилетку 
снизилась на 25 процентов. 
Вот какова эффективность

17 штатных рабогшиков об
ластного ОСВОДа и его пер
вичных организаций. Меж
ду тем членские взносы в 
финансовом балансе обла
стного совета составляют 
лишь пятую часть. Они це
ликом уходят на пропаган
дистские мероприятия,
снабжение апасательным 
и.муществом общественных 
постов.

В  любой работе с людьми 
самым, пожалуй, важным 
является организованность, 
которая кое-где и кое-кем 
воспринимается как «метод 
принуждения*. Никто и ни
когда не заставит «Петю» 
из статьи А. Захарова на
сильно вступить в  члены 
какого-либо общества, тем 
более «украсть» для этой 
цели 10 копеек. Вступает он 
в него солидарно, ¥ак как 
пока именно в этой соли
дарности проявляется его 
жизненная активность. И 
хотя «Петя» формально не 
участвует в работе первичг 
ной организации общества, 
он, во-первых, сам узнает о

ш ш ш

правилах поведения не во
де, а во-вторых, передает — 
вольно или невольно — эту 
информацию другим. В-тре
тьих, родительские 10 копе
ек реально помогают госу
дарству в предупреждении 
несчастных случаев на во
де.

Бывает, конечно, что при 
вовлечении - населения в 
члены общества сталкива
ешься с иждивенческими 
настроениями: «А что я бу
ду иметь, вступив в 
ОСВОД?»

Как же можно газете раз
делять такую, прямо ска
жем, обьшательскую пози
цию? Следует к тому же 
учесть, что первичные орга
низации ОСВОДа вместе 
с взиманием взносов, а зна
чит, укреплением рядов об
щества, ведут большую и 
сложную работу, которую 
без определенных, санкцио
нированных государством 
затрат не сделаешь.

Н. ТОЛКАЧЕВ, 
старший мнетруктор 

* областного совета ОСВОД.

Е Х Ш У Н Я Р О Д Н а Я

' н ч » о р м а и и я

впоутвры Т А С С  ооовицают

О Б Щ Е С Т В Е Н Н О С Т Ь  
ПОДДЕРЖИВАЕТ СОВЕТСКИЕ 

МИРНЫЕ ИНИЦИАТИВЫ
УЛАН-БАТОР. Подлинно мирным наступлениям 

называет монгольская газета «Унэн» конструктив- 
нью инициативы и практические шаги СССР, на
правленные . на предотвращение угрозы ядфной 
войны. Р1сторическое Заявление Генерального се
кретаря ЦК КПСС М. С, Горбачева от 15 января 
1986 года является реалистической программой, от- 
крывшей путь для вступления человечества в  но
вый век без едерного и других видов оружия массо
вого уничтожения.

Последовательная борьба СССР за полную лик- 
видацию к 2000 году едерного оружия вызьгаает 
широкую поддерж1ку народов всех континентов. 
Первый практический шаг в этом направлении — 
советский мораторий на ядериые взрьшы. Если 
СССР будет вынужден возобновить испытания, то 
ответственность за это ляжет на нынешнюю адми
нистрацию Белого дома, подчеркивает орган ЦК 
МНРП.'

БЕРЛИН. При реализации любых мер, направ
ленных на предотвращение ядерной опасности и 
разоружение, первое место, несомненно, занимает 
отказ от проведения ядерных испытаний. Совет
ский Союз, соблюдая вот уже 18 месяцев односто
ронний мораторий на ядериые взрывы, пишет в 
комментарии газета «Бауэри-эхо», наглядно пока
зал, каким Образом возможно прекратить дальней
шее накопление ядерного оружия. Дальновидное 
решение СССР вьювало, особенно после встречи в 
Рейкьявике, растущее внимание и поддержку.

БОГОТА. Решимость Советского Союза бороться 
за  продвижение вперед с тех позиций, которые бы
ли достигнуты в  ходе встречи в Рейкьявике, вселя
ет в людей надежду иа достижение конкретньк со. 
глашений в области едерного разоружения и сохра. 
И№ие мира на планете. Об этом заявил хорр. ТАСС 
член Внешнеполитической комиссии палаты пред, 
ставителей конгресса Колумбии Адольфо Эспиноса. 
Послание Генерального секретаря ЦК КПСС М. С. 
Горбачева лидером «делийской шестерки», отметил 
он, свидетельствует о toni, что Советский Союз на
мерен и дальше последоодтельно и решительно вы 
ступать за разоружение и обеспечение всеобъем. 
лющей безопасности.

НУАКШОТ. Мавритания высоко оценивает ини- 
циативы Советского Союза, направленные на обес
печение всеобщего мира и достижение ядерного ра
зоружения, заявил здесь министр информации и 
культуры этой западноафриканской респу!блики 
Мохаммед Махмуд Ульд Ведади. В  нашей стране, 
сказал он корр. ТАСС, с большим удевлетворением 
воспринята выдвинутая М. С. Горбачевым прэграм- 
ма ликвидации к 2000 году ядерного 01̂ жия. Мы ; 
полностью |1еддерживаем советские предложения, 
предусматриваю1цие, в частности, перевод ресур
сов, направляемых в настоящее время на военные 
нужды, на цели развития.

БИСАУ. Программа создания до конца нынеш
него столетия безъядерного мира, выдвинутая 15 ян
варя прошлого годя,—это тот путь, который даст 
бехльшим и малым народам гарантию мира и безо- 
пасяости на долгие годы. И не вина СССР, что эту 
пр01рам1.му до сих 'Пор не удалось претворить в 
жизнь, заявил кандидат в члены Политбюро .ЦК 
ПАИГК начальник политуправления Народных 
ревош1Ю1циС1нных вооруженных сил (ФАРП) Респуб
лики Гвинея-Бисау Жозе Нянкасса. Мы все — го
рячие сторонники мирных инициатив С<ХР. Поли
тике мира, проводимой КПСС и Советским прави
тельством, принадлежит будущее.

ЛАГОС. Нигерийские средства массовой инфор
мации широко комментируют обмен посланиями 
между Генеральным секретарем ЦК КПСС М. С. 
Горбачевым и президентом Федеративной Респуб
лики Нигерия Ибрагимом Бабангида. Публикуя по
слание советского руководителя, газета «Нью най- 
джириая» отмечает, что предложения СССР на 
встрече в Рейкьявике открывают новую возмож
ность для сдерживания гонки вооружений.

(26 января).

ДРА. Эти крестьяне из провинции Балх стали об
ладателями документов, дающих право ма земель, 
яую собственность. Они заверили афганское л р м и . 
тельотво, что и впредь будут содействовать раэви. 
тию сельскохозяйственного производства в  респуб
лике, осуществлению прогрессивных экономических
ц р „« ------------- л --------- - — более 330 тыЬяч кре..
СП тва землю в бесплатное
го

Фото г. Надеждина.
(Фотохроника ТАСС).
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V K R A C H O E
УЗНАМЯ

На празднике красоты
—  38 ЯН8АРЯ 1887 ГОДА А  СТР. 4

Выстаекм||(»

В эти дни в областном художественном музее проходит выставка 
произведений народных х у д о ж е с т в е н н ы х  промыслов России

Сегодня , развитию при
кладного творчества уделя
ется особое внимание. Ожи
вилась работа в старинных 
районах гончарного искусст
ва, художественной обра- 
ботки дерева, иг^ш ки и 
других. Сойремеяные масте
ра бережно развивают опыт 
преошествуюцц1х поколений. 
Поэтому на выставке можно 
увидеть предметы, в отдел, 
ке которых органично сли
лись полузабытые способы 
обработки материалов и рос. 
писи с новыми. coBpeiMHHbu 
ми приемами, а традицион. 
ныё персонажи народных 
сказок соседствуют с реаль. 
ными историческими героя, 
ми,. '

Знакомство с произаеде. 
киями народных умельцев 
— художников на выставке 
нйчинается со знаменитых 
промыслов России — худо- 
жественнькх лаков*. Они 
представлены работами ве. 
дущих мастеров из сел Па. 
лех, Федоскино, Мствра. У 
нас в  стране искусство худо
жественных лаков зароди. 
лос)ь давно, почти два века 
назад. По преданию, купец 
П. И. Коробов побывал в 
1787 году на Брауншвейгской 
мануфактуре в  Германии, 
пленился ее изделиями из 
папье-маше и по приезде 
организовал подобную фаб. 
рику в родном селе. Позже, 
когда фабрика перешла к 
зятю Коробова П. В. Лукути- 
ну, в селе Федоскине начали 
расписывать лаками шка. 
тудки и табакерки, которые 
и стали первыми образцами 
художественного промысла. 
В X IX  веке эти, так нааьгаае* 
мые лукутинские лаки про. 
славились на всю Россию, а 
на Всемирной вьктавне в

С п ер т-------------- —

В составе 
сборной 
РСФСР

в  г. Даутавггилсе Лат
вийской ССР семь дней 
проходили зональные со
ревнования первенства
Советокого Союза по во. 
лейболу среди девушек 
11869—<1970 гг. рождения 
(студентки первых курсов 
вузов и учащиеся деся. 
тых классов). В Них уча- 
ствовали сборные коман. 
ды Латвийской, Мблдав- 
ОКОЙ и Казахской ССР, 
Москвы, Ленинграда и 
РСФСР, Девушки Рос
сийской Федерации, одер, 
жав убедительные победы 
над всеми соперницами, 
завоевали право участво. 
вать вместе с командой 
аолейболисток Москвы, 
занявшей второе место, в 
финале первенства СССР.

В составе команды 
Российской Федерации 
выступала воспитанница 
спецклаоса детско-юно
шеской спортивной ц<ко- 
лы ЛЛ 2 Томского гороно 
Ольга Морозова — деся
тиклассница школы 13, 
Кандидатом в сборную 
команду РСФСР включе. 
на еще одна волейболист, 
ка ДЮСШ-2—Дариса Во
евода.

Э. ГУСЕВ.

Выступают
спартаковцы
Январь по традиции 

насыщен многими инте. 
ресными спортивными со
бытиями. Юные члены 
ДСО «Опарту» выступа, 
ли в эти дни на рекяцлб- 
ликансних и всесоюзных 
соревнованиях. Учащиеся 
СДЮСШОР облсовета 
участвовали в первенст
вах Россоаета общества 
по прыжкам на лыжах с 
трамплина и лыжному 
двоеборью. «Летающий 
лыжник» Константин По. 
номаренко привез из 
г, Кирова бронзовую ме
даль, а в общем зачете 
команда прыгунов была 
шестой. Выступая в  «род
ных стенах», спартаков
ские двоеборцы заняли 
третье место,

Удачно выступили в 
Ленинграде на всесоюз
ных соревнованиях по 
фристайлу Светлана Ру- 
(ie, ставшая победитель, 
ницей, а также С а ж а н а  
Солдатова и Михаил Лы. 
жин _  призеры турнира.

Серебряным призером 
вернулся в Томск и Олег 
Лоскутов. Он занял вто
рое место на проходив, 
шем в Волгодонске* чем
пионате Российского сове
та ДСО «Спартак» по 
шахматам. •

Сейчас юные спарта
ковцы готовятся к фина. 
лам всесоюзных и рес
публиканских состязаний, 
которые пройдут в весен, 
ние каникулы.

С. РУБЛИ.

Париже в 1867 году их по 
красоте и прочности при
знали лучшими в Европе.

iB настоящее время федос. 
кинские живописцы продол, 
жают славные традиции сво. 
их предшественников. Они 
рабписьшают самые разно, 
образные предметы, иополь. 
зуя старинные способы де. 
корирования. Многочислен, 
ные шкатулки и коробочки 
украшены пейзажами, ком. 
лшиционными сценками, 
узором «пчелиные соты», зо. 
лотым гравированным орна
ментом — «цировкой». Рос
писи, как и прежде выпол
ненные по черному фону, 
различаются по письму, 
«сквозному» и «плотному». 
Очень характерны для сти
ля Федоскина миниатюр
ные коробочки М. И. Корни
енко «Пора сенокоса» и за
служенного художника 
РСФСР Ю. В. Карапаева 
«За ромашками», удивля
ющие тонкостью декоратив
ных эффектов. В  первой 
роспись по сусальному золо
ту «загорается» изнутри 
разноцветными огоньками. В 
другой — живопись по пер
ламутру отливает перелива
ми нёба, передает нежней
шие оттенки зелени. Эти 
миниатюры — поэтическое 
вьк^казьгаание художников 
о жизни природы.

В  1920-х — 30-х годах, 
опираясь на богатый худо
жественный опыт Федоски
на и традиции древнерусско
го искусства, иконописцы 
Палеха и Мотёры также раз
вили замечательное искус
ство художественных лаков. 
Хотя, на первый взгляд, из
делия художников из Пале
ха ц  напоминают работы 
федоскинских умельцев.

звонкая чистота светящихся 
красок, виртуозность миниа
тюры и золото бликов, орна
мента сближают их с произ
ведениями ювелирного ис
кусства и придают им осо
бый колорит. Ларцы, деко
ративное панно■ палешан 
Е. Ф. Гросберга, Н. Н. Смир
нова, заслуженного худож
ника РСФСР А. М. Куркина 
завораживают яркостью 
цвета, необыденноспгью об
разов.

Цветовая гамма вдохно
венных миниатюр из Мотё
ры тоже необычайно чиста 
и Прозрачна. Лаковые ком
позиции шкатулок В. В. Го
лованова «На старой мель
нице», А. М. Крылова «Оса
да города Кашина», В. П. 
Фокеева «Собирались города 
русские» образуют чудес
ный мир сказок, легенд, 
преданий..

Другое направление в ла
ковом искусстве, столь по
пулярном в России, отража
ет на выставке произведения 
подносного промысла, заро
дившегося в прошлом веке в 
деревне Жостово Московской 
области. Здесь до сих пор 
художники раописьгаают яр
кими букетами разнообраз
ные по форме подносы. Луч
шие изделия, показанные 
томичам, — подносы «Сере- 
бристый»\ «Дворцовый», 
«Садовые цветы на ораиже- 
BiOM фоне»,« Орион|»-лленя- 
ют красотой, утонченностью 
|растительяых мотивов. В 
них пьшшые букеты роз, 
георгинов, маков, полевых 
цветов как бы пронизаны 
)в1нуфеиним движением. 
Вглядевшись, замечаешь, 
что стебли, листья, травы на 
подносах как бы кольпцутся 
от легкого ветерка.

Как известно, глубокие 
традиции в России и у ху
дожественной обра^тки де
рева. Сегодня вряд ли най
дется человек, не знакомый 
с изделиями древней Хо
хломы. Почти в каждом до
ме есть деревянные чаши, 
блюда, ложки, поставцы с 
нарядной росписью. Это ис
кусство расцвело на терри
тории нынешней Гопьков- 
окой области еще в XV III в. и 
до сих пор считается уни
кальным. благодаря получе
нию золота без использова
ния драгоценного металла. 
Праздничные ковши В. П. 
Веселова, поставцы и кан- 
дейки А. К. Метельникоаой, 
чаши, миски заслуженного 
художника РСФСР Е. Н, До- 
спеловой золотятся, сияют,- 
производят впечатление ме
таллических и отличаются 
необыкновенной прочностью 
и удобством. И что очень 
важно: в них достигнута
гармония формы предмета 
и оформления. Легкие рос
черки трав, веток рябины, 
красной смородины, пыш
ный орнамоот «Кудрина» 
передают очарование приро
ды и подчеркивают лако
ничную пластику, музы
кальность и гибкость фор.ч.

Одно из самых интерес
ных явлений народного ис
кусства — игрушка пред
ставлена в зКопозиции по
делками из дерева и глины, 
выполиенньтми масдЬром- 
резчиком Т. Ф. Краснояро
вым и коллективом маете- 
риц-игрушечниц. Жизне
радостная, нарядная гДинл- 
ная игрушка «Дымка» внес
ла с собой в залы оживле
ние. Недаром ее происхож
дение связьшают с веселым 
народным пре(здн1ико1М'

лСвиотзгнья» или «Свисто
пляска*. Рассказывают, что 
в далекие времена житель
ницы слоС!оды Дымково 
(ньше пригород г. Кирова, 
отсюда название промысла) 
к майским гуляниям лепи
ли свистульки. Затем неде
ли две подряд между дерев
нями продолжался озорной 
пересвист. Позднее, когда об
ряд исчез, игрушечяицы 
стали делать забавных ку
кол: «кормилец», «барынь», 
«петухогз», «кавалеров». А 
ньше для кировских масте
риц стала характерной тен
денция к воплощению сю
жетных композиций.

Особое место в экспози
ции заняли изделия старин
ного гончарного промысла 
— Гжели. Керамическая по
суда, вазы, кашпо, мелкая 
пластика во все времена 
были широко распростра
ненными произведениями 
г^>икладного творчекпва. 
Гжельские крестьяне иопо- 
кон веков делали игрушки, 
изразцы из глины, а в  X IX  
.веме оовокли пр|0иэват,ст1во 
фаянса и фарфора. Ими-то 
и славится ныне Гжель. Ра
боты народного художника 
РСФСР Л. П. Азаровой, 
Т. С. Дунашовой — объеми
стые кувшины и вазы, под
свечники очаровывают мяг
кой и сочной по цвету 
росписью, тонким понима
нием художественных ка
честв и свойств фарфора.

Натзодное искусство — 
кладезь самых добрых, чи
стых и светлых чувств —- 
предстает на выставке как 
яркий и прекрасный пра
здник красоты, декоратив
ности, 1ГЮДЯИННОГО мастерст
ва...

Л. МЕЛЬНИКОВА.

Наш конкурс

На том же меете^ 
в тот же час)

Помните, в какой неле> 
пой ситуации ок'азалиоь 
персонажи и1уточно1| уте. 
совокой песни: Он ждал 
ее у аптеки, а Она искала 
его в кино?

Если бы эти двое реши, 
ли назначить друг другу 
свидание, скажем, в  од. 
ком КЗ новых томских 
кафе, то ОИК вряд ли 
скоро встретились бы.

Дело в том, что кафе, 
мороженых открылось 
целых три в разных рай
онах города. М все три 
называются шросто, 
скромно и... одинаково, 
«без претеиаий» на ориги. 
нальиость я «поеяга* 
твльств» яа творческую 
выдумку — «Мороженое».

Открылось оригинальное, 
уютное кафе «Русский чай»,' 
но вОт через некоторое вре
мя появляется на свет вто. 
рое, иное по интерьеру, но— 
увы!—с абсолютно идентич
ным названием.

Томичи получили в пода
рок от проектировщиков и 
строителей промышленньш 
предприятий две «Влин- 
Мых», две «Пончиковых», два 
«Молочных бара»... И это 
радостно! Радостно, что в 
нашем городе все больше 
становится прекрасных мест 
яля  отдыха, добрых встреч, 
приятного общения с друзь
ями. Но, как вы  поняли, 
иная встреча действительна 
может и не состояться... 
Семь кафе, деа бара — с 
одинаковыми названиями. 
^  и можно ли все эти «Ва. 
реничнью» и «Пельменные», 
«Шашлычные» и «Конди
терские» считать «имена, 
ми»? Это, скорее, указания 
на специализацию предпри
ятий, реклама предлагае
мых блюд.

И это лишь часть «нович. 
псов». Есть и совсем безымян- 
Hibjei; кафе на улице Твер
ской и Иркутскому тракту, 
кафе Дома культуры ГПЗ-5 
и УВД, кафе в концертном 
зале и гостинице «Спортив
ная».,. Ну, что тут скажешь? 
«На тем ж е месте, в тот 
же час»?

Справедливости ради за . 
метим, что некоторые сразу, 
с первых дней полюбились 
томичам, стали украшением 
нашего города.

Конечно же, его «Томич, 
ка», гостеприимно встречаю, 
щая вас летом в городском 
саду. Скоро пригласит ма. 
лышей на угощение «Врус-

прислалн семья Алтуховых 
из Томска, А. Д. Грибанов со 
станции Васавдайха Томско. 
го района. Грибанов, напри, 
мер, пишет: «Представляю
себе такое кафе. Назьшаетоя 
оно «Сибирские квасы». Ви-. 
дел я одно замечательное 
кафе в г. Кромы Орлоаской 
области. Таким не каждый 
город может похвалиться. 
Здесь предлагают более 
двадцати различных квасов, 
окрошку и другие блжща на 
основе кваса...» Читатель в 
своем письме не просто ув. 
леченно раооказьшает о 
понравившемся предприя
тий общественного питания, 
но и предлагает, где и как

лиеь. Поэтому, скажу откро
венно, обрадовались, когда 
узнали, что газетой объяв, 
лен конкурс на лучшее на. 
звание новых кафе. Они та. 
кого внимания вполне за . 
служивают. Да и неплохо 
было бы подумать о смене 
старых названий.

— Какие призы ожидают 
победителей кояяуроа?

— Лучшие наши хондите. 
ры изготовят оригинальный 
1ПО оформлению и очень 
вкусный торт. Но, я вижу, 
готовить придется, наверное, 
не один — уже в первой ва . 
шей почте столько дельных 
предложений!

Видимо, Владимир Серге.

К А К  С Т Р О Ч К И  
СТИХА О СИБИРИ

ДОЛЖНЫ звучать названия новых кафе
ничка», что на проспекте 
Фрунзе. Спортсмены, авто, 
любители могут отдохнуть и 
перекусить в  теремке «Чай 

.на лыжне» у скоростной 
трассы «город — аэропорт». 
Студентов и молодежь при- 
глашает кафе «V озера» и 
«Диалог» в районе Белого 
озера. Уже появились по. 
стоянные посетители у ко. 
фейни «Лира» на проспекте 
Ленина. Обрели вторую 
жизнь старые водонапорные 
башни — здесь теперь кафе 
«Заисток» и «Старая баш
ня»...

Не просто красивые, но и 
удачные, точные названия— 
в них слышатся сибирские 
мотивы, томское настроение. 
И если все сорок наших к а . 
фе обретут родные имена, 
сложится, пожалуй, прекрас, 
ная симфония о мудром и 
юном городе, сибирской тай
те, ее лесных дарах и обита
телях.
В niM ET b О прошлом

в  столице а конце минув
шего года было принято ре» 
июнне вернуться к старым, 
забытым москоаоким ноава- 
ниям некоторых переулков, 
площадей и даже проспек. 
тов. «

У нас есть прекрасная воз- 
можность возродить свои, 
томюкие Сретенки в назва
ниях наших кафе. «Это осо. 
бенно будет приятно тем, кто 
в Томске родился и прожил 
всю жизнь. С детских лет 
старые имена у нас в памя- 
ти», — пишет в  |редакцию 
коренной томич И. Пеггров. 
Его поддерживает и ветеран 
войны и труда из поселка 
Рассвет • А. Л. Ведарев. 
Александр Леонидович при. 
водит более двадцати назва 
ний забытых сибирских цве. 
тов и растений, обитавших 
когда-то в верховьях Томи 
рыб, исчезнувших с карты 
области деревушек. «Была 
бы моя воля! — восклицает 
веггеран, — я бы наш посе
лок Рассвет (таких назва 
ний сотни!) переименовал бы 
в Тугая...

Интересные предложения

построить такое кафе, каким 
может быть его внешний 
вид и внутренний интерьер.
 ̂ К «мечтателямп

— Надо же, сколько ияте. 
ресньис названий!— искрен; 
не удивился В. С. Абрамов, 
начальник областного уп. 
равления общественного пи
тания, познакомившись со 
всеми откликами на опубли. 
кованное 26 декабря письмо 
студента ТГУ С. Никифоро- 
ва «Помечтаем...»

А. М. Ноша, работник 
«Томского умельца», преала. 
гает, например, сразу более 
ста названий! Вот, на наш 
взгляд, наиболее интересные 
из них: «Зимняя сказка»,
«Томские узоры», «Папа, 
мама и я», «Старый Томск», 
«Топггыж1ка», «Сибирокие 
асдречи!», «Ввлозерное»!, 
«Капель», «Обрядное».

— Думаю, автор этого 
письма достоин специально, 
го приза за фантазию, — го. 
верит Абрамсе. — Возьму 
многие из них на заметку, 
мы обсудим их а управле.
НИИ. )

— Владимир Овргеавич, а 
как обычно рождаются яаз. 
вания кафе и раотораяоа?

— По-разному. Иногда 
проемтировщики предлага. 
ют, иногда—строители, а по
рой первое, что придет на 

ум работникам Общественно, 
го питания, и появляется на 
вывеске. Названия, как 
правило, у нас не обсужца.

евич тут же представил себе 
этот необыкйовенный слад, 
кий приз, потому что... сам 
вдруг живо включился в 
наш твО|рческий конкурс:

— А почему бы одао из 
двух кафе «Броский чай» не 
назвать, скажем, тая — «У 
самовара»? А «Диалог», мо
жет быть, лучше бы назвать 
«У камина»?

— Идеи хорошие. А 1:орт, 
Владимир Сергеевич, иоде, 
емся, аое.таки достанется 
читателям...

Итак, конкурс продолжа. 
стоя! Уважаемые томичи и 
жители области, присылайте 
ваши письма в редакцию 
или управление обществен, 
него питания. Итоги конкур, 
са будут подведены а конце 
февраля.

* • *
Эти скиш и томич А. Н. 

Андреев сделал в десертном 
баре, недавно открывшемся 
на перекрестке улиц Усова 
и Красноармйской, в поме, 
щении бывшей столовой. 
Вар тоже пока без имени.

Прелагаем вам посетить 
его, оценить ассортимент 
блюд, оформление зала, об
служивание. Быть может, 
возникнут идеи и по подаче 
вьшеохи? Присылайте свои 
предложения.

Загляните и в кафе 
«Сказка», «Лакомка», «Дет- 
оное»... Может быть, ваша 
фантазия подскажет им луч. 
шие имена?

КОРТУСОВ 

Михаил Петрович

После тяжелой болезни на 
66-м году жизни скончался 
Михаил Петрович Кортусов, 
заведующий кафедрой пет
рографии Томского универ
ситета, доктор геолого-1ми- 
нералогических наук, про
фессор, известный ученый и 
педагог.

Вся жизнь М. П. Кортусо- 
ва была связана с унйвер- 
ситетом, после окончания 
которого в 1944 году он про
шел путь от ассистента до 
профессора, крупного спе
циалиста' в области учения 
о маг.матичеоких формаци
ях, достойного продолжате
ля традиций сибирской гео
логической школы. Он яв
ляется автором более 70 на- 
учньк работ, в числе кото
рых 8 монографий и учеб
ных пособий.

На протяжении ряда лет

М. П. Кортусов был проре
ктором университета. Среди 
его воопитанников много 
вьюококвалифиц{ф о в а  н- 
ных геологов, докторов и 
кандидатов науж.

М. П. Кортусов избирался 
секретарем парткома уни
верситета, членом Киров
ского райкома КПСС, депу
татом Томского городского 
Совета народных депутатов.

Труд М. П. Кортусова от- 
мечек высокими правитель
ственными наградами — 
орденами Трудового Крас
ного Знамени, «Знак Поче
та» и медалями.

Светлая память о ftbixa- 
иле Петровиче Кортусоае — 
коммунисте, ученом, скро
мном и отзывчивом чело
веке—навсегда сохранится в 
наших сердцах.

Группа томрищей.

ПОГОДА
Сегодня _  облачная пого

да с прояснениями, местами 
слабый снег, ветер юго-вос
точный, 7—12, местами 15— 
20 метров в секунду, темпе
ратура 12—17, по северо- 
востоку 18—23, в  Томске 
13— 1̂5 градусов мороза.

29—30 января — облачная 
погода с прояснением, сла
бый снег, метели, ветер 
юго-западный, 9—14, места
ми 18—20 метров в секунду, 
температура 29 января но
чью и днем 8—13, местами 
22 градуса мороза.

Телевидение
СРЕДА, 28 января 

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

7.00 — УтранКяя зарядка.
7.10 — Мультфильм, 7.30 —
«Время». 8.16 — «Политиче
ский тевто». «Почему убили 
Улофа Пальмв!?» Телеепек- 
твкль, 9.10 ~  «Ребятам о еве- 
рятах», 9.40 — Документаль. 
ный фильм «Соло для семьи». 
10.20 ~  «Сегодня в Мире».

С 10,30 до 16.00 — перерыв.
16.00 — Новости. 16.15 —

«Вудни службы милосердия». 
Часть 3-я. 16.45 — «Спорт и 
личность». «Звееды» Мельбур- 
нсной Олимпиады, 17,36 —
«Вудить человека в человеке». 
Об опыте работы по нравот- 
венному воспитанию младших 
школьников, 18,00 — «Пусть 
всегда будет солнце». П Все
союзный фестиваль самодея
тельного творчества. 18.40 — 
«С' клеймом США». О аасилин 
американской культуры в Ев
ропе, 19.10 — Новости. 16.20— 
«Экранизация литературных

произведений», «Капктаноквя 
дочка*. Художественный фильм 
(«Мосфильм», 1968 г.). 21.00 — 
«Время». 21,36 — баскетбол.«««ww — 0аик«тоол,
Кубок обладателей кубков,

Ж ;
дня в мире». 23.10 — «Мир и 
молодежь».

оТ« гимнАстн-
.??лефи®ё1̂ . 1.3^,‘’т а " 1 “ К?г“
рафия, 7-й класс, 9.05, 13.25— 
Немецкий язык. 2 й год обуче
ния, 10.05 — Учащимся СПТУ. 
Астрономия. 10.35, 11,46 —
А. М, Горький «Детство», 8-й
nfunf; **А*.п“  «Шахматная школа», 12.10 — «Блокада». 
Фильм 2-й -- «Пулковский ме
ридиан*. 13.55 -  «Сельский 
час», 14.58 — .Новости. 15.00— 
*С»оеЛ судьбой гаддимся мы». 
Декабристы в Сибири.

С — перерыв.
17.55 — Новости.

ТОМСК
18.00 — «Для вас, ребята!» 

Мультфильмы. 18.25 — «Весе
лые старты». 19.00 — «День 
области», 19.16 — Докумен

тальный фильм,
MOdKIA

19.30 — «Спокойной ночи, 
малыши!»

.ж ТОМСК
19.45 — Киножурнал. 19.55 

7“ «Предложения... беа про* 
должения». <Завод древесно
стружечных плнт). 20.15 —
Встреча о ̂ ааолуженкой арти- 
еткой РСФСР Л. И. Ивановой. 

МОСКВА
21.00 — «Время». 21.35 —

«Влокада». Часть П, Фильм 
1й — «Ленинградский метро- , 
ном». 23.15 — Хоккей, Чемпи-'( 
окат СССР. «Спартак» — «Ди
намо» (Москва).

ТРЕТЬЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

17.55 — Новости. 18,00 —
«Содружество». 18.35—И. Дру-
цэ. «Именем земли и солнца». 
Премьера фильмацепектакля 
театра нм. Ленинского комсо
мола. В перерыве (19,30) —
«Спокойной ночи, малыши!»

Редактор
Н. Г. НЕСТЕРЕНКО.
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В театрах
. ДРАМЫ

28 января, «о, женщины...»
-  19,

29 января. «Птицы 'нашей 
молодости» — 19.

ЮНОГО ЗРИТЕЛЯ
28 января. «Стрела Робина 

Гуда» — 17.

Дворец зрелищ 

и спорта
28 января. Чампионат СССР 

по хоииою еради команд 
класса «А», «КЕДР» (Томск) — 
«АВАНГАРД» (Омск) — 19.

Кино
в  КИНОТЕАТРАХ: 

«РОДИНА»
28 января. «Неукротимая

маркиза» (две серии) — 8-40, 
11, 13-30, 16. 18-40, 21-10.

имени М. ГОРЬКОГО
28 января. «Чужая Вялая и

Рябой» — 8-35, 10-30, 12-25,
14-20, 16-15, 18-10, 20-03, 22.
«Тайное путошоетоио емира»—
8-40, 10-20. 12. 13-40. 15-20, 17.
18- 40, 20-20, 22. «Обыкнеоон- 
ный фашизм» (пае серии) — 
9, 11-20, 13-40, 16, 18-20, 20-40,

«ОКТЯБРЬ»
28 января. «Тайноа путаша- 

етвиа эмира»—9. 10-50, 12-40, 
14-30, 16-20, 18-10. 20, 21-50.
«Чужая Вялая и Рябой»—8-35, 
12-10, 14-05, 16, 17-65. 19-50,
21-40. «Случайный етац» — 
10-30,

«ПИОНЕР»
28 января. «Полат в Страну 

чудовищ» — 6, 10-40. 12-20,
14, 15-40. «Чаловак ее звоады»
— 17-20̂  19-20. 21-20.

имени и. ЧЕРНЫХ
28 января. «Новые амааон- 

ии» — 9. 10-40, 12-20, 14, *18, 
17-40, 19-20, 21. «Ночныа вори
шки» — 9. 10-40, 12-20, 17-50,
19- 40, 21-20. «Крылья» — 18. 
Кнноаечер «Выбираем еобо 
префосеию» — 14.

«СИБИРЯК»
28 января. «Васалоа аолшав- 

ство» — 9-20, «Счастлив, кто 
любил» — 11, 12-40, 14-20, 16, 
17-40, 19-20. 21.

«АВАНГАРД»
28 января, «Маленькая вол- 

шобиица» — 11-30, 15. «Хоро
шо сидим!» — 17. 19, 21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ТЭМЗй 
28 января. «Вара» — 17. 19. 

«Человек се авозды» — 21.

ТОМСКОМУ УЧАСТКУ 
НОВОСИБИРСКОГО ЗАВО. 
ДА ПО ТЕХНИЧЕСКОМУ 
ОБСЛУЖИВАНИЮ И РЕ
МОНТУ ВЫЧИСЛИТЕЛЬ
НОЙ ТЕХНИКИ требуются 
на работу ниясеиеры-элеит- 
роищикн и алектромехаинкн 
для ремонта микроЭВМ.

Участок производит по без
наличному расчету ввод л 
эксплуатацию, техническое 
обслуживание, ремонт мик
роЭВМ ^Электроиика-вО»', 
ДВК, ДЗ-28, дисплея 15ИЭ- 
00-013, калькуляторов 
галтерских и специализиро
ванных.

Участок расположен по 
адресу; г. Томок, ул. Гагари
на, 46. Тел. 3-13-49.

Детская епортивяая шко
ла облсовета ДСО «Труд» 
объявляет набор детей в 
возрасте 7—9 лет на отделе
ние плавания.

Набор проводится еже
дневно, с 9 до 13 часов и 
с 14 до 17 часов, кроме суб
боты и воскресенья, в бас
сейне «Труд».

28, 29, 30, 31 янвйря 
Концертный зал филармонии

ВЕЧЕР ПОЭЗИИ
«СУДЬБЫ и СЕРДЦАМ

Концерт-встреча с известным советоким поотом 
Эдуардом АСАДОВЫМ

В концерте 1принимает участие Галина РАЗУМОВ
СКАЯ,

Начало — в 19 час, 30 мни.

ШКОЛА мЮНЫЯ ХИМИК»
при Томском ордена Октябрьской Революции и ордена 
Трудового Краснота Экамеии государственном универси
тете нм. в. В. Куйбышева ОБЪЯВЛЯЕТ НАБОР уча
щихся на вечернее и заочное отделения на 1087 учебный 
год.

Принимаются учащиеся общеобрааовательных школ 
8-х, 9-к, 10-х классов. Запись на вечернее отделение про- 
изводится в  деканате химического факультета (аудитория 
М  25 третьего корпуса ТГУ).

Для поступления на заочное отделение необходимо при
слать заявление на имя Декана химичеокого факульте
та с указанием фамилии, имени, школы, класса и точ
ного почтового адреса.

Заявления принимаются по адресу: 834010, Томск, пр. 
Ленина, 36, ТГУ, химический 4>акультвт, школа «Юный 
химик».

Бюро по трудоуетройетву яаселеяяя оовмеетао о 
уче6но.прояшодепюниым иомбияатам облбытуиравле- 
ння проводят ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ НАБОР яа курсы 
часовщиков по ремонту часов, срок обучения — 12 меся
цев.

С 1 ^ в р а л я  — на курсы портных верхней одежды 
(срок обучения — 18 месяцев), парикмахеров (срок обу
чения — 5 и 7 месяцев).

Принимаются лица не моложе 17 лет, выплачивается 
стипендия.

Лица, проживающие в районах области, берут на
правления в районных производственных управлениях и 
на время учебы обеспечиваются общежитием.

Здесь же (ул. й. Черных, 101, З.й этаж) принимаются 
заказы на пошив мужских пальто, костюмов и брюк. 
Стоимость пошива — со скидкой 30 процентов от стоимо. 
сти пошива в мастерской.

За направлениями обращаться: г. Томск, пр. Кирова, 
17, В бюро по трудоустройству, или его филиалы — ул. 
Вердская, 18; ул, Пушкина, 71. Справки по тел. 5-73-Э1, 
5.73-43, 8-73.84.

ДЛЯ ВАС, РАБОТНИЙИ 
СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА!

В  областную контору по 
прокату кинофильмов по
ступили новые сельскохо- 
аяйственные киноленты:

«Оевмяие орошвемых м -  
мель»,

мПрогреееявная i тсхяоло- 
гия оемеиоиодетаа люце
рны»,

«Машины для уборки 
еой»,

«РАНО: проблемы отано- 
алоняя»,

«Иидуетриалькая техноло
гии производства семенного 
картофоля»,

«Применение жидких 
коипяеясяых удоврояяй», 

Овлкиноиромвт.

Бюро по трудоустройстау 
иасолоиия совместно е 
ГРСУ-18 треога «Горром- 
етрой» приглашают на рабо. 
ту: иаменщиков, кровельщи
ков по ремонту мягкой и 
шиферной кровли, плотяи. 
ков, штукатуров • маляров,. 
сторожа, кассира, тракто
ристов на трактор «Бела
русь», столяров во вновь 
оргакиэованньгй учветок 
по ул. Креюноармейской, 89.

Обращаться в бюро по 
трудоустройству (пр. Киро
ва, 17).. Оправки по тел. 
1-02-14.

Коллектив Томской шко
лы МВД СССР выражает со- 
болевкование водителю га
ража В. К. Трофимову по 
поводу смерти матери 

ТРОФИМОВОР1 
Анны Дмитрневны,

Коллектив родильного до
ма ЛА 4 выражает глубокое 
соболеэноаание врачу М. О. 
Тузиковой в связи с кончи
ной матери

КОНОИЕРКЕР 
Вльеиры Мартынеены.

Коллектив автоколонны 
ЛА 1975 выражает глубокое 
соболезнование старшему 
экономисту А. И. Кропоче- 
вой по поводу смерти му-.

КРОПОЧЕВА 
Юрия Ивановича,

Коллектив автоколонны 
лА 1975 выражает глубокое 
соболезнование работнику 
О, И. Шехтерле по • поводу 
смерти жены

_ КОНОНЕРИЕР 
Эльеиры Мартыновны.

Управление культуры 
Томского облисполкома вы
ражает глубокое соболез
нование . сотруднице науч
но - методического центра 
В. В. Никулиной в связи с 
кончиной матери

поздняковея
АлеисаиАры Ивановны.
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