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ПРОЦЕСС ПЕРЕСТРОЙКИ НЕРАЗРЫВНО СВЯЗАН 

С УПРОЧЕНИЕМ НРАВСТВЕННЫХ ОСНОВ СОЦИАЛИ­

СТИЧЕСКОГО ОБЩЕСТВА, СОВЕТСКОГО ОБРАЗА ЖИЗ­

НИ. ГЛУБОКАЯ ИДЕЙНАЯ УБЕЖДЕННОСТЬ, ВЫСО­

ЧАЙШАЯ ПОЛИТИЧЕСКАЯ И МОРАЛЬНАЯ ОТВЕТСТ­

ВЕННОСТЬ ЗА СУДЬБЫ СТРАНЫ, НЕУКЛОННОЕ СЛЕ- 

ДОВАНИЕ ЛЕНИНСКОЙ ЭТИКЕ БОЛЬШЕВИЗМА — 

ЭТИ ТРЕБОВАНИЯ В СОВРЕМЕННОЙ ОБСТАНОВКЕ 

С ОСОБОЙ ОСТРОТОЙ ПРЕДЪЯВЛЯЮТСЯ ко ВСЕМ 

НАШИМ КАДРАМ.

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ
О Пленуме Центрального Комитета 

Коммунистияеской партии Советского а
28 января 1987 года на Пленума ЦК КПСС продолжалось 

обсуждение доклада Генерального секретаря ЦК КПСС 
М. С. Горбачева мО перестройка и кадровой политике пар­
тии».

В прениях выступили: тт. А. А. Громыко — Председа­
тель Президиума Верзовного Совета СССР, В. С. Костин 
бригадир комплексной бригады шахты мЗимиика» |Прокопь- 
евского производственного объединения по добыче угля, 
Кемеровская область, Г. В. Колбин —• первый секретарь 
ЦК Компартии Казахстана, С. И. Манякин — первый секре­
тарь Омского рбкома КПСС, Г. А. Ягодин —• министр выс­
шего и среднего специального образования СССР, Ф. В. По­
пов — первый секретарь Алтайского крайкома КПСС, М. С. 
Соломенцев ~  председатель Комитета Партийного Кон­
троля при ЦК КПСС, В. П. Тихомиров — токарь Московского 
злектромеханического завода имени Владимира Ильича, 
А. Ф. Пономарев —  первый секретарь Белгородского обко­
ма КПСС, В. М. Величко — министр знергетического маши­
ностроения СССР, Д, И. Патиашвили —  первый секретарь

ЦК Компартии Грузии, М. А. Ульянов — председатель прав­
ления Союза театральных деятелей РСФСР, Д. К. Моторный 
— председатель колхоза имени Кирова Белозерского рай­
она Херсонской области Украинской ССР, С. Л. Соколов —  
министр обороны СССР, Ю. А. Квицинский -— Чрезвычай­
ный и Полномочный посол СССР а Федеративной Республика 
Германии, Ф. Т. Моргун— парвый секретарь Полтавского 
обкома Компартии Украины, П. П. Гришкявичус —  первый 
секретарь ЦК Компартии Литвы, В. К. Месяц —• первый се­
кретарь Московского обкома КПСС, И. Б. Усманходжаев —  
первый секретарь ЦК Компартии Узбекистана, В. И. Долгих 
—• секретарь ЦК КПСС, А. М. Масалиев — первый секретарь 
ЦК Компартии Киргизии, В. И. Ситников — первый секретарь 
Иркутского обкома КПСС.

С заключительным словом выступил Генеральный се­
кретарь ЦК КПСС тов. Горбачев М. С.

Пленум принял по обсуждавшемуся вопросу разверну­
тое постановление, которое публикуется в печати.

Пленум признал целесообразным одобрить в {качестве

основы проект Закона СССР о государственном предприя­
тии (объединении), имея в виду в дальнейшем вынести его на 
всенародное обсуждение.

На Пленуме ЦК КПСС рассмотрены организационные 
вопросы.

Пленум избрал кандидата в члены Политбюро ЦК КПСС 
тов. Слюнькова Н. Н. секретарем ЦК КПСС.

Пленум избрал секретаря ЦК КПСС тов. Яковлева А. Н. 
кандидатом в чланы Политбюро ЦК КПСС.

Пленум избрал секретарем ЦК КПСС тов. Лукьяно­
ва А. И. I

Принято решение об освобождении тов. Кунаева Д . А. 
от обязанностей члена Политбюро ЦК КПСС а связи с. его 
уходом на пенсию.

Пленум освободил тов. Зимянина М. В. от обязанностей 
секретаря ЦК КПСС в связи с уходом на пенсию по состоя­
нию здоровья.

На атом Пленум ЦК КПСС закончил свою работу.'

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  П Л Е Н У М А  
Ц Е Н Т Р А Л Ь Н О Г О  К О М И Т Е Т А  К О М М У Н И С Т И Ч Е С К О Й  П А Р Т И И

С О В Е Т С К О Г О  С О Ю З А

О перестройке и кадровой политике партии
Пленум Централыного Комитета Коммунистической 

партии Советского Союза, заслушав и обсудив доклад 
Генерального секретаря ЦК КПСС тов. Го{Юачева М. С. 
«О перестройке и кадровой политике партии», полностью 
одобряет политические и практические вьшоды, сделан> 
ные Политбюро ЦК КПСС на основе анализа ситуации, 
сложившейся в советском обществе в период, предшест­
вовавший апрельскому (1985 г.) Пленуло  ̂ ЦК, принципи­
альную оценку хода перестройки и первых итогов вы­
полнении решений X X V II съезда партии, а также сфор­
мулированные Политбюро ЦК задачи современной кад­
ровой политики КПСС, которые предстоит решать всем 
партийным, государственным и сюществекным органи­
зациям.

1.
Центральиь^ Комитет КПСС' отмечает, что время, про­

шедшее после апредьтаюго (1988 г.) Пленума ЦК и 
X X V II съезда КПСС, подтвердило правильность и жиз­
ненную необходимость выработанного партией и поддер­
живаемого советским народом стратегического курса на 
усжоренне со4ц«льно-вкояомичеокого развития, качеог- 
венное преобразование всех с т ^ ^  жизни нашего об­
щества.

Достиж№ия советского народа на путях социвлиетнче- 
ского строительства почти за 70 лет после победы Ве­
ликого Октября огромны и неоспоримы. Но зти успехи 
не должны заслонять того факта, что на рубеже 70— 
бО-х годов страна стала терять темпы движения вперед. 
В  зкономике, социальной и духовной сферах начали на­
капливаться трудности н нерешенные проблемы, появи­
лись застойные и другие чуждые социализму явлгаия. 
При всей огромной работе партжт, ее кадров ЦК КПСС, 
руководство страны не смогли вовремя и в полком объеме 
оценить опвоность нарастания негативных тенденций, вы - 

^.работать четкую линию на их преодоление. Отрицатель­
ное влияние на решение назревших социально-экономи­
ческих вопроса оказывало ослабление внимания к 
развитию теоретической мысли, исследованию диалекти­
ки движущих сил и противоречий развивающегося со­
циализма. С ерьетью  иедостатни нахотшлись в функцио­
нировании институтов социалистической демшрвтии, в 
практике планирования, стиле и методах управления. 
Многие партийные организации не смогли удержаться 
на принципиальных позициях, на уделяли необходимого 
внимания строгому соблюдению ленинских принципов 
и НОРМ пщ)тийкой исиши, не вели решительной борьбы 
с негативными явлтиям и, с ослввлекиык дисциплины, 
раопростринением пьянства, с хищениями, взяточкичест- 

- вом. Не всегда давался должный отпор ведомственности 
и местничеству, националистичеоким проявлениям.

Пленум отмечает чрезвычайно вюмное значение того, 
что в этой обстановке партия нашла в себе силы и му­
жество взять курс на перестройку, возглавить ее, орга­
низовать революционную по своему характеру рабо^, 
направленную на решительное преодоление застойных 
явлений, на создание надежного и действенного механиз­
ма ускорения социальяо-экономичеокого развития стра­
ны. Другого пути, хроме перестройки, у нас просто нет, 
отступать нам нельзя и некуда.

Конечная цель перестройки — обновление всех сторон 
жизни нашего общества, придание социализму сам ьк 
современных форм общественной организации, наиболее 
полное раскрытие творческого потенциала сохщалисти- 
ческого строя. Проникая в  глубинные пласты жизни, раз- 
ворачиваясь по всему фронту, перестройка оказьшает 
все большее воздействие на обстановку в стране, о(^>ета- 
ет новые качественные черты.

/ Общий политический итог состоит в  том, чго в  жизни 
 ̂ советского общества происходят заметные перемены, на­
бирают cHJQT позитивные тенденции, складьгаается но­
вая нравственная атмосфера. Все больше утвержда­
ются в качестве активно действующих принципов

глаоность, правдивость, непримиримость к  недостаткам, 
стремление улучшать дело. В  первом году пятилетки 
народное хозяйство по основным показателям превысило 
намеченные планом рубежи, созданы серьезные Заделы 
для дальнейшего движения вперед.

Однако не везде принимаемые меры и проводимая 
работа соответствуют масштабам и остроте накопивших­
ся проблем, осуществляются с должной эффективностью 
и наступательностью. На ряде важнейших направлений, 
прежде всего в области эффективности и качества, раз­
вития науки и техники, в социальной сфере, перемены 
идут с большими трудностями. Медленно разрушается 
и сдает свои позиции сложившийся за многие годы ме­
ханизм тЬрможеиия социально-экономичеокого развития, 
еще не потеряли силу и влияние консерватизм, инерция, 
устаревшее мышление.

Важнейшей задачей Политбюро и Секретариата ЦК 
КПСС, ЦК компартий союзных решублих, крайкомов, 
обкомов, ОКРУЖ1КОМОВ, гс^рномов, райномов п ар ти , пар­
тийных, гоцударствеяных и общественных юганиэаций 
Пленум считает дельнейшую активизацию, работы по пе­
рестройке, наращивание усилий по веем ее направлени­
ям. Сегодня, на начальном этапе, очень важно стоять на 
позициях реализма, объективной оценки сделанного, 
смотреть на доетигнутое не только в сравнении с прош­
лым, а главное — исходить из разработакнык и одобрен­
ных партией планов, настраиваться каждому коммуни­
сту, каждому гражданину на продолжительную, напря­
женную,, самоотверженную работу. Это — единственно 
правильнь^ партийный подход. В  аффективной, добро­
совестной работе всех без исключения — залег успеха 
перестройки. Следует настойчиво, шаг за шагом, 
без колебаний реализовать нв1мечв1шый куре, не допу­
ская разрыва между принятыми решениями и их прак- 
тичаоким осуществлением, «(беепечиввть необрати1Моеть 
проводимых |преобразода«ий,

Уопех пфоетройки ^ д е т  в решающей мере опреде­
ляться тем, насколько быстро и глубоко наши кадд^ 
проннккутся шжнмвкием необходимости революциенных 
перемен, наекол1жо решительно, энергично и компетент­
но они будут действовать. Этим целям приюона служить 
активная, целеуотремлекная, оенова1нная на леникоких 
принципах, отвечающ и задачам перестройки кадровая 
политика партии. Ока обязана в полной ме­
ре отражать особенности современной обстанов­
ки, характер и задачи переживаемого момента, 
обеспечивать высокую дееспособность всех звеньев пар­
тии и государства, всего нашего общественного, организ­
ма. Кадровая гюлитика является решающим средством 
реализации программных целей КПСС, надежном ин- 
струмеитом, позфдяющим партии о^ществлять поли­
тическое руноводство обществом, вырабатывать и успеш­
но проводить в жизнь стратегическую линию, отвечаю­
щую интересам народа, задачам укрепления и развития 
социализма.

/

I I .
1. 1^ленум подчеркивает, что условием ускоре­

ния социально-экономического развития страны яв­
ляются все более полисе раскрытие и использование ог­
ромных воз1УЮжностей социализма как нового общест­
венного строя, совершенствование* его экономических ос­
нов, всестороннее развертьшание социалистического де­
мократизма, углубление самоуправления народа.'На этой 
основе только и могут по-настоящему получить размах 
живое творчество трудящихся масс, их реальное участие 
в решении всех вопросов жизни общества, в  п о л н ^  силу 
проявлять себя человеческий фактор.

СХцобряя конкретные шаги в .этом направлении, пред- 
гринятые в соответствии с установками X X V II ст>еэда 
партии. Пленум считает необходимым максимально ис­
пользовать возможности расширения социалистической 
демократии, развития советской политической системы, 
наполнять работу партийных, государственных органов.

общесгвенньк организаций реальным демократическим 
содержанием, обеспечивать условия для значительного 
усиления воздействия трудящихся на подбор кадров и 
контроль за их работой. Следует добиваться, чтобы пер­
вичные партийные организации в полной мере выполня­
ли уставную обязанность активно участвовать в прове­
дении кадровой политики,

2. Первостепенное значение Пленум придает развитию 
де.мократии в  сфере производства, последовательному 
внедрению са1моуправления в жизнь трудовых коллек­
тивов, созданию условий, которые позволяли бы каждо­
му трудящемуся Чувствовать себя на деле хозяином 
своего прет;>иятия. На это должно быть направлено соз­
дание советбв трудовых коллективов предприятий и 
объединений, наделение их, а также общих «знаний 
коллективов решающими полномочиями по широкому 
кругу  проишодственных, со ц к м ъи ы х  и кадровых воп­
росов.

Считать небходшьш ввести выборность д^оводителей 
предприятий, производств, цехов, отделов, участнов, 
ферм и звеньев, бригадиров и мастеров. Расширить 
практику и определить услюия применения конкурсной 
системы подбора и аамещеиия руководителей и специа­
листов.

В новых условиях важное значение приобретает пра­
вильное поиимв№1в того, что выбо^остъ руководящих 
работников в трудовых коллективах не только не под­
рывает, а, напротив, укрепляет единоначалие, повышает 
авторитет руководителей и вместе с тем поднимает их 
ответственность за дело, еовдает атмосферу взаимной 
взыскательности и требовательности в каждом коллек­
тиве. Органическое сочетание единоначалия и участия 
коллективов в принАгии решений )ю важнейшим вопро­
сам уг^ц^бляет и развивает принцип демократичеекы'о 
централиема, плвиового рукюодотва с опорой на кбл- 
лектиа.

Пленум считает целесообраоиым одобрить в качестве 
основы проект Закона СССР о государетвенном предпри­
ятии (объединении), имея в виду в дальнейшем вынести 
его не всенародное обогждеиие.

8, Следэ^вт полнее испольеоаать широкие возможности 
развития инициативы и самодоятельности трудящихся, 
демократизации управления зкономикой и социальной 
сферой, которыми располагают колхозы и социалисти­
ческая кооперация в целом. Важно обеспечивать строгое 
соблюдение положений зютавоа колхозов и других ко­
оперативных организаций, внести а них изменения, спо- 
собстаующие дальнейшему развитию активности членов 
кооперативов, повышению их заинтересованности в кол­
лективном труде и его реальных результатах для каждо­
го члена кооператива.

Рекомендовать Совету Министров СССР, соответству­
ющим республиканским и местным органам принять 
меры к широкому рашространению кооперативных фврал 
организации общественного питания, бытового обслужи­
вания и некоторых других сфер, непосредственно свя­
занных с удовлетворением запросов и отвечающих ин­
тересам советских людей.

4. Одним из ключешмх яапраалытй демократюации
общественной жизни, кадровой политики является со­
вершенствование советской избирательной системы. 
Важно избавить практику выдвижения и обсуждения 
кандидатов в депутаты Советов от элементов формализ­
ма, предоставить избирателю возможность вьдражать свое 
отношение к большему числу кандидатур, эффективно 
участвовать в избирательном процессе на всех его ста­
диях. '

5. Пленум поддерживает принципиальную постановку 
Политбю!^ ЦК КПСС вопроса о необходимости расшире­
ния внутрипартийной демократии, поиска эффективных 
путей оживления работы первичных партийных органи­
заций, конференций и пленумов, совершенствевання 
механизма формирования выбсфных партийных органов 
всех уровней в плане его дальнейшей демократизации.

6. Пленум придает важное значение усилению контро­

ля за деятельностью кадров «сверху» и особенно «снизу», 
последовательной реализации ленинского требования о 
том, чтобы работа руководящих органов была открытой 
для всех, делалась на виду у массы. В этих целях долж­
на обеспечиваться регулярная отчетность избираемых 
и назначаемых должностных лиц перед трудовыми кол­
лективами и населением с предоставлением трудящимся 
права давать оценку деятельности руководителей, вплоть 
до постановки вопроса об освобождении не справляющих­
ся со своими обязанностями, или скомпрометировавших 
себя работников. Необходимо создать четкую систему 
контроля за работой руководящих кадров, кепопъауя  
для этого партийные, профсоюзные, комсомольские кон- 
ференщи, еесоии Советов народных депутатов, пленумы 
пв|ртийных, профсоюзных и комсомольских комитетов, 
деятельность постоянных «омиосий Верховного Совета 
СССР, Верховных Советов союзных и автономных рес­
публик, м*естных Советов кардны х депутатов, последо­
вательно расширяя практику депутатских зап|^ов.

целесообразным принятие Секретариатом 
ЦК КПСС и Президиумом Совета Министров СОСР мер 
ио упорядочению цущеетаующей Практики проа^юк и 
инспекций на предприятиях и в организациях, имея в 
виду, чтобы такие проверки помогали делу, а не были 
данью формализму, отвлекающему от дела большое чис­
ло людей.

Партийным организациям следует постоянно держать' 
а поле зрения аттестацию руководящих кадров, епщиа- 
листов, работников аппарата государственных органов и 
общественных организаций, рвеомвтривея ее как дейст­
венную форму коллективного контроля за работой кад­
ров, стимулирования росте их деловой квалификации,

7. n n e w n  обязывает все партийные комитеты и парт­
организации принять дополнительные меры, направлен­
ные кв расширение глвокоети, развитие критики и само­
критики, особенно критики снизу, в полной мере исполь­
зовать ото иопытанкоа оружие в целях воспитания кад- 
рсв в духе непримиримости к недостаткам, здоровой яе- 
удюэлетворенности достигнутым, искоренения всякого ро­
да отступлений от норм социадистичеокой мравстаакно- 
С1Н. Нужно всегда исходить из того, что отнош тие к кри­
тике - -  его важный показатель политической зрелости 
кадров, их готовности к переменам, способности ив деле 
осуществлять перестройку. В партии не может быть яиц, 
стоящих вне критики, равно как и лиц, не имеющих пра­
ва критиковать. Должны решительно пресекаться любые 
факты зажима критики, а также попытки клеввтникйэ 
чернить честных, преданных делу работников, сводить 
т ч я ш  счеты, прибегая к ашнимнам и другим недо­
стойным методам.

8. Учитывая, что подлинная демократия не существует 
вне закона и над закоиом. Пленум придает большое зна­
чение разработке и принятию новых законодательных 
актов, псаышению роли советского суда, строгому соб­
людению принципа независимости ед^ей, решительному 
У1С№екию прокурорского надзора, совершенствованию 
работы следственных органов, всех путей и средств охра­
ны интересов Советского государства, обеспечения прав 
и свобод граждан. Партия исходит из того, что 
социалистическая демократия не имеет ничего общего с 
вседозволенностью, безответетвенностью, анархией. Она 
призвана реально служить человеку, коллективу и об­
ществу, развитию инициативы трудящихся, раскрытию 
творческого потенциала социалистического строя, укреп­
лению, законности и справедливости, здоровой нравствен­
ной атмосферы в нашем обществе. Следует усилить пра­
вовое воспитание руководящих кадров, всего населения.

9. Пленум считает необходимым заботиться о последо­
вательном расширении социальной базы советской .демо­
кратии, о более активном участии каждого гражданина, 
ветеранов и молодежи, 1Гфедставителей всех слоев насе­
ления в осуществлении перестройки, в государственной и 
общественной 1жизни.

(Окончание па 2*й етр.)
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перестройке и кадровой политике партии
(Окончанме, Начало «а  1-й отр.)

нужно добиваться, чтобы на всех участках рука об 
руку с испытанными кадрами старших поколений труди­
лись, набирались опыта, обретали закалку и смелее вы­
двигались молодые, перспективные работники. Партий­
ные организации обязаны умело направлять этот есте­
ственный процесс, расомачривая его как непременное ус­
ловие обеспечения преемственности руководства, нашего 
политического вдпрса, преодоления косности и застоя. 
Важно, чтобы доверие молодежи, развитие ее самостоя­
тельности в организации TJWat учебы, быта, досуга со­
четались с оказанием помощи, товарищеской критикой 
ошибок. Необходимо коренным образам улучшить рабо­
ту по подготовке надежного резерва кадров для выдви­
жения.

В  партийные, советские, профсоюзные, комсомольские 
органы, на руководящую рабопу надо больше рекомендо­
вать достойных рабочих и колхозников. Всячески'поо;^-. 
рять обучение их в высших учебных заведениях и тех­
никумах, кропотливо отбирать и востиъщ ать иЗ них бу  ̂
дущих руководителей. Следует активнее выдвигать 
ответственные посты хороших организаторов из числа 
беспартийных товарищей. Принципиально важным Пле­
нум считает выдвижение женш|ин на руководящие посты 
на всех уровнях управления и во всех сферах жизнеде­
ятельности общества.

10. Пленум ЦК обращает внимание на необходимость 
строгого и последовательного осуществления в работе с 
кадрами требований ленинской национальной политики, 
всестороннего учета процессов углубляющейся интернацио­
нализации хозяйственной и общественной жизни страны.
Во всем, что касается развития национальных отношений, 
следует проявлять особую чуткость и осмотрительность, 
партийную принципиальность, заботу об укреплении 
дружбы и братства народе® нашей страны, решительно < 
преодолевать негативные явления в этой сфере, давать 
бескомпромиссный отпор любым проявлениям национа­
лизма и шовинизма, сионизма и антисемитизма, местни­
чества, иждивенческим настроениям, национальной ог­
раниченности и чванству, прртившоставлять им последо­
вательный, выдержанный интернационализм.

Обеспечивать надлежащее представительство в партий­
ных, государственных, хозяйственных органах, общест­
венных организациях всех наций и народностей страны, 
добиваться, чтобы состав руководящих кадров более пол­
но отражал национальную структуру населения. В  целях 
усиления интернациональной закалки кадров, обогаще­
ния их опытом партийной и государственной работы не­
обходимо акшивизихювать обмен каяра1ми между (рес­
публиками и регионами, между местными и центральны­
ми органами.

111.
1. Пленум одобряет принятые Политбюро и Секретари­

атом ЦК КПСС меры по преодолению последствий допу­
щенных в прошлом нарушений партийных пришщпов, 
искривлений в проведении кадровой тюлитики. Приток 
к  руководству новых сил, замена руководителей, которым 
новые задачи оказались непосильными, кто скомпроме­
тировал с ^ я  недостойным' поведением, стали необходи­
мой составной частью и важнейшим фактором перестрой­
ки.

В  овете решений X X V II съезда КПСС следует серьезно 
о&ювить кадровую политику, сделать ее по-настоящему 
современной, неразрывно связанной с  ключевьши направ­
лениями борьбы за социалвно-зкономическое ускорение, 
настойчиво добиваться чтобы каждое звено партийной, 
государственной, хозяйственной, общественной работы 
возглавляли люди, преданные партии и народу, настоя­
щие новаторы, глубежо осознающие необходимость каче­
ственных перемен в нашем обществе, способные ломать 
инерцию и рутину, творчески проводить линию партии.

На основе всестороннего анализа уроков прошлого 
Центральный Комитет КПСС считает принципиально 
важным;

в соответствии- с ленинским пониманием кадровой по­
литики своевременно решать на всех уровнях, начиная с 
ЦК КПСС и правительства, назревише кадровые вопросы, 
обеспечивать постоянное пополнение состава руководя­
щих кадров свежими силами с тем, чтобы 'процесс обнов­
ления не прерывался, преемственность не нарушалась;

усилить марксистско-ленинскую теоретическую подго­
товку, идейно-нравствешсую закалку кадров, формировать 
у них высокую политическую и нравственную культуру, 
глубокое понимание сути курса партии на ускорение и 
умение на каждом участке тесно свяЗьшать программные 
цели с повседневной организаторской, хозяйственной и 
воспитательной работой, настойчиво преодолевать прояв­
ления технократического подхода в деятельности партий­
ных комитетов, в  подборе кадров;

обеспечить внимательное, вдумчивое, принципиальное 
отношение к кадрам при их подборе и замене, руковод­
ствуясь во всех случаях исключительно интересами дела. 
Здесь недопустимы как застой, так и необоснованная, 
поспешная сменяемость работников, администрирование, 
субъективизм, нетерпимость к самостоятельному мыш­
лению и инициативе;

постоянно повышать ответственност!» кадров за поручен­
ное дело, создавать повсеместно обстановку взаимной 
требовательности, твердой дисциплины и организованно­
сти, решительно пресекать проявления расхлябаиности. 
Настоящая за<^та о кадрах не имеет ничего общего с бла­
годушием и всепрощением, благотворительностью и за ­
игрыванием;

строго соблюдать и развивать принцип демократическо­
го централизма в кадровой политике, создавать 
необходимые политические и правовые предпо­
сылки ДJJЯ того, чтобы выборные органы в партии и го­
сударстве, профсоюзах, комсомоле и других обществен­
ных организациях в полной мере использовали предо­
ставленные им права, осуществляли деловой контроль за 
исполнительными органами, работой аппарата;

утверждать в выборных органах обстановку подлинной 
коллективности, равенства, свободного и принципиаль­
ного о<^ждения вопросов. Каким бы ни было положе­
ние руководителя, оно не вЮввышает его над дрзп'ими 
членами выборного органа, а лишь подчмкивает более 
высокую ответственность за строжайшее соблюдшие пар­
тийных норм и принципов;

осуществить практические меры по коренному улуч­
шению деятельности органов партийного, государеяеюю- 
го и общественного контроля, усиливая их воздействие

на укрепление дисцшщияы, искоренение всякого рода 
нарушений и злоупотреблений, повышение четкости в 
р а ^ е  аппарата.

2. Пленум ЦК подчеркивает, что решающим критерием 
оценки кадров, их политической и гражданской позиции 
являются отношение к перестройке, задачам ускорения 
ооцщльно-экономического развития страны, реальные 
дела по их осущестмеяию. Партия будет выдвигать и 
поддерживать тех работников, которые не только разде­
ляют курс на перестройку, но и активно, творчески вклю­
чились в процесс о№овлвния, отдают все свои силы об­
щему делу, умеют добиваться успеха. Кто не в состоянии 
изменить к лучшему положение дел на порученном уча­
стке, остается равнодушным к происходящим переменам, 
цепляется за старое, тот не вгфаве занимать руководя­
щий пост.

3. Процесс перестройки неразрывно связан с упрочени­
ем нравственных основ социалистического общества, со­
ветского образа жизни. Глуоокащ идейная убежденность, 
высочайшая политическая и моральная ответственнобть 
За судьбы страны, неуклонное следование ленинской эти­
ке большевизма — эти требования в современной обста­
новке с особой остротой предъявляются ко всем нашим 
кадрам. Они должны являть собой образец идейной стой­
кости, неукоснительного соблюдения партийной и госу­
дарственной дисциплины, верности слову, честности, по­
рядочности, неподкупности, окромноюги, нетерпимости к 
любым отклонениям от норм социалистичеокой морали.

Необходимо неуклонно освобождаться от приспособлен­
цев, карьеристов, конъюнктурщиков, от тех, кто компро­
метирует звание члена партии, советского руководителя 
стяжательством, хозяйственным обрастанием, пьянством, 
моральной нечистоплотностью. Следует вести решитель­
ную борьК  ̂ с протекционизмом, семейственностью,, ку­
мовством, с выдвижением работников по признакам зем­
лячества и личной преданности. Со всей строгостью пар­
тийного Устава и советских законов надо спрашивать с 
тех, кто пытается выгораживать жуликов, расхитителей, 
лихоимцев. Предавать гласности и общественному осуж­
дению тех, кто сознательно пренебрегает нашими прин­
ципами. Забота о чистом и честном облике руководителя— 
первостепенный долг каждой партийной организации.

Пленум обязьшает партийные комитеты, первичные 
партийные организации решительно противостоять любым 
попыткам, от кого бы они ни исходили, уводить от от­
ветственности провалившР1х дело или запятнавших себя 
руководителей; Должно бьпъ повсеместно покончено 
с еще бытующей практикой, когде вопросы о проступках 
руководящих работников разбираются келейно, 
замалчиваются истинные причины освобожде­
ния того или иного ответственного лица бт за­
нимаемой должности. Следует неу1коснительно соблюдать 
положение Устава КПСС о том, что за совершенные про­
ступки коммунист отвечает прежде всего перед своей 
первичной партийной организацией..В партии и государ­
стве закон для всех — один н дисциплина для всех — 
одна,

4. Углублять перестройку—значит прежде всего перест­
раивать работу самой партии, ее кадров на всех уровнях 
— от Центрального Комитета до пестичных партийных 
организаций, последовательно проводить во всех звеньях 
ленинские принципы и нормы партийной жизни. В  этом 
Центральный Комитет видит существо й главную задачу 
современной кадровой политики.

Следует исходить из того, что сегодня направляющая, 
1координирующая роль партии, ее комитетов должна 
проявляться в  том, чтобы помочь кадрам, работающим 
во всех сферах, осознать задачи момента и строго спра­
шивать за  порученное дело. Надо решительно отказы­
ваться от не свойственных партийным органам управлек- 
чеоких функций, стремления решать вопросы за других, 
подменять советские органы, хозяйственные и общест­
венные организации. Обратить особое внимание на пе- 
рестр^ку работы райкомов и горкомов партии, непо­
средственно асущесягаляющих связи партии с  ее первич­
ными звеньями, трудовыми KOjIAeKTMBaMM.

Настойчиво д61биватьсЯ, чтобь! каждый партийный ко­
митет как орган политическогб руковОдеШа выступал 
настоящим генератором и проводником новых и д ^ . Ор­
ганизатором взаимодействия всех сил, умел правильно их 
расставлять, предвидетх и унитьшать последетшя при­
нимаемых решений. В  центре внимания партийных ко­
митетов должны быть забота о человеке, условиях erjj 
труда, бьпа и отдыха, формирование сознания ,л10Двй. 
Надо на деле перенести упор в стиле партийного руко­
водства на живую работу в массах, организахщю прак­
тического вьшолнемия принимаемых решений и намеча­
емых планов, поддержку народной инициативы, поощре­
ние новаторского поиска.

Основным звеном борьбы за перестройку, за ускоре­
ние являются первичные 'партийные организации, где 
политика партии реализуется усилиями миллионов ком­
мунистов, сопрягается с повседневной жизнью, делами 
и заботами трудящихся. Организационное и идейно-по­
литическое укрепление первичных, партийных органи­
заций, повышение их боеспособности и активности — 
важнейшая задача райкомов, горкомов, окружкомов, об­
комов, крайкомов партии, ЦК компартий союзных рес­
публик.

Необходимо воспитывать у партийных работников по­
литический, государственный подход к делу, умение ра­
ботать в условиях углубляющейся демократии, нараста­
ющей общественной и трудовой активности людей, убе­
ждать и вести их за собой, непримиримость к проявле­
ниям косности, бюрократизма, местничества, ведомст­
венности. Пленум одобряет намеченные Политбюро меры 
по комплексной перестройке системы партийно-полити­
ческого образования, теснейшей ее связи с жизнью, с 
современными задачами и обязьшает партийные коми­
теты усилить деловую помощь партийным организациям 
и средствам пропаганды, улучшить организацию обуче­
ния и ин<(^рмироаания низового партийного актива, 
действующего в гуще масс.

б. Учитывая огромную ответственность за реализацию 
стратегического курса партии на ускорение социально- 
экономического развития, которая ложится на кадры, 
занятые в сфере экономики, пленум обращает внима­
ние на необходимость выдвижения и воспитания дейст­
вительно компетентных, предприимчивых руководите­
лей предприятий и объединений, умеющих работать с 
людьми и способных в новых условиях хозяйствования 
обеспечить выход на передовые рубежи научно-техниче­
ского прогресса, коренное улучшение качества выпу­

скаемой продукции, высокую эффективность производ­
ства. Следует оказывать им помощь в быстрейшем осво­
ении экономических 1методов руководства, основанных 
на полном хозяйственном расчете и самофинансирова­
нии, широкой самостоятельности и повышенной ответ­
ственности за результаты работы объединений и пред­
приятий, новом подходе к внешнеэкономической дея­
тельности. Делом большой важности является внедрение 
государственной приемки.

Принципиальное значение Центральный 'Комитет 
КПСС придает активному вовлечению рабочего класса, 
колхозного крестьянства, интеллигенции, всех трудящих­
ся в перестройку, в борьбу за ускорение, за укрепление 
во всех звеньях нашего общества высокой дисциплины, 
нравственной чистоты. Необходимо исходить из того, что 
в условиях перестройки от всех тружеников на любом 
участке работы требуются высокая ответственность за 
т!^рученное дело, постоянное повышение профессиональ­
ного мастерства и культуры труда, овладение современ­
ной передовой техникой и технологией, инициатива и 
творчество.

в; Важнейшей задачей Пленум считает существенное 
повышение качества и творческой отдачи интеллекту­
ального, кадрового потенциала в народном хозяйстве, 
улучшение подготовки и использования специалистов, 
перестройку работы высшей и средней специальной 
ШКОЛЫ; последовательное проведение реформь1_ общеоб­
разовательной и профессионально-технической шко­
лы, создание в стране единой системы непрерывного 
образования. Особое внимание следует уделять опережа­
ющему кадровому обеспечению отраслей народного хо­
зяйства, получающих приоритетное развитие, вновь соз­
даваемых производств, подготовке специалистов и рабо­
чих, осваивающих выпуск и эксплуатирующих новую 
технику.

7. Исходя из того, что ускоренное развитие техники и 
. технологии тоебует нарастающего пополнения арсенала

фундаментальных надячных и д ^  и п!рикладных разрабо­
ток, резкого поворота науки к нуждам народного хозяй­
ства, Пленум считает весьма важным повысить отдачу 
кадров академической, отраслевой и вузовской науки в 
осуществлении задач, связанных со всесторонней интен­
сификацией производства, повышением эффективности 
экономики, усилить интеграцию науки с п1Юизводством. 
Больше проявлять внимания к работе научно-производ­
ственных объединений й межотраслевых научно-техни­
ческих комплексов. Принять неотложные меры по со­
вершенствованию подготовки научных кадров, пополне­
нию их- состава способной молодежью, созданию усло­
вий для плодотворной работы ученых, повышению тех­
нической вооруженности науки, укреплению ее экспери­
ментальной базы.

8. Необходимо о учетом современных требований уско- 
, рить перестройку структуры, стиля, форм и методов ра­

боты плановых, финансовых и других общеэкономиче- 
оких органов, всех министерств и ведомств, более четко 
определить их функции и задачи, помочь отрешиться от 
мелочной опеки, вмешательства в оперативную деятель­
ность объединений и предприятий, сосредоточить вни­
мание на крупных, перспективных вопросах развития 
отраслей народного хозяйства, ускорения научГно-техни- 
ческого прогресса, совершенствования хозяйственного 
механизма, переподготов1Ки и повышения квалификации 
кадров.

0. Принципиально важным Пленум считает усиление 
социальной направленности в деятельности руководящих 
кадров, воспитание у них отношения к социальным про­
блемам как важнейшему политическому делу. Умение 
правильно решать социальные' вопросы, создавать благо­
приятные условия для высокопроизводительного труда 
людей, их жизни и быта, утверждать в коллективах 
атмосферу творческого поиска —- непременный критерий 
политической и деловой зрелости любого руководителя.

Обращать пристальное внимание на деятельность кад­
ров, занятых во всех сферах, непосредственно связанных 
с удовлетворением повседневный нужд людей, решением 
вопросов, касающихся насущных интересов граждан. 
Здес!» особенно важна хорошая организация дела, нетер­
пимы проявления грубости, черствости, невнимания, к 
человеку.

10. В  работе по перестройке партия опирается на со­
ветские, профсоюзные, комсомольские кадры. Одобряя 
принятые Политбюро ЦК КПСС, Президиумом Верхов­
ного Совета СССР и Советом Министров СССР меры, на­
правленные на дальнейшее повышение роли и усиле­
ние ответственности Советов народных депутатов за 
ускорение социально-экономического развития. Пленум 
придает важное значение тому, чтобы усиливались демо­
кратические начала в деятельности Советов и их ис­
полнительных органов, чтобы полнее и эффективнее ис­
пользовались предоставленные им 'полномочия. Необхо­
димо повысить уровень работь! партийных групп в Со­
ветах, усилить их влияние на деятельность советских 
органов.

Более активную позицию в решении конкретных про­
изводственных и социальных вопросов, развитии сорев­
нования, укреплении трудовой и производственной дис­
циплины, воспитании людей должны занимать в совре­
менных условиях профсоюзные кадры. Коммунистам,

. работающим в профсоюзах, необходимо добиваться, что­
бы на профсоюзную работу избирались авторитетные, 
знающие жизнь люди, способные организовать конкрет­
ное дело, постоять за интересы трудового человека, кол­
лектива.

Партийные организации обязаны повседневно и кон­
кретно осуществлять руководство комсомольскими ор­
ганизациями, не допускать назидательного тона, адми­
нистрирования, всячески развивать инициативу комсо­
мола, помогать на вькоком уровне строить воспитатель­
ную работу с молодежью, живо откликаться на ее за­
просы, быть застрельщиками полезных начинаний в тру­
де, учебе, на отдыхе.

11. Пленум поддерживает принимаемые Политбюро ЦК 
меры по повышению авторитета работников суда, про­
куратуры, юстиции и МИЛ1ИЦИИ, Государственного арби­
тража, нотариата, тысяч добровольных участников охра­
ны общественного порядка, усилению эффективности их 
деятельности. Вместе с тем поддержка партии обязыва­
ет кадры правоохранительных органов еще настойчивее 
бороться за коренную перестройку своей деятельности, 
связанной с защитой интересов социалистического обще­
ства и государства, законных прав советежих граждан. 
Необходимо серьезно улучшить работу с кадаами право­
охранительных органов, учить их умению действовать

в условиях расширения демократии и гласности, памя­
туя, что тот, кто служит делу правопорядка, сам должен 
быть кристально чист перед законом, перед партией, пе­
ред народом.

12. Пленум придает важное значение перестройке ра­
боты внешнеполитических ведомств, укреплению их ра­
ботниками, способными творчески, последовательно про­
водить линию партии в области международной поли­
тики.

13. Современная сложная международная обстановка, 
стремление воинствующих империалистических кругов 
США сломать военно-стратегический паритет, достичь 
ядерного превосходства требуют быстрейшего наращива­
ния экономического потенциала, всемерного укрепления 
оборонных возможностей нашей страны, поддержания на 
должном уровне обороноспособности страны, высокой 
выучки и боевой готовности Вооруженных Сил, постоян­
ной бдительности. Центральный Комитет КПСС высоко 
оценивает деятельность военных кадров, воинов Совет­
ской Армии и Военно-Морского Флота, надежно защи­
щающих мирный труд народа, безопасность Родины, с 
честью выполняющих интернациональный долг; Необхо­
димо и впредь повьппать ответственность командиров, 
политработников, всего офицерского состава, партийных 
организаций армии и флота за поддержание на высо­
ком уровне воинской дисциплины, идейное и нравствен­
ное воспитание воинов, их боевую и политическую под­
готовку, постоянно заботиться о бытовых условиях воен­
нослужащих, их семей.

14. Ответственные задачи возлагаются на идеологиче­
ских работников, призванных нести идеи, политику пар­
тии в массы, вооружать их пониманием исторической 
необходимости перестройки, помогать каждому человеку 
находить свое место в общенародной борьбе за ускоре­
ние. Воспитательной работой должны повседневно за­
ниматься руководящие кадры, актив партии, все ком­
мунисты. Идеологические участки следует поручать лю­
дям, подготовленным теоретически и профессионально, 
в полной мере чувствующим пульс времени, способным 
работать творчески, добиваться прочной увязки идеоло­
гической, воспитательной работы с практическим прове­
дением перестройки.

Пленум отмечает, что осуществлению дедач, стоящих v 
перед нашим обществом, утверждению гласности, здо- 4.̂  
ровой, критической атмосферы активно способствуют 
печать, телевидение, радио. Нетерпимость к негативным 
явлениям и раскрытие опыта, рождаемого перестрой­
кой, возвышение добросовестного, высокопроизводитель­
ного труда — это первостепенные и взаимосвязанные 
задачи qзeдcтв массовой информации. К работ­
никам печати, телевидения, радиовещания в полной 
мере относятся общие требования, которые партия , 
предъявляет к кадрам: идейность, профессионализм,
чувство долга, принципиальность и высокая ответствен­
ность за достоверность и точность выносимых на обще­
ственный суд фактов, партийное отношение к критике.

15. Новый этап общественных преобразований выдви­
гает ответственные задачи перед художественной интел­
лигенцией, всеми работниками сферы культуры. Их 
долг — обогащать духовную жизнь общества, содейство­
вать идейному и нравственному росту человека труда,

. создавать талантливые, правдивые произведения, отра­
жающие нашу деЙ!ствительность во всей ее многогран­
ности и величии, решительно противостоять идейно-куль­
турной агрессии империализма, стремящегося навязать 
нашему народу, прежде всего молодежи, ложные цен­
ности, чуждые гуманизму,

ЦК компартий союзных республик, крайкомы, обкомы 
партии, соответствующие государственные органы, прав-, 
ления и партийные организации творческих союзов, уч­
реждения культуры призваны умело, с уважением к 
таланту и в то же время по-партийному принципиально 
помогать художественному процессу, содействовать со­
вершенствованию форм демократизма и общественной 
самодеятельности в культурном строительстве, развивать 
критику и самокритику в творческих коллективах, .рсо- 
бое внимание уделять повышению роли литературной 
критики, идейной закалке и воспитанию творческой мо­
лодежи, раскрытию ее способностей и талантов. В  руко­
водстве художественным творчеством недопустимы не­
компетентное вмешательство в сугубо творческие про­
цессы, вкусовые симпатии и антипатии, подмена мето-  ̂
дов идейного влияния административными решениями. А

16. Пленум поручает Политбюро ЦК осуществить, с 
учетом предложений членов Центрального Комитета кон­
кретные меры по совершенствованию организации кад­
ровой работы в аппарате Центрального Комитета КПСС 
и местных партийных органах, углублению теоретических

. и методологических разработок по проблемам совре­
менной кадровой политики. Коренным . образом должна 
быть улучшена работа кадровых служб в министерствах, 
ведомствах, на предприятиях, в учреждениях и органи­
зациях.

ЦК КПСС рекомендует партийным комитетам, совет- 
оким органам, министерствам и ведомствам, ВЦСПС, ЦК 
ВЛКСМ, руководящим органам других общественных 
организаций осуществить практичеомие меры по yлiyч- 
шению работы с кадрами в овете установок X X V ir  съез­
да партии и настояще1го постановления.

* •  *

Пленум Центрального Комитета КПСС выражает твер­
дую уверенность в том, что преобразования в экономиче­
ской, социальной и духовной сферах советского общест­
ва будут нарастать и углубляться. Залогом тому явля­
ются горячая подде(р1Ж1ка коммунистами, всем советским 
народом ленинской внутренней и внешней политики пар­
тии, начавшейся перестройиси, широко развернувшееся 
патриотическое движение за успешное выполнение пла­
нов на двенадцатую пятилетку, за достойную встречу 
70-летия Великого Октя(бря.

Необходимо не только закрепить достигнутое в первом 
году пятилетки, но и пойти дальше, полнее включить в  
работу долговре|М€Яные факторы роста экономики, на 
всех направлениях добиваться ощутимых позитивных * 
сдвигов. Поднять самые широкие слои трудящихся, на- ' 
правкть их инициативу и энергию на использование не­
исчерпаемых возможностей социализма, на осущестале- 
ние курса о(^ влеяи я  и ускорения — такова сегодня по- 
литическая миссия Коммунистической партии Советско­
го Союза.

ЕСТЬ ЛИ ПОЛЬЗА ОТ Ю Р И С Т А ?
Еще два-три года назад 

емнеходительное отношение 
к нарушителям трудовой 
ДИедИПЯИНЫ и  СОЦИв(ЯИСТИ- 
чесно1го ховяйствоваиия 
считалось нормой. Задол­
женность по возмещению 
причиненного ущерба соста­
вляла в совхозах значитель­
ные суммы, а с виновных 
взыскивалась, лишь неболь­
шая часть. Такое положе­
ние снижало воспитатель- 
кое воздействие на расхити­
телей народного добра и 
нарушителей дисциплины.

Меры борьбы с нетрудо­
выми доходами послужили 
серьезным толчком в уже­
сточении спроса с рвачей и 
расточителей. Прошли вре­
мена самовольного исполь­
зования в личных целях 
тракторов и автомобилей, 
неоправданных потерь мо­
лока из-за разгулявшихся 
скотников, базкаказаиного 
воровства и т. п. Только за 
последний год совхоз «Ва- 
туринркий» взыскал с ви­
новных за ущерб более

трех тысяч рублей, по два 
с лишним тысячи возме­
стили а  «Тахтамышевском», 
«Кузовлевском» и «Молоде­
жном», по полторы — в 
совхозах «Родина» и «Сте­
панов ошй».

Но оживившаяся актив­
ность по возмещению ущер­
ба — заслуга не юристов, 
это результат совместных 
усилий руководства и бух­
галтерского аппарата,

А вот работники правовой 
службы не проявляют ре- 
шцтельности, чтобы огра­
дить экономику от всякого 
рода приписок, недостач, 
хищений и порчи матери­
альных ценностей. Юристы 
ссылаются на пассивность 
специалистов и |чГ'КОвсдите- 
лей; мол, при их малой 
компетенции невозможно 
уследить за всеми яар|уще- 
ниями. Но ведь одна из ва­
жнейших задач юристов — 
правовое воспитание.

Значителькьгй вред делу 
приносит бесоринцийность 
самих юристов. Располагая

данньши о нарушениях аа- 
кона, они не всеида свое­
временно принимают надле­
жащие меры, сообщают об 
этом в компетентные орга­
ны. Нередко идут на пово­
ду у 'Проштрафившихся, не 
торопятся передавать мате­
риалы в суды и арбитражи. 
Их должностная ставка не 
регламентируется результа­
тами хозяйственной деяте­
льности. А между тем в 
соответствии с конституци­
онными требованиями юри­
сты и хозяйственникй в 
равной мере огаечают за 
исполнение законов.

Практика показывает, что 
М|Яогие работники юридиче­
ских служб предпочитают 
пассивно-кабинетный стиль 
деятельности. Они весьма 
редко выезжают в коман­
дировки, без должного вни­
мания анализии^ют плано­
вые и отчетные данные. Бо­
лее того, они сами не прочь 
погреть руки у государст- 
векного кармана.

Юрист Владимир Дмитри­

евич Добрачев числится при 
«постоянном деле» а улрая- 
лшии лденого хозяйства на 
стешке 128 рублей. Кроме 
того, регулярно получает по 
80 рублей 3|г «совместитель­
ство» на Лучановском стек­
лозаводе. С^новременно с 
этим имеет договоренность 
на юридическое обслужива­
ние с Туганским мехцехом 
с оплатой 72 рубля. Том­
ским — 80, Тимирязевским 
— 84 рубля. С учетам рай- 
оннсго коэффициента еж е­
месячный зафаботок этого 
«юриста» перевалил пояу- 
тысячный рубеж. При '^а- 
кой сноровистости и проныр­
ливости времени на работу, 
понятно, не остается — ус­
певай только в ведомостях 
расписьшаться.

Совхозы плодоовощного 
объединения отказались от 
услуг правового «шабашни­
чества». Совхоз «Кузовлев- 
ский» содержит своего 
юрисконсульта. А вот «Ба- 
туринокий» и «Родина» поль­
зуются услугами юридиче­

ской консультации, Но ре­
зультативность такого «об­
служивания» тоже невели­
ка, В лапке совхоза «Роди­
на» хранится почти на сто 
тысяч рублей 1лретенэион- 
него материала, оформлен­
ного главным бухгалтером 
Г. С. Мингуловым, и... ни 
одного дела юридической 
консультации. Опрашивает­
ся, за что же тогда эта слу­
жба а ушедшем году полу­
чила с хозяйства 660 руб­
лей?.. Выходит, и высоко­
эрудированная служба тоже 
умеет удачно сочетать свои 
редкие посещения с увлече­
нием выгодными поборами.

Но ведь «Томенплодо- 
овощхоз» и агропромыш­
ленные объединения содер­
жат своих юришонсультов. 
Каково же их правовое вли­
яние на подведомственные 
хозяйства? Эта служба с 
момента ее образования в 
один голос трубила об од­
ном и том же — нехватке 
прав, самостоятельности. 
Теперь у нее есть все. Нет 
только должной отдачи.

Конечно, когда юР'ИДиче- 
ская служба зависима от 
поставок продукции, ей дре­
мать некогда. Юристам гор- 
плодоовощторга в истекшем 
году г.ршллось «перелоЛа-

тить» претензионных дел на 
два миллиона рублей , более 
шестидесяти процентов 
этих дел решить положи­
тельно. ПретензкЮкная ра­
бота с лихвой окупала из­
держки от неорган(юоввн- 
ности и потери от несаое- 
времённого оформления до­
кументации на продукцию. 
В  то же время юридическая 
служба объединения не свя­
зана никакими обязательст­
вами 'за провалы хозяйст­
венной деятельности.

Соблюдение законности в 
хозяйственных отношениях 
и впредь во многом будет 
зависеть от активности 
юрисконсультов, их компе­
тентного подхода к реше­
нию правовых вопросов. Эту 
службу необходимо укреп­
лять шире, 'использовать 
правовые рычдеи для роста 
производства, реализации 
планов социешьно - экоио- 
мического развития. А для 
этого важно своевременно 
замечать промахи и упуще­
ния, предупреждать их пе­
рерастание в крупные сры­
вы. При этом сами юристы 
должны быть, как говорит­
ся, на высоте...

(В. (НАЗАРОВ, 
наш яешт, корр.

Надежда Кудрина приехала в  Кедровый после оконча­
ния Томского янженврио-строитвльиого института. (9 на­
стоящее время Дна работает инженером проектно-смет­
ной труппы (ПМК-156. Активное участив принимает На- ^ 
дежда >в работе комсомольской организации я совета' м о ^  
лодых специалистов. Она — Член комитета ВЛКСМ 
ПМК-15в треста «Северстрой*. Фото С. Полякова,
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Круглый

стол

т о л ь к о  А Р Т Е З И А Н С К А Я . . .  
ПОЖЕЛАНИЕ? НЕТ,  РЕАЛЬНОСТЬ!

в  прошлом году «Красное знамя» уже 
сообщало о первом заседании комиссии по 
изучению к  рациональному использова­
нию подземных вод, исследованию вред­
ных геологических процессов, на котором 
в рамках программы «Ускорение-90» рас- 
.снатривались вопросы (Перопектияного 
развития водоснабжения Томска до 2000 
года. Помимо разговора о необходимости 
дополнительного ,разведочного бурения, 
речь шла об экономном расходовании во­
ды, установлении автоматизированного 
контроля за работой скважин и, главное, о 
том, может ли областной центр получать 
на бытовые нужды для населения только 
артезианскую воду? Теперь разговор об 
этом более подробный. В  обсуждении воп­
роса приняли участие: председатель ко­
миссия, заместитель председателя облис­
полкома Н. Г. Черкашин, главный гидро­
геолог Томской геологоразведочной экспе­

диции В. А. Афонии, заместитель предсе­
дателя Томского горисполкома В. В . Гон­
чар, главный гидрогеолог объединения 
«Томскнефтегазгеология» Н, А. Ермашова, 
заместитель заведующего отделом нефтя­
ной и газовой промышленности и геологии 
обкома КПСС В. А. Карпов, заведующий 
кафедрой водоснабжения и водоотведения 
ТИСИ В . К. Попов, ректор Томского ин­
женерно-строительного института, заме­
ститель председателя комиссии Г. М. Ро­
гов, главный мнженер управления жи­
лищно-коммунального хозяйства А. В . 
Старых, заведующий кафедрой гидрогео­
логии и инженерной геологии ТЛИ лау­
реат Государственной премии С. Л.- Швар­
цев, главный геолог объединения «Томск­
нефтегазгеология» Ю. Ю. Эрвье, главный 
инженер объединения «Томскэнерго» 
М. И. Яворский И другие.

Г. М. Рогов:—Томск имеет 
богатейшие запасы подзем­
ных вод, которые обес­
печивают все потребности 
города. Гидрогеологические 
прогнозы радуют. Но как 
же.обидно, что соседи, имея 
куда меньшие возможности 
для снабжения города из 
а(ртезианских источников, 
пьют только чистейшую во­
ду.

А. В. Старых:—У нас пока 
без подмешивания речной 
не получается. Из общего 
объема потребляемой воды 
230—250 тысяч кубометров в 
сутки подземная составляет 
150—185 тысяч, остальная 
идет из реки, в том числе 
«а  производственные нуж- 

) ды. Конечно, лучше от реч- 
ной добавки отказать­
ся. Реально ли это? Пе­
ревод исключительно на 
подземное водоснабжение 
возможен. Этого можно до­
стичь, во-первых, за счет 
наращивания мощностей 
подземных источников, во- 
вторых, за счет экономного 
потребления воды в городе. 
Увеличение мощностей в 
среднем на 20 процентов 
в принципе не проблема: 
в отдельные периоды на 
короткий срок мы увеличи­
вали мощность водозабора 
до 180—190 тысяч кубиче­
ских метров в сутки. До­
полнительную прибавку в 
20 тысяч кубометров можно 
получить и за счет ввода в 
работу вновь пробуренных 
скважин. Кроме того, сейчас 
1»а.мечается замена насосов 
на б ол ее  мощные.

Н. Г. Черкашин:—Это что 
касается увеличения мощ­
ностей. А экономия воды?

А. В . Старых: — Резервы 
есть. В  1988 году объедине­
ние «Томокводокаяал» будет 
переведено на новую систе­
му планирования и эконо­
мического , стимулирования, 
когда важнейшим показа­
телем станет не количество 
устраненных порывов, а со­
кращение их числа и борьба 
за экономию воды. С целью 
улучшения гщюфилЕжтики 
повреждений будет укрепле­
на материальная база объе­
динения. Было бы полезным 
применить комплекс эко­

номических мер и к  массо­
вым потребителям — квар- 
тщюсъемщикам, как это 
сделали в Салавату, и Вы ­
борге. Там в соответствии с  
установленными норматива­
ми был доведен лимит рас­
ходования воды для каждо­
го дома, а после того, как он 
был быстро исчерпан, — 
жильцы пользовались водой 
неэкономно, — добавки не 
последовало. Жители нака­
зали сами себя... И вот еще 
вопрос: как ликвидиро­
вать утечки? Только за счет 
этого резерва мы могли бы 
получить прибавку в 20—25 
тысяч кубометров воды. К 
сожалению, водопровод име­
ет такую протяженность, 
что возникают трудности в 
эксплуатации. (Крайне на­
зрел вопрос автоматизации 
и диспетчеризации, усиле­
ния ремонтной службы.

Г. М. Рогов:—Положение 
действительно сейчас тако­
во, что даже на магистраль­
ных линиях утечки не всег­
да улавливаются. Опорьгае 
на центральном диспетчер­
ском пункте «Томскаодока- 
нала» узнают лишь тогда, 
когда кто-то из очевидцев 
сообщит.

С. Л. Шварцев:—По пово­
ду автоматизированного уп­
равления водоводом, я ду­
маю, товарищи выскажут 
свою точку зрения. Меня 
же интересует такой воп­
рос: названная цифра —
190 тысяч кубометров арте­
зианской воды — это поже­
лание или . реальность?, .

А. В. Старых:—Реальность. 
Эта цифра принималась, ис­
ходя из дебита скважин.

е. л. Шварцев:—Тогда еще 
вопрос. Есть ли генераль­
ный план, согласно которо­
му определен срок шлного 
перевода На подземную во- 
ДУ?

А. В. Старых:—Да, такой 
план имеется. Окончатель­
ный срок — 1990 год.

С. Л. Шварцев:—И каковы 
же потребности воды на эту 
дату?

A. В. Старых:—300 тысяч 
кубических метров.

B . А. Афонин: — Цифра 
внушительная, но, может, в 
таких объемах вода и не

нужна, если расходовать ее 
экономно? Подается ли ар­
тезианская вода в промыш­
ленный водовод?

А. В. Старых:—Отчасти.
М. И. Яворский:—Вода из 

подземных источников
вперемешку с речной идет 
на пиковую резервную ко­
тельную и практически ис­
пользуется для отопления. 
Помимо такого неразумного 
использования нйстейшей 
водЬг, есть и убытки друго­
го рода. Фильтрация арте­
зианской воды для обогрева 
обходится почти в два раза 
дороже речной. Это ли не 
расточительство? К тому же 
велики потери от утечек на 
городском водопроводе. Ин­
тересно, их кто-нибудь счи­
тал?

А. В . Старых:—Вопрос за ­
острен верно. Из-за подоб­
ных утечек теряем до 23 
процентов воды. Но ведь вы 
знаете, что устраняются 
утечки с большими сложно­
стями. Нам надо помогать 
землеройной техникой.

М. И. Яворский:—Это не 
ответ.

Н. Г. Черкашин:—Хотелось 
бы услышать точку зрения 
геологов на перспективы и 
сегодняшний день водопот- 
ребления.

Н, А, Ермашова:—Позво­
льте ответить мне. Что ка­
сается текущего состояния 
дел, то уже было отмечено, 
что с подземного водозабора 
мы имеем, свыше 150 ты­
сяч кубических метров воды 
в сутки и под это количест­
во задействуем 125 сква­
жин. Хочу лишь добавить, 
что водозабор работает уже 
на пределе. Тем не менее, 
учитывая обстановку и по­
желания экоплуатационни- 
ков увеличить объем пот­
ребляемой воды на 20—30 
тькяч кубометров в сут­
ки на базе действую­
щих насосов без введення 
дополнительных мощностей, 
Мы пошли на краткосроч­
ный эксперимент: в течение 
двух месяцев разрешили 
эг^сплуЯтировать сква(жи- 
ны в таком режиме. Но тут 
есть опасность. Если ориен­
тироваться только на уве­
личение дебита скважин,

можно в конце концов вы­
звать подток речной воды. 
Поэтому эксперимент следу­
ет вести осторожно. Что 
ха!сается пЦртектив, то 
они обнадеживающие и 
связаны с тем, что запасы 
воды велики и вода эта ка­
чественная. В дальнейшем 
будут использоваться запа­
сы вод Обь-Томского меж­
дуречья, где предусмотрено 
разработать пять основных 
линий бурения скважин. С 
ними связано и развитие 
третьей очереди водозабора, 
.мощность которой будет 85 
тысяч кубометров воды, а в 
обпщй сложности позволит 
получать 267 тысяч.

в. К. Попов: — На наш 
взгляд, надо усилить разви­
тие водозабора в  юго-запад­
ном направлении, как наи­
более перспективного. Это 
позволит обеспечить пот­
ребности города, сделав во­
дозабор более компактным.

С. Л, Шварцев:—Что бу­
дет объединение «Томскнеф­
тегазгеология» разведывать 
для водоснабжения Томска?

Н. А. Ермашова:—Кроме 
разработки уже названных 
линий, больше ничего не 
надо.

С. Л. Шварцев:—А заявки 
для такого разведьшания 
есть?

Н. А. Ермашова:—Нет.
С. Л. Шварцев: — Тогда 

можно ли рассчитывать на 
успех?

В. А, Афонин:—Сейчас об­
щее потребление на город­
ские нужды составляет 230 
—250 тысяч кубометров во­
ды в сутки. Из них 160—180 
— на потребление населе­
нию. Сейчас водозабор дает 
150 тысяч кубических метров 
воды в сутки. Но если исхо­
дить из нормативов 250 лит­
ров на человека, то требу­
ется всего ПО тысяч. Куда 
же девается остальная? Как 
бьшо уже сказано, часть 
идет на пиковую резервную 
котельную, другая — пот­
ребляется предприятиями, 
вытекает через неисправные 
краны, в местах порывов 
водовода. Известно, что, ес­
ли бесцельно теряется горю­
чее, это ЧП, принимаются 
экстренные меры. А когда 
разбазаривается ценнейшее 
сырье — подземная вода, 

тревоги никто не бьет. Все 
привыкли, что у нас ее мно­
го.

Всего наполовину исполь­
зуются и скважины авто­
номного водоснабженш! на 
■промышленных предприя­
тиях. А ведь задействуй их 
полностью, мы бы и полу­
чили прибавку в 10—15 ты­
сяч кубометров воды. Про­
блему надо повернуть такой 
гранью: вести речь не вооб­
ще о водопотреблении Том­
ска, а о том, как обеспечить 
население Томска подземной 
водой уже сейчас.

В. в .  Гончар;—180 тькяч 
кубометров воды даже с 
учетом эксперимента мгшо- 
вато. К тому же надо учи­
тывать растущие потребно­
сти города — к 2000 году 
потребуется 300 тысяч кубо-

Новые обряды — в жизнь1

ЕСТЬ В ТОГУВЕ т а к о й  КЯУБ.
Звучит музыка. В  зал 

входят два добрых молод­
ца да 1красна девица:

— Разойдись, расступись, 
народ честной! Да на все че­
тыре стороны! Дайти выйти 
мне, краской девице. Дай­
те речь держать, гостей ве­
личать!..

Так начался обряд по­
священия в члены клуба 
трезвости «Кристалл» в то- 
гурском Доме культуры 
«Лесопильщик». Так тогур- 
чане приняли участие в об­
ластном смотре-конкурсе 
советских обрядов и ритуа­
лов. Тогурские культработ­
ники решили обряд торже­
ственного посвящения в 
треаяеннши разь№рать в 
старинном народном духе: 
тут и добры молодцы, и 
(красна девица, и былинный 
слог напевной русской речи.

И молвит красна девица;
~  А собрались Мы здесь 

не хмельные песни теть, не 
ссоры чинить буйные. А 
будем своих сестер-братьев 
величать, в свою семью 
принимать, словом мудрым 
напутствовать...

В  тот день в члены клуба 
трезвости «Кристалл» всту- 

Людмила Петрова, 
(Валентине Ку|дряв(цева, 
Александр Двойцев, Генна­
дий Волков, Галина Черно­
ва, Александр Комаров.

УЫ дается наказ:
— Отньше и вовек не 

должны вы на хмельное 
зелье ни глазом соколиным 
смотреть, ни в уста сахар­
ные лить. А перед миром 
всем являть собой пример 
благочестия, трезвости кри­

стальной и других призы­
вать за собой следовать!

Красна девица просит 
«дланью своей на бумаге 
закрепить» знакомство с ус­
тавом клуба и обещание 
ему подчиняться.

Героям торжества повя­
зываются ритуальнЬю ленты 
с надписью «Член клуба», 
вручаются памятные меда­
ли и подарки, грамоты. Их 
поздравляют заведующий 
отделом пропаганды и аги­
тации Колпашеаокого горко­
ма КПСС Д. Я. Горлач, от­
ветственный секретарь го­
родского ^щ ества борьбы 
за трезвость Г. И. Новожи­
лова. Для них поет член 
клуба «Кристалл» Рита 
Богданова.

Директор Дома культуры 
«Лесопильщик» — он же 
председатель клуба трезво­
сти—В. И. Анисимов очень 
доволен: хорошее пополне­
ние! С приходом в клуб 
Людмилы Петровой откро­
ются курсы вязания, вести 
их будет она, А чемпионка 
города и района по на­
стольному теннису Галина 
Чернова поможет исполнить 
1желоние мношх женщин, 
мечтавших о занятиях в 
секции по этому виду спор­
та, Геннадий Волков про­
явил себя как активный 
участник дискоклуба: в со­
ставе «Бюро добрых уодуг» 
побывал во многих трудо­
вых коллективах, показы­
вая, как можно организо­
вать досуг. Содержательной 
проГра.ммой по,радовали 
присутствующих члены

диококлуба и в тот памят­
ный вечер.

Витуал посвящения за­
кончен, но никто не спешит 
по домам. Собравшиеся слу­
шают музыку, |ПрОВОДЯТ 
шутливые конкурсы, игры, 
таг.^ю Т, разгадывают 
мультипликационные кино­
викторины и обсуждают 
клубные дела.

«Кристаллу» еще нет и го­
да, но на счету его уже 
много добрых дел. В  этот 
вечер В . А. АНИСИМОВ вру­
чил почетные грамоты са­
мым активным его членам: 
сестре наркологического от­
деления больницы А.,А . Зо­
лотаревой — за пропаганду 
трезвого образа жизни; ху­
дожественному руководите­
лю ДК «Лесопильщик» В. П. 
Итвльянцеву — за деятель­
ное участие а поездках 
«Бюро добрых услуг», А за ­
тем настал и его черед вме­
сте С товарищами по добро­
вольной народной дружине 
А. А. Плехановым, А. Н. 
Охременко, А. М. Антоши­
ным принимать грамоты из 
юпк представителя государ­
ственной инспекции мало­
мерных судов — за актив­
ное участие а проведении 
технических осмотров ло­
док и патрулировании на 
воде.

— Они здорово нам помо­
гали, •— сказал на вечере 
посударсфенный инспектор 
И. К. Шешуков. — А боль­
ше всех — В, И. Анисимов. 
Удивляюсь, как он везде 
успевает!

Действительно, деятель­
ность Дома культуры и клу-

метров воды. А вот конт­
роль за потреблением дей­
ствительно должен быть 
усилен. На базе манометро­
вого завода пытаемся нала­
дить выпуск измерительных 
приборов.

в. А. Карпов;—Хочу особо 
обратить внимание на эко­
номию воды населением. 
Надо повести серьезную 
воспитательную работу сре­
ди жильцов. Нигде не уви­
дишь, что такая работа ве­
дется. Тут могли бы свое 
слово сказать средства мас­
совой информации.

Н. Г. Черкашин: — Из се­
годняшнего разговора видно, 
что ведется он заинтересо­
ванно, но если стратегия 
действий определилась, то 
(конкретных тактических 
мер пока нет. Они должны 
быть выработаны в ходе 
нашего обсуждения.

Что же предусматривает 
диграмма, утвержденная 
на первом заседании комис­
сии. Объединению «Томск- 
нех^егаэгеология» (предпи­
сано в ближайшее время 
зы|работать рекомендации 
по увеличению мотцности 
водозабора до 190 тысяч ку­
бических метров в сутки и 
щюизвести переоценку зкс- 
плуатационных запасов под­
земных вод, а также вьто л - 
нить дополнительные разве­
дочные работы. Кроме того, 
этому объединению пред­
стоит расширить наблюда­
тельную сеть за  режимом 
подземных вод на Обь-Том- 
оком междуречье и автома­
тизировать ее, создать мо­
ниторинг подземных вод.

Управлению коммуналь­
ного хозяйства предстоит 
повысить вффективность 
работы сзтажин, доведя их 
мощность до 190 тысяч ку­
бометров в сутки. Должно 
быть исключено использова­
ние подземных вод на ПРК 
и соответственно введена си­
стема Оборотного снабжения 
на заводах. При доведении 
мощности водозабора до 190 
тысяч кубов в  сутки и со­
кращении воды, используе­
мой предприятиями, на 10— 
15 тысяч кубов, подмеши­
вание речной воды может 
быть полностью исключено.

Томскому горисполкому 
следует выполнить прежде 
всего собственное решение 
по Обеспечению населения 
артезианской водой.

До конца года провести 
инвентаризацию скважин 
Промышленных предприя-, 
тий и прекратить подачу 
воды из водопровода, (при­
ступить к строительству си­
стем оборотайого водоф1аб- 
жения на заводах, где их 
нет или мощность их невы­
сока. Надо будет ускорить 
изготовление приборов для 
контроля за расходованием 
воды, улучшить разъясни­
тельную работу среди насе­
ления. Объединение «Томск­
нефтегазгеология» и управ­
ление ком%1унального хозяй­
ства должны предусмот- 
реггь финансирование науч­
но-исследовательских работ.

Н. ГУВСКАЯ.

ба «Кристалл» многогранна. 
Вихетор Иванович как бы 
пй(дтверждает народную 
мудрость, гласящую, что вСе 
успевает занятой человек.

И еще одно событие отме­
тили iB этот вечер — день 
рождения двух Владимиров: 
Хватикова и Чахова. Оба 
они необходимые клубу лю­
ди; один ведет спортивную 
секцию, даутой пропаганди­
рует шахматы.

Не успели смолкнуть сло­
ва поздравлений и добрых 
пожеланий именинникам, 
как В. И. Анисимов сообща­
ет последние новости. У 
«Кристалла» будет свое об­
щество книголюбов — нуж­
но избрать председателя; 
«Бюро добрых услуг» гото­
вится (Провести первую трез­
вую свадьбу на тотурской 
земле — по этому поводу 
и »т ет «ася  внеочередное 
.заседание клуба; следую­
щий вечер предлагается 
провекгги совместно с клу­
бом «Дл(Я тех, кому за трид­
цать». (Поступила заявка от 
женщин; выехать на рыб­
ную ловлю — как на это 
смотрят мужчины?..

За самоваром, интересной 
беседой, в  обстановке всеоб­
щего веселья время бежит 
быстро. Вот и пришла пора 
расходиться. В тот вечер в 
Тогуре стало больше сто­
ронников здорового образа 
жизни. А за ними придут 
другие. Будет в «Кристалле» 
еще не одно пополнение. 
Ради этого клуб существует, 
ради этого действует.

Н. ПЛЕХАНОВА.

— Сколько времени 
нужно ожидать радиоме­
ханика по ремонту цвет­
ного телевизора? Как 
быть, если нет возмож­
ности ждать в  рабочее 
время?

Г. ГОЛОВКО.
г. Томск,
Опвечает начальник 

упра(вления бытового об­
служивания нвселенил 
В. П. Степанов:

— Время ожидания ог­
раничивается 3—4 часа­
ми в удобную для кли­
ента половину дня. Заяв­
ки принимаются и на 
субботу.

« « *
— Существуют т  пра­

вила движения автобан- 
спорта на перекреетке 
проспект Кирова ули­
ца Краоноариейокая?

Ю. РУДИНОКИЯ,
г. Томск,
Отвечает начальник 

госавтоинспекции Г. К. 
Ермак:

— Очедедаосгь проез­
да автотранспорта и дви- 
жш ия пешеходов по 
указанному перекрестку 
предусмотрена в соответ­
ствии с  требоаазшями 
правил дорожного дви­
жения.

К водителям и пешехо- 
. да(М, игнорирующим эти 

правила, применяются 
адмшистратианые меры 
наказания, предусмотрен­
ные эаконой.

ш ж л у н а р о м н я я  

н ^ о р м а ц и я

вт № т вт  Т Л С С  с о о в щ а ю т

Европарламент за установление 
о т н о ш е н и й  с СЭВ

БРЮССЕЛЬ. Депутаты 
Европарламента поддержа­
ли призыв политичесзкой ко­
миссии Европарламеита к 
лидерам стран Европейского 
‘Экономического сообщества 
о скорейшей нормализации 
отношений с Советом Эко­
номической Взаимопомощи.

Как сообщает издающийся 
здесь экономический бюлле­
тень «Юрополитик», подав­
ляющим большинством го­
лосов парламентарии одо­
брили на днях доклад пред­

ставителя этой комиссии 
Ганса-Иоахима Зеелера 
(СДПГ, ФРГ), , в котором 
подчеркивается необходи­
мость безотлагательного ус­
тановления тесных взаимо­
выгодных отношений меж­
ду двумя международными 
экономическими организа­
циями.

В одобренной Ев,ропарла- 
ментом резолюции подчер­
кивается, в частности, что 
«(взаимное международное 
признание СЭВ и ЕЭС будет

в решающей мере содейст­
вовать развитию как дву­
сторонних, так и многосто­
ронних отношений междуч 
двумя организациями и их 
странами-членами».

По предложению ряда 
парламентариев в резолю­
цию включено дополнитель­
ное положение, приветству­
ющее желание Советского 

Союза участвовать в ГАТТ. 
Депутаты считают, что ли­
деры ЕЭС «должны конст­

руктивно относиться к этим 
планам СССР».

Афгаясхне тру.дящисся единодушно 
поддерживают решенил чрезвычайного 
пленума ЦК Народно-демократической 
партии Афганистана, направленные на 
достижение национального примирения. 
Об одобрении и поддержке курса руко­
водства страны в  этой области заявля­
ют рабочие и крестьяне, молодежь и 
торговцы, интеллигенция и духовенст­

во, Борьба за достижение мира на мно­
гострадальной афганской земле рас­
сматривается народными массами как 
жизненная необходимость.

НА СНИМКЕ: политинформацию в
одном из женских лицеев в Мазари- 
Шарифе проводит Бахман (справа).

Фото Г. Надеждина.
(Фотохроника ТАСС).

Юбилей для нумизматов
в последние годы до­

вольно часто выпуска­
лись монеты (обычно 
рублевого достоинства) в

честь того или иного 
юбилея или важного со­
бытия в истории нашей 
страны.

Ровно полвека на­
зад в  связи с 20-летием 
Великой Октябрьской со­
циалистической револю­
ции были выпущены но­
вые билеты Госбанка

СССР достоинствам 10 
рублей, на котодых впер­
вые дан портрет Влади­
мира Ильича Ленина. На 
монетах же изображение 
вождя мирового (проле­

тариата впервые появи­
лось 20 лет тому назад, в 
1967 году. Это рубль, от­
чеканенный в  честь 50- 
летия Великого Октября.

В. ПРРОНБН.

МНР и СШ А установили 
д и п л о м а т и ч е с к и е  

о т н о ш е н и я
УЛАН-БАТОР. Правительство Монгольской Народной 

Республики и правительство Соединенных Штатов Аме­
рики, подтверждая свою приверженность принципам ра­
венства, невмешательства во в(нутренние дела друг дру­
га, взаимного уважения и взаимной выгоды, решили ус­
тановить дипломатические отношения на уровне послов с 
27 января 1987 года. Совместное коммюнике об этом опу­
бликовано сегодня в монгольской печати.

СЛУЖБА ТАКАЯ
Президент Гондураса Хосе Аскова Ойо еще раз под­

твердил свой статус марионетки США. Одна из амери-' 
канских телекомпаний передала его новое заявление о 
некоей «никарагуанской угрозе», а также заверение в 
вер(ности овои)м вашингтонским хозяевам.

Заявление президента полностью оправдывает те эпи­
теты, которые в хо(ду в  самих Соединенных Штатах в 
отиошеиии Гондураса: «самая банановая из всех банано­
вых республик», «единственный «авианосец» Соединен­
ных Штатов, обладающий правом голоса в ООН». Один 
амершсаяский политический обозреватель назвал Гон­
дурас «нашим гарнизоном» из-за присутствия на гонду­
расской территории банд контрас, На эти выскааьшания 
президенту «независимой» республики обижаться не по­
ложено; иначе какой же он глава «самой банановой»,..

Да ему и чужды национальные интересы своей стра­
ны, где 65 процентов населения живет в условиях край­
ней нищеты, более 70 процентов свмодеятельнодо насе­
ления лишены работы, 75 процентов детей страдают от 
недоедания и 54 процента гондагрвецев — неграмотны. 
Понятие о национальном достоинстве у президента Гон­
дураса отсутствует полностью. Оно заменено понятием 
«американские жизненные интересы» и «интересы безо­
пасности США». Гондурас благодаря своему географиче- 
скол^ положению стал территорией, откуда США удоб­
нее всего напасть «а Никарагуа, держать под контролом 
другие страны региона, направлять американскую по­
мощь марионеточным режимам для подавления нацио­
нально-освободительных движений.

Думал ли Хосе Локона Ойо о национальном униже­
нии? Задевают ли его за живое сообщения о том, что 
американские морские пехотинцы терроризируют мест­
ное население, распространяют опасные заболевания, на­
саждают проституцию, из-за чего Гондурас называют 
«публичяьш домом морской пехоты»? Думает ли он о 
преступлениях банд контрас в самом Гондурасе? Иногда 
все-таки аа(Думывается, судя по его штервью газете «Ва­
шингтон пост», «Бели кто-нибудь когда-нибудь будет со­
ставлять карту Центральной Америки, Гондурас пред­
станет лишь как место, где находились «окграс. Это не­
приятно», <- отметил он.

Однако вслед за мигом «прозрения» следуют новые 
заверения в союзнической верноподданности Белому 
дому. А именно это и нужно Вашингтону, основное тре­
бование которого к президенту Гондураса заключается в 
том, чтобы он не мешал Пентагону хозяйничать в стра­
не.

Корр. ТАСС.
Гавана.

ШЕРЛОКУ 
Х О Л М С У - 
100 ЛЕТ

Более сорока писем с не­
существующим адресом — 
Бейкер-стрит, 221,—получа­
ют (каждую неделю служа­
щие лондонской почты. Их 
авторы обращаются к... зна­
менитому английскому сы­
щику Шерлоку Холмсу с 
просьбой раскрыть очеред­
ное преступление. Столетие 
со дня рождения этого ли­
тературного персонажа от­
метили торжественным обе­
дом 180 членов «общества 
Шерлока Холмса». В  числе 
почетных гостей была и 
дочь писателя — Джин Ко­
нан Дойл.

Ровно 100 лет назад — в 
ян(варе 1887 года никому не 
известный врач Артур Ко­
нан Дойл опубликовал про­
изведение «Этюд в багро­
вых тонах». Именно там 
впервые появились частный 
детектив Шерлок Холмс и 
его друг доктор Уотсон, 
ставшие впоследствии лю­
бимыми литературными ге­
роями миллионов читателей 
всего мира.

Первое произведение о 
Шерлоке Холмсе поначалу 
не привлекло большого 
внимания публики. Выпла­
ченный за него гонорар со­
ставил всего 25 фунтов 
стерлингов. Подлинное при­
знание пришло лишь четы­
ре года спустя с выходом 
иЗцрни1ка расоказов «Цри- 
кяючения Шерлока Холм­
са». С тех пор  литературная 
слава уже не оставляла пи­
сателя. И когда, «подустав» 
от своего гедоя, он решил в 
середине 90-х годов прошло­
го века дать Холмсу по­
гибнуть, читатели букваль­
но забросали его письмами 
с просьбами, а торой и пря­
мыми требованиями вер­
нуть им полюбившийся .пер­
сонаж. Только через десять 
лет писатель усфпил пуб­
лике и возродил своего ге­
роя, с которым уже не рас­
ставался до конца жизни. В 
последнем, пятьдесят ше­
стом по счету, рассказе о 
Холмсе, написанном Конан 
Дойлом в 1927 году, уже 
стар1еющий сьш:(И1к отправ­
ляется на покой в графство 
Сассекс.

С течением времени по­
пулярность героев англий­
ского писателя ничуть не 
уменьшилась. Сотни пере­
изданий, многочисленньге 
экранизации его произведе­
ний принесли Конан До4ч,у 
мировую известность.

Корр. ТАСС.
Лондон.
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Гдстролм Театр едет на север
1 февраля у областного драматического театра на" 

чикаются малые гастроли. Коллектив выезжает на север 
нашей области. О предстоящей поездке мы попросили 
рассказать директора театра А. Й. Жеравина.

— Реклама, которая 
опедиально выпущена к 
этой поездке, сообщает, 
что в начале февраля мы 
проведем на севере «дни 
театра», — сказал Алек­
сандр Иванович. — Это, 
пожалуй, самое точное 
название. И форма обще­
ния со зрителем для нас 
уже хорошо знакомая. 
Ведь «дай театра» мы 
проводили не раз. Это не 
только показ спектаклей, 
но и творческие встречи, 
знакомство с трудовыми 
коллективами, Бсли не­
обходимо, мы оказываем 
в таких поездках помощь 
участникам художествен­
ной самоде<п«ль«ости.

Нередко контакты, заро­
дившиеся на местах, ста­
новятся долговременны­
ми. Мы приобретаем но­
вых друзей. Люди, у ко­
торых возможность бы. 
вать в театре случается 
нечасто, приобщаются к 
сценическому искусству.

— Куда на этот раз 
пролегает ваш маршрут?

— За десять дней мы 
побываем в трех рай­
онах — Александровском, 
Каргасокском и Колпа- 
шевском. А первая оста­
новка — в Стрежевом. 
Здесь с 1 по 5 февраля 
покажем три опектакля— 
«О, женщины...», «Порог», 
«Димка-невидимшса», за­

тем два дня в Каргаоке. 
Завершатся наши малые 
гастроли в Колпашеве. 
Должен сказать, что мы 
е^дем вьютупать не толь­
ко в райцентрах, но по­
бываем и во МНОГИХ’ се­
лах. Так, например, 
группа артистов вылетит 
в Пионерный и Вах. По­
кажем спектакли в Озер­
ном — для (речников, в 
Toryipe — для лесников. 
Это уже в Колпашевском 
районе. И особые зрители 
для нас во время этой 
поездки — животноводы. 
Им-чрлавное внимание.

— Но ведь епектаклм 
будут идти вечером, в то

Поиски и находки >

Открыли художника
в  научно - исследователь­

ской работе музеев удачи 
редки. Часто поиски и уси- 

^  ЛИЯ не одного года так и 
не дают желаемого резуль­
тата, А тут такая удача — 
отврытне художника — вы ­
пала в минувшем году на 
долю сотрудников област­
ного художественного му­
зея. Именно открытие!

Имя Магдалины Брони, 
слввовны Вериго-Чудков- 
екой известно из «Истори- 
чесного очерка» М, В. Ша­
тилова (историка, диренто- 
ра краевого музея), опубяи- 
кованного в «Трудах Том­
ского краевого музея» 
(1927 г.), в также из статьи
A. Н. Тихомирова (худож­
ника, критика, автсфа мо- 
нографий по истории зару­
бежного искусства), напе­
чатанной в журнале «Се­
верная Азия» П925 г.). О 
ней рассказьшают и доку­
менты, хранящиеся в обла­
стном архиве. Мы знали, 
что М. Б, Вериго-Чуднов- 
ская жила и работала а 
Томске в 1019—1921 годах. В 
нашем музее хранятся че­
тыре акварели и одна жи­
вописная ее работа.

Тогда, сразу после изгна­
ния из Томска колчаков-, 
ских войск, томские худож­
ники, среди которых было 
немало приехавших из го­
лодных губерний России, 
со,Дались в театре «Интим­
ный» на организационное 
совещание. На собрании бы­
ла создана Томская секция 
ИЗО. Ее председателем из­
брали М. В. Верито. На сче­
ту этой секции, в которую 
вошли художники М. Ве- 
рингов, А. Тихомиров, В. Ми  ̂
лашевскИй, В. Лямин, Н. Ко­
тов, А. Шиловокий, М. По­
ляков, немало серьезных 
дел. В ТО.М числе — основа­
ние краевого музея, плано­
мерные зарисовки города, 
интересная выставка! «Все— 
для всех», открытая весной 
1920 года. Там экспониро­
вались работы Вериго,
B. Мидвшеаското, Векке- 
ра, М. Полякова и другюс. 
Выла организована также 
плакатная мастерская (не­
сколько плакатов-листовок, 
эскизов хранится в област­
ном художественном музее), 
Часто члены секции и. ра­
зумеется, М. В. Вериго вы ­
ступали е докладами. Обла. 
дая уьмением увлечь слуша­
телей, даадца'гкш^тилетняя 
председатель секции ИЗО 
читала доклады «О народ­
ном иекуеетве», «Памяти 
Шиловского», «о «Соловьи­
ном саде» Блока», Слушате­
лями были художники, те­
атралы, музыканты), сту­
денты — члены профессио­
нального союза равие. 
Именно, рабие направил 
М. В. Вериге 8 Омск на об- 
щееибирское совещание ра­
ботников иекуеей, которое 
состоялось а сентябре 1920

года (сохранился маищат). 
М. Вериго была единствен­
ной женщиной-делегатом 
на этом совещании.

Попыталась секция ИЗО 
создать в Томске и высшую 
художественцую школу 
вместо неродной художест­
венной академии, закрытой 
кодчаковцами. Но, к сожа­
лению, дело это не бьшо 
доведено до конца.'

В  1921 году М. В, Вериго 
получила приглашение на 
выставку в  Петрогрщ; (до 
этого' ее работы трижды 
экспонировались в Томске и 
Мариинске), Но по дороге у 
нее были украдены все ' ве­
щи, все картины и рисунки. 
Вериго доехала лишь до 
Перми, где кафедру физио­
логии Пермского универси­
тета возглавлял ее отец, 
профессор В. Ф. Верито. С 
1922 по 1925 годы М. В. Ве­
риго преподавала в Перм­
ском художественном тех­
никуме. В 1925 году пере­
ехала в Москву.

...Магдалине Брониславов­
не сейчас 92 года. Она жи­
вет в  маленькой комнате 
недалеко от Московского 
университета. Комната эта 
— как бы часть нашего го­
рода'. в ней живут работы, 
написанные в Томске 65 лет 
назад. Часть работ сейчас 
вернудась к нам, и мы уви­
дели «сибирские Афины» 
двадцатых годов глазами 
молодого художника. Обруб, 
«Славянский базар», Ушай- 
ка...

Магдалина Брониславовна 
родилась в Петербурге. Дет­
ство и юность провела в 
Одессе, там окончила гим­
назию, причем экзамены 
сдавала зхстерном, так как 
была иоключена за актив­
ную работу в общегород­
ском революционном коми­
тете учащихся. Затем — 
Одесское художественное 
училище. Выставке произ­
ведений современ«ь<х евро­
пейских художников, орга- 
н и за н н а я  в Одессе в 1911 
году, сыграла большую роль 
в приобщении ее к живопи­
си импрессионистов и пост. 
им1преесионистов. «Сияние 
чистых токов, оаерквющие 
сопоставления контрастных 
цветовых пятен у Матисса, 
сила цвета, достигнутая по­
лупрозрачной краской в ео- 
четаиии е лакокинным и 
сильным штрихом, открыли 
для меня новое богатство 
зримого м>фа», — вспомина­
ет она. Мечтой стала поезд­
ка в Париж. Но родители 
гфотивились этому, Неожи­
данно помог Н. К. Рерих.

Весной 1912 года М. В. 
Вериго в Петербурге позна- 
номилась с мастером. Она 
показала ему свои втюды, 
Н. К. Рериху понравились 
работы, одобрил он и жела­
ние поехать в Париж, ука­
зав на «Академию Ронеон», 
8 которой сам учился. Две

Что гд« случилось.

ПОЛУДЕННЫЙ ВОР
в конце прошлого года в дежурную часть УВД посту­

пило сре(эу несколько сообщений о квартирньш кражах в 
Кировском районе г. Тодчека. Вор действовал дерзко, За- 
бираясь днем а квартиру, он методически обходил ее, 
брал все, что, с его точки зрения, казалось ценным и мог­
ло уместиться в дорожную сумку: ювелирные изделия, 
деньги, сберегательные книжки, пользующиеся спросом 
книги...

Для раскрытия краж в Кировском райотделе была соз­
дана оптативная группа, в которую вошли следователи, 
оперуполномоченные уголовного розыска, участковые.

Через десять дней вор был обнаружен в,., Ташкенте, 
И.м оказался нигде не работающий уже длительное вре- 
мя житель г. Череповпы Ю. Пыстогав. Вор «со стажем», 
он продолжительное время ездил по разным городам 
страны, совершал кваргщтные кражи, продавал вещи.

Свое пребывание в Томске Пыстогов пояснил так: 
«Приезжал, чтобы ознякоииться с достопримечательно­
стями и музеями старинного города». Вот только вместо 
путеводителя прихватил с собой более 70 различных 
ключей и отмычек.

Благодаря грамотным действиям сотрудников Киров­
ского райотдела Томска ,и и.х коллег из Узбекистана пре­
ступник обезврежен.

Н. АЛЕКСЕЕВА.

О Б Щ А 1

Сегодня — облачная пого­
да е прояснениями, по за­
падным районам слабый 
снег, ветер юго-восточный, 
7—12 метров в секунду,' 
температура 3—8 градусов 
мероза, а Томске 4—6 гра­
дусов мороза,

30 и 31 января — облачная 
погода с прояснениями, ме­
стами слабый снег, ветер 
юго-восточный, 7—12 мет­
ров в секунду, температура ■ 
нючью 30 января 18 — 23 
градуса мороза, днем 
10—15, 31 января 12—17 
градусов мороза.

время, когда дояркк за ­
мяты работой

— Подумали и об 
этом. В Чажемто, где 
есть кругшый животно­
водческий комплекс, ре­
шили сделать дневной 
спектакль, чтобы все 
смогли пс^ывать на нем. 
Вот передо мной лежит 
колпашевская газета 
«Советский Север», на 
педаой странице котсфой 
опубликована сводка по 
надоям. Радуют резуль­
таты совхоза «Ивкин- 
ский», с тружениками 
которого предстоит встре­
ча. Особенно высоких на­
доев добились доярки в 
Пасеке, отделении этого 
совхоза. Д. Н. Губина на­
доила в прошлом году 
5 тысяч литров молока на 
корову! Успешно тру­
дятся и Г. К. Королева, 
Л. В. Мухортова и другие 
доярки этого села. Ко­
нечно, ради таких людей 
можно преодолеть и боль­

шие расстояния, и раз­
личные неудобства, кото­
рые бьшают вдали от 
сте1ционарных условий. 
Для доярок этой фермы 
мы проводим встречу 
также днем, состоится 
она 7 февраля. Каждую 
из них хотим пригла­
сить на встрего^ по имен­
ному билету. Они уже 
приготовлены.

График поездки состав­
лен плотный, работы бу­
дет много. Но это не стра­
шит. Ведь зимой на се­
вер мы едем не впервые. 
А сейчас даже погода 
улучшилась, так что мо­
роза можно не бояться. 
На север выезжает боль­
шая группа — 36 человек. 
Объединение «Томск­
нефть» помогает нам «пе­
ребросить» на места де­
корации. А в Томск те­
атр возвращается И 
февраля, после короткого 
отдыха 13 февраля нач­
нутся спектакли.

зимы Вериго училась в 
Париже. Уже в 1913 году 
на одесской «Выставке не­
зависимых» было эхопони- 
ipoesHo 12 ее работ.

В это же время в печати 
появляются и стихи Магда­
лины Брониславовны. Она 
участвовала в конкурсе ли­
рических стихотворений на 
соискание премии С. Над­
оена среди иячикающих 
поэтов (в 1912 году отмечал­
ся юбилей С. Надсона — 
50-летие со дня рождения), 
2 апреля 1913 года жюри со­
общило: первое место не 
присуж1де1И» никому; среди 
четырех авторов, получив­
ших вторую премию, была 
и М. В. Вериго. В  1014 году 
д Одессе вышел сборник ее 
стихов «Каменья и метал­
лы», цикл стихов опублико­
вал одесский журнал «По­
лигимния». Стихи М. В. В е­
рито понравились А. Блоку, 
он захотел познакомиться с 
автором. Об этой встрече 
есть пометки в «Записных 
книжках» поэта. Стихи 
Магдалины Брониславовны 
после этой встречи были 
напечатаны в журнале «Лю­
бовь к трем апельсинам» 
под редакцией В. Э. Мейер­
хольда.

Поэтесса Вериго всегда 
была рядом с художником 
Верито. Только в последние 
годы она перестала рабо­
тать над любимыми ею 
пейзажами, писать стихи. 
Только несколько последних 
лет из большой, сложной и 
красивой жизни. И в этой 
жизни наш город остался 
дорогим островком воспоми­
наний о молодости, о голод­
ных, но прекрасных годах.

«В своих зарисовках', как 
и в живописных пейдажах 
Томска, я стремилась пере­
дать не только и не столь­
ко архитектурные формы и 
их детали. Но главной моей 
целью было дать общее впе­
чатление красоты этого го­
рода, стоящего на холмах, 
окруженного тайгой, изги­
бом большой реки, просто­
ром .воздуха, погруженного 
в свою особую цветовую ат­
мосферу, полную отсветов 
воды и облаков. Цвета стен 
каменных зданий, белые, 
рововатые, озфистые, оран­
жево - кирпичные, сочета­
лись гармонично с деревян­
ными постройками, кото­
рым придавали аощ^ш- 
ноеть резные украшения. 
Общая цветовая гамма го­
рода как-то приближалась н 
фреоквм Дионисия. С впе­
чатлениями фресок сближа­
ли ее и крупною планы от­
крытых npO’CTpaiHCTiB, Эти 
цветовые -впечатления во­
шли в мою живопись как 
лично пережитый апья», — 
пишет Магдалина Брони­
славовна в своих воспоми­
наниях, работа над которы­
ми скоро завершится.

Т. МИКУЦКАЯ.

СЕЯЧАС ПОВДЕМ!
Фото А, Паутовв.

Спорт

Лыжне все возрасты 
п о к о р н ы

Традиционные лыжные 
соревнования <(?еди учите­
лей , Ленинского района 
прошли на базе «Сосяювый 
бор». Свыше двухсот участ- 
никсв после торжественного 
парада вступили в спор за 
награды. Первыми на ди­
станции 5 километров со­
стязались мужчины. Уве­
ренно провел гонку учитель 
школы № 30 масГер спорта 
В. Бегунов, его коллега
B. Гусев занял третье место, 
а «вклиниться» в их дуэт 
смог учитель школы № 7
C, Панов.

У женщин на дистанции 
3 километра л и д ^ т в о  за­
хватила И, Дудура (школа 
№ 11), второй и j третьей бы­

ли Н. Чернова (школа № 7) 
и Н. Чиркова (школа № 27).

Одневремеино с гонками 
был дан старт массовым за­
бегам. Наибольшее количе­
ство участников — свыше 
пятидесяти — аьютаяила 
школа № 7. Став победите­
лем по маосово1сти, этот 
коллектив не уступил ли­
дерства и в общекомандном 
зачете.

Вместе с педагогами со­
ревновались р^ятишки. Са­
мым юным участником это­
го гфвздника был второ­
классник школы № 30 Де­
нис Беля^ .

В . КИСЕЛЕВ, 
инспектор Ленинского 

рвйоно.

iiimiiimiimmiiiiimiiMimiiiiiimimmmimmniiiimiiiiiii

Тфле1идение
Ч1Т1 КРГ, at ЯН1ВВЛ,
П1А1АЯ ПРОГААНПИА 

МОСКВА
7.00 — Утренняя аарядна,

7,10 — Мультфильм, 7.30 —
«Время», В.13 «Очевнднвв— 
иевероятнов». 9,13 — «Капн- 
таиеная дочка». Художеотвен- 
ный фильм, 10.33 — Концерт. 
11.13 — «Сегодня в мире»,

С 11.30 до 10.00 — перерыв,
16.00 — Новости. 10,13 —

«Вудни службы милосердия». 
Часть 3-я. 10.43 — Маршруты 
«Комсомолии», 17,13 — «.„До 
шестнадцати и старше», 18.00 
--  «Третьего ие дано». Теле- 
очерк. 18.30 — «Решается на 
месте», Госприомна—в пейот- 
ВИК, 30.00 — Новости. 30.10— 
Романсы на стихи А. С. Пуш­
кина, 31,00 -  «Премя». 31,35
— «Литературный альманах», 
33,80 — «Сегодня в мире*. 
33,08 — Играет пианист Д. Ог­
дон (Эеликобрятания).

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

8.00 — Утренняя гимнасти­
ка. 8.13 — Документальный 
телефильм. 8.35, 9.3S — Оа- 
накомление с окружающим 
миром. 1-й класс. 8.55 —
«Зеркала Эрмитажа*. Научно- 
популярный фильм, 9,05. 13.50
— Испанский язык. 2-й гэд 
обучения. 9.55 — «Мальчиш­
ки, скорость и мечта». Науч­
но-популярный фильм. 10,05 —
— Учащимся СПТУ. История. 
10.35, 11.40 — .Этика н психо­
логия семейкой жизни. 9-й

класс, 11,03 — Поаеия Н, Гри­
бачева, 13,10 =  «ЯЛ01 * ‘ф|Часть П, йильм 1-й
нингвадений метроном» 

Школьннквг " 
нгиене.

акада». 
= «Ле- 

14,30
6 фняиояогни 

,80 =  Новости,
14,88 ' —"’«Их'имена аЖГтьё'я 
не должны», О женах денвб- 
рнетов

С 13,33 до 17,48 »  перерыв, 
ТОМСК

17,43 — Квляектнаный под- 
ряд, Переотройна в отрон- 
тельстве. 18.30 — «Хо-
8ЯЙСКИМ главам». 19,00 —
«День ебяаетн*. 19,13 — «Еди­
ный политдень», Заботясь о 
нашем впоровье. 30,40 —
«Спокойной ночи, малыши!» (в 
ваписн).

MOCKIA
31,00 — «Время», 31.33 

«Влонада». Фильм 3-й —
«Операция «Искре», 33,43 -»
Хокней. Чемпионат СССР, 
ЦСКА — «Крылья Советов», 
3-й я 3-й периоды,

ТРЕТЬЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

17,38. — Новости. 18,00 —
«Ив' сокросищннцы мировой 
музыкальной культуры, . 18.40 
— «У порога нашего дома*. 
Телефильм, 19,00 — «Ка золо­
того фонда ЦТ*. Народный ар­
тист СССР. К, Грибов. 20.00 -  
«Спокойной ночи, малыши!» 
20.15 — Ритмическая гимна­
стика. 20.50 — Телефиль-м.

Редактор
Н. Г. НЕСТЕРЕНКО.

ОБЪЯВЛЕНИЯ

В театрах
ДРАМЫ

Объявленный ранее спек­
такль на 29 января «Птицы 
нашей молодости» отмеияатся.
Касса принимает билеты.

Все вечерние спактанли Ле­
нинградского академического 
театра драмы им. А. С, Пуш­
кина в помещении драмтеатра 
начинаются а 19 чае, 30 мИН.

ЮНОГО ЗРИТЕЛЯ
29 января. «Стрела 1№бина 

Гуда» — 17.
МУЗЫКАЛЬНОЙ

КОМЕДИИ
29 января в помещении ДК 

«Авангард» — «Цыганский 
барон» — 19-30.

Дворец зрелищ

1 февраля
Концертный зал филармоции

ТОМСКИЙ СИМФОНИЧЕСКИЙ ОРКЕСТР 
КОНЦЕРТ ОПЕРНОЙ МУЗЫКИ

В программе: увертюры и арии из опер Моцарта, Рос­
сини, Гуно, Верди, Глинки, Бородина, Римского-Корса­
кова.

Дирижер — художествею1ый руководитель и главный 
дирижер оркестра ИЛМАР ЛАПИНЬШ.

Сояистьк
народный артист СССР, солист Государственного ака­

демического Большого театра СССР 
Артур ЭЙЗЕН,

народная артистка Кара-Калпакской АССР, заслужен, 
ная артистка ТАССЯ*

Эльвира ХАВИВУЛЛИНА.
Начало _  в  19 час. 30 мин.

И спорта
29 января. «Я сделал 

что мег» — 19.
■ее.

Кино
в  КИНОТЕАТРАХ; 

«РОДИНА»
20 января, «Неукротимая 

маркиза» (две серии) — 8-40, 
11, 13-30, 16. 18-40, 21-10. 

мменм М. ГОРЬКОГО 
20 января. «Чужая Велая и 

Рябой» -  8-35. 10-30, 12-25,
14-20, 16-15, 18-10. 20-05, 22.
•Тайноо путошоетеио еиира»— 
8-40. 10-20. 12, 13-40, 15-20, 17, 
18-40, 20-20, 22. «Обынновои- 
ный фашизм» (дао серии) — 
9, 13-40. 16, 18-20, 20-40. 06- 
шествеккый просмотр фильма 
•Плюмбум, или Опасная игра» 
--  11-20.

«ОКТЯБРЬ»
29 января, «Тайное путеше-

стане еиира» — 9, 10-50,12-40, 
14-30, 18-20, 18-10, 20, 21-50.
«Чужая Велая и Рябой» ~  
В-ЗЗ. 12-10. 14-03, 18, 17-33,
18- 30, 21-40, «Случайный отец»
-  10-30,

«ПИОНЕР»
20. января. «Полет а страну 

;*ГАваищ* ~  9, 10-40, 12-20,
14, 18-40. «Чалоаеи со эаеэды»
-  17-20, 19-20, 21-20.

нмбнм и . ЧЕРНЫХ 
29 января. «Новые амазон-

в- 10-40, 12-20. 14. 18,
17-40, 19-20, 21. «Ночныо ао- 
Рч«чи»„ -  9, 10-40, 12-20.
19- 20, 21, Политическая кино­
панорама «Соараманный Ки­
тай» — 15-3Q, «Крылья» — 
17-40. «Маланьная банда» —

«СИБИРЯК»
29 января. «Васалоа волшаб- 

ство» — 9-20. «Счастлив, ито
любил» -  и , 12-40, 14-20, 18, 
17-40. 19-20. 21,
ДОМ КУЛЬТУРЫ ТЭМЗа 

29 января. «Человек со эвез-ды» — 1§, 31.
ДОМ КУЛЬТУРЫ ГРЭС-П

29 января. «Кан три мушке­
тера» (две серии) — 17-30, 20,

ТОМСКИЙ ТЕАТР МУЗЫКАЛЬНОЙ КОМЕДИИ 
РЕПЕРТУАР НА ФЕВРАЛЬ

В  помещения ДК «Авввгврд»
5, четверг И. Кальман

«СИЛЬВА»
(оперетта в 3-х действиях)

12, четверг В. Александров
«СВАДЬБА В  МАЛИНОВКЕ» 

(музыкальная комедия в 2-х действиях)
19, четверг А. Колкер

 ̂ «ДАЧНЫЙ РОМАН»
(музыкальная комедия в 2-х действиях)

В  помещении ДК ГРЭС-11 
9, понедельник , В . Дмиприев

«ВЕК ЖИВИ — ВЕК  Л1бВИ» 
(музьтальная Номедик в 2-х действиях)

В  помещении ТЕАТРА ДРАЯШ 
18, понедельник Ж, Оффенбах

«ЛЮБОВЬ, КАПРИЗ И ФАНТАЗИЯ» 
(апщ>етта-феерия в 3-х актах)

ДЛЯ ВАС, РЕВЯТА1 
В  помещении ДК желевнодороМ1Нииов

1, воскресенье Г. Гладков
«ТРИ ИВАНА»
(музьтальная сказка)

Начало — в И и 18 час.
8, воскреешье В. Дружинин

«СПРОСИ СЕБЯ, СЫНОК!»
(музыкальная комедия для детей)

Начало — в 11 час.
В  помещении ДК ТЭМЗа

2, понедельник Г. Гладков
«ТРИ ИВАНА»

(музыкальная сказка)
Начало — в 11 и 12 час. ЗОмин.

• В  помещеиия ДК ГРЭС-11 Г "  - 
15, воскреодаъе Б. Савельев

«ДЕНЬ РОЖДЕНИЯ КОТА ЛЕОПОЩ^А» 
(музыкальная сказка)

Начало — в 11 и 13 час.
Начало вечерних спекта1клей — в 19 час. 30 мин. 
Билеты продаются в кассах театра. Дома культуры, 

универмага. Справки по тел. ДК «Авангард»: 5-00-28,
1-42-51.

4

Выданное трестом «Зап- 
сибтара» удостоверение
бывшему старшему товаро­
веду Томского тароремоят- 
ного предприятия Родимо- 
вой Алевтине Алексеевне 
на право проверки органи­
заций считать недействи­
тельным.

(Жтрудоустройства)
ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ

На ТОМСКИЙ ЗАВОД РЕЗИНОВОЙ ОБУВИ: хоят- 
ролеров ОТК и учеяяхов ионтролеров, сортировщиц го­
товой продукции и учеников сортировщиц, лаборантов- 
химиков, инженеров-химняов, мастеров, стерших масте­
ров, прессовщиков-вулканиэаторщянов, слесарей По ре­
монту технологического оборудования, кладовщиков, 
слесарей по шаейяым машинам, шоферов, экскаватор­
щиков, экономиетов, швей, еантехияков, трапепортиров- 
щнков, янженеров-нояструкторов. Оправки по тел. 3-85-48.

ГОРОДСКОЙ ДВОРЕЦ ПИОНЕРОВ и  
ШКОЛЬНИКОВ (уя. Вершинина, 17), в связи с расшире­
нием кружков техничеохого творчества, срочно руково­
дителей кружков: радиоконструцрования, радиостанции и 
их обслуживание, роботоконструирования и ЧПУ, моде­
лизма (начальное техничеокое моделирование, авиамоде» 
лирование, аксперимектальное моделирование, ракетное 
моделирование, еудомодеяирование), ЭВТ (ремонт, консг- 

использование и применение персональных

Кроме того, требуются руководителк иружкм: фото-
гоафйчееного, a«TpoKOMH4eettoiro, хореоцрафнчео{щго. 
Справки по тел, а-24'78, 8-27-29, 3-80-94,__________ '

На ЗАВОД ИЗМЕРИТЕЛЬНОЙ АЛПАЕАТУРЫ; ваме- 
отителя начальника и маотеров твплоенвргвтиче(Я1«го це­
ха, начальника ввнтиляцжя1Н(Я'о бюро, мастера на очи- 
етные еооружекия, мехатеков, маетероа сборочного про. 
иэводетва, мастери по оврввопе металла, елеитромон. 
торов, елееерей-рвмоятвиков, олеоарвй.нятрух(еиталь. 
щиков, олесарей-трубопроводчинов, еантехкиков, ночвга. 
ров, 1обмурвшииов-огнеупор|цикт, токарей, фреверов- 
щияов, шлифовщиков, раоточииков, каменщиков, шту. 
катуров-маляров, отоляров, плотников, гальваников, уче­
ников по втим профессиям, грузчиков, тренера по 
лыжному спорту,

Нуждающихся завод овесшчивает благоустроенным 
общежитием, детскими учрежд№иями, располагает сво- 
им стадионом и ярофияактовием. Теяефда для справок
вн09а15/

На .ТОМСКИЙ ЭЛЕКТРОМЕХАНИЧЕСКИЙ ЗАВОД 
нм. В , В> ВАХРУШ ЕВА: токарей, слеоарай-мкотрумен- 
тальщиков, фреверовщиков, шлифовщиков, слесарей по 
Р1̂ н т у  оборудования, злаитромоятероя, ионтролеров 
ОТК, кладовщиков, маотеров, инженероя-технологов, зно- 
комнета, маоонрв) в  РОУ ЗАВОДА рабочих строитель­
ных профеооий.

Справки по телефону 4-88-81,

В РЕСТОРАН «СИБИРЬ»: поваров, буфетчиц, иоядяте- 
ров, официантов, учеников официантов, талоинУж хаоои- 
ров, ученнков талонных иаоеироя, барменов, кладовщика.

В  главную контору треста столовых М  2: овнитаркого 
врача, делопроизводителя,

Спрдаки по тел. 2-54.78, 3-42.87.

На ХОЗРАСЧЕТНУЮ РАСПРЕДЕЛИТЕЛЬНУЮ ВАЗУ 
ОБЛАСТНОГО УПРАВЛЕНИЯ ТОРГОВЛИ: главного бух- 
галтара, бухгалтера товарной группы, руководителя товар­
ной группы, кассира, электрика, подсобного рабочего в 
столовую базы, кладовщика.

Справки по телефону 3-89.05. Оплата труда—повремен­
но-премиальная.

За направлениями обращаться по адресу: г. Томск, пр. 
Кирова, 17, в бюро по трудоустройству населения, или в 
его филиалы — ул. Пушкина, 71; ул. Бердская, 18.

КЕМЕРОВСКИЙ ТЕХН О-. 
ЛОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ 
ПИЩЕВОЙ ПРОМЫШЛЕН­
НОСТИ О БЪЯВЛЯЕТ ПРИ­
ЕМ СЛУШАТЕЛЕЙ на 4-ме- 
сячнью вечерние курсы 
по подготовке к поступле­
нию на дневное и заочное 
отделения института в' 1987 
году. Принимается работа­
ющая молодежь, имеющая 
среднее образование, уча­
щиеся ПТУ, десятиклассни­
ки.

Начало занятий — 1 фев­
раля.

Плату за обучение (25 
рублей) нзифавлять почто­
вым переводом по адресу: . 
850099, Кемерово, расчетный 
счет 00141275 а горуправле- 
нии Госбанка (КемТИППу, 
за курсы).

Заявление и квитанцию с 
обязательным указанием 
факультета предъявлять по 
адресу: г. Томок, ул. Р. Люк­
сембург, 17, ТУ-14. Справки 
по телефону 2-42-17.

Проиаводотаенное обьа- 
диненне «Томекоблтзлара- 
диобытрвмцнт» навещает 
жителей г. Томска, что с 30 
января 1987 года заявки на 
ремонт цветных телевизо­
ров будагт Щ1икиматься по 
телефонам: 5-88-88, 8-64-77, 
все остальные заявки — по 
телефону 000.

 ̂ Коллектив Бнбнвекогв 
фивнка - твхинчвбкаго ни- 
отнтутв выражает гя>^0Н0в 
ооболеанованиа оотоудннку 
института л, С. Брехову 
по поводу смерти отца

TIPIX0IAСергвн Тарвнтаввича.

Родные и блиакие о при- 
онорбием иавещают о ион- 
чине мужа, отца, дедушни

МЫШЛВНКА 
Патрв iBAOHMMOBHMa,

пооледовавшей 27 января,
Выноо тела ~  .29 янва­

ря, а 18 чаоцв, на квартн- 
вы покойного (уя. Усова, 
23-6, на, 24).

Дирекция, партийный ко- 
митет, авводокей комитет 
профеоювв Томского злей- 
тротвхничео1:ог0 завода о 
глубоким пряо1Сорбием из­
вещают о смерти ветерана 
труда завода

_ МЫШЛКНКА 
Петра Квдонимовнча

и выражают соболезнова­
ние родным и близким по­
койного,

Территориальное объеди­
нение «Томскавтотранс» о 
глубоким прискорбием и.ч- 
вещает, что после тяжелой, 
продолж::гельной болез» 
ни на 67-м году жизни 
скончался бывший началь­
ник отдела объединения, 
члэн КпСС. участник Ве­
ликой Отечественной вой­
ны. ветеран труда

РОЛИКОВ
Василий Поликарпович,

н выражает соболезновании 
родным и близким поной' 
ного.

к
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1-26-80; отдела писем -.1-38-63, 1-06-80, 1-38-8?; отдела фотоиллюстраций -  1-16.18; собетаенного норреспондента в Колпашеве -  36-55, собственного корреспондента в Стрежееом -  3-23-31
оби4еетвенней приемной — 1-36-66, отдела объявлений'—(-06-62; областной журналистской организации — 1-26-90. ■

— 1-32-36; секрета,зпата — 1-46-20; отдела 
— I-27-38. 1-36-44; агропромышлениого у

созетсшго строите паства и быта—1-36-38, ^
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