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ИА ХУ1И С1)ЕЗДЕ 
ПРОФСОЮЗОВ СССР
В Кремлевском Двор

це съездов третий день 
работает X>h ll съезд 
профессиональных со
юзов СССР. На утрен
нем заседании делега
ты продолжили обсуж
дение отчетных докла
дов ВЦСПС н Цент
ральной ревизионной 
комиссии.

В работе съезда при
няли участие товарищи 
Демичев П. Н., Бирю
кова А . П., Лукьянов 
А . И., Никонов В. П.

Наш диалог: ростки новых подходов

Движение тысяч
ПЕРВЫЙ СЕКРЕТАРЬ КОЖЕВННКОВСКОГО РАЙКОМА КПСС 
В. Н. П Е В И Е В  -  Ж У Р Н А Л И С Т  Ю. Г Р И Ш А Е В

Наша с Валентином Ивановичем беседа, 
не первая за последнее время, началась 
с Обоюдного признания, что энергию пе
рестройки не надо, как искру, вькекать из 
камня, она накапливалась годами в наших 
делах, достижениях и просчетах, в том 
числе и в ошибках. Только тем, кто жил, 
ни за что не отвечая и не растрачиваясь 
душой, сама идея перестройки кажется 
чуть ли не открытием кибернетики, без 
которого спокойней живется. Нет, это пот
ребность жизни, это коллективно, всем 
народом осознанная мысль, что психоло
гия «прож1итсчного М1инимума» может за
вести, нас в тупик, в то время как на на
шем знамени начертаны слова вьюокого ■ 
смысла, зовущие к высокому прогрессу. К 
нему ведет один путь — неостановимое 
движш*ие нас самих, нас — тысяч и мил
лионов. И разве не пример, рожденный в 
«буче» всего одного — прошедшего года, — 
решение всем, некогда тяжелым на подъ
ем районом резко поднять продуктивность 
сельского хозяйства. Те ли это кожевни- 
ковцы, что всегда бьши «тихими» на сло
ва и дела?..

— В прошлом году наш район заметно
прибавил в результатах, а в молочном жи
вотноводстве прирост получен вообще не
бывалый — 340 килограммов молока на
корову. Благоприятным был год для обла
сти и для страны в целом. Благоприятным 
— не только природно-климатическими 
факторами, да и в разных зонах они 
окладьавались по-р£13ному. А  вот общест
венная сЭстановка, сложившаяся под вли- 
яние;м X X V II съезда КПСС, сказалась ве
зде одинаково благотворно. Б результате 
известных мер подтянулгюь дисциплина, 
отступило пьянство. А  это немало для жи
вотноводства, которое особенно страдало от 
cpbiBCiB в распорядке дня на фермах. Хо
роший эффект дала работа с самыми от
стающими коллективами. Они почувство
вали повышенное внимание к себе, заботу. 
Такой подход вызьшает соответствующую 
реакцию; людям проело стыдно плохо ра
ботать. Взявшись за отстающих, мы не мо
гли оставаться безучастными к остальным 
коллективам, тем более что возможности 
псвышения надоев всюду примг11»ю  одина
ковы. Специалисты РАПО, включая эко
номистов, что назьшается, свежим взгля
дом оценили организацию летней пастьбы. 
Прсвели хронометраж, сколько часов в 
сутки ест корова. А  ее надо заставить есть, 
тогда будет молоко. Соответственно были 
пересмотрены время пастьбы, перегоны, 
очередность стравливания, график подвоза 
зеленой массы. Зоотехники, скотники- 
пастухи, механизаторы на подвозе кормов 
зеленого конвейера стали делать свое дело 
более П|рофессиояальяо, прямо, через свою 
зарплату, заинтересованные в получении 
высоких надоев.

— Бывает, что и личный интерес не сра
батывает. Порой куда сильнее контроль 
коллектива, общее неприятие средней, 
формальной работы. В совхозе им. XXII 
съезда КПСС рассказывали, как животно
воды подвели йесь коллектив. Специали
сты, 1н директор тоже, получают в течение 
года 80 процентов своего должностного 
оклада, остальные 20 процентов — потом, 
если будет выполнен план но реализации 
всех видов продукции. По молоку чилиц- 
цы немного не дотянули, хотя дали два 
плана Дерна и семян. Неловко себя чувст
вуют руководители молочного комплекса 
перед теми, кто к их цромашке руки не 
приложил, но остался вместе с н̂ими в на
кладе, и уже теперь-то не повторится по- 
дебное. В феврале даже качество молока 
улучшилось, все идет первым сортом.

— У нас уже был разговэр с руководст- 
вО|М севхоза на эту тему. За экономику бе
ремся по-иастоящему. А  это, кстати заме
чу, стало возможным с увгреяяым ростом 
надоев. Больше появилось времени для 
анализа, для глубокой п1рора6отки пер- 
опектвяых вопроосв. (Многое из опыта ра
боты в животноводстве переносим на зз- 
М(Лвделие. Так вот, чтобы закончить мо
лочную тему, окажу, что наша готовность 
побороться в текущем году за трехтыюяч- 
ные надои не является эмоциональным 
порывом. Многолетнее топтание на месте 
застав1ИЛо многих руксводителей и олециа- 
листов критически поомотреть на то, что 
впереди и что позади. Всерьез занялись 
бригадным подрядом и двухомеккой на 
фермах. А  в совхозе им. X X I съезда 
КПех: уже складьгаается опыт внедрения 
чековой системы взаиморасчетов, которому 
будем учить весь (райси. На двухсменный 
режим работы перешли 12 ферм — тоже 
движение вперед. Иначе нам просто не ре
шить кадровую (ГгрОблему в животноводстве. 
Более того, в руках сельской женщины- 
матери находится будущее села. Условия 
труда, многочисленные домашние обязан
ности фср:м1ируют ее житейскую филосо
фию, которая в свою очередь передается 
детям. Для перехода на двухсменку важно 
правильно выбрать время — предмолоч- 
нь1Й период, когда работы на ферме не
много и можно постепенно привьжнуть к 
непрерывному ритму укорененного ра1боче- 
го дня. Руководителям и специалистам 
фермы на этот отрезок времени хлопот 
прибавится — на это надо идти сознатель
но.

Еще один важный момент, связанный с 
эк<шоМ(ИКой и человеческим фактором. На 
мой взгляд, мы нашли простую и эффек
тивную систему поощрения животноводов. 
Она заимствевана из литературы, приме
няется в Белоруссии. Суть ее в то.м, что 
доярки не делятся на труппы в зависимо
сти от продуктивности животных, за рав

ную прибавку в надоях — равная премия. 
Увеличила доярка надои за год на тысячу 
килограммов — получай в вознаграждение 
тысячу рублей. И так — до четырехтькяч- 
ного уровня. За прирост свыше четырех 
тысяч мера поощрения иная, «шкала» в 
десять раз больше. То есть 100-килограм
мовая прибавка заслуживает тысячи руб
лей. И это правильно, справедл1иво. В сов
хозе «Кожевниковокий» доярка от группы 
коров.четырехтысячниц дает 7—8 тысяч 
рублей чистой прибыли. Такой уровень про
дуктивности тр^ует от животноводов боль
шого труда и профессионального мастерст
ва.

— Наша газета уже рассказывала об 
инициативе совхоза им. X X II съезда 
КПСС, который решил замахнуться на 
урожайность зерновых культур в 30 цен
тнеров с гектара. Да и по району обяза
тельство немалое — 25 центнеров. По это
му поводу писем в редакцию не было, а

( телефонные звонки—сомневающихся—бы
ли. Кое у  кого в облагропроме вызывает 
недоверие цифра 50 — такой урожай со
брали на одном поле чилинские механиза
торы, посеяв нерайояированный сорт пше
ницы «новосибирская-67».

— Для сомневающихся я храню у себя в
кабинете сноп не сноп, букет не букет — 
эту пшеницу. Вот, пожалуйста. Зерно ян
тарное, стекловидное и крупнее чем У 
«скалы». А колос... .

—...толще и длиннее, чем у районирован
ной в нашей области «скалы».

— Всякий раз, бывая в этом совхозе, я
не упускал возможности посмотреть, как 
развивается «незнакомка», наблюдал весь 
процесс — от посева до уборки. В Удосто
верении районной семенной инспекции, 
выданном на партию семян нового для 
нас сорта последнего урожая, сообщается, 
что вес тысячи зерен составляет 36,4 грам
ма (вес «скалы» — 33,1—34,6), что семена 
соответствуют второму классу. Анализ был 
сделан в ноябре, ̂  подождем, что покажет
перезимовка. У  сорта по сравнению со 
«скалой» один недостаток: вегетационный 
период на 10 дней больше. Да, он у нас не 
районирован, но это не значит, что земле
дельцы должны довольствоваться одним 
сортом «скала». Для устойчивого производ
ства зерна нужно иметь несколько сортов. 
Пока ЧТО-ТО даст Госсортсеть, а мы зажда
лись ее новинок, считаем небеополеэными 
опыты с «новосрйирской-67». Ее возделы
вает соседний, Колыванский район, почему 
бы нам не попробовать.

— В споре с оппонентами мы, кажется, 
несколько уклонились в сторону...

— Мне ближе позиция директора совхо
за В. А. Федосота, который в данном слу
чае поступил в духе перестройки; не ждать 
указаний, а действовать.

Наши обязательства не шапкозакида
тельство. Возьмем оценку почвенного пло
дородия в баллах. Совхоз «Кожевников- 
ский», где в 1978 году получили по 30 цент
неров зерна с гектара, а в прошлом — по 
27,6 — 80 баллов. Совхозы им. X X II съезда 
КПСС, «Заветы Ленина» — 82. И наивыс- 
ший балл — 83 — в совхозе «Еловский». 
Почему совхоз «Кожевниковский» может, 
а эти нет? Стали изучать причины, анали
зировать, постигать глубину явлений. Если 
раньше подобную работу провели на фер
мах, растор.мошили коллективы и в пер
вый же гезд получили заметный результат, 
то почему бы нам не заглянуть в работу 
каждого (ПОЛЯ, не выяснить, почему одно 
дает ПО 15 центнеров на круг, а соседнее — 
вдвое больше.

Прошлый год дал нам уверенность, 
что можем добиться перелома. За 
девизом «Ни одного отстающего по
ля!», «8 к  в животновсдстве, видится
борьба с обетличкой земли, с пресловутым 
«валом», с всеохватностью нащих меропри
ятий. И борьба эта — не хозятЬгтвенная 
кампания. В ходе ее перестраивается стиль 
работы аппарата райкома, райисполкома, 
РАПО. Уходим от подмены хозяйственных 
кадров. И это получается, потому что полу
чается у хозяйственных руководителей на 
местах. Надои молока в настоящее время 
на полтора кйлограмма выще прошлогод
них, неплохо идут дела на других направ
лениях зимнего комплекса. Не будь этого, 
разве я, к примеру, нашел бы время в ян
варе - феврале побьшать в 13 хозяйствах и 
провести собеседование с их активом по 
вопросам интенсификации земледелия. Это 
была учеба черзез постижение агротехники 
и экономики, постижение накопившихся 
проблем и способов их решения. Все рас
четы, где недополучаем и за счет чего мо
жем поднять урожай, делали заранее спе- 
циалисты, а мы соо%ца думали над тем, 
•как наши планы реалигсвать. Расчеты, 
Чтобы получить районом по 25 центнеров 
зерна с гектара, делаются на 30.

— Обязательства требуют нетрадицион. 
ных подходов. В этом я убедился.

— Успех будет зависеть от того, приве
дем ли мы в движение весь район. Встречи 
с активом на местах, с руководителями 
тракторных отрядов, открытые партийные 
собрания, учеба механизаторов — все на
правлено на то, чтобы в сознание каждого 
вошла необходимость работать по-новому. 
Экономг^еокий порядок подводит к этому. 
Завтрашний день отдельного труженика, 
хозяйства, села зависит теперь не от того, 
что государство или кто-то кому-то якобы 
чего-то недодал. Нет, будем жить так, как 
работаем. По законам полного хозрасчета. 
Будем развивать вкус к работе от всей ду
ши, работе профессиональной и совестли
вой.

Все только начинается.

О т с т а в а н и е

Из 23 важнейших видов 
продукции за три недели 
февраля производство 
опережается только по 
девяти. Устойчиво идут 
добыча нефти, газа, вы
работка электроэнергии, 
тепла, электроламп, поли
пропилена, метанола. Но 
в целом по промышлен
ности долги сокраща
ются медленно. Только 
ТЗРО сделал резкий ры
вок вперед (за неделю 
сократил отстгшание на 
63,4 тысячи пар обуви).

с о к р а щ а е т с я

м е д л е н н о
Чуть-Чуть прибавили за 
это время завод режущих 
инструментов, предприя
тия стройиндустрии. По 
другим же видам продук
ции долги растут. По 
электродвигателям, ■ на
пример, за семидневку 
почти на 4 тысячи штук, 
в полтора раза — по ма
нометрам (первая колон
ка цифр — процент вы
полнения к плану на 23 
февраля, вторая — сверх 
плана ( + ), недодано (—);

Добыча нефти ТЫС. тонн 100,5 -h 8,8
Электролампы 

• Электродвигатели пе
тыс. шт. 100,5

ременного тока с высо
той оси вращения 63—
450 мм шт. 63,8 —12.199

Подшипники тыс, Ш Т - 88,9 —393
Режущий инструмент тыс, руб. 84.5 —305
Полипропилен тонн 107,1 -f425
Метанол ( тонн 104,7 4̂ 2.360
Манометры тыс, шт. 83,8 —42Л
Сборный железобетон тыс, куб, м 

изделий 99,1 —0,2
Кирпич строительный млн* ЩТ. 102,2 +  0Д
Резиновая обувь тыс, пар 99,0 —16Л

Неделя за неделей в 
январе и феврале в «чер
ном» списке отстающих 
неизменно числится объ
единение «Сибэлектро- 
мотор».

...Крановая площадка 
объединения. В общем 
объеме производства про
дукция (Механосбороч
ного цеха составляет бо
лее трети. Здесь рожда
ются крановые электро
двигатели, рольганговые 
для прокатных станов, 
малой мощности (АДГ) 
для шахтных гидротолка
телей. В феврале коллек
тив отстает от (Плана на 
20 процентов, а крановых 
двигателей выдана лишь 
половина.

За последние 2—3
года в механосборочном 
начали действовать уни
версальные обрабатьшаю- 
щие центры, оснащенные 
системами ЧПУ, что по. 
зволило резко повысить 
качество, сократить чис
ленность людей. Еще не
давно четверо кшлифи- 1 
цированных рабочих на 
двух старых фрезерных 
и на двух сверлильных 
станках обрабатьшали за 
смену по 50 станин для 
рольганговых электро, 
двигателей. Сейчас один 
оператор на двух цент
рах дает по 60—70 станин, 
причем с гарантирован
ным высоким качеством. 
Производство работ на 
этом участке автоматизи

ровано на 70 процентов, а 
в будущем году планиру
ется полностью перевести 
участок на автоматичес
кие обрабатьшающие 
центры с ЧПУ.

Почему же не вьшолня- 
ются планы, не наращи. 
ваются объемы производ- 
ства? Заместитель на
чальника 'произ1ээдства 
по крансвой площадке 
А. И. Агеев самокрити
чен:

— Если цех для выпол. 
нения плана обеспечен 
всем, а делами цс под. 
крепляет слова, причина 
одна — внутренняя неор
ганизованность. И при но
вой технике можно плохо 
работать, если отстает 
снабжение, если по свое, 
му уровню не отвечает 
требованиям дня. В (фев. 
рале, например, ,не было 
пропиточного лака нуж
ной марки, не хватало 
стали для производства 
валов электродвигателей. 
А каждый потерянный 
день в начале месяца по
том приходится наверсты. 
вать 3—4 дня.

И еще есть резерв — 
это повыщение коэффи. 
циента сменности обору
дования. Считается, на
пример, что крановая 
площадка работает в две 
смены, но эффективность 
второй смены вдвое ниже 
дневной. Это объясняют 
здесь нехваткой 'квали
фицированных кадров. 
Но одних объяснений се
годня мало.

На промыщленных 
предприятиях города на
бирает силу соревнование 
в честь 70-летИя Велико
го Октября. Первый квар. 
тал — главная ступень к 
цели, так как задает ритм 
всему году. Вот почему 
требуется сегодня прило
жить для успешного вы
полнения намеченного 
все силы, знания и опыт.

ЧЕЛОВЕК НАДЕЖНЫ Й
Такая хорошая улыбка без повода не бывает.
Водитель Николай Иванович Танасийчук трудится в тран. 

спортном комплексе Ю. Г. Полонского. Не только на Лиси- 
цьшеком лесопункте Белоярского лесопромышленного ком
бината знают этот передовой комплекс. И другие лесо
заготовители Верхнекетского района ревностно следят за 
его успехами, стремятся догнать. Непросто это, конечно.

Вот и в январе Н. И. Танасийчук вместе с А. В. Федо
товым, В. К. Звягиным вывезли 2.051 кубометр леса. 
Почти два месячных плана!

У  каждого человека—своя судьба, свое призвание, Ни
колай с детства полюбил технику. Окончив здесь, в 
Верхнекетском районе, школу, он уехал на К}гбань, где 
поступил в профтехучилище. Получил профессию тракто
риста. Затем была армейская служба, закалившая ха
рактер, многому научившая. Не в теплые места вернулся 
Николай после демобилизации, а в родные края. Работал, 
учился и почти одновременно закончил лесотехническую 
школу и Томский лесотехникум. У  него теперь две спе
циальности-механика и водителя.

Знания сегодня каждому необходимы. Но чтобы возить 
лес по болотам, по зимникам, управлять современной ма
шиной, нужны еще и крепкий характер, и опыт, и уме
ние не растеряться на сложной трассе, прийти на выруч
ку товарищу. На Николая Ивановича водители не оби- 
жа^ются. Односельчане—тоже. Комсомолец Н. И. Тана- 
сиичук — депутат Макзырского сельсовета.

А. (ШАБАЛОВ.
Верхнекетсний район.

СЪЕЗД П Р О Ф С О Ю ЗО В  
В СТРЕТИ ЛИ  Д О С Т О Й Н О

Немало трудовых коллективов области, стремясь дос
тойно встретить X V III съезд профсоюзов СССР, досрочно 
оправились с |плаиом двух месяцев. Среди них-чшпъ бригад 

™  деталей завода резиновой обуви,
шесть бригад НГДУ «Васюганнефть» и две—Васюганско- 
го управления буровых работ.

досрочно выполнил двухмесячное задание 
сверх плана 4,5 тысячи тонн нефти коллектив 

*’®У̂ '’***®Ц’Кнефть». Весомый вклад в копилку 
предсъездовского соревнования внесли бригады В. П. Та- 
расова, Т. Г. Фаттахова и Т. Н. Канафеева из Стрежев- 
ского управления буровых работ.

Успешно справились с обязательствами 84 работницы 
фабрики, 119 рабочих завода измерительной ал- 

ГГЮ.̂ 5̂ ^*”' ’ электромеханического завода и

П. ЗАХАРОВ.

Т0МНЧН1 ЗАВТРА Щ Д Ы Й  ИЗ ВАС СМОЖП 
П Р И Н Я ТЬ УЧАСТИЕ В ВОССТАНОВЛЕНИИ 
ПАМЯТНИКОВ ИСТОРИИ И АРХНТЕИТУРЫ. 

Н А Ч А Л О -В  10 ЧАСОВ. ВОТ АДРЕСА:
•  Биржевый корпус (пл. им. В. И. Ленина, 2).—Ответ

ственный за организацию работ мастер Е. Л.Ше. 
рина.

ф Переулок Спортивный, дом № 13. — Встречает 
тсмичей старший прораб 3. И. Моначенкова.

ф  Томский государственный университет, северное 
крыло, — Ответственный за встречу — главный 
инженер ГРСУ № 1 Н. П. Лукашев.

ф Улица Никитина, дом № 45. — Организует ра
боты начальник ГРСУ № 19 А. С. Егоров.

ф Красноармейская улица, дома №№ 65 и 67. — 

Встречает начальник ГРСУ № 11 М. М. Мочалов.

Приходить надо в рабочей одежде, а инструмен
том вас обеспечат.

Агропром: идет реконструкция пищевых предприятий

Перед вторым рождением
Вроде и проблема, на первый взгляд, невелика. Ну, по

думаешь, газировка. Когда в прошлом году наша газета 
впервые о ней написала, некоторые читатели даже серди, 
тые письма прислали. Дескать, нашли о чем беспокоить
ся. Это было в начале апреля. А  уже через месяц выпить 
стакан шипящего, освежающего напитка действительно 
стало проблемой. Летом же нарядные; 'вновь открываю, 
щмеся кафе угостить посетителей не' могли даже щ1МО- 
надом, не говоря •уже о «Байкале» млн «Сибирском». Вме. 
стительные квасные бочки пустели на глазах. Квас мож
но было купить только 1C утра пораньше.

Не стоило бы, может быть, 
тревожить эти прошлогод
ние воспоминания, тем бо
лее что в морозные дни, ко
гда до праздника далеко, лю
бая гаэвода стоит в мага
зинах свободно. Однако да
леко небесполезно обратить
ся к прошлогоднему опыту. 
Ведь прошлой весной на за
воде вроде бы началась ре
конструкция. Было обеща
но, что он значительно уве
личит выпуск продукции и 
обогатит ее ассортимент. Но 
по итогам 1986 года предпри
ятие не выполнило государ
ственный план, причем на 16 
процентов.

— Это тем более обидно,— 
говорил в своем отчете на 
профсоюзной конференции 
по коллективному договору 
директор А. Н. Бабиков, — 
что действительно было сде
лано, как никогда, много. По
ставлены новые линии. Впер
вые начали разливать вояу 
в удобные для покупателя 
маленькие бутылки. Обору
дованы бытовые помещения, 
заработала столовая.

Всего около семисот тысяч 
рублей было потрачено в 
'Прошлом году на реконст
рукцию завода безалкоголь

ных напитков. Несколько 
крупных предприятий Ки
ровского района пришли ему 
на помощь. Но все это было 
как бы наскоком, на обще
ственных началах. Осень по
казала, что завод не готов к 
холодному времени года, 
отопления не хватает, вос
становленные уже было ли
нии одна за другой стали 
выходить из строя. А  тут 
еще запутанные отношения 
с торговлей, которой никак 
не хотелось всерьез зани
маться сбором посуды из-под 
дешевых напитков. Да и 
дисциплины в самом кол
лективе, организация труда 
оказались не на высоте. 
Производительность снизи
лась. В результате завод ока
зался должником у государ
ства.

Положение, конечно, кри
зисное. И хотя в январе за 
счет пуска новой линии 
' П р е д п р и я т и ю  уда
лось войти в г р а ф и к  и 
кое-как справиться с пла
ном, в облагропроме было 
принято решение; не латать 
б^ьш ие дырь! на ветхом 
платье, а всерьез заняться 
реконструкцией.

В тот же день, когда ди

ректор держал отчет перед 
коллективом, с утра в его 
кабинете состоялась орга
низационная встреча всех 
участников будущей рекон
струкции. Проводил ее пред-' 
седатель об'ьединения
«То1мска'гропромстрой» Е. А. 
Калугин. Здесь же присутст
вовали первый секретарь 
Кировского райкома пар
тии В. С. Шувариков и 
заместитель председателя 
горисполкома Г. Н. Нагочев- 
ская. Одновременно обсуж
дались задачи проектиров
щиков и тех, кто будет осу
ществлять реконструкцию. 
Договорились не ждать окон
чательного варианта проек
та, а сразу приступить к де
лу.

На следующий день в 
действующих цехах и быто
вых помещениях уже при
ступили в ремонту. Первый 
этап рекешетрукции наме
чено закончить к Первомаю, 
чтобы завод смог выпускать 
к лету не менее 6 тысяч ге- 
калитров прохладител1«ных 
напитков в день. Штаб по 
реконструкции возглавил 
Е. А. Калугин. Каждый ве
чер, в 7 часов, встречаются 
члены штаба для решения 
оперативных вопросов.

А  пока в предстоящие ме
сяцы у коллектива немало 
сложностей. Ведь впервые 
реконструировать будут дей
ствующее -предприятие, ни 
на день не останавливая вы
пуск продукции. Это требу
ет повьпиенной организован
ности и дисциплины, чего 
пока здесь не хватает. В вы
ступлениях рабочих звучала

серьезная обеспокоенность 
простоями, которые по-пре
жнему не редкость. Особен
но вечером, после семи ча
сов. Это происходит потому, 
что до сих пор не сложились 
у завода деловые отноше
ния с торговыми организа- 
ц-иями областного центра. 
Нет четкого графика постав
ки безалкогольных напит
ков. Чуть ли не каждый 
день возвращаются на за
водской двор машины с ра
зорванными льдом бутылка
ми. Лишние полчаса в оче
реди на морозе — и газвода 
замерзает.

— Надо с большей требо
вательностью подбирать и 
людей, — сказал бригадир 
наладчиков Р. Д. Ротермиль, 
—пусть не думают, что здесь 
край света. Вот у нас есть 
несколько постоянных ра
бочих, с ними бы я согласил
ся перейти на бригадный 
подряд, добавив еще двух 
добросовестных работников. 
А  BiMCCTo этого присылают 
безогаетотаеганых лентяев.

Не решена пока на заводе 
и проблема качества продук
ции. Регулярно около двад. 
цати процентов напитков 
бракуется. Надо серьезно за. 
ниматься культурой произ
водства. Одним словом, про
блем много. Впрочем, на 
бьгашем пивзаводе давно 
привыкли к ним. Только на 
этот раз имеется реальная 
возможность их решить. У 
коллектива теперь есть и 
желание, и возможность 
возродить предприятие.

3. к у н и щ л н а .

Соревнуются

целинники
Исполнительный ко

митет областного Совета 
народных депутатов, пре
зидиум облсовпрофа и бю
ро обкома ВЛКСМ подве
ли итоги социалистичес
кого соревнования райо
нов, совхозов и колхозов, 
мелиоративных отрядов 
по освоению новых зе
мель и торфяных место
рождений в прошлом го. 
ду. В связи с тем, что ни 
один , район, ни одно хо
зяйство не вьшолнили до
веденные им задания, сре
ди них победителелй со. 
ревнования нет.

Признаны лучшими и 
награждены памятными 
вымпелами и денежными 
премиями мелиоративные 
отряды: совхоза имени
50-летия СССР Томского 
района, колхоза «Сиби
ряк» Зырянского района, 
Каргасокского, Парабель- 
ского и Кривошеинского 
районных объединений 
« Агропромхимия», ЗьфЯН- 
ской ПМК-4, Асиновской 
I1MK-16, Бакчарской 
ПМК-9 объединения «Со- 
юзтомекмелиорация».

д. костия.
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ШПтНАЙ»ОЛНЫИ К О Н ТРО ЛЬ НА ПОСТУ
По пути перестройки Сделать работу эффективной

РЕЗЕРВЫ В О Е В И тТ И
о них идет речь на собраниях групп и постов, где обсужда

ется постановление Верховного Совета СССР «О  деятельно
сти Комитета народного контроля СССР»

Курс на ускорение социально-экономи
ческого развития страны, выработанный 
партией на апрельском (1985 г.) Пленуме 
ЦК КПСС и XXV II съезде партии, потре
бовал коренной перестройки всех сфер на
шей жизни, в том числе и работы органов 
народного контроля. Новым импульсом 
повьиыения активности дозорных стали ре
шения VI сессии Верховного Совета СССР. 
Обсуждению ее материалов у нас в об
ласти уделяется большое внимание. Про
шли расширенные заседания областного, 
городских и районных комитетов. А  затем 
началось обсуждение непосредственно в 
группах. Эта ра^та ведется под руковод
ством партийных и советских органов. В 
заседаниях Парабельского, Кировского, Кар- 
гасокского комитетов приняли участие пер
вые секретари райкомов партии, а в Ча- 
ивском районе и других — председатели 
райисполкомов.

На многих ссйраниях групп шел заин
тересованный разговор о путях повышения 
эффективности контролерской работы, вы. 
сказывались предложения по использова
нию новых резервов.

Армия народных контролеров в области 
насчитывает овыше 34 тысяч человек. Они 
действуют во всех сферах жизни, и важно, 
чтобы их активность была повсеместной. 
За прошлый год коллективными усилиями 
дозорных проведено более 15 тысяч про
верок. Главным образом с целью устра
нения бесхозяйственности, укрепления 
трудовой дисциплины, усиления борьбы с 
нетрудовыми доходами. Но весом ли вклад 
дозорных в кснкретные дела? Этот вопрос 
более всего волновал дозорных. Многие из 
них высказали мысль, что некоторые груп
пы за критерий оценки своей работы взяли 
количество проверок. Но не каждая дово
дится до логического конца. Так, например, 
считают народные контролеры Н. Е. Во
робьев из строительного управления № 23 
Колпашевского района и В. Н. Косачев из 
Аслановского леспромхоза Верхнекетского 
района.

В беседах с председателя.ми групп, с на
родными контролерами особенно отчетли
во выявляется, насколько глубоко укоре
нился в последнее время стереотип судить 
о деятельности дозорных по количеству 
вскрытых недостатков, по тому, сколько 
руководителей привлечено к ответственно
сти. И чем больше эти цифры, тем якобы 
вйше результат работы группы. Безусловно, 
усиливать ответственность руководителей 
за состояние дел необходимо. Об этом убе
дительно сказано и на январском (1987 г.) 
Пленуме ЦК КПСС. Но только такой под. 
ход уже не .годится. Надо как можно ширю 
использовать предупредительные функции 
контроля, необходимо усилить влияние до
зорных на процесс управления производст
вом. Об этом на собраниях также говори
лось горячо и взволнованно.

В. П. Гашилов, народный контролер сов. 
хоза «Молчановский», обратил в своем вы
ступлении внимание на то, что дозорный 
не может оставаться безучастным к про-

Ло следам наших выступлений

исходящему в повседневной жизни. Со
слался он на такой пример. Минувшим ле
том была нарушена технология обработки 
почвы под корнеплоды в Соколовском от
делении. Народные контрюлеры этот факт 
вскрыли и сделали замечание управляю
щему А. М. Игнатенко и агрюному Н. М. Фи- 
липпчуку. Но они мер не приняли. И до
зорные не проявили настойчивости. В 
результате на значительной площади уро. 
жайность оказалась в 5 раз меньше пла
новой.

В. П. Гашилов сравнил действия группы 
народного контроля с пограничной полосой, 
через которую могут прюйти лишь в том 
случае, если дозор ненадежен.

— Нас нередко назьшают дозорными, — 
заметил выступавший.— Вот мы и должны 
бдительно нести свою службу.

Партия и правительство постоянно уде
ляют внимание повышению роли органов 
народного контрюля в делах государства. 
Свидетельствует об этом и принятый За. 
кон о народном контроле, которым четко 
определил права групп и постов, их обя
занности. Однако еще не всегда предо
ставленные права в полной мере реалгюу- 
ются. Нередко председатели групп упро
щенно подходят к этому важному поло
жению. Главным в своей работе видят лишь 
то, чтобы побыстрее провести прюверку да 
доложить руководителю о недостатках, о 
которых тот и сам неплохо информирован. 
Самокритичная оценка такой работы про
звучала на многих собраниях.

Ее высказал прецседатель группы народ
ного контроля совхоза «Колпашевский» 
В. Я. Которов. Руководитель по итогам про. 
верки в лучшем случае издает приказ, 
наказывает виновных. А  непорядок может 
остаться. Но разве у дозорных мало прав 
разобраться с нарушителем самим?

Поднимался и такой важный вопрос, как 
ответственность дозорных перед своими 
коллективами.

— Нас выбрал коллектив,— подчеркивал 
народный контролер совхоза «Дубровский» 
Кожевниковского района В. М. Кошкин.— 
Следовательно, мы и должны нести ответ
ственность перед ним.

К сожалению, отчеты дозорных перед 
товарищами по работе не стали регуляр
ными. И коллектив нередко бьшает равно
душен к тому, как работает народный конт
ролер.

Подчеркивалась и такая мысль, что, 
требуя ответственного отношения к госу
дарственным интересам от других, народ
ный контролер должен и сам образцово 
относиться к своей основной работе. Бьшо 
высказано суждение о необходимости под
нять роль цеховых групп, которые и про. 
верок проводят мало, и не доводят дело 
до конца.

Всюду проявилось такое понимание пе
рестройки: необходимо освободиться от все
го, что мешает работать целеустремленно 
и действенно.

Н. КОЖЕМЯКОВ, 
инспектор областного комитета 

народного контроля.

— Если вы хотите, чтобы в газете прошла информация 
о нашей цеховой группе, я согласен, но при одном уело. 
Вии: если в наш адрес прозвучит критика.

Так неожиданно начал рассказ о работе народных 
контролеров цеха прутковых автоматов ГПЗ-5 предсе
датель группы народного контроля Виктор Николаевич 
Дырдик. : На одном из последних партийных собраний 
без ссылок на прошлые заслуги был сделан аналнтиче. 
ский разбор, давались советы, как сделать, чтобы ра. 
бота группы стала еще эффективнее, чтобы не было в 
ней мелкотемья.

— Действительно, отдача от труда народных контролеров 
была бы большей,— продолжает Виктор Николаевич, — 
если после каждого рейда К выявленным нарушителям 
администрация цеха не ограничивалась бы замечаниями, 
самое большее выговором. Есть люди, которые мало об
ращают на это внимание. Поэтому сейчас стараемся во
влечь в эффективную работу всех 23 членов нашей груп
пы, задача которых не просто выявлять слабые места в 
производстве, но настойчиво добиваться их ликвидации.

НА СНИМКЕ: за обсуждением рейда по качеству 
контролер ОТК 'Галина Викторовна Климович, замести, 
тель начальника цеха по производству Виктор |Николаевич 
Дырдик и нвладчик токарных автоматов Николай Гри
горьевич Цымбал.

Н. ПОТАПОВ.

По страницам многотиражных газет

ШЕтиым слот
Рассказ о том, чем заняты группы н посты,— это не

просто .'формальное отражение их деятельности. Гласность 
— большая сила. Она формирует у читателей правильное 
мировоззрение, непримиримое отношение к фактам бес. 
хозяйственности, бюрократизма, волокиты. \Вот почему 
так важно, чтобы на страницах многотиражных газет эта 
тема не упускалась.

Теперь уже практически все городские многотиражки 
предоставляют свои страницы для показа работы групп 
и постов. Но делают это с переменным успехом. Наиболее 
последовательно ведет эту тему «Лампочка Ильича» объ
единения .’«Сибэлектросвет».

Передо мной очередная страница «Народный контроль 
на посту». .Здесь удачно подобраны материалы одного из 
наиболее важных разделов — «Ресурсосбережение — ре
шающий источник удовлетворения возрастающей потреб
ности в материалах, топливе, электроэнергии». Каждое 
выступление дозорных четко отражает актуальность под
нятой проблемы, вскрывает серьезные недостатки.

Резкой критике подвергает председатель группы НК 
цеха № 28 бригадир А. Буховцев бракоделов, которые с 
согласия начальника производства использовали колбы 
плохого качества. Делалось это ради плана любой ценой.

В статье «Склад есть, а бумага на улице» рассказ о бес
хозяйственности в хранении дорогостоящей продукции 
дополняется фотообвинением. А  в корреспонденции «К у
валдой по автоматике» председатель группы НК цеха 
№ 1 М. Ологин и председатель цехкома С. Воронин вме
сте с корреспондентом газеты В. Кравцовым рассказали 
о том, как рабочие из.за неотлаженной технологии вы
нуждены применять кувалду. Привлекает внимание еще 
одна пу1бл1икация — «Почему на заводе не применяется 
безотходная технология?». Авторы—заместитель председа
теля головной группы на,родного контроля Т. Пайгина и 
член Кировского районного комитета НК С. Безгодов — 
ставят перед коллективами цехов №№ 1 и 20 важную за
дачу — рационально использовать все отходы производ. 
ства.

Целенаправленно ведут поиск новых тем в освещении 
деятельности народных контролеров и журналисты ряда 
вузовских газет. Результаты рейдов и проверок, проблем
ные материалы нередко появляются яа страницах газе
ты «За советскую науку» ТГУ. «Чем расплачиваемся за 
безответственность» — под таким заголовком напечатаны 
размышления народных контролеров главного архитекто. 
ра М. Гарипова, руководителя депутатской группы 3. Гре- 
чушниковой и начальника отдела охраны труда А. Волко
вой после рейда, который высветил недостатки в строи
тельстве временной теплотрассы унгаерситета. Жаль 
только, что на страницах газеты так и не появился ответ. 
Но именно этим молчанием, видимо, было вызвано об
ращение группы, авторов в областную газету.

С большей системностью стали появляться материалы 
о народном контроле в многотиражных газетах подшип
никового завода, медицийского института, Главтомск- 
строя.

Сейчас нужен поиск новьгх форм подачи. Но куда важ
нее стремление редакционных коллективов не упустить 
ничего важного из того, чем живут группы и посты. По- 
ста1ЯС1вление П'Ра1вительотаа о деятельности Ко'М1итета на
родного контроля СССР побуждает их к поиску новых 
сфер влияния. Это и контроль за выполнением плана, и 
активное внедрение достижений НТП в производство, и 
борьба с нетрудовыми доходами. А  еще серьезно ставится 
вопрос о перестройке самого стиля работы групп и по
стов. Вот здесь и требуется внимание журналистов.

Е. ПОНОМАРЕНКО.

Рейд
народного
контроля

С в е т л о ,  к а к  д н е м
в  'Кировском комитете народного контроля взяли за 

правидо ’регулярно проводить ночные рейды ,по эконо
мии электроэнергии. В результате ее необоснованный 
расход значительно снизился. Но пока полного порядка 
не наведено, дозорные продолжают контролировать по
требление электричества на предприятиях и в учреж
дениях. Проведен очередной ночной рейд.

«Бойко торговали водкой»
Так называлась замет

ка, в котороц шла речь 
о фактах {Грубых нару
шений торговли спиртны
ми напитками в Тегуль- 
детскрм районе. Редак
ции 10тветил начальник 
УВД А. Г. Кучумов: «Ста- 

' тья рассмотрена на сове

щании личного состава 
отдела внутренних дел 
Тегульдетского райиспол
кома с присутствием от
ветственных работников 
аппарата УВД. По ре
зультатам вскрытых фак
тов против заведующей 
базы Л. Д. Баловацкой

возбуждено уголовное де
ло. Стрего указано на
чальнику отдела внутрен
них дел П. Г. Кузнецову, 
участковому инспектору 
С. А. Панаеву за непри
нятие своевременных мер 
к пресечению грубых на
рушений торговли спирт
ными напитками. Опре
делены меры по предот
вращению подобных фак
тов в дальнейшем».

Адреса уже знакомы: за
воды, 1институты, магазины. 
Скажем, ТЭМЗ: многое
здесь переменилось за пос
леднее ;время к лучшему, а 
вот совсем расточительность 
не изжита. Заходим в 
цех № 5. Шесть— с̂емь чело
век трудятся в третью сме
чу, а на штамповочном уча
стке и во'эсе никого, однако 
тепловая завеса работает 
вовсю. Здесь к тему же ис- 
пельзевали дополнительный 
обогрев.

Может, некому просле
дить за этим? Отнюдь. В

ночную смену 'раоотали и 
дежурный электрик, и сан
техник. Но оба будто не за
мечали неОбоокованного 
расхода электричества.

Оно полыхало пламенем 
и «а  фасаде завода — здесь 
горела реклама. Кого зазы
вала она в столь поздний 
час?

Так же ярко извещала 
она о существовании мага
зина № 26 «Овощи» по ул. 
Елизаровых, 44 (заведующая 
Т. И. Воронова). Впоследст
вии работницы этого кол
лектива нам объяснили, что

они, мол, никакого отноше
ния к освещению не имеют. 
Вьжлючатель находится на 
улице, и каждый может 
воопользс'ватЬся им. В это 
верится с трудом. Скорее, 
здесь просто не отключают 
его. 'Ведь это надо делать в 
поздний час.

Без какой-либо надобно
сти светились в это ночное 
время окна столовой «Раду
га». Диетический зал, есте
ственно, был на замке, а вот 
лам1почки горели вавюю.

В общежитиях мединсти
тута на Московском тракте 
отбой еще не наступил. 
Бодрствующих студентов 
было немало. Правда, никто 
из них не пользовался в 
кухне электроплитами, а 
горели они на полную мощ
ность. У  многих были про
сто сломаны переключате

ли, и регулировке они не 
поддавались.

Предзарителыный подсчет 
показал, что суммарный 
месячный расход электро
энергии составил свыше 26 
тысяч киловатт-часов. Это 
значит, что государству на
несен ущерб в 500 рублей. 
Может ли быть безоб'идной 
такая расточительность? За 
нее должны понести ответ
ственность виновные.

Н. ФЕДОСЕЕВ, 
инспектор Кировского 
районного комитета на. 

роднего контроля;
И. ШВАРЦЕВ, 

член районного штаба 
«НИ»;

П. ВАЙСБЛАТ, 
И. БАРАНОВА, 

инженеры инспекции 
предприятия ^«Энерго- 

надзор».

Официальный
отдел

Ширится
творчество

Областной комитет НК 
рассмотрел вопрос о ре
зультатах повторной про
верки организации иаоб- 
ретательской и . рациона
лизаторской работы в 
происводствекном сбъе- 
динемии кСибэлектро- 
.мотор».

Выявлено, что со вре
мени проведения первой 
проверки дела значитель
но поправились. Прежде 
всего, мероприятия по 
развитию технического 
творчества осущесгаляют- 
ся планово. Показатели 
рационализатсрской и 
изобретательской (работы 
введены в технический 
план объединения в ка
честве ссновных, с их 
учетом пересмотрены 
условия смотров и кон
курсов. Рассмотрены все 
рационализаторские пред
ложения. Составлен гра
фик внедрения наиболее 
ценных.

Больше внимания ста
ло уделяться непосредст
венной работе с рациона
лизаторами и изобретате
лями. Она поощряется. 
Увеличилось количество 
использованных рацпред
ложений. От их внедре
ния в истекшем году по
лучен экономический 
эффект в 313 тысяч руб
лей.

Учитьшая все это, об
ластной комитет НК счел 
возможным снять с конт
роля свое предыдущее 
постановление.

Пресечь
нарушения

, Занятие на тему, как 
организовать борьбу с 
нетрудовыми доходами, 
проведено в Томском го
родском комитете народ
ного’ контроля. Оно орга
низовано для нештатных 
инспекторов комитета, 
его активистов. Главнре 
внимание обращено на 
то, что следует перекрыть 
все каналы получения 
незаконных средств. К 
сожалению, выявлено не
мало фактов, когда под 
благовидным предлогом 
должностные лица идут 
на явный обман — завы
шают расценки, вЩпла- 
чивают премии по скор- 
ректЦрованным планам, 
неправильно рассчиты- 

V вают экономический эф
фект, полученный от 
внедрения рацпредложе! 
ний. Особенно много на
рушений в бытовой сфе
ре — здесь и обвес, и об
счет, и выполнение бес- , 
квитанционных заказов.

ГородЬким комитетом 
за прошедший год прове
дено 230 рейдов и прове
рок, и значительная их 
часть была связана с 
пресечением нетрудазых 
доходов. Многие винов
ные понесли наказание. 
Но наступателья'ость не 
должна ослабевать. Тут и 
должен проявить иници
ативу нештатный актив. 
Его напористость, непри
миримость ’ПОЗВОЛЯТ
пресечь многие наруше
ния.

По следам проверки

Немало бесхозяйствен
ности ПРИХОДИЛОСЬ видеть 
за годы контролерской 
практики. Но такой все
дозволенности и вольнос
ти, как на Томской ка
рандашной фабрике, еще . 
не встречали. И прямые 
приписки, и незаконные 
премии, и переплаты 
нужным людям — все 
найдешь в хозяйственной 
деятельности предприя
тия, И что самое порази
тельное, многие наруше
ния допускались с ведо
ма директора. Словно в 
другом измерении живет 
Анатолий Евгеньевич Су
харев.

Есть в нашем архиве та
кой документ; «Работая в 
выходные дни, я завышала 
объемы напиленной дощеч
ки в лицевых нарядах, что
бы сохранить зарплату ра
бочим, так как в выходные 
дни она получалась низкой, 
а если человек отдает лич
ное время выполнению пла
на, то и должен заработать 
хорошо». Созн^ателыность 
приписок здесь налицо. Но 
если бы такое понимание 
своего «долга» было только 
у нормировщицы С. В. Тер
киной. На таком же уровне 
оно и у мастеров, и у на
чальника цеха, которые 
подгверждают, что (коткло- 
нения в нарядах сделаны 
для того, чтобы сохра»ить 
заработную плату рабочим». 
Незаконными заработками 
«заражен» по сути весь кол
лектив. А болезнь, как ни 
странно, поощрялась дирек
тором.

Любой цено
К ч е м у  п р и в о д и т  в ы п о л н е н и е  п л а н а  т а к и м  о б р а з о м ,  

наглядно видно на примере Томской карандашной фабрики
Работу в выходные дни и 

сверхурочные А. Е. Сухарев 
объясняет проигводственной 
необходимостью. Какой вы
ход еще может быть, если 
нужно вьпполнять план? Вот 
и использовали для этих 
целей субботы и воскресгяья. 
Да, нужда такая бывает, но 
ведь в подобных случаях и 
действуют руководители со- 
ответствеж'но — издают при
каз, определяющий условия 
сверхурочной работы, согла
суют его с профкомом. Так 
требует КЗОТ. Но ничего 
подобного не делалось на 
карандашной фабрике.

— Приказ — это Еначит 
приказывать, — объясняет 
Анатолий Евгеньевич. — А 
мы людей просили.

За этой видимой демокра
тизацией — прямые нару
шения. И связаны они с 
тем, что работа в вых<рные 
стала по существу сист>((мой. 
Еще когда cy66<jTa, д уже 
предложение: «Поработвйте». 
Оно, увы, не стоя% без
обидно. Администрация вы
нуждена идти на УСТУПКИ 
рабочим. Но она может пре
доставить отгул (и в боль
шинстве случаев просто обя
зана это делать), а идет на по
вышенную оплату. Более 
того, завышаются объемы 
выполненных работ. И если

подсчитать в целом, то фак
тический зарабогок превы
шает действ.ительно зарабо
танный порой в шесть раз. 
Только в одном цехе ■№ 2 
й всего за один месяц пере
платы га сверхурочные и 
приписми составили 20 ты
сяч рублей.
. Но прямые приписки до
пускались и в обычные дни. 
Делалось это за оЧ'ет того, 
что к существующему техно- 
лстичеокому циклу добавля
лись операции, которые уже 
были в него включены. По
нятно, что объемы работ 
тоже разбухали. Скажем, в 
сентябре по нарядам зна
чится 3.600 кубометрсв на
пиленной дощечки, а в дей
ствительности было 1.900. 
Соответственно выросла и 
оплата. .Средний заработок в 
цехе вместо 191 рубля сос
тавил 308 рублей.

А директор между тем 
продолжает утверждать, что 
он-де действовал в интере
сах произведстаа. Но эта 
порочная практика пр'ивела 
и к даугим издержкам. На 
прорыв бросали всех — в 
том числе и тех, кто непо
средственно должен зани
маться экономикой и кадра
ми. ПС|Дсчитано, например, 
что работница ОТЗ Н. П. 
Мазур бывала в своем отде

ле всего 78 дней в году, а 
все остальное время труди
лась непосредственно в цехе.

План любой ценой сводил 
на нет и без того незначи
тельные усилия по внедре
нию передовых методов тру
да. Скажем, в цехе № 2 бы
ла создана укрупненная 
комплексная бригада с оп
латой на единый наряд. 
Замысел был добрый — 
поднять производительность 
труда, улучшить качество. 
Но администрация будто не 
замечала нововведения — не 
заботилась своевременно о 
том, чтобы были скоррэкти- 
рсваны расценК|И на h ih s k o - 
сс'ртное сырье, а цех в це
лом своевременно обеспечи
вался древесиной. В резуль
тате брщадный подряд рас
пался.

Зато идут в ход коррек
тировки плана, а вслед за 
ними опять же незаконные 
премии. Второй цех в сен
тябре и январе сорвал вы
пуск продукции, тем не ме
нее коллектив был вогнаг- 
ражден. «Это по справедли
вости, — утве'рждаеу дирек
тор. — На самом деле план 
был выполнен, только мы 
завысили ему задание».

План и задание — разные 
вещи. Могло быть так, что.

подсчитав возможности, ад
министрация решила изме
нить раскладку по месяцам. 
Но тогда действительно это 
задание, и устанавливается 
оно в начале месяца. Здесь 
же налицо манипуляции с 
планом, его корректировки, 
когда изменения вносятся в 
последний день срока.

И без того грубые наруше
ния здесь соседствуют с 
явным разбазариванием го- 
оударственных средств. По 
воле директора и его за
местителя Пшеничкова в 
привилегированное положе
ние был поставлен водитель 
их служебной машины Эиль- 
берт. Каких только «накру
ток» не делалось ему, чтобы 
зарплата выходила подхо- 
ДЯ1ПЙЙ. Начисляли сверх
урочные, за совмещение, за 
неитармированный рабочий 
день. При этом время рабо
ты. ко'нечно же, завышалось. 
Но если водитель, как го

ворится, занимался еще своим 
прямым делом, то некие 
ВолС'цеико и Тукиш, похоже, 
вообще не гнали, кем чис
лятся. По документам, прав
да, они значились инжене
рами по технике безопаснос
ти, на самом же деле были 
сторожами, четыре месяца 
охранявшими от самоволь

ного заселения служебную 
квартиру.

Может возникнуть вопрос; 
откуда же такая вседозво
ленность? Разве нет на пред
приятии финансовой и юри
дической служб, при1зван- 
НЫ1Х осущаствлять бухтал- 
тарский и законодательный 
надзор, общественных орга
низаций, которые могли бы 
поправить администрацию? 
Есть. Но они сЛ'Св:но не за
мечали незаконных опера
ций. Скажем, на предприя
тии огромный аппарат бух
галтерских кадров ( сущест
вует две бухгалтерии), есть 
финансовый отдел, « о  они 
не изучали причин непро
изводительных расходов, а 
главное — мирились с при
писками.

Правда, смельчаки, кото
рые не побоялись перечить 
директору, нашлись, но, к 
сожалению, их участь ска
залась совсем иной по срав
нению с теми, кто прино- 
роэился молчать. Этим вы
нуждена была заняться пар
тийная комиссия горкома 
партии. За свою стропти
вость, например, по сути бы
ла уволена директором на
чальник отдела труда и за
работной платы В. С. Шин- 
кевич.

Директор мог заявить; «Я

приказал—выполняйте». Это 
относилось часто к незакон
ном выплатам. Поэтому, 
например, как только Шин- 
кевич отказалась включить 
в табель на оплату Тукиша, 
того самого, что охранял 
жилье, Сухарев недвусмыс
ленно намекнул, htq она 
будет наказана за непослу
шание. В другой раз, когда 
Шинкевич воспротивилась 
незаконным выплатам води
телю Зильбсрту, директор 
без обиняков заявил: «Или 
оставляй старую ставку, или 
пиши заявление на уволь
нение».

А  затем вслед за угроза
ми последсвали и действия. 
Вначале Шинкевич объяви
ли строгий выговор «за во
локиту и несвоевременное 
оформление нарядов», к ко
торым она не имела отно
шения, а когда это стало 
очевидным, последовал но
вый приказ о строгом нака
зании, причем с необосно
ванной форл^улировкой. Кон
чилось дело тем, что Шин- 
кевич вынуждена была про
сить перевод на другую 
работу.

От цроиэвола директора 
пострадал и бывший началь
ник транспортного цеха 
В. Е. Афонин. За то, что 
осмелился снизить размер 
вознаграждения все тому же 
водителю Зильберту, был 
пере'веден в... старшие мас
тера. Правда, позже его на
значили заместителем на- 
чаЛьЯика производственного 
отдела, ко в заработке он, 
конечно, потерял.

За невыполнение дирек
торского распоряжения, ко
торое шло вразрез с требо
ваниями по улучшению ка
чества, получила выговор и

лишилась персональной над
бавки начальник ОТК В. В. 
Осколсва.

Что касается партбюро и 
прюфооюзного комитета, то 
отношение к ним директора 
известно. С их мнением он 
не считался.

Поведение А. Е. Сухарева 
рассмотрено на бюро Ленин
ского райкома партии. Ему 
объявлен строгий выговор с 
занесением в учетную кар
точку за упущения в рабо
те с кадрами, игнорирова
ние мнения партийного бю
ро. Городской же комитет 
народного контроля вьшес 
так'ое решение; за грубые 
нарушения государственной 
дисциплины попустительст- 
■во .пр1И1пискам Директору 
А. Е. 'Сухареву, главному 
бухгалтеру Г. И. Петровой и 
начальнику плановего отде
ла Т. А. Ивановой объявлено 
по строгому выговору. На 
каждого произведен денеж
ный начет в размере 3-ме
сячных окладов.

Ответственность за план с 
руководителя никто не сни
мает. Но цель не должна 
достигаться методами, поро
чащими нашу систему хо
зяйствования, — приписка
ми, нееаконным1и доплатами, 
.обманом.

Н. )ЛАЗАРЕВ, 
председатель Томского 

городского комитета 
народного контроля, 

В. НЕСТЕРОВ, 
председатель партийной 
комиссии при Томском 

горкоме КПСС, 
В. БАГАЕВ, 

инспектор Томского город
ского комитета народного 

контроля.

 

Электронная библиотека (репозиторий) Томского государственного университета 
http://vital.lib.tsu.ru



«ЗНАМЯ 27 ФЕВРАЛЯ 1987 ГОДА Л  СТР. 8

Актуальное письмо

ПОБЕДИТЬ РАВНОДУШ ИЕ
Нередко можно услышать из уст совре

менного горожанина, что вот, мол, прожил 
десятки лет в многоквартирном благоустро. 
енном доме и даже соседей по лестничной 
площадке не знаю... Слова эти произносятся 
с разными чувствами: иногда с затаенной 
тоской, иногда равнодушно, бывает даже 
с некой бравадой, но всегда они отражают 
одно и то же явление—отчужденность. На 
работе вольно или невольно человек еще 
вынужден поддерживать контакты, хотя 
бы в силу производственной необходимости, 
а дома он замыкается в кругу семьи. Его 
единственные собеседники — близкие род
ственники, его единственное окно в м и р - 
телевизор.

Социологи нашли этому явлению соот
ветствующее наЕваяие— неком1муникабель- 
ность. Можно ли победить это негативное 
явление? Можно! Есть и примеры, под
тверждающие эту истину.

Наш дом по улице Киевской, 98, молод. 
Ему с момента заселения всего год. Люди 
в него въехали разные, как и в любой 
другой дом. С первых же дней жизни под 
одной крышей у большинства новоселов 
нашлись общие интересы. А  выявить их 
помог Борис Владимирович Плотников — 
бывший преподаватель Томского педагоги- 
ческого института. Человек, привьпвший 
находиться среди множества людей, в 
гуще событий. Он и на заслуженном отдыхе 
не стал равнодушным наблюдателем, а 
добровольно принял на себя обязанности 
председателя домового комитета. Это он с 
первых дней стал организатором субботни
ков по уборке и благоустройству террито
рии. По его предложению был проведен

и первый праздник для детворы дома 
в Международный день защиты детей. 
Среди жильцов дома у Бориса Владимиро
вича нашлось немгшо добровольных по
мощников, и вот уже совместными усилия
ми был проведен новогодний праздник. 
Родители построили отличную горку, заж
гла огни елка, и даже подарки для каждого 
ребенка были на этом празднике. Пусть не 
все удалось так, как хотелось бы, но глав
ная цель была достигнута — в доме сло
жился дружный коллектив. Особенно хо- 
чется отметить роль подобных мероприятии 
в воспитании детей. Видя участие своих 
родителей в совместном труде, дсти стре- 
мшЕись внести и свой посильный вклад. 
Нашла свое подтверждение старая истина 
о воопитании примером, делом.

А  Борис ВладиМ1Ирович обратился с hoj 
вым предложением; объявить дом зоной 
трезвости. Пока этот вопрос остается от
крытым, но это тоже фдкт неформального 
подхода.

Кировский райисполком совместно с ад
министрацией Томского электротехническо
го завода организуют в пустующем поме
щении на 6-IM этаже дома художественную 
студию для детей. Поднят этот вопрос йри 
активном участии Вориса Владимировича.

...Однажды в разговоре Борис Владими
рович пошутил, что относится к тем людям, 
которые сами не живут и другим не дают. .̂ 
А  я подумал; больше бы таких людей, 
не умеющих жить равнодушно.

С. КУТЕЛЕВ, 
рабочий Томского электротехнического

завода.

•  ДРУЖНЫЕ ЖИЛЬЦЫ ДОМА НА 
КИЕВСКОЙ
•  ДОБРАЯ СЛАВА ПРОФИЛАКТОРИЯ 
«АВТОМОБИЛИСТ»
•  ТАБАЧНАЯ ВСЕДОЗВОЛЕННОСТЬ
•  БРАКОДЕЛЫ ИЗ «ТОМСКМЕБЕЛИ»

Томский мотив

Резные узоры наличников старого деревянного здаИия, кружево инея... 
И добродушный взгляд дворняги, преданной этой томской улочке...

Фотоэтюд с. Романова (Фотошкола).

Р о к о в о й
треугольник,

или Снова вокруг «Афипса»
Каждому томичу уже, наверное, знакомо это название 

— «Афипс». Вот и мы приобрели в магазине «Мебель», 
что на Иркутском тракте, шкаф для посуды из этого на
бора. Когда же дошло дело до сборки — обнаружилось, 
что дверцы совершенно другого цвета, «ежели сам шкаф 
(доставляется мебель, естественно, в разобранном виде).

Обратились в магазин, где товаровед зафиксировала 
претензию и передала заявку на замен дверок в отдел 
технического контроля объединения «Том:скмебель», 
предупредив, что я должна позвонить туда и договориться 
о времени. Так я и сделала.

В ОТК мне ответили, что пока не располагают машина
ми. Звс1ню через день — пообещали привезти через не
дельку. За это время мы купили еще шкаф для одежды 
из того же «Афипса». И  опять неудача — на дверке ог
ромная трещина, а ручка к ней — без резьбы. ^Кроме 
того, обнаружилось, что недостает пакета с фурнитурой, 
нет задней стенки. На комбинат поступила вторая наша 
заявка.

Так наша семья оказалась связанной неразрывной ни
тью с магазином и комбинатом. Треугольник получился 
прямо-таки рюковой. 1В магазин нам пришлось ездить 
после работы каждый день; 3 раза — чтобы оформить 
заявки на замену и 2 раза — чтобы «доукомплектовать» 
шкафы. Кроме того, ежедневные эвенки в ОТК ме
бельщиков, где мне каждый раз предлагали перезвонить 
«завтра-послезавтра».

Наконец, спустя почти месяц, день достешки был на
значен. Первую половину его мы попросили посидеть 
дома родственника, во второй — отпросился с работы 
муж. И что же? Никого так и не дождались. Звоню на 
следующий день. И вновь успокаивающее: «Привезем
завтра». Опять караулим. И опять напрасно.

Снова звоню. Отвечают: «Нет машины». Советуют об
ратиться к заместителю директора объединения. Обраща
юсь. Успокаивают; «Машина ушла по адресам, ждите». 
Я в ОТК; «Когда ждать?». Там в недоумении; «Нет ни
какой машины». И опять обещают...

Новая мебель нас уже не радует: стоит она по всей 
комнате в полусобранном виде, а мы клянем тот день, 
когда решили ее купить. Ну ладно, рассуждаем, облаго
детельствуют, дадут нам недостающие детали, а что 
дальше? Отверстия для'крепления не стыкуются, везде 
щели, зазоры... Не раосьшлется ли такая мебель через 
несколько дней?

Обидно за выкинутые деньги, а еще больше — за от
ношение к нам, покупающим продукцию томских мебель, 
щиков. Если недоделал, недосмотрел — wcnipaab без 
нервотрепки потребителя. Очень хотелось бы услышать, 
что отвечают на подобные сигналы руководители объе
динения «Томекмебель».

Л. ДЕРР.
г. Томск.
ОТ РЕДАКЦИИ: Хотелось бы не только Людмиле Ми

хайловне. Тем более что позиция руководства объедине
ния «Томекмебель» по отношению к «Афипсу» вообще 
неясна. В  прошлом году набор этой мебели предприятие 
так и не смогло аттестовать иа Знак качества, гнынче этот 
пункт даже в январский план не включили. Если сми
рились с положением дел мебельщики, то покупатели— 
нет. А  ведь это не они созданы для объединения «Томск, 
мебель», а объединение для них.

Читатель возмущается

ссЭкрану» нужен хозяин
Бог уже примерно полгода, как мы, жители села Кры- 

ловка Бакчарского района, не имеем возможности смот
реть телевизионные передачи даже по первой программе. 
У  нас в селе установлена система «Экран», которая пер
вое время работ£1ла неплохо. Но любой технике нужен 
хозяин, а его, видно, нет. Де|сятки раз звонили и в Бак- 
чар, и на телецентр, и в райисполком. Писали коллек- 
ткиное письмо председателю РИКа товарищу Феденеву, 
да, видно, он занят глобальными вопросами, до таких 
«мелочей» руки не доходят.

А . ведь телевидение — не мелочь, это прежде всего 
средство масосвой Информации и пропаганды. Да и раз
влечениями мы в нашей глз^инке тоже не избалованы.

А. СЕМЕНОВА, Г. СУХАНОВА, С. ИЛЬИНА.
А. ГОРШКОВА и другие, 

всего 1.9 подписей.
село Крыловка
Бакчарского района.

Травма на улице
Гололедица приносит много бед. Государство вынуж

дено отпускать большие средства по временной нетрудо
способности, полученной в результате падения на улице. 
В|иной это.му̂ —^̂ плохая (работа даОрниксв. Если в снежные 
дни их еще можно увидеть на улице, то в морозные, по
хоже, они отдыхают. А  ведь именно в морозные дни 
чаще всего случаются травмы. Почему же соответствую
щие органы не требуют от дворников очищать тротуа
ры до асфальта, посыпать, на худой конец, песком?

И. ЗАКАРНЮК.
г. Томск.

Теряем рабочее время
Недавно все жильцы нашего большого дома по Комсо- 

, мольскому проспекту, 71, получили грюзные предписания 
горгаза быть в определенный день, в определенное вре
мя дома, ибо предстоит профилактическое обслуживание 
газозых 1приб1С1ров. Иначе грозили отключить газ.

В результате многие десятки людей вынуждены были 
потерять половину рабочего дня. А  ведь далеко не каж. 
дого могут заменить на произвостве. Неужели профилак
тический ремонт нельзя производить последовательно, в 
удобное для жильцов время?

Н. АГЕЕВ.
г. Томск.

Хотя письмо не опубликовано
Письмо родителей учеников начальной школы с. Гор

бунова Бакчарсксто райсяа, в котором сни с тревогой 
пишут, что дети остались без учителя, было направлено 
в облоно.

В редакцию пришел ответ заведующего облоно 3. Г. 
Баращевой. Вот- что в нем сообщается: «По заявке Бак
чарского районо с 15 января в .Горбунсвскую начальную 
школу направлена студентка ТГПИ Оксана Куксенко. К 
началу следующего учебного года будет решен вадрос о 
постоянном учителе в этой школе».

Надеемся, что. тревожных писем от родителей из села 
Горбунс'ва больше не^^дет.

К О Г Д А  З А П А З Д Ы В А Е Т  П О Ч Т А
Я выписываю несколько 

газет — «Красное знамя», 
«Сельскую жизнь», >Сель- 
скую правду». 1Но получааз 
их крайне нерегулярно. 
Иной раз по три-четыре 
дня не вижу газет. А потом

газеты приходят сразу в щался в нашу «Союзпе-
нескольких экземплярах. чать», но мне отвечали.
Пока я их читать буду, еще что нет почтальонов. Но 
четыре придет. Куда это можно же поискать выход, 
годится? н. ВОЛКОВ

Я 1несколько раз обра- с. Зырянское.

— Может ли член 
профсоюза — пенсионер

остаться на учете в 
профсоюзной организа
ции предприятия?

В. СЕМЕНОВА.
г. Томск.
Отвечает заведующая 

юридической консульта
цией облсевпрофа М. С. 
Андреева:

— Члены профсоюза — 
пенсионеры, прекратив

шие работу по состоянию 
здоровья Или по старо
сти, могут оставаться на 
учете в гфофсоюзной ор
ганизации предприятия 
по месту своей последней 
работы или по их жела
нию встать на учет в 
профорганизацию ЖЭУ 
по месту жительства.

Читатель ставит проблему

Доброе слово

ПРОСТЫ Е

СЕКРЕТЫ
Добрая слава идет о про

филактории «Автомобилист». 
В чем секрет успешной ра
боты небольшого коллектива 
этой здравницы? Прюжде 
всего в высоком профессио
нализме каждого работника. 
Вы можете улыбнуться; ну 
какой, мол, особый профес
сионализм может быть у 
регистратора, у санитарки? 
Однако я не оговорился. 
Можно безукоризненно вести 
документацию п̂ зи приеме 
отдыхающих, но делать это 
с таким досадливым видом, 
что каждый вновь прибыв
ший невольно помрачнеет, 
идя в свой номер. Можно 
до блеска вымыть полы, ок
на и двери, но при этом так 
неприветливо поглядывать 
На отдыхающих и бросать 
так.ие реплики: «Серят
тут, топчут, а я убирай...», 
что чистота не улучшит на- 
строения. А  можно вьшол- 
нить и то, |И другое столь же 
безупречно, но успеть при 
этом улыбнуться человеку, 
приободрить, дать добрый 
совет. А  собственное дурное 
настроение, как актеру, ос
тавить за порогом. Именно 
эти неписаные правила и 
усвоил персонал «Автомоби
листа».

Настоящая хозяйка — 
старшая медицинская сестра 
Тамара Дмитриевна Усмано. 
ва. Каждого из отдыхающих 
она помнит по имени и от
честву. Замечает и такие 
пояробности, как чью-то бес
сонницу или плохой аппе
тит, старается тактично уз
нать причину, обратить 
внимание врача.

Вроде бы незаметен труд 
сестер физиотерапевтическо
го отделения. Скромные тру
женицы и приветливые жен
щины Наталья Алексеевна 
Малиновская и Валентина 
Алексеевна Большанина де
лают свое важное дело тер
пеливо и последовательно, 
создав в своем небольшом 
«царстве» атмосферу добро
желательности. Порой, имен
но проявляя заботу о восста
новлении здоровья отдыха
ющих, им приходится быть 
требовательными. Но они 
остаются при этом привет
ливыми и тактичными и со 
своими пациентами отлично 
ладят.

Хлопотное дело у Наташи 
Васильевой, восемнадцати
летней санитарки грязеле
чебницы. Работа с тяжелой, 
вяакой и пахучей лечебной 
грязью — вроде не из при
ятных для молодой девуш
ки. Но Наташа делает вер 
так легко, поддерживает а 
своем хозяйстве такую чи
стоту и так умеет «угодить» 
отдыхающим, что только ди
ву даешься. Чув1ствуется, что 
санитарка настроилась счи
тать свою работу самой важ
ной. Это же прекрасно! Зна
чит, и в дальнейшей своей 
жизни — суждено ли ей 
стать врачом или 1медсестрой, 
или остаться санитаркой — 
она всегда сумеет быть нуж
ной людям, потому что лю
бит их.

Когда повар-бригадир Ва
лентина Ивановна Аганина 
готовит овощные блюда, она 
становится сродни художни
ку, творящему натюрморты. 
Не отстает в выдумке и по
вар Анатолий Архипович 
Андреев. Учится поварскому 
мастерству и официантка 
Галина Тараненко. Во мно
гом тепло «очага» пищеблока 
зависит и от старания ку
хонного рабочего Олега Ни
кулина.

Так же тепло отзьгааются 
отдыхающие о работе еще 
многих тружеников «Авто
мобилиста». Вот что значит, 
когда за работу берутся про
фессионалы.

г. Томск.
Н. БЕЛОЗЕРОВ.

Спасите от есСмокинг-клаба»!
Хочу начать свое письмо с 

призьша о помощи; «Помо
гите! Нет сил дышать та
бачным дымом!» Деловтом, 
что окоЛо нашей рабочей 
комнаты 417 в корпусе 
УНПК «Кибернетика» на ле
стничной площадке, чуть 
павьпие четвертого этажа, 
облюбовали себе укромное 
место для курения... женщи
ны. И в течение целого дня, 
с раннего утра до позднего 
вечера, 'это злачное место 
функционирует, как своего 
рода конвейер, непрерьшно; 
то большими, то малыми 
группами приходят сюда ку
рящие женщины со всего 
корпуса курить и общаться 
между собой. Сами они на- 
зьшают это место «Смокинг- 
клаб». Одна из наших сот
рудниц недавно образно и 
очень точно выразилась, что 
заходит в свой корпус, как 
в гигантскую пепельницу.

Особенно невмоготу зимой, 
когда в рабочих комнатах и 
при закрытых форточках 
бьгеает 'не очень-то тепло.

Вынуждены целыми днями 
проветривать коридор, но это 
мало помогает. Да и куря
щие постоянно стараются 
закрыть форточки.

Известно, что некурящий 
очень плохо переносит та
бачный дым. Тяжелеет и 
кружится голова. А  к концу 
рабочего дня и вовсе — раз- 
бито'сть, головные боли...

Сколько же это можно 
терпеть? Обращались много 
раз и письменно, и устно в 
профком и к руководству 
УНПК, но безрезультатно. 
Все наши обращения закан
чиваются или очередными 
обещаниями, что наконец-то 
примут какие-нибудь меры, 
или вообще разводят рука
ми, что, мол, бесполезно 
бороться с курением. А  ведь 
есть приказ министра выс
шего и среднего специально
го образования СССР, есть 
приказ ректора института, 
запрещающие курить в учеб
ных и ра15очих корпусах 
вуза.

Вообще, считаю, сейчас,

когда идет всенародная борь
ба против алкоголизма, пьян
ства и наркомании, необхо- 
диМ'О всем миром, сообща 
бороться и против курения. 
В последнее время в печати 
все больше появляется тре
вожных публикаций о нар
комании. А ведь в Большой 
Советской Энциклопедии яс
но напкеано, что «курение— 
это вид бытовой наркома
нии, наиболее распростра
ненной формой которой яв
ляется курение табака».

Настало время резко со
кратить и производство, и 
продажу табачных изделий. 
А  что Мы наблюдаем? В лю
бых магазинах, в буфетах 
учебных корпусов, столовых 
и общежитий, в том числе 
студенческих, в любых киос
ках «Союзпечати» — всегда 
широкий выбор «бытового 
наркотика».

А  ведь есть яркий пример
— положительные результа
ты всенародной борьбы про
тив еще более вредного зла
— пьянства.

,В городе Томске хорошо 
без пьяных. Пьющие попря
тались. А  если редко и уви
дим пьяного на улице, то 
каким это анахронизмом 
уже кажется.

Сейчас, когда партия, пра
вительство, весь наш народ 
борются за здоровый образ 
жизни, когда по всей обла
сти проводится единый по- 
литдень на тему «Укрепле
ние здоровья людей, сни
жение заболеваемости — 
важнейшая государственная 
задача, дело каждого трудо
вого коллектива, каждого 
томича», когда здоровье, хо
рошее самочувствие трудя
щихся не только их лич
ное дело, но и достояние со
циалистического общества, 
настало время самым серь
езным и беспощадным обра
зом бороться с этим злом — 
с курением.

По поручению некурящих 
сотрудников УИПК «Кибер
нетика» В.' {ПРОКОПЬЕВ, 

старший научный 
сотрудник.

СООБЩ ЕНИЕ Т А С С
26 февраля 1987 года в 

8 часов 00 минут по москов- 
СКО.МУ времени в Советоком 
Союзе на полигоне в районе 
Семипалатинска произведен 
подземный ядерный взрыв

мощностью до 20 килотонн.
Указанное испытание про

изведено с целью проверки 
результатов исследований 
'В области физики ядериого 
взрыва.

щжд1^народнаЯ/
/"/  ̂и н ф о р м а ц и я

т  Е Л О Р Т В Р Ы  Т Л С С  с о о ш и ц я в л т

Сторонники мира в США 
создали ин(|)орма11иоиное 

а г е н т с т в о
НЬЮ-ЙОРК. В США начало действовать необьи- 

ное информационное агентство — «Писнет», Его 
инициатором и создателем стала группа американ
ских борцов за мир в штатах Калифорния и Нью- 
Йорк. «Сердцем и мозгом» агентства является 
компьютер, установленный в Стэнфорде (штат Ка
лифорния), в электронную память которого закла
дывается самая разнообразная информация об ан
тивоенном движении в мире.

Первыми подписчиками и одновременно коррес
пондентами агентства уже стали 70 ведущих анти
военных организаций США* объединяющих в сво
их рядах свыше 3,5 млн. человек.

Главная цель «Писнет» состоит в том, чтобы уси
лить пропаганду идей мира в США, помочь скоор
динировать деятельность многочисленных организа
ций борцов за мир, обеспечить их необходимой 
информацией о происходящих в стране и за рубе
жом событиях, демонстрациях, конференциях и се
минарах, познакомить с публикациями книг, ис
следований и документов, затрагивающих пробле
мы войны и мира.

Создание «Писнет» было продиктовано нынешни
ми политическими реалиями в СШ А и в мЩ)е, рас
сказал корреопонденгу ТАОС главный координатор 
агентства )У1арк Грэхэм. На фоне многочисленных 
конструктивных предложений Советского Союза по 
ограничению гонки вооружений и адерному разору
жению, подкрепленных конкретными делами в 
этой области, администрация Рейгана форсирует 
разработку все новых видов и систем оружия мас
сового уничтожения.

В мире создалась чрезвычайно напряженная об
становка, а международная безопасность стала чрез
вычайно хрупкой. Возникла необходимость в экст
ренных мерах по мобилизации общественного мне
ния против милитаристской политики Белого дома, 
программы «звездных войн», против агрессии США 
в отношении Никарагуа. Одной из этих мер и ста
ло создание «Писнет». Наша цель — учить амери
канцев миру, подчеркнул М. Грэхэм.

П р о в о к а ц и и  
на г р а н и ц е  с Н Р К

ПНОМПЕНЬ. Как сообщает Кампучийское ин
формационное агентство С1Ж, за период с 7 по 14 
февраля армейские подразделения Таиланда неод
нократно совершали провокахщонные акты в от
ношении народной Кам'пучии. Самолеты и верто
леты таиландских ВВС проводили разведьшатель- 
ные полеты над приграничными районами НРК, 
углубляясь в пределы республики на расстояние до 
3 километров.

За указанный период артиллерия Таиланда под
вергала ежедневным обстрелам территорию при
граничных районов Камгкучии. Вооруженные суда 
Таиланда вторгались в ее территориальные воды 
в районе островов Конг и Танг. Бойцы вооруженных 
сил НРК вывели из строя 145 полпотовцев и дру
гих бандитов, пытавшихся прониютуть в глубь стра
ны для совершения диверсий и организещии са
ботажа, отмечает СПК.

Овощи спасают от рака
ТОКИО. Вряд ли кто-нибудь сомневается в том, 

что овощи полезны для здоровья. Однако японские 
медики обнаружили, что многие, виды овощей об
ладают еще и заметным противораковым действи
ем. В итоге экспериментов, проведенных группой 
ученых муниципального научно-иоследовательско- 
го института здравоохранения и охраны окружаю
щей среды города Кобе, было доказано, что лук, 
капуста, морковь, баклажаны и даже обычный ло
пух содержат вещества, подавляющие раевитие зло
качественных опухолей. Причем эти вещества не 
разрушаются даже при термообработке в процессе 
приготовления овощных блюд. В ходе клинических 
испытаний сотрудники института давали подопыт
ным грызунам вместе с пищей канцерогенные ве
щества, провоцирующие появление раковых опухо
лей. Одновременно им давались также и соки 10 
видов овощей, обычно употребляемых в пищу че
ловеком. В результате было установлено, что как 
свежие, так и приготовленные овощные соки в зна
чительной степени препятствуют возникновению 
нежелательных процессов. I

Ранее специалистами Токийского национального 
онкологического центра было установлено, что риск 
заболевания раком для заядлых курильщиков 
уменьшается примерно на две трети при условии 
регулярного употребления ими в пищу большого 
количества овощей.

В Кении большое внимание уделяется увеличению 
производства чая и кофе — основных экспортных 
культур страны. По производству чая Кения зани
мает третье место в' мире после Индии и Шри Лан
ки. Наблюдается ежегодный рост производства этой 
ценной сельскохозяйственной культуры.

Если до обретения в 1963 году независимости вы
ращивание и .производство чая в Кении находилось 
практически исключительно в руках инюсгранных 
компаний, таких как английская «Брук БНД», то 
теперь африканцам принадлежит более двух третей 
всех площадей чайных плантаций.

НА СНИМКЕ: сборщица чайного листа.
Фотох.роника ТАСС.
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Самолет Мз Бельгии прилетел точно по расписа. 
нии>. И в последние минуты, когда гулкий голос 
диктора объявил, что рейс Брюссель—Москва ico- 
вершил посадку, 1Наталья Константиновна мыслен, 
но рассчитывала, как там, в темноте ночного аэро
дрома, самолет катит по бетонке, как он остановил, 
ся, подали трап, как пассажиры сошли, ненадолго 
задержались у таможенного контроля...

Представительница швейцарской организации Об
щества Красного Креста мадам Марион, уже два 
дня со своими кинооператорами снимавшая в jMocK. 
ве Наталью Константиновну, попросила ее, чтобы 
она сразу шла навстречу сестре, когда пассажиры 
бельгийского рейса появятся в зале. «Да я ее, на
верное, ве узнаю», — сказала Наталья Константи. 
иовна. «Тогда смотрите на меня, — нашлась в этой 
ситуации мадам Марион. i— Я буду у двери, махну 
рукой, когда сестра войдет».

Сердце у Натальи Константиновны колотилось 
гулко, нервно, хотя она приняла подряд несколько 
успокаивающих таблеток и чувствовала какую-то 
отрешенность от {происходящего. Сестру она узнала 
сама и сразу. Полная {женщина в дохе шла ей на. 
встречу. Они обнялись и замерли, прижавшись друг 
к другу, вздрагивая от безмолвных рыданий. Эту 
встречу, состоявшуюся после сорока одного года 
разлуки. Центральное Телевидение показало в про
грамме «Время».

1. Война
То солнечное утро первого 

дня войны теперь вспомина
ется всеми, как самое без. 
мятежное, сияющее и лас
ковое. Потому что все, про
исходившее после,— бомбеж
ки, смерть, иожары, лише
ния 'воеиных лет— н̂атюм1ина- 
ло о том последнем утре 
мирного времени, как о 

счастье В1сей предыдущей 
жизни. И даже пустяки того 
утра бьши потом для Ната
льи Кснстантиновны недо
сягаемой ра1Достью.

Она сдала накануне экза
мены за девятый класс, и 
ранние визиты в магазин за 
конфетами были для Ната
ши ее обязанностью как 
младшей сестры. Старшая 
Галина училась уже на 
третьем курсе мединститу. 
та. Наташа стояла у прилав
ка, радуясь предстоящей по
купке, означавшей воскре
сное семейное чаепитие, ко
гда во главе стола будет си
деть папа Константин Петро
вич, улыбающийся, подшу
чивающий над ними. Гали
на расскажет, как сдала за
чет по физкультуре, она 
только что ушла на стади
он...

Дверь в магазин распахну
лась, и кто-то срывающимся 
голосом закричал:

— Товарищи, война нача
лась!

Репродукторы в городе 
были не в каждом доме, и 
в квартиру Головачевых соб. 
рались все соседи, слушая в 
безмолвии выступление нар
кома иностранных дел Вя
чеслава Михайловича Моло
това. Было тихо, жутко и 
странно, потому что на ули
це светило солнце, шумели 
ребятишки. И Наташа, знав
шая о стычках с белофинна
ми, о боях на озере Хасан с 
японцами, верила, что и .эта 
война кончится скоро. Сра
жения начались далеко от 
ее родного Курска, там крас, 
«оармейцы и побьют вра
гов.

Но в тот же день над го. 
родом появились тяжелые 
самолеты с черными креста
ми на крыльях. Они шли 
низко, ровно, неторопливо. 
И эти кресты на фоне голу
бого неба были Наташе пока 
лишь просто неприятны, как 
пятна на белом школьном

фартуке. Самолеты долете
ли до железнодорожной 
станции, и смерч густых 
взрьшов поднял в воздух 
обломки вагонов, разлохма
ченные шпалы, куски рель
сов. Константин Петрович 
был инженером-железно- 
дорожником, работал на 
многих станциях, и всегда 
отцс1эокое дело в семье счи
талось самым важным. А  
тут оно уничтожалось.

Уже в эти, самые первые, 
минуты увиденной войны, 
открывшие ужас разруше
ния, Наташа повзрослела на 
много лет. А  через несколько 
дней, когда она узнала, что 
погиб Галин жецих, увидела 
бесконечные носилки с ра
неными, забрызганные крю- 
вью тротуары, плачущих 
женщин, то воплотилось для 
нее в черных немецких кре
стах все самое жуткое, гад
кое и ненавистное. Так фа
шизм, известный из лекций, 
газет и радиопередач, затя. 
нул смрадом пожарищ, за
лил кровью, исковеркал ме
чты и надежды всех, кого 
коснулся.

Наташу избрали секрета, 
рем комсомольской органи
зации, и будущие десягги- 
клаосники были теперь не 
просто ш.кольиикам1И, они 
стали отрядом, который каж
дый день выходил копать 
траншеи для защиты города. 
Для спасения от бомб во дво
ре дома отрыли узкую щель, 
перекрыли толстыми доска
ми, засьтали сверху землей 
и посадили для маскировки 
овес. Город горел ежедневно, 
и осенью была объявлена ' 
эвакуация гражданского на
селения.

Отцу было поручено все 
хозяйство базы «Заготзерно», 
дома он не бывал, и, когда 
уже шли затяжные дожди, 
чад'квшие едким дымом на 
пожарах, отец приказал же

не и дочерям немедленно 
уходить из города. Наняли 
подводу, чтобы добраться до 
какой-нибудь деревни, поло
жили одежду, кастрюли, 
чайник и пошли по просе-' 
лочной дороге, оглядьшаясь 
на черные к л^ ы  дыма.

Наташа, закопавшая ком
сомольский билет во дворе 
своего дома, {следила, куда 
тянется дым, не коснется ли 
пожар их родного жилища. 
Она шла, держась за телегу, 
на колеса которой слоями 
наматывЕклась грязь, плака
ла и думала: хорошо, что 
ей удалось сдать в сберкас
су комсомольские взносы 
школьной организации. Хотя 
в кассе была такая жесто
кая Фолчея, что трудно даже 
было подступиться к дверям.

Ноябрьский день моросил 
нудным дождем, погромьпси- 
вал артиллерийской перест
релкой, вяз под ногами раз. 
мокшей пашней. Возница, 
подрядившийся отвезти Ма
рию Сергеевну с дочками в 
деревню, ВД1РУТ остановился, 
скинул с воза вещи, развер
нул лошадь и поехал об. 
ратно. Мать дала каждой 
дочери по узлу, и всё п о б е 
ли через мокрую пшеницу 
к домам деревни, безлюдно 
стоящей у березника.

Красноармеец с винтовкой 
в одной руке и закопченным 
котелком в другой бежал 
навстречу:

— Девочки, что же вы 
плачете? Давайте я вас ка
шей угощу!

Посуды никакой нет. То
гда Наташа стянула с ноги 
мокрый чулок, утыканный 
пшеничной шелухой, и под
ставила под котелок. Крас, 
ноар.меед опрокинул туда 
свою кашу и побежал даль
ше, цепляя винтовкой за вы
сокие мокрые колосья. Сколь
ко еще в судьбе Головаче
вых будет вот таких встреч

с добрыми людьми, мельк
нувшими лишь на минуту, 
но оставившими в сердце 
долгую надежду на лучшее.

Председатель колхоза ска
зал, что все жители деревни 
тоже уходят. Скоро взорвут 
элеватор, поэтому надо на
брать там крупы. Мария Сер. 
геенна лежала больная, ме
талась в жару, из деревни 
ушли все. Было пусто и 
страшно. Мать велела доче
рям возвращаться в Курск, 
хоть он уже занят немцами. 
Но там есть родственники, 
друзья, знакомые. Оказала, 
что отлежится и тоже при
дет.

Добирались до города с 
женщиной-попутчицей троп
ками, которые показывали 
встречные люди, кидались в 
канавы и кусты, заслышав 
моторы мотоциклов. Сердо
больные незнакомые жен- 
щ>шы вытирали ладонями 
слезы сначала на девчоночь
их лицах, потом на своих и 
давали кусок хлеба, вареную 
картошку, огурец.

На окраине Курска стояли 
виселицы, лежали убитые. И 
сестры Головачевы впервые 
узнали, что даже самая про. 
стая арифметика может быть 
зловещим ужасом. За {каж
дого убитого фашистского 
солдата расстреливали де
сять первых попавшихся со
ветских людей, за каждого 
офицера — двадцать. Так 
внедрялось понятие о выс. 
шей расе, так впервые сест
ры воочию увидели, что оз
начает для народов паучья 
свастика нацизма.

э. стоялов.
(Продолжение следует).

» • *
НА СНИМКЕ; встреча в 

аэропорту. Наталья Констан
тиновна (слева) и Галина 
Константиновна.

П о з ы в н ы е  
выходных дней
Любители живописи 

могут познакомиться в 
художественном музее с 
двумя персональными 

:лставками. Здесь пред- 
I . «вялены работы заслу- 

пнного художника
РСФСР А. Г. Костовокого 
(г. Иркутск) и томского 
художника В. Пославско- 
го.,

Интересна экспозиция 
«Золотая Хохлома» в кра. 
еведческом музее. Здесь 
же демонстрируется фо
товыставка «Рубежи со
зидания».

♦  *  *

Уже стало традодией, 
что каждое воскресенье 
городская детская библи
отека им. С. Маршака 
проводит заседание дет
ского клуба. На этот раз 
здесь в 12.00 начнется 
музьпсальный час «Твои 
любимые сказки». Адрес 
библиотеки; ул. Никити
на, 17-а.

В филиале № 4, распо
ложенном на Кольцевом 
проезде, 12-а, в воскрере- 
нье состоится беседа 
«День юного героя-анти- 
фашиста». Начало — в
1з-зо;

Клуб выходного дня 
филиала № 5 на ул. Горь- 
(КОГО, 23, предлагает те
матический просмотр 
журналов «Наука и 
жизнь» за 5 лет «Занима

тельно, познавательно, 
интересно». Здесь же в 
18.00—{разгсвор о  поэтах 
военной поры «Время, от
литое в строки».

Филиал № 14 подгото
вил выставку и обзор ли
тературы «Наши совре
менницы». Начало — в 
15-00, адрес библиотеки; 
ул. 30-летия Победы, 7/1.

Беседу «Маршал Гово
ров» можно послушать в 
филиале № 15 в 17-00 по 
адресу: ул. Косарева, 25.

Предстоящему праздни
ку женщин в филиале 
№ 17, расположенном на 
ул. Профсоюзной, 37, по
священ обзор литературы 
«Вот какая мама!». На
чало — в 15-00.

{« •  *

Все дома культуры го
рода и клубы предприя. 
тий предлагают в эти дни 
интересную программу. В 
субботу ДК «Авангард» 
организует встречу школь
ников с комсомольско-мо
лодежной бригадой Васи
лия Рудя. Начало — в 
19-00.

В ДК ТЭМЗа в субботу 
— кинолекторий «Пульс 
планеты», начало — в 
15.00.

В ДК поселка Нового 
в этот день в 18.00—^клуб 
«Хозяюшка».

В Доме ученых в суб
боту—спектакль «Декаме
рон». Начало — в 19-30.

тография». 17.25 — В.-А. Мо
царт. Концерт. 17.50 — «Агро- 
пром: сегодня и завтра». 18.35 
— Говорят делегаты XVIII съез
да профсоюзо{В СССР. 18.45 — 
«Сегодня в мире». 19.00 — 
«Если хочешь быть здоров».
19.20 — Кинопанорама. 21.00 — 
«Время». 21.30 — На фестива
ле итальянской песни в Сан- 
Ремо. 22.30 — «Они рисуют 
Афганистан». 23.10 — «Сегод
ня в мире».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

8.00 — Утренняя гимнастика. 
8.15 — Телефильм. 8.35, 9.35 — 
К. Г. Паустовский. «Мещерюкая 
сторона». 4-й класс. 9.05,
14.20 — Английский язык, 1-й
год обучения. 10.05 — Уча
щимся СПТУ. Обществоведе
ние. 10.35, 11.35 ~  Музыка. 4-й 
класс. 11.05 — «Наш сад».
12.10 — «От Буга до Вислы». 
Художественный фильм с суб
титрами. 14.50 — Новости.

С 14.55 до 17.20 — перерыв. 
ТОМСК

17.20 — «За 26 процентов в

ПОГОДА
Сегодня — облачная пого

да, с прояснениями, без 
осадксж, ветер .юго-запад
ный, 9—14 метров а секун
ду, тем;пература плюс 3 — 
минус 2 градуса, в Томске 
о—2 градуса тепла.

28 февраля — 1 марта — 
облачная погода, с проясне- 
ииями, местами слабый 
онег, ветер западный, 7—12 
метров в секукду, темпера
тура ночью 3—8 градусов 
мороза, днем плюс 1 — ми
нус 4 градуса.

Телевидение
ПЯТНИЦА, 27 февраля 
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 

МОСКВА
7.00 — Утренняя зарядка.

Мультфильм. Музыка. 7.30 — 
«Время».' 8.15 — «Стажер».
Художественный фильм. 9.45— 
«Мир и молодежь». 10.20 — 
«Автограф». 11.45 — Говорят 
делегаты XV1I1 съезда проф
союзов СССР.

С 11.55 до 16.00 — перерыв.
16.00 — Говорят делегаты 

XVIII съезда профсоюзов СССР. 
16.15 — Герои С. Михалкова 
на экране. «Потерянная фо-

Понедельннк, Z  марта
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА. МОСКВА. 7.00

— Утренняя зарядка. Мультфильм. Му
зыка. 7.30 — «Время». 8.15 — Киноафи
ша. 9.00 — «Герои С. Михалкова на 
экране». «Потерянная фотография». Ху
дожественный фильм. 10.15 — «Зерка
ло сцены». 11.20 — «Зайчик». Художе
ственный фильм. 12.40 — Новости.

С 12.45 до 16.00 — перерыв.
116.00 — Новости. 16.15 — «Русская

речь». 16.45 — «Учиться, У Ленина». 
Телеэкскурсия. 17.15 — «Веселые стар
ты». 18.10 — Концерт. 18.45 — «Сегодня 
в мире». 19,00 — «Ускорение». 19.30 — 
Мультфильм. 19.40 — Р. Солнцев.
Премьера фильма-спектакля Москов 
ского драматического театра им. К. Ста- 
нисла1Вского «Поверю и пойду». 21.00 — 
«Время». 21.35 — «Поверю и пойду». 
Продолжение спектакля. 22.45 — «Се
годня в мире». 22.55 — «Молодые го
лоса».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА. МОСКВА. 8.00
— Утренняя гимнастика. 8,15 — Доку
ментальный фильм. 8.35, 9.35 — Приро
доведение. 3-й класс. 8.55 — Докумен
тальные фильмы. 9.55 — Научно-попу
лярный фильм. 10.05 — Учащимся
СПТУ. Основы информатики и вычис
лительной техники. 10..35, 11.50 — Му
зыка. 5-й класс. 12.20 «Служа Оте
честву». Художественный фильм. 13.50
— «Наука и жизнь». 14.35 — Новости. 
14.40 — Баскетбол. Чемпионат СССР. 
ЦСКА — «Жальгирис».

С 16.00 до 18.00 — перерыв.
18.00 — Новости.
ТОМСК. 18.15 — «Религия и закон». 

«Если жить по совести», 19.00 — «День 
области». 19.15. «Культува и жизнь».

МОСКВА. 20.00 — «Спокойной ночи, 
малыши!»
ТОМСК. 20,15 — «Музыкальные порт

реты». Играет инструментальный дуэт.
МОСКВА. 21.00 — «Время». 21.35 —

«Три тополя на Плющихе». Художест
венный фильм. 23.00 — Чемпионат 
СССР по хоккею с мячом. «Динамо» 
(Москва) — «Енисей». 2-й тайм.

ТРЕТЬЯ ПРОГРАММА. МОСКВА. 18.00
— Новости. 18.15 — «Служу Советскому
Союзу!» 19.15 — «На арене цирка». 
20.00 — «Спокойной ночи, малыши!»
20.15 — Международная панорама.

“1 3  марта

— Творчество 
«Сегодня

С 12.05 до 16.00 — перерыв. 
16.00 — Новости. 16.15 — «...До

ПРОГРАММА ТЕЛЕВИЗИОННЫХ 
П Е Р Е Д А Ч  НА Н Е Д Е Л Ю

ве (18.45) — «Сегодня 
ВТОРАЯ

в

острова». 
— «Ази- 
области».

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА. МОСКВА. 7.00
— Утренняя зарядка. Мультфильм. Му
зыка. 7.30 — «]^емя». 8.15 — «Сотво
рение доброты». Документальный фильм.
8.40 — «Учиться у Ленина». 9Л0 —
Премьера телевизионного трехсерийного 
художественного фильма «Конец света 
с последующим симпозиумом». 1-я се
рия. 10.25 — Концерт. 10.55 — «Поверю 
и пойду». Фильм-спектакль. 13.15 —
Новости.

С 13.20 до 16.00 перерыв.
16.00 — Новости. 16.15 — Докумен

тальный фильм, 16.45 — «Пусть всегда 
будет солнце». II Всесоюзный фести
валь са1Модеятельного творчества, 
17.20 — Мультфильм. 17.30 — «Знаешь 
ли ты закон?» 18.15 — «Наука и 
жизнь». 19.00 — Университет сельско
хозяйственных знаний. 19.45 ■— Мульт
фильм. 19.55 — «Конец света с после
дующим симпозиумом». 1-я серия.
21.00 — «Время». 21.35 — «Крупным 
планом — человек». 22.50 
народов мира. 23.20 
мщэе».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА. МОСКВА. 8.00 
Утренняя гимнастика. 8.15 — «Цена 
алмаза». Документальный фильм. 8.35
9.35 — Исткфня. 10-й класс, 9.05, 13.15 — 
Французский язык. 1-й год обучения. 
10.05 — Учащимся СПТУ. А. Блок. 10.35
11.40 — История. 6-й класс. 11.05 —
«Русская речь». 12.10 — Премьера те
левизионного четырехсерийного худо
жественного фильма «Кармелюк». 1-я 
серия. 13.45 — Новости. 13.50 — Учите
лю — урок музыки. 4-й класс.

С 14.50 до 18.00 — перерыв.
18.00 — Новости.
ТОМСК. 18.15 — «Память Марсова по

ля». Документальный телефильм. 18.30,— 
«'За 26 процентов в 1-м квартале». П/о 
«Сибэлектросвет». 19.00 — «День облас
ти». 19,15 — «Собеседник». {«Кто вино
ват?»

Мо с к в а . 20.00 — « спокойной ночи, 
мылыши!»

ТОМСК. 20.15 — «Наш современник». 
Кинопрограмма.

МОСКВА. 21.00 — «Время». 21.35 —
«Кармелюк». 1-я серия.

ТРЕТЬЯ ПРОГРАММА. МОСКВА. 18.00
— Новости. 18.15 — «Содружество». 
18.45 — «Золотая полка». Сказки Андер
сена. 19.30 — «Музыкальный киоск».
20.00 — «Спокойной ночи, малыши!» 
20.15 — «...До шестнадцати и старше».

Среда, 4  марта
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА. МОСКВА. 7.00

— Утренняя зарядка. Мультфильм. Му
зыка. 7.30 — «Время». 8.15 — «Конец 
света с последующим симпозиумом». 
1-я я 2-я серии. 11.15 — «Веселые стар
ты». 12.00 — Новости.

•
шест

надцати и старше». 17.00 — «Наш сад». 
17.30 — «Поисковый характер». 18.00 — 
«Как выбирают директора?» Завод РАФ.
18.40 — «Сегодня в мире». 18.55 — 
«■Оглядываясь на себя». Телефильм о 
вреде пьянства. 19.15 — «Конец света 
с последующим симпозиумом». 2-я се
рия. Части 1-я и 2-я. 21.00 — «Время».
21.35 — Документальный фильм.
22.00 — Кубок европейских чемпионов 
по футболу. 1/4 финала. «Бешикташ» 
(Турция) — «Динамо» (Киев). В переры-

------ - _ мире».
ПРОГРАММА. МОСКВА. 8.00 

— Утренняя гимнастика. 8.15 — Доку
ментальный фильм. 8.35, 9.35 — Осно
вы информатики и вычислительной 
техники. 10-й класс. 9.05, 14.30 — Не
мецкий язык. 1-й год обучения. 10.05 — 
«Амурские были». Научно-популярный 
фильм. 10.35, 11.45 — Музыка. 2-й класс.
12.15 — «Кармелюк». 1-я и 2-я серии. 
15.00 — Новости.

С 15.05 до 17.30 — перерыв.
ТОМСК. 17.30 — «Для вас ребята!»
МОСКВА. 18.00 — Новости.
ТОМСК. 18.15 «Заповедные 

Документальный фильм. 18.30 
мут-87». 19.00 — «День
19.15 — «ГАИ: новые правила движе
ния». 19.30 — «Наука — сельскому хо
зяйству». Программа «Плодородие Том
ской области».

МОСКВА. 20.00 — «Спокойной ночи, 
малыши!»

ТОМСК. 20.15 — II Всесоюзный фес
тиваль народного творчества. «Когда 
поют солдаты».

МОСКВА. 21.00 — «Время». 21.35 — 
«Кармелюк». — 2-я серия.

ТРЕТЬЯ ПРОГРАММА. МОСКВА. 18.00 
—- Новости. 18.15 — Из сокровищницы 
мировой музыкальной культуры. 
Ф. Лист. 19.00 — «9-я студия». 20,00 — 
«Спокойной ночи, малыши!» 20,15 —
«Для всех и для каждого». 20.50 — До
кументальный фильм.

I Четверг, 5  марта

фильм. 
История. 

9-й класс.
— «Карме-
-  Новости. 

Ботаника.

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА. МОСКВА. 7.00
— Утренняя зарядка. Мультфильм. Му
зыка. 7.30 — «Время». 8.15 — «Конец 
света с последующим симпозиу!мом».

2-я и 3-я серии. 11.15 — Концерт.
11.45 — «Из золотого фонда ЦТ». На
родная артистка СССР Ц. Мансурова.
12.45 — Новости.
С 12.5(| до 16.00 — перерыв.
16.00 — Новости. 16.15 — «Герои 

С. Михалкова на экране». «Новые при
ключения Кота в сапогах». Художест
венный фильм. 17.40 — «Поиск». 18.00—- 
Спортивная программа. В перерыве 
(18.45) — «Сегодня в мире». 19.45 — 
«Конец света с последующим симпо
зиумом», 3-я серия. 21.00 •— «Время».
21.35 — «А  ну-ка. девушки!»

ВТОРАЯ ПРОГРАММА. МОСКВА. 3.00
— Утренняя гимнастика. 8.15 — Доку
ментальный фильм. 8.35, 9.35 — Озна

комление с окружающим миром. 1-й 
класс. 9.55 — «Научно-техническое твор
чество молодых электротехников». На
учно-популярный фильм. 9.05, 14,35 — 
Испанский язык. 1-й, год обучения. 
9.55 — Научно-популярный
10.05 — Учащимся СПТУ.
10.35 11.40 — Л. Н. Толстой.
11.05 — «АБВГДейка». 12.10 - 
люк». 2-я и 3-я серии. 15.05 - 
15.10 — «Экран — учителю».

5-й класс.
С 15.30 до 18.00 — перерыв.
18.00 — Новости.
ТОМСК. 18.15 — Документальный

фильм. 18.30 — Говорят участники 
XVIII съезда профсоюзов СССР. 19.00 — 

«День области». 19.15 — «Сионизм: про
должение разговора». Ведущий — до

цент ТГУ С. В. Вольфсон. 19.50 — Ки
ножурнал,

МОСКВА, 
малыши!»

ТОМСК. 20.15 — Кинофестиваль сту
дии им. М. Горького в Томской области.

МОСКВА. 21.00 — «Время». 21,35 — 
«Кармелюк». 3-я серия. 22.50 — Чемпи
онат СССР по хоккею. «Спартеш» — 

«Крылья Советов». 2-й и 3-й периоды. 
ТРЕТЬЯ ПРОГРАММА. МОСКВА. 18.00

— .Но{вости. 18.15 — «Человек. Земля.
Вселенная». 18.45 — Высшая школа:
проблема перестройки. 19.15 — Народ
ные мелодии, 19.30 — Ритмическая
гимнастика. 20.00 — «Спокойной ночи, 
малыши!». 20.15 — Чемпионат СССР по 
волейболу.

Пятница, в  марта
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА. МОСКВА. 7.00

— Утренняя зарядка. Мультфильм. Му
зыка. 7.30 — «Время». 8.15 — «Живая 
природа». 9.15 — «Конец света с после
дующим симпозиумом». 3-я серия. 
10.30 — «Александр Покрышкин». До

кументальный фильм. 11.30 —
Здравствуй, музыка!

20.00 — «Спокойной ночи.

С 12.05 до 16.00 перерыв.
16,00 — Новости. 16.15 — Телевизи

онные фильмы. 16.50 — Концерт. 18.10— 
К юбилею Великого Октября. «Истории 
немеркнущие строки». «Член прави
тельства». 20.10 — «Время». 20.55 — 
Торжественное собрание, посвященное 
Международному женскому дню 8 
Марта. Трансляция из Государственно
го академического Большого театра 
Союза ССР. 22.15 — «Чары любви». 
Поет и рассказывает Зураб Соткилава. 
23^0 — «Сегодня в мире».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА. МОСКВА. 8.00
— Утренняя гимнастика. 8.15 — «Жи-
рет в горах пастух». Телефильм. 8,35, 
9.35 — География. 8-й класс. 9,05 — 
Английский язык. 10.05 — Учащимся
СПТУ. Обществоведение. 10.35, 11.35 — 
Музыка. 1-й класс. 11.05 — «Мамина 
школа». 12.05 — «Кармелюк». 3-я и 4-я 
серии. 14.35 — Новости.

С 14.40 до 17.30 — перерыв.
ТОМСК. 17,30 — Программа «Моло

ко» — в действии.
~  Новости.

ТОМСК. 18.15 — К съезду учителей 
области. 19.00 — События недели.
19.20 — «Вы прекрасны, женщины Рос
сии!». Концерт.

МОСКВА. 19.55 _• «Спокойной ночи, 
малыши!» 20.10 — «Время». 20.55 — 
«Это вы можете». 21.35 — «Кармелюк». 
4-я серия,

ТРЕТЬЯ ПРОГРАММА. МОСКВА. 18.00
— Новости. 18.15 — Баскетбольное обо
зрение, 18.45 — Концерт. 18.55 — 
«Сельский час». 19.55 — «Спокойной 
ночи, малыши!» 20.10 «Время».

Суббота, 7  марта
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА. МОСКВА. 7.00

— Утренняя зарядка. Мультфильм. Му
зыка. 7.30 — «Время». 8.20 — «Отчего 
и почему?» 8.50 — Премьера телевизи
онных документальных фильмов, посвя
щенных Международному женскому дню 
8 Марта. 10.05 — «За безъядерный
мир». По итогам форума. 10.35 — До
кументальный фильм. 11.25 — «Содру- 
^ ств о ». 11.55 — «Сегодня в мире». 
12-10 — «Для всех и для каждого». 
12.55 — «Все любят цирк». 13.30 — 
«Очевидное — невероятное». 14.30 — 
Чемпионат мира по легкой атлетике. 
Передача из США, 15.00 — «Родитель
ский день — суббота». 16.30 — Жур
нал «Бурда» (ФРГ) представляет...
18.30 — «Впервые Па экране ЦТ». 
«Анна Павлова». Художественный фильм. 
1-я и 2 я серии (СССР—Англия, 1983 г.). 
21.00 — «'Время». 21.35 — «В субботу 
вечером». Концерт Государственного 
хореографического ансамбля «Березка». 
22.10 — «Вы с ними уже встречались». 
23.25 — Новости.

ВТОРАЯ ПРОГРАММА. МОСКВА. 8.00
— Утренняя гимнастика. 8.20 — Вы-
^упление ансамбля «Смеричка». 8.30 — 
Ритмическая гимнастика. 9.00 —
«Утренняя почта». 9.30 — «Кармелюк». 
4-я серия. 10.45 — «Здоровье». 11.30 — 
«Пять вечеров». Художественный фильм 
с субтитрами. 13.10 — «Мамина шко
ла». 13.40 — «Ночь перед рождеством». 
Мультфильм. 14.25 — Чешская филар- 
мойия — молодежи. 15.10 — А. Белин
ский. «Пятый десяток». Фильм-спек
такль. 17.05 — «Шире круг!» 18.50 — 
«Диалог».' Дискуссия по вопросам со
ветско-американских отношений, 19.30— 
«И 8 шутку, и в серьез». Сатирическая 
передача. 20.00 — «Спокойной ночи 
малыши!» 20.15 — Концерт, 21.00 — 
«Время». 21.35 — Ф. Зуппе. «Галатея». 
Премьера спектакле Московского театра 
оперетты. 23.05 — Спортивная про
грамма.

Воскресенье, 8  Марта
МЕЖДУНАРОДНЫЙ ЖЕНСКИЙ ДЕНЬ

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА. МОСКВА. 7.00
— Утренняя зарядка. Мультфильм. Му
зыка. 7.30 — «Время». 8.15 — «Да 
здравствует сюрприз!» 8.35 — Ритмиче
ская гимнастика. 9.20 — 10-й тираж

~  «Будильник».
10.05 — «Служу Советскому Союзу!»
11.05 — «Утренняя почта». 11.35 —
«Клуб путешественников». 12.35 — «Му
зыкальный киоск», 13.05 — «Сельский 
час». 14.05 «Здоровье». 14.50 — Чемпио- 
нат мира по легкой атлетике. Передача 
из США. 15.50 — «Наш дом». 16.35 — «В 
гостях у сказки». «Три орешка для Зо
лушки», Художественный фильм. 18.00— 
Международная панорама. 18.55 —
Синхронное плавание на приз газеты 
«Советская женщина». 19.30 — Премье
ра телевизионного художественного 
фильма «Мой нежно любимый детек
тив». 21.00 — «Время». 21.30 — Празд
ничный концерт, посвященный Между
народному женскому дню 8 Марта»

ВТОРАЯ ПРОГРАММА. МОСКМ. 8.00
— «На зарядку становись!» 8.20 — «На
ша Александра Владимировна». Теле
фильм. 8.40 — «Мы жили по соседст
ву». Художественный фильм. 10.00 — 
«Русская речь». 10.30 — Программа 
Свердловской студии телевидения. 
11.30—«Певучая Россия». Художествен
ный телефильм. 1-я и 2-я серии. 13.50— 
Показательные выступления участников 
Всесоюзного конкурса исполнителей 
бальных танцев, 14.50 — «Мои совре
менники» . Документальный фильм. 
15.50 — Мультфильмы для взрослых.
18.20 — «Акробатка Тамара Лязгина». 
Фильм-концерт, 16.50 — . Музыкальная 
мозаика. 17.25 — Интервью у музыки 
Н. Богословский. 18.40 — Мультфиль
мы. 19.00 «Живая природа». 20.00 — 
«Спокойной ночи, малыши!» 20 Л5 — 
Из сокровищницы мировой музыкаль
ной культуры. И, Стравинский. 20.50 — 
Документальный фильм. 21.00—«Время».
31.30 — «Экран зарубежного фильма». 
«Сова появляется днем». Художествен
ный фильм (Италия, 1968 г.). 23.15 — 
Спортивная программа.

первом квартале».
МОСКВА

13.00 — Новости.
ТОМСК

18.15 — Дни культуры Том
ска в Кожевниковском районе. 
18.35 — «Разрешите побеспо
коить...» Телевизионный сати
рический журнал. 19.00 — «Со
бытия недели». 19.20 — «Про
шу слова».

МОСКВА
20.05 — «Спокойной ночи, 

малыши!»
ТОМСК

20.20 — Продолжение моло
дежной прог^амш^.

21.00 — «Время». 21.30 — 
Композитор А. П. Бородин. 
22.45 — Спортивная програм
ма.

ТРЕТЬЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

18.00 — Новости. 18.15 —
Документальный фильм. 18.25— 
Телеочерк. 20.05 — «Спокой
ной ночи, малыши!»' 20.20 — 
Баскетбол. Кубок европейских 
чемпионов. «Жальгирис» — 
«Трейсер Филипс» (Италия).

Редактор
Н. Г. НЕСТЕРЕНКО.

В театрах
ДРАМЫ

28 февраля. «Миссис Пайпер 
ведет следствие» — 19. 

ЮНОГО ЗРИТЕЛЯ
27 февраля. «Алтынчеч» —

11, 17.
КУКОЛ

27 февраля. Премьера «Но
вые принлючеиия Колобка» —
11.

К и н о
в КИНОТЕАТРАХ: 

«РОДИНА»
27 февраля. «Папаши» — 9, 

10-40, 12-30, 14-20, 16-10, 18-10, 
20, 21-40.

имени М. ГОРЬКОГО
27 февраля. «Маневры на 

пятом этаже» — 8-40 10-20, 12, 
13-40. 15-20, 17, 18-40, 20-20,
22. «Визит и Ван-Гогу» — 8-40, 
10-20, 12. 13-40, 15-20, 17, 18-40, 
20-20, 22. «Провокация», «Сио
низм», «Продолжение разгово
ра» — 9, 10-05, 11-10, 12-15,
13-20, 15-30, '16-35, 17-40. «Чу
жая Белая и Рябой» — 19.

«ОКТЯБРЬ»
27 февраля. «Все против од

ного» (две серии) — 8-40. 11-10. 
13-40, 18-10, 18-40. «Андрей 
Рублев» (две серии) — 31-10. 
«Охота на дракона» — 8-40,
12-30, 14-30, 16-25, 18-20, 20-15, 
23-05. «Таинственный старик» — 
10-30.

«ПИОНЕР»
27 февраля. Мультсборник 

«Боцман и попугай» — д, 10-30,
12. «Корона Российской импе
рии, или Снова неуловимые»
(две серии) — 13-30, 18-10.
«Если ты не со мной» (две се
рии) — 18-50, 21-30.

имени И. ЧЕРНЫХ 
27 февраля. «Если ты не со 

мной» (две серии) — 9, 11-30, 
14. 16-30, 19. 21-30. «Вспыш
ка» — 9, 10-40, 12-20, 16.17-40, 
19-20. «Лермонтов» — 14-10.
Кинод'искотека «В. Высоцкий». 
В программе: «В. Высоцкий — 
позт, музыкант, актер». При
нимает участив дискотека 
«Радуга» (музыка и песни 
В. Высоцкого и других компо
зиторов. Конкурсы, викторины.

состязания) — 21.
«СИБИРЯК»

27 февраля. Мультсборник— 
9-20. «Глория» — 11, 12-40.
14-20, 16, 17-40, 19-20, 21.

«АВАНГАРД»
27 февраля. Мультфильм

«Иванио и Вороний Глаз» 
11-30, 15. «Потерпевшие пре
тензий не ймеют» — 17, 19,
21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ТЭМЗа
27 февраля. «На площади 

Гарибальди» — 17. «Одна оши
бка» (две серии) — 18-30, 
21.

ДОМ КУЛЬТУРЫ  
ЭНЕРГЕТИКОВ

27 февраля. «Удар в спи
ну» — 17-30.

28 февраля. Вечер отдыха 
«Добрые встречи» — 19.

1 марта. Танцевальный ве
чер для молодежи — 19.

4 марта. Танцевальный ве
чер «Если вам за 25...»—-19-30.

ДОМ КУЛЬТУРЫ
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНИКОВ
27 февраля. «Человеи со 

звезды» — 16, 18 20.

Издательству «Красное 
знамя» на постоянную ра
боту требуются: печатники, 
наборщики ручного и ма. 
шинного набора, слесарн- 
наладчикн полиграфическо
го оборудования, инженер 
по оборудованию и ТВ, заго
товщик переплетных мате
риалов, приемщик иа реза
льную машину, подклад
чик иа линию скрепления 
книг, контролеры, упаков
щики. машинисты бумаго
размоточных и бумагоре
зальных машин, подсобные 
рабочие, курьер.

По всем специальностям 
принимаются ученики. Оди
ноким предоставляется об
щежитие.

Обращаться: г. Томок, цр. 
Фрунзе, 103, в отдел кадров. 
Тел. 1-47-00.

Управление культуры 
Томского облисполкома ме
няет новый автобус «Ку
бань» на базе «ГАЗ-53» на 
«ГАЗ-24», «УАЗ-469» или
автомобиль «Нива». Справ
ки потел. 2-56-08 или 2-41-64.

СПТУ-1 ПРОДАЕТ новое 
оборудование: светокопиро-
Кальную машину марки 
«ОК-4», молот ковочный 
1пневматический «МА4129А» 
— 80 кг.

Обращаться: 634050, Томск, 
ул. Беленца, 11, к директору.

СПТУ-21 (ВЕЧЕРНЕЕ—СМЕННОЕ) СРОЧНО ПРИГЛА. 
ШАЕТ учащихся на в'месячные курсы повышения ква. 
лификации без отрыва от производства по специальности 
радиомснтажеик и контролер ОГК радиоэлектрсиной 
аппаратуры, токарь-фрезеровщик, шлифовщик, электро
газосварщик, слесарь-ремонтник, слесарь-инструменталь
щик, слесарь механосборочных работ, электромонтажник, 
электромонтер, слесарь КИПиА, слесарь-сантехник, на
ладчик технологического оборудования;

на трехмесячные курсы — без отрьша от производства 
по подготовке дипломированных сварщиков по производ
ству работ, 'подведомственных гоогортехнадэору.

Принимаются рабочие по нгшравлениям предприятий и 
организаций Томска. По окончании выдается диплом, 
(Эбучение беоплатное. Срок обучения — 6 месяцев. Заня
тия проводятся 3 раза в неделю, с 18 до 21 часа.

В СПТУ требуются: секретарь-машинистка, явструито. 
ры практического обучения вождению гусеничных и ко
лесных тракторов.

Адрес училища: г. Томок, ул. Пушкина, 63. Тел.
5-80-61, доп. 1-35, 8-55.

Учебный комбинат Глав- 
томскстроя с глубоким при
скорбием извещает о смер
ти бывшего работника 
учебного комбината, участ
ника гражданской и Вели
кой О'^ечеСтвенной войн, 
ветерана труда

ПЕТРОВА
Николая Петровича

и выражает соболезнова
ние родным и близким по
койного.

Администрация, партий
ная и профсоюзная орга
низации треста столовых 
Ni 3 извещают о смерти 
работницы столовой № 80 

КРЮКОВОЙ 
Нины Никифоровны 

и выражают глубокое со
болезнование родным и 
близким покойной.

Ректорат, общественные 
организации, кафедры об
щественных наук ТМИ вы
ражают глубокое соболез
нование старшему препо
давателю кафедры полит
экономии и научного ком
мунизма Т. М. Мальцевой 
в связи с кончиной матери 

МАЛЬЦЕВОЙ 
Наталии Иааиовны.
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