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В обкоме КПСС
Иа очередном заредании 

бюхзо обкома inapntH рас­
смотрен вопрос о работе 
Шрабельского района  
КПСС по выполнению пос. 
тановления бюро обкома 
КПСС от 19 апреля 1985 го. 
да «О мерах по уонлению 
«Фганизаторской н политик 
ческой работы по мобилн. 
зации трудящихся на вы. 
полневие плавов добычи 
нефти и газа в свете требо. 
ваний ЦК КПСС»,

' Отмечено, что создание тре­
тьего нефтедобывающего рай­
она открыло перед (ним эахва- 
тьюающне перспективы. В 
короткие сроки организова­
ны нефтедобывающие, 
строительные и транспорт, 
ные подразделения, сфор­
мированы трудовые кол. 
лективы. Вьтолнен значи. 
тельнь1й объем работ по 
обустройству месторожде. 
ний, построены сотни ки- 
лометров ' нефтепроводов и 
линий электропередачи, до­
срочно введены в эксплуа­
тацию два новых место, 
рождения. Парабеяьюкий 
райком КПСС проводит ор. 
ганизаторскую и массово, 
политическую работу по

мобилизации трудящихся 
на выполяе1Щ1ь планов до­
бычи нефти, созданию не­
обходимых условий для тру­
да и быта людей.

Вместе с тем райком 
КПСС (т. Крюков Н. В.) 
медленно перестраивает 
свою работу как орган по. 
литического руководства, 
плохо использует созданный 
в области опыт партийного 
влияния на развитие неф. 
тяной отрасли, С^або повы. 
шается боевитость первич. 
ных парторганизаций, в ру­
ководстве ими сохраняются 
устаревшие подходы и 
штампы. Не принимаются 
своевременные меры по 
комплексному развитию 
социальной инфраструкту. 
ры, продовольственной ба. 
зы Кедрового. Неудовлетво. 
рительио поставлена рабо­
та по организации исполне. 
ния ПРИН.ЧТЫХ решений.

Допускаются вьюокая сме­
няемость кадров, формаль. 
ный подход к изучению 
деловых и политических 
«ачеств работников, пос­
пешность их выдвижения.

Бюро обкома КПСС обя­
зало райком партии, пар-

тийные организации при. 
нять решительные меры к 
устранению недостатков. 
Руководствуясь р|ешениями 
январского Пленума ЦК 
КПСС, квалифицированнее, 
развивая новые подходы, 
решать назревшие задачи, 
поднять боеспособность 
первичных парторганиза­
ций, роль местных Советов 
и райисполкома. Каждый 
случай скоропалительного, 
скороспелого решения кад- 
ровых вопросов должен 
рассматриваться как серьез­
ный недостаток в партий­
ной работе.

Бюро обкома подвергло 
критике начальника управ­
ления «Томскавтодор» т. 
Ооетрова Э. П., председате- 
ля Парабельского райис­
полкома т. Кобелева Н. В. 
и предупредило их о персо- 
нальной ответственности 
за завершение строитель, 
ства автомобильной доро. 
та Кенгат—Гарь—Кедровый в 
1988 году, организацию ра. 
боты скотоубойного пункта 
в с. Пуд1ВД€ в первом квар­
тале 1088 года.

Рассмотрев вопрос •  рабо. 
те Стрежевского горкома 
КПСС, руководителей к

I-

О сенокосе
думали еще зимой 
работники ЦБПО 
о б ъ е д  и и е и ^  я 
«Томскнефть». О д ­
ними из первых в 
Стрежевом заканчи­
вают они подготов­
ку к кормозаготови­
тельной кампании.

о  готовности людей, по­
левого става и техники 
рассказывает командир от­
ряда А. С. СУДОПЛАТОВ:

— В прошлом году наше 
предприятие хотя и спра­
вилось с заданием по заго­
товке врггаминной травяной 
муки, но давалось это, как 
говорится, со окршюм. Пар­
тийная организация, руко­
водство предприятия из­
влекли уроки из ошибок 
прошлых лет, и после окон­
чания кампании решили не 
пускать на самотек вопро­
сы организации очередной 
страды, а готовиться к ней 
заранее. Поэтому в зимний 
период, не оставляя основ­
ной работы, командир и ко­
миссар при поддеряцсе на­
чальника ЦБПО В. И. Щ я  
организовали, ремонт всей 
кормозаготовительной тех­
ники, крупных узлов АВМ. 
На базу были вывезены и 
капитально отреставрирова­
ны теплогенератор, сушиль­
ный барабан, дутьевс^ вен­
тилятор. Немало хлопот до­
ставлял в прошлом году ди­
зель, и на его переборку 
об!ратили особое внимание. 
Уже в начале июня сначала 
на базе, а потом и на поле­
вом стане мы поставили на 
линейку готовности 5 теле­
жек, 3 КУФа, 7 тракторов и 
автопогрузчик. Для этого 
п^ришлось выходить на пря­
мые связи с предафиятия- 
М1и - изготовителями, пото­
му что в этом годаг райагро- 
пром ничем не мот нам по­
мочь.

В совхоз «Назинюкий», где 
расположена наша «авэзмка», 
уже выехала бРигада из 
восьми человек. Она зани­
мается окончательной . от­
ладкой и прокруткой агре­
гата, подготовкой жилого 
городка. Квартирьеры, уже 
отремонтировали два вагон­
чика, сделали хорошую Опе­
раторную, сейчас занима­
ются оборудованием ЦОПРа.

Вопросы ' организации 
досуга отряда партий­
ное бюро держит на конт­
роле. Впервые завезены иа 
наши луга трубы большого 
диаметра, которые мы бу­
дем использовать для строи­
тельства переправ через 
ручьи и ди^тае преграды, 
чтобы освоить новые площа­
ди. Отряд полностью сфор­
мирован, свои 900 тонн мы 
заготовим независимо от по­
годы.

партийных организаций 
объединений '«Томскнефть» 
и «Томскнефтегазгеология» 
по выполнению постановле. 
ния IX пленума обкома 
КПСС (1985 год) по разви. 
тию нефтяной промышлен. 
ности на основе достижений 
научно-технического npoiC 
ресса, бюро обкома КПСС 
отметило, что, несмотря на 
прбделанную работу в этом 
направлении, внедрение 
достижений НТП не стало 
главным делом, не вызва. 
ло необходимой перестрой­
ки в мышлении руководя, 
щих кадров. Стрежевской 
горком не видит социаль. 
ных аспектов повышения 
эффективности нефтедобы. 
вающего и геологоразведоч. 
ного производатв, руково- 
дители названных объеди- 
нений — экономических 
факторов ускорения. Допу­
щено отставание в реали­
зации комплексной прог- 
раммы «Нефть и газ». По- 
прежнему преобладает ко- 
личественяый, азаловой
подход. Между тем необ. 
ходим прорьш в области 
технологии, что вело бы к 
реальному сокращению 
чицленности работайощик, 
к действительно безлюд. 
ным или малолюдным про. 
изводствам.

Бюро обкома обязало 
Стрежевской горком пар­
тии сосредоточить главное

ДЕНЬ ЖИВОТНОВОДА

внимание на перестройке 
стиля и методов работы, 
повсеместно утверждать 
атмосферу принципиальнос­
ти, инициативы и творчест­
ва, добиться коренного пе­
релома в деятельности кад. 
ров всех уровней, научить 
их умению действовать в 
новых условиях хозяйство, 
вания.

Руководству и партийно, 
му бюро объединения 
«Томскнефть» поручено 
осуществить переход в 1987 
году на новые условия хо­
зяйствования, внедрить 
принципы хозяйственного 
расчета и самофинансиро­
вания, коллективного под­
ряда. Обратить особое вци. 
мание на повьипение эко­
номической эффективности 
вахтового метода, всех ра­
бот, связанных с добычей 
и повышением качества 
нефти.

Принято к сведению за. 
явление т. Гарипова Ф. Г. 
о том, что объединение 
примет меры по д^ьней- 
шему формированию • со­
временной инфраструктуры 
города Стрежевого и вахто­
вых поселков;

Бюро обкома КПСС пот­
ребовало от руководства 
Объединения «Томск,нефте- 
газгеология» принять кон­
кретные меры по дальней­
шему укреплению сырьевой 
базы, повышению эффек-

^ВЕЛИКОГО
" ОКТЯБРЯ
СЕГОДНЯ 

В НОМЕРЕ:
Ф до ВЫБОРОВ ОСТА. 

ЛОСЬ ПЯТЬ д н ей

ф  ЖИЦОТНОВОДСТВР: 
НА ПУТИ К ТРБХТЫСЯЧ- 
НЫМ НАДОЯМ

ф  П Р Е Д П Р И Я Т И Я  
СТРОИИЦДУСТРИИ — НА 
ПРОЕКТНУЮ МОЩНОСТЬ

(Ц ГАСТРОЛИ НОВОСИ­
БИРСКОЙ ОПЕРЫ

ф  КУДА ПОЙТИ УЧИ­
ТЬСЯ

тивности поисково-разве. 
дочных работ.

При рассмотрении вопро­
са о жалобах трудящихся 
на низкое качество хлебо. 
булочных изделий было 
подчеркнуто, что покупате­
ли справедливо жа|лузотсн 
на низкое качество новых 
сортов хлеба. Но проблема 
создана не технологией 
производства, а отсутстви. 
ем заинтересованного кон. 
троля на всех этапах хра. 
нения и реализации э т о й  
продукции. Управление 
хле^пекарной 1цромьш1лен. 
ности (т. Петрачкова Н. Ф.), 
управление торговли (т. Де. 
мура В. И.) обязаны обес­
печить такое положение 
дел, чтобы бракованньгй 
хлеб не вывозился за пре­
делы заводов и не выстав- 
лялся на прилавки магази­
нов. Нужно расширить ас­
сортимент изделий, увели­
чить кратность завоза их 
в магазины, создавать сеть 
экспресс-пекарен - магази­
нов. Проблема— це в чер. 
ствости хлеба, а в черство.м 
отношении к делу тех, кто 
отвечает за его реализацию.

На заседании бюро обко­
ма рассмотрены также кад­
ровые вопросы и апелляции 
коммунистов.

ЛИДЕРЫ 
ЗОВУТ 

ЗА СОБОЙ
По оперативным' данным 

облагропрама, суточная про­
дуктивность коров в райо­
нах составила на 15 июня в 
килограммах (первая колон­
ка — надой на фуражную 
(короцу, вторая — прибавка 
к уровню прошлого года):
. Кривошеинский 12,0 4.0,9
Томский 12,0 4 -0 ,6
Первомайский 1 1 , 6  4-0 ,3
Чаинекий 11,5 -4-0 ,9
Колпашевский 11,4 4 -0 ,4
Асиновсимй 11,4 4 -0 ,2
Кожввниковсний 11,3 4- 1 .2
Молчаиоасмий 11,3 4 - 1 ,1
Швгарсиий 10,7 4-0 ,8
Зырянский 10,4 4-0 ,3
Алвксандровсний 1 0 ,2  4-0,2
Парабельсний 10,1 4- 1 ,4
Бакчарский 10,0 4 .1 , 1
Верхнвивтсмий 9,9 4 - 1 ,1
Тегульдетсиий 9,5 4-0 ,2
Каргасоискнй 9,4 -)-0,2
ПО ОБЛАСТИ: 11,1 4-0,7

Два события определяют 
сегодняшний день. Во-пер­
вых, заверпшлся областной 
конкурс ферм. Это произо­
шло только вчера, поэтому 
у нас еще нет его итогов. Но 
мы надеемся, что в коллек­
тивах жи^зотноводсш они 
уже подведены и пткухужат 
поводом для серьезнейшего 
разговора иа «дне животно­
вода». Но, хотя конкурс и 
закончился, цель ето оста­
ется в силе: килограммовая 
прибавка каждый день. К 
сожалению, хкжа ее удается 
получать лишь животново­
дам пяти районов: Кожевни- 
коаского, Молчановского, 
ПарабелыясОго, Верхнекет- 
окого и Бакчарского,

Второе событие: в двух
районах суточная продук­
тивность коров достигла 12- 
килограммовой отметки — 
в Кривошеияском и Том­
ском. Такой рубеж очень 
давно не покорялся. Даже в 
прошлом году лидер област­
ного соревнования Томский 
район в разгаре лета, 2 
июля, ' выходил на макси­
мальную продуктивность — 
11,8 килограмма молока. В 
принципе 12-килограм1мовые 
надои возможны в целом по 
области. Так что передовики 
зовут за собой остальные 
районы.

За прошедшую неделю 
дневной надой молока на 
корову по области увеличил­
ся на 300 граммов. Самый 
большой рост у бакчарцев 
— 0,6 кияогра1мма. А  вот 
алекСандрсвокие животново­
ды «подкачали» — на столь­
ко же снизили надои за се­
мидневку. Видимо, не научи­
лись еще в районе перево­
дить скот на летнее содер- 
жаше без спада. Также ми­
нус в Каргасокском и Верх- 
некетском районах.

Главным условием нара­
стания прибавки сейчас яв­
ляется четкая и непрерыв­
ная работа зеленого конвей­
ера. Всякое промедление гу­
бительно оказывается на ус­
корении результатов. Сроки 
озимой ржи уходят, а еще 
далеко не во всех хозяйст­
вах начали ее косить на 
зеленку.

Программа 1«М ояоко»; фотописьма из Бакчарского района

Наказы кандидатам
После вечерней дойки Любовь Кузнецова, доярка 

Поротниковокой фермы совхоза «Сибирь», торопилась на 
встречу с избирателями. Односельчане выдвинули ее 
кандидатом в депутаты в районный Совет. Вчера ДР- 
поздна сидела и набрасывала в тетрздку проблемные 
вопросы, которые, на ее взгляд, требуют, беютлагатель- 
ного решения.

Но вначале о ней самой.
Любовь Михайловна Кузнецова— комсомолка, мать 

четверых детей, второй год рабспвет дояркой. За непол- 
ную зимовку (набирала нетелей) она надоила 1.750 килог­
раммов молока на корову. Ее обязательство на летне, 
пастбищный период—-1.400.

О чем она намеревалась сказать избирателям? О том, 
что приложит все силы, чтобы добиться благоустройства 
сельских улиц, чтобы отш хорошо освещались, но и зазря 
электроэнергия не расходовалась, как это порой случа- 
ется: о том, что надо, наконец-то. решить проблему , с 
кадрами продавцов в магазинах, расположенных на тер. 
ритории ссвхсза. Не могла Люба умолчать и о своих 
фермских накладах.

Вот выдержка из ее тетрадки:
«Окажите, какой хозяин свою коровдг на ночь под дож­

дем оставит? Все домашние буренки стоят в стайках. Так 
почему же считается, что совхозные коровы все стер­
пят? Давно пора построить на летних дойках навесы.

...Недавно нам за хорошие производственные показате­
ли профком подарил электричеокий самовар: Но пользо­
ваться им разрешается только по праздникам. А  в буД- 
«и , когда после дойки намерзнешься, что даже эд̂ б на

зуб не попадает, горячего чая, выходит, напиться нель­
зя».

Кандидату в деитутаты в областной Совет механизато­
ру совхоза «Заветы Ильича», тоже комсомольвдг, Алек­
сандру Стрелкову избиратели дали другие наказы, кото­
рые на районном уровне не решишь.

Прежде всего это — дорога. С^делать все возможное, 
чтобы к концу пятилетки в Бакчар пришел асфальт, а 
если удастся, то и раньше.

Есть еще поручение от животноводсв Крыловской фер­
мы — поторопить шефов (НГЮ «Полюс») со строитель­
ством трех жилых домов, которые они должны были 
сделать в порядке оказания шефской помощи отстаю­
щим фермам. Об этом же просят животноводы из сосед­
него совхоза «Парбитский», с Кедровокой фермы. Еще в 
прошлом году объединение «КонтзФ» должно было сдать 
три дома в дершне, но ни один из них еще не готов. 
Те же претензии к шефам из ремстройстр^а-6 у кол­
лектива Суховской фермы совхоза «Прогресс».

Будущим бакчарским депутатам предстоит большая и 
благодарная pafenra.

Д. БАРЧУК,
( Н. ПОТАПОВ (фото).

Ф Ф Ф

НА СНИМКАХ: {кандидат в Депутаты Пакчарского рай­
онного Совета доярка {Поротвйковской фермы совхоза 
«Сибирь» Л. М. Кузнецова; кандидат в депутаты област­
ного Совета механизатор совхоза «Заветы Йдьича» {А. В. 
Стрелков.

В А Ж Н О
КОНКРЕТНОЕ ДЕЛО
Среди кандидатов, бал­

лотирующихся нынче к 
депутаты местных Со­
ветов, немало таких, 
кто выдвигается не пер­
вый раз. Накануне но. 
ных выборов депутат 
Советского райсовета 
гибщица цеха 12  ма. 
иоиетрового завода Ни­
на Федоровна Паньшина 
и депутат Томского гор. 
совета резьбошлнфовщмк 
цеха нестандартного 
оборудования завода ре­
жущих инструментов Ни. 
колай Иванович Шевель 
размышляют о том. что 
удалось, что мешало ре­
ализовать полномочия;.

Д о в е р я т ь  
и п о м о г а т ь

к  депутатам идут с раз- 
ны.ми заботами. Нередко — 
с ЖИЛИЩНОЙ проблемой — 
самой трудной. Постоянно 
приходилось решать и бы­
товые вопросы, они тоже 
не из легких.

Надо честно признаться: 
лШе, рабочему человеку, 
очень непросто бывало про­
бить равнодушие и форма­
лизм некоторых чиновни­
ков. И на депутатских при­
емах заметила: к депутату- 
рабочему стараются не по­
падать, лучше к руководя­
щему. Видимо, не верят в 
наши силы. Конечно, это 
огорчает. Ведь я знаю, что 
сделаю все, что могу. На. 
пример, по Комсомольско­
му проспекту, у  домов №№ 
55—57, вьппел из строя ка­
нализационный колодец и 
не один год заливал под­
валы близлежащих домов. 
Куда я только ни обраща­
лась, чтобы помочь жите­
лям этих домов! И все-таки 
с помощью председателя 
депутатской группы нашего 
завода Ю. И. Гавриленко 
вопрос решили.

Думаю, если нас. рабо­
чих, выбирают в коллекти- 
вах своими представителя­
ми власти, значит, нужно 
нам и доверять.

Одним из моих поруче­
ний была проверка выпол­
нения плана по подготовке 
к зиме нашего цеха. Обра­
тилась с вопросами к На­
чальнику цеха, он ответил: 
все в порядке. Но я-то на 
своем рабочем месте видела 
все упущения и недора­
ботки в подготовке к зиме, 
потому что мерзла вместе со 
всеми. Выступала на собра­
нии, на партбюро. Тогда 
хорошо поработали все под­
разделения цеха и план ме­
роприятий по подготовке к 
зиме вьтолнили, хотя и с 
большим опозданием. Но я 
считаю, что работу по утеп­
лению нашего корпуса на­
до продолжать, это серь­
езная проблема, ее надо 
реша'гь основательнее. Я 
буду этого добиваться. Как 
рабочий. Как депутат, если 
меня вновь изберут.

Н. ПАНЬШИНА.

ВЫБОРЫ В МЕСТНЫЕ СОВЕТЫ 
И НАРОДНЫ Е СУДЫ

Б р а т ь с я  
в с е м  в м е с т е

в городском Совете на­
родных депутатов я вхожу 
в состав планово-бюджет. 
ной комиссии. По заданию ее 
участвовал в проверке вы­
пуска товаров народного 
потребления на ТЭМЗе, 
ТНХК, мебельной фабрике, 
на других предприятиях 
Томска,

Есть вклад нашей комис­
сии в то, что за отчетный 
период предприятия освои­
ли более двухсот наимено­
ваний новых изделий^ В 
городе открыт магазин 
«Томские товары», который 
является центром по изу­
чению спроса на товары на­
родного потребления.

Сегодня растут требова­
ния покупателей к ассорти­
менту выпускаемых това­
ров, к их качеству. За 
прошедшие годы снято с 
производства 30 наименова­
ний продукции, не соответ­
ствующей этим требовани­
ям; полиэтиленовая крыш­
ка, форма для печенья 
«орех», керамические изде­
лия. Замедленными темпа­
ми, неохотно внедряются на ' 
томских предприятиях но­
вые виды товаров. Напри­
мер, освоение кухонного 
смесителя продолжается 
уже пятый год. Долго ждут 
горожане, когда же начнет­
ся выпуск парового элек­
троутюга, местных завод, 
ных игрушек...

В решении всех этих воп­
росов, конечно, большую 
настойчивость должны
проявлять депутатские ко­
миссии. Но дело это — об­
щее, и очень важно объ­
единить усилия — и руко­
водства предприятий, и 
общественных организаций, 
и депутатов.

В конце апреля был я 
на собрании жителей моего 
избирательного участка. Мы 
обсуждали состояние благо­
устройства улиц и дворов. 
Было высказано много по­
желаний, просьб: оборудо­
вать детские площадки во 
дворе домов по ул. Учебной, 
№№ 45 и 47, место для 
сушки белья, заменить во­
досточные трз^ы. Все верно. 
Все нужно. Однако моего 
только участия мало, нуж­
на помощь самих жителей, 
ЖКО, администрации на­
шего завода. И я вновь 
подчеркиваю мысль: брать­
ся надо всем вместе.

Н. ШЕВЕЛЬ.

После критики

« А г и т п у н к т  
на з а м к е »

Под таким названием 20 мая был опубликован крити­
ческий {репортаж. Речь шша О том, что в некоторых клу­
бах {избирателей ti агитпунктах областного центра пло­
хо ведется агитационно - массовая р̂абота, {помещения не 
готовы в встрече Мбирателей. Редакция лолучила отве­
ты На критические Вамечания.

Критический репортаж 
«Агитпункт на замке», по­
мещенный в газете «Крас­
ное знамя», рассмотрен в 
райкоме КПСС. Все недо­
статки в агитпункте заво­
да измерительной аппара­
туры устранены.

В. 1ИРШЕНКО, 
секретарь Ленияското 

райкома КПСС.

Факты, изложенные в 
«ритаческой публикации 
«Агитпункт на замке», рас­
смотрены на заседании бю­
ро райкома КПСС, которое 
потребовало от партийных 
организаций и ру|ководства 
трестов «То1мскпромстрой» и 
«Томскжилстрой» навести 
порядок в своих агитпунк- 
Teix.

В настоящее время в 
агитпунктах, о которых шла 
■речь в публикации, органи­
зовано дежурство агитато­
ров, пдоведеко дополнитель­
ное оформление, регулярно 
проводятся встречи с и^и- 
рателями.

(Л- ЛЕБЕДЕВ, 
секретарь {Советского 

райкома КПСС.

Критика в адрес «Томгип- 
ротранса» признана пра­
вильной. Публикация об­
суждена на заседании пар­
тийного бюро. Часть замеча­
ний устранета 22 мая. По 
устранению других ведется 
работа. Ответственному за 
работу агитпункта Б. П. 
Бронникову указано на до- 
гАЧценные недостатки!. За­
ведующему агитколлект1;шом
С. А. Шерстневу оказана не­
обходимая методическая по­
мощь. Работа агитпун'кта по

улице Елизаровых, 17-а, ста­
ла вестись более организо­
ванно.

А. ПОТАТУЕВ, 
директор |ивстатута: 

Ю. КОСМАКОВ, 
секретарь партбюро.

Критические замечания 
газеты были (Осуждены на 
совещании секретарей парт­
организаций, заведующих 
агитпунктами и агитколлек­
тивами, а также на совеща­
нии председателей и секре­
тарей участковых избира­
тельных комиссий. В сове­
щании гфицяли участие ра­
ботники Кировского райкома 
КПСС.

Секретари участковых из­
бирательных комиссий ос­
вобождены от основных слу­
жебных обязанностей и на­
правлены на избирательные 
участки. Заслушаны отче­
ты председателей участко­
вых избирательных комис­
сий. Начат ремонт помеще­
ний избирательных участ­
ков, определены сроки окон­
чания ремонта. Составлен 
план мероприятий по уст­
ранению недостатков в под­
готовке к выборам.

К  КУКИН, 
директор радиотохнхче- 

ского завода;
А. САПУГОЛЬЦЕВ, 
секретарь /парткома.

Редакция подучила ответ 
и от заместителя секретаря 
парткома завода измери­
тельной аппаратуры М. Ры- 
жинской, в котором гово­
рится, что сломанная вы­
веска на дверях агитпункта 
в заводском общежит»ш за­
менена на исправную.
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ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ: 

ДЕЙСТВУЕТ ПЕРВИЧНАЯ

В первичных партийных организациях 
области идут собрания, на которых ком­
мунисты сверяют свою работу с реше­
ниями январского (1987 r.J Пленума ЦК 
КПСС.

в  каждой партийной opj 
ганизации наступает такой 
период, когда время прс®е- 
ряет коммунистов на зре­
лость, на умение сплотить 
коллектив, на умение рабо­
тать в новых условиях. По­
этому секретарь паргёома 

. объединения «Сибкабель»
В. А. Остроухое, выступая 
на партийном собрании, ко­
торое рассмотрело ход пе­
рестройки и кадровую по­
литику в объединении, с 
этого и начал разговор.

Пережив что-то вроде шо­
ка после введения на 
предприятии гооприемки, 
коллектив отчетливо увидел 
многие недостатки, на кото­
рые раньше мало обращали 
внимания. С одной сторо­
ны, все известные формы 
партийной работы здесь 
«имеют место». Часто заслу­
шиваются отчеты руково­
дителей. Вопросам подбора, 
расстановки и воспитания 
кадров посвящаются пар­
тийные собрания. Ищут и 
новые методы влияния на 
дела. Но вот выполнить 
свои решения, довести их 
до логического конца не 
удается. Так, по сути дела, 
провалились операция
«Дублер» и некоторые дру­
гие важньве мероприятия, 
о чем справедливо говори­
ла на собрании секретарь 
комитета ВЛКСМ Н. И. Мо­
лостова.

Выясняется, что плановая 
работа с резервом кадров 
отсутствует. Теоретически

сп ы та н и е
все вроде есть: подобраны
кандидатуры на замещение 
должностей от сменного 
мастера до генерального 
директора. А  что получает­
ся практически? Как только 
по каким-то причинам ос­
вобождается место, так на­
чинается лихорадочный по­
иск кандидатов. Загляды­
вают при этом и в список 
резерва. Но не всегда полу­
чают удовлетворительный 
ответ. Потому что он сос­
тавлен без достаточного 
изучения деловых и поли­
тических качеств претен­
дентов, формально, лишь 
бы заполнить строку.

Особенно большие пробе­
лы сегодня в звене средне­
го линейного состава. На- 
BeipHoe, никому не нужно до­
казывать, что хороший ма­
стер— э̂то половина успеха. В 
объединении немало таких 
!мастерс1в: Л'. Н. 1Касаткина>
А. Н. Янченко, В. Ф. Кастю- 
чеяко, 3. К. Колобова. Но их 
станошпся все меньше. Было 
принято решение о проведе­
нии конкурса мастеров. На­
до было выявить наиболее 
подготовленных и способ­
ных., Поддержать их, уста­
новить более вькокую зар- 
1плату. Прошло два месяца, 
решение не вьшолияется.

Выступившие на партий­
ном собрании начальник 
цеха № 3 Р. М. Грайф, бри­
гадир с эмальпроизводства 
А. А. Баргцыев говорили о 
том, что успехи экономиче­
ского развития предприятия 
будут определяться одним 
— сможет ли, наконец, кол­
лектив сделать поворот к 
решению социальных воп­
росов. А  они напрямую 
опять же связаны с кадро­
вой политикой парткома. 
Известно, что из-за частой 
смены заместителя гене­
рального директора по 
строительству, нагчальников 
отдела капитального строи­
тельства работа в этой 
сфере была сведена к ну­
лю. Но вот замом генераль­
ного стал Г. Г. Чернявский, 
человек неравнодушный, 
требовательный, нфори- 
стый. И дело сдвинулось. В 
прошлом году удалась 
сдать профилакторий, 60- 
квартирный жилой дом, ка­
фе «Золотой ключик». 
Оживление наступило и на 
объектах промышленного 
строительства. В основе ус­
пеха Г. Г. Чернявского — 
воспитанные годами про­
фессионализм, идейная и 
нравственная закалка, спо­
собность привлекать к себе

Рассказываем ]о кандидатах в депутаты

«ЕСЛИ БЫ ОНА НЕ ПОМОГЛА...»
У того, кто даже впервые разговаривает с Натальей 

Николаевной, рождается ощущение, будто Малыгина уже 
давно интересовалась собеседником, понимает м уважа­
ет его.

«Если бы она не помогла, 
было бы гораздо труднее». 
Так думают и говорят лю­
ди, которых беда, необходи­
мость или просто повсе­
дневные дела сводят с На­
тальей Николаевной Малы­
гиной. Помочь товарищам, 
отдавать свое время и силы 
на то, чтобы их труд стал 
поистине творческим* — ее 
естественная потребность. 
Еще со школьных лет 
крепло в ней убеждение: ес­
ли уж человек посвятил се­
бя какому-то делу, то не­
пременно должен стать в 
нем мастером высокого 
класса!

Сегодня это — жизненная 
позиция Мальи-иной.

Как в любой другой, в 
профессии оператора ЭВМ 
есть свои сложности. Редко 
кому из девчат, пришед­
ших в коллектив партии 
цифровой обработки Том­
ского геофизического тре­
ста, удается быстро освоить 
новое дело.

— Наташа же буквально 
с первого дня ловила все 
на лету, — рассказывает 
член комитета комсомола 
ТГТ Людмила Байкалова.— 
За пять л ^  освоила нес­
колько типов электроннр- 
вьиислительных машин. 
Теперь среди операторов, а 
у нас их полсотни человек, 
равных ей нет.

Коллеги ценят в ней та­
кие качества, как добросо­
вестность, требователь­
ность к себе. И возле себя 
не потерпит лентяев и тех, 
кому бы только отвыть 
смену от «сих» до «сих». 
Таким она без всякой дип­
ломатии, в глаза говорит: 
«Убивать время можно до­
ма, а здесь надо трудиться».

Свой опыт, умение Ната­
лья Николаеовна ни от кого 
не прячет, делится с други­
ми. И если получается в 
итоге что-то хорошее, в за­
слугу себе это не ставит. У  
нее особый талант настав­
ника. Новички охотно идут 
к ней в ученицы. Ее бьш- 
шие воспитанницы Ольга 
Попова, Наталья Соснина, 
Гуля Марченко теперь уже 
сами хоть кого обучат про­
фессии оператора.
. — О чисто человеческих 
качествах нашей Наташи,

— говорит старший инже­
нер ПЦО Анна Афанасьев­
на Ширяева, — сужу по ее 
умению выбирать друзей и 
водить дружбу. Наташины 
подруги ради друг дружки 
готовы на все. У  нас ее лю­
бят.

У  нее есть еще одна ха­
рактерная черта — общест­
венная активность. Это ка­
чество проявилось и во вре­
мя работы в комитете ком_- 
сомола треста, и в цеховой 
комсомольской организа­
ции. А  два года назад ее 
избрали депутатом Колпа- 
шевского городского Совета 
народных дег^татов. При 
распределении обязанностей 
решили, что Малыгина бу­
дет ра(5отать в составе по­
стоянной комиссии по бы­
товому обслуживанию насе­
ления. У  Натальи Никола­
евны — скользящий график 
ра^ты, выходаые вьшада- 
ют среди недели, ей будет 
сподручней ходить по ин­
станциям.

Мальпиной повезло. На ее 
депутатской стезе встрети­
лась Валентина Васильевна 
Стрелкова, большой души 
человек, председатель ко­
миссии. V

—• Вот на кого мне хо­
чется быть похожей, — от­
кровенно говорила в беседе 
со мной Наталья Николаев­
на. — Заробела я, когда в 
начале поручили повстре­
чаться с коллективами пра­
чечной и городской бани, 
проверить, в каких услови­
ях трудятся люди. Опыта— 
никакого, о чем спраши­
вать — не знаю. Пqмoглa 
Валентина Васильевна.
Растолковала, как себя ве­
сти. Разговор в коллективе 
вьппел деловой, доверитель­
ный. Женщины высказали 
немало просьб и пожела­
ний об улучшении произ­
водственного быта.

После этого молодой де­
путат встретилась, с началь­
ником Колпашевского ком­
бината коммунальных
предприятий А. А. Боиды- 
ревым. Передала содержа­
ние своей беседы с работ­
никами подведомственных 
ему служб. И вскоре в по­
стоянную комиссию посту­
пил официальный ответ, в 
К0Т01ЮМ говорилось, что ра­

боты по монтажу вентиля­
ционной системы в прачеч­
ной включены в план орг- 
техмероприятий.

Участвовала Мальпина и 
в рейдах-проверках по соб­
людению режима рабочего 
дня службой быта. Сейчас 
главное внимание депутаты 
комиссии сосредоточили на 
проблемах оказания услуг 
предприятиями. Побывгши 
с проверками у авиаторов, в 
|геофизтресте, i»a автопред- 
приятии.

Раньше Наталья Никола­
евна смутно представляла 
себе, чем занимаются в зда­
нии, над которым развева­
ется алое полотнище флага. 
Теперь, став народной из­
бранницей, постоянно бы­
вает в отделах горисполко­
ма. Активно вьшолняет по­
ручения, интересуется, как 
решается тот или иной воп­
рос. К  ней ведь, как к на­
родному депутату, тоже об­
ращаются избиратели. На- 
'Пример, Ж1ф1ьцы переулка 
Рыбачий. что выходит 
на берег реки Матьян- 
ги, при встрече рассказали, 
что в одном из домов соби­
раются хмельные компа­
нии, устраиваются дебоши. 
Занялась Наталья Никола­
евна расследованием. Уже 
одно это напугало дебоши­
ров, Безобразия прекрати­
лись.

По своим депутатским де­
лам Мальчика не раз от­
правлялась для беседы с 
руководителями ответствен­
ных служб, чтобы по прось­
бе иаФфателей засыпали 
гравием низину на одной 
из улиц, отремонтировали 
подъезд к автобусной оста­
новке, чтобы помочь пожи­
лой женщине в ее житей­
ских бедах. После этого 
было что сказать во время 
отчетов перед своим кол­
лективом. Он же второй' 
раз выдвинул ее своим кан­
дидатом в депутаты, только 
на этот раз в областной 
Совет, Надеются коллеги, 
что оправдает Наталья Ни­
колаевна их доверие и, ес­
ли будет включена в ко­
миссию по бытовому обслу­
живанию населения, то 
сполна применит уже на­
копленный опыт.

Н. ГОЦУЦУРА.
г. Колпашево.

По следам наших аыступлеиий

«БЕРЕЧЬ ЖИЛОЙ ФОНД»
Под таким заголовком 

29 марта 1987 года опуб­
ликована пе1»едовая ста­
тья, в котохюй поднимал­
ся вопрос о сохранности 
жилого фонда. Получен 
ответ из проиаводствен- 
ного жилищно - ремонт­
ного управления горис­
полкома. Сохранность 
жилого фонда, сообщил 
начальник управления 
А. А. Адаховский, заслу­
живает неудовлетвори­
тельной оценки. Трест 
«Томскгражданстрой» из 
года в год не выполняет 
план ремонта мягких кро­
вель (в 1986 году вместо

40 отремонтировано 16) и 
внутренних сантехащче- 
оких систем (из 196 си­
стем отопления силами 
ПЖ РУ приведено в . по­
рядок 16. трестом — 2).

Уже сегодня необходи­
мо провести сплошное 
техническое обследова­
ние жилого фонда горо­
да, включая и ведомст­
венные дома, разработать 
программу проведения 
«!амш1ексн01го и капи­
тального ремонта. Для 
этого в ПЖ РУ созданы 
участки по ремонту за­
порной арматуры и изго­

товлению реэино - техни­
ческих изделий.' В этом 
году начнется изготовле­
ние вентилей собствен­
ными силами. А  внедре­
ние бригадной формьг ор­
ганизации труда позво­
лило снизить текучесть 
кадров с 56 до 21 процен­
та, лучше подготовить 
жилой фонд к зиме.

Сохранность жилого 
фонда немыслима без 
участия жильцов. В ны­
нешнем году аилами 133 
ремонтных дружин пла­
нируется освоить 87,9 ты­
сячи ру^ей.

людей, опираясь на силу и 
разум коллектива,

К чему приводит иное 
поведение руководителя, 
убедительно показал В. А. 
Остроухое на другом приме­
ре. Все знают главного мет­
ролога объединения С. Е. 
Белянко как исполнитель­
ного человека, члена парт­
бюро заводоуправления. Но, 
оказьшается, в нем ужива­
ются два качества: с одной 
стороны — «под козырек» с 
начальством, а с другой — 
н1еуважительное очношеКие 
к подчиненным, грубость, 
игнорирование обществен­
ных организаций. Состояв­
шееся собрание коллектива 
отказало С. Е. Велянко в 
доверии. На какие размыш­
ления наводит этот случай? 
Назначив С. Е. Белянко на­
чальником отдела, его не 
научили руководить. Роль 
коммунистов в отделе как 
общественной силы равня­
лась нулю. Профсоюзная 
группа работала плохо, 
своего мнения 'не имела. 
Сейчас на члена партии
С. Е. Белянко наложено 
серьезное партийное
взыскание, в отделе созда­
на партийная группа, пере­
избран профгрупорг. Но это

«пожарные» меры. Всего 
этого могло не быть, если 
бы действовала система ра­
боты с кадрами.

Перестройку, отмечалось 
на собрании, надо начинать 
с цеховых парторганиза­
ций. От их боевитости, 
принципиальности зависит 
решение стоящих перед 
коллективами задач. Много 
добрых дел на счету парт­
организации цеха № 2 (се­
кретарь Л. Ф. Савченко). 
Большинство коммунистов— 
энтузиасты, передовики 
производства. Во главе 
бригад стоят авторитетные, 
добросовестные люди. Здесь 
совершенствуется внутри­
партийная работа, проявля­
ются деловитость, новатор­
ский подход. Изыскиваются 
новые 4юрмы подготовки и 
проведения партсобраний. 
Но этого не скажешь о 
парторганизации цеха № 6 
(секретарь Н. Н. Мащенко). 
Она не заняла ведущую 
роль в мобилизации кол­
лектива на вьшолнение го­
сударственного плана. Ак­
тивность многих коммуни­
стов в общественной жизни 
низкая. Партийные поруче­
ния имеют не все. В бесе­
дах коммунисты высказы­
вали, что изменений к луч­
шему в цехе нет. Слабо по­
ставлено здесь инженерное 
обеспечение, цех не уком- 

. ллектОван руководяпщии 
кадрами, слабо ведется ра­
бота с резервом.

Не видно перестройки в 
партийной организации за­
водоуправления (секретарь 
3. Д. Пыжова). Это самая 
крупная по численности 
партийная организация. 
Здесь состоят на учете ком­
мунисты руководители,
главные специалисты. Ка­
залось бы, вот где надо ис­

кать пример для остальных 
организаций в лучшей по­
становке внутрштартийной 
работы. Но, увы. Налицо — 
недостаточный спрос с ком­
мунистов. Не случайно при 
подготовке настоящего пар­
тийного собрания первичной 
почти во всех цехах выска­
зывались критические за­
мечания на недоработки, 
упущения в верхних эше­
лонах объединения. А  имен­
но: -среди руководителей
объединения—<разнобой, лю­
ди не видят перспектив 
улучшения работы, не ве­
рят в способность руковод­
ства решить социальные 
проблемы, в возможность 
социальной справедливо­
сти в объединении, у руко­
водителей слова расходятся 
с делами, не испояьзуеТ' 
своих прав профком.

Но вызывает насторожен­
ность, что в оправке чле­
нов комиссии по подготовке 
этого собрания нет ни од­
ного конкретного факта, а 
собеседники к тому же про­
сили их фамилии не назы­
вать. При такой б^ымян- 
ной критике устранять 
имеющиеся негативные 
проявления очень трудао. 
Да и на самом партсобра­
нии многие выступающие 
ограничились общими рас­
суждениями. А  началышк 
отдела кадров В. А. Анаш­
кин в своей речи в основ­
ном назьюал проблемы. И 
ни слова о том, что ведь 
это он их не рш1ает. На­
пример, серьезно недораба­
тывает в подготовке, обуче­
нии специгкЛистов. Только 
поэтому выпускные цехи 
№№ 3 и 6 оказались не­
укомплектованными рабо­
чими на 20 процентов.

Психологическую пере­
стройку кадров должен

обеспечить партком. H6tj 
руководитель, для которого 
нормой деятельности про­
должают оставаться отжив­
шие привычки, становится 
тормозом перемен. И здесь 
парткому нужно начинать с 
себя, с оценки своей дея­
тельности. И хорошо, что 
такая оценка была дана на 
этом партийном собрании.

Выступающие прямо го­
ворили, что партийный ко­
митет робко перестраивает 
свою работу. Не отказался 
еще от несвойственных ему 
функций, стремитхш решать 
хозяйственные вопросы 
сам, вместо того, чтобы 
строго спросить с руководи­
телей, которые обязаны это 
делать. Недостаточна по­
мощь цеховым организаци­
ям, не поставлен, как надо, 
обмен опытом партийной 
работы.

Объединение находится 
сегодня в труднейшем по­
ложении. Невьшолнение го­
сударственного плана при­
водит к сокращению фон­
дов материального поощре­
ния. что рождает повьшен- 
ную текучесть кадров се­
годня, и завтра скажется 
на развитии соцкультбыта. 
Но у предприятия сейчас 
есть реальная возможность 
заложить важный «кирпич» 
в основу перестройки пред­
приятия: вьшолнить полу­
годовой план по поставкам 
продукции. Сделать это 
можно, если партийная ор­
ганизация объединения 
выйдет из полосы, когда за­
дачи больше ставятся, чем 
решаются, и начнет по-на­
стоящему работать. Зало­
гом этого может служить и 
откровенный разговор на 
собрании первичной.

Г. СКАРЛЫГИН.

-ТРУДОВАЯ СЕМЬЯ

Хорошие люди жнвут 
на севере (нашей области, 
в Александрюском райо­
не >— это супруги Шайт.

Федор Петрович н- ры­
бак Александровского ры­
боконсервного комбината, 
нэвеетный к уважаемый 
человек в коллективе. Он 
постоянный победиаель 
социалистического со­
ревнования, I награжден 
двумя орденами Трудо­
вой Славы I I  и П1 степе­
ней, }&сть правительст­
венные Награды и у Ма­
рии Егоровны, постоянной 
помощницы мужа. Уди­
вительное трудолюбие от­
личает супругов Шайт. И 
если учесть, что добыча 
рыбы — это в основном 
ручной тред, вачастую в 
дождь н |Мороз ва десят- 
чи километров от ком­
фортного жилья, то толь­
ко приходится удивлять­
ся жизнелюбию и жизне­
радостности этих хоро­
ших (людей.

Фото Н. Лесникова.

Десять тысяч 
гектаров—  в строй!

ЧТО МЕШАЕТ 
ОБНОВЛЕНИЮ

Мелиоративные органи­
зации, колхозы и совхо­
зы в ((текущем году на­
метили освоить 10,3 ты­
сячи гектаров новых зе­
мель. Что сделано за 5 
месяцев?

В Александровском 
районе из 170 плановых 
подготовлено 50 гекта­
ров, в  Зырянском из 
956—122* в Колпашевоком 
из 790—540, в Парабель- 
оком из 437—433, Перво- 
майокогм из 1.427—300, 
Томском из 1.696— 152 и 
Чаинском из 474—33. 
Всего по области освоено 
1.630 гектарав из 10.353.

В сводке против таких 
районов, как Асинов- 
ский, Бакчарокий, Ко- 
жевниковский, Кривоше- 
инский, Шега1юкий, Мол- 
чановский, и других 
стоит прочерк. Правда, в 
lUerapOKOiM и Зырянском 
районах есть готовые 
площади и в ближайшее 
время они будут- предъ­
являться к сдаче.

Первые освоенные гек­
тары— это в основном 
участки под сенокосы 
Прирост пашни дали 
только Первомайский, 
Александровокий и Том­
ский районы. Можно 
оказать, что все райо­
ны всерьез повернулись 
к работе с землей, кро­
ме Верхяекетокого, Кар- 
тасококого, ТегульДеТ- 
окого.

Однако не везде ре­
шены организационные 
вопросы — заключение 
договоров, бытовое обу­
стройство механизаторов. 
Много тяжелой техники 
простаивает. Работа
ведется в одну смену и 
неполный рабочий день. 
Сильно тормозит освое­
ние пашни сводка леса. 
Решением сблисполкома 
предусмотрена бесплат­
ная выдача леообилетов 
'колхозам и совхозам на 
участках, отведенных 
под сельхозугодья. Но 
областное финан|ювое 
управление и объедине­
ние «Тсмскмежхозлес» 
всячески препятствуют 
этому. В результате — 
удорюжание гектара и 
все затраты ложатся на 
себестоимЮ|Сть сельскохо­
зяйственной продукции.

Б. КУЧИН, 
ведущий инженер 

1о(^грокомитета.
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СТРОЙИНДУСТРИЯ 
ВРЕМЯ П О И С К А

Было чему удивляться и 
учиться руководителям за­
водов стрюительных мате­
риалов области у своих 
коллег — В. А. Шапошни­
кова и С. Ф. Постовалова 
во время недавнего сове­
щания-семинара. Они собра­
лись подаести итоги перво­
го месяца объявленного 
двухмесячника по усиле­
нию урювня имженерзной 
работь), полному использо­
ванию имеющихся произ­
водственных (мощностей.
В. А. Шапошников и С. Ф. 
Постовалов вместе со свои­
ми коллективами не ожи­
дают указаний — сами 
и1зы10К1иВают возможя'ости 
меж!хо13яйственных' связей 
с крупными заводами со­
юзного значения, с научно- 
исследсвательюмими инсти­
тутами по савершенствова- 
нию уровня прюизводства, 
сокращению ручного ТРУДа, 
повышению механизации. 
Их надежными помощни­
ками стали подшипнико­
вый, манометр>овый, элек- 
трютехяичеок1ИЙ заводы, 
объединение «Оибэлектро- 
мотор», СФТИ и другие.

Объединение уркшй от­
крыло новые перспективы: 
родил1ись совместные прю- 
граммы модернизации прю- 
(изводства, повышения тех­
нического урювня и вконеч. 
ном итоге увеличение вы­
пуска керамического кирпи­
ча. От этого содрчгжества 
выитрьгаают все. На заводе 
•стеновых материалов скла- 
дьЕвается npoipaMiMa, позво­
ляющая до конца пятилет­
ки увеличить мощности до 
100 МИЛЛ1ИОНОВ штук кир­
пича в год. Сегодня мощ­
ность этого завода—60 мил­
лионов штук, но и она ис­
пользуется лишь на 74 про- 

■ цента.
КОММЕНТАРИИ К ЛРОБ- 

ЛЕМЕ: ’
Решение жилищной и со- 

циально-бытоеой програм­
мы области зависит от то­
го, 'нание темпы |наборет 
строительный :комплемс. ,в 
сраенении с прошлым го­
дом темпы ускорения ста­
ли падать. Если за пять 
прошлогодних , месяцев 
прирост производства
строительного , кирпича 
составил более !22 миллио­
нов штук, а (нерамичесного 
10.7 миллиона, то нынче

Что доказали коллективы двух томских 
заводов —  ^строительных материалов и 
изделий к завода стеновых материалов, 
которые не «стали ожидать указаний, »  на­
чали сами энергично действовать.

за это же аремя—соответ­
ственно 5,8 и 6,1 миллио­
на штук. <Ряд предприятий 
топчется (на месте, а завод 
керамических (материалов 
и изделий, Асиновскнй 
кирпичный, Зырянский к 
Чаинсний заводы (строи­
тельных материалов сра­
ботали ниже уровня (Прош­
лого года. Спад т  работе 
предприятий (строительных 
материалов немедленно 
сказался на рводе рсноа- 
ных фондов, жилья. Темп 
строительно - монтажных 
работ 'снизился на 4 —8 
процентов и уровню про­
шлого года.

•  *  *

Как лучше использовать 
производегаевные мощяос- 
,ти? Как идет объявленный 
.двухмесячник? Как ооваи- 
ваются в коллективах сов­
ременные экономичеюкие 
методы руководства? По 
этим и другим вопросам 
обменялись мнениями ди­
ректора и главные инжене­
ры предприятий за «круг­
лым столом».

в. А. ГОЛОВАНОВ, едм- 
ный инженер (овьедан^ения 
«Томскстройматериаяы»: —
С начала, года (за пять ме­
сяцев) получен прирост в 
6 миллионов 300 тысяч 
штук кирпича. Отрадно, что 
(Обеспечен он не за счет 
силикатного, а глиняного 
кирпича. Хотя имеющиеся 
мощности еще далеко не 
освоены.

Мьг стремимся укреплять 
дружбу с наукой, в частно­
сти с ТПИ. Для нас пока 
остается проблемой исполь­
зование добавок, которые 
улучшают качество кирпи­
ча. Опробовали их на заво­
де стеновых (материалов, 
работаем с добавками на 
заводе строительных мате­
риалов и изделий. Поможет 
сократить брак и примене­
ние системы механизации 
«Решетка—«ож ». Сейчас че­
тырехлопастной нож отлива­
ется по нгипей просьбе на 
ГПЗ-5. Многое даст перевод 
печей на природный газ. Но 
работу затянули.

Должен перейти на газ 
Молчановский кирпичный 
завод. Уверен, рабочие ока­
жут за это руководателям 
спасибо. На этом предприя­
тии улучшен режим сушки 
(кирпича, что уменьшило 
брак.

Но многие задачи на на­
ших ведупщх предприятиях 
остаются нерешенными. На 
завбде стеновых материалов 
смонтировано дорогостоящее 
автоматическое Оборудова- 
(ние, но вместо него 60 чело­
век выполняют операцию 
вручную. Из-за этого каж­
дый месяц мы теряем до 300 
тысяч штук кирпича. Заво­
дам есть над чем работать, и 
мы надеемся на содружест­
во с СФТИ.

ВОПРОС: — У  вашего 
оВъединеиия государствен­
ный план на год 137 милли- 
онсв штук глиняного leip- 
пича. За 5 месяцев не на­
бран ритм, обеспечивающий 
этот рубеж. Вам надо давать 
в месяц 12 М(иллионов штук.

В. А. ГОЛОВАНОВ: — На
июнь мы определили для 
себя 12.200 тысяч. За это и 
боимся.

Н. П. ГЛАДЫШЕВ, дирек­
тор Тзтанского завода сили­
катных стеновых материа­
лов: — Впервые за все вре­
мя у за(Вода за пять меся­
цев этого года ' появилась 
прйбыль. С 1 января пред­
приятие — на коллективном 
подряде. Эффект от него 
превзошел все наши ожида­
ния. В первом квартале мы 
(Оежратили численность на 
40 человек, повькили про- 
изво!дительность труда на 7 
'Процентса, СЭ1КОНОМ1ИЛИ 116 
тысяч рублей фонда зара­
ботной платы. Во втором 
квартале сбережем еще 60 
тысяч.

Действует внутрицеховой 
хозрасчет. Рабочие научи­
лись считать. Но пока свою 
заршлату. А  надо считат! -

и зкономичеокие затраты.
У  нас есть резерв мощно­

стей. Бели введем два авто­
клава, получим прирост и 
выйдем за год на 100 мил­
лионов штук. Получили пер­
вые 2 тькячи штук сили­
катных блоков. Запланиро­
вали произвести 50 Тысяч 
таких блоков. Можем про­
изводить до 30 тысяч квад­
ратных метров оиликатной 
плитки, но не находим сбы­
та.

Проблеем много: не хватает 
жилья, нет столовой на за­
воде, надо немедленно у^^гч- 
шать условия труда на си- 
|ЛИ1катн!Ом прои!эво(дстве.

У  нас создается К4ЖК. Его 
цель — построить 10 двух­
квартирных домов, спортзал. 
Дом быта. Надо помочь мо­
лодежи, поддержать ее.

РЕПЛИКА: — Самая луч­
шая помощь — зарабаты­
вать заводу деньги, полу­
чать прибыль.____

Н. П. ГЛАДЫШЕВ; — Нам 
надо 2 миллиона рублей 
прибыли. Наметили рекон­
струировать и обновлять 
производство, повьюить ка­
чество'. Но за пять месяцев 
у нас нет роста производст­
ва, хотя мароЧность кирпи­
ча поднялась на 10 единиц.

ВОПРОС: — Вы перешли 
на коллективный подряд. 
Повысились ли заработки?

Н. П. ГЛАДЫШЕВ;— Про­
изошло перераспределе­
ние зарплаты. Ведь теперь 
вклад каждого оценивает 
коллектив.

В. А. ШАПОШНИКОВ, ди­
ректор завода строительных 
материалов я • изделий;
-«Ставим задачу до конца пя­
тилетки в 2 раза увеличить 
объем производства. Сегод­
ня у нас обеспечен темп 
роста « а  107,5 процента,.по 
'проиэводительности труда — 
на 108 процентов. Увеличи­
ваем производство красного 
кирпича, сишккатной плит­
ки. Имеем 2 миллиона 300 
тысяч рублей прибьши. С 
переходам на самофинанси­
рование этого мало. Нужен 
решительный шаг.

КОММЕНТАРИЙ К ПРОБ­
ЛЕМЕ:

Для того, чтобы поднять 
уровень рентабельности, 
необходимый для работы а 
условиях (самофинансиро­
вания, на / яаводе,. ирома 
традиционного материала 
(йирпича), развернули про- 
изврдстао облицовочной 
плитки «деиор», художест­
венной керамиим, «плоть 
до панно |н других мате­
риалов, пользующихся 
спросом. Сейчас уровень 
рентабельности завода 
составляет 22 процента, а 
будет доведен до 27—28 
процентов. «25 процентов— 
нижний предел, при кото­
ром (промышленные пред­

приятия стройиндустрии и 
стройматериалов могут ра­
ботать р условиях само­
финансирования).

В. И. ГАЛКИН, директор 
Молчановското кирпичного 
завода: — Надежный ритм 
каждого дня — наша зада­
ча. Нестроен наружньй га­
зопровод, в июне испыты­
ваем. Будем переводить на 
природный газ котельную, 
печи. Выйдем в год на 11— 
12 миллионов штук. Для это­
го потребуется организовать 
'мнюгосменный режим ра­
боты. е е *

Управляющий трв(Стом 
«Агропромстройматериа л  ы» 
Т. С. Ибрагимов рассказал, 
что за первую подовину 
двухмесячника рост освое­
ния мощностей составил 18 
процентов, а также об опы­
те перевода Уртамского за­
вода на коллективный под­
ряд, о том, что нужна ре­
конструкция Чаи(нского, Бак- 
чарокого. Зырянского заво­
дов. Проблемами дальней­
шего наращивания мощно­
стей на Томском заводе сте­
новых материалов поделил­
ся его диреистор С. Ф. 
става лов. Приняли участие 
в диалоге диреястора Криво- 
шеинского и Асино(вокаго 
кирпичных заводов — Л. М. 
Нестеренко и В. Г. Р^шский.

Участники «круглого сто­
ла» согласились: надо уси­
ливать поиск резервов че­
рез экономические методы 
управления, добиваться пол­
ного использевавия проект­
ных мощностей. Надо дей­
ствовать. Сегодня тот делает 
правильно, кто с минималь­
ными капитальными затра­
тами добивается высоких 
результатов.

КОММЕНТАРИИ К ПРОБ­
ЛЕМЕ:

В целом по области мощ­
ности предприятий строй­
индустрии ( используются 
иа 88 процентов, а «  про­
изводстве глиняного кирпи­
ча—на 82. И хотя этот уро­
вень а сравнении с  прош­
лым годом 1ПОДНЯЛСЯ на 3 
и !2 (процента, только 4 за­
вода из 13 (ВЫШЛИ на про- 
ентные мощности. Это 
Молчановский, .Кривошеин- 
сний, Белоярский (кирпич­
ные 'заводы и Тугансиий 
завод /силикатных (стано­
вых материалов.

Участники «круглого сто-- 
ла» решили с участием уче­
ных Томска до 1 июля раз­
работать мероприятия, обес­
печивающие не менее 25 — 
30 процентов рентабельно­
сти.

Итоги двухмесячника бу­
дут подводиться на Туган- 
ском заводе силикатных сте­
новых материалов, ра(ботаю- 
щем сегодня ■ на коллектив­
ном по|дряде.

Л. КОЛОТОВКИН-
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Превращения молока
Каждый вторник 8 нашей 

гаэете публикуется сводка 
надоев. С начала года она 
стабильно показывает при­
бавку. Сегодня мы полу­
чаем по области больше 
прошлогоднего почти ' на 
семь теин молока в день, 
а за пять месяцев — боль­
ше на 10 тысяч тонн.

Каяедому томичу заметен, 
например, тот'факт, что в 
магазине свободно можно 
купить масло. Только за 
первый квартал его прода­
но на 27 процентов больше 
прошлогоднего. А  другие 
молочные пройУ'Кты, их ас­
сортимент и качество вы­
зывают нарекания.

Томичи В. Васильева и 
А. Сыренкова пишут: «В
наши магазины давно не 
привозят цельное молокб. 
Вместо него поступает раз­
веденное из порошка, да с 
витамином. А  куда же де­
вается цельное молоко?».

Мы попросили ответить 
на этот вопрос исполняю­
щую обязанности начальни­
ка производства Томского 
гормолзавода В. М. Шев­
цову:

— Действительно, в зим­
нее время, особенно в без­
дорожье — весной и осенью, 
часть молока, поступающе­
го в ■ продажу, восстанавли­
вается из порошка. Такого 
молока немного, но есть. 
Хоть за последаше месяцы 
поставки молока на гормол- 
завод и увеличились, надо 
ведь . иметь в виду, что 
только из свежего молока 
можно изготовить сметану, 
творожные сырки, даетине- 
ский творог. Думаю^ боль­
ше всего покупателей вол­
нует не сам факт восста­
новленного молока. Его 
вкус некоторым даже нра­
вится. А  то, что для него 
используется наша водо­
проводная вода. Но мы ста­
раемся в довольно больших 
порциях заменять воду об­
ратом. Летом эта проблема 
снимается, ведь на фермах 
наступает сезон большого ■ 
молока. Мне трудно понять, 
почему люди протестуют 
против молока с витами­
ном: если оно кому-то не 
нравится, достаточно довес­
ти молоко до кипения, и ви­
тамин разрушится. Кстати, 
витамин мы добавляем 
только в невосстановленное 
молодо.

Читательницы Г. Штейн 
и Р. Копытова недовольны 
качеством сметаны в мага­
зинах областного центра: 
«Сметана, которую мы по­
купаем в магазинах, совсем 
не похожа на настоящую. 
Во-первых, от нее еще в 
магазине часто отделяется 
сьшорбтка. Во-вторых, в

ометану скорее всего что-то 
добавляют, потому что она 
ни за что не <^ивается в 
масл||. Сейчас и сбивать не 
для чего, масло в магазине 
есть, но, соглаштесь, подо­
зрительно отсутствие у про­
дукта его естественных ка­
честв». А  читатель Г. Су­
ровцев рассказьшает, что 
проделал оо сметаной из 
магазина даже специаль­
ный опыт, чтобы вы ж ить, 
сколько в ней лишней, по 
его мнению, жидкости. Мы 
попросили прокомментиро­
вать эти письма заведую­
щую заводской лаборато­
рией Томского гормолзавода 
Л. Н. Цырко. Ее ежеднев­
ная работа как раз и сос­
тоит в том, чтобы прове­
рять качество продукции и 
правильное исполнение 
технологии изготовления.

— Прежде всего мне хо­
чется напомнить, сказа­
ла она, — что сметана — 
это молочно-кислый про­
дукт. Она требует времени 
для созревания. Только вы­
держав ее в холодильнике, 
мы получим нужную кон­
систенцию. Иногда летом, 
когда на сметану большой 
спрос, мы не успеваем ее 
выд^жать и она поступает 
в продажу жидковатой. 
Поставьте на ночь в холо­
дильник, и она дозреет.

В другое время года мы 
выпускаем только дозре­
лую сметаю^. Я сама порой 
утром проверяю, вижу — 
гфсдщгкт хорошего качедтва, 
а вечером в магазине обна­
руживаю баночки с не­
приятной жидкостью у дна. 
Причина этого одна — сме­
тану хранят в тепльк тор­
говых залах. Если бидоны 
с разливной сметаной ста­
вят в холодильник, она и 
на вид всегда другая.

— И вам не приходится 
браковать продукцию за 
отклонения от нормы?

— Бывает, кшшно. Вот 
сегодня отправили на пере­
работку часть да-за недос­
таточной жирности. Efe дол­
жны нормализовать сливка- 
М1и. Но в основном никакие 
комиссии не обнаруживают 
у  нас нарушений. А  насчет 
того, что из нашей смета­
ны нельзя сбить масло, это 
не гютому, что она плохая. 
Просто мы (пропускаем 
сырье для заквашивания 
через специальное устрой­
ство. которое гомогенизи­
рует продукт, то есть раз­
бивает* в . нем жиры на 
очень маленькие комочки. 
Это значительно улучшает 
его вкусовые (качества, сме­
тана дольше сохраняется.

На • письма о качестве 
творога мы получили пись­
менный ответ от директора 
Томского гормолзавода

В. А. Горбунова. Он пишет:
1«Творог гормолза(аодо(м 

вьшускается полужирный 
«крестьянский», «столовый» 
и обезжирешн>гй, поэтому 
цены на него разные. В 
последнее время уделено 
большое внимание выпуску 
дбезжиренной продуищии, 
как имеющей биологически 
активные животные белки. 
Поэтому в план вьшуска 
предприятию заложено
производить 50 процентов 
и1ежиряого творога. Весь 
творог, выпускаемый гор- 
молзаводом, отвечает требо­
ваниям ГОСТа, уменьшить' 
его вьшуск пока не пред­
ставляется возможным».

- Что ж, уменьшать, навер­
ное, и не надо. Только ни­
как не хочется верить, что 
нередко появляюггщйхгя в 
магазинах сухой, жесткий, 
крупитчатый творог — дей­
ствительно то, что нам бо­
лее всего полезно. Не надо 
сваливать свои недоработ­
ки на свойства продукта. 
Уже около года как на за- 
врде установлено оборудо­
вание гю производству 0̂ 3- 
ж;иренного творога, но до 
сих пор специалисты пред­
приятия не решаются ска­
зать, что технология его 
производства отлажена как 
надо. Да, творог стал луч­
ше, чем прошльш летом, 
но все же работы еще мно­
го, и ее желательно уско­
рить.

И еще одна проблема 
остается полностью нере­
шенной, хотя об этом не 
раз поднимался вопрос в 
печати. Об этом пишет и 
томичка Л. И. Ряскгша: 
«Дрошу работников гормол- 
згшода ответить: грязные
бутылки с молокотм — это 
е№1(ничные, случайные яв­
ления или порядок и усло- 
(вня таковы, что они часто 
попадают на стол томи­
чам?».

На заводе остановить не­
домытую бутылку можно 
лишь после моечной ма­
шины, когда она проходит 
мимо спегщального фонаря. 
Когда мы зашли в цех, нам 
сказали у  одного из конвей­
еров, что отбраковщица 
бутылок на минутку ото­
шла. Но нигде не бьгло вид­
но результатов ее работы. 
Девугггка, гюдошедшая вско­
ре к фонарю, имела оби- 
женньгй вид. Стоило нам 
удалиться, и она ушла. На 
других конвейерах и фона­
ри горели не везде. Бутыл­
ки гггли с моечной машины 
прямо ггод заливку.

Автомати а и р о в а н н о г о  
контроля чистоты пока не 
существует (вопрос нашей 
науке?), а работницы слиш­
ком устают от однообразно­
го потока бутылок. В ре­
зультате время от времени

поступают жалобы на не­
чистую посуду. В прошлом 
году весной пытались заста­
вить .магазины областного 
центра принимать только 
чистую посуду, но заводу 
стало не хватать бутылок, 
и дело до конца так и не 
-довели.

— Беспорядки в торговле 
продолжают сказываться на 
качестве молочной продук­
ции, — говорит врач город­
ской санэпидстанции Л. А. 
Кротоненко. — Сколько ни 
проводим прсверок, всегда 
Обнаруживается, что прием- 
ггщцы посуды даже не смот­
рят в сторону ящиков с 
бутьглками', заполняемьгх 
сдаюггщми. Ночью молоч- 
ную продукцию почти вез­
де в областном центре при- 
нимагот грузчики, у кото­
рых нет ключей от холо­
дильников. Яггщки с баноч­
ками сметаны и б(утыяка- 
ми молока часов по двенад­
цать стоят в тепле. Особен­
но это тревожит сейчас, ког­
да наступило лето.

Одно из писем связано с 
работой сан1эпи|дста£)ции. 
Врач-!педиатр Г. А. Оклей- 
мова написала, что в дет­
ских комбинатах полученьг 
новые ограничения на 
употребление молочных 
гфодуктов. Почти все они 
могут быть поданы на стол 
детям лишь после тепловой 
Обработки. Она связырает 
это с качеством ра^ты  
Томского гормолзавода.

— Это неверно, — гово­
рит врач-педиагр областной 
саяэпидстангщи М.' Д. Рой- 
ко. — Ограничения Введе­
ны по всей стране в целях 
безопасности. Мы не запре­
щаем кормить ребятишек в 
чистом виде лшггь творож- 
ньами сырками. Из творога 
можно делать различные 
запеканки, из ометаиьг—соу­
сы, .‘МОЛОКО кипятить, к 
продукции Томского гор­
молзавода у нас претензий 
немного, но порядок для 
всех один.

И, наконец, последнее 
письмо — от читательницы 
О. Н. Ивановой из Моря- 
ковки. Она несколько раз 
специально приезжала в 
Томск за сливочным мас­
лом и интересуется, в каких 
‘Же магазинах его продают. 
Не желая держать корову, 
многие сельчане, и не толь­
ко Томского района, про­
должают ездить за продук­
тами в город. Не пора ли 
Там1ако1му райиспоикаму 
решительно взяться за раз­
витие личных подсобных хо­
зяйств в селах и поселках 
района, за производство 
продуктов питания? Так, 
как занялись, например, в 
Шегарском районе.

3. КУНИЦЫНА.

-'-ч. -л Л ш  ' I
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Д О Р О Ж Н Ы Й  М А С Т Е Р
Олег Васильев (работает на грейдере. Десятки кило­

метров (на самой малой скорости проходит он ьжед-' 
невно цо (грунтовым дорогам Первомайского района. 
Множеством особых качеств должен обладать грейде­
рист, а главное — отличным глазомером, чтобы .абсо­
лютно точно рассчитывать касание ножом дороги. Сан­
тиметр за сантиметром сглаживает .Олег земляное .полот­
но, делая откосы для дождевых стоков, дыравнявая 
выбоины И колеи. В  Первомайском ДРСУ юн один из 
самых лучших работников.

Фото Э. Стойлова,

ЗАЩИЩЕНА ДОКТОРСКАЯ
Диссертацию на соискание ученой степени доктора 

технических наук защитил на заседании ученого совета 
,политехниче1ского института сотрудник НИИ электрон­
ной интроскопии В. К. Жуков. Работа посвящена электро­
магнитным методам кежтроля ферромагнитных и прово­
дящих материалов. Диссертация В. К. Жукова была вы­
соко оценшга МОСКОВСКИ1МИ учеными — профессорами 
Т. Я. 1роздецки1м и В. Е. Шатерниковым.

Разработки диссертанта успешно внедрены в произ­
водство на подшипниковом заводе в рамках комплекс­
ной программы «Нефть и газ» и на ряде других пред­
приятий области

В. ЛУКЬЯНОВ.

Театр

Лебединая песнь 
Жака Оффенбаха

в  основу «Сказок Гофма­
на» Ж. Оффенбаха поло­
жен ряд цроизведщдай вы­
дающегося немецкого пи­
сателя - романти(ка Э. Т. А. 
Гофмана, который сам вы­
веден в качестве главного 
героя оперы. Однако не бу­
дем искать в нем точного 
портрета писателя. В оффея- 
'баховоком Гофмане многое 
— от самого композитора, 
от его нелегких размышле­
ний, которых все больше 
и больше становилось * в 
последние годы его жизни 
и творчества. Но нельзя 
сшодать оперного Гофмана 
и к автопортрету Оффен­
баха. Оффеибаховский ге­
рой собирателен: что-то от 
исторического Гофмана, 
что-то от самого Оффенбаха, 
но еще больше это — об­
общенный портрет худож­
ника, тонко чувствующего, 
легко ранимого, стремяще­
гося к своей идеальной меч­
та, которая разбивается о 
гигбую ' обь:(ва(1>ельски-ме- 
щанокую. прозу жизни.

«Король парижской- 'опе­
ретты», Оффенбах всю 
жизнь. однако, мечтал 
увенчать свой творческий . 
путь произведением, в ко­
тором бы наиболее полно 
отразились его сокровеннь!? 
лирико - романтически1!е‘' 'и  
философские устремления. 
Таким произведением и 
явилась его единственная 
опера, произведение, кото­
рое он сам уже не увидел 
на сцене. Внук композито­
ра писал: «Фантастический 
элемент гофмановских ска­
зок был в нем, чтобы дать 
ему выражение, ему нужно 
было только заставить го­
ворить свою натуру. Он 
знал, что веселая ясность, 
которая была ему подвласт­
на, вмиг обернется дрожью 
ужаез./ Лин1яорф, (Коппе- 
лиус и особенно Миракль— 
не есть ли это образы, ко­
торые он сам мог бы соз­
дать в своем дьяволжком 
мозгу, если бы они уже не

существовали?». Но, прекло­
няясь перед Гофманом, 
Оффенбах все же не копи- 
решал его. В частности, у 
Оффенбаха больше света и 
меньше гофмановокой мис­
тики.
■ Стилистически «Сказки 

Гофмана» более всего вш1- 
сываются в ряд классиче­
ских произведений фран- 
щгзекой лирической оперы 
(Тома, Гуво, Маюсне, ран­
ний Бизе). Но отчетливы и 
влияния немецкой |рс|ман- 
тической оперы более ран­
ней поры. Яш о напрашива­
ются параллели с «Волшеб- 
кьш стрелком» Вебера: 
Гофман—Макс, Линдорф — 
Каспар. Есть и итальянские 
влияния (партия Оли|мпии 
и рад сцен stoixmo дейст­
вия). И уж, конечно, нет- 
нет да и проглянет «сам 
Оффенбах» — мастер клас­
сической оперетты, особен­
но в сценах в ка6ач1ке Лю­
тера и во дворце Джульет­
ты.

В спектакле новосибирцев 
привлекает стремление под­
черкнуть все это стилисти­
ческое ботатство музьши 
Оффенбаха, подчеркнуть 
ее обаяние и резко оботт- 
рить контрасты света и 
мрака, задушевной сердеч­
ности и холодного безду­
шия, возвьшюшюй поэтич­
ности и бытовой характер­
ности (музыкальный руко­
водитель — народный артист 
ООСР И. Зак, дирижед —
A. Лейтуш). В полной гар­
монии с этим — режиссер­
ское и изобразительное ре­
шение спектакля Срежис- 
сер-постаневщик — народ­
ный артист РСФСВ В. Баг- 
ратуни, режиссер—М. Сули- 
мова, художидак — И. Гриие- 
вич). Оно насквозь музы­
кально и по общему замыс­
лу, и  по решению отдель­
ных мизансцен, и ш> коло­
ристическому х>ви^онию де­
кораций. В постановке
B. Бахратуки Гофман ведет 
постоянный диалог-спор с

дьяволом . Линдорфем и 
тремя его обличьями;' И 
этот диалог — не режиссер­
ская самоцель, а макси­
мальное стремление рас­
крыть лирическое и психо­
логическое богатство музы­
ки Оффенбаха.

К сожалению, в ярком 
спектакле новосибирцев не 
обошлось и без «ножниц», 
«лерелицевки» парти|гуры. 
Зачем это? Надо доверять 
автору и слушателю!

Успех спектакля во мно­
гом зависит от того, есть 
ли в труппе достойный 
Исполнитель партии Г о м а ­
на, ведь «Сказки Гофма­
на»—это своеобразная моно- 
спера. Партия Гофмана — 
это лирическая теноровая 
пар>тия. Но артист, испол­
няющий ее, должен иметь в 
своем вокальном арсенале 
•и впечатляющие драмати­
ческие краски, и, может 
быть, еще более впечатляю­
щи красю! острохарактер­
ные. А. Беляев обладает 
всем этим арсеналом и 
умеет пользоваться им. 
Достаточно вспомнить пес­
ню о Клейнзаке из первого 
действия. Точнее — не пес­
ню, а целую сцену. А. Бе­
ляев доносит до слушателя 
и зрителя и бiecшaбaiшнyю 
дерзкую удаль героя, и 
мрачноватую ехидную иро­
нию, и цгогхотворенную 
мечту, протжйостоящую 
Обьюательской повсе^юв- 
ности. А 1ПИСТ увлеченно 
поет И играет Гофмана, не 
‘Снижая найденного нерва 
роли на протяжении всего 
спектакля, за исключением 
некоторых эпиаодов второго 
действия, проведенньк не­
сколько прохладно и вяло­
вато (кстати, здесь были 
и вокальные погрешнрети.

но не слишком заметные).
Основным носителем на­

чала, противостоящего Гоф­
ману, выступает советник 
Линдорф, предстающий 
также в ликах оптика Коп- 
пелиуса, колдуна Дапертут- 
то и доктора Миракля. Во­
кально это довольно «ко­
варная» партия, написанная 
для низкого баритона. Пар­
тия, по сутк дела, полубасо- 
вая, требующая основа­
тельных низов и ярких и 
звучных верхов. У  театра 
есть достр^ый исполни­
тель ее — заслуженный 
артист РСФСР А. Прудник. 
Его мощный и гибкий го­
лос, тем|брово богатый и 
многокрасочный, оемьчелен- 
нОсть и содержательность 
сценического , прочтения 
роли в своем единстве до­
несли до сл^гшателя и зри­
теля и злобную мрачность 
героя, и его ханжеское бла­
голепие. Главный сольный 
развернутый эпизод партии 
— ария Дапертутто «Свер­
кай, мой алмаз!» еще раз 
подтвердила мнение о 
А. Пр|уднике как о талант­
ливом вокалисте и мысля­
щем актере.

Партия Огедлы, ц озлх^  
ленной Гофмана, выступаю­
щей в обликах Олимдши, 
Джульетты и Антонии, раз­
делена в постановке ново­
сибирской оп ^ ы  между 
разными иополни|гельница- 
ми. в этом есть свои «за» 
и свои «против». Убедила 
Е. Дробот (Олимпия), и ^ -  
ражавшая девушку-куклу и 
с точным ощущением музы­
кально - сценической ситу­
ации спевшая холодновато- 
блестящий вальс. Если рдно- 
плановость трактовки Олим­
пии можно считать досто­
инством испол№1!гелы1ицы 
(так и задуман композито­
ром этот «йраз), то одно- 
плашвость Дя^льетты в 
исполнении Л. Ошеневой 
не совсем от!ве1чает мате­
риалу произведения, преж­
де всего — материалу му­
зыкальному. У  арт(Лстки 
'ВОе было представлено до­
вольно ровно и довольно 
одноейрюно. А  ведь оттен­
ки исполнения здесь долж­
ны быть разнообразными: 
тут и пришворная нежность, 
и женское очарование, и 
пъппный блеск героини, 
привыкшей к всеобщему 
поклонению, и холодная 
-расчетливость. Досадно, что 
баркарола, лейтмотив кото­

рой составляет основу му­
зыкальной драматургии все­
го второго действия, как-то 
«затерялась» в своем пер­
воначальном и заключи­
тельном дуэтном проведе­
нии (Джульетта — Л. Сизе- 
нева. Второй голос — А. Буб­
нова). Т, Зорина (Антония) 
более акцентировала драма­
тические, дюжели лириче­
ские моменты своей роли. 
Певица и актриса чувствует 
и понимает свою Антонию, 
но все же стремление к на­
рочитой драматизации
вступает в определенное 
противодействие с самим 
музыкальным матвриало1М.

Запомнился хитрый и 
двуличный Спалаццани 
(заслуженный артист
РСФСР С. Вах>. Доносит 
отцовское страдание и неж­
ную любовь к своей доче1»1 
Антонии обладатель хоро­
шего баса и интересный 
актер В. Полуяхтов (Крес- 
пель). Верный и искренний, 
хотя в чем-то ограничен­
ный и осторожный, друг и 
наперсник Гофмана, Ш к- 
лаус предстал в исполнетРти 
В. Сычева. Кстати, следует 
одобрить «вольность», дапу- 
щештую театром: партия
Никлауса поручена барито­
ну, а не метщо-сопрано, и, 
следовательно, мы видим и 
слышим не традитщенного 
«женственного» юного дру­
га поэта.

В «Сказках Гофмана» 
значительна роль хора, вы­
ступающего активным уча­
стником действия. В от­
дельных сценах (кабачка 
Лютера и дворца Джульет­
ты хор даже стадовится 
главным героем. Хор ново­
сибирской оперы произво­
дит хсрошее впечатление в 
данном спектакле (хормей­
стер — заслуженный дея­
тель искусств Коми АССР 
В. Буслаев). Правда, резкое 
и не всегда ровное звучание 
басовой пчглпы — это то, 
над чем следует поработать.

Своими «Сказками Гоф­
мана» НсвосиФфокий опер­
ный театр показал себя с 
лучшей стороны и в опре­
деленной мере нейтралшо- 
вал то противоречивое впе­
чатление, которым были 
отмечены первые оперные 
постановки, показанные на 
нынешних гастролях. Имен­
но такие опектакли, как 
«Сказки Гофмана», — луч­
шая характеристика театра.

Ю. ЕЛЬЦОВ.

«ТЕПЕРЬ БУДУ 

ХОДИТЬ В ОПЕРУ...»
Больше часа в обеденный 

перерьш на Межениновокой 
отицефабрике продолжался 
шефский концерт артистов 
Ш)воси1бирокого академиче­
ского театра оперы и бале­
та. Перед его началом ре­
жиссер театра М. Н. Сули- 
мова рассказала рабочим и 
служащим об истории и 
творчестве коллектива Боль­
шого театра Оийтри. Затем 
заслуженный артист
РСФСР Ю. Горбунов спел 
ру(Сокую народную песню 
«Из-за острова на стре­
жень...» и старинный ро­
манс «Гори, гори, моя звез­
да...». Заслуженная артист­
ка РСФСР, лауреат между­
народного конкурса Л. Ма­
тюхина и народный артист 
РСФСР А. Балабанов стан- 
цеватш адажио из балета
A. Адана «Жизель»,

Концедт был большим и 
разнообразным. Народная 
артистка РСФСР 3. Демидо­
ва спела арию Кумы из 
оперы П. И. Чайковского 
«Чародейка» и песню совет-, 
ского композитора Н. Ба- 
кадейни|ков>а «Бубенцы». 
Заслуженный артист
РСФСР А. Левгацеий — рус- 
сид̂ ю народную песню 
«Вдоль по ГЩтерокой» и 
украинскую «Ой, важу...». 
Хореографические миниатю­
ры на музыку «Бабы-яги» 
М. Мусоргского станцевал 
артист С. Крупко. В кон- 
цедте также приняли учас­
тие артисты А. Ефимсва,
B. Васильев, А, Бурдова и 
концертмейстер театра 
Т. Копельева.

После бурных аплодис­
ментов к артистам тюдошел 
один из рабоштх. «Опасибо 
большое! — сказал он. — 
Теперь буду ходить в оперу. 
А  раньше‘>го я даже радио 
выключал, когда была 
серьезная музыка...». Артис­
ты расценили это как луч­
шую рецензию на концерт.

М, НИКОЛАЕВА.

н я » о р м а ц и я
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Франция

Н а  п р о ф с о ю з  
о б р у  ш и во ют с я  

р е п р е с с и и
«Никогда не возьму назад этих типов. Никто 

не заставит меня терпеть ^еобщ ую  конфедера­
цию труда на моем предприятии», — так откро­
венно и цинично объясняет свою точку зрения на 
профсоюзы владелец небольшого завода «Вор- 
шекс» во французском городке Сьонзье (департа­
мент Верхняя Савойя).

Долгие годы порядки на предприятии были, как 
в поместье крепостника. Лучшие места занимали 
родственники или близкие знакомые хозяина, а 
градную работу выполняли в основном Исправ­
ные иммигранты, которым платили по минимуму. 
Но три года назад двое смелых рабочих — алжи­
рец Абдельазиз Бели и чилиец Педоо Бугено, бе­
жавший во Францию от преследований диктатуры 
Пиночета, —- создали ячейку боевого профсоюза 
ВКТ. «Мы работали, словно в йоддолье, — рас­
сказьшает Педро. — Чтобы не рисковать, я встре­
чался с членами нашего профсоюза дома по вече­
рам». Упорство рабочих-вожаков, поддержанн%1х 
товарищами, принесло плоды. Были улучшены ус­
ловия труда, удалось добиться решения некоторых 
социальных вопросов.

Однако все это вызвало бешенство владельцев. 
При первом же удобном случае они перешли в на­
ступление. Все началось с того, что рабочий-во­
жак Педро Бугено предложил выдавать рабочим, 
выполнявшим смазочные операции, перчатки, так 
как иопольдовавшаяся смазка выаьшала коокные 
заболевания. И вот за то, что он попытался устано­
вить состав этой смазки, хозяева обвинили п р ^ -  
союзного руководителя в... промышленном шпио­
наже и саботаже. Его попытались уволить, но без­
успешно.

Педро и Абдельазиз бьши вызваны к директору. 
В коридоре, который вел в его кабинет, обоих ак­
тивистов ждал десяток громил. «Уб^айтесь с за­
вода, — давили они. — Иначе применим силу». 
Неравный бой завершился тяжелыми увечьями 
рабочих. Педро была сделеда сложная операция. 
«Педумать только, — восклицает еженедельник 
«Ви увриер», — аьфваться из чилийскрй тюрьмы, 
чтобы тебя избили во Франции!».

С тех пор профсоюзные вожаки «Воршекс» не 
имеют работы, хотя их увольнение незаконна 
Они не получают ни франка. Судебные инстан­
ции не торопятся восстановить справедливость, по­
пираемую хозяевами. Секретарь департаментской 
организахщи ВКТ Жан-Мишель Желати заявил в 
этой связи, что нападки на' боевой профсоюз ста­
ли в этом районе постоянным явлением. Недавно 
разгромлены помещения ВКТ в четырех населен­
ных пунктах. Участники забастовок подвергаются 
нападениям. На профсоюзных активистов обру­
шиваются всевозможные репрессии.

Н. EPIHUUCOB.

ФРГ

З а г р я з н я ю т  

окружающую среду
БОНН. Не успел в Ф РГ стихнуть скандал, вы­

званный отравлением рек промышленными кон­
цернами, как стал известен новый факт преступ- 
НРго отношения к охране окружающей средЩ 
Свою лепту внесли На этот раз заокеанские союз­
ники, развернувшие обширную сеть военных баз 
на западногерманской территории..

Как сообщили официальные представители 
(Местных властей Фра»кфурта-«а~Майне (земля 
Гессен), в районе военно-воздушной базы США, 
расположенной Вблиш! от города, отмечено серь­
езное заражение грунтовых вод сильнодействующи­
ми ядовитыми веществами. В течение ряда лет 
американские вояки проводили регулярные уче­
ния по борьбе с пожарами при авиакатастрофах, 
не утруяедая себя заботами о сохранении природы. 
В ходе этих «упражнений» сжигались огромные 
количества ке^сина и высокотоксичных зажига­
тельных смесей. Попадая в почву, несгоревшие ча­
стицы просачивались в грунтовые воды и отрав­
ляли их.

Слабым утешением для жителей города стало 
заявление специалистов, что ядовитые отходы 
стекают не в находящийся в трех километрах от 
базы заборник питьевой воды, а «просто» в реку 
Майн. Вряд ли им поднимет настроение и сообще­
ние газеты «Фраякфуртер рундшау» о том, что 
американское военное командование .ще намерено и 
впредь отказываться от Проведения на базе «ядо­
витых учений».

ЮА Р

Патриот брошен 
в психиатрическую 

л е ч е б н и ц у
ХАРАРЕ. Эмсон Банда находится дад наблюде­

нием в психиатрической больнице южноафрикан­
ского города Порт-Элизабет круглые сутки. Только 
присматривают за ним не заботливые медсестры, 
а... несколько дюжих солдат из войск специально­
го назначения. К больничной койке Эмсон накреп­
ко привязан, а людики обходят стороной его «па­
лату». Вот уже почти год политзаключенного Эм- 
сона Банду — лидера африканское общины, борца 
против апартеида в Южной Африке — держат под 
усиленной охраной сил безопасности в психиатри­
ческой клинике.

Эмсои был схвачен среди бела дня 27 июня 
прошлого года. Ему так и не предъявили конкрет­
ного обвинения. Зато на побои и издевательства 
тюрёмгцики не скупились. Доведенный до отчая­
ния, Э. Банда пьпался покончить с собой, после че­
го заключенного зверски избили за «нарушение 
тюремного распорядка» и отправили в психиатри­
ческую больницу. Там его пичкали наркотиками, 
«лечили» электрошоком. Затем его вновь бросили 
а камеру, где все началось сначала. С тех пор ра­
систы четырежды пхюводили «курс лечения» в 
психиатрической клинике. В результате патриот 
оказался на грани жизни и смерти.

В конце концов правда об участи Эмсона стала 
достоянием общественности. Антирасистские орга­
низации потребовали немедленно освс^дить аф­
риканского активиста. В ответ представитель по­
лиции заявил, что «Банда — душевнобольной и 
представляет опасиость для окружающих». Для 
вящей убедительности его вновь бросили в психи­
атрическую клинику, где он медленно умирает 
«под присмотром» южноафриканской охранки.
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Спорт

и  МЕДАЛИ,

И РЕКОРДЫ
На днях S Грозном прош­

ло первенство РСФСР по 
тяжелой атлетике. В , со- 
ревнсюаииях приняли учас­
тие спортсмены из 132 го­
родов республики, 8 том 
числе и томичи. Уопелино 
выступил на помосте дина­
мовец из Томска, мастер 
спорта международного
класса Юрий Ам'тпеев. В

весовой категории до 67,5 
килограмма он стал побе­
дителем турнира.

Другой наш представи­
тель — Ваха Магомадов из 
добровольного фиркуяыгур- 
^э-спсргивного общества 
профсоюзов призового места 
не занял, но установил два 
рекорда области. Выступая 
в весовой категории до НО 
килограммов, он толкнул 
штангу в 197,5 юмотрамма, 
а в двоеборье показал 360 
кияограммс|в. Тренирует 
атлетов Г. А. Данилов.

С. НОВИКОВ.

томич ̂  в ФИНАЛЕ
Полуфинал РСФСР Ура­

ло-Сибирской зоны по мо­
токроссу собрал очень силь­
ных спортсменов. В классе 
тяжелых мотоциклов объе­
мом 500 кубИ1чеоких санти­
метров среди стартовавших 
40 мотогошциков было пять 
мастеров 1междун«фквдного 
класса. Трасса в Челябин­
ске— Одна из самых слож­
ных в стране, здесь семнад­

цать трамп^шнов, очень 
скоростные отрезки. Пред­
ставитель автобазы № 1 
треста «Томскгаастрой», 
член сборной команды 
СССР Андрей Авдеев одер­
жал убедительную победу в 
двух заездах. Он вышел в 
финал первенства России, 
которое состоится в Туле; 
28 июня.

С. НИКОЛАЕВ.

П О ГО Д А
Сегодня — переменная 

облачность, небольшие
кратковременные дожди, 
местами грозы, ветер запад­
ный, 9—14 метров в секун­
ду, температура 13— 16, по 
юго-востоку 18—23, в Том­
ске 18—20 градусов тепла.

17 и 18 июня—чпеременная 
облачность, 17-го местами 
небольшие кратковремен­
ные дожди, днем по юго- 
западу без осадков, 18-го 
преимущественно без осад­
ков, ветер северо-западный, 
7—12 метров в секунду, 
температура ночью 1—8, 
местами 10 градусов тепла, 
на почве заморозки, 1 — 4 
градуса ниже нуля, днем 
9—14, по югу 20 градусов 
тепла.

Зам. редактора
Ю. И. ГРИШАЕВ.

im iiiiiiiilitm im nim iiiinm iliiiiiiiiiiniiiiiiiiiiiiiim iiiiH iini
«Волшебник Изумрудного го­
рода». 3-я н 4-я серии. 11.50
— Французский язык. 1-й год
обучения. 12.20 — «Фильм — 
детям*. «Была не была». 1-я 
серия. 13.35 — Программа 
Узбекской студии телевидения. 
14.35 — Новости. 14.45 —
Концерт.

С 15.30 до 18.00 — пер^ы в.
18.00 — Новости.

ТОМСК
18.15 — Документальные 

фильмы. 19.00 — «День об­
ласти». 19.15 — «Твое свобод­
ное время». 10.40 — Теле­
фильм.

МОСКВА
20.00 — «Спокойной ночи, 

малыши!»
ТОМСК

20.15 — Второй Всесоюзный 
фестиваль нарюдиого творче­
ства. Поет хор русской песни 
клуба «Маяк».

МОСКВА
21.00 — «Время». 21.35 —

«Ой,рыв». Художественный
фильм. 1-я серия. 22.50 —
Объектив.

ТРЕТЬЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

18.00 — Новости. 18Л5 — 
«Музыкальный киоск». 18.45— 
«Шахматная школа». lO.ilS — 
Ритмическая гимнастика. 20.00
— «Спокойной ночи, малыши!» 
20.15 — «Такая разная гита­
ра». Передача для старше­
классников.

Телевидение
ВТОРНИК, 16 июня 

ПЕРВАЯ (ПРОГРАММА 
МОСКВА

7.00 — Утренняя зарядка. 
Мультфильм. Музыка. 7.30 — 
«Время». 8.15 — «Отзовитесь, 
горнисты!» 9.00 — «Говори...». 
Фильм-спектакль. 11.45 — Но­
вости.

С 11.55 до 16.00 — перерыв.
16.00 — Новости. 16,10 —

«Мамина школа». 16.40 —
Концерт. 17.05 — «Открытый
конкурс». О создаиии новой 
модели обуви, 17.50 — «Нет 
лвгкого пути к свободе». 
Премьера документального 
телефильма. 18.45 — «Сегод­
ня в мире*. 19.00 — «Агро- 
пром: сегодня и завтра». 19.30 
— Чаепитие в Центральном 
доме литераторов. Из цикла 
«Трезвость — норма жизни». 
20.45 — Играет М. Во;рожцова 
(флейта). 21.00 — «Время».
21.35 — Авторский концерт
композитора Ю. Саульсного. 
23.30 — «Сегодня в мире».

ВТОРАЯ ,ПРОГРАММА 
МОСКВА

8.00 — Утренняя гимнасти­
ка. 8.20 Докумеитальный 
фильм. 8.40 — Русская речь, 
9.10— «Будильник», 9.4Q—|«Под 
чужим именем». Художествен­
ный телефильм. 1.1.10 —

23—28 июня
Большой концертный зал филармонии' 

КОНЦЕРТЫ лауреата междуяародньк конкурсов, за­
служенной артистки ЭстоиСкой ССР

АННЕ ВЕСКИ
в сопровождении ансамбля «НЭМО».

\

Т е а т р
 ̂ ДРАМЫ

16 июня. ГАСТРОЛИ НОВО­
СИБИРСКОГО ГОСУДАРСТВЕН­
НОГО а к А д б м и ч б о с о го  т е ­
а т р а  огиЕр ы  и б а л е т а . 
«Сказки Гофмана» — 19; в
помещении Большого концерт­
ного зала филармонии — 
«Жизелй» — 19-30.

Вместо объявленных ра­
нее спектаклей «РУСАЛКА» 
17, 21, 24 июня состоятся:

17 июня — «СЕВИЛЬСКИЙ 
ЦИРЮЛЬНИК;»,

21 июня — «КАРМЕН», 
24 июня — «РИГОЛЕГГТО». 
Начало — а 19 часов.

Дворец зрелищ 
и спорта

1:6 ИЮНЯ. «Вариант Зомби»
— 19.

ВИДЕОТЕКА
16 июня. Мультсборнии — 

10 .30. «Каи стать звездой» —
13, 16, 19.

Кино
в  КИНОТЕАТРАХ: 

«РОДИНА»
16 июня. «Особых примет

нет» (две серши) — 9. 11-40, 
16, 18-40. 21-10. «Фальшивый 
принц» — 14.20. Обществен­
ный просмотр фильма «Степ­
ная эскадрилья» — 9-20. 

имени М. ГОРЬКОГО
16 июня. «Редкая порода» 

— 9, 10-50, 12-40, 14-30. 16-20, 
18-10, 20, 21-50. «Нелегко с 
мужчинами» — 8-40, 10-20,
12, 43-40. 15-20. 17, 18-40,
20-20, 22. «Обыкновонный фа­
шизм» (две серии) — 9. 11-20, 
13-40, 16-50. Кинопоказ «На­
встречу выборам». Фильм 
«Город» — 16. «Пропавший
без вести» (две серии) — 19. 

«ОКТЯВРЬ»
16 шоня. «Курьер — 9.

10-50. 12-40, 14-30. 16-20, 18-10. 
20, 21-50. «Нелегко с мужчи­
нами» — 8-50, 12, 13-40. 15-20.’

17. 18-40, 20-20, 22. «Варвара 
— краса, длинная коса» —
10-30,

«ПИОНЕР»
16 июня. «Золотые рога» — 

9, 10-40. 12-20. 14. 15-40. «Вое. 
поминание» — 1:7-20. «Битва
за Рим» — 19-10. 21.

имени И. ЧЕРНЫХ
16 июня. «Курьер» — 9,

10-40, 12-120, .14, 16. 17-40.
19-20, 21. «Откройте, поли­
ция!» — 9. 12-20, 14, 16. 17-40, 
19-20, 21. «Ико — отважный 
ишребенон» — 10-40.

«СИБИРЯК»
16 июня. «Тайна жителей 

Луны» — 9-20. «Рысь еоэвра- 
щаатся» — И . 12-40, 14-20.
16, 17-40. 19-20. 21,

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ  
и ТЕХНИКИ 
«АВАНГАРД»

16 июня. Мультфильм «Ара- 
вара-пух1» — 15. «Зорро» (две 
серии) — 18. 21.
ДОМ КУЛЬТУРЫ ТЭМЗа

16 июня. «Двойник» — 17. 
19. 21..

ВНИМАНИЮ рзчеово- 
ДИТЕЛЕЙ ОРГАНИЗАЦИЯ, 
ПРЕДПРИЯТИЯ И УЧРЕЖ. 
ДЕНИЙ!

В связи с реорганизацией 
областных советов ДСО 
«Спартак», «Урожай»,
«Труд», «Буревестник» а 
единое ДФСО гфофсоюзе» 
просим сверить взаиморас­
четы до 1 мюли 1987 года.

Телефоны для справок;
ДСО «Спартак* — 2-59-64, 

2-31-71;
ДСО «Урожай» — 2-49-80;
ДСО «Труд» — 3-06-59;
ДСО «Буревестник» —. 

4-17-40.

Коллектив Томского
предприятия «Промжел- 
дортранс» выражает глу­
бокое соболезнование вете­
рану войны и труда П. А. 
Никитину по поводу кон­
чины жены

(НИКИТИНОЙ 
Марии Лаврентьевны.

П Р И Г Л А Ш А Ю Т  Т Е Х Н И Ч Е С К И Е  У Ч И Л И Щ А
Областное управление профессиоиально'техинче- 

ского образования объявлает прием учащихся в 
средние профессионально-технические училища 
на 1987/88 учебный год.

Принимаются юноши и де­
вушки в возрасте до 30 лет на 
дн€!Ввое обучение. В СПТУ, гото­
вящие высококвалифицирован­
ных рабочих со сред1Ш.м образо­
ванием, принимаются: молодежь, 
окончившая неполную среднюю 
школу (8 классов), — срок обу­
чения, >как :правило, 3 года; вы- 
пускни'ки средней общеобразова­
тельной школы (окончившие 10

классов) — сроки обучения, диф­
ференцированные с учетам их 
трудовой подготовки и сложности 
профессий, составляют 1 год.

Прием в училища проводится 
с учетом перечня медицин­
ских противопоказаний к работе 
и проиаводственному обучению
учащихся профессиям, по кото­
рым проводаргся гвадготовка рабо­
чих кадров в данном ОПТУ.

Обучение бесплатное. На период 
обучения учащимся в большин- 
спзе ОПТУ предоставляется 
щежитие. Учашцеся с дневной 
формой обучения имеют право 
на льготный проезд в транспорте.

Выплата денежного вознаграж­
дения за выполненные учащими­
ся работы в период производст­
венного обучения и проиавоДст- 
вешюй практики осуществляется 
училищем и составляет не ме­
нее 50 процентов заработанных 
ими сумм. Оплата За перевыпол­
нение норм выработки и премии 
выплачиваются учгицимся, про- 
ходящи:м производственную прак­
тику в составе бригад, непосред­

ственно на проиэвадстве.
Учащиеся средних профессио­

нально - технических училищ, 
окончившие 8 классов, сбеопечи- 
ваются бесплатным питанием и 
обмундированием. ' Учащиеся 
средних профтехучилищ, окон­
чившие 10 классов, обеспечивают­
ся стипендией.

Выпускникам, (получившим 
профессию и среднее образование 
или профессию на базе среднего 
образования, выдакугся дипломы. 
Время обучения в училище засчи­
тывается в общий трудовой стаж.

Заявление о приеме подается 
на имя директора училища с ука­
занием игранной профессии. К

эаявленигю прилагаются: доку­
мент об окончании неполной или 
полной средней общеобразова­
тельной школы (подлинник), ме­
дицинская справка (форма 086/у), 
оправка с места жительства (для 
лиц, не имеющих паспорта), 
4 фотокарточки размером 3X4 см. 
Лица, подавшие заявления, про­
ходят обязательное медицинское 
освидетельствовакие для Опреде­
ления пригодности к работе по 
избранной пр«>фесоии.

В распоряжении учащихся 
пр6феосионг1Льно - техниче­
ских училищ имеются Дом :куль- 
туры. Дом техники, спортивная 
база ДОО «Трудовые резервы».

Средни* профеееиоиельио-тетнческм* училнца СТРОИ­
ТЕЛЬНОГО профиля готовят ивалифицирояаиных рабочих по 
лрофеееиям:

СПТУ № 8
(г. Асиао, ул. Тельмана, 45):

— с образсяанием 8 классов: мастер сельского строи­
тельства; формовщик железобетонных и арболитовых 
изделий; машинист бульдозера; машинист кранов авто­
мобильных;

— с образованием 10 классов: мастер сельского стро­
ительства; электромонтажник по силовым и осветитель­
ным сетям.

СПТУ М  11
(г. Томск, ул. Терцена, 18-а, тел. 3-48-88):

— с оСфазованием 8 классов: маляр (строитеяьный)- 
штукатур; каменщик-монтажник по монтажу стальных 
и железобетонных конструкций; слесарь-сантехник, га­
зосварщик; машинист кранов автомобильных; водитель 
автомобиля, с квалификацией слесаря; слесарь по ремон­
ту автомобиля,

— с образованием 10 классов: электромеханик по ре­
монту и обслуживанию периферийных устройств ЭВМ.

СПТУ № 15
(г. Стрежёвой):
— с образованием 8 классов: штукатур, облицоващк- 

плиточник; каменщик-монтажник по монтажу стальных 
и железобетонных конструкций, электросварщик; опе­
ратор по добыче нефти и газа; электросварщик ручной 
сварки; оператор технологических установок? штурман- 
помощник механика;

—  с образованием 10 классов: слесарь КИПнА; помощ­
ник бурильщика;

филиал в ю. Алексайдровсхом Алехсандровского рай­
она.-

—с образованием 8 классов; тракторист-машинист ши­
рокого тфофиля (с умением выполнять работы слесаря- 
ремонтника).

СПТУ М  19
(г. Томск, )ул. Лебедтеа, 102, (тел. 1-17-16):

— с о1браэованием 8 классов; штукатур, облицовщик- 
плиточник; монтажник железобетонных конструкций, 
электросварщи1к; слесарь-сантехник, газосварщик; сле­
сарь по ремонту автомобилей;

— с образовшием 10 классов: электросварщик.
СПТУ М  20
(г. Томок, ул. к. {Ильмера, 4, тел. 5-31-05):

— с образованием 8 классов: штукатур, облицовщик- 
плиточник; каменщик-монтажник по монтажу стальных 
и железобетонных конструкций, электросварщик ручной 
сварки; слесарь-сантехник, газосварщик; столяр, резчик 
по дереву; электросварщик ручной сварки; водитель 
автомобиля с квалификацией слесаря; машинист кра­
нов автомобильных;

— с образованием 10 классов; водитель автомобиля с 
квалификацией слесаря, декоратор-оформитель нагляд­
ной агитации.

СПТУ 22
(р. ц. Каргаеох, ул. Энтузиастов, 2):
— с образованием 8 классов: столяр—резчик по дере­

ву; машинист кранов автомобильных, машинист агре­
гатной лесозаготовительной техники; штурман—номощ- 
иик механика;

— с образованием 10 классов: водитель автомобиля с 
квалификацией слесаря, повар.

СПТУ № 27
(г. Томск, ул. Смирнова, 48-а, тел. 59-51-30):
— с образованием 8 классов: маляр (строительиый)- 

штукатур; столяр (строительный)-плотник;' камен­
щик и монтажник стальных и железобетонных конст­
рукций, электрогазосварщик; слесарь по ремоцту строи­
тельно-дорожных Машин, тракторов, автомобилей; 
машинист кранов автомобильных; электромонтажни|к по 
осветительным сетям и силовому электрообарудованИю;

— с образованием 10 классов: машинист по управле­
нию башенными и мостовыми кранами; машинист одно­
ковшового экскаватора; водитель автомобиля с квали­
фикацией слесаря.

СПТУ № 33
(с. Томск, ул. Смирнова, 44/1, тел. 5-12-22);
— с образованием 8 классов: маляр (строительный)- 

штукатур; монтажник стальных и железобепишых 
конструкций; машинист строительно-дорожных маши»; 
электросварщик ручной сварки; лаборант по химиче­
ским испытаниям, контролер ОТК;

— с образованием 10 классов: электросварпщк; опе­
ратор пульта управления оборудования; электромонтаж­
ник по освещению.

Средние лроф*ссиеивльно>т*хмич*с1си* училище СЕЛЬ­
СКОХОЗЯЙСТВЕННОГО префиял готовят ивалифицироваииых 
рабочих по профоссиам:

СПТУ № 2
(г. Колтннево, ул. Ленива, 43);
— с образованием 8 классов; тракторист-машинист 

широкого профиля (с умением выполнять работы слеса­
ря-ремонтника); Оператор по ветеринарной обработке 
животньпс с квалификацией оператора по искусственно­
му осеменению сельскохозяйственных животных;

— с образованием 10 классов; тракторист-машгашет 
(с умением выполнять работы водителя автомобиля ка­
тегории «С»); оператор вычислительных машин со зна­
нием бухгалтерского делопроизводства.

СПТУ № 7
(Шегарскнй р-н, с. Мельникове, ул. Чапаева, 60):

—, с образованием 8 классов: тракторист - машинист
широкого профиля (с умением выполнять работы сле­
саря-ремонтника); механизатор мелиоративных работ; 
повар;

— с образованием 10 классов: тракторист-машинист 
(с умением вьшолнять работы водителя автомобиля ка­
тегории «С»); мастга сельского строительства.

СПТУ М  23
(с. Крнвошеяно, ул. Коммунястнческая, 39):
— с образованием 8 - классов: 1ракторист-машинист

широкого профиля (с умением вьтолнять работы слеса­
ря-ремонтника); штукатур-облиЦ(ЖЩик;

— с образованием' 10 классов: тракторист-машицист
(с умением выполнять работы водителя автомобиля 
категории «С»),

СПТУ № 24
<т. Асино, ул. Гончарова, 48);
— с образованием 8 классов; тракторист-машинист 

широкого профиля (с умением выполнять работы сле­
саря-ремонтника); повар:

— с образованием 10 классов; тракторист-машинист 
(с умением вьшолнять работы водителя автомобиля ка­
тегории «С»).

СПТУ JA 25
(г. Асино, ул. 9 Мая, 52);
— с образованием 8 классов: тракторист-машинист с 

умением вьтолнять гидромелиоративные работы, элект­
ромонтер по обслуживанию и ремонту электрооборудо­
вания в сельскохозяйственном производстве; продавец- 
водитель категории «В»;
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— с образованием 10 классов: водитель автомобиля с 
квалификацией слесаря.

СПТУ Лк 26
(Чаивский !р-н, с. Подгорное, ул. Ремесленная, 1):
— с образованием 8 кЛассов; тракторист-машинист 

широкого профиля (с умением выполнять работы сле- 
саря-ремонтниНа); повар-водитель категории «С»;

— с образованием 10 классов; тракторист-машинист 
(с умением выполнять работы водителя автомобиля ка­
тегории «С»).

СПТУ Лк 28
(с. Парабель, ул. Советская, 96);
— с образованием 8 классов: тракторист-машинист

широкого профиля; продавец продовольственных това­
ров;

— с образованием 10 классов; тракторист-машинист (с 
умением вьтолнять работы водителя автомобиля кате­
гории «С»).

СПТУ Лк 30 
(с. Зырянское):
— с образованием 8 классов; тракторист-машинист 

широкого профиля (с умением вьтолнять работы слеса­
ря-ремонтника); электромонтер по обслуживанию и ре­
монту электроехборудования в сельскохозяйственном про­
изводстве; повар;

— с образованием 10 классов; тракторист-машинист (с 
умением вьтолнять работы водителя автомобиля кате­
гории «С»).

СПТУ Лк 31
(с. Кожевнихово, ул. Новая жизнь, 1 ):
— с образованием 8 классов: тракторист-машинист

широкого щгафиля (с умением выполнять работы сле­
саря-ремонтника); электромонтер по обслуживанию и 
ремонту электрооборудования в сельскохозяйственном 
проиотодстве; повар;

— с Образованием 10 классов; оператор машинного 
доения.
. СПТУ Лк 35

(с. Вакчар, ул. Вицмана, 2):
— с образованием 8 классов: тракторист-машинист

широкого профиля (с умением вьшолнять работы слеса­
ря-ремонтника); электромонтер по обслуживанию и ре­
монту электрооборудования в сельскохозяйственном про­
изводстве; повар (с умением управлять автомобилем 
категории «В»);

— с образованием 10 классов: тракторист-машинист 
(с умением вьтолнять работы водителя автомобиля 
категории «С»).

СПТУ Лк 36
(с. Тегульдет, ул. Октябрьская, 37):
— с образованием 8 классов; тракторист-машинист 

широкого профиля (с умением вьшолнять работы слеса­
ря-ремонтника); повар (с умением управлять автомоби­
лем категории «В»);

— с оСфазованием 10 классов; тракторист-машийист 
(с умением вьшолнять работы водителя автомобиля ка­
тегории «С»).

СПТУ Лк 37 
(с. Моопаново);
— с образованием 8 классов; трактсфист-машинист

широкого профиля, водитель категории «С »: повар' (с
умением управлять автомобилем категории «В»);

— с О^азованием 10 классов; тракторист-машинист 
(с умением вьтолнять работы водителя автомобиля ка­
тегории «С»); машинист трелевочных машин (с умени­
ем управлять автомобилем категории «С»).

СПТУ Лк 38
(с. Первомайское, ^л. Летал. 17):
— с образованием 8 классов: тракторист-машинист

широкого профиля; мастер сельского строительства; про­
давец про|довольственных товаров;

— с образовгшием 10 классов: тракторист по трелев­
ке и вывозке леса.

Кеаямфициревамных рабочих, занятых на работах е М А ­
ШИНОСТРОЕНИИ, по ПРОИЗВОДСТВУ ШВЕЙНЫХ ИЗДЕЛИЙ 
И ОБУВИ, в ПИЩЕВОЙ И МОЛОЧНОЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ, 
в ТОРГОВЛЕ И ОБЩЕСТВЕННОМ [ПИТАНИИ, СВЯЗИ И на 
ТРАНСПОРТЕ, в ГЕОЛОГИИ, в ЛЕСНОЙ И ДЕРЕВООБРАБАТЫ­
ВАЮЩЕЙ, НЕФТЕДОБЫВАЮЩЕЙ И НЕФТЕХИМИЧЕСКОЙ 
ПРОМЫШЛЕННОСТИ, готовят средине професенональио-тех- 
нические училища:

СПТУ Лк 1
(г, Тои4Ж, ул, Веленца, 11, тел. 2-58-44):
— с образованием 8 классов; станочник широкого 

гфОфиля, оператор станков с программным управлением; 
наладчик станков и манипуляторов с программным уп­
равлением, оператор станков с программным управлени­
ем; слесарь механосборочных работ, контролер ОТК;

— с образованием 10 классов; токарь-расточник; сле­
сарь механосборочных р а ^ ;  контролер станочных и 
слесарньк работ; электромонтер по ремонту электрообо­
рудования; слесарь-ремонтник.

СПТУ Лк 3
(Томский р'Н, п. Самусь, ул. Куйбышева. 24):
— с образованием 8 классов; штурман—помощник ме­

ханика; моторист-рулевой; судокоргогеник-электросвар- 
щик;

— с образованием 10 классов: моторист-рулевой. 
СПТУ Лк 4
(Томский р-н, п. Моряковка, ул. Советская, 45):

—  с образованием 8 классов: штурман—помощник ме­
ханика, моторист-рулевой;

— с образованием 10 классов: моторист-рулевой; 
филиал в |с. Богашеве Томского района:

— с образованием 8 классов: тракторист-машинист
широкого профиля (с умением выполнять работы слеса­
ря-ремонтника),

СПТУ Лк 6
(г, Томск, пр. Ленина, 181, тел. 2-22-78):
— с образованием 8 классов: оператор Связи; теле­

графист; монтажник радиоэлектронной аппаратуры и 
приборов; регулировщик радиоэлектронной аппаратуры;

— с образованием 10 классов; оператор' связи, сорти­
ровщик почтовых отправлений и произведений «Союзпе­
чати»; телеграфист; монтажник радиоэлектронной аппа­
ратуры и приоров; радиомеханик по ремонту радиоте­
левизионной аппаратуры.

СПТУ Лк 9
(г. (Колпашево, ул. Ремесленная, Д-б);
-— с образованием 8 классов; портной верхней жен­

ской одежды; повар; кондитер; киномеханик (с умени­
ем вьшолнять работу фильмопроверщика);

— с образованием 10 классов: швея-мотористка; про­
давец продовольственньк товаров (с умением торго­
вать непродовольственными товарами).

СПТУ Лк 10
(г. Томск, ул. Строителей, 25):
— с образованием 8 классов; слесарь-ремонтник; сле­

сарь КИПиА; токарь; электромонтер по ремонту элект- 
рюоборудования; аппаратчик, химического производства;

— с образованием 10 классов: электромонтер по ре­
монту электрооборудования; фрезеровщик.

СПТУ Лк 12
(г. Томск, пр. Левина. 100, тел. 2-20-06):
— с образованием 8 классов: швея-мотористка по из­

готовлению верхней женской одежды; швея-мотористка 
по изготовлению легкого плЗтья;

— с образованием 10 (длассов: швея-мотористка по
изготовлению верхней одежды; секретарь-машинистка, 
оператор по подготовке данных для ЭВМ.

СПТУ Лк 13
(г. Томск, ул, И. Черных, 101, тел. 5-75-43):

J— с образованием 8 классов; портной женской верх­
ней одежды; портной мужской верхней одежды; обув­
щик по индагвидуальному пошиву модельной о^ви, за­
готовщик верха обуви;

— с о^азованием 10 классов: портной лешоГо пла­
тья; портной жежкой верхней одежды с умением про­
изводить раскрой; швея-мотористка легкого платья.

СПТУ Лк 14
(г. Томск, ул. Р, Люксембург, 18, тел, 2-42-17):
— с образованием 8 классов: кондитер; пекарь; ма­

шинист тестораэделочных машин;
— с образованием 10 классов; кондитер; кондитер- 

приемщик ОТК.
СПТУ Лк 16

(Г. Томск, |Иркутский нрахт, (75, 5-04-54):
— с образованием 8 классов; станочник широкого 

профиля, оператор станков с программным управлени­
ем; слесарь-инструментальщик; наладчик станКов и ма­
нипуляторов с программным управлением, оператор 
станков с программным управлением; монтажник ра­
диоэлектронной аппаратуры и приборов; регулировщик 
радиоаппаратуры; контролер станочньпс и слесарных 
работ;

— с образованием 10 классов: оператор станков с про­
граммным управлением; оператор ЭВМ; монтажник ра­
диоэлектронной аппаратуры и приборов, оптик.

СПТУ Лк 17
(г. Томск, пр. Кирова, 5. Тел. 4-83-52):
—с образованием 8 классов: контролер радиоэлектрон­

ной атшаратуры и приборов: монтажник-вакуумщик;
--- с образованием 10 классов: слесарь КИПиА, чертеж" 

ник-конструктор, монтажник радиоэлектронной аппара­
туры и приборов: контролер деталей и приборов элект­
ронной техники; контролер радиоэлектхюнной аппарату- 
ры^и^ри!^р<ж; оператор ЭВМ.

(г. Томск, ул. Учебная, 37, тел. 99-53-24);
— с образованием 8 классов; слесарь механосбороч­

ных работ, разметчик, контролер станочных и слесар­
ных работ: станочник широкого профиля, оператор 
станков с программным управлением;

— с образованием 10 классов: контролер станочных й 
слесарных работ: токарь; оборщик-испытатель полупро­
водниковых приборов; монтажник радиоэлектрошюй ап­
паратуры и приборов.

СПТУ Лк 29
(г. Колпашево, ул. Победы, 12);
— с образованием 8 классов; бурильщик механиче­

ского вращательного бурения скважин с правом управ­
ления автомобилем; тракторист—водитель вездоходной 
техники; электрогазосварщик; штурман—помощник ме­
ханика;

— с образованием 10 классов: тракторист-водитель
вездеходной техники.

СПТУ Лк 32 ,
(г. Томск, ул. Мира. 11):
— с образованием 8 классов: повар;
— с образованием 10 классот: контролер-Нассир; про­

давец продовольственных товаров.
СПТУ Лк 34
(г. Томск, пр. Ленина. 217, тел. 3-80-57):
— с образованием 8 классов; преосов1цик-вулканиза­

торщик; слесарь КИПиА;
— с образованием 10 классов: прессовщик-вулканиза- 

торщик; слесарь КИПиА; контролер ОТК.
СПТУ Лк 39
(г. Томск, ул. Обруб, 4, тел. 2-23-70);
— с образованием 8 классов: повар, кондитер:
— с образованием 10 классов: повар, кондитер.
СПТУ Лк 40
(г. Томск, ул. Октябрьская, 41, тел. 3-00-65):
— с о^азованием 8 классов: контролер-кассир непро­

довольственных товаров; контролер-каосир продовольст­
венных товаров;

— с образованием 10 классов; контролер«ассир не­
продовольственных товаров.

СПТУ Лк 41
(Верзщекетский район, с. Белый Яр. ул. Совет­

ская. 1 -6): •/
— с образованием 8 классов: водитель автомобиля с 

квалификацией слесаря по ремонту автомобилей; маши­
нист трелевочных машин; повар;

— с образованием 10 классов: контролер-каосирпро- 
давец.

ВНИМАНИЕ!
1 сентября 4987 г. впервые откроет двери среднее про- 

фесснонаньмо-техиическое учнннще И9 42, которое^дет гото­
вить высоиоивайифицированиые кадры дна гиганта нефтехи­
мической индустрии —  производственного объединении 
«Томский нефтехимический комбинат».

Адрес училища: г. ТомсК) ул. Мичурина, 4, тел.
59-53-21.

Училище готовит специалистов по профессиям:
— с образованием 8 классов; аппаратчик широкого 

щюфиля химического производства; аппаратчик хими­
ческого производства (с умением вьтолнять работу ла­
боранта химического анализа 2-го разряда); ла^рант хи­
мического анализа; прессовщик изделий из пластмасс (с 
умением вьтолнять работу литейщика пластмахх: 2-го раз­
ряда и вальцсшщика 2>го разряда); станочник широкогб 
профиля; оператор станков с программным управлением; 
машинист технологических компрессоров (с умением 
вьшолнять работу машиниста технологических насосов 
3-го разряда и слесаря по ремонту и обслуживанию тех­
нологических установок 2-го разряда);

— с образованием 10 классов: наладчик литьевых и 
прессовых машин (с умением вьтолнять работу налад­
чика экструзионных мёшин 4-го разряда); машинист 
технологических компрессоров; лаборант химического 
анализа.

НАШ  А Д Р Е С  
___________И Т Е Л Е Ф О Н Ы .

634050. 

Темей, ГСП. 

пр. Фрунзе, (03.

Приемная
1-44-35

редактора —

Заместители радаитора -  
1-00-52, 1-37-05 
Ответстаенный секретарь 
1-32-34
Саиретариат —
1-46-20

1-48-65

Отдал партийной 
1-31мв. 1-28-42

жизни —

Отдел промышленности — 
1-46-66, 1-27-68

Отдел нофтегеологии и 
итольства — 1-36-44

Агропромышленный отдел — 
1-^-75, 1-44-60, 1-48-48

стро-

Отдел науки и учебных 
заведений —
1-33-58, 1-26-80 
Отдел информации и 
культуры —  1А5-81, 1-43.32 
Отдел советского строитель­
ства и быта >- 1-36-58. 1-28-80 
Отдел писои —
1-38-85, 1-00-60, 1-38-87 
0^|ФЛ^ фотоиллюстраций —

Собственный корреспоидент а 
Колпашево — 38-55 
Собственный корреспондент а 
Стрежевом — 3-23-31 
Общественная приемная — 
1-36-66
Отдал объявлений —
1-06-62
Областная журналистская 
организация — 1-28-90

Типография издательства «Краснов знамя»
6340S0, г. Томен, ГСП, пр. Фрунзе, 103.
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