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Высокие темпы на закладке зееносенажа -  
гарантии отличного качества зтого корма

Выполнили заданиеПриглашаем объясниться

Единственное
спасение?

За уд^ный месячник по заготовке кормов в колхозе 
имени XXII съезда КПСС Зырянского района было зала* 
сено на условную голову скота по 6,7 центнера кормоеди* 
ниц. И в августе темпы не прибавились. За первую дека­
ду прирост составил всего 2,1 центнера кормоедиииц.

А ведь обязательство кормозаготовителей этого хозяй­
ства — заготовить на зимовку по 26 центнеров кормоеди* 
ниц на условную голову скота. Как его выполнить? Не 
останется ли самое высокопродуктивное из хозяйств Зы­
рянского района дойное стадо в зимовку без надежного 
запаса кормов?

Как думает на этот счет председатель колхоза имени 
XXII съезда КПСС Н. С. Евланов?
— Результат говорит сам 

за себя, что тут оправды­
ваться. Дважды просчита­
лись. Первый раз, что позд­
но запустили в работу АВМ. 
Рожь перерабатывать не 
стали, ждали, когда подой­
дут травы. Поэтому сейчас 
и произведено всего 560 
тонн гранул. Это второй ре­
зультат в районе, но зада­
ние-то наше — выпустить 
900 тонн витаминно-травя­
ной муки. Справиться с 
ним теперь будет очень 
трудно, хотя и в жатву 
АВМ будет работать без ос­
тановок. Двухсменка и круг- 
лоауточный режим работы 
агрегата должны помочь на­
верстать часть упущенного. 
Все произведенные гра­
нулы — классные.

* Совхоз «Томь» в основ­
ном известен своей овоще­
водческой продукцией, одна­
ко есть в этом хозяйстве и 
животноводство. На корм 
скоту идут и отходы от 
овощного конвейера, а сено 
совхоз заготавливает на не- 
удобицах на острове.

Задание звену Виктора

Второй просчет —г это то, 
что сильно увлеклись заго­
товкой сена, практически не 
запасая сенаж. Конечно же, 
исходили из благих стремле­
ний. Стояла отменная, без 
дождей, погода, как раз для 
заготовки сена, не хотелось 
ее упускать. Вот и получи­
лось, что запасли 2.500 тонн 
сена (лабораторные анали­
зы показывают, что основ­
ная часть его первого клас­
са). а собственного, сенажа 
имеем только 200 тонн. Ко­
нечно, качественное сено — 
отменный корм, но на нем 
одном скот зимой не про­
кормишь. Необходимы еще 
сочные корма.

' Поэтому сейчас активно 
взялись за заготовку зерно- 
сенажа. В первый день его

заготовили 230 тонн, на 
следующий—уже около 400. 
Всего планируем запасти 
этого корма 2.000 тонн. За­
вершить закладку до 15—-16 
августа. Зерносенаж сей­
час наше единственное спа­
сение. Выполнив намечен­
ное, мы сможем иметь в 
запасе 15 центнеров кормо­
вых единиц на условную го­
лову скота. Поэтому уделя­
ем сейчас самое присталь­
ное внимание заготовке зер- 
носенажа. На подмогу кол­
хозным механизаторам при­
шли водители автоколонны 
№ 1235, Три носильных аг­
регата обслуживают 11 — 12 
грузовых машин. Трамбовка 
на траншее ведется кругло­
суточно.

По предварительному рас­
кладу, следом за зерносена- 
жом должны были начать 
заготовку силоса. Однако 
кукуруза еще недостаточно 
подошла для уборки. Зато 
трава на отавах поливных 
лугов высотой уже 40— 45 
сантиметров. Поэтому 16 ав­
густа начнем заготавливать 
сенаж из этих трав. Куку­
рузные плантации хорошие. 
Урожайность зеленой' массы 
должна быть свыше 200 
центнеров с гектара. Загото­
вив силос, колхоз будет 
располагать уже, ' по меньшей 
мере, 21 центнером кормо- 
единиц на условную голову 
скота. Остальное будем др-. 
бирать на витаминно-травя­
ной муке, корнеплодах и 
соломе.

Обязательство по заготов­
ке кормов выполнить можно. 
Мы не намерены раньше 
времени расписываться в 
собственном бессилии.

10 августа коллектив АВМ-0,65 птицесовхоза «Кол- 
пашевский» справился с планом по производству вита­
минно-травяной муки. При задании 500 тонн была заго­
товлена 501. К концу недели рабочие АВМ намерены 
выполнить и социалистическое обязательство — произ­
вести 550 тонн гранул, но останавливать на этом работу 
бригады не думают. Назван новый рубеж — 600 торн.

Работа здесь ведется в две смены, круглосутонно. 
Бригада машиниста Ю. Пенкина ни в чем не отстает от 
бригады С. Шабалы. Отлично справляются со своими 
обязательствами грануляторщики С. Новиков и А. .Ку­
рочкин, механизаторы на косовице В. Родюков и М. Ка­
зарин, водители на отвозке зеленой массы В. Соколов и . 
В. Яковлев. Кстати, из всех произведенных ими гранул 
нет ни одной тонны неклассных.

Выполнили также свое задание и отряды по заготов­
ке сенажа совхоза «Чажемтовский». Это тем более по­
четно, потому что план у них был самый напряженный в 
районе — заготовить 5.000 тонн сенажа. Отряды про­
должают работу.

С. КАРПАЧЕВ.
, , Колпашевский район.

По специальности Сергей Николаевич 
Кудинов и Виктор Павлович Неруш— сле­
сари-ремонтники нефтяного оборудования. 
'Работая в Цехе добычи нефти, они обслу­
живают технологическое оборудование 
Лугинецкого месторождения, которое яв­
ляется составной частью третьего нефте­
газодобывающего района, и к концу пяти­

летки здесь в целом оно должно давать 
1 млн. 300 тысяч тонн нефти в год.

НА СНИМКЕ; первая дожимная насос­
ная станция Лугинецкого месторождения. 
За проверкой оборудования—слесари С. Н. 
Кудинов «  В. П. 'Неруш. /

Фото Н. Потапова,

Д В А  П Л А Н А
Викторовича Эйриха было 
заготовить 600 тонн сена, а 
фактически запасено уже 
1.120, почти два плана. 
Причем 500 тонн уже пере­
правлено на пароме через 
реку. И основная часть за-

И Д Е Т  З Е Р Н О С Е Н А Ж
В Шегарском районе ос­

новным способом накопления 
кормов сейчас является за­
готовка зерносенажа. Она 
ведется почти во всех хо­
зяйствах. Уже заготовлено

свыше 5.000 тонн этого 
корма. Лучшие результаты 
пока в совхозах «Россия» 
(более 1.500 тонн), «Юж­
ный» (980) и колхозе имени 
50-летия Великого Октября 
(778).

скирдована на фермском 
фуражном дворе. Особенно 
хорошо трудятся на лугах 
механизаторы Н. В. Назмут- 
динов и 3. А. Халитов.

В. МИХАЙЛОВА.
Томский район.

Позавчера в совхозе «Впе­
ред» намолотили первые 32 
центнера зерна нового уро­
жая из озимой ржи. Начали 
скашивать рожь в валки и в 
колхозе «Рассвет». А вчера 
к уборке напрямую присту­
пили в колхозе «Гигант».

А. НИКОЛАЕВ.
Шегарсиий район.

Письма 
с ферм П О Т Е Р Ь  
М О ГЛ О  НЕ БЫТЬ
За полугодие в нашем 

хозяйстве надой на фу­
ражную корову составил 
'2.210 йилограммов, что 
на 138 килограм1мов вы­
ше, че.м в прошлом году.

Такой успех, я считаю, 
закладывался заранее — 
неплохо был организован 
переход на пастбищный 
период. Своевременно от­
ремонтировали летние ла­
геря, что дало возмож­
ность в срок вьюести 
шесть дойных гуртов и 
500 голов молодняка. 
Был построен в Зареч­
ном новый летний лагерь 
для содержания телок. 
Но, надо сказать прямо, 
не смсглн полностью об­
работать копыта у ко­
ров, хотя В031МОЖНОСТЬ 
такая была.

На 111 процентов вы­
полнили план производст­
ва и реализации молока, 
причем первым сортом v 
сдали продукции 99 про­
центов. Планировали по­
лучить 455 телят, а по­
лучили 507. Ввели в ос­
новное стадо 138 нете­
лей... Было реализовано 
1.487 центнеров мяса—

на 123 центнера больше 
прошлогоднего уровня.

Но вот надои стали 
падать. Почему? Причи­
на — в плохой пастьбе 
коров как в дневное, так 
и в ночное вРб'МЯ. Если 
уж предельно кон(нретно 
— в недисциплинирован­
ности отдельных живот­
новодов.

Например, в бригаде 
К. И. Дусе.мбаева не вы. 
шел на работу скотник 
А. Н. Царик. Из-за нера­
сторопности бригадира 
скот прс'стоял до полу­
дня.

Скотник С. Шефер в 
звене С. 3. Одегова на­
ходился на рабочем мес­
те в нетрезвом состоя­
нии. Понятно, что пасть­
ба была бестолксвой — 
животные остались го­
лодными.

В бригаде А. Н. Зва- 
нитайс дояр А- К. Улья­
нов проспал на работу, 
из-за чего сильно задер­
жалось начало дойки.

О чем говорит перечи­
сление этих фактов? Яс­
но, что не всегда бывает 
высок уровень сознатель­
ности отдельных живот.

новодов. Но и с руково­
дителей, особенно сред­
него эвена, никак нельзя 
сни.мать ответственность. 
Именно они обязаны по­
ставить дело так, чтобы 
в случае допущенного 
срыва «зашускался» за­
пасной вариант. А еще 
лучше, конечно, когда 
нарушений дисциплины 
в трудовом коллективе 
не бывает.

За июль на фураж­
ную корову получено еще 
по 404 килограмма моло­
ка. Результат достаточно 
высокий, но он MOir быть 
значительно выше, если 
бы не нарушения, о кото­
рых уже сказано... В ав­
густе МЫ планируем, как 
минимум, получить по 365 
килограммсв молока на 
фуражную корову, а в 
сентябре — по 310.

Лето проходит быстро. 
И уже приходится ду- 
.мать о предстоящей зи­
мовке. Приступили к ре­
монту кормоцеха. Орга- 
низсваны бригады, кото­
рые проведут подготовку 
коровников. Эта работа 
— в сочетании с актив­
но прс1водящк1мися у нас 
кормозаготовками — да­
ет основание думать, что 
зима нас врасплох не за­
станет.

Н. САЛЬНИКОВА, 
главный зоотехник совхо.

за «Межениновский».

Рейд лечати и народного контроля

Контрасты  без тайн
Самое время немедленно спохватиться 

тем, кто не ' готовился заблаговременно к 
хлебоуборочной кампании. Утраченных 
благоприятных дней не вернешь. Но в сов­
хозе «Асиновский» !до сих пор общие про­
странные рассуждения предпочитают кон­
кретному делу.

Более того, главный 
бухгалтер, он же секретарь 
партийной организации сов­
хоза. В. В. Ланглец пытался 
первоначально представить 
картину так, будто нет ника­
кого повода для беспокойст­
ва. Мол, комбайны отремон­
тированы вон они, как по 
линеечке выстроены. А что 
касается зерноочистительно­
го комплекса, так там ре­
монтные работы вот-вот за­
вершатся. Расчет, видно, 
строился на том, что ему по­
верят на слово.

Пришлось Виктору Влади­
мировичу смутиться, когда 
осмотрели те самые комбай­
ны. Выстроены-то они дейст­
вительно ровненько. А что 
толку? Моторы с прошлой 
осени не укрыты, ремни не 
сняты. Вот сорванные мото­
вила, там лапки подбор­
щика выворочены, здесь 
ржавеет незащищенная гид­
равлика... Завёрения, что все 
это пустяки, которые 
можно устранить в три-че- 

(^тыре дня, не вызывали ни 
сочувствия, ни доверия. Ведь 
речь шла, как-никак, о 24 
комбайнах. Среди них мно­
г о '“новых, но уже доведен­
ных до плачевного состоя­

ния — вот что особенно 
тревожно.

Директор «Асиновского» 
В. Я. Манушенко при оцен­
ке сложившейся ситуации 
был намного объективнее. 
Как и прежде, грозит ос­
ложнениями нехватка меха­
низаторов; лишь 12 комбай­
неров удается «наскрести», 
остальных по разнарядке 
РАПО обещают прислать. 
Много ли удастся хлеба уб­
рать раздельным способом, 
трудно сказать, потому что 
малОвачю' жаток.. Веб еи<е ие  ̂

ясно, кто будет командовать 
сушильным хозяйством, дай 
ремонта в нем пока поря­
дочно. Большие затруднения 
и с автотранспортом — аж 
30 грузовиков запрошено у 
Асиновского горисполкома.

Да, трудности были пере­
числены объективно. Но вы­
звал недоумение такой 
факт. Оказывается, испол­
няющая. обязанности глав­
ного агронома Т. П. Никити­
на уже привезла утвержден­
ный в РАПО план хлебоубо­
рочных работ, а первый ру­
ководитель не торопится за­
глянуть в него. Есть ли в 
нем исправления, добавления 
— Виктору Яковлевичу не­

ведомо. Полагает, что все 
нормально.

Как тут не напомнить, что 
в прошлом году «Асинов­
ский» сумел взять всего по 
13 центнеров зерновых с 
гектара. Подвела не только 
слабая культура замледе- 
лия — велики были потери. 
И если нынче всерьез рас­
считывают на урожайность 
не менее 16 центнеров, на­
сколько продуманнее, четче, 
обоснованнее должен быть 
каждый момент организации 
труда!

А на зернокомплексе, ко­
торому предстоит, между 
прочим, переработать огром­
ное количество семенного 
материала, в это время по­
тихоньку копались всего 
двое механизаторов. Один из 
них— Н. И. Гаврилов— взял­
ся было перечислять, каких 
запчастей недостает, но гут 
же самого себя остановил;

—- Таких, как вы, с блок­
нотами, V нас много перебы­
вало. Запишут, что требует­
ся, уедут — все без изме­
нений!..

Об упущенных возможно­
стях, о том, как сложно сей­
час, в разгар заготовки кор­
мов для общественного жи­
вотноводства, по-настоящему 
взяться за подготовку хлебо­
уборочной техники, ' охотно 
рассуждают и руководители 
совхоза имени В. И. Лени­
на. Но не чувствуется в этих 
рассуждениях хозя^4ской оза­
боченности. рациональной за­
остренности — хотя бы в по­

пытках исправить предельно 
запутанное положение.

— К ремонту комбайнов,
— спокойно говорит секре­
тарь парткома А, Ф. Андре­
ев, — по сути не приступа­
ли... В Вольшедороховском 
отделении две сушилки; 
новая и старая—должно 
тить мощности. В Победов- 
ском отделении вся надежда 
на опытных сушильщиков
— не подведут, я думаю. 
А вот как дела в этом 
смысле в Тихомировке, 
я, честно говоря, не в кур­
се...

Странная приблизитель­
ность, если (невольно прихо­
дится подчеркнуть) иметь в 
виду, что сказано все это 
партийным руководителем. 
Однако же после этого раз­
говора во многом становится 
понятна и беспричинная без­
мятежность, охватившая 
главных специалистов, кото­
рым в первую голову отве­
чать за судьбу нового уро­
жая.

Главный агроном А. С. 
Кузнецов соглашается:
да, с комбайнами еще пред­
стоит повозиться. И сразу 
же сообщает: беда и с зер­
новыми складами — старые 
ветшают, новых не построи­
ли, хоть разговоры об их 
необходимости давно ведут­
ся. Один, правда, успели со­
орудить, но и тот отдали под 
удобрения; тоже нужно.

У главного инженера Д. Ф. 
Веретенникова, можно поду­
мать, в последнее время, 
кроме пуска нового АВМ, 
никаких других забот не су­

ществует.. Кто спорит, агре­
гат — объект значительный. 
Похвально, что Дмитрий Фе­
дорович собственноручно, 
можно сказать, его отлажи­
вает. Но неужели не охваты­
вают его тревожные мысли 
при виде начавших жел­
теть совхозных полей?..

А между тем есть над чем 
поломать голову. Мало то­
го, что в самые кратчайшие 
сроки (оглядываться' на упу­
щенное теперь бессмыслен­
но) надо привести в полный 
порядок 22 комбайна. Дело 
еще и в том, что на такое 
количество машин набирает­
ся лишь девять комбайнеров
— вместе с привлеченными! 
И нет у главного инженера 
на . данный период хоть ма­
ло-мальски вразумительно­
го представления о том, где 
и в чем искать выходу «Не 
в первый раз, выкрутимся...»
— очень уж зыбкое все-та­
ки утешение.

Давно подмечена в совхо­
зе имени В. И. Ленина раз­
общенность агрономичеёкой 
и инженерной служб; нет 
стремления скоординирован­
но. общими усилиями ре­
шать трудные задачи. От­
сюда нередко и разно­
бой в усилиях, и непонима­
ние, и упование на трижды 
пресловутое «авось».

— Раньше можно было 
взяться за сушилки, — гово­
рил в Вольшедороховском 
отделении занятый их от- 
ладкой^В. М. Васильев. — 
Вот п^дет хлеб, тогда и 
начнут душу, как грушу, 
трясти!

На машинном дворе сов­
хоза имени С. М. Кирова 
встретили мы лишь одного 
человека; Валерий Ивано­
вич Шеляпин налаживал 
жатку под косовицу гороха. 
А комбайн его — как часы

Ритмичность— основа производства

Настало время
С П  р о с и т ь

Читатели, следящие за нашими оперативными свод­
ками по выпуску томскими предприятиями важнейших 
видов промышленной продукции, вероятно, помнят и те 
цели, что преследовала редакция, начав их публикацию. 
Взяв с первых дней года на контроль ритмичность про­
изводства как основу успеха, журналисты руководство­
вались отнюдь не «криком моды» («Да здравствует 
гласность!»).

Однако начинает складываться впечатление, что на 
многих предприятиях решили: коли газета взялась— 
пусть она за ритмичность сама и борется. Иначе чем 
объяснить то положение, что показатели по отраслям 
промышленности с начала года по существу остаются 
на одном и том же (весьма низком!) уровне?

 ̂Публикуем объяснения по этому поводу руководите­
лей предприятий и их служб, вскрываем в редакцион­
ных комментариях причины провального положения, а 
результаты— прежние.

Вот и первая неделя августа тому подтверждение 
(первая колонка— процент выполнения плана с начала 
месяца на 10 августа, вторая— сверх плана (-f), недода­
но (— ):

— еще с осени. Вот он сто­
ит в ряду других, готовых 
хоть сию секунду вклю­
читься в работу.

Посде всего увиденйого и 
услышанного даже, при­
знаться, не верилось, что 
может существовать такой 
порядок; глазу буквально 
не к чему было придраться, 

— Да у нас насчет тех­
ники всегда, — говорил В. И. 
Шеляпин, — порядок стро­
гий: боже упаси, чтобы сра­
зу, с осени, не привести 
комбайн в нормальный вид!' 
Кончил уборку — будь го­
тов к следующей. А как же 
иначе? Нельзя на потом от­
кладывать: другие дела на­
валятся.

Позднее директор совхоза 
А. В. Филиппов деликатно 
уклонился от комментариев 
по адресу других хозяйств. 
Сказал лишь; «Второй год 
на уборке обходимся без 
'привлеченных механизато­
ров».

Очень, если разобраться, 
емкая фраза. Были, значит, 
и у кировцев сложные вре­
мена. Остались они позади. 
Это ли не пример для под­
ражания тем, кто никак не 
наберется храбрости проти­
вопоставить захлестывающей 
текучке жесткую экономию 
времени, непоколебимую 
дисциплину исполнения, под­
линную, подкрепленную по­
вседневными делами, ответ­
ственность!

А. МАЛУШКО, 
председатель Асинов­

ского городского коми­
тета народного контроля;

Н. БОРОДУЛЯ, 
заведующий сельскохо­

зяйственным отделом 
газеты «Причулымская 

правда»;
В. ВЕРЮТИН, 

наш корр.

Добыча нефти 96,9
Добыча газа 89,1
Электролампы 41
Эл!ен1гррдвигателн iiepeh 

менного тока с высотой оси 
вращения 63—450 мм 53,2

Подшипники 77,6
Режущий инструмент )41,6
Полипропилен 94
Карбамидные смолы 34,6
Манометры 61,2
Деловая древесина по 

объединению «Томлеспром» 82,4 
Пиломатериалы то объе­

динению «Томлеспром» 98,7
Сборный железобетон 99,9
Кирпич строительный 80,4
Кожаная обувь 69,8
Резиновая обувь 91,6
Кондитерские изделия 

комбината «Красная звезда» 93 
Верхний трикотаж 90

- 10,6
-1
-506

-5.002 
-247,3 
-349 
-148 
-1.551 
-33,5

-16

-0,4 тыс. куб.м
-1,2 тыс. куб.м изд. 
-1,1 млн. штук
-3,8 тыс. пар
-19,3 тыс, пар

тыс. тонн 
млн. куб.м 
тыс. штук

штук 
тыс. штук 
тыс, руб, 

тонн 
тонн 

тыс. штук

тыс. куб.м

-3
-1

тонн 
тыс. штук

Потому приходится буквально дословно повторить 
то, что мы сказали в первых числах января:

«С нынешнего ргода для хозяйственников непремен­
ным условием названо стопроцентное выполнение обя­
зательств по поставкам. |Но, чтобы не осталось {хорошее 
решение на бумаге, следует взять /его л о д  с т р о г и й  
п а р т и й н ы й  к о н т р о л ь  на 'местах. С этой целью 
мы и Начинаем с сегодняшнего дня публиковать наши 
«Недельки» по ритмичности».

Вот такие ставились цели.
Но ни один партком за 7 месяцев так и не соизволил 

сообщить: что же он предпринял (реально, не на бу­
маге!) для налаживания ритмичности производства. Де­
ло, разумеется, не столько в официальных ответах в ад­
рес газеты на ее публикации, сколько в налаживании 
ритмичности производства фактически. Гнетущие из ме­
сяца в месяц минусы (а начало августа в этом разрезе 
беспрецедентно: по всем учитываемым статистикой ви­
дам важнейшей продукции за неделю— отставание) го­
ворят пока о процессе прямо противоположном. Значит, 
и о том, что на предприятиях этим не занимаются. А 
парткомы стоят в стороне от важнейшего дела.

Партийный контроль он ведь не только в слежении 
за производственной жизнью, но и в строгом спросе с 
тех, кто не обеспечил выполнения намеченного. Только 
так можно добиться влияния на положение дел.

Первый приз фестиваля 
т о м с к о м у  т е а т р у

Пьеса «Русская соль» 
в постановке томского 
театра «Скоморох» приз­
нана лучшей на проходя­
щем в Загребе Междуна­
родном фестивале ку­
кольных театров. Такую 
оценку дало междуна­
родное детское жюри

после завершения кон­
курса на языке эсперан­
то.

Советский творческий 
коллектив вместе с вен­
герским театром «Гри- 
ло» удостоен первого 
приза фестиваля.

(ТАСС).
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Не сбоку 
припека

Какова роль профкомов в техническом 
перевооружении и реконструкции! Об  
этом наш корреспондент беседует с пред­
седателем Томского горкома профсоюза 
работников агропрома А. М. Каракуловым.

Сейчас каждый из то- Или такой факт. Не

ется. О саунах нет и речи. 
Бытовок не хватает, а неко­
торые из тех, что есть, вы­
глядят запущенными. Осо­
бо тяжелое положение с 
бытовыми помещениями на 
хлебозаводе № 4 и в кон­
дитерском цехе № 2. Мно. 
го жалоб высказывают ра­
бочие по поводу однообра­
зия меню в столовой, ка­
чества блюд.

— А ведь 1фед11рнятяя 
примерно в равных усло­
виях...

— Это лишний раз под­
тверждает мысль; успех де­
ла определяет инициатива. 
Она-то как раз в дефиците у 
многих наших хозяйствен­
ных руководителей. Отрасль 
стремительно меняет свои 
одежды, а они все живут, 
молчаливо поощряемые

^___  _  профсоюзными вожаками, с
мичей, приходя в продо- смотря на дефицит рабочих комплексом неполно1|еннос-
вольственный магазин, име­
ет возможность по его при­
лавкам оценить эффект пе­
ремен в сельском хозяйстве 
и, |конечно же, феконструк- 
цин и технического перево­
оружения пищевых пред­
приятий областного (Центра. 
За последние полтора года 
на них освоено денежных 
средств в пять раз больше, 
чем за всю минувшую пя-

рук, на кондитерско'М и 
хлебопеиарном комбинатах;, 
заводе прохладительных на­
питков потери рабочего вре­
мени из-за прогулов возрос­
ли на 30 и более процентов. 
На гормолзаводе — вдвое.

ти; предприятие, мол, мало­
мощное. нам одним не под 
силу...
' Надеются, что и социаль­
ные вопросы должны ре­
шать за них многочислен­
ные сейчас помощники.

Почему? С этим вопросом Город и в самом деле хоро­
мы пришли в профком и шо помогает. Нынче, напри- 
цехкомы (гормолзавода. мер, пищевикам выделил 
Там, с готовностью показа- дополнительно 70 квартир, 
ли планы общественных Но ведь это на первый слу-

тилетку. Не виданные ранее комиссий, протоколы засе- чай, чтобы поднять на ноги.
темшп роста! Какое поле 
деятельности тут у проф­
союзных комитетов?

— Очень ответственное. 
Оно определяется емким 
понятием — забота о чело-

даний. Вроде _ бы большая 
работа ведется. Но, увы, 
поверхностно, зачастую 
формально. Так, за попус- 
'тительство пьяницам, нару­
шителям дисциплины здесь

веке. Ведь увеличение ке наказан ни один руково- 
объемов производства про- Дитель. 
дукции —процесс не авто- Чтобы была отдача на- 
матический. Какой отдачи до и трудиться с отдачей 
можно ожидать от новых не для «галочки». На том 
линий, обновленного обору- же

Самостоятельные же шаги 
по строительству жилья 
хозспособом предпринима­
ют очень немногие руково­
дители предприятий от­
расли.
' Недавно собрали большой 
совет по строительству пи­
онерлагеря. Путевки на оз­
доровление детей всем нуж­
ны, вот и давайте, предла­
гаем, всем миром навалим-

этот

поразило. Мало чем отлича­
лись друг ЦТ друга выступ­
ления хозяйственников и 
мофсоюзных ' В1фНВИСТОВ. 
Понятно, цель тут у всех 
одна—улучшить o6tet|ie4el- 
нне томичей продуктами 
питания. Однако, как мы

Почему
председатели . профкомов 
говорили обо всем понемно­
гу, только не о |Тех «всхо­
дах», за которые они кон­
кретно в ответе?

-  Потому, Ч̂ ГО Э)ТИК<ВСХО- 
ды». к сожалению, слиш- 
ко.м скромны. И у многих 
отнкщь не потому, что без­
дельничают. Работают. Но 
при этом распыляют себя 
и на то, и на другое, и на 
третье, не осознав, что же

ивать. Так и 
вопрос в воздухе.

—■ В редакционной почте 
высказывается немало на­
реканий на качество про­
дукции пищевиков. Проблем 
ма. Но в беседе ша эту те­
му с председателем проф-

гормолзаводе профком 
дования, если на предприя- оформил стенд по трулювой вплотную займемся
тиях не будет стабильных и общественной дисципли- объектом. Но первые
коллективов? Верный путь не, а потом пристроил его ;Р<У>̂ оводители предприятий
их закрепления — создание в один из темных углов РУВвми и ногами про­
для работающих хороших ’Какой же от такого стенда ^  профкомы не ре-
санитарно-бытовых условий, толк, если он «не работам» шились свое «надо!» отста-
В ответе профкомы за ор- на цель?  ̂ ивать. Так и висит "—
ганизацию действенного со- '
ревнования, борьбу за высо- Проводишь обычно сове- 
кое качество продукции, щание. с активом, обсуж-
крепкую дисциплину. даешь конкретные задачи

'— На недавно прошед- местах, iBce согласно ки- •
, .  г  «  вают. пометки делают. И
шем третьем цленуме гор- „а том. бывает, ставят точ- .. .  .  ______  -
кома профсоюза {подведены ку, многое из поля зрения кома хлебокомбината 
первые итоги работы. Но упускают. В результате новое Беляльцевой удалось ус-
во время прений вот ; что Д®вятиэтажное общежитие, лышать только цбщне фра-*

например, оказалось совсем 'зы и заверения, что цроф-
не приспособленным для ком более предметно цозь-
проживания в нем рабочей мется за оживление групп
молодежи. Каждое из пред- качества, продумает меры
приятий отрасли постара- их морального (и материаль-
лось оторвать себе поболь- ного стимулирования...
'ше койко-мест. А вот то, — Проблемы есть. С низ- 
кто в общежитии нет ком- ним качеством выпускалась 

уже” "говопнли"""у ^ажлога 3^1 °'̂ яыха, помещений для в первом полугодии продук- 
сГот «3 » ifoBCMv ^  'библиотеки, учебных и ция и на гормолзавод! мя­сное «поле», почему же спортивных занятий, для соНомбинате, маслосырба-

проведения дискотек, нико- зе. Из-за нарушений техно-
'го не обеспокоило. логического ^жима, сани-

— Есть, видимо, и дру- 'тарии 17,6цроцента продук- 
1гой подход. Рабочая ,мясо- забраковано на Заводе 

TI А П« . прохладительйых напитмов.комбината Л. А. Гйнеева, к Много брака на дрожжевом
примеру, сказала, что за заводе. А прюфкомы до сих
Последнее время участки пор не могут разобраться, в
мясоперерабатывающего це- чем отличие постов качест-
ха изменились /неузнаваемо, ва от групп качества. Про-
Появнлось новое оборудова- водим учебу. Спрос за этот
ние, стало светлее, чище. В участок рабоцы будем по-
некоторых бытовках по кии- вышать.

?а\"ельн\ТТорой“  п Й Х я  ‘ycraZ. -  В ваших ответах на
хоГйств1н нХ в Ся^Гне . ^™лы. За вопросы, Александр Максн-

сквознтВОР ЖР няппявлрнир в ПР ,*'<Ч>откое время |на комбнна- мовнч, отчетливо 
рестоойке М С Го1̂ а4 в об°РУД®“ ны большая, критическая йота...
на XVIII съезде гго^сою столовая, стол за- — Недоработок много, вна XV111 съезде профсою- ^ 3̂ 3  ̂ парикмахерская, том числе и у горкома

комплексный пункт бытово- профсоюза, созданного все 
го обслуживания. здрав- 

цастроеннем, же-
го семь месяцев назад. Зо­
на влияния широка— нес-

ланием лучше трудиться кольких отраслей агропро-

зов определил для нас 
так; быть своего рода про­
тивовесом технократичес- whkt'  С
КИМ поползновениям'; ц экб-  ̂
номике, добиваться усиле­
ния социальной направлен­
ности принимаемых хозяй­
ственных решений. На деле — Да, на мясокомбинате 
вместо усиления нередко действительно произошли
видим ослабление внимания разительные перем|ены,
к социальным нуждам че- "Здесь энергично решением 
ловека. социальных вопросов зани-

В с ь » „ ,  к примеру, ™  „ ^ к « н ы й  Ш = е е “™ р « “  JS '-

идут теперь люди на рабо­
ту...

-  Да,

ма. И хотя предприятия 
пищевой промышленности 
составляют всего шестую 
часть от общего числа, в 
сложный период их второ­
го рождения уделяем им 
повышенное внимание, ста­
раемся чаще бывать на мес-

Ра! тет, который возглавляет блемьГ вымснм ” ня "обсм''ж- 
бочие здесь Уолько на 40 ’’I'. Пичугина. „33^  ̂ ппезидиумов. nneHv-
кондитерский комбинат.

процентов обеспечены сани- Активно привлекаются к 
тарногбьгтовьши памещени- .этому сами трудовые Кол­
ями. При реконструкции лективы. Например,
кондитерской фабрики № 2 
они были внесены в план, 
запроектированы. Но со 
'строителей здесь жестко 
спрашивали только за новую 
•ЛИНИЮ; потому , они махнули 
на бытовки рукой: «Нет

в ме­
ханическом цехе силами 
рабочих сооружена сауна. 
К 70-летию Октября плани­
руется открытие заводской 
сауны.

Человеческий фактор стал 
определяющим и в работе

дение президиумов, плену­
ма. Подключаем к этой ра­
боте профком объединения 
'«Агропромстрой». / Будем 
заслушивать его отчет о 
воспитательной работе в 
бригадах, кюторые трудя*г- 
ся на объектах реконструк­
ции.

Планируем чаще заслу-

Набрали на участок, где 
новая линия, людей, а им 
ни раздеться негде, ни при­
сесть отдохнуть. Полгода 
рабочие мучились. Только 
на днях приняли от строи- 
'т'елей зaДQлжeнlнoctь—доб1> 
ротно оборудованные бы-

•материалов ну и не надо!» профкома комбината хлебо- шивать хозяйственников по 
- ’ ■ продуктов, которым руково- выполнению пятилетних

■дит коммунист г. П. Га- 'планов, по улучшению усло- 
лайчук, человек принципи- вий охраны труда и сани- 
алъный, неравнодушный, /^арно-бытовых { Мероприц- 
Этот коллектив имеет тий. В этом квартале гото- 
ясли-сад, приступил к стро- вим практический семинар 
!ичельству 143-фа1ггиря,аго Для нашего актива по воп-

^ ____  ___  __________  __  жилого дома. В двух цехах Росам технического перево-
товки. Слабовато профсоюз- У®® действуют сауны, еще оружения предприятий. Бу-
ное влияние на ход строи- вместе с комнатой от- Д«м проводить его на базе
тельства и производственно- Дыха скоро откроется на мясокомбината и маслосыр- 
бытового корпуса на основ- мельничном заводе № 2. В базы, где, кстати, профсо- 
ной площадке комбината, электроцехе рабочие обо- 'юзные комитеты тоже под-, 
которое явно без ускорения рудовали бассейн. Чистота накопили опыт, 
ведет трест «Томскпром- порядок отличают бытов- Не за горами аттестация 
строй» ви. Расширен здравпункт,

Так же -робко звучит го- Реконструирована столовая, 
лос профкома в защиту со- И какой резкий конт- 
циа.пьных интересов рабоче- раст на хлебокомбинате,
го на дрожжевом заводе. Жилье здесь не строится, 
гормолзаводе, заводе прох- на ясли-сад— очередь, а
’ладительных напитков. своего нет и не планиру-

кадров. Главный вопрос— 
«Твой конкретный вклад в 
перестройку?». Готовиться 
к нему надо каждодневно. 
Делами.

Беседу цела 
ЮНВО. СИМОНЦЕВА.

Лабораторня качества

Закон И брак
Выпуск недоброкачественной в не­

стандартной продукции ежегодно При­
чиняет экономике области ущерб, ис­
числяемый миллионами р у б л ^  Наи­
более неблагополучна обстановка в 
производственных объединениях «Снб- 
электромот(ф», «Томскстройматерна- 
лы», (заводах режущих инструментов, 
резиновой /обуви, ГПЗ-5, ТЭМЗ ц дру­
гих, где убытки от брака колеблются в 
пределах 150—300 тысяч рублей в 
год.

Эти данные прозвучали недавно в 
прокуратуре области на совещании {по 
вопросам Совершенствования правовой 
работы, направленной на улучшение 
качества Продукции. Здесь обсуждены 
итоги проведенной прокуратурой про­
верки исполнения законодательства об 
ответственности за брак и задачи по­
вышения эффективности правовых 
средств в борьбе с браком.

Как показала проверка, в 
практике применения пре­
дусмотренных законом мер 
дисциплинарной и матери­
альной ответственности за 
брак на многих предприя­
тиях существенных перемен 
не произошло. Не всег­
да еще бракодела — не­
посредственного исполните­
ля, или должностное лицо, 
обязанное осуществлять 
контроль, — наказывают 
рублем. Некоторые руково­
дители, проявляя «щед­
рость» за счет госудадства, 
в обход закона освобожда­
ют виновных от материаль­
ной ответственности. В та­
ких случаях страдает весь 
трудовой коллектив, обще­
ство в целом, в том числе 
и честные труженики, хотя 
вины с их стороны нет.

Осенью прошлого года 
прокурорской проверкой в 
объединении «Контур» бы­
ло установлено, что из 21 
тысячи рублей (сум1ма внут­
ризаводского брака) с ви­
новных лиц ' по распоряже­
нию администрации было 
удержано всего 500 рублей,

Не все 
отрицательное 

плохо
Полезное воздействие 

на здоровье животных 
оказывают • ]отрицк-< 
тельно заряженные ионы.
К такому выводу 
пришли ученые Бело­
русского научно-исследо- 
‘вательскЬго | института 
животноводства. Они 
разработали ; специаль^ 
ный генератор. С его по­
мощью можно обраба­
тывать воздух на фер­
мах. Как показали ис­
пытания, коровы меньше 
стали болеть, улучшился 
их аппетит, увеличились 
среднесуточные привесы 
и надои. (ТАСС).

Маленьким
кедровчанам
На игровой площадке 

первого в молодом городе 
нефтяников , Кедровом 
детского сада в последнее 
время возникли удиви­
тельные создания. Вот не­
жится на солнышке де- 
девянный крокодил. Ря­
дом устроилась змея, А 
вон — черепаха, вырос­
шая из нехитрой заготов­
ки и двух автомобильных 
шин...

Все это сделали руки 
членов студенческого 
строительного отряда 
«Спарта» Томского ин­
женерно - строительного ' 
института — Ю. Сапцина,
Е. Бахлыкова, С. Турун- 
това, В. Ширяева, О. Клей­
на. Вместе с ребятами 
трудятся и томские под­
ростки —- Леня Шагов, 
Наиль Шакуров, Вадик 
Болдырев. Руководит от­
рядом О. В. Стахеев — 
ассистент кафедры архи­
тектуры.

В. ЯКОВЛЕВ.

Хотя письмо ц 
не опубликовано
Областное упраалеиие 

профессионально • техни­
ческого образования прове­
рило факты, изложенные в 
письме учащихся СПТУ М> 31. 
Факты подтаердились. Оп­
лата учащимся змержана 
по вине главного бухгалте­
ра общепита Кожевннков- 
ского района Г. А. Поповой.
В дисциплинарном порядке 
наказаны мастер производ- 
стванного обучения и стар­
ший мастер СПТУ № 31 
Н. Д. Иванова и А. А. Ра-
9И Н «

Учащимся дано поясно- 
нио о правильности выпла­
ты заработной платы за 
время производственной 
практики.

В настоящее время всем 
учащимся деньги выплаче­
ны.

Страда— круглый год

Страдная йора не пре­
кращается для (механизато­
ров Томского рбъедннения 
«Агропромхимня» |НН на ме­
сяц. Закончилась вывозка 
компоста на поля — нача­
лось внесение Одобрений, 
потом обработка всходов я 
т. Д.

Анатолий Викторович Че- 
ремнн четвертый год тру­
дится в объединении. Он 
один из первых освоил 
сложный прицепной агрегат 
по внесению в йочву' Цммн- 
ачной воды с  {игольчатой бо­
роной.

Фото Е. Лисицына.

или около 2,5 процента. На 
нарушение закона о мате­
риальной ответственности 
руко'во детву «Контура» 
указывалось в представле­
нии прокурора района, но 
при контрольной проверке, 
проведенной через полгода, 
вновь обнаружилось, что 
брак не уменьшился, а пре- 

- дусмотренные законом меры 
материальной ответственно­
сти не применяются, возни­
кающие от брака убытки 
списываются на себестои­
мость прюдукции.

На этот раз был предъ­
явлен прокурорский иск. По 
решению Кировского район­
ного народного суда в ча­
стичное возмещение ущер­
ба с главного инженера 
«Контура» Б. К. Сусленко. 
начальника производствен­
но-диспетчерского отдела 
В. С. Оплачко, начальника 
ОТК И. в; Швайбовича 
взыскано по одному сред­
немесячному заработку. Ма­
териальную ответственность 
понесли руководители, не 
выполнявшие требования 
закона, с чьей руки плохая 
работа отдельных лиц спи-
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сывалась на весь трудовой 
коллектив.

Не лучше обстоят дела и 
на , «Сибэлектромоторе»: 
всего 11 процентов ущерба 
от общей стоимости забра­
кованной продукции было 
взыскано с бракоделов в 
первом квартале нынешнего 
года. На ТЭМЗе из 64 ты­
сяч рублей, составивших 
величину убытков от внут­
ризаводского брака. за 5 
месяцев удержано с непос­
редственных виновников 
всего 2 тысячи рублей. 
Фактов попустительства к 
бракоделам, необоснованно­
го их освобождения от мате­
риальной ответственности 
немало и на других пред­
приятиях.

В силу укоренившегося 
за многие годы принципа 
«план — любой ценой» не­
которые должностные лица 
принимали волевые реше­
ния в ущерб государствен­
ной технологической дисци­
плине, рискованными указа­
ниями сознательно предо­
пределяя выпуск брака. В 
начале года на «Сибкабеле» 
входным контролем была

1\абракована партия посту­
пившего каучука, однако
главный технолог А. П. 
Дубченко распорядился за­
пустить его в производство. 
Медная катанка, минуя
входной контроль, также
пошла в дело, хотя около 30 
процентов ее не соответст­
вовало требованиям по ка­
честву. в  дальнейшем вся 
изготовленная из нее ка­
бельная продукция была за­
бракована. На заводе рези­
новой обуви вошло в обыч­
ную практику изменять и 
корректировать рецептуры 
при изготовлении резиновой 
массы, в  результате заме­
ны отдельных компонентов 
в готовых изделиях увеличи­
лись дефекты.

Госприемка выявила 
серьезные нарушения тем­
пературного режима и сро­
ков хранения материалов. 
На ТЭМЗе по вине началь­
ника цеха А. А. Николаева 
с грубыми нарушениями 
ГОСТа хранились дорогосто­
ящие электродвигатели, по­
лученные из Ворошилов- 
градской области для изго- 
^говления шахтных вентиля­
торов. Безусловно, проявле­
ния бесхозяйственности, на­
рушения технологии явля­
ются предпосылками, отри­
цательно влияющими на ка­
чество продукции. Винов­
ные лица должны нести 
предусмотренную законом 
ответственность — дисци­
плинарную, материальную, 
административную, а в не­
которых случаях и уголов­
ную. За последние годы за 
выпуск недоброкачественной 
продукции был осужден ряд 
должностных лиц.

Наравне с руководителя­
ми предприятий за испол­
нение требований законо­
дательства отвечают юрис­
консульты. Они обязаны 
принимать участие в слу­
жебном расследовании при­

чин, порождающих брак, и 
вносить предложения о при­
влечении к ответственности 
виновных лиц, готовить ис­
ки, передавать материалы о 
грубых нарушениях. закона 
в правоохранительные орга­
ны. к сожалению, на прак­
тике юристы ограничивают 
свою деятельность лишь 
претензионно-исфвой рабо­
той, редко проявляют ини­
циативу в вопросах борь­
бы с браком правовыми 
средствами. Не готовили 
приказов об удержании за 
брак по нормам трудового 
законодательства юристы 
производственных объедине­
ний «Сибэлектромотор», 
«Контур», «Сибкабель». 
ТНХК. На ТЗРО длитель­
ное время юридическая 
служба не была укомплек­
тована.

Высокое качество про­
дукции — это прежде все­
го высокая личная и про­
изводственная культура, 
'дисциплина и ответствен­
ность каждого за поручен­
ное дело. Важно, чтобы все 
многообразие производст­
венных отношений в трудо­
вых коллективах протекало 
в строгих рамках законно- 
'сти. Для этого необходимо 
усилить роль правового ме­
ханизма управления произ­
водством, обеспечить гармо­
ничное сочетание норм тру- 
'дового и гражданского зако­
нодательства с организаци­
онными и экономическими 
■мерами. Необходимо, чтобы 
каждый случай вьшуска 
(бракованной .продукции, 
порчи сырья и материалов 
Относился на счет конкрет­
ных виновников, чтобы за 
’небрежность в работе бра­
коделы и лица, попусти- 
'гельствующие им, отвечали 
'рублем.

ю . щ и х о в ,
начальник отдела обще­
го надзора прокурату­

ры области.

Стройиндустрия села: два рстрых письма на одну тему

КЗДЕВ1ТЕЛЬСТ1>0, 
А Н Е  Р А Б О Т А

На все, что необходимо в цех, а там свой план, свои 
нам, регулярно подаются за- заботы. Глядишь, недели не­
явки  ̂ в трест «Агропром- рез три сделают, 
стройматериалы», но толку А оборудование наше, са- 
от этого практически ника- мо собой, все это время сто-

ит. Если из 300 единиц обо- 
За пять лет на наши ре- рудования всего по одному 

монтные нужды был полу- разу что-то сломается, до 
чен токарно - винторезный самой пенсии будешь бегать 
станок IK62 — и все. Боль- оформлять заказы на изго-

не выделя-ше ничего нам 
лось.

Инструмент и материалы 
выискиваем на предприяти­
ях областного центра. А кто

товление запасных частей,
А ведь другие заводы 

строительных материалов, 
которые находятся в Томске, 
шиеют специальные фонды.
Почему же мы находимся вшо еще, что некоторые от- 

г)Ывчивые хозяйственники 
делятся своими запасами

Уважаемая редакция! Причины таковы. Хоро-
Вынуждены обращаться к шей ремонтной базы нет В 

вам потому, что больше нет ремонтно - механическом’це- 
никаких сил работать так, хе лишь три станка из но- 
как мы. В этот ответствен- вых, остальные списаны на 
ный момент государственной промышленных пр{едприяти- 
перестройки недопустимо ях — да и тех не хватает, 
терпеть ситуацию, которая И они постоянно ломаются... 
сложилась у нас. Инструмента металлорежу-

Завод строительных ма- щего нет. Ищем по крохам 
териалов в Щегарке — са- где только можно, В посто- 
мый крупный в Заобье. Вы- янном дефиците — резцы 
пускает железобетонные из- 'метчики, плашки и т. п Сек 
делия, дома 25-й серии и вершенно отсутствуют у нас
ниц"тмнологинГг.^,гп°пй^5Г ручные, домкраты, не можем. Делаем'эскизТза" сплошные огорчения,ниц технологического обору- съемники. тотавливаем письмо и
дования и масса металле- На завод не постурает ме- 'едем в Томск, например на

та л л, из которого можно бы- 'ГПЗ/5. Кое-как попадаешь 
ло бы изготовить изделия

Но надолго ли хватит такого 
«снабжения»? И вот опять 
едешь «побираться». И так 
все время.

Скажем, потребовалась 
шестерня. Сами изготовить

таких неприглядных услови­
ях? Нельзя так работать!

Может, нам кто ответит из 
'вышестоящего руководства, 
'когда это издевательство 
кончится? Мы хотим нор­
мально работать, получая 
радость от своего труда, а

форм, нестандартизирован- 
ного оборудования. Все это 
оборудование и технологи­
ческую оснаст!^ необходи­
мо содержать в исправном 
состоянии. А как это сде­
лать — не знаем.

для ремонтных нужд. Нет 
кругляка, швеллера, балки, 
уголка, листового металла, 
бронзы, чугуна.

О т редакции ---------- 1________________________
Мы познакомили с содержанием письма второго сек­

ретаря Шегарского райкома партии А. М. Рыжакова.
— Стопроцентная правда! — отозвался Алексей Ми­

хайлович. — И, уж коли дело дошло до публикации в 
областной газете; нам очень хотелось бы дождаться впол­
не предметного отклика областных организаций, в част­
ности «Агропромстроя». (Его руководитель Е. А. Ка­
лугин почти каждую неделю бывает у нас, вроде бы со­

ка прием к главному инже­
неру, получаешь подпись на 
«просительном» письме — и 
пошла бумажная круговерть. 
Через неделю с бумагами 
покончено. Чертеж попадает

А. АВЕРКИЕВ, 
главный механик 

Шегарского завода 
строительных материа­

лов;
И. ЧЕБЕРНЕВ, 

газоэлектросварщнк; 
В, СЕЧЕНОВ, 

токарь.

чувственно относится к многочисленным бедам завода 
строительных материалов. Но одного сочувствия, как по­
казывает действительность, недостаточно. Мы ждем конк­
ретной помощи... А  то получается так: о шегарском за­
воде, в основном, вспоминают тогда, когда бывает поза­
рез нужна его продукция. А  в каких условиях она про­
изводится — это облагропром мало интересует.

Второе письмо—от руководителей Чаинского завода 
строи/цельных {материалов. До (чего (же схожая (ситуация!

ГДЕ ВЫ, ОТВЕТСТВЕННЫЕ СНАБЖЕНЦЫ?
Чаинский завод строи­

тельных материалов был 
сдан в эксплуатацию в 1976 
году с большими недоделка-

ство всех указанных объек­
тов.

До сих пор котельная не 
достроена. Смонтировано

__  оборудование, но не прове-
ми. отсутствовали глиноз^ дена теплотрасса. Все упи- 
пасник, цех предварительной рается в отсутствие бесшов-
подсушки, временно была 
построена котельная — с 
'двумя, вместо четырех, кот­
лами. Из-за отсутствия бло­
ка сушил одна из печей об­
жига стала выполнягь роль 
цеха пр!едварительной под­
сушки. Поэтому мощность 
кирпичного цеха сократилась 
вдвое. В течение десяти лет, 
работая в таком режиме, 
завод давал 3,5 — 3,8 мил­
лиона штук кирпича в год.

В 1982 году было при­
нято решение исполкома Ча-

ных труб. «Агропромстрой» 
за два года не смог обеспе­
чить поставку этого обору­
дования. Работы в цехе 
предварительной подсушки в 
текущем гоДу прекращены 
из-за отсутствия рельсов 
Р-43 (22 тонны) и швеллера 
№ 16 (16 тонн). Из плана 
140 тысяч рублей освоено 
лишь 113 тысяч.

В июне нынешнего года 
на планерном совещании в 
присутствии председателя 

инского райсовета о начале облисполкома А. Е. Высоц- 
реконструкции завода — кого шла речь о поставке 
строительстве недостающего материалов, для окончания 
глинознпасника (его соору- реконструкции зЦвода. Од- 
жение было поручено СУ-13 'нако вопросы, записайныев 
объединения «Союзтомск- протокол, наполовину не

перекрытия и делать кры- занималась поставк{ой но- 
'шу), осенью, когда на- вых узлов и агрегатов. В 
чнутся дожди, эту работу результате директор завода, 
сделать будет невозможно, {специалисты вынуждены те- 

Кроме названной реконст- рять время в безуспеш- 
рукции, заводу необходим ных поисках запасных ча- 
(капитальный 'р1емонт. Ведь стёй, металла...
за десять лет существования 
он ни разу не останавливал­
ся на ремонт печей и тех­
нические обслуживание обо­
рудования. На обжиговой 
печи уже имеется четыре

Тяжелое положение сло­
жилось с вагонками. Для 
нормальной работы нам их 
требуется 120, а имеем 
■только 80, Снова пробле­
ма: людям приходится рабо-

мелиорация»), котельной 
(стройучасток треста
«Томсксельстрой»), цеха 
предварительной подсуш^ф! 
(ПМК-8 «Облмежколхоз- 
строя»), В связи с реорга­
низацией СУ-13 и ПМК-8 в 
'Чаинскую МПМК эта ор­
ганизация в настоящий мо­
мент одна ведет строитель-

решены, и нет в настоящее 
время уверенности в том, 
что и в августе наши объ­
екты будут укомплектованы 
’всем необходимым.

Блок сушил открыт. Если 
в течение ближайших 20 — 
25 дней мы не установим 
фльсовые пути, лафеты 
(после чего можно положить

провала. Научные сотрудни- тать на горячих вагонках, 
ки Томского инженерно- 'печь-сушила действует не в 
строительного института ос- полную мощность; вместо 40 
мотрели печи, делают рас- вагонок пс(меща{ем только 
■четы; как эти самые про- 24. Естественно, люди в та- 
валы влияют на устойчи- 'ких условиях работать отка- 
вость свода. Получим за- зываются. 
ключение о том, насколько Наш завод — в критиче- 
вероятна опасность для ском состоянии!. Руководи- 
Р(аботающих,. и ^команда- телям организаций, ответст- 
ции по проведению капи- 'венных за поставку оборудо- 
тального ремонта. вания, необходимо немед-

В результате длительной ленно вспомнить о своих 
эксплуатации 50 процентов обязанностях и обязательст- 
оборудова^ия пришло в не- вах по отношению к Чаин- 
годность. Например, не ра- 'скому заводу строительных 
ботают вальцы дырчатые и материалов.
вальцы тонкого помола... 
Вопросы материально-техни­
ческого снабжения завода 
областными организациями 
решаются очень плохо. На 
сегодняшний день трест «Аг- 
?(опромотро^1материалы» не 
имеет службы, которая бы

Г. ВОРОТОВ, 
главный инженер Чаин­
ского завода строитель­
ных мащжалов;

В. КАЛАБИН, 
главный механик;

. В. ЛАХИН,
начальник цеха.

Корлш из-под земли

\
Всерьез обещают доста­

вать корма из-под земли раз- 
йедчики недр объединения 
«Читагеология». Добавки в 
рацион скота и птицы цеоли­
та, крупнейшее месторож­
дение которого открыто на 
юге Забайкалья, снизили за­
траты кормов на единицу 
продукции и значительно 
увеличили ее производство.

Обнадеживающие результа­
ты получены и в растение­
водстве. Урожаи тепличных 
культур повысились вдвое, 
а На открытых полях кри­
сталлическая порода может 
стать регулятором водно­
солевого ^жима.

— Новое экологически чи­
стое сырье найдет прописку 
не только в сельском хо­

зяйстве, — говорит заве­
дующий лабораторией Инсти­
тута геологии и геофизики 
Сибирского отделения АН 
СССР И. Белицкий, — Вы- 
сококристалличесфе поро­
ды могут успешно приме­
няться для осушки природ­
ных газов. Сейчас готовится 
к отправке первая партия 
х^еоЛитов газодобытчикам 
Тюмени. Если прогнозы 
подтвердятся, отпадет необ­
ходимость в закупке сырья 
за рубежом.

Диапазон применения цео­
литов в народном хозяйстве 
широк. Они могут использо­
ваться для производства 
строительных материалов, 
очистки окружающей среды 
от промышленных отходов, 
рекультивации земель, а 
главное — помогут пред­
приятиям Госагропрома .уве­
личить выпуск сельхозпро­
дукции.

В. КОТОВ, 
корр. ТАСС.

Чита,
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НОВЫЙ 
ЛЕСОВОЗ 

д л я  СЕВЕРА
в настоящее время на 

лесных дорогах Сибири 
ходят лесовозы
КрАЗ-2556 К{1еменчуг- 
ского автомобильного за­
вода. Высокая проходи 
мость его обеспечивается 
благодаря применению 
шиг^ойэпрофильных шин 
и централизованной • по­
дачи и регулировки в них 
давления воздуха. Авто­
мобиль оснащен лебедкой 
с приводом от коробки 
отбора мощности.

На базе этого автомо­
биля выпускаются четы­
ре . модели, в том числе 
лесовоз КрАЗ-255Л1 
предназначенный для пе­
ревозки хлыстов и де­
ревьев длиной до 25 мет 
ров по лесовозным желе­
зобетонным. гравийным и 
другим дорогам с твер­
дым покрытием, а также 
по боздорожью и доро­
гам лесосек, где тягач 
может ездить с груженым 
прицепом-роспуском.

«Сейчас мы готовимся 
к серийному выпуску но­
вого лесовоза — 
КрАЗ-6437. — говорит
главный конструктор объ­
единения АвтоКрАЗ Ни­
колай Строев. — Он бу­
дет значительно отли­
чаться от своего предще- 
ственника. На ближай­
шие годы этой машине 
предстоит стать ведущей 
на лесных дорогах. Мощ­
ность двигателя возрастет 
с 240 до 300 лошадиных 
сил, или до 236 киловатт 
при частоте вращения ко­
ленчатого вала 2.100 обо­
ротов в минуту. Больше 
станет масса перевозимо­
го груза — 14 тонн. Он 
будет развивать скорость 
70 км в час».

Зимой новый лесовоз 
проходил испытания в су­
ровых условиях Сибири. 
«Машина мне очень нра­
вится, — говорит один 
из опытных водителей Но- 
вокузельского леспро.мхо- 
за в Красноярском крае 
Федор Петрусевич, участ­
вовавший в испытании 
нового автомобильного тя­
гача. — Кабина простор­
ная, в ней удобные, как 
в легковой машине, си­
денья. прекрасный об­
зор».

— Машина очень ком­
фортабельна, — продол­
жает Ф, Петрусевич. — 
За сорок лет работы мно­
го через' мои руки раз­
личных машин прошло — 
советских и иностранных, 
но такой кабины не было 
ни в одной из них. Шума 
двигателя почти не слыш 
но. Очень удобен и при 
цеп-роспуск: при порож­
нем пробеге, по дороге на 
лесосеку, его можно пе­
реводить на шасси авто­
мобиля. Это повышает 
срок эксплуатации прице 
па и, что тоже важно, 
уменьшает вероятность 
аварии. За счет того, что 
у машины все колеса ве­
дущие, имеется межкО' 
лесная и межосевая бло 
кировка, проходимость 
очень высокая. Лесовоз 
очень удобен и легок в 
управлении. Значительно 
меньше усиление на пе­
дали, на рулевое колесо.

На лесосеке мы долго 
не задержались. Букваль­
но за несколько минут, 
спустив прицеп-роспуск, 
загрузились хлыстами и 
двинулись в обратный 
путь.

Закончив рейс на ниж­
нем складе, я поинтере­
совался у водителей: 
так уж ли новый лесовоз 
идеален? Неужели не вы­
явили они ни одного не­
достатка во время его ис­
пытаний?

— Почему же не вы­
явили? Были, конечно, и 
недоработки, но для того 
и определен сроком се­
рийного выпуска 1987 
год, — резонно заметил 
инженер - испытатель 
В. Худынцев. — Напри­
мер, в первоначальном 
варианте планировалось 
выпускать КрАЗ-6437 с 
двускатной шиной. Одна­
ко во время испытаний 
водители высказали поже­
лание выпускать его с 
односкатной: пусть это на 
полтонны уменьшит гру­
зоподъемность машины, 
зато значительно возра­
стает его проходимость. 
Были, конечно, и другие 
замечания. Конструкторы 
и изготовители учитыва­
ют их и устраняют недо­
статки.

В. ЛЕОНОВ.
(АПН).

ИНТЕГРАЦИЯ НАУКИ И ПРОИЗВОДСТВА: ВОЗВРАЩАЯСЬ К НАПЕЧАТАННОМУ

Термосинтез. Год работы
Научно-исследовательский институт прикладной мате­

матики и механики Томского университета является одной 
из‘|ведущ|их организаций В| межотраслевом научно-техниче­
ском комплексе (МНТК) «Термосинтез» и призван куриро­
вать развитие работ по СВС-технологии в регионах Урала, 
Сибири и Дальнего Востока. Целью этого МНТК является 
внедрение в стране в сжатые сроки принципиально но­
вых технологий получения материалов и изделий. О за­
дачах коллектива института в выполнении программы 
МНТК мы уже писали («Красное знамя» от 5 апреля 
1986 г.). С тех пор прошло немногим более года. Сегод­
ня мы рассказываем о том, как разворачиваются рабо­
ты по МНТК «Термосинтез» в НИИПММ, чего удалось 
достичь, какие перспективы открываются, с какими труд­
ностями сталкивается развитие этого нового и важного 
дела на томской земле.

Наш корреспондент встретился с директором НИИПММ 
А. Д. Колмаковым, его заместителем по опытно­
конструкторским работам В, М. Егоровым и заведующим 
лабораторией СВС-процессов Ю. М. Максимовым и по­
просил их ответить на ряд вопросов для читателей газе­
ты.

— В последнее время в нау­
ке используется термин 
— самораспространяющнй- 
ся высокотемпературный 
синтез — (СВС). Можно ли 
разъяснить, что это такое и 
каким образом исследования 
в этой области могут быть 
полезны производству?

— В шестидесятых го­
дах, — говорит Ю. М. Мак­
симов, — советскими уче­
ными была открыта возмож­
ность распространения вы­
сокотемпературной волны в 
твердых веществах. Проще 
говоря, если два материала 
в порошковом состоянии по­
местить в так называемый 
реактор СВС, то при этом 
появляются материалы, обла­
дающие новыми заданными 
свойствами. Такой процесс 
получил название саморас- 
пространяющегося высоког 
температурного синтеза, или 
«твердого пламени». Разви­
ваемая температура достига­
ет от 1.000 до о.ООО граду­
сов. Скорость распростране­
ния процесса — десятки 
сантиметров в секунду. Воз­
никшая на основе этого от­
крытия новая технология 
получения материалов 'и из­
делий имеет огромные воз­
можности. Она позволяет по­
лучить материалы, обладаю­
щие высокими эксплуатаци­
онными характеристиками. 
Это могут быть абразивные 
порошки, резцы, жаропроч­
ные сплавы, полупроводни­
ки, порошки для плазменно­
го напыления и т. п. Преиму­
щество новой технологии со­
стоит еще и в том, что > она 
требует ничтожных затрат 
электроэнергии (для протека­
ния процесса достаточно

энергии карманного фона­
рика), обладает высокой 
скоростью протекания про­
цесса (минуты по сравнению 
с сутками, затрачиваемыми 
при других способах произ­
водства), позволяет создавать 
безотходные производства. 
И,' что немаловажно, дает 
исключительно дешевый 
продукт. Можно с уверен­
ностью сказать, у этой тех­
нологии—большое будущее.

— Что же показал пер­
вый год работы в ра.мках 
МНТК?

— С созданием МНТК 
значительно сокращается 
время внедрения наших на­
учных разработок, посколь­
ку в состав МНТК вошли как 
разработчики, так и пред­
приятия, внедряющие новые 
технологические процессы. 
Все плановые задания по 
МНТК подкрепляются соот­
ветствующими приказами 
министерств, задействован­
ных в МНТК. Быстрыми 
темпами идет внедрение со­
зданной в НИИПММ тех­
нологии азотирования спла­
вов на Чусовском металлур­
гическом заводе. Наработаны 
уже первые десятки тонн 
продукта.

Сейчас совместными уси­
лиями пяти организаций 
Минвуза РСФСР, Минчер- 
мета СССР. Минхиммаша 
СССР ведется проектирова­
ние цеха по производству 
азотсодержащих сплавов с 
объемом производства 1.500 
— 2.000 тонн в год. Пред­
приятиями Минтяжмаша 
проводится подготовка к се­
рийному выпуску разрабо­
танных .,ч НИИПММ пнев­
моаппаратов.

---------Как вас обслуживают
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К О Л Л Е К Т И В Е
Вот уже более пятнадцати лет, начав свою производ­

ственную карьеру с младшего продавца, трудится в тор- 
говле Зоя Николаевна Соснина. Сейчас она возглавляет 
один из передовых коллективов в Колпашевторге — ма­
газин № 4, Работают здесь без недостач, имеют эконо­
мию естественных трат, постоянно выполняют плановые 
задания. Так, во втором квартале этого года при плане 
179 тысяч товарооборот составил 182,5 тысячи рублей,

НА СНИМКЕ; кавалер ордена Трудовой Славы III 
степени заведующая магазином Зоя Николаевна Сосни­
на вместе с продавцами своего магазина Ларисой Нико­
лаевной Шашковой и Еленой Сергеевной Овчинниковой.

Фото Н. Потапова.

Реплика «ОТВОРОТНЫ Й» СЕРВИ С
в  прошлом году я обра­

тился на станцию техобслу­
живания по Иркутскому 
тракту. Получаю запча­
сти, а устанавливать, го­
ворят, будешь сам. Нынче, 
5 июня, приехал сюда вновь; 
надо было подремонтировать 
и отрегулировать рулевое 
управление. Вначале все 
шло нормально. Машину 
приняли, оформили докумен­
ты, запустили на территорию 
станции. Жду; два, три 
часа... «Промариновали» с 
9 до 15 часов. Не выдержав.

обратился к мастеру по при­
емке: не забыли обо
мне? Тот ни с того ни с се­
го: «Вас' приезжает много, а 
ремонтировать ваши маши­
ны некому». Затем дает 
команду охраннику, чтобы 
тот открыл ворота и выпро­
водил машину со двора.

Конечно, возмутился я, 
собрался было найти главно­
го инженера или директора, 
рассказать о случившемся. 
Но у работников станции, 
как видно, тактика отшли­
фована. Они самовольно от­

крыли машину, сели за руль 
и вывели ее за ворота...

Расстроен и возмущен до 
настоящего времени. Неуже­
ли столь сложно без нерво­
трепки отремонтировать ав­
томобиль ветерану? Да и сер­
вис сомнительного толка — 
в полном смысле «отворот­
ный». Не лучшая рекла.ма 
для коллектива станции 

В. МАЧУЛА, 
пенсионер, участник 

Великой Отечественной 
во^ ы .

г. Томск,

Достигнуто соглашение с 
Норильским горно-металлур­
гическим комбинатом по 
разработке на- основе метода 
СВС технологических линий 
по получению никелевых и 
кобальтовых порошков.

В общем, необходимость 
уговаривать предприятия 
внедрять наши разработки 
отпала, , но работа в новых 
услориях предъявляет и к 
нам очень высокие требова­
ния. Поскольку мы являемся 
основными разработчиками, 
на нас лежит ответствен­
ность за выдачу исходных 
Данных на проектирование 
технологических процессов 
и аппаратов, и все это в 
строгих рамках плана. В та­
ком жестком режиме нам 
работать еще не приходи­
лось.

Нужно сказать, что здесь 
,ч1етко обнаруживаются
слабые места института и 
университета: не хватает
мощностей конструкторского 
бюро и экспериментальных 
мастерских, отсутствует 
производственная база для 
отработки новых технологи­
ческих процессов, не хвата­
ет помещений, а вопрос их 
аренды в городе не решает­
ся. И у нас в университете, 
и в целом в стране исклю­
чительно плохо поставлены 
информационная служба и 
патентное дело. Плохо ре­
шаются в университете проб­
лемы соцкультбыта. Это 
создает текучесть кадров, в 
нашем деле не допустимую.

— Для успешной реали­
зации программы, — всту­
пает в разговор А. Д. Кол­
маков, — нужны кадры. 
Есть пожелание союзного 
министерства начать работу 
МНТК по переподготовке 
кадров, но университет и 
институт находятся в тяже­
лых условиях: нет помеще­
ний для создания учебных 
лабораторий, нет необходи­
мого количества мест в об­
щежитии. Мы уверены, что 
трудности эти временные и 
нам нужна лишь временная 
помощь, так как по плану 
МНТК предполагается
строительство для института 
учебно - научно - производ­
ственного корпуса (проекти­
рование которого уже осу­
ществляется), строительство 
жилья площадью 12 тысяч 
квадратных метров, обще­
жития на 640 мест и детско­
го сада.

Следует сказать, что в 
этом году НИИПММ вошел

еп|е' в один|МНТК— «Мемб» 
раны», который создан с 
целью выхода в кратчайшие 
сроки на передовые рубежи 
в мире в области производ­
ства высокоэффективных 
мембран. По программе 
МНТК «Мембраны» нашему 
институту поручено разрабо­
тать научные основы по­
рошковой технологии полу­
чения полимерных компози­
ций с заданными физико-ме­
ханическими свойствами для 
производства мембран.

Ьключение института в 
межотраслевые научно-тех­
нические комплексы — это 
общесоюзное признание его 
работ. Оно свидетельствует 
о высоком уровне вузовской 
науки города и должно быть 
предметом гордости всей на­
учной общественности. Ин­
ститут приложит все усилия 
к выполнению порученных 
заданий, но мы рассчитыва­
ем на понимание и поддерж­
ку городских партийных и 
советских органов.

— Что же даст развитие 
работ в МНТК предприяти­
ям города Томска?

— Мы думаем, что наша 
работа в МН'ГК будет небес­
полезной для томских пред­
приятий, — говорит А. Д. 
Колмаков. — Уже сейчас, 
например, Томский завод 
режущих инструментов , ис­
пользует ижевскую сталь, 
полученную по технологии, 
разработанной в нашем ин­
ституте, Опыт и достижения, 
полученные в рамках МНТК, 
дадут институту возмож­
ность, зная потребности том­
ских предприятий, оказы­
вать им более интенсивную 
помощь и даже ставить в 
рамках МНТК задачи, кото­
рые решали бы проблемы 
томских предприятий.

— Институт уже сейчас 
может многое делать для 
предприятий города, — кон­
статирует В. М. Егоров. — 
Беда в том, что предприя­
тия не проявляют должной 
заинтересованности. В том­
ском обт/единении «Сиб- 
■электросвет» успешно про­
шли испытания разработан­
ных в институте газопоглоти­
телей, которые значительно 
увеличивают срок службы 
электрических ламп. Но за­
вод, по-видимому, не заин­
тересован в использрвании 
этих газопоглотителей. На 
ГПЗ-5 .Получены хорошие 
результаты по применению 
абразивных паст с добавка­

ми порошков карбида и де- 
борида титана, синтезирован­
ных СВС-методом, но до 
серьезного внедрения дело 
не дошло. Хотя завод мог 
бы взяться за наработку по­
рошков для абразивных’ паст 
в интересах других заводов 
города и своей отрасли. 
Предприятия, в общем, мож­
но понять. По оценкам 
НПО «Поиск» и Гос- 
номизобретений, внедрение 
новой техники сейчас сопро­
вождается соучастием 40 — 
50 согласующих, регламен­
тирующих и управляющих 
инстанций. Это при внедре­
нии простых машин и тех­
нологий. А при переходе на 
сложные комплексные тех­
нологии требуется 300 —
500 .согласований. Все это 
не создает у производства 
заинтересованности в кон­
такте с наукой. Этот барьер 
и пытаются преодолеть с 
помощью МНТК.

— Наиболее успешно 
складываются у нас в данное 
время отношения, с регио­
нальным инженерно-техни­
ческим центром, — говорит 
Ю. М. Максимов. — Рабо­
та идет по нескольким на­
правлениям. Переданы чер­
тежи на изготовление аппа­
ратов для получения порош­
ков, предназначенных для 
плазменного напыления, пе­
реданы порошки для плаз­
менного и детонационного 
напыления. Ведется работа 
по совмещению наплавки и 
СВС-метода. Нужно ска­
зать, что РИТЦ и его руко­
водство проявляют большую 
заинтересованность в новых 
эффективных разработках. В 
немалой степени это опреде­
ляется, видимо, и тем, что 
РИТЦ создан на новой эко­
номической основе — это 
полностью хозрасчетная ор­
ганизация.

По итогам первого года 
работы МНТК «Термосин­
тез» в НИИПММ проведе­
на Всесоюзная научно-техни­
ческая конференция «При­
менение аппаратов порошко­
вой технологии и процессов 
термосинтеза в народном хо­
зяйстве». В работе конфе­
ренции приняли участие 180 
представителей из 51 орга­
низации страны. Конферен­
ция выработала рекоменда­
ции, направленные на повы­
шение эффективности работ, 
связанных с созданием и 
применением аппаратов по­
рошковой технологии и про­
цессов термосинтеза.

Н А  В Ы С Т А В К У  В К О Р Е Ю
На первый взгляд, это обычная руч­

ная электрическая дрель. Однако, овна- 
комнвшнсь с инструментом, понимаешь, 
почему эта новинка после ряда внутри­
союзных и международной выставок от­
правляется теперь на Национальную эк­
спозицию СССР в столицу Корейской 
Народно-Демократической Республики 
Пхеньян. Новейшая модификация руч­
ной электрической дрели благодаря 
электронному многофункциональному 
регулятору обеспечивает универсаль­
ность применения, надежность, высо­
кую стабильность работы во многих ди­

апазонах. Электроника помогает дрели 
самой «выбирать» скорость вращения 
сверла в зависимости от структуры и
характера материала, температуры и.
других параметров. Словом, обеспечи­
вает гибкое управление механической 
обработкой изделий.

Авторы усовершенствованной дрели 
— научные сотрудники политехническо­
го института А. А. Алехин, В. И. Суз- 
дорф и А. Б. Ильин с кафедр электро- 
цривода и автаматизации промышлен­
ных установок.

А. БАТУРИН.

О  'житейских 1мелочах

СУЕТА вакруг КЛЮЧА
— Крак! — ключ сломал­

ся прямо в замке. Чертых­
нувшись, я досадливо по­
смотрел на торчащий из 
скважины обломок и обра­
тился за помощью к сосе­
дям. Через полчаса всевоз­
можных ухищрений ключ 
был извлечен, а я принялся 
думать: как же все-таки по­
пасть домой? Решение со­
зрело быстро: пойти в мага­
зин, купить заготовку и \сде- 
лать новый ключ.

Магазин № 21 «Товары 
для дома» горпромторга 
встретил меня людскцм во­
доворотом и толчеей. Убе­
дившись, что нужной мне 
заготовки нет, я обратился 
к Г. А. Горелкиной, товаро­
веду по товарам местной 
промышленности.

— К сожалению, помочь 
вам не смогу, — пояснила 
собеседница. — В продаже 
имеются лишь заготовки, 
сделанные на Томском ма­
нометровом заводе. Другой 
продукции нет.

— Не поступает предло­
жений от предприятий - из­
готовителей, — подтверди­
ла 3, Я. Сивкова, директор 
магазина. — Соответствен­
но и мы не изучаем, где же 
изготавливают такие заго­
товки. Хотя, откровенно ска­
зать, спрос На них есть. Об­
ратитесь на центральный 
рынок, — посоветовала она, 
— там мастерская по изго­
товлению ключей.

Я последовал совету. От­
стояв минут сорок, „ подаю 
обломок в окошко.

СПРАШМВАМТЕ-
O T B E 4 A E I V I

— Этот тип ключей не из­
готавливаем, нет заготовок, 
— извинился мастер.— Вдень 
у меня проходит до ста че­
ловек, и примерно двадцати 
приходится отказывать; 
нет основы. Это несмотря 
на то, что я делаю ключи к 
50— 60 типам замков.

Выходит, в своих бедах я 
не свинок. Те, кому повезло 
на заготовку, работой мастера 
довольны, иднако сокруша­
лись по поводу того, что та­
кая мастерская — единст­
венная в городе,

— Да, действительно, это 
так, — подтверждает ма­
стер А. А. Захаров. — Тем 
большую ответственность я 
чувствую. Можно бы объем 
услуг увеличить, но очень 
много всяческих «но». Проб­
лема jNjb 1 — заготовки для 

.ключей, В Томске их достать 
невозможно. Приходится 
мне на свои деньги ездить 
по городам и скупать их или 
Обмениваться с другими ма­
стерами.

Далее А. А. Захаров рас­
сказал, что работает он по 
договору с «Облрембыттех- 
никой» и обязан сдавать 
каждый месяц 400 рублей. 
План немалый, и пото­
му каждый рабочий день до­
рог, А время приходится те­
рять непроизводительно. Не­
давно ездил в Москву за за­
готовками, привез станок 
для изготовления «финских» 
ключей (купленный, кстати, 
тоже на свои деньги). Не ра­
ботал 12 дней, но руковод­
ство объединения не только

С какого возраста раз­
решено управлять мопедом? 
Нужно ли для этого иметь 
права, проходить техосмотр?

Н. КУЧМАР.
г. Томск.
Отвечает начальник ГАИ 

Г. К. Ермак;
— Управлять мопедом

не оплатило KoiMaHflHpoBKy, но 
даже не убавило план. А 
ведь в договоре сказано, что 
оборудование, инструменты, 
материалы и заготовки дол­
жно предоставлять предприя­
тие.

Последняя встреча была с 
главным инженером «Обл- 
рембыттехники» А. П. До­
кучаевым;

— Что касается дополни­
тельных точек, то в ближай­
ших планах — открытие 
еще четырех мастерских по 
изготовлению 1 1̂ючеЙ: в 
Асине, Колпашеве, Стреже- 
вом и Томске, в районе Ир­
кутского тракта. Но самый 
больной вопрос — заготовки 
для ключей. Пытались на­
ладить их выпуск у себя, но 
дело застопорилось из-за 
отсутствия необходимого обо­
рудования: фрезерных стйн- 
ков небольшого размера. 
Хорошо бы получить помощь 
от промышленных пред­
приятий, ведь есть же у них 
списанное оборудование.

Уместно напомнить, что 
Томским горисполкомом от 
13 марта 1987 г, принято 
решение «Об оказании шеф­
ской помощи предприятиям 
бытового обслуживания», от­
крывающее возможность ши­
рокого сотрудничества быто­
виков и производственников. 
Но, чтобы оно имело силу, 
нужна инициатива самих 
бытовиков. С их стороны 
требуется и больше внима­
ния к тем, кто занимается 
индивидуальной трудовой 
деятельностью.

...Придется купить новый 
замок с комплектом ключей, 
чтобы не быть в зависимо­
сти от такой безделицы, как 
маленький металлический 
ключ, сделать который в Том­
ске — до сих пор проблема.

А. ИВАНОВ.

разрешается лицам не моло­
же 16 лет. Регистрации под­
лежат мопеды с объемом 
двигателя 50 куб. санти­
метров и выше. Удостовере­
ние на право управления не 
выдается, представлять мо­
пед на ежегодный техниче­
ский осмотр не надо.
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ЧЕХОСЛОВАКИЯ. Предприятием социалисти­
ческой экономической интеграции называют автомо,- 
билестроительный завод в городе Копршивннпй!.. Со­
здаваемые рдесь мощные грузовики надежнорабо- 
гаютвГДР Венгрии, Румынии и Болгарии, Поль­
ше ц Советском Союзе. Для нужд копршивницко- 
го/автогиганта ЧССР докупает в СССР значитель­
ную часть технологического оборудования, в Бол- 
гарни—обрабатывающие станки и автокары в 
ГДР—-высокопроизводительные прессы, в Ьен- 
грни— стальные конструкции и электронную тех­
нику. Страны— члены СЭВ принимали активное 
участие в !масштабной реконструкции «Татры». В 
итоге равод освоил ; серийное производство новой 
машины «Т-815». Высокое качество и надеж­
ность грузовика, прошедшего испытания на ) со­
ветских полигонах,— во многом результат тесного 
сотрудничества чехословацких специалистов с ав­
томобилестроителями Пз Минска.

С конвейера копршивннцкого предприятия схо­
дят автомобили тридцати шести модификаций. 
Крупная партия грузовиков будет отправлена в 
этом году в СССР.

НА СНИМКЕ: на сборочном конвейере—грузо­
вые 1пашины-/«Т-815».

Политбюро ЦК БКП 
об «атрибутах власти»

СОФИЯ. Здесь опубликовано постановление 
Политбюро ЦК ЬКП «и  необходимости глубоких 
перемен в атрибутах власти в соответствии с реше­
ниями июльского (1987 г.) пленума ЦК ЬКП». В 
нем говорится, что в связи с принятым на плену­
ме документом «Основные положения концепции 
дальнейшего построения социализма в НРБ» сле­
дует осуществить глубокие, всесторонние измене­
ния в политической надстройке общества Смысл 
этих изменений заключается в постепенном пере­
ходе власти от имени народа к власти народа, что 
означает новую структуру органов самоуправле­
ния, новые права, обязанности и меру ответствен­
ности, новый тип демократии.

Многие из нынешних атрибутов власти, говорит­
ся в постановлении, принадлежат пройденному эта­
пу развития. Они вступают в противоречие с объ­
ективными закономерностями, новыми представ­
лениями о демократии, с требованиями самоуп- 
равления. Необходимо решительно освободиться от 
ряда явлений, носящих признаки фальши, показу­
хи и формализма и ведущих к отчуждению людей 
от светлых принципов, во имя которых строится 
новое общество.

Политбюро ЦК БКП считает 
целесообразным, чтобы соответствующие компе­
тентные органы разработали систему правил и 
норм проявления власти. В этой связи, в частнос­
ти, предлагается разработать ритуал подъема на 
центральных площадях населенных пунктов госу‘ 
дарственного знамени во время официальных 
праздников. Будет установлен также новый поря­
док использования государственного герба и ис­
полнения гимна НРБ. В частности, речь идет о 
такой аранжировке гимна, которая позволила бы 
его массовое исполнение на митингах 

 ̂ В постановлении предлагается ввести новую 
практику проведения официальных. праздников ко­
торая бы исключала расточительные и неоправдан­
ные с идеологической и экономической точки зое- 
иио ®’®Р°'приятия и отвечала пожеланиям населе­
ния. Официальные праздники необходимо превра- 

всенародные праздники, отмечать 
^  равноправия и товарищества, в 

укаэ^шярт^ сплоченности народа вокруг партии,
® постановлении. Следует ликвидиро­

вать проявления возвеличивания руководителей 
люоого ранга, а главной фигурой на торжествах 
должен стать обыкновенный человек— труженик и

предлагаейя впредь 
п?аздаиков ® официальных

В постановлении отмечается, что существовав­
шая до сих пор практика проведения oS tS o- 
политических и деловых мероприятий bS  стра­
дала излишнеи помпезностью, гигантоманией не­
нужной режиссурой и т. д. В этой связи S n a r t  
ется не допускать бесполезной траты времени 
гражданами, специалистами и р ?к овод К 1 м и  
для участия в незначительных событиях
в ?аключми°Р убеждено, подчеркиваетсяВ заключение в постановлении, что эти меоьг 6v-
че о̂го^^и'^1п°ро^^  ̂ созданию подходящего пмити- ческого и идеологического климата для функцио­
нирования новых органов власти, для^ утверждения 
власти народа. Политбюро выражает у в е Я о с т ь

встречень! с понимание^ и ^ Х б ^ -  
нием коммунистами, членами Болгарского з З -
Г трТд̂ имГ яТ т̂ ьГ ^ ^  беспартийными, все-

В Канне появились велорикши
ПАРИЖ, на'знаменитой набережной Круазеттв

необычные курорте Канне появились
о !,, Франции средства передвижения

настоящую сенсацию. Привычные для 
Азиатского континента велорикши— трехколесная 
повозка с неутомимым велосипедистом-«шофе- 
ром»— пользуются огромной популярностью среди 
многочисленных туристов. Первые восемь как их 
здесь называют, «велотакси» стали полноправны­
ми участниками дорожного движения 

Основатели первой в стране компании «Вело­
такси» довольны-отбоя от клиентов нет hcS -
dL  в несколькораз превышают стоимость проезда на обычном

® Для''«велотакси“
^достатка— молодые безработные, которых во 
Ф^нции сотни и сотни тысяч, готовы на любой 
даже самый тяжелый труд, чтобы хоть как-нибудь 
до№1ть себе средства на существование

В то же самое время ставшее модным «новшест-
ньювало бурный протест со стороны таксйс- 

'R столь необычным конкурентом.
а канне состоялся марш протеста местных та к си - 
под рев клаксонов свыше 150 автомобилей мед­
ленно проехали по улицам города. LI
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Память

ПОДПИСКА-88

КОМСОМОЛЕЦ 
ИЗ ТОМСКА

8 октября 1944 года 
советские войска освобо­
дили литовский город 
Тяльшяй. Воепгым ко 
мендантом назначили пол­
ковника Крысова Васи­
лия Александровича, ко­
мандира 948-го стрелко­
вого полка. Красные сле­
допыты решили собрать 
документы о первом ко 
менданте города. Вот 
что удалось установить.

Василий Коысов родил­
ся в 1908 году в деревне 
около Томска. Там закон­
чил семилетку и устро­
ился на работу в городе. 
В Томске стал комсомоль- 
пем. здесь его избирали 
секретарем райкома ком­
сомола. членом окружко­
ма ВЛКСМ, а в 1929 го­
ду приняли в партию. Че­
рез год Василий Крысов 
ушел в Красную Армию. 
Семь лет служил погра­
ничником на Сахалине.

Великую Отечествен­
ную войну начал в долж­
ности политрука в 30-м 
мотострелковом полку. 
В бою за поселок Ниж­
ний Нагольчик Антраци- 
товского района Волго­
градской области в ок­
тябре 1941 года заменил 
раненого командира ро­
ты. Рота под его коман­
дованием выбила гитле­
ровцев из поселка. Тогда 
политрука наградили ор­
деном Красной Звезды.

Позже его направили 
на командные курсы 
«гВыстрел», После окон­
чания учебы В. А. Кры­
сов быстро продвигается 
по службе. В феврале 
1943 года он уже коман­
дир стрелкового полка. 
Вскоре полк отличился 
при освобождении Гор­
ловки. Командира награ­
дили орденом Красного 
Знамени. За умелое ру­
ководство боем при 
штурме Сапун-горы ему 
вручили орден Алек­
сандра Невского. А всего 
за войну он награжден 
шестью боевыми ордена­
ми.

'24 февраля 1945 года 
полковника В. А. Крысо­
ва тяжело ранило. Выл 
он тогда заместителем 
командира 257-й стрелко­
вой дивизии. После лече­
ния в госпитале уволился 
в отставку и поселился в 
Москве. Работал десять 
лет в министерстве, потом 
на общественных нача­
лах — в совете ветера­
нов 51-й армии. Умер три 
года назад.

Томичи могут гордить­
ся Василием Александро­
вичем Крысовым — ком­
сомольцем 20-х годов.

П. ФРОЛОВ,
заслуженный учитель 

Литовской ССР.

Трибуна общественного мнения
в нашей стране издается 

несколько тысяч различных 
газет и журналов. Они рас­
считаны на людей всех спе­
циальностей, помогают им 
правильно выработать свою 
жизненную позицию, актив­
но трудиться и отдыхать. 
Особое место в периодике 
занимают партийные, обще­
ственно - политические и 
молодежные издания. Читая 
их, люди развивают в себе 
политическое самосознание, 
находят верные ориентиры в 
сложной современной обста­
новке, новые пути для актив­
ного участия в перестройке 
экономики народного хозяй­
ства, общественной жизни.

К таким изданиям в пер­
вую очередь относится га­
зета «Правда» — главное 
издание страны, подписной 
тираж которой в нащей об­
ласти из года в год растет. 
Популярны у читателей и 
другие центральные газеты 
— «Известия», «Сельская 
жизнь», «Советская Рос­
сия», «Комсомольская прав­
да». Агитаторам, пропаган­
дистам, лекторам, докладчи­
кам и политинформаторам 
необходимы также журналы 
«А'гитатор», «Коммунист», 
«Партийная жизнь», «Поли­
тическая информация». Они 
помогают глубже осмыслить 
процесс перестро'йки.

Перестройка заметно по­
высила роль периодической 
печати в жизни нашего об­
щества. Газеты и журналы 
стали шире освещать слож­
ные проблемы хозяйствен­
ной и общественной жизни, 
глубже затрагивать двопро- 
сы, о которых раньше при­
нято было умалчивать. Это 
еще больше повысило инте­
рес людей к периодике. Од­
нако это не значит, что ход 
подписки можно пустить на 
самотек. Направлять в тру­
довых коллективах эту важ­
ную партийно - политиче­
скую кампанию должны пар­
тийные организации, широко 
используя общественных 
распространителей печати. 
В их ряды следует выдви­
гать политически грамотных 
и ответственных людей — 
коммунистов, комсомольцев 
и беспартийных, создавать 
им необходимые условия для 
работы.

Подписка на газеты и 
журналы нА 1988 год от­
крылась 1 августа и про­
длится включительно по 31 
октября. Выписанные в это 
вр!емя периодические изда­
ния доставляются читателям 
с первого дня года, а выпи­
санные после первого нояб­
ря — только с февраля.

Каждый житель области 
может выписать советские 
газеты и журналы без ог­
раничения. но не более од­

ного экземпляра каждого 
наименования. Зарубежные 
издания также выписывают­
ся без ограничения, кроме 
ряда изданий, включенных в 
приложение № 2 приказа 
Минсвязи СССР от 13.07.87 
«О подписке на газеты и 
журналы на 1988 и после­
дующие годы». С перечнем 
этих зарубежных изданий 
можно ознакомиться в отде­
лениях связи, агентствах и 
отделениях «Союзпечати» и 
через общественных распро­
странителей. Этим же при­
казом 'запрвпщна подписка 
и переадресовка за пределы 
области издани!^ включен­
ных в приложение № 1, к 
которым отнесены журналы 
«За рулем», «Иностранная 
литература», «Работнйца», 
«Крестьянка» и все литера­
турные приложения к жур­
налам.

В этом году, как и в по­
следующие годы, разрещено 
оформлять подписку на не­
которые издания, обычно 
распространяемые через 
розничную сеть «Союзпеча­
ти» и для библиотек. Среди 
них— различные молодежные, 
спортивные журналы и еже­
недельники. На такие изда­
ния, как «Спорт за рубе­
жом», «Футбол * хоккей», 
«64— Шахматное обозрение», 
подписка в виде HdijiroHe- 
ния может быть принята от 
ведущих организаторов физ-

.«к

В ЧЕСТЬ ДНЯ ФИЗКУЛЬТУРНИКА
Центральным |Событием этого праздника стал финальный 
матч на кубок Томска по футболу.

в, минувшую субботу то­
мичи праздновали Всесоюз­
ный день физкультурника. 
На площадках и спортивных 
сооружениях проводились 
массовые старты. показа­
тельные выступления. Цент­
ральная улица города была 
отдана легкоатлетам, участ- 
вовавши51 в праздничной эс­
тафете. Победу здесь одер­
жала команда Томского го­
сударственного педагогиче­
ского института.

В этот же день на цент­
ральном стадионе «Труд» 
состоялась финальная
встреча на кубок Томска по 
футоолу. Встречались
команды «Торпедо» (ГПЗ-5) 
и педагогического института. 
Представлять торпедовцев 
нет необходимости; это 
опытный, хорошо сыгран­
ный коллектив. Команда 
будущих педагогов состав­
лена из молодых футболи­

стов, которым присущи за­
дор и боевитость.

Судья всесоюзной кате­
гории Н. П. Юров вызвал 
команды на поле. Торпедов­
цы действуют более расчет­
ливо, умело вьшодят на за- 
верщающий удар своих 
быстрых крайних нападаю­
щих. Их соперники построи­
ли игру на скоростных ата­
ках. Поначалу матч склады­
вался с переменным успе-' 
хом, но вскоре стала ска­
зываться лучщая сыгран­
ность заводских футболи­
стов. В середине первого 
тайма мяч попадает к их 
нападающему О. Колчанову, 
который открывает счет. 
Студенты пытаются отыг­
раться, но все-таки первая 
половина встречи за «Тор­
педо».

После перерыва торпедо­
вец Г. Ильинов удваивает 
результат. Казалось, игра

культурного движения.
В ходе подписной кампа­

нии уже поступают письма 
с просьбой разъяснить, как 
подписаться на литератур­
ные приложения к журна­
лам «Огонек», «Дружба на­
родов», «Сельская моло­
дежь» и приложение к жур­
налу «Вокруг света» — 
«Искатель». Приложения 
выпускаются ограниченным 
тиражом, причем заметная 
доля отдается сельским и 
городским библиотекам. а 
такое издание, как «Иска­
тель», — полностью. Учи­
тывая это, установлен та­
кой порядок: литературные 
приложения распространяют­
ся через трудовые коллекти­
вы как поощрение за луч­
шие показатели в производ­
ственной и общественной 
работе. Кого конкретно по­
ощрить, решают обществен­
ные организации предприя­
тий.

Подписная кампания в 
этом году будет длиться три 
месяца. Срок большой, он 
позволяет каждому выписать 
нужные газеты и журналы 
без спешки и без ущерба 
для семейного бюджета. К 
сожалению, не все подписчи­
ки пользуются этой возмож­
ностью; откладывают оформ­
ление абонементов и доста- 
вочных карточек на послед­
ний день и даже на послед­
ний час работы отделения

связи. Есть и такие—прихо­
дят на почту первого или 
второго ноября и требуют 
принять от них подписку с 
января. Им, разумеется, от­
казывают. Тогда эти люди 
начинают писать жалобы в 
вышестоящие инстанции, 
тратя зря и свое личное вре­
мя, и время других людей. 
А ведь подписка уже закон­
чена, идет составление за­
казов и обработка их в вы­
числительном центре. По­
этому при всем уважении 
к подписчику уже ничего 
изменить нельзя.

Надо учесть и то. что под­
писная кампания требует 
много времени и сил. Ра­
ботники «Союзпечати» и 
почты в эти месяцы, трудят­
ся вечерами и в выходные 
дни, не отдыхают они и в 
праздники.

В директивные органы и 
издательства поступало не­
мало писем с просьбой уве­
личить сроки приема под­
писки на очередной год. 
Приня*го р1дщение; начиная 
с 1988. года, подписку на 
периодические издания (на 
1989 год) открыть с 1 янва­
ря и по 31 октября. В тече­
ние десяти (!) месяцев каж­
дый может прийти в отде­
ления связи, «Союзпечати», 
в пункт приема подписки на 
своем предприятии и выпи­
сать на очередной год со­
ветские и зарубежные газе­

ты и журналы, кроме, тех. 
естественно, на Которые ус­
тановлены ограниченные ти­
ражи. На лимитированные 
же издания подписка будет 
приниматься по-прежнему — 
с 1 августа по 31 октября. 
Новый порядок упростит и 
облегчит проведение подпис­
ной кампании и обработку 
всей документации.

На предприятиях, в ор­
ганизациях и колхозах, где 
выплата зарплаты проводит­
ся чераз сберегательные 
кассы, разрешается оформ­
лять индивидуальную под­
писку. удерживая денежные 
суммы работников через 
бухгалтерию по их пись­
менным заявлениям.

Ведомственная подписка 
на газеты и журналы сокра­
щается на 25 — 30 про­
центов. С установленным 
порядком этой работы во 
всех деталях можно ознако­
миться в агентствах и отде­
лениях «Союзпечати». На 
политические плакаты под­
писка не ограничивается. В 
1988 году издательство ЦК 
КПСС '«Плакат» выпустит 
новую серию изданий, по­
священных работе в новых 
экономических условиях. Ре­
комендуем секретарям пар­
тийных организаций при 
оформлении ведомственной 
подписки обратить на это 
особое внимание.

Советская печать — под­
линная трибуна обществен­
ного мнения. И важно сде­
лать так, чтобы голос прес­
сы был слышен в каждой 
семье.

Н. СТЕПИЧЕВ, 
начальник областного 

агентства 
«Союзпечать».

П Л Я Ж  И Щ Е Т  Х О З Я И Н А

сделана. Но будущие педа­
гоги . не смирились с пора­
жением: на 81-й минуте 
С. Князев сокращает раз­
рыв. Со счетом 2:1 в поль­
зу «Торпедо» завершился 
этот интересный поединок. 
В восьмой раз (и четвер­
тый подряд) футболисты 
ГПЗ-5 становятся обладате­
лями кубка города. Завид­
ное постоянство!

Команда - победителвница 
выступала в таком составе;
A, Коробкин, А. Плескачев,

, А. Чепель, И. Перминов,
B. Бездижий, И. Мусаев, 
В. Корнюшкин. О. Колча- 
HOiB, А. Соболев. В. Кали­
нин, Г. Ильинов, О. Бугрин- 
ский, Д. Долгов, Р. Франк.

О. АНДРЕЕВ.
* * Ф

НА СНИМКАХ: момент
финального матча «Торпе­
до» — ТГПИ; кубок вручен 
победителям.

Фото А. Петрова.

С наступлением купаль­
ного сезона, или, проще ска­
зать, жарких солнечных 
дней, увеличивается количе­
ство несчастных случаев с 
людьми на реках и водое­
мах. Основная причина — от­
сутствие благоустроенных 
пляжей и специальных мест 
для отдыха и купания. В 
Томске на протяжении мно­
гих лет городским пляжем 
считался Семейкин остров, 
расположенный на левом бе­
регу Томи и административ­
но входящий в Ленинский 
район. Немаловажную роль 
в работе спасательной стан­
ции занимал в свое время 
комбинат по благоустройст­
ву этого райисполкома. Он 
поддерживал контакт с ра­
ботниками 'станции, оказы­
вая при необходимости дей-. 
ственную помощь.

Но сегодня этого нет. В 
марте и апреле много при­
ходилось обращаться к за­
местителю председателя Ле­
нинского райисполкома В. А.

Завьяловой с предложением 
взять под контроль подго­
товку этого пляжа к купаль­
ному сезону. Требовалось 
поручить соответствующим 
предприятиям района обо­
рудовать берег на долевых 
началах. Но все предложе­
ния остались без внимания.

Несоответствие пляжа не­
обходимым нормам явилось 
косвенной йричиной гибели 
пятнадцатилетней девочки 
Лены Тарасовой, которая, 
зайдя в воду, была сбита 
струей отходящего от бере­
га теплохода. А если бы 
там был спасательный пост, 
дежурство?

В начале восьмидесятых 
годов стихийно образовался 
второй пляж в районе Сен­
ной курьи. Он был частич­
но оборудован, обустроен и 
стал считаться городским 
пляжем. Но третий год там 
нет хозяина, а следователь­
но, никакого порядна, ни­
какой ответственности за

организацию безопасного ку­
пания, отдыха и всех про­
водимых мероприятий.

Горожане используют для 
купания весь правый берег 
Томи в пределах города. 
Но он для этих целей совер­
шенно не пригоден и даже 
опасен для жизни. Особенно 
опасно в зоне речного вок­
зала и пригородных прича­
лов, где большое скопление 
судов.

Необходимо при участии 
райисполкомов установить 
предупредительные знаки на 
побережье. Оградить места, 
расположенные в профилак­
тических районах спаса­
тельных станций. Купаль­
ный сезон продолжается.

В. ШАЛАХОВ, 
заместитель начальника 
государственной ин­
спекции по спасатель­

ной службе;
Ю, 1ШИЛАК, 

начальник центральной 
спасательной станции.

Нетрудовым доходам —  заслон

Л О В К А Ч И
Заведующая производст­

вом филиала столовой № 7 
первого треста столовых На­
дежда Багрянцева получила 
по фактуре 92 килограмма 
колбасы по цене 2 рубля 32 
копейки за килограмм. И... 
накинув по 76 копеек на 
каждый килограмм, стала 
продавать работникам Том­
ского транспортно - экспе­
диционного предприцтия и 
автоцентра КамАЗа.

— Не дорого ли по 3 руб­
ля 8 копеек за килограмм? 
— спрашивали сомневаю­
щиеся.

— Дорого — не берите, — 
бойко парировала Надежда 
Алексеевна, — не застав­

ляю. Другим больше доста­
нется.

Так и обсчитывала довер­
чивых покупателей. Не дали 
себя обмануть лишь работ­
ницы Н. А. Степанова и 
В. Ю. Поветьева. Позвонили 
они ■,директору ртоловой 
№ 7 и выяснили цену. При­
шлось Багрянцевой на сле­
дующий день возвращать 
деньги обманутым людям.

Октябрьский районный 
народный суд оценил дей­
ствия Н. А. Багрянцевой по 
статье 156, ч. 1 УК РСФСР. 
Думается, что урок пойдет 
впрок.

К сожалению, аналогич­
ные случаи обсчета покупа­

телей не так уж и редки в 
Октябрьском районе г. Том­
ска. «Отличились» продавцы 
магазинов горплодоовощтор- 
га Лидия Кочерга, Алек­
сандра Йьяниова, Валенти­
на Каличкина. Более др.у- 
гих преуспела в обмане Н. А. 
Напылова из магазина № 30.

Решением товарищеского 
суда горплодоовощторга
A. И. Пьянковой объявлен 
выговор. Л. Е. Кочерга по­
нижена в должности, как и
B. Г. Каличкина. На три ме­
сяца переведена на нижеоп- 
лачиваемую работу Н. А. 
Напылова.

А. СЯСЬКИН, 
опгауполномочегашй 

ОБХСС (Рктябрьского 
РОВД г. Томска, 

старший лейтенант 
милиции.

Телевидение
ЧЕТВЕРГ, 13 АВГУСТА

ПЕРВАЯ nPoi'PAMMA. МО­
СКВА. 7.00 —  «90 минут». 8.35
— «Отчего и почеяну?*. 9.'05 — 
«Очевидное — невероятное».
10.00 — Новости.

С 10.10 до 16.00 — перерыв. 
16.00 — Новости. 16.15 —

Концерт детских фольклорных 
ансамблей. 16.45 — «В согла­
сии с природой». Докумен­
тальные телефильмы. 17.30 — 
«Праздник города». Передача 
из Пензы. 17.50 — «Уроки 
правды». Премьера докумен­
тального фильма. 18.35 —
«Фантадром». Мультфильм. 
18.45 — «Сегодня в мире».
10.00 — Университет экономи­
ческих знаний. 19.40 — «Впер­
вые на экране ЦТ». «34-й ско­
рый». Художественный фильм.
21.00 — «Время». 21.35 — 
«Прожектор перестройки». 21.45
— «Политический театр». «По­
чему убили Улофа Пальме?». 
Телеспектакль. 22.50 — Му­
зыкальное лето во Дворце-му­
зее в Останкине. Передача 2-я. 
23.20 — «Сегодня в мире».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА. МО­
СКВА. 8.00 — Утренняя гимна­
стика. 8.20 — «И пока на зем­
ле существует любовь». Фильм- 
концерт. 8.50 — «Города и го­
ды». документальные фильмы. 
9.30 — «Сказки старого вол­
шебника». 2-я серия. 10.35 — 
Испанский язык. 1-й год обу­
чения. 11.05 — Г. Троеполь- 
ский. «Белый Бим—Черное Ухо».
Читают народный артист СССР 
М. Глузский и артистка Т. Дег­
тярева. 11.35 — «Петерс». Ху­
дожественный фильм с суб­
титрами. 12.10—Концерт скри­
пичной музыки. 13.35 — Про­
грамма Ульяновской студии те­
левидения. 14.05 — Новости.
14.15 — «Стрела времени». На­
учно-популярный фильм.

С 15.05 до 18.05 — перерыв. 
18.05 — Новости.
ТОМСК, 18.10 — Телефильм.

18.40 — «Никто не забыт, ни­
что не забыто». Рассказываем 
о конкурсе памятных стел в 
Лагерном оаду. Передача 2-я. 
19.00 — «День области». 19.15
— Концерт ансамбля песни и 
пляски МВД СССР, 1-е отделе­
ние.

МОСКВА, 20.00 — «Спокойной 
ночи, малыши!».

ТОМСК, 20.15 — 2-е отделе­
ние концерта.

МОСКВА, 21.00 — «Время».
21.40 — «Учитель». Художест-
\венный фильм («Ленфильм», 
1939 г.). 23.30 — Чемпионат
СССР по футболу. Перекличка. 
«Жальгирис» — «Динамр» (Ки­
ев), «Спартак» — «Динамо» 
(Минск).
^ ТРЕТЬЯ ПРОГРАММА. МО­
СКВА. 18.05 — Новости. 18.10
— Концерт. 19.00 — Докумен­
тальный телефильм. 20.00 —
«Спокойной ночи, малыши!» 
20.15 — Играет Л. Тимофеева 
(фортепьяно). 20.30 — Ритми­
ческая гимнастика.

П О ГО Д А
Сегодня — переменная 

облачность, местами неболь­
шие кратковременные дож­
ди, грозы, ветер сеаерр-за- 
падный, 5— 10 метров в се­
кунду, температура 15— 20, 
по юго-востоку 21— 25, в 
Томске 20— 22 градуса теп­
ла.

14 и 15 августа — неболь­
шая облачность, без осад­
ков, 15-го днем по западным 
районам небольшие кратко­
временные дожди, ветер пе­
ременный, 3— 8 метров в 
секунду, температура ночью 
5— 10, местами 16. днем 17 
— 22, местами 27 градусов 
тепла.

Редактор
Н. Г. НЕСТЕРЕНКО.

ОБЪЯВЛЕНИЯ

В театрах
ДРАМЫ

Гастроли новосибирского ор­
дена трудового Красного Зна­
мени драматического театра 
«Красный факел».

13 августа в помещении те­
атра драмы — премьера «Я 
стою у ресторана» — 19; в по­
мещении ДКнТ «Авангард» — 
«Татуированная роза» — 19.

ЮНОГО ЗРИТЕЛЯ
13 августа. А, Лингрен «Сы­

щик, или Никто» — 11.

Дворец зрелищ 
и спорта

13 августа. «Ступени супру­
жеской жизни» — 19.

ВИДЕОТЕКА
13 августа. «Лиловый шар»

— 10-20. «Акция» — 12. 14, 16. 
18, 20.

Кино
в КИНОТЕАТРАХ: 

«РОДИНА»
13 августа. «Вверх тормаш­

ками» (две серии) — 8-50, 13-30, 
16, 18-30, 21. «Новые сказки 
Шехеразады» (две серии) — 
11- 10,

имени М. ГОРЬКОГО
1Л .пи'м'ти «Золотая баба» 

8-40. 10-20, 12, 13-40, 15-20. 17,
18- 40, 20-20. 22. «Железное по­
ле» — 8-40, 10-20, 12, 13-40,
15- 20, 17. 18-40, 20-20, 22. «За-
говор против Страны Советов» 
(фильм второй) — 9, 10-10,
12-30. 13-40. 14-50, 16, 18-20,
19- 30, 20-40, «Дели; доверие и
сотрудничество» — 11-20, 17-10.

«ОКТЯБРЬ»
13 августа. «Лицом к лицу»

(две серии) — 8-40, 11-10, 13-40,
16- 10, 18-40, 21-10. «Загородная
прогулка» — 8-40, 12-10, 14,
16. 17-50, 19-40, 21-30. «Город 
мастеров» — 10-30.

«ПИОНЕР»
13 августа. Мультфильм 

«Саффи» — 9. 10-40. «Ну, по­
годи!» — 12-20, 14. «Голова
Горгоны»
21-30.

15-40, 17-40, 19-40,

имени И. ЧЕРНЫХ
13 августа. «Подлинная ис­

тория дамы с камелиями» —
9. 10-40. 12-20. 14, 16, 17-40,
19-20, 21. «Цветок в пыли» 
(две сеции) — 9, 13, 15-40,
18-20, 21. «Операция «Скрипич­
ный футляр» — 11-30.

«СИБИРЯК»
13 августа. «Аленка» — 9-20. 

«Цветок в пыли» (две серии) — 
11, 13-40, 16-20, 19. Кинопано­
рама «Август-’сентябрь-87». 
Фильм «Двое на острове слез» 
—  21 .

СПТУ-12 продолжает на­
бор На И!))7 ЯП у'|сГ)НыГ1 
ГОД по специальностям: 
(швея-мотористка по изго­
товлению верхней одежды. 
Срок обучения: на базе 8 
luiaccoB— 3 года, стипен­
дия— 32 рубля в месяц: на 
.базе 10 классов— 1 год, 
/стипендия — 70 рублей в 
(месяц; секретарь-машинист- 
){а, оператор по подготовке 
исходных материалов для 
ЭВМ (на базе 10 классов). 
Срок обучения— 1год„ сти­
пендия— 30 рублей в месяц.

Адрес училища: г. Томск, 
пр. Ленина, 100, СПТУ-12. 
Тел. 2-20-06, 2-58-49.

Бюро по трудоустройству 
совместно со спичечной фаб­
рикой «Сибирь» и СПТУ-34 
объявляют прием учащихся 
с образованием 8— 10 клас­
сов по специальности авто- 
матчик-этикетировщик. Срок 
обучения — 10 месяцев.
Учащиеся находятся на гос- 
обеспечении, стипендия — 
50 рублей в месяц, предо­
ставляется общежитие.

Обращаться в отдел кад­
ров спичфабрики «Сибирь» 
(ул. Центральная, 9) или 
СПТУ-34 (пр. им. Ленина, 
217, 4-й этаж).

т о м с к и й  ОРДЕНА ТРУДОВОГО КРАСНОГО ЗНА­
МЕНИ МЕДИЦИНСКИИ ИНСТИТУТ ОБЪЯВЛЯЕТ 
ПРИЕМ слушателей на подготовительное отделение на 
дневную и вечернюю формы обучения.

На подготовительное отделение принимаются передо­
вые рабочие всех отраслей народного хозяйства и колхоз­
ники, имеющие законченное среднее образование, с не­
прерывным стажем работы не менее двух лет на данном 
предприятии (в медицинском учреждении, колхозе), а так­
же военнослужащие, уволенные в запас из Вооруженных 
сил СССР.

Поступающие на подготовительное отделение представ­
ляют следующие документы: заявление, направление,
документ о среднем образовании, характеристику, меди­
цинскую справку о состоянии здоровья (форма № 086/у), 
копию трудовой книжки, заверенную руководителем пред­
приятия. 6 фотокарточек (3 x 4  см).

Направление считается действительным, если оно вы­
дано не ранее чем за месяц до начала приема докумен­
тов. Направление считается недействительным, если по­
ступающий уволился с направляющего предприятия более 
чем за месяц до начала занятий на подготовительном от­
делении. Направление от командования воинских частей 
действительно в течение года с момента увольнения в за­
пас.

Прием документов на вечернюю форму обучения —- с 
20 августа по 15 сентября, начало занятий — с 1 октяб­
ря. Прием документов на дневную форму обучения — с 
1 октября по 10 ноября, начало занятий— 1 декабря. С 
кандидатами в слушатели подготовительного отделения 
проводится собеседование по биологии, физике, химии.

Наш адрес; 634050, Томск. Московский тракт, 2, ТМИ, 
подготовительное отделение. Телефон 3-20-05.

ВНИМАНИЮ ВЛАДЕЛЬ­
ЦЕВ ABTOMOTOTPA^I- 
СПОРТА!

31 июля закончился 
технический осмотр индиви­
дуального транспорта. Для 
тех, кТо вовремя не пред­
ставил свои автомобили и 
мотоциклы на осмотр, он

НАШ А Д Р Е С  
---------------- И ТЕЛЕФ О Н Ы .

634050, 

Томск, ГСП. 

пр. Фрунзе, 103/1

П ^е^ная редактора —

Заместктелк редактора -  
1-06-52, 1-37-05 
Ответственный секретарь 
1-32-34
Секретарнат —
1-46-20
Отдел партнйиой жнзни — 
1-28-68, 1-28-42

Отдел пропаганды —
1-06-31, 1-48-65
Отдел промышленности — 
1-46-66, 1»27-68
Отдел нефтегеологии и стро­
ительства — 1-36-44
Агропромышленный отдел — 
1-^-75, 1-44-60, 1-48-48

Отдел науки и учебных 
заведений —
1-33-58, 1-26-80 
Отдел информации и [ 
культуры — 1^5-81, 1-43.32 
Отдел советского строитель­
ства и быта — 1-36-58, 1-26-80 
Отдел писем —
1-38-85, 1-06-80, 1-38-87 
Отдел фотоиллюстраций — 
1-16-16

Тем, кто любит природу, от- 
,1ых на воде. Томское бюро 
путешествий и экскурсий 
предлагаёт совершить

путешествие в выходные дни на теплоходах:
«Н. 'Масленников»
В зону отдыха Киреевск — с 4 по ' 6 сентября, с 18 

по 20 сентября. Стоимость путевок— 37, 38, 41, 42 руб­
ля (в зависимости от категории каюты).

До Колпашева— со 2 по 4 октября, стоимость путе­
вок— 27, 28, 41, 44 рубля (в зависимости от категории 
каюты).

«Москва-100»
До устья реки Порос — 15, 16, 22, 23, 29, 30 августа. 

Стоимость путевки — 9 рублей. На маршрут принима­
ются родители с детьми; в возрасте от 7 до 10 лет — 
при наличии детской путевки, старше 10 лет — при на­
личии взрослой путевки.

Телефон для справок 3-14-21, 3-24-92.
Ежедневно, кроме субботы и воскресенья, на теплоходе 

«Москва-100» можно совершить экскурсионную прогулку 
и увидеть город с борта теплохода. Начало прогулок—-в 
10, 14 и 19 часов. Телефон для справок 3-40-33,

Наш адрес: г. Томск-50, пр. Ленина, 59. Остановка ав­
тобусов, троллейбусов «Университет».

будет проводиться дополни­
тельно в августе ежеднев­
но — с 14 до 18 часов, в 
субботу— с 9 до 12 часов; 
выходной— воскресенье.

Требования к техническо­
му состоянию транспорта
и наличию документов
прежние.

Госавтоинспекция.

16 АВГУСТА, в воскре. 
сенье, на центральном рын­
ке с 9 часов утра БУДЕТ 
ПРОВОДИТЬСЯ ШКОЛЬ­
НАЯ ЯРМАРКА по прода­
же канцелярских товаров, 
спортивных, швейных изде­
лий и школьно-письменных 
принадлежностей.

Школьная форма и обувь 
будут продаваться в магази­
нах №№ б, 27, 44 горпром- 
торга, которые будут рабо­
тать в этот день с 10 до 18 
часов.

Добро пожаловать на 
школьную ярмарку!

ВНИМАНИЮ КВАРТИР­
НЫХ АБОНЕНТОВ!

Телеграфно - телефонная 
станция просит квартирных 
абонентов г. Томска срочно 
получить расчетные книжки 
для расчета за услуги свя­
зи. Расчетные книжки по­
лучить по адресу: ул. Крас­
ноармейская, 135.

Время работы: с 8 до 20 
часов, в субботу— с 9 до 14 
часов, в воскресенье — вы­
ходной.

Томский трест столовых
3 объявляет набор на го­

дичные курсы поваров, ше­
стимесячные курсы пекарей, 
четырехмесячные курсы бу­
фетчиков. Принимаются ли­
ца с образованием 8— 10 
классов. За период обуче­
ния выплачивается стипен­
дия 64— 72 руб. в месяц. 
Окончившие курсы пользу­
ются льготами при поступле­
нии в Томский техникум об­
щественного питания. Кеме­
ровский технологический 
институт пищевой промыш­
ленности и Заочный 
институт советской тор­
говли. Время обучения вхо­
дит в трудовой стаж. Необ­
ходимы: документ об обра­
зовании, 2 фотокарточки раз­
мером 3 x 4  см, характеристи­
ка.

Обращаться; г: Томск, пр. 
Кирова, 17, в бюро по тру­
доустройству, или ул. Белин­
ского. 51, томский трест сто­
ловых № 3. Тел. 99-24-46, 
99-22-08.

Собственный иоррвспондвнт в 
Колпашеве — 36-;55 
Собственный корреспондент в 
Стрвжввом — 3-23-31 
Общественная приемная — 
1-36-66
Отдел объявлений —
1-(16-62
Областная журналистская 
организация — 1-28-90
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