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Сегодня в Томской облети начинает работу зональный семинар - совещание 
по вопросам интенсисрикации животноводства и кормопроизводства '

в семинаре принимают 
участие первые секретари 
крайкомов и обкомов КПСС, 
руководители агропромыш
ленных комитетов автоном
ных республик, гааев и об
ластей Урала, Снбнри и 
Дальнего Востока, ученые 
ВАСХНИЛ, работники Гос 
агропрома РСФСР.

НА СНИМКЕ: участники 
зонального семинарач:овеща- 
ния—первый секретарь Ал
тайского крайкома КПСС 
Ф. В. Попов, ведущий спе
циалист Башкярского ре
спубликанского агрокомите
та Р. Р. Халиков, началь
ник подотдела подсобных 
хозяйств Омского облагро- 
прома М. Ф. Ложкин, заме
ститель заведующего отде
лом агропромышленного 
комплекса Совета Минист
ров РСФСР И. И. Калгаш- 
кин, начальник отдела Сиби
ри и Дальнего Востока Гос- 
агоопрома РСФСР Г. А.
Шмаков.

Фото Е. Лисицына.

НАШ ДИАЛОГ

НРЙВСТВЕННЙЯ ФОРНШ 
ХОЗЯШВЕКНОГО РЛСЧЕТЛ

Вначале — несколько 
фактов.

В свеем письме в 1>еяакци1ю 
ветеран войны и труда А. Г. 
Захворав сообщает:

— Пошел недавно в парик
махерскую, что расположена в 
доме по ул, 79-й гвардейской 
дивизии, 23. Постоял в оче
реди. Когда подошла моя оче
редь, смотрю, а мастер пыта
ется пристроить мне салфет
ку, которую только что сняла 
со вставшего передо мною то
варища. Отряхнула ее и пуска
ет на повторное употребление. 
Я, естественно, возмутился. А 
в ответ услышал; «У нас те
перь лишних салфеток нет на 
каждого. У нас — хозрасчет...».

Конечно, в таком массо
вом процессе, как всеобъем
лющая смена принципов хо
зяйствования, могут Bctpe- 
чаться .единичные нелепости. 
И, может быть, о них не 
стоит iroBOipHTb; ведь в лю
бом деле обязательно най
дется к а к о й ^  процент, мяг
ко Г0В01РЯ, не слишком ут
руждающих себя размышле
ниями о своих действиях и 
словах людей...

Но познакомимся с другим 
сообщением в редакцию. Оно 
— от Героя Социалистиче
ского Тру|да, 'пилота'-инст- 
ру:ктора И. В. Цыбасова:— в одном из рейсов на 
Ми-8 летели из Парабели в 
Стрежевой. .На борту — 800 
килограммов масла', меньше, 
чем загрузка одного самолета 
Ан-2. Но зто одна сторона де
ла. Другая: зачем между аэро
портами латать на вертолетах? 
Только от желания «содрать» 
с клиентов сумму побольше: 
ведь за километр на Ми-8 
Аэрофлот получает 2,1 рубля, 
а на Ан-2 — всего девяносто 
копеек. Больше чем в два ра
за увеличивае ся доход Аэро
флота. А для народного хо
зяйства — один убыток...

Другие примеры приведем 
дальше. А сейчас давайте 
порассуждаем 'над этими 
двумя, странно, на первый 
взгляд, объединяющими ис- 
пюльзоеан1ную салфетку в 
парикмахерской и вертолет. 
Но такова природа экономи
ческих и нрав1стввнных проб
лем, что очи ,мог,ут «заклу
биться» одинаково ®о«руг 
того и другого: ведь и там, 
и там действует человек.

Мы сегодня часто говорим 
об «экономическом мьипле- 
нии». И до каких бы высот 
его ни поднимали, сутью его 
все равно будут старые воп
росы: «Что почем?» и «Что 
за что?». И практические 
действия, как следствие это
го энсномичесиого мышле
ния и показатель его пра
вильности, обязательно
должны привести к вы
годе. Но давайте по- 
•смогрим, в какие диам1©г- 
рально протившоложные, 
взаимоисключающие, с точ
ки зрения нравственности,
ряды можно выстроить 1ИС-
точники этой без .кавычек и

Стремление лучше заработать, больше получить, эконо
мический интерес становятся одним из решающих рычагов 
идущей сейчас реформы хозяйствования. Но их формирова
ние неотделимо от заботы о нравственной самооценке кол
лектива и личности, попавших во влияние этого интереса.

в кавычках хозрасчетной 
выгоды.

Можно BceiviH праведными и 
неправедными (а их в сегод
няшних условиях дефицитно
сти еще очень много) средст
вами поднимать выручку за 
продукцию или услугу. А мож
но снижать затраты на про
изводство этой продукции и 
оказание услуг.

Можно всеми силами взду
вать цены. А можно снижать 
себестоимость.

Можно, что называется, 
«вырывать из горла» высокую 
расценку за свою . работу. А 
можно лревышать норму.

Можно беззаботно «проесть» 
сегодня полученную выгоду. А 
можно рачительно подумать о 
завтрашнем дне и распоря
диться заработанным так, что 
оно обернется завтра большей 
выгодой. ^

Вряд ли есть смысл про
должать этот ряд противо^ 
поставлений. Но и приве
денный отражает ту степень 
пЬяярнооти выбора, встаю
щего как перед коялекти- 
вбм, так и перед личностью, 
оказавшимися в атмосфере 
экономического интереса. 
«Вырвал» ра'сценку — и 
формула твоего личного рас- 
чена звучит: «Меньше сде
лал — больше получил». 
Засуиул за ворот клиеиту 
грязную салфеггну, и эта 
(^рмула за'звучала по-друго
му: «Хуже сделал — боль
ше получил».

Возьмем еще несколько 
примеров. На недавнем се
минаре первых секретарей 
райкомов партии и предсе- 
д|ателей райисполкомов в 
Крввошеине в коллективном 
разговоре вдруг обнаружи
лось: в условиях хозрасче
та снизились вложения не
которых совхозов в улучше
ние пашни, в обновление 
парка машин. Сегод!ня это 
увеличивает прибыль. Через, 
стимулирующие фонды уве
личивает и сегодняшние до
ходы работников. А завтра?

На недавнем пленуме об
кома * КПСС заведующая 
сблоно 3. Г. Барашева с 
тревогой говорила, как пе
реходящие на хозрасчет кол
лективы начали деформиро
вать отношения 00 школой, 
искать «выгоду» в организа
ции питания школьников, 
подвоза их к школе, стали 
отзывать мастеров производ
ствен него обучении. Оагод- 
яя это увеличивает прибыль, 
через стимулирующие фон
ды — доходы работаиков. А 
завтра?

А взять попытки «приспо
собить» хозрасчет к тому, 
чтобы увести предприятие от 
проблем района н области. 
Механика проста: 500—600 
процентов накладных рас
ходов к стоимости работ — 
и уже никто не сунется с 
просьбой. Сегодня это ка
жется выгодным коллекти
ву. Но какой запущенностью 
территориальных проблем 
об^вется это завтра, и как 
эта запущенность ударит по 
тому же коллективу?

Присмотримся к крайне 
:П1Х)1тиворечи!80й .прадаике 
первых :м€сяцев работы коо
перативов и практике лич
ной трудовой деятельности. 
Не сек]^т, есгь тут и завы
шение цен, и непорядки в 
снабжении за счет государ
ственных фондов, и непо
мерно большие доходы. И 
уже раздается кое-где тре
бование: закрыть, расследо
вать...

Не у одного человека мо
жет возникнуть мысль: за
чем же такой хозяйствен
ный рарчет, зачем такая ре
форма? Но в том-то и дело, 
что все эти факты — это 
примеры о'готупления от хо
зяйственного расчета, от 
практики экономической pe-- 
формы, как их понимает се
годня партия.

Хозяйственный расчет не
обходим. Более того, по из
вестной ленинской мысли, это 
самый реальный фундамент 
нашего общественного энтузи
азма в процессе социалисти
ческого строительства. Хозрас
чет возвращает достоинство и 
коллективу, и личности, черту, 
малосовместимую с недавним 
представлением о них как о 
послушных объектах управле
ния, «винтиках», что ‘было 
присуще времени администри
рования. И опорой этого до
стоинства являются трудолю
бие, рачительность, забота о 
завтрашнем дне. Именно пото
му, что ниже своего достоин
ства считают люди «валан
даться» в режиме прежней ор
ганизации труда, с ее нераз
берихой, безответственностью, 
положением «винтика»», они 
выбирают арендный, семейный, 
индивидуальный подряды, со
здают кооперативы, построен
ные на действительном хозяй
ственном расчете. Об одном 
таном примере недавно рас
сказывала наша газета; В. А. 
Войцеховский из Асиновеного 
района. Разве трудно заметить 
разницу между рабочим до
стоинством таких людей и 
мышкующей суетливостью за
летных и незалетных рвачей, 
дискредитирующих кое-где |И 
Иден хозрасчета, и идеи на
шей реформы, и идею коопе
ративов?

Нам «адо обживать мир 
хозяйственнаго раочета. Об
живать трезво, практиче.ски 
и надолго. Обживать в орга
низационном отношении, 
умея разобраться в природе 
всесилия хозрасчета, лама- 
ющего управленческие
структуры, аппаратные и 
штатные твердыни. Обжи
вать в нравственном отно
шении. Беэнра1вствбнный хоз
расчет — это чистоган. 
|Вхождени€ хозяйоцвеннсго 
расчета в нашу жизнь долж
но быть процессом нашего 
■восхождения к нравственным 
(въчсотам) к человеческому 
достоинству, а не опускания 
в пещерный мир чистогана. 
Надо учиться поддерживать 
и р1азвивать обстановку это
го достоинства. Тут важно- 
вое: и своевреб1енная под
держка, потому что рядом с 
расчетом обязательно стоит 
риск; и пропаганда нравст
венного образца истинного 
социалистического хозяйство
вания, Хорошей поддержкой 
партийному активу могло 
бы стать слово ученого, спе
циалиста по эти.ческим проб
лемам нашей реформы, ко
торое, к сожалению, пока 
мало слышно. И организа
циям общества «Знание», ис
пытывающим затруднения с 
тем, где набрать лекторов, 
'1гобы удовлетворить заяв
ки лесозаготовителей и аг
рарников, транспортников и 
строителей, пищевиков и 
'М1е|ташюоб,работчинов, пора 
осознать, что сейчас уже 
нужда .не столько в лекци
ях на тему «Как считать?», 
а скорее на ■гему «Во имя 
чего считать?».' >

Хозрасчет не' отменяет 
нравственный идеал сяц»- 
лизма, он подводит реаль
ную экономическую базу под 
этот идеал. Но для этого 
необходимо непрерывное пар
тийное ;влияние на' каждой 
стадии его внедрения, в каж
дой производственной ячей
ке. Об эффектиености это
го влияния говорит такой 
факт. В с. Мелънинове ртал 
уже своего рода достопри
мечательностью  ̂кооператив 
«Салам». НедавнЬ с его ра
ботой анакомилиоь руково
дители районов области. Ин
тересна такая деталь; уста
новил косператив цену на 
шатплык 1 рубль 20 копеек. 
Хоть и «пошел» шдаплын,

но и пошли жалобы на до
роговизну. Снизил коопе^- 
тиз цену до рубля — стал 
прогорать. Установилась цеь 
на 1 рубль 10 копеек 
все пошло нормально. Ня у 
кого из нрисутствующих не 
создалось ни тени сомнения 
в позиции руководителя коо
ператива К. Магомедова, 
проявляющего свое призва
ние, свои способности для 
того, чтобы кормить людей, 
а не выбивать чистоган. И 
нетрудно было заметить, как 
поддерживаотся эта позиция 
влиянием райкома паргаш и 
райислюшкома. Невольно 
сопоставляется этот факт с 
другим, когда в перечисле
нии действительных недо
статков индивидуальной тру
довой деятельности («жен
щины увольняются с рабо
ты, перешивают дома дефи
цитные дохи на еще ^ л ее  
.дефицитные шапки, связы- 
ваются с охотниками, нажи
вают многие тыщи в ме
сяц») мысль останавливает
ся как раз там, цде надо 
говорить об умении по-пар
тийному вл.иять на эту сфе
ру, очищать ее от недостат
ков, подчинять ее деятель
ность ^щественным, а не 
егоистичаским. дарыст.ным 
интересам. Не научимся, ос
танется одшА запретить. 
Этачу нас учить не надо...

Наша. экономическая ре
форма ориентирована на 
здоровое нравств!0няое чутье 
народа. Разве можно пдед- 
ставить, чтобы совет трудо
вого коллектива совхоза или 
общее рабочее собрание ре
шили повысить цену на пи
тание детей в школе, отоз
вать инструктора из школь
ной мастедокой, отменить 
автобусный рейс до школы 
как невыгодный? Это могут 
допустить единицы. Но это
го не могут допустить все. 
Поэтом:у надо поменьше 
«хозрасчетного» админист.ри- 
рования, кабинетного, бю
рократического хозрасчета. 
Какой тайной сейчас кое- 
где окружается так называе
мая нооперативная цена. А 
где тайна — там, естествен
но, слухи и домыслы. А по
чему бы рядом с ценой не 
поставить калькуляцию? Да 
обязательно разделить, что
бы понятно было каждому 
покупателю, где в цене доля 
действительных затрат, а 
где — содержание всяческо
го аппарата.

Второй этап перестройки 
задуман и , осуществляется 
как двуединый процесс эко
номической реформы и де
мократизации, гласаосга. 
Только в этом случае завт
рашний день будет угл.уб- 
лять социалистическую, кол-

а ивистокую основу 1на- 
жизни, не возбуждая 

вгоизма, иждивенчества, 
рвачества и захребетничест- 
ва.

Само стремление больше 
получать не безнравственно. 
Но только если {ему пред
шествует стремление боль
ше и лучше сделать.

А. БОРИСОВ.

В о б л а с т н о м  
комитете К П С С

в  01:тябре 1987 года бюро 
обкома КПСС через газету 
«Красное знамя» обратилось 
к членам обкома партии, к 
партийным комитетам, ком
мунистам, комсомольцам, 
трудящимся области с прось
бой внести свои замечания и 
предложения в связи с под
готовкой пленума с отчетом 
бюро обкома КПСС о руко

водстве перестройкой. В от
вет на это обращение, а так
же опубликованные в газете 
тезисы доклада бюро обкома 
в ебластной комитет партии 
и редакцию газеты поступи
ло большое количество пред
ложений и замечаний, кото
рые использованы при под
готовке доклада, выработке 
постановления пленума и

будут учтены в практической 
работе бюро, секретариата и 
аппарата с^кома КПСС.

Бюро обкома КПСС выра
жает благодарность партий
ным комитетам, коммуни
стам, трудящимся области, 
откликнувшимся на обраще
ние областного комитета 
партии.

С чет—на копейки^ 
отдача—ты сячам и
■ в  конторе Моисеевското 

отделения совхоза «Новиков- 
ский» всегда как-то пощо- 
машнему уютно, хотя и сто
ят традиционные: ка«цел1яр- 
ские столы. Чистоте, акку
ратности 1соответствуют ос- 
вавательность и иесуетли- 
вость людей. На стене сре
ди других—почетная грамо
та обкома КПСС, облитаол- 
кома, облоошпрофа и обно- 
ма 'ВЛКСМ: за досрочное
выполнение заданий двух 
лет текущей пятилетки...

Не раз доводилось бьшать 
здесь, встречаться с руко
водителем мехбрига|ДЫ Н. А. 
Ефремовым. Да все не дохо
дили руки, что ли, разоб
раться подробней, за счет 
чего здешние механизаторы 
всегда, наперекор любой не
погоде, и посевную завершат 
в едок, и с оенокосом упра
вятся, и хлеб уберут оо-хо- 
зяйски. Да еще какой Ш1мо- 
лот получат. Многим на за
висть. И обычно — сосе- 
дям помочь успеют.

— Почему и .как? — пе
респросил Николай Афа
насьевич. — Коротко не 
объя'снишь... Что люди тру
долюбивые, это само собой. 
-Но опять же иной может на 
работе хлестаться, а в ито- 
.ге пол'учится пшик. У нас, 
я считаю, во всем пО|рядо« 
стал налаживаться, как пе
решли на бригадный подряд, 
хозрасчет — он лентяйства 
и необдуманности не потер-, 
пит.

'Из расснава бригадира

.пронокилась любопытная 
подробность. Два с лишиим 
года назад, когда уже были 
(ГОТОВЫ эковсмиче1ские ipao- 
,рабатки, имелось в виду, что 
все MoHceeiBCHoe отделение 
в целом будет «увязано» 
подрядом — животноводче
ская и полеводческая отрас
ли. Но В'друг животноводы 
воспротивились; у нас, дес
кать, и так дала идут хо
рошо, а эти полеводы — 
партнеры ненадежные, обя
зательно потянут общий ре
зультат назад.

Взялись трудиться поот- 
.'делънссти. Хотя механиза
торов обида брала; ведь их 
трудом в конечном счете 
(животноводатво юбеспеди;- 
вается: корма, «прйвевти- 
отвезти» и т. д.

— Ну, обиду, — продол
жал бригадир, — в кулак 
зажали... 'Взяли .мы ,ва под
ряд 2.600 гектаров пахот
ных земель, заключили до
говор на производство про
дукции, систему оплаты под
робно С1бгав'арили, чтобы по
там никаких недоразумений 
,не было. Между г1:рочим, 
очень но душе людям при
шлось, что ДО,ГО(ВОРИЛИСЬ 
иметь и натуральную опла
ту, бесплатную выдачу зер
на. И сразу скажу — полу
чали уже: по 2,5 тонны на • 
брата. Крепкая падмога кре
стьянскому хозяйству.

— Но для этого и пора
ботать надо 100о1тветстве1нно.

— А как же! В прошлую 
уборку, такую трудную, у 
нас пшеница, например, да

ла на круг по 24 центнера 
с гектара. И, честное слово, 
гютерь не было. А корма? 
Животноводы и забот не 
знают; всего досыта, только 
расходуй как положено.

Привел бригадир и фак
ты, убедительно свидетель
ствующие, что подряд, не 
то что раньше, заставляет 
вдумчиво считать затраты. 
Не просто считать — доби
ваться их снижения. По пла
ну гектар мягкой пахоты дол
жен был обойтись в 5,95 
рубля, а фактически: моисе- 
евцы уложились в 4,61. Об
щая экономия на прямых 
затратах исчисляется десят
ками тысяч рублей.

,— Николай Афанасьевич, 
это, конечно, здефово, что 
руководителю наизусть’ ив- 
весгна в.ся «бухгалтерия». А 
остальные в ней сведущи?

— Иначе быть не может. 
Что за подряд без всеоб
щей мысли? ■ &:е только
коллективно обсуждаем, ана
лизируем, где .резерв имеет
ся, где подтянуться не ме
шало бы.

А в заключение попросил 
бригадир записать имена
тех механизаторов, кото
рые, по его словам, «самые1- 
самые» лучшие. Это — Н. С 
Болванов, Н. И. Сухов, Н. С 
Золотухин, Н. И? Ермолин 
Г. И. Новожилов, В. А. Че 
пурко, А. Н. Ситарь, А. М 
Чепурко.

Н. БОРОДУЛЯ, 
корр. асиновской газеты 
«Прнчулымская правда».

Комментарий специалиста пн
в Монсеевском отделении, я бы сказала, 

самый думающий народ, если иметь в ви
ду совхоз. Считать не просто умеют и дю- 
бят, а всегда стараются докопаться до су
ти цифры. И 1ЧТО характерно, прекрасно 
уяснили: личного благосостояния не моясет 
быть без дальнейшего укрепления экономи
ки хозяйства.

Теперь конкдатно о бригаде Николая 
Афанасьевича Ефремова. Начну с того, что 
в ней, сколько помню, никогда и ничего 
не откладывается на потом. Сейчас зима, 
и, дначит, первостепенное значение имеет 
подготовка к новому циклу полевых работ. 
Так вот, техника отремонтирована уже бо
лее чем 1на 80 процентов, яет сомнений — 
работы начнутся во все<шужии. Успешно 
проходит зимняя учеба. В экономическом 
кружке члены бригады и сам руководитель 
продолжают углубляться в проблемы хоз
расчета. Ведь в условиях самоокупаемости 
и самофинансирования необходимы более 
весомые, а главное — практически приме
нимые знания.

Надо подчеркнуть, что именно в этой 
бригаде сра^, без кцких-либо колебаний 
и осложнений, прижилась исковая система 
взаиморасчетов. Разумная экономия во 
всем стала нормой. Наведение порядка в
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расходовании средств и материалов, есте
ственно, дало хорошие результаты. В про
шлом году, например, себестоимость трак
торных работ, по сравнению с запланиро
ванным уровнем, снижена на 13 процен
тов. Центнер зерна обошелся в 9,51 руб
ля, что также ниже запланированного по
казателя. 'Механизаторы помимо основных 
выплат получили по итогам года солидную 
прибавку (— за сверхплановую продукцию 
и экономию средств.

Благодаря ефремовцам и животноводет-'' 
во в отделенПи нынче чувствует себя от
лично: кормами «беспечены цолько класс
ными, что позволяет их полнее сбаланси
ровать.

Не надо думать, что идет «односторон
нее движение» мол, экономисты ведут 
разработки, а бригада осуществляет нх на 
деле. Все бывает сложнее. И встретиться 
надо не раз и не два, прежде чем при
нять решение, 'и споры случаются. Важно 
то, что установлен прочный, деловой кон
такт, который полезен ,обоюдно, как и
должно быть.

Е. ЛИЗИНА,
главный экономист совхоза «Новиков-

' ский».
Асиновский район.

За первую неделю февраля редакция получила 260 писем и 
150 ответов на критические выступления газеты и неопубли- ' 
кованные письма.

Совещание политинформаторов
Завтра — очередной еди

ный политдень на тему 
«Осуществление перехода к 
новым экономическим отно
шениям—важнейшая зада
ча третьего года пятилет

ки, главное условие разви
тия активности трудящихся, 
укрепления дисциплины». 
Накануне прошло инструк
тивное совещанце группы 
политинформаторов обкома

КПСС. Итоги работы группы 
политинформаторов обко.ма 
'КПСС в ’ 1987 году
подвел |0е!к.рета1рь обиО- 
•мя КПСС Н. П. Ки:рш- 
лов. О 80.здействии нового

механизма хозяйствования 
на результаты социально- 
экономической деятельности 
предприятия говорил секре
тарь парткома манометрежо- 
го завода В. В. Телепшв. 
«Осуществление перехода к 
новым экономическим отно
шениям—важнейшая зада

ча партийных, советских, 
хозяйственных органов»— 
тема выступления секретаря’̂  
обкома КПСС М. С. Козы
рева.

'Затем состоялось награж
дение ' активнь!х органи.зато- 
рон Дней культуры Грузин
ской ССР в Томской облао 
ти.

Есть письма, которые в 
общем потоке редакционной 
корреспонденции как бы 
«держатся» особняком, и по 
одной причине: Их авторы 
вспоминают о газете не толь
ко тогда, когда в доме от
ключили воду или плохо от
ремонтировали телевизор, а 
помнят, что есть газета, с 
которой можно поделиться 
своими мыслями и надеять
ся. что они не останутся без 
внимания. Были такие пи
сьма и на прошлой неделе. 
Прежде всего это отклики 
на наши публикации. Наи
большее их количество вы
звали такие материалы: 
«Чем мы дьшим?» (№ 28
за 3 февраля), «Никто не хо
тел разобраться» (№ 25 за 
30 января), подборки «Фи
лин» и «Подросток».

Интересные письма, как пра- 
.вишо, рождаются тогда, когда 
человек относится к своему 
адресату, в данном случае 
газете, с полным доверием. 
Об одном таком письме поч
ты прошлой недели расска
жем подробнее. Его при
слал В. Н. Вторушин из се
ла Наумовна Томского рай
она. «Мы много говорим о 
производственных вопросах,
- начинает он свое письмо,
- а чем дышит, что волнует

работающего рядом с тобой 
товарища, зачастую не зна
ем и знать не хотим. Вот и 
возникает проблема обще
ния, так как мы встречаемся 
только на работе. Мало ду
шевных разговоров». Автор 
с горечью замечает, что из
вращены человеческие цен
ности: чаще мы стали пре
клоняться перед достатком, 
деньгами,, заражены вещиз
мом, а равнодушия стано
вится все больше. Наблюдая 
за коллегами по работе, он 
не раз замечал, что неко
торые относятся к своему 
труду так: лишь бы деньги 
платили. И приводит пример 
из собственной практики: 
«Участвуя в уборочной стра
де, я был свидетелем и да» 
же участником того, когда 
хлеб не старались убрать, а 
лишь бы «стоптать», чтобы 
все было убрано на бумаге. 
И ведь никто не возмущался 
этим».

Сравнивая выступления 
двух первых секретарей 
-райкомов КПСС—Томского 
А. С. Андросова (интервью 
в «Красном знамени») и 
Шегарского А. П. Масалы- 
кина (беседа по областному 
радио), В. Н. Втору ШИН' пи
шет: «С А. С. Андросовым
я не согласен в вопросе о

/

работе с людьми. Он про
должает по инерции зани
маться в первую очередь 
.производственяыми делами.

, Конечно, партийный лидер 
должен быть в курсе всех 
дел в районе, но и находить 
время для душевных разго
воров с людьми. А высту
пление А. П. Масалыкина 
понравилось именно из-за 

. его отношения к сво
ей работе, как он сам гово
рит: «Прежде всего, полити
ческая работа с людьми».

Автор письма в газету— 
беспартийный, но считает, 
что работу по воспитанию 
нового человека должны по
вести партийные работники, 
а йока этой работы еще не 
видно. «Слово и ранит, и 
лечит,—пишет В. Н. Втору
шин. душевный настрой 
много значит, поэтому с 
людьми надо заниматься 
всерьез. Даже самофинанси
рование и ' самоуп^вление 
не смогут решить всех про
блем. Считаю, что партий
ному секретарю и его по- 
м1ощнина1м чаще надо вы
ходить «в люди», интере-' 
соваться .простыми забота
ми простого человека. Важ
но, чтобы и сами партийные 
лидеры пользовались авто
ритетом у народа и были 
примером».

Отдел писем.
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других средств производства и материа
лов, распределяемых в централизован
ном порядке. По капитальному строи
тельству—лимиты проектных и подряд
ных работ, объемы поставок строитель
ных материалов.

В новых условиях изменился порядок 
нланировани и фонда заработной платы, 
который формируется сейчас самостоя
тельно, в зависимости от объемов про
изводства продукции на. основе базового. 
Такой порядок более надежен. Зная за
ранее конкретные источники формирова
ния фонда заработной платы, совхозы 
стали рациональнее его расходовать.

Объемы капитальных вложений теперь 
определяются хозяйствами, исходя из 
имеющихся у них финансовых ресурсов, 
объемов подрядных работ и фондов на

Возвращение денег
Кривошеинский эксперимент в зеркале экономики и психологии

Двухлетний экономический эксперимент |В сельском хозяйстве Крнвошеин- 
ского района — как прорыв в неизведанное — ждет глубокого и безотлага
тельного осмысления. Облагропром, надо полагать, сделает это, поскольку на 
новые условия хозяйствования теперь переходит весь (агропромышленный комп
лекс, а нужный опыт — вот он, под рукой,—выверен н выстрадан.

Новый экономический механизм крнвошеинского образца показал свою жиз
ненность н надежность. Это сегодня главный итог. А еще к лету прошлого года 
у многих хозяйственников теплилась надежда {на то, что «навязанная сверху оче
редная реорганизация потерпят очередное поражение, как не раз было в про
шлом, и все вернется на круги (своя»... (Консерватизм крестьянской психологии? 
Не только. Трудно, противоречиво шел эксперимент по нарабатыванию самосто
ятельности, экономического мышления, понимания истинной природы денег при 
социализме. Слишком круто все менялось. Это если посмотреть сверху. А сни
зу—те же нехватки-недостатки, которые прежний порядок финансирования, 
отсрочек и прощения долгов щадил н оправдывал. Почему и вспоминают многие 
то время не иначе, как «золотой застойный период»... А сейчас? Что, кроме то
го, что район, «го актив, хозяйственники и специалисты прошли двухгодичную 
школу хозрасчетной {экономики? Что изменилось в психология '«маленького чело
века», стала ли его получка заработной платой?

Робко, местами, |но уже пробиваются лш свет ростки здоровой сельской эко
номики. В извечный круговорот ее как бы входит сжатая пружина. Рождаются 
коллективы интенсивного труда. |В экономическую разведку через коллективный, 
семейный, арендный, индивидуальный подряд втягиваются бригады и отдельные 
рабочие — куда девался их «консерватизм»... А ведут они разведку хозрасчета 
на рабочем месте, когда, оказывается, за вдвое более эф^ктивный труд воз
можна вдвое большая оплата. Разведку боем — с уравниловкой, выводиловкой. 
иждивенчеством н другими пороками, победа яад которыми только и возможна 
на этом пути.

Экономическая работа в условиях эксперимента создала ситуацию, когда 
экономист должен стать хорошим идеологом, а идеолог — хорошим экономи
стом. В  районе же не хватает и тех, и других — хотя бы с традиционной специ
ализацией н традиционным мьпплением. Как же бороться с психологией застоя 
большинства совхозных рабочих, породившей в одних случаях действительную 
нехватку кадров, а в других — мнимую?

Но все по порядку.
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Возвращение 
себек

*  Экономические границы 
района, агропромышленно
го объединения, отдельно-

I го хозяйства 
*' Те же деньги или другие?

От самоокупаемости — й; 
самофинансированию

*  Сколько в селе хозяев?
Почему для экономического экспери

мента, суть которого расширение хозяй
ственной самостоятельности совхозов на 
принципах самоокупаемости и .самофи
нансирования, был избран Кривошеин
ский район? По природно-экономиче
ским факторам это типичный, средний 
для нашего Приобья район, зональное, 
по земледелию, деление относит его к 
центральной зоне. Сильно изрезанный 
рельеф местности создает , дополнитель
ные трудности,' какие неведомы другим 
нашим районам; Вместе с тем возвы
шенное левобережье оказывает облагора
живающее влияние на местных жителей 
— фактор не последний в начавшейся 
перестройке, когда мобилизуется все че
ловеческое в человеке.

В этом смысле экономический экспе
римент возвышает весь район. На два 
года раньше других здесь начали созда
вать экономическую основу для самосто
ятельного хозяйствования, готовить себя 
к экономической ответственности за ре/̂  
зультаты своей деятельности. Когда-ни
будь, возможно, этот процесс назовут пе
реходом от безоблачной юности к сози
дательной зрелости. Процесс — небез
болезненный, но естественный для чело
века, а в экономике почему-то до сих 
пор уводивший в «никуда». Разве ей 
недоступно саморазвитие?

Эксперимент и должен ответить на 
этот вопрос. Надо ли говорить,- как 
много пpишлoc^> поработать райкому 
партии, чтобы у руководящего актива 
района и предприятий РАНО сложилась 
идеология экономической перестройки. 
За два года бюро райкома 12 раз рас
сматривало вопросы перехода на но
вые принципы хозяйствования. В каж
дом конкретном случае речь шла о кон
кретных людях и хозяйствах, их воспри
имчивости и экономическим методам 
руководства, умении объединять челове
ческие интересы. Как не хватало на 
первых порах знающих и убежденных 
специалистов!

Несомненной заслугой райкома стало то, 
НТО он, не подменяя и не опекая РАПО, в 
первую очередь позаботился об укрепле
нии его служб. В аппарат управления бы
ли направлены опытные работники из чис
ла руководителей и специалистов предприя
тии, входящих в агропромышленное объе
динение, а также работнкков райкома пар
тии. Особое внимание было уделено ук
реплению экономической службы РАПО и 
совхозов, без чего переучивание и овладе
ние хозяйственных кадров экокомически- 
ми методами были бы просто невозможны. 
Идеологом и организатором методической 
работы стал заместитель председателя сове
та РАПО по экономике А. А. Архипов.

Несмотря на недостаток практического 
опыта и то. что СибНИИЭСХ так и не вы
полнил приказ Министерства сельского 
хозяйства (1985 г.) об открытии в Криво- 
шеинском РАПО опорного пункта по ока
занию методической помощи, молодой зко- 
номист уверенно решает вопросы, постав
ленные экспериментом. Его беспокойство и 
одержимость передаются (совхозным спе
циалистам, крепко усвоившим, что от хоз
расчета теперь не уйти, а это глыба но
вых Дел.

— Я не успеваю учиться, столько но
вого, — сказала в беседе с корреспон
дентом главный экономист совхоза им. 
Я. М. Свердлова Н. А. Петлина.

Сегодня она учится применять норма- 
Iтивные методы планирования затрат 
j хозрасчетным коллективам. За норма- 
i тинами будущее низового хозрасчета.
' Разработанная экономистом норматив
ная карта производственных затрат по 
каждой бригаде животноводов и механи- 
.жторов послужит основой для составле

ния хозрасчетного задания, внедрения 
чековой системы контроля, а также для 
перехода на^оплату труда от валового 
дохода ‘— основной противозатратный 
механизм на уровне бригад и звеньев.

Такое углубление хозрасчета стало 
возможным на третьем году работы в 
новых условиях. А начинали с экономи
ческого анализа работы каждого совхо
за, уточнения его специализации и пер
спективы. Например, совхоз «Кедровый» 
специализировался на выращивании и 
откорме скота, закупаемого у населе
ния, и на этом ежегодно йее большие 
убытки ■— до 600 тысяч рублей. Стал 
развивать молочное направление, сей- 

, час Здесь 480 коров с годовой продук
тивностью более 3 тысяч килограммов 
молока. За прошлый год производство 
валовой продукции к базовому 1985 го
ду возросло почти на 46 процентов.

После многолетнего отставания пере
живает подъем экономика совхоза «Во- 
лодинский». Крупное хозяйство, второе 
по величине в районе. Отличалось тем, 
что освйивало много капиталовложений 
без видимой отдачи. Сейчас строит на
много меньше, а продукции дает боль
ше. За два года надои от коровы увели
чились на 843 килограмма. Влияние тут 
нового механизма планирования и фи
нансирования бесспорно. Но его дейст
вие не распространяется на обосновав
шиеся в совхозе другие предприятия и 
организации, место которым в райцент
ре, но никак не в совхозном поселке. 
Их соседство напоминает эффект троян
ского коня; переманивают к себе мест
ных механизаторов, но не помогают ре
шать социальные проблемы, не развива
ют соцкультбыт. Страдает от нехватки 
механизаторских кадров совхозное про
изводство. На бригаду в двадцать с не
большим человек приходится около 6 
тысяч гектаров пашни. Без малого 300 
гектаров на механизатора! Шефская по
мощь этих организаций неэффективна. 
Другое дело — арендный подряд. на 
который некоторые из них вроде бы и 
соглашаются, но ждут толчка от район
ного и областного руководства... А по
чему бы не установить для них плату 
за совхозную землю и трудовые ресур
сы — еще один стимул к арендно.му 
подряду?

Пример с совхозом «Володинский» 
указывает на многие возможности в ус
ловиях самоокупаемости и самофинанси
рования. С опытом придут и смелость, 
предприимчивость. Партнеры и разного 
рода «сожители* совхозов должны по

нять, что кончилось время, когда у по
следних все можно было тащить под 
предлогом: государство не обеднеет.
Нет, совхозы теперь живут за свой счет, 
И вот как строится,цх казна.

Государство отсрочило задолженность 
по ссудам Госбанка, установило постоян- 
.ньЩ; отчисления в госбюджет от прибы
ли, ввело экспериментальные надбавки 
к закупочным ценам на сельскохозяй
ственную продукцию за счет сумм, полу
чаемых ранее из бюджета в пределах 
всех существовавших вьшлат и бюджет
ных ассигнований, которые были преду
смотрены для хозяйств в плане на 1985 
год. В экспериментальную надбавку во
шли капитальные вложения, бюджетные 
ассигнования на содержание детских са
дов, страховые возмещаемые платежи. 
Сюда воШла‘ и ныне действующая для 
низкорентабельных и убыточных хо
зяйств надбавка.

В целом по району это составило 
9 млн, рублей, что обеспечило совхозам 
исходную рентабельность в пределах 35 
процентов.

Экспериментальная надбавка диффе
ренцирована как по хозяйствам, так и 
по видам продукции. При этом учиты
вались рентабельность, масса прибыли, 
а также перспектива развития отраслей.

Среди хозяйств более высокую над
бавку получил совхоз «Кедровый», на 
молоко — 150, на мясо КРС — 120 
процентов. Остальные — соответственно 
на 85 и 80 процентов (на мясо свиней 
— 50 процентов).

В среднем к реализуемой продукции 
надбавка составила 84 процента.

Совхозы получили самостоятель
ность в области планирования, в част
ности, объемов производства и продажи 
государству сельскохозяйственной про
дукции. Как правило, эти показатели 
должны быть не ниже уровня последних 
пяти лет.

В централизованном порядке до сов
хозов доводятся три основные позиции. 
По финансам — платежи в бюджет и 
ассигнования из бюджета. По матерн- 
ально-техннческому обеспечению 
объемы поставок машин, оборудования, 
минеральных удобрений, горючего и

строительные материалы..
Неиспользованные средства . фондов 

экономического стимулирования, амор
тизации, а также резервный фонд изъя
тию у хозяйств не подлежат.

Для экономической помощи отдель
ным хозяйствам при РАПО создается 
централизованный фонд — резерв за 
счет отчислений до 20 процентов от 
прибыли входящих в объединение пред
приятий. По итогам работы за первый 
год РАПО имело 1.510 тысяч рублей 
централизованной прибыли. Финансовая 
помощь была оказана ремонтно-техниче
скому предприятию, Агропромхимии, 
совхозам «Приобский» и «Кедровый».

Что значит работать на Принципах 
самоокупаемости и самофинансирова
ния? Самоокупаемость равнозначна та
кому ведению хозяйства, когда обеспе
чивается хотя бы простое воспроизвод
ство.

При самофинансировании за счет соб
ственных средств с привлечением в не
обходимых случаях кредитов Госбанка 
достигается расширенное воспроизвод
ство. Это более высокая ступень хозяй
ствования, такой уровень хозрасчетных 
отношений в коллективе, когда его эко
номическая самостоятельность становит
ся и нравственно необходимой.

Возвращение 
к труду

*Что такое экономическое 
взросление

*  Когда избыток хуже недо
статка

*  «Важно, чтобы люди поня
ли: назад хода нет1»

*  И. П. Елизарова: «Так рабо
тать может каждый...»

Встречаясь с руководителями хо
зяйств, специалистами, коллективами 
интенсивного труда, воочию убеждаешь
ся, как глубоко пустил корни в общем- 
то в не такую уж бедную кривошеин- 
скую почву экономический эксперимент. 
После некоторого неизбежного спада в 
первый год экономика сельского хозяй
ства набирает динамизм на совершенно 
иной, здортвой основе. И тут не обой
тись без цифр.

В прошлом году закупки молока в 
совхозах увеличились на 15,3, мяса — 
на 25,4 процента, зерна—в 3,5 раза. Это 
в сравнении с 1985 годом. А производ
ство валовой продукции в сопоставимых 
ценах приросло на 17,5 процента. Весь 
прирост получен за счет интенсивных 
факторов — повышения продуктивности 
сельскохозяйственных культур и живот
ных и на этой основе — производитель
ности труда.

Впервые в районе был собран урожай 
зерна по 19,3 центнера с гектара, а ва
ловой сбор составил 37,4 тысячи тонн, 
или на треть больше, чем в 1986 году.

Район впервые вышел на рентабель
ность более 50 процентов — первая 
цель эксперимента достигнута. Получен
ная прибыль 10 млн. рублей на 1,3 млн. 
превышает плановую и на 2,4 млн. руб
лей — уровень 1986 года.

Для точности оценок учтем благо
приятные условия минувшего года, ко
торые повторяются у нас нечасто, и по-
с.мотрим, как срабатывают чисто эконо
мические подходы.

Хозяйственники, убедившись в том, 
что теперь деньги не дают, их надо за
рабатывать, повернулись лицом к про
изводимой продукции — единственному

источнику хозрасчетного дохода. Как же 
велики оказались «резервы под нога 
ми», если только на улучшении качест 
ва молока совхозы получили в первый 
год дополнительной выручки свыше 500 
тысяч рублей.

А главное сегодня — снижение за
трат на производство продукции. Пото 
му что, как бы ни были высоки цены 
на продукцию и надбавки к ним, без 
снижения себестоимости не получится 
никакой самоокупаемости, а тем более 
самофинансирования. Включился ли 
противозатратный механизм, стал ли он 
идеологией трудовых коллективов? Ведь 
именно здесь проходит фронт экономи
ческой перестройки на уровне обыден
ного сознания.

Быстрых результатов здесь ожидать 
не приходится, но лед, что называется 
тронулся. По итогам работы за прошлый 
год себестоимость основных видов про
дукции снижена на 9,7, а к базовому 
году. — на 14,1 процента. Довольно вы
сокий уровень рентабельности сущест
венно оздоровил экономическую ситуа 
цию. На расчетных счетах хозяйств 
впервые появились свободные деньги. 
Увеличилась их платежеспособность. До 
эксперимента почти все совхозы имели 
картотеку, за что платили повышенные 
проценты Госбанку. Сокращается за 
долженность по ссудному счету, накоп
ленная в предыдущие годы. Так, если 
на 1 января 1986 года она достигла 
4.109 тыс. рублей, то через два года 
сократилось до 1,161 тысячи.

Показателем финансового б' '̂^гополу 
чия хозяйств является и наличие собст 
венных оборотных и приравненных к 
ним средств. Вступая в эксперимент 
совхозы имели их недостаток в более 
чем 5 млн. рублей. И вот за два года 
работы в новых условиях недостаток 
оборотных средств сократился втрое.

Фронт экономической перестройки про
ходит через челоееческие души, их отно
шение к делу. Человеческий фактор уско-
6кет или, наоборот, тормозит прогресс, 

от примеры того и другого.
Начав считать деньги и затраты, руко

водители хозяйств стали строже подхО' 
дить к заявкам на приобретение новой 
техники. Сейчас на Эти цели расходуется 
примерно на 600 тысяч рублей меньше. 
Ясно, что оптимум туг определяет не го
лый финансовый расчет, а учет и местных 
условий, когда, к примеру, комбайнов мож
но было бы иметь гораздо меньше, да осо
бенности сибирской осени (ие позволяют 
рисковать. Нельзя экономить на обновле
нии произвбЯетвенных фондов, так можно 
оказаться на задворках технического про
гресса. А вот с излишествами, сверхнор
мативными «залежами» Надо всячески бо
роться, как это сделали в совхозе «Воло
динский», реализовав ненужной техники и 
запчастей на 80 тысяч рублей.

А вспомним, под каким нажимом за
нимались хозяйства закупом молока у на
селения. Сейчас это стало делом выгод
ным. В 1987 году совхозы района закупи
ли по договорам 359 тонн молока и полу
чили 150 тысяч рублей дополнительной 
прибыли.

А вот тенденция противоположного по
рядка, «сожительства» старого с новым. 
Есть в районе хозяйства, где по суще
ству не задействован противозатратный 
механизм, не изжито иждивенчество, 
часть средств от экспериментальных 
надбавок к закупочным ценам направля
ется не на развитие производства и ук
репление экономики, а на неоправдан
ное раздувание фондов стимулирования.

. Руководство РАПО видит выход в том, 
чтобы создавать эти фонды как разницу 
между финансовой прибылью по итогам 
года и полученными экспериментальны
ми надбавками. Тогда всевозможные 
премиальные доплаты будут действи
тельно заработанными и не будет нска- 
жаться важнейший принцип социализ
ма; каждому по труду.

Вот ярчайший пример слияния эконо
мической и идеологической работы. И 
такая работа сегодня «просится» в тру
довые коллективы. Есть опора — кол-, 
лективный и семейный подряд, дающий 
удвоение производительности труда, ре
шающий главную для села кадровую 
проблему.

И. П. Елизарова, телятница совхоза 
«Володинский», взяла в прошлом году 
на индивидуальный подряд выращивание 
100 телят (двойная нагрузка) и блестя
ще справилась с этим делом. Ее сред
немесячная зарплата «подскочила» До 
660 рублей. Полученный ею валовой 
привес оценивается в 72.151 рубль. 
Другими словами, достигнутая телятни
цей производительность труда в 8{!) раз 
выше этого показателя в совхозе «Кед
ровый», где его директор И, Д. Гуммер 
бьется сегодня над тем, как повернуть 
психологию механизаторов к безотказ
ной добросовестной работе...

Бригады И. С. Миненко (совхоз «Пет
ровский»), А. А. Лодяева (совхоз «Воло
динский»), А. Ф. Горбачева (совхоз 
«Кривошеинский») в полеводстве, Н. В. 
Журих («Володинский») в животновод
стве, другие коллективы уверенно осва
ивают хозрасчетный подряд, несут в ра
бочую среду идеологию высокоэффек
тивного труда. Количество таких кол
лективов и определяет сегодня успех 
экономической и воспитательной работы 
на селе.

Новое нужно отвоевывать у старого. 
На этот счет нет никаких инструкций. 
Но руководящие кадры достаточно под
готовлены, чтобы день ото дня множить 
число «прорабов и рабочих» перестрой
ки. Речь, конечно же, о коллективах на 
хозрасчетном подряде. Многие из них 
распадаются, не успев заявить о себе. 
Всех пугают их высокие заработки. Но 
не пугают повседневные незаметные вы
платы тем, кто работает кое-как.

Бригада А. А. Лодяева из тех, кто 
сегодня не уверен в будущем. Двад
цать два механизатора обрабатывают 
около 6 тысяч гектаров пашни, огром
ная нагрузка! Рекордный урожай зерно
вых обеспечил им высокий заработок 
(но не больше, скажем, чем у  И. П. 
Елизаровой, упоминавшейся выше). Та
кая удача нынче вряд ли повторится. А 
совхозные управленцы уже спешат на
бросить им плановую урожайность — 
от достигнутого. Но ведь по отношению 
к совхозу такого планирования уже 
нет, за базу берется средний уровень 
предшествующих пяти лет. Почему же 
к бригаде такой «держимордовский» 
подход?

Так логика низового хозрасчета смы
кается с заботами экономистов РАПО, 
торопит их с разработкой нормативов 
для всех без исключения полеводческих 
бригад. Здесь не помешало бы участие 
сельскохозяйственной науки, созерцаю
щей (все еще созерцающей!) экономи
ческую перестройку. Потому и не хвата
ет сегодня мощи наступлению.« « *

НА СНИМКАХ; новый Дои культуры в 
совхозе «Петровский»; заместитель пред
седателя совета РАПО А. А. Архипов; у 
сельских эноноиистов сегодня много за
бот и часто возникает повод собраться и 
обсудить очередные вопросы; бригадир (по
леводов А. А. лодяев; телятница И. П. Ели
зарова с подругой Н. Г. Колбышевой, по
следовавшей ее примеру на ферме.

Фото Е. Лисицына.
Материалы страницы подготовлены 

специалистами Кривошеинского РАПО и 
журналистами редакции.

Экономят 
80 тысяч

КОМУ НЕЗНАКОМА 
КАРТИНА: КАК ЛЕФО,
ТАК НАЧИНАЕТСЯ НА 
ОВОЩЕВОДЧЕСКИХ ПО
ЛЯХ АВРАЛ. ТЫСЯЧИ ГО
РОЖАН ТРУДЯТСЯ С ТЯП
КАМИ В РУКАХ В ПРИ
ГОРОДНЫХ СОВХОЗАХ.
НО столь ли УЖ НЕЗА
МЕНИМА ПУСТЬ И НА
ДЕЖНАЯ, НО ПРИМИТИВ
НАЯ ТЯПКА? НЕЛЬЗЯ ЛИ 
МЕХАНИЗИРОВАТЬ ЭТУ 
РАБОТУ? Такими вопроса
ми задались ученые маши
ностроительного факультета 
Томского политехнического 
института.

Объектом своего изучения 
они избрали совхоз «Томь». 
Задачу определили себе 
конкретную — механизиро
вать прополку овощей. В 
совхозе уже используют 
прогрессивную «астрахан
скую»'технологию посадки и 
пропалывания овощей, но 
вот комплекс агрегатов под 
нее весьма ненадежен. По
этому надо было увеличить 
именно надежность агрега
тов.

В работу включились спе- , 
циалисты кафедр прикладной Ш 
математики, оборудования и 
технологии сварочных мате
риалов. Слабое звено в 
комплексе механизаторов — 
щелерез. На подмерзших ве
сенних почвах он гнулся, ту
пился, без' конца надо было 
менять его. Ученые подобра
ли более прочный материал, 
усовершенствовали конструк
цию щелереза. Агрегат ста
ло легко собирать и разби
рать.

Усовершенствован и про
полочный узел агрегата. По 
замыслу конструкторов, так 
называемый «еж» должен 
был выдергивать сорные тра
вы. На деле же этого не 
происходило, при контакте с 
землей узел не срабатывал.
Вот и приходилось вызывать 
«подмогу» из города. Кон
струкционные доработки 
ученых сделали прополоч
ный узел работоспособным и 
надежным.

Секретарь парткома сов
хоза «Томь» Ш. Н. Латы
пов так прокомментировал 
вклад ученых:

— Трудно переоценить их 
помощь. Сейчас, когда сов
хоз начинает работать в ус- 
ловиях самофинансирования 
и самоокупаемости,’ дороги- ^  
ми станут для нас руки го
рожан... Надежные механиз’̂ 
мы позволяют нам эконо
мить на прополочных рабо
тах до десяти тысяч челове- 
ко-часрв, это 80 тысяч руб
лей денег за сезон. Так что 
большое спасибо политехни
кам.

Особенно большую по
мощь оказа.пи селянам заве
дующий кафедрой металло
ведения и технологии метал
лов профессор И. О. Хаза
нов и доцент кафедры при
кладной математики Д п  ' 
Снегирев.

Г. ГОРЧАКОВ.г. Томск.

Тревожный
сигнал!

Остались 
без столовой

Уважаемая редакция! От ^  
Имени коллектива орса 
НГДУ «Васюганнефть» об
ращаются к вам работники 
столовой «Лайнер». Прошел 
месяц нового года, а обеща
ния руководителей нашего 
орса остаются невыполнен
ными. Мы работаем в столо
вой, которая находится в 
аварийном состоянии. Не
сколько раз в зале и под- 'I 
собных помещениях прова
ливался пол, не работают 
вентиляционная и канализа
ционная системы. Все наши 
надежды были связаны с 
•обещаниями руководителей 
орса о строительстве новой 
столовой. А недавно мы уз- \  
нали, что документацию на 
столовую и все материалы 
передают в другое место. В 
таком же плачевном состоя
нии находится и столовая 
«Синильга» (ее закрыли 
еще в июле прошлого года).
В результате пятитысячный 
коллектив нефтяников вы
нужден питаться только в 
двух столовых. Посмотрели 
бы вы, какие здесь огром
ные очереди во время обе
дов!

Не сдержали своего слова 
руководители Васюганского 
НГДУ и о строительстве 
двух складов-арочников для 
хранения продуктов и тары, 
о централизованном снабже
нии продуктами 'питания. О 
какой же заботе о людях 
можно говорить?

м. нипко
и другие (всего 15 

подписей).
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Для науки 

и производства
в конструкторском отделе 

Института химии нефти Си- 
бтского отделения АН 
СССР под руководством за
ведующего отделом А. А.
'̂Великова разработан высо
кочувствительный дифферен
циальный микрокалоримецр 
типа МКДП-2. Он поможет 
обработке оптимальных тех
нологических режимов хи
мических производств, точ
ному измерению количества 
тепла, выделяющегося в хи
мических процессах при на
учных исследованиях реак
ций комплексообразова- 
ния, окисления и растворе
ния.

В конструкции прибора 
применены оригинальные 
технические решения, благо
даря которым он о!бладает 
высокой чувствительностью, 
повышенной стабильностью 
измерений и быстрым выхо
дом на рабочий режим. 
Микрокалориметр снабжен 
автоматической системой об
работки измерений на основе 
мини-АВМ.

Прибор патентуется во 
Франции и Швеции.

НА СНИМКАХ В. Анга- 
рина: заведующий конструк
торским отделом Института 
химии нефти Анатолий Алек
сеевич Великов; за провер- 

' кой режима работы микро
калориметра .инженеры На
талья Витальевна Сизова и 
Елена Николаевна Сазоно
ва.

Фо-го В. Ангарина.

i t

Сосны подступают прямо к окнам. Двухэтажное зда 
ние уютно разместилось за главным корпусом медсанча
сти М 2. О том, что оно имеет прямое отношение к де
тям, говорили оригинальной конструкция навесы для 
детских колясок. То, что эти наиесы с двух сторон зда
ния,—-тоже примета. Здесь два входа: один для здоро
вых ребят, другой —- для заболевпщх. Потоки, говоря 
профессиональным языком, раздельны: здоровый ребе
нок с больным не встретится.

.Репортаж

Дом
окнами 
в лес

Открылась новая 
детская 

поликлиника

— А зачем вообще здо
ровому ребенку ходить в 
поликлинику?

Заместитель главного вра
ча Валентина Ивановна 
Онюшева ра»хмеялась:

— Родители приносят сво
их детей по нескольку раз 
в месяц, а участковый врач 
бывает у ребенка дома еще 
чаще... Как зачем? Следить 
за развитием малыша, де
лать прививки, научить ма
му ухашивать за младен
цем, готовить ему еду, кор
мить. В поликлинике есть 
специальная комната, где 
молодые родители на стен
дах найдут ответы на все 
эти и другие вопросы. А 
медсестра Лидия Геннадь
евна Гребнева покажет, как 
правильно пеленать, одевать 
ребенка...

Валентина Ивановна не 
скрывает радости:

— До сих пор наше дет
ское поликлиническое отде
ление ютилось в приспо
собленном Цомещении. Бы!- 
ло тесно, работали в три 
смены. В новом здании 
просторно. Вазовое шефст
вующее предприятие бысг^ю 
выс'грюнйо корпус, видно, 
что строители все делали с 
любовью. ^

В самом деле, мрамо(р- 
д- ные лестницы, стены из 

А  ракушечника в , холлах, 
кафель, аккуратная отдел
ка и покраска—все это при
дает поликлинике уютный 
вид.

в  новой детской поли
клинике созданы прекрас
ные услов'Ия для ра|йты 
врач^. УчасИкавые |докто" 
pajSj^KHe специалисты име- 
кш отдельные кабинеты. В

отделении восстаяовитешь- 
HCiro лечения ребенку мо' 
жет быть назначеча и ле
чебная гимнастика. Для 
этого в поликлинике есть 
небольшой спортзал со сна 
рядами. При необходимости 
заболев!шему малышу сде
лают лечебный массаж, 
он может принять паро 
воздушные ванны; баня < 
сухим паром, или, как- ее 
сейчас называют, сауна, по
лезна и маленьким. В отде
лении богатый физиотера
певтический кабинет.

Словом, в новом детском 
лечебном учреждении есть 
все для того, чтобы обеспе 
чить комплексное воспита
ние здорового ребенка, на
чиная от консультации спе 
циалиста и кончая возмож 
костью заниматься физ
культурой.

Есть здесь и бассейн. 
Причем бассейн настоящий 
с разминочным залом, ду
шевыми кабинами. Это пер
вая детская поликлиника в 
Томске, в которюй для 
укрепления здоровья будет 
использоваться и плавание, 
причем с caMiOro paBHero 
возраста. В зале, где 
расположен бассейн, у сте
ны СТ01ЯТ две ванны. Меди
цинская сестра покажет ро 
дитеЛям приемы обучения 
плаванию и закаливания 
■малынши. Несколько уро
ков в ванне — и мамаша с 
ребенком пойдет в бас
сейн.

Район, который обслужи
вает детское поликлини
ческое - отделение медсан
части № 2, — это жилой 
массив по Иркутскому 
тракту. По территории он 
небольшой, но населения 
много; восемнадцать вра
чебных участков, а  в каж
дом в среднем по 800 де
тей! С таким количеством 
пациентов ни одна регистра
тура не спрдаится. Поэтаму 
ввели новшество; карточки 
находятся в кабинете вра
ча. Теперь их не нужно ис
кать, приносить-уносить, 
они всегда под рукой. 
Вместе с так называемой 
самозалисью (когда в спе- 
циалыюад журнале можно 
заранее записаться на при
ем в удобное для тебя вре
мя) это помогает без лиш
ней волокиты попасть к 
врачу.

Несколько дней назад 
строители вручили тепе
решним хозяевам символи
ческий ключ от новой дет
ской поликлиники. Зйа'Ние 
уже обжито маленькими 
пациентами и их мамами и 
папамХ

Я. ВОЛОДИН.

Дискуссионный
клуб

журналистов
№  недавнем плеи|ум€ 

правления областной жур
налистской . ор1ганизации 
проя/вилась, большая за- 
■интересо;ванвость журва- 
ли-стов в |0владении тео
рией и практикой идущей 
в стране и области ра
дикальной экашмической 
реформы. Было принято 
решение организовать 
при президиуме правле
ния дискуссионный «луб 
журналистов по вопросам 
экономической реформы.

В прошедший четве;рг 
(состаялось оерцое заня
тие этого клуба. В нем 
участвовали журналисты 
областных, "томской рай
онной и 1многотира1Жных 
|газет, ,радио, телевиде
ния, ряд работников эко
номических служб пред
приятий. Занятие бьшо 
посвящено встрече с ру- 
,кю®одигел!ями областных 
управлений; госбанка — 
К. Е. Зверевым, пром- 
сггройбанка — В. С. Кли
менко, агропромбанка — 
А. П. Шипулиным, жил- 
соцбанка — А. А. Зори
ным , сберегательного й н - 
ка — В. Н. Зенковым.

Руководители рассказа
ли о сов'ременной кредит
ной политике, ооотвегсг- 
!вующей поггр^ностям 
аконамической рефс>рмы, 
месте и роли каждого 
банка, ответили на мно
гочисленные вопросы жур
налистов.

Следующее занятие «лу
ба будет посвящено воп
росам экономической 
статистики.

Вам установить телефон ?
В условиях перестройки эта проблема станет решаемой, если...

...НАВАЛИТЬСЯ 
ВСЕМ МИРОМ...

Шреструайма коонулрсь 
всех, не обошла она и cBini- 
зистов Томской ГТС.

1987 год был для нас 
экзаменом на зрелость. Мы 
уже второй год работали в 
новых условиях хозяйство
вания и готовились к пере
ходу на самофинансирова
ние и хозрасчет. И вступи
тельным экзаменом для нас 
была АТС-7 на 10 тысяч 
номеров. Это четверть су
ществующих мощностей.

Начали мы монтаж с 
ПМК-603 в 1986 году в 
апреле, а  в июне 1987 го
да уже были установлены 
пер1вые тел1£|ф!ОНЫ1. Связис
ты-строители (начальник 
ПМ'К-603—В. И. Маркасов) 
нос не подвели, да и мы 
старались им помочь во 
воем. 'За 18 месяцев смон
тировали, сгладили, на
строили АТС на 10 тысяч 
на.меров. А ведь здание 
строили 120 месяцев 0)- 
Какая же тут экономика?! 
Пока строители и .руковод
ство города не повернут
ся лицом к проблеме теле
фонизации — быть телефону 
в Томске, дефицитом.'

Контрольные цифры при
роста телефонов в Томске 
в этой пятилетке мы вьшол- 
няем. Так, за 1986 год 
прирост телефонов соста
вил 2.500, а в 1987 году— 
4.100 телефонов, планам 
на нынешний год преду
смотрено увеличить коли
чество их еще на 5.000.

Растет число телефонов- 
автаматов, оно перевалило 
за одну тысячу, тогда как 
два рода назад было 600. ,

Вроде медленно, а рас
тем. А граждане недоволь- ‘ 
ны. Да и откуда довольство 
будет, если у нас на учете 
40 тысяч неудовлетворен
ных заявлений на уста
новку телефонов. Особенно 
остро стоит вопрос с теле
фонизацией : Кировского,
Октябрьского районов. Шр- 
спективы есть, но они пока 
бумажные. Не начато строи
тельство здания АТС на 
> л. Беринга на 20 тьюяч 
номеров (подрядчик — трест 
«Пром'строй»), не начаты 
проектные работы по зда
нию АТС на пл. Южной, 
зданию выносного элек
тронного концентратора 
(п/о «Полюс»), не оказыва
ет нам существенной по
мощи, ■ а только обещания 
со стороны управления 
«Сибстройвеятиляции» (на- 
чальник—А. П. Темников).

Оовершеяно не удовлетво
рительно решаются в̂ олроСы 
телефонизации в-новь вводи
мых жилых домов. Не по
гашается старая задолжен
ность по телефонизации. 
Укс горисполкома (Ю. А. 
Сарьгков), д е к  (А. М. 
Брянский), другие строите
ля заняли неправильную 
позицию в этом вшросе. 
Хочу сказать, что больше 
гарантийным письмам этих 
уважае1иых товарищей мы 
не верим.

.Социальной важности

Не выполняют .строители 
условия телефонизации и 
по объектам соцкультбыта. 
Это центральный рынок 
(«ПромстрОй'»), областная 
клиническая больница
(«Жилстрой»), школа на 
улице НовосибИ'рской («Жил
строй») и т. д., и т. д.

Стало правилом, что, если 
)з яетелефониэир1эванном 
даме поселится большой 
руководитель, так надо те
лефон ему любой ценой. А 
правильно ли это? Ведь в 
этих домах живут инвали
ды и участники войш , дай 
просто наши сограждане, 
стоящие на очереди много 
лет на установку телефона. 
Проблем много, вопросов 
тоже.

Слов нет, претеязии к 
нам по качеству, культуре 
аб|служивания справедли|вы:. 
Плогхо pa6araieir тансофон- 
ная слузкба. Усиливаем ее, 
делаем более мобильной. 
Да и гражданам отдельным 
надо иметь человеческую 
совесть. Сколько поисковер- 
канны'х таксофонов! Сотни! 
Вез активной помощи об
щественности мы не обеспе
чим coxpaHHiccTb автоматов.

Много нареканий на цех 
развития. Как говорится, 
эта служба у нас на самом 
острие, и работникам этой 
службы порой не хватает 
выдержки, такта, терпения 
и умения поговорить с че
ловеком, объяснить ему, 
сказать правду. И здесь мы 
готовим перемены. Созда-» 
Д'им нормальные условия 
для клиентуры и самих ра
ботников. Больше будет и 
дасгупней информация, 
больше станет гласности, 
строже спрос с волокитчи
ков и бюрократов.

Возв-ращаясь к тому, с 
чего начал, особо под
черкну: спрос на телефон 
огромен, а воаможн!ости ог
раничены. Так что надо на 
эту проблему навалиться 
BceMt миром, как это дела
ет, к примеру, ГПЗ-5 (ди
ректор—Ю. О. Гальвас).

...ДИРЕКТОРУ 
ЗАВОДА И 

ОБЩЕСТВЕННОСТИ...
в  Томске более 20 теле- 

ф1о1нных государственных 
станций емкостью свыше 
50 тысяч номеров, да заво
ды, объединения, другое 
предприятия имеют 56 те
лефонных станций емкостью 
более , 18 тысяч номеров. 
Если все это сложить, тО 
цифра будет солидная. А 
как используется емкость 
ведомственной станции, 
известно ТОЛЬКО директору 
да связисту, что обслужива
ет этот .район. Никакие пра
вила на эту связь не рас
пространяются. Но как охо
чи ведомства до государ
ственной телефонной связи!

Приведу такой пример: 
на Томской ГТС из 45 ты
сяч телефонов квартир
ных— 25.300. Выходит, в 
канторах телефояо1в около 
20 тысяч государственных 
да плюс 18 тысяч ведом
ственных. Много? Да, мно
го. Мы В0.ШЛИ с предложе

нием сократить да> 30 про
центов количество тел«^- 
нов на предцриятиях и осво
бодившиеся номера устано
вить на квартирах инвали
дов, участников войны и 
граждан, стоящих на очере
ди 15—20 лет. Пока отве
та мы не получили.

Предприятиям надо сме
лее организовывать втогтри- 
производственную связь, 
это позволит решить пробле
му связи на будущее. Ведь 
пришло время, и нас поста
вили в рамки лимита. Те
перь, начиная с 1987 года, 
мы не имеем права выде
лять для организаций, пред
приятий больше 5 процен
тов телефонов, а 95 процен
тов должны усташвлива1тъ 
на квартирах. И нас нака
зывают за нарушение этих 
пропорций лишением пре
мий, надбавок и выговора
ми. Да и сейчас план дово
дится по услугам населе-' 
нию, и заиагересованность 
у нас в установке квартир
ных телефонов значитель
ная. Судите сами. За теле
фон, установленный на пред
приятии, мы начисляем 8 
рублей объема, а на квар
тире — 24 рубля объема. 
Так где нам выгоднее ста
вить телефон? Конечно, у 
населения.

А теперь хочу вернуться к 
тому, чем закончил первую _ 
часть своих рассуждений. К ’ 
заводу ГПЗ-5. Его дирек
ция, решая социально - бы
товые вопросы своего кол
лектива, не обошла и воп
рос телефона для заводча
нина. Как поступил ЮрЩй 
Оскарович? Он предложил 
.нестандартное решение. . 
Строит нам помещение под 
электронный выносной кон
центратор (электронная 
АТС) на 3.500 номеров за 
счет средств завода, теше- 
фонизирует полтора десят
ка домов с устро>йством ма
гистральных и распредели
тельных линий своими си
лами с нашим участием, 
привлекая общественность, 
а ГТС устанавливает в этих 
домах телефоны, и через 3 
года компененрует их уже 
1.5б0 номерами. Квартиры 
участников войны, инвали
дов., льгонтников обойдены 
1ве будут, учтены одинокие 
больные люди, многосемей
ные.

То есть мы пошли по пу
ти кооперирования. И счита
ем; что это выгодно. Ис
полком горсовета эту нашу 
деловую «сделку» одобрил 
и утвердил.

Приняли договорные наста
ла наши отношения с элект
ротехническим заводом (ди- 
ректор-^В. А. Бильдин). Вик
тор Александрович смело 
пошел на это. Наши работ
ники согласились в' выход
ные дни, после работы пол
ностью телефони'зяровать 3 
девятиэтажяых дэма, а за
работанные деньги будут 
компенсированы квартирой. 
Завод приобрел АТС на 400 
номеров, и ее вполне хватит, 
чтобы установить телефоны 
в заводских домах. АТС 
мс1нтирс1вать и эксплуатиро

вать будут наши специали
сты.

Имеют опыт привлечения 
сбщественН'Осш к телефони
зации завод режущих инст
рументов (Л. Д. Будницкий)
— дом по ул. Ос^тской, 
105, д е к  (А. М. Брянский)
— дом по ул. Щедрина. 48.

И это дало заметные ре
зультаты. Но, к сожалению, 
долгов столько по яетеле- 
фонизированяы1М домам, что 
без помощи общественности 
не обойтись и дальше. И 
здесь должны проявить ини
циативу депутаты, домкомьг, 
советы ветеранов, руководи
тели.

...НАУКЕ 
И СВЯЗИСТАМ

Е/сть все же суждения в 
городе, что в ГТС порядка 
нет. Не соглашаться — не 
поймут, соглашаться — при- 
.нвзитъ 'труд связистов. 
Трудности есть. И первая— 
это недостает информации, 
пре1облада£т рЦучной тр^4 
Наплыв клиентуры — оот- 
ни, тысячи людей xortfr 
удовлетворить 1сйое лтобо- 
пьгтство и желание по уста- 
.навке телефона)' И слухи. 
Какие только слухи не хо
дят. Проверки не только 
наши, но и вышестоящих 
организаций криминала не 
обнаруживают. Но этот ажи
отаж вокруг телефона не да
ет работать не только опе
ратору, но порой и мне. 
'Звонки—все требуют началь
ника;. До сотни «сигналок» 
заполняю я за день. Где вы
ход? Подобрать высококва
лифицированных специали
стов на. окна' зала — тра- 
MioTHbtx, чутких, вниматель
ных, уделять первостепен
ное внимание рекламе, ин
формации, объявлениям. Ви
деть в клиенте своего «кор
мильца» и «поильца». Учи
нять строгий спрос за без
душие, чи1нювничью эансс- 
чивость, волокиту, к этому 
мы сейчас и стремимся.

'Пер£о6ар!у довали залы,
создали более удобные ус
ловия для клиентуры и ра
ботников, значительно улуч
шили условия для с л ^ б ы  
«09» и «08», укомплекто
вали наконец-то кадры, про
вели аттестацию раб01чих 
мест, рабочих и ИТР.

С первого декабря 1987 
года перешли на новые таг 
рифные ставки и должност
ные оклады, избрали совет 
трудового коллектива, кото
рый начал уже работать, и 
его влияше ощутдется.

Всех бригадиров выбрали 
сами ра^чие, премиальная 
система разработана на цех, 
бригаду. Заканчивается пе
ревод ■на бригадную форму 
организации труда остав
шихся бригад.

Но, положа руку на серд
це, скажу: до хорошего еще 
далеко. Мы не имеем вы
числительного центра, рас
полагая столь сложной си
стемой связи в областном 
центре и предполагая ее 
стремительный рост. Мы уже 
год топчемся с одной ма
ленькой ЭВМ, не достать 
дисплеев, дискаведов;, маг
нитной ленты и  Т .Д ., и т .д .

Эту единственную ЭВМ 
мы с великим трудом доста
ли в Воронеже. И это в 
Томске, где царство элект
роники! На одном из прие^ 
MQB граждан пришел про
фессор и стал мне выгова
ривать, .что мы отстали от 
цивилизации, что связь гге- 
лефоннал в Томске на пер
вобытном уровне и т. д. Я 
слушал его внимательно, а 
потом сказал, что вот вы 
ученый, технических наук 
доктор, профессор, а что вы 
конкретно внесли в развитие 
телефонной связи родного 
города? Профессору сказать 
было нечего/. ПрОгроимма 
«Ускорение-90». «Связь» 
слишком долго топчутся на 
старте.

А по1.мощь нам нужта и в 
пуске ВЦ, и в ocBioeiHHJH' 
электронных АТС, и в по
строении кабельных комму
никаций, и во внедрении 
овеговодных кабелей и их 
эксплуатации. Да и в модер
низации существующих АТС 
декадно-шаговой системы.

Честно сказать, на задвор
ках ходить иадотло, да к 
перспектива есть. У нас тру
дится большой отряд высо
коквалифицированных ин
женеров, тслиикав, рабочих 
Л. Г. Пин чуй — начальник 
цеха, Н. В. Иванова — ин
женер АТС-2, ,В. В. Бута
ков — инженер по BHe^pfei 
нию новой техники, В. И. 
Павлушин — бригадир на- 
бельщиков-спайщиков, Н. М. 
Резинкин ;— мабелыцик- 
спайщик, С. И. Шевченко—, 
электром'онгер, В. Ф. Капп 
— 1М1онтер-'таксО(фюн(щяк, 
М. Г. Фед1оров — водитель, 
А. А. Жданова— оператор; 
Е. М. Зоркова — электро
монтер, сотни других наших 
товарищей.

Есть среди нас, к велико
му сожалению, и разгил!^ 
дяи, пьяницы и прогульща- 
ки, люди без стыда и сове
сти, кто не прочь «содрать» 
стопку или пятерку с a6(V 
нента. С такими мь1 не це
ремонимся — вон иЗ наше
го коллектива.

Коллектив городской те
лефонной станции зрелый, 
работоспособный, может ре
шать задачи ускоренного 
развития связи в городе; 
Впереди у мае электронная 
АТС-26 на 10 тысяч номе-» 
ров по ул. Никитина, 97/ 
пуск—в 1989 году. Затем 
АТС-36 на Каштаке, тоже 
электронная, на 10 тысяч 
номеров. Пуск—в 1990 году; 
Следующая электронная АТС 
на 20 тысяч номеров наул; 
Беринга, которая ;вступит в 
строй в 1991 — 1992 гг. и 
снимет проблемы по Иркут
скому тракту. Кировский 
район получит АТС на 1.000 
номеров в МЕЖВуЗОВСКОМ 
доме по ул. Усова и 3.500 
номеров за счет выносного 
концентратора с АТС-26.

Будем надеяться, что про
мышленность поставит обо
рудование в срок, а строи
тели построят помещения 
еще раньше.

В. МАЛЬЦЕВ, 
начальник Томской ГТС.

А МУЗЫКАНТЫ
НУЖНЫЗдания Томского му

зыкального училища и 
детской музыкальной 
школы № 1, расположен
ные друг против друга, 
построены еще в прош
лом веке. Кирпичные 
особняки старинной 
кладки, сохранив внеш
нюю вкушительность, пег 
рекосились внутри дере
вянными балками, про
гнулись сгнившими по
лами. По подсчетам спе
циалистов, износ этих со- 
<фужений Ьоставл1|ет 
семьдесят процентов. Но 
дело не только в этой 
«угрожающей статистике. 

Когда, еще девятнадцать 
лет назад, была разработа
на проектно^метная доку
ментация на возведение но
вого училища, а  позднее 
еще одна на сооружение 
пристройки к музыкальной 
школе, то казалось реаль
ным, что юные дарования 
скоро будут познавать гар
монию искусства в новЫх 
npocropiHbix классах. Одна
ко уже прошло лять лет

после срока, определенного 
для завершения строитель
ства, а оно так и не начи
налось.

А вот статистика, име
ющая прямое отношение к 
самому искусству. Сейчас в 
музыкальных школах об
ласти не хватает около ста 
кяа'лифициро|ванных опеци- 
алистов-преподавателей. А 
если учесть нужды домов 
культуры, клубов, много
численных коллективов са
модеятельности, то ясно, 
что всего 300 будущих му
зыкантов, обучающихся 
сейчас в училище, эту про
блему в ближайшие годы 
не решат.

— Необходимо думать о 
создании в Томске ком- 
,плексного ученого цент|ра 
искусств, — говорит дирек
тор училища В. П. Пет
ров.— Вот, к примеру, те
атры РСФСР укомплектова

ны актерами только на 60 
процентов. Мы могли бы 
создать у себя студию, форт 
мы обучения сейчас суще
ствуют разнообразные. На
стало время готовить спе
циалистов и для эстрады, В 
общем, пришла пора пре- 
обраэовать наше учебное 
заведение в 1Шфокоп1р|0|- 
фильное училище искусств.

— Мы тоже не ограничи
вались бы лишь музыкаль- 
нъгми рамками,—вторит ди
ректор детской школы № 1 
В. С. Сухушин. — И нам 
нужна новая адиеятация. 
Надо учите ребят, кроме 
музыки и хоремрафии, ри
сунку, лепке. Даже искон
но сибирские промыслы, 
таише, как резьба по дере
ву, керамика, могли бы по
лучить ра'зв!итие. Нужна 
настоящ|ая школа искусств.
I Убеяительные аргуавенты 
:в пользу строительства но

вого комплекса. И есть еще 
одна сторона проблемы, 
опр1еделяющая важность 
«вовведания музыкального 
(здания. СтроИ'Тешьстшо за
думано на Каштане. В этом 
микрорайоне на десятки ты
сяч жителей нет ни одного 
концертного зала. А в му- 
зыкально.м комплексе он 
предусмотрен весьма вме
стительным, и использовать 
его можно для всех. По
этому в день выборов жи
тели ми1форайона писали на 
избирательных бюллетенях: 
когда будет 1построен му
зыкальный комплекс?
СлишкоЕН' много надежд 
связано с ним на Каштане.

В 1985 году постановле
нием бюро Томского обко
ма КПСС, обл'исполкома и 
коллегии Министерства 
культуры РСФСР еще раз 
было определено, что отро- 
jflrenbcflBo м)узыкальнс1го 
училища в комплексе со 
школой должно начаться ;в 
1987—1988 годах. Даже есть 
постановление диредтивных, 
органов о строительстве 
в 1989—1991 годах учеб
ного корпуса муэьщального 
училища.

Заказчиком' проектирова
ния и строительства комп-

Письмо читателя

С т р а н н а я  ло ги ка
16 января 1988 г. в газе

те «Молодой ленинец» опу
бликована заметка А. Заха
рова «Фарс продолжается?». 
В ней дана такая оценка но
вогодним выступлениям мо
лодого ансамбля Томской 
филармонии «Фарс»; «Фар>с 
— ...и есть. Фарс, жалкая 
пародия на «Лицедеев».

Как ни странно, но осно
ванием для подобного рода 
суждений явилась претензия 
к администрации Большого 
«онцертнрго зала, которая 
не выполнила своего обеща
ния показать, кроме выступ
ления ансамбля, еще и мо

лодежную моду, развернуть 
лотерею и книжные киоски. 
Опору кет, замечание спра
ведливое (дирекция филар
монии объявила за это ди
ректору зала строгий выго
вор). Но при чем тут а/н- 
самбль?

Детский и взрослый спек
такли «Фарса» — театра 
эксцентрики и оригинально
го жанра (а вовсе ни пан
томимы, как «Лицедеи») — 
просматривали и высоко оце
нили не только зрители, но 
и художественный совет фи
лармонии. Было отмечено, 
что в структуре филармони

ческой работы образовался 
новый цех, о создании кото
рого мечтала бы любая фи
лармония.

Конечно же, поскольку 
коллектив только что создан, 
в его выступлениях наряду с 
номерами экстра-класса 
(«Жонглер с мячиками» — 
Ю. Саломахин, «Игра фокус
ника с кубиками» — М. Тю
менцев) есть и просчеты, и 
недоработки. Это прояви
лось, в частности, в техни
чески несовершенном звуча
нии фонограмм, в вялости 
отдельных хореографических 
решений, в отсутствии соци
альной остроты и высокого 
юмора в номерах словесно
го жанра. Перед коллекти
вом ансамбля стоит задача

совершенствовать свой твор
ческий рост. Это хорошо по
нимают артисты ансамбля и 
его художественный руко
водитель Ю. Саломахин.

Благодарная реакция «но
вогоднего» зала, приглаше
ние коллектива на фести
валь в Молдавию, на гастро
ли в Одессу, Москву, съем
ки на Центральном телеви
дении и, наконец, предсто
ящие зарубежные поездки 
— ведь все это не случай
но, это заслуженно. По
этому хочется пожелать 
творческих успехов новому 
коллективу.

В. ВИТГОФ, 
доцент межвузовской ка
федры этики и эстети
ки, кандидат философ

ских наук.

СПРАШМВАИТЕ-
O T B E 4 A E I V I

— Нас, учениц восьмо
го класса, заставляют хо. 
дить на уроки физкуль
туры только в спортив
ных трусиках. А если 
мы приходим (В спортив
ных костюмах, то от за
нятий отстраняют.

Правильно лн это?
Ученицы 8-го класса 

школы № 29.
г. Томск.

Отвечает заведующий 
гороно Р. К. Ларичев:

лекса определен укс Том
ского горисполкома; Черно
вую проработку проекта и 
строительной площадки .на
чал институт «Томскграж- 
данпроент». В прошлом го
ду проектировщики должны 
были 'ОСВОИТЬ. 15 тысяч 
рублей, однако освоили 
лишь тысячу шестьсот! 
Нынче план ооставлясо: 
пять тысяч рублей, а об
щий лимит проектных .]и- 
бот комплекса ориентиро
вочно равен 80—90 тыся
чам рублей. Поэтому на- 
сторажи.вае1т, мизерная циф
ра освоенных 1.600 рублей, 
которые! пока определяют 
ОТ,ношение nploeKTHpQBupr- 
ков к комплексу.

— Объект этот у нас пе
реходящий, — говорит ди
ректор «Томскграждан- 
проекта» В. П. Клеруа,— 
пока все работы в самом 
начальном состоянии. На 
этот год лимитов больше 
нет. Но мы уложимся в 
установленные сроки.

Хорошо, если будет так. 
Но ведь одан год уже' про- ■ 
шел, а  проеитиравочные ра
боты все еще в «начальном 
состоянии». Солидным д о л 
гостроем стал М1у з ь ш а л ь *  
ный комплекс.

Э. ВИКТОРОВ.

— В теплое время уча» 
щиеся первых-седьмых 
классов на уроках ф и з 
культуры занимаются в 
короткой спортивной фор. 
ме (трусы,, майка, фут
болка), зимой — в одеж
де, соответствующей тем
пературным условиям и  
виду занятий.

При проведении уроков 
в восьмых - девятых клас
сах решение о форме 
одежды принимают школь
ный коллектив физической 
культуры и школьные 
медицинокие .работники. 
Но при это'М желательно, 
чтобы спортивная форма 
была единой.

Девочкам восьмого клас
са администрация школы 
№ 29 раз^ш йла зани
маться в удобной для них 
форме.
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П О  О Б И
Это очень трудно — увидеть поззию кра

сок в однообраяки тальниковых берегов, 
тянущихся бесконечными километрами. 
Но вот .корявая ветла, обдутая BierpaiMiH, 
завязавшая узла.ми свои ветки, иеренесена 
на поиотно. Вставлена в 'раму. И какой 
неожидатенсй, красивой и символичной ока
зывается она, воплощая в себе все харак
терное для обокого раздолья. Неисчерпае
ма тематика реки, и никогда художнику не 
открыть всех тайн, никогда не перестанет 
он удивляться в'осжадам и вакатам, слое
ным глинистым обрывам, залитым поло
водьем поймам.

Выставка «По Оби», открытая в Доме 
ученых Академгородка, свидётельствует об 
устоявшемся виденье мира Виктора Са
мойлова, Николая Наврося и Алексея Ка
чана. Они очень разные но манере письма, 
но С1ДИнаковые своим от.ношеии1е1М к сибир
ской природе. Это пафос восхищения. Вик
тор Самойлов тяготеет к развернутым, по
рой даже <^лософским 'ком'позициям, ка.к 
в картине «Тымск», на которой узкой сол
нечной полоской протянулся берег с ма
ленькими домиками я высокими бело-крас
ными опорами высоноволътнО|й линии. И 
была бы эта картина безмятежной, просто 
красивой, если бы не зани.мало большую 
часть полотна суровое небо. Как взрыв, 
как буря, закрутила стихия над рекой чер
ные тучи, свидетельствуя о суровости это
го края, о трудности людской работы. Тут 
.экспрессия, тревога, напряжение.

А в картине «Заброшенная деревня», ка
залось бы, наоборот —-лиризм и безмятеж
ность. Сюжет необычен. Покосившаяся 'из
ба без .крыши, остатки надворных постро
ек. И посреди избы, как вонолок золотого 
п.памени, проросла р'аснндистая береза. 
Она пустила свои корни по центру горни
цы, там, где бурлила жизнь, где рожда- 
.лись и умирали люди, где был уют и забо
ты. А теперь стали почерневшие стены 
ограждением для белоствшькой красави
цы! Растет она, как в клумбе', сшицетао- 
ряя сс&й вечность природы и вызывая 
щемящее чувство боля за эту бро1Ьенн|ую 
деревню. Так ли'ричесное полотно становит-

КАРТИНА ДЛЯ ХУДОЖНИКА—ЭТО 
ВСЕГДА ЧАСТИЧКА ЕГО ЖИЗНИ. А 
ЕСЛИ ПОИСКИ ДОЛГИМИ ГОДАМИ СО
ПРЯЖЕНЫ С одн ой  темой; то оп
ределяет ОНА ДАЖЕ ОБРАЗ ЖИЗНИ 
ХУДОЖНИКА. ТАК СЛУЧИЛОСЬ С ВИК
ТОРОМ САМОЙЛОВЫМ, НИКОЛАЕМ 
НАВРОСЕМ И АЛЕКСЕЕМ КАЧАНОМ, 
КОТОРЫЕ КАЖДОЕ ЛЕТО ОТПРАВЛЯ
ЮТСЯ НА СВОЕМ КАТЕРЕ ® ПЛАВА 
НИЕ ПО ОБИ, ОТКРЫВАЯ ДЛЯ СЕБЯ 
А ЗНАЧИТ, И ДЛЯ ВСЕХ, НЕПОВТОРИ
МУЮ КРАСОТУ ЭТИХ МЕСТ.

ся многозначительным, проницательным и 
тревоишьи.

— Казалось бы, удивительно,— расска
зывает Виктор Самойлов, — что каждая 
наша таежная речка создает особое на
строение. Тьг.м мрачный, темный, угрю
мый. И пишется он только в такой тональ
ности. А Васюган 1всегда уютный, поймы 
его красивые, приветливые, он, как ма
ленькая Обь. Зато Чулым хоть и широ
кий, но 'скучный, однообразный.

Традиция томских художников работать 
все лето на реке началась с Германа За
вьялова, который с Юрием Павловы,м 
прршел водные артерии области вдоль и 
поперек. И очень хорошо, что сюжеты 
рождаются под диктовку природы., что она 
становится в этик поездках тланжзй. Хотя 
бывает, что в первые дни плавания никак 
не пишется, что, кажется, не удастся най
ти себя в этом многообразии впечатлений.

Зато, когда художник находит свою 
струну в мелодии окружающего, зве
нит она только по-своему. Николай Нав- 
рось, стремительный, энершцный по ха
рактеру, буквально месит краски. У него в 
картинах экспрессия, динамизм.

А вот графические работы Алексея Ка
чана — воплощение изящества, тонких на
блюдений и абсолютной продуманности 
каждой детали. У худож1ника удиштельное 
чувство такта. И прозрачные березки, ка
жется, вздрагивают под взглядами посети
телей выставки, на'столъко они живые и 
трепетные. Алексей Качан использует в ра
боте мел и уголь, пастель и карандаш, ак
варель и пасту. Его картины необычны по 
исполнению, захватывают внимание М'Шо- 
венно, радуют и уйивляют.

В среде художнинав считается удачной 
поездка по Оби, если получится хотя бы 
с|дна картина. "А у этих авторов удач ока
залось намного больше. Такова сила 
вдохновения. И возможным это стало по
тому, считают авторы, что нашли они 
друг друга по совместимости характеров 
и увлеченности. От этого и стали их по
ездки праздниками творчества.3. стоилов.

Спорт

Где былая слава, 
политехники?

Эа,кончилось пе;рвенаг.В10
Томска по волейболу среди 
ко1м.а,нд .третьей группы. В 
этсм волейбольном марафо
не приняло участие 17 муж
ских и 8 женских команд, 
которые вели спор за две 
пу^тевки во вторую труппу. 
«Счастл.ивч1ика1ми» оказались 
женские команды «Кри
сталл» и ТЗРО, у мужчин — 
ПРЭС^П и электротехниче
ского завода. Следует отме
тить, что второго призера у 
мужчин назвала только луч

шая разница партий. Таким 
DбpaiЭ0'M̂, !воше1йбоя'Исппы 
ТЭТЗ ока'зались выше в 
турнирной таблице политех- 
микав и 1в'0ле'йболисто.в 
ДЮСШ.

1Вояей(1олм1ф''Ы .ТПИ уже 
который год не могут вер
нуть себе былую славу силь- 
.нейшей номанды. В чем же 
Причины? Лучше в ней ра
зобраться самим политехни
кам. Со стороны же кажет
ся, что главная причина — 
в слабой организации и низ

ком чувстве ответственно
сти всех, кто связан с муж
ским волейболом в ТПИ. в 
Т0.М числе и самих спорт- 
сменш.

Судейская коллегия опре- 
делила лучших игрокав. 
Ими признаны Лариса Со
лодова, Е^вгения Фатеева 
(«Кристалл»), Татья:на Се
менова, Виктор Пчелиццев 
(ТЭТЗ), Сергей Бяков 
(ТПИ) и Борис Игнатов 
(ГРЭС-П).

Сейчас призеры 'гоггшят- 
ся к соравнсвавиям второго 
этапа (втсрая группа), где 
они попытаются обрести пра
во выхода iB первую группу. 
Соревнования начнутся 15 
февраля.

И. ПАВЧЕНКО, 
главный судья соревно

ваний.

НА СНЕГУ -  м отоци кл Ы
В «аскресен'ье жители мик

рорайона Каштак были сви
детелями увлекательных мо- 
TOipHKaaTHbrx 'С о р е в н о в а н и й ,  
проходивших у них практи
чески под окнами. Устрои
тели состязаний—Ленинский 
райком ДОСААФ подгото- 
Еили зимнюю мотоциклет
ную трассу и ,прс|вел,и от
крытое первенство райо1на по 
мотокроссу, посвященное 
70-летию Советской Армия. 
Па старт вышли сто двад
цать участников в составе 
четырнадцати ко.маид. Не

сложная, но очень коварная 
трасса потребовала от гон
щиков проявить завидное 
мастерство и умение на 
большой скорости преодоле
вать обледенев'шие участка 

Победила в этих соревно
ваниях команда спортивно- 
технического .клуба Сов.ет- 
ского района. Второе и тре
тье места заняли соотвеггст- 

■ венно команды «Томскстрой- 
транса» и завода резиновой 
обуви. Ниже своих в-озмож- 
ностей выступила команда 
ТИСИ. победительница этих

соревнований прошлого го
да.

В личном зач'Вге победи
телями стали С. Мещеря- 
KoiB; Созетский СТК (.класс 
125 куб. см), С. Сакирко, 
«Янтарь» (класс 250 куб. 
см), С. Оловянишников, Со
ветский СТК (класс 350 куб. 
см). В классе' мотоциклов с 
колясками все три первые 
места заняли - спортсмены 
«Томскстройтранса», а побе
дил экипаж С. С. Красни
ков — О. Рудин.

Е. ЛИСИЦЫН.
Фото автора.

чг» а -
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в. Самойлов «Забытая деревня».

БЮРО ПОГОДЫ
Сегодня—малооблачная по

года, без осадков, ветер се
веро-восточный. 3—7 метров 
в секунду, температура 22 
—27, по северу до 35, в 
Томске 23—25 градусов мо
роза.

11 и 12 февраля— мало
облачно, без осадков, ветер 
слабый, температура ночью 
33 — 38, по северо-востоку 
до 45, днем 25 —30, по се
веро-востоку до 38 градусов 
мороза.

Ъ Я В Л Е Н И
Р Е К Л А М А

А Н О Н С

Театр
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ДРАМЫ
10 февраля. «О, женщины...»

— 19.
11 февраля. «Район посадки 

неизвестен» — 19.
музыкальной

КОМЕДИИ
(в помещении ДК «Авангард») 

11 февраля. «Летучая мышь»
— 19-30.

ЮНОГО ЗРИТЕЛЯ
10—11 февраля'. «Звездный 

мальчик» — 10.
11 февраля. «Играем в фан

ты» — 19.

Дворец зрелищ 
и спорта

10 февраля. «Человек с буль
вара Капуцинов» — 19.

ВИДЕОТЕКА
10 февраля. Мультсборник 

«Ну, погоди!» — 10-20. «Гонза- 
нопьеносец» (две серии) — 
12, 14-30, 17, 19-30.

Кино

А. Качан «Теплый вечер».

f i t
Н. Наврось «Время».

Бывших фронтовиноа, 
знавших Гнедова Павла Оси
повича, погибшего 25 мар
та 1943 года под Орлом, 
равыснивает его , сестра 
Шершнева Ольга Осиповна 
(636330, с.' Молчаново Том
ской обл., ул. Димитрова, 
35). Она Прислала в редак
цию фотографию военного 
времени, которую по тех
ническим причинам опуб
ликовать в газете, к сожа
лению, нельзя. На снимке, 
сделанном в госпитале, 
П. О. Гнедов сфотографи
рован в халате и пилотке. 
Слева от мего — товарищ 
в халате и без головного 
убора, с волнистыми заче
санными назад волосами. 
В письме домой Гнедов со
общал, что это его друг из 
Асина. Ни имени, ни фами
лии сестра не помнит. «Мо
жет, жив этот человек и 
откликнется, — пишет она. 
— Возможно, найдутся и 
однополчане, которые по
мнят брата и смогут сооб
щить мне, как он служил и 
погиб».

Синяев Михаил Ивано
вич (334529, Крымская 
обл., г. Керчь, Буденного, 12, 
ив. 6) пишет: «Мне стало из
вестно, что «Бушуева Елена 
Николаевна проживает 
Томске. Ее нынешнюю фа
милию я не знаю. Хотелось, 
чтобы Е. И. Бушуева или 
ее близкие сообщили мне 
ее адрес».

. К

Телевидение
СРЕДА, 10 февраля 

ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

-6.30 — «120 минут». 8.35 — 
Мультфильмы. 9.05 — «Тихий 
•Дон». 2-я серия. 10.55 — Но
вости.

С 11.05 до 15.30 — перерь
15.30 — Новости. IS.-eO

«Прожектор перестройки».
15.50 — «Здравствуй, музыка!»
16.50 — «Наш сад». 17.20 — 
«Действующие лица». 18.05 — 
«Школа: проблемы перестрой
ки». 18.35 — Минуты поэзии.
18.45 — «Сегодня в мире». 
19.00 — «Тихий Дон». 3-я се
рия. 21.00 — «Время». 21.35
— «Прожектор перестройки».
21.45 — «Музыка в эфире». 
В перерыве (22.45) — «Сегод
ня в мире».

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

8.00 — Утренняя гимнасти
ка. 8.15 — «ЭВМ на службе 
информации». Научно-популяр
ный фильм. 8.35 — Астроно
мия. Звездное небо. 9.05 —
Немецкий язык. 1-й год обуче
ния. 9.35 — «По залам Русско
го музея». Научно-популярный 
фильм. 10.05 — Учащимся 
еПТУ. Физика. 10.35. 11.35 — 
А. П. Гайдар «Школа». 6-й 
класс. 11.05 — Немецкий язык. 
2-й год обучения. 12.05 — «К 
расследованию приступить». 1-я 
серия «Клевета». 13.15 — «Ком
позитор Загир Исмагилов». 
Документальный телефильм.
13.45 — Новости. 13.55 — 
«Подпольный обком действу
ет». 2-я серия.

С 15.05 до 17.30 перерыв. 
ТОМСК

17.30 — «Встречи на долгом 
пути». Документальный теле
фильм.

МОСКВА
18.05 •— Новости.

ТОМСК
18.15 — «Искусство, рожден

ное Октябрем». С выставки в 
областном художественном, му
зее. 19.00 — «День области».
19.15 — «Север, Люди. Нефть».
Проблемы смежников 13-го 
нефтедобывающего. 20.05 —
«Природа и мы». По следам 

орнитологической загадки. 20.30
— Мультфильм. 20.45 — «Спо
койной ночи, малыши!» (в 
записи).

МОСКВА
21.00 — «Время». 21.35 

«Прожектор перестройки».
21.45 — «К расследованию при
ступить». «Клевета». 2-я се
рия.

ТРЕТЬЯ ПРОГРАММА 
МОСКВА

18.05 — Новости. 18.15 —
«Сельский час». 19.15 — На
родная артистка Грузинской 
ССР Э. Вирсаладзе. 20.00 —
«Спокойной ночи, малыши!»
20.15 — «Для всех и для каж
дого». «Выбор». 20.45 — «Ма
лахит». Документальный
фильм.

Тираж «Спортлото»
Результаты 6-го тиража 

-тотерш «Спортлото» «6 из 
45» и «5 из 36», состоявше
гося 7 февраля 1988 года:

«6 из 45»; 5, 11, 28, 42 
43, 44;

«5 из 36»; 18, 22, 25, 28, 
32.

(ТАСС).
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В КИНОТЕАТРАХ: 
«РОДИНА»

. 10 февраля. «Сила любви»
(две серии) — 9, 12, 15, 18-10, 
21.

имени М. ГОРЬКОГО
10 февраля. «Маури» (две 

серии) — 8-30, 11. 13-30, 16,
18- 30, 21. «Инспектор без ору
жия» — 8-40, 10-20. 12. 13-40.
15- 20, 17. 18-40, 20-20, 22. Про
грамма короткометражных ху
дожественных фильмов. «Хо
ристка», «Шире шаг, маэстро» 
и др. — 9, 10-30, 12, 13-30. 15,
16- 30. «Крейцерова соната» 
(две серии) — 18. 21.

«ОКТЯБРЬ»
10 февраля. «Артист» (две 

серии) — 9. 12, 15, 18-10. 21. 
«Сплошные неприятности с 
двойником» — 9, 12-40, 14-30. 
16-20, 18-10, 20, 21-50. Мульт
сборник «Ну, погоди!» — 10-30.

«ПИОНЕР»
10 февраля. Мультфильм 

«Похищение в Тютюрлистане»
— 9. 10-40, «Лиловый шар» —
12-20, 14. «Мио, мой Мио» — 
15-40, 17-40. «Граф Монте
кристо» (две серии) — 20.

имени И. ЧЕРНЫХ
10

10-40. -------------------
21. «Завещание турецкого аги»
— 9. 10-40. 12-20, 16. 17-40,
19- 20, 21. «тайна жителей Лу
ны» — 14-20.

«СИБИРЯК»"
10 февраля. «Очень страш

ная история» — 9-20. «Иска
тели приключений» — 11,
12-50, 14-40, 16-30, 18-20, 20-10,
22.

февраля. «Грог» — 9,
.12-20. 14. 16. 17-40, 19-20,

ДВОРЕЦ 
КУЛЬТУРЬ! И ТЕХНИКИ 

«АВАНГАРД»
10 февраля. «Про Фому и 

про Ерему» —■ 11-30, 15. «При
знание в любви» ~  17, 19, 21.

?ОМ КУЛЬТУРЫ 
РАНСПОРТНИК»

10 февраля. «Забытая мело
дия для, флейты» (две серии) 
— 17, 20.

П/о «Снбэлектромотор» 
меняет новый автомобиль 
«'ЗИЛ-131» на новые: «ЗИЛ- 
130» или «КамАЗ-5320».

Спраяки по тел. 4-54-76, 
4-31-10.
К СВЕДЕНИЮ ТОМИЧЕИ 

И гостей ГОРОДА!
В здании старого цен

трального рынка, на втором 
этаже, открыт магазин 
№ 52 горпромторга по при
ему и продаже товаров ин
дивидуальной трудовой дея
тельности и кооперативов. 
Часы работы магазина—с 9 
до 18 часов, выходной—по
недельник. Приглашаем граж
дан, занимающихся индиви
дуальной трудовой деятель
ностью, и кооперативы сда
вать свою прод^цию. Пра
вила приема—на koimhcchoh- 
ных началах.

Научно - исследователь - 
ский институт ядерной фи
зики ОБЪЯВЛЯЕТ КОН
КУРС на замещение ва
кантной должности старшего 
научного сотрудника пд спе
циальности «Физика атом
ного ядра и элементарных 
часищ».

Срок подачи докумен
тов — месяц со дня 
опубликования объявления в 
газете.

Документы подавать по 
адресу; 634050, Томск, пр. 
Ленина, 2-а, НИИ ЯФ, уче- 
ном>у секретарю.

ОСТОРОЖНО: ГАЗОПРОВОД!
По улицам, а также в незастроенной части города 

проложен газопровод высокого давления с глубиной зало
жения от 0,6 до 4 метров. Трасса газопровода проходит 
по направлениям: нос. Новый, р. Ушайка, ул. Алтайская, 
Колхозная, Сибирская, О. Кошевого, Челюскинцев, Ми
хайловская роща, ул. Шевченко, Елизаровых, Косарева, 
Осипенко, Нахимова, Садовая, Учебная, Вершинина, Пи
рогова. Советская, пр. Ленина, ул. Ивановского, Иркут
ский тракт, Беринга, И. Черных, Лазарева, Межгород
ская, Вилюйская, Угрюмова, р. Киргизка, Парковая, Ми
чурина, Макарова, вдоль железной дороги Томск II — 
Томск I «Товарная», ул. Л. Шевцовой, пер. Карский.

В будущем газопровод будет закольцовываться и под
водиться к ряду предприятий. В целях безопасной экс
плуатации устанавливается охранная зона газопровода — 
15 метров в обе стороны от его оси, В охранной зоне 
всем лицам н организациям ЗАПРЕЩАЕТСЯ произво
дить всякого рода действия, которые могут нарушить его 
нормальную эксплуатацию или привести к повреждению:

производить земляные работы (планировку поверхно
сти земли, устройство дорожного покрытия, скважин и 
т. д.):

возводить любые *постройки и сооружения, высажи
вать деревья:

устраивать свалки, выливать растворы щелочей, ки
слот, солей;

открывать люки газовых колодцев, ограждения за
порных устройств станций катодной защиты и дренаж
ной;

разводить огонь, размещать какие-либо открытые ис
точники огия;^

ломать опознавательные знаки, коверы, колодцы, 
контрольно-измерительные пункты.

Согласно решению Томского городского Совета на
родных депутатов от 28 июля 1982 г. за № 420, для 
производства земляных работ в охранной зоне газопро
вода необходимо взять в тресте «Томскгоргаз» письмен
ное разрешение и вызвать представителя.

Для согласования необходимо обращаться по адресу: 
г. Томск, пр. Фрунзе, 170; тел. 1-25-97. тел. приемной-- 
1-38-19.

Механические повреждения газопровода вызывают 
его остановку, могут привести к взрывам и пожарам, 
больщому материальному ущербу.

Лица, виновные в повреждении газопровода и соору
жений на нем, привлекаются к административной или 
уголовной ответственности.

Трест «Томскгоргаз».

Ф

ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ
ГОРОДСКОЕ РЕМОНТНО-СТРОИТЕЛЬНОЕ УПРАВ

ЛЕНИЕ № 18: штукатуров-маляров, плотников, столяров, 
каменщиков, шофера, кровельщиков, кассира, мастера, 
нормировщика в (ЗТиЗ. Справки по тел. 1-02-14.

В т о м с к и й  НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ 
И проектный институт нефтяной ПРОМЫШ
ЛЕННОСТИ: специалистов по проектированию проводной 
связи и радиорелейных линий связи, по геологии и разра
ботке нефтяных и газовых месторождений, ведущего 
маркшейдера. Справки по тел. 4-82-07.

В ШКОЛУ № 28 г. ТОМСКА СРОЧНО; учителей на
чальных классов, учителей географии, русского языка и 
литературы, черчения, руководителей технических круж
ков, ВиА, руководителя дискотеки. Справки по тел. 
3-81-30.

, В ТОМСКУЮ ЛЕСОТЕХНИЧЕСКУЮ ШКОЛУ: по
мощника директора по административно-хозяйственной 
части, мастеров производственного обучения по работе на 
тракторах и агрегатных машинах, водителей автомоби
лей, газоэлектросварщика, методиста, паспортиста, кла
довщика материального склада, заведующего учебными 
мастерскими. Справки по тел. 3-80-81.

В TdMCKHE ЭЛЕКТРИЧЕСКИЕ СЕТИ: электромон
теров, водителей, мастеров, кассира, экономиста. Выпла
чиваются ежемесячная премия, вознаграждение по ито
гам работы за год. Оправки по тел. 2-38-97.

В ОБЪЕДИНЕНИЕ «СОЮЗТОМСКМЕЛИОРАЦИЯ» 
срочно: НА ЗАВОД ЖБИ-1—главного бухгалтера, глав
ного инженера; В УПРАВЛЕНИЕ МЕХАНИЗАЦИИ— 
главного бухгалтера (ст. Предтеченск), В ПМК-2—на
чальника планового отдела (пос. Кис:повка), В ПМК-6— 
начальника планового отдела (пос. Зояальный), В СУ-15—главного бухгалтера (место работы с. Торбе- 
ево Первомайского района Томской обл.); В ПОДСОБНОЕ хозяйство «МЕЛИОРАТОР»—пасечника (с. По
ловинка Шегарского р-на); В АППАРАТ ОБЪЕДИНЕНИЯ — машинистку. Оправки по тел. 1-41-56.

Во вновь созданный ПРОИЗВОДСТВЕННО-ТЕХНИ
ЧЕСКИЙ КОМБИНАТ ПО ЦЕНТРАЛИЗОВАННОМУ 
ОБСЛУЖИВАНИЮ И РЕМОНТУ АВТОМОБИЛЕЙ 
«КамАЗ» ОБЪЕДИНЕНИЯ «ТОМСКАВТОТРАНС»: 
электрика-силовика, автоэлектрнка, моториста, агрегатчи
ка, автослесарей по ремонту автомобилей «КамАЗ». При 
объединении имеются общежитие, ясли-сад, профилакто
рий-санаторий. Справки по телефону 5-18-94.

За направлениями на работу обращаться: г. Томск, пр. 
Кирова, 17; ул. Пушкина, 71; ул. Бердская, 18,—в бюро 
по трудоустройству населения и его филиалы. Справки по 
телефонам 4-31-79, 4-43-96, 3-87-97, доп. 5-36; 5-80-61.

ЮНОШИ и ДЕВУШКИ — ВЫПУСКНИКИ школ, ТЕХНИКУМОВ, ТУ и ПТУ!
Химические факультеты Томского политехнического 

института проводят «день открытых дверей», который 
|СОСтоится 17 февраля в 16 часов в большой химической 
аудитории (пр. Ленина, 43, 2-й учебный корпус ТПИ). 
Вас ждут встречи с ведущими учеными факультетов, со 
студентами, посещение научных и учебных лабораторий.

Дополнительную информацию о специальностях факуль
тетов вы можете получить в режиме диалога с ЭВМ в 
профцентре ТПИ (ауд. 123-я главного корпуса ТПИ, пр. 
Ленина, 30) каждую среду и пятницу. Тел. 99-24-47.

Приемная комиссия.

Ректорат,
организации

общественные 
и коллектив

кафедры детских болезней 
№ 1 томского медицинско
го института выражают глу
бокое соболезнование про
фессору Г. П. Филиппову 
по поводу смерти матери 

ДЕМКОВИЧ
Валентины Михайловны.

Коллектив ГПЗ-5 выража
ет глубокое соболезнова
ние заместителю главного 
инженера завода В. П. По
лозову в связи со смертью 
матери

ПОЛОЗОВОЙ 
Вары Нннолаавны.

I-33-!
'йен»
■68, 1-26-80

1ЩИ и
культуры —  1.45-81, 1-43.32 
Отдел ■ советского строитель
ства и быта — 1-36-58, 1-26-80 
Отдал лисам -- 
1-38-85. 1'06-60, 1-38-87 
Отдал фотоиллюстраций — 
1-16-16
Собстааниый иорреспондант 
Колпашева — Зб-э5

Собстааниый норраспондент 
Стражааом — 3-23-31 
Общастаанная приемная — 
1-36-66
0- иал объявлений —
1- (»-в2
Бухгалтер по гонорару — 
1-42-Э8
Касса 147-91 
Областная журналистсная 
организация — 1-28-90

Типография издатальети «Красно* знамя» 
634050, г. Томск, ГСП, пр, Фрунзе, 103/1
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