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ДЕКАДЫ
На 11 июля в районах 

было накоплено на услов
ную голову скота центнеров 
кормовых единй; (первая 
колонка) в сравнении с 
прошлогодним результатом 
(вторая):
Шегарский 4,5 —
Кожевниковский 3,7 —0,5
Зырянский 2,7 — 0,3
Томский 2,3 -f0,5
Первомайский 1,5 —0,2
Асйновскнй 1,4 —
Чаинский 1,3 -f0,2
Молчановский 1,3 —0,1
Колпашевскнй 1Г,2 -|-0,4
Бакчарский 1,2 -|-0>3
Кривошеинский 1,0 -f-0,5
Верхнекетский 0,3 -|-0,3
г. Кедровый 0,3 —0,1
Тегульдетский 0,3 —0,5
Парабельский 0,02 —0,18 
ПО ОБЛАСТИ 1,94 -(-0,06

Напомним, что цель удар, 
ного месячника — запасти 
к концу июля по 1 0 — 12  
центнеров кормоединиц на 
условную голову скота. Од
нако если судить по резуль. 
татам первой декады, то по
ка более или менее придер- 
№иваются рабочего графи
ка лишь два района — Ше- 
гарсшй и Кожевниковский. 
За последние три дня луч
ше всех поработали кожев- 
никоБЦы, они в среднем 
увеличивали запас кормов 
ежедневно на 0,4 центнера 
кормоединиц. В этих двух 
районах больше всех око
шено трав на сено — более 
чем на трети площадей. И 
на заготовке сена кожевни- 
ковцы и шегарцы первые, 
планы ими выполнены со
ответственно на 16 и 10  
процентов. В Шегарском 
районе, к тому же, план по 
закладке сенажа уже вы! 
полнен на 71 процент.

Два района — Алексан
дровский и Каргасокский — 
все еще не включились в 
«зеленую жатву». Из 139 
АБМ в области задействова
ны лишь 96.

Хотя Сенокос требует 
сейчас приложения главных 
сил села, но нельзя забы- 

' вать о другой страде — в 
молочной отрасли. К сожа
лению, суточная продуктив
ность коров в области уже 
пош.ла на убыль. На «пике» 
надоев удалось продержать
ся 10 дней. Все же получать 
молоко по максимуму мож
но было дольше. Сейчас су
точная продуктивность со. 
ставляет 11,7 килограмма 
молока — на 0,3 килограмма 
больше прошлогоднего. По
давляющее большинство 
районов работает с прибав
кой. Минусуют лишь зырян
ские и каргасокские фермы. 
Сейчас важно подкосить па
стбища, потому что трава 
на многих из них огрубела 
и плохо поедается животны
ми. С них можно взять 
часть кормов, к тому же по. 
том здесь будет хорошая 
отава для пастьбы. Думает
ся, правильно поступили 
руководители совхоза «Юж
ный» Шегарского района, 
предложив пастухам самим 
сделать это, а,, чтобы заин
тересовать их, разрешили 
половину полученного с па
стбища корма взять на свое 
подворье.

Работники технических 
инспекций профсоюзов про
верили в совхозах и колхо
зах области, какие там соз
даны усдотия для труда и 
быта работников летних до
ильных площадок, обеспечи
вается ли техяика безопас- 

jiocTH. Хорошее впечатление 
'оставило знакомство с сов
хозами «Комсрмолец»,
им. Кирова, «Новиковский» 
Асиновского района, «Мол- 
чановокиД» ' Молчановского 
района, «Сибиряк» Зырян
ского района и некоторых 
других. Там проведен ре
монт, созданы хорошие ус
ловия для труда и отдыха, 
оформлены стенды по орга
низации социалистического 
соревнования.

Однако на большшстве 
доильных площадок .— иная 
картина. Ручной труд доя
рок по сливу надоенного 
молока в емкости составля
ет, как правило, 46 процен
тов. На многих площадках 
совхозов Кожевииковского, 
Парабельского, Чаинского, 
Зырянского, Первомайского 
районов нет гардеробных, 
комнат для стирки и сушки 
спецодежды. 90 процентов 
летних доек не имеют умы
вальников. Людям зачастую 
негде напиться воды. На пло
щадках совхозов и колхозов 
Шегарского района в поме
щениях для приема пищи и 
отдыха—антисанитария, они 
отапливаются с грубейшими 
ЦДрушениями требований

пожарной безопасности. На 
дойках совхоза «Чаинский» 
Чаинского района вакуум
ные насосы установлены 
прямо на открытых площад
ках, что создает сильный 
шум. Электропроводка здесь 
вьшолнеяа небрежно, по
жарные щиты не укомплек
тованы. На площадках сов
хозов «Авангард», «Смена» 
Ксшеаниковского ((Района не 
оборудованы ЦОПРы.

Результаты этих проверок 
обсуждены на президиуме 
обкома профсоюза ра^тни- 
ков агропрома. Председате
лям Парабельского, Зырян
ского. Кожевииковского, 
Чаинского, Первомайского 
райкомов профсоюза указа
но на слабый контроль за

Программа «Молоко»: качество кормов

ПОЛЕЗНАЯ ПРИПРАВА
. ' Поско«1 ьку основная отрасль сельского 
хозяйства нашей области — животновод- 
ческаяг огромное значение имеет дальней
шее укрепление кормовой -базы. Нужны 
корма разнообразные, высокого качества. 
В последние годы накапливается хороший 
опыт применения химических консерван
тов и бактериальных заквасок — они упо
требляются в возрастающих количествах.

Если в 1985 году с хими
ческими консервантами было 
заготовлено 187 тысяч тонн 
кормов в зеленой массе, то 
на следующий — 341 тыся. 
ча, а в прошлом — 511 ты
сяч, из которых 129 тысяч 
тоня приготовлено с приме
нением бактериальных пре
паратов. В этот же период 
начата отработка техноло
гии консервирования влаж
ного сена.

Применение химических 
консервантов позволяет сни
зить потери'питательных и 
биологически активных ве
ществ, заключенных в исход, 
ной массе. В одной тонне 
консервированного корма до
полнительно сберегается от 
5 до 8 килограммов протеи
на, 15—-20 килограммов са
хара, 15—25 граммов каро
тина. Все корма, приготов
ленные по новой технологии, 
за редкий̂  исключением, 
1-то и 2-го классов. Возрос
ла «всепогодность» заготов
ки, особенно сена, так как 
подъем его из валков и 
прессование с применением 
химических консервантов 
можно производить при 
влажности в прокосах до 25 
процентов, порой и выше. 
Но надо помнить, что влаж
ность 28—30 процентов яв
ляется критической.

Применение препаратов 
позволило в 3,5—4 раза со
кратить срок созревания си. 
лосной массы. В сущности 
готовый силос получается 
через 1 0 — 12  дней после за
кладки, что особенно важно 
при ранней постановке ско
та на зимовку. Да и пита
тельность силоса, заложен
ного с химическими консер

вантами и бакпрепаратами, 
существенно повысилась.

Уже несколько лет успеш
но применяют бензойную ки
слоту при консервирований 
силоса и сенажа в совхозе им. 
60-летия Союза ССР Ча- 
инского района. Для дирек
тора Р. Э. Палосона, специ
алистов хозяйства нет воп
роса, нужно ли заниматься 
консервированием? Продук
тивность крупнейшего'^в об. 
ласти молочного стада сама 
за себя говорит: в прошлом 
году надой на фуражную 

. корову составил 3.474 кило
грамма молока. Конечно, 
достижению высокого ре- 
й(ультата способствовали и 
многие другие факторы, в 
том ЧЕсле организадио# 
кого порадка, но и последо
вательное повышение класс
ности кормов никак не 
сбросить со счетов, ,

Применение углеамм|р- 
нийной соли (УАС) в боль- 
цйиютве хозяйств T omScko- 

го ,, Первомайского, -Зырян
ского районов позво
лило получить сено бо
лее высокой, чем в це
лом по области, питатель
ности. Впервые опробО(ваг< 
ли и внедрили заготовку 
река повышенной влажно
сти рулонными прессами, с 
одновременным внесением 
консервантов дозаторами 

ДСК-2 совхозы «Октябрь», 
'«МазаловскиЙ», «Красное 
знамя» — Томского района, 
имени Тельмана, «Бундюр- 
CKrift» — Чаинского, «'Tloryp- 
сшй», «Чажем1Т0!Вский», 
«Новоселовский» — Кол- 
пашевсного, колхоз «Маяк» 
— Первомайского, боль
шинство ХОЗЯЙСТВ Бакчар- 
ского районов. Сено во всех

случаях получили 1 -го и 
2-го классов, с высокой пи
тательностью. Эта техноло
гия, безусловно, очень пер
спективна.

Следует только учесть, 
что применяемые дозаторы 
ДСК-2 хорошо работают на 
сухих, сыпучих консерван
тах и несколько хуже с УАС 
— требуется усовершенст
вование. Будучи более гиг
роскопичными, нежели пи
росульфит или бензойная 
кислота, гранулы УАС зали
пают на днище дозатора, 
что порой приводит к не
равномерному внесению в 
валок. Надо увеличить регу
лировочное отверстие (меж
ду днищем и стенками), 
можно дополнительно уста
новить внутри бункера во
рошилку с приводом. Опыт 
таких усовершенствований 
есть в совхозе «Красное 
знамя» Томского района.
, Пиросульфит натрия ши

роко применяется в совхозе 
«Победа» Томского района. 
Весь законсервированный 
силос оказался первокласс
ным: содержашш перева-
римого протеина—14 грам
мов на килограмм корма. 
Комментарии, как говорится, 
излишни. Стоит только до
бавить, что действие консер
ванта стабильно и надежно. 

Бактериальные закваски 
«Казахсил» — в отличие от 
химических консервантов 
абсолютно безвредны в лю- 
бых количествах. Производ
ство, и применение их в 
стране начаты недавно. При
ходится пока считаться с 
высокой , их стоимостью. За
то абсолютно бесспорна эф
фективность. Это — специ
ализированная, концейтри. 
рованная, сухая закваска, 
содержащая высокоэффек
тивные штаммы молочнокис
лых, пропионовых бактерий, 
продуцентов молочной, ук
сусной, пропионовой кислот. 
Всего в прошлом году было 
использовано 360 килограм. 
мов заквасок, что позволи
ло законсервировать 129 
тысяч тонн зеленой массы. 
Грамотное применение пре
парата позволило получить 

силос 1 -го и 2 -го классов в 
совхозе «Радина» Томского 
района, «Сибирь», «Про-

Интервью по просьбе читателей

Д О П О Л Н И Т Е Л Ь Н Ы Е  

Т А Л О Н Ы  Н А  С А Х А Р
с  наступлением йгодного сезона в редакционной почте 

возросло Количество рисем о сахаре. Многие спрашива
ют, как быть с дозревающим урожаем на приусадебных и 
мичуринских участках, где кушиь .сахар? На эти н дру
гие вопросы редакция попросила ответить заместителя 
председателя Ьблвсполкома Д. А. Фролову.
— Дарья Андреевна, где 

же выход из положения? 
Что ответить встревожен
ным .читателям?

— Выход найден. Реше
но продать дополнительно 
по 2  килограмма сахара. 
То есть к уже имеющимся 
на руках у населения июль
ским, которые сейчас ото- 
Б1арид(аюпгся,, .каждый жи
тель Томска получит в уже 
у(становленном порядке 
вместе с талонами на ав
густ и дополнительные та

лоны на 2 килограмма са
хара. Хочу заметить, что 
дополнительные талоны мо
гут быть реализованы в те
чение июля—августа и дей
ствительны до 1 сентября.

— (А когда нх можно по
лучить?

— В период с 15 по 20 
июля. Принятые меры поз
волят каждому томичу ку
пить именно в разгар се
зона заготовки ягод по 6 
килограммов сахара.

— Читатели сообщают в

редакцию, что йначидедап 
кое 1ЧИСЛО томичей по раз
личным причинам не реали
зовало далоиы за июнь. Те
перь работники торговли в 
категорической форме от
казываются нх ; отоварить. 
Правомерны ли эти требова
ния? Правомерен ли отказ?

— Талоны (в отличие от 
вводимых дополнительных, 
срок действия которых 
расширен до 1 сентября) 
Действительны только в 
течение месяца, на них обо
значенного. Лишь в исклю
чительных случаях и при 
уважительной причине они 
могут быть отоварены в 
установленном порядке.

— Но, как сообщают чи

татели, с 25 июня работ
ники торговли ,в ряде ма
газинов искусственно сдер- 
яшвали продая^ сахара, 
ссылаясь на то, что завезе
ны уже фонды на июль и 
01Ш не могут )ях реализо
вать. Вот, 1я частности, по
чему некоторые томнчн не 
смогли приобрести сахара.

—Такие случаи были. Ра
ботники торгавл)и1 cTpoinoi 
предупрен^ены, и больше 
это не повторится.

— А как будут удовлет
ворены нужды ясителей 
сельской местности?

— Обеспечить томичей до- 
долни'тедьным'я талонами 
было очень нелегко. Ведь 
для этих целей потребова- 
лбеь около тысячи тонн са
хара. Но мы учли и потреб
ности’ жителей районных 
центров и сел, куда для 
аналогичных целей направ
лено такое же количество 
сахара дополнительно.

Беседу вел 
В. ФЕДОРОВ.

Город — селу.

Р Я Д О М  

с Ф Е Р М О Й

созданием благоприятных 
условий для труда и отдыха 
работников животноводства, 
нетребовательность к руко
водителям, специалистам 
РАНО за выполнением ими 
своих служебных обязан
ностей. Дан срок — до 20 
июля устранить недостатки. 
В противном случае техни
ческая инспекция ЦК проф
союза работников агропро
ма вынуждена будет за
крыть ряд летних доильный 
площадок. Потребовано на
ладить учет, контроль за 
своевременным и полным 
обслуживанием ц^ботников 
животноводства услугами 
торговли, службы быта, ме
дицины.

О. НИКОЛАЕВА.

гресс», «Парбигений», «Гал- 
кинский», — Бакчарского, 
«Тунгусовский», «Молча
новский» — Молчановско
го.

-  Стоит особо отметить по
следовательную, настойчи
вую работу специалистов 
Молчановского РАНО в по
лучении высококачественных 
кормов! Здесь практически 
вся силосная масса на зи
мовку была законсервиро
вана или заложена с приме
нением препарата «Казах- 
сил». Главный инженер рай- 
агропрома А. И. Пост и 
главный агроном Л. Д. Ген- 
за с помощью других опеци- 
алистОБ разработали и вне
дрили исключительно удач
ную по конструкции, энер
гетическим и трудовым за
тратам технологию внесения 
препарата в корм. С неко
торыми из1ценениями обо
рудование было изготовлено 
и в колхозе «Сибиряк» Зы
рянского района (энтузиас
том выступил инженер хо
зяйства А. В. Матвеев).

На проведенном только 
что в совхозе «Молчанов
ский» зонально.м семинаре 
был рассмотрен широкий 
круг вопросов, связанных с 
дальнейшим укреплением 
организационной структуры 
кормопроизводства, повыше
нием качества кормов. При
менение прогрессивных тех
нологий, улучшение конт
роля, дальнейшее распро
странение накопленного опы
та — эти моменты выделя
лись особо. Большой инте
рес вызвала демонстрация 
в работе самодельных агре
гатов для заготовки кормов. 
Особое внимание уделено 
изменению ГОСТов: отныне 
— помимо прежних пока
зателей — строго учитьша- 
ется содержание белка.

Из выработанной тактики 
следует выделить, что не 
позднее 25 июня повсеме
стно должна быть заверше
на комплектация сенозагото
вительных звеньев, готовых 
немедленно начать работу. 
Значительно расширится 
применение консервантов.

В. ЛАРИКОВ, 
председатель областной 

комиссия по качеству 
кормозаготовок;
П. СМАНЦЕР, 

заместитель директора 
Томской областной 

производственно изы
скательской станции 

химизации.

Когда мы ехали в 
сторону Петухова, ту
да, где ведут заготов
ку кормов работники 
аппарата обкома пар
тии, подумалось вот о 
чем. ,Во время дискус
сии, предшествовав, 
шей XIX Всесоюзной 
партийной конферен
ции, прозвучало нема
ло критики в адрес 
партийных комитетов. 
Она хлынула поло
водьем, поскольку мяо. 
гие годы &>1ла «замо
рожена». И, как все
гда в подобных случа
ях, не обошлось без 
«крайностей», обусло. 

'вленных информаци
онным «голодом». Ока
залось, люди мало 
|3нают1 как работают 
и как живут работни
ки партийных коми. 
lewB. Недостаток обь- 
'кгнвной ннфор.мации 
шслолнялся сомни
тельными слухами, а

порой складывалось в 
корне неверное пред
ставление.

По этим фотогра
фиям читатели могут 
судить, чем заняты 
сегодня работники об
кома партии!. Как и мно
гие томичи, включая 
областные ведомства 
и учреждения, они по
могают селянам зато, 
товить корма для об
щественного животно
водства. Как владеть 
косой и вилами — их 
учить не надо. Руч
ной труд сочетается с 
современной техноло- , 
гией. Сено, уложен
ное на' вешала, про
дувается мощными 
вентиляторами. Скир
ды растут рядом с 
фермой, что тоже не. 
маловажно.

Н. ПОТАПОВ.
Томское ОПХ
им. Б. Н. Сидоренко.

Фото автора.

С О В Е Т У Я С Ь  С  Н А Р О Д О М
На трех избирательных 

участках ^Молчанова, ц так
же в деревнях Нижняя Фе
доровна и Майкове прошли 
необычные выборы. Более 
600 избирателей пришли, 
чтобы отдать свои голоса за 
список объектов социально- 
экономического назначения, 
строительство которых не
обходимо в первую очередь.

В плане социально-эконо
мического развития рай
центра числятся десятки

объектов почти на 90 мил
лионов рублей. Как из это
го многообразия выбрать на
иболее важные для народа? 
Вот и решил исполком Мол- 
чаноЕокого сельсовета посо
ветоваться с ним, чтобы вы
яснить его мнение. В район
ной газете были опублико
ваны обращение к населе
нию, письма читателей, спи
сок объектов. С учетом ито
гов г о л о с о в а н и я , а 
они еще обобщаются, будет

скорректирован план соци
ально - экономического раз
вития на оставшиеся годы 
XII пятилетки и формиро
ваться прюграмма на следу
ющую пятилетку. По пред
варительным данным, изби
ратели проголосовали из 
объектов промышленного 
назначения — за хлебоза
вод, а социального — за 
школу...

А. ВАЛЕНТИНОВ.

№ j I v
не только сразу выявил отношение к новшеству. Экономи
ческий анализ прояснил, чем была «больна» старая органи
зация труда и каково — в случае перестройки структуры__
прогнозируемое будущее... ■

Ч АСТО ли нас привле
кает именно эта ста- 
дня разработки идеи 

— с недостаточно Ьрояснив- 
шимися деталями и позици
ями, с принципиальными 
столкновениямр оценок и 
мнений, напоминающими пе
ретягивание каната? 'Удоб
нее бывает, чего греха та
ить, исследовать ситуацию,, 
которая окончательно сложи
лась или на глазах развали
вается.

Попробуем, оставив узкие; 
специфические проблемы 
специалистам, вникнуть в 
логику поиска.

Для ясности — предысто
рия. Так сложилось, что у Ко- 
жецниновеного РТП и райагро- 
прбмхимии есть филиалы. Они 
находятся в Ювале: производ
ственные базы — на одной 
площадке, разделенной чисто 
символически. Если агрохими
ки так или иначе -подтвержда
ли свою жизнестойкость, у ре
монтников дела с каждым го
док шли все хуже и хуже: 
убыточность, маскируемая ис
ключительно торговлей зап
частями, организационная не
разбериха, текучесть кадров, 
постоянные конфликты с хо- 
зяйствамн. . закономерно
встал вопрос: что делать с
филиалом РТП? Ведь дальше 
такое положение терпеть не
возможно.

!В \Иожевниковском, I РАПО 
рассматривался, например, та
кой вариант: а ие передать ли 
его «со всеми потрохами» в 
совхоз «Ювалннский»? Дирек
тор последнего Виктор Нико
лаевич Зеленчуков, мгновен
но оценив практические вы
годы приобретения, дал со
гласие. И даже, чтобы успо
коить близлежащие «обделен
ные» хозяйства, пообещал нх 
руководителям: | будем бес
препятственно (ремонтировать 
и вашу технику!.. Но на («го
лое слово» нинто не клюнул.

На одном из заседаний со
вета РАНО директор совхо
за «Дубровский» Геннадий 
Николаевич Сергиенко зая
вил; «А почему бы не соз
дать своеобразный коопера
тив — на основе филиалов

и территориально тяготею
щих к Ювале совхозов?». Он, 
оказалось, уже продумал, 
пусть в общих чертах, си- 
стем.у взаимоотношений. Про
звучали непривычные пока 
понятия: паевые взносы, ре
гулирование прибыли, пере
дача техники в аренду, де
ловая, а не бумажная подчи
ненность руководителей коо
ператива (выборных, разу
меется) коллегиальному ор
гану управления. Предложе
ние захватило и потому, на
верное, что сделал его чело
век очень авторитетный в 
районе.

Было решено создать 
«мозговую группу»: язык
предложений и предположе
ний, убедительных, доводов 
и не менее убедительных 
сомнений требовалось пере
вести на язык экономичес
ких пропорций, математиче
ской логики, организацион
ной неуязвимости. Задача 
дьявольски трудная. «По 
части компрометирования 
идей, — обронил тогда один 
из руководителей, — мы 
большими мастаками стали. 
Так что надо дать возмож
ность группе по-настоящему 
помозговать с конкретной 
поддержкой, без понуканий 
и спешки...». .

Опрашиваю Геннадия Иоси- 
фешича Новицкого, главно
го инженера отдела механи
зации облагропрома, руково
дителя созданной без про
медления исследовательской 
группы:

— Каково полное назва
ние предполагаемого коопе
ратива?

—Межхозяйственный про
изводственный кооператив 
«Ювалаагросервис».

— Сервис — не легковато 
ли для такого случая?

— Во-во1 — он ирониче
ски щурится.— Низвели мы

Чуть ли не до уров'ня потре
бительски - развлекательно
го истинно производственное 
понятие.

— Уверены, что состоит
ся?

— Не просто уверен — 
убежден.

Век живи — век учись, 
разным по

водам /поругивать организа- 
Чюо (или систему?) с округло- 
обобщенным названием /«обл- 
агропром». — к практически 

бываем возможности 
"Рофасейональную, 

организаторскую, интеллекту- 
а л̂ьную Значимость к весо- 
м^сть отдельного специалис-

'Просто обшир- 
покоряет еГо

KOHHDe«rir« овЯУМЫванин коннре'гного блока проблем 
отбрасывать шаб- 

лмкые способы решения, а 
вавтг1! '1” ®Р*чх он останавли- 

-Я® "арадон- 
Порок тан ^ ка- 

доведена до аб
сурда. Но... стоп! Судя По 
д®“ У> как заинтересованно 

заперебирала 
КУСТОМ "®„«®авишам даль- 

Нина Степановна 
®'’“ тнеиший эИоно- 

«ог-Х,и “ Р®"Р®"*> очередное«острие» нащупано точно, В 
появляется еще одна цифра... я присут

ствую, можно сказать, при Хс- 
торическом событии. Вот-еот 
®?®,?1”“ ® расчеты, завершив- 

теоретическое 
заключение: насколько жнзне- 

окаж®тся коопера-

“  Не дышите, товарищи. 
В общем, так: имеем при
быль. И неплохую для нача
ла... А раньше-то, а? У РТП

300 процентов накладных 
расходов! Скажи какому-ни
будь захудалому капитали
сту, помрет со смеху.

— Пусть помирает... Воз
вращаемся еще раз к отра
ботке системы оплаты тру
да.-

— Подождите, Геннадий 
Иосифович. Что мы все-таки 
создаем — новую организа
цию или новую форму орга-

(Окончание на 2-й стр.)

 

Электронная библиотека (репозиторий) Томского государственного университета 
http://vital.lib.tsu.ru



1НАМЯ

Bnef>Bbie 
в Томске Дружба -  залог 
долгосрочных связей
В с и б и р с к о м  г о р о д е  в с т р е т и л и с ь  

советские и румынские электротехники
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У ЭТОГО содружества многолетние традиция. Для 
нынешней 23-й встречи Томск был выбран потому, что 
здесь расположены предприятия, интересующие румын
ских специалистов. Проходила ;она на базе объедине
ния «Сибкабель». Гости побывали в объединении «Снб- 
электромотор» (и на других заводаД, в НИКИ, в санато
рии-профилактории кабельщиков.

Советскую делегацию возглавлял заместитель минист
ра электротехнической промышленности СССР 10. М. 
Купрнков, ,а гостей представляла заместитель министра 
такой же отрасли Социалистической Республики Румы
нии А. Войчнло. ,Оба дали короткие интервью для обла
стной газеты.

— Что дает Румынии со
трудничество с советскими 
электротехниками?

А. Войчнло; — На только 
что состоявшейся встрече 
оговорены контактй между 
Нововолынским заводом 
СТО, Харьковским ВНИИЭМ 
и одной из фирм СРР. Дру
гая фирма — из города 
Крайовы̂ —  установила свя
зи с Днепропетровским й 
Новочеркасским электрово
зостроительными заводами.

На этот раз рассмотрена 
такая же возможность уста
новления прямых связей

между томским объединени
ем «Сибэлектросвет» и ру
мынской фирмой. По-мо
ему, директора (наше
го предприятия—т. Маркус и 
вашего — В. С. Михайлов) 
остались довольны состояв
шимися между ними беседа
ми и конечными результата
ми,

После знокурсии в объе-. 
динение' «Сибэлектромотор». 
у нас возникло желание по
думать о сотрудничестве с 
этим предприятием. Вызвал 
профессиональное уважение 
высокий уровень ' техноло
гии, заинтересовали исполь

зуемые для производства 
1эл)ектроМ1оторов материаль!. 
Так что после личных кон
тактов заложены основы 
нового будущего сотрудни
чества.

Хочется от души поблаго
дарить гостеприимных хозя
ев — коллектив объедине
ния «Сибкабель» — за соз
данную на встрече атмосфе
ру доброжелательности и 
деловитости, за теплый при
ем.

—• Какую оценку вы да
ете встрече?

А. Войчнло: — Нас раду
ет взаимопонимание. Обсуж- 
ден большой круг вопросов 
экономического и научно- 
технического развития от
расли, что обеспечивает 
рост научно - технического 
потенциала обеих стран. 
Мы договорились о коорди
нации государственных пла
нов па перспективу и о рас
ширении взаимных поста
вок. ★  * *

— Юрий Михайлович, и 
к вам традиционный вопрос:

что дает отрасли сотрудни
чество с влектротехниками 
Социалистической Республи
ки Румынии?

Ю. М. Купрнков: —Это со.
дружество позволяет нам бо
лее полно использовать соб
ственные мощности и от
крывает широкие возможно
сти для ускорения обоюд
ного научно-технического 
развития. Кстати, такие де
ловые связи поддерживают
ся и с другими странами — 
членами СЭВ. Изделия 
электротехнической про
мышленности социалистиче
ских стран, в том числе и 
Румынии, отвечают мирово
му уровню. У нас разрабо
тана совместная отраслевая 
программа на перспективу, и 
сейчас мы ее корректируем 
на 1991 —1995 годы.

— Что дает такая пер
спективная программа?

— Взаимное обогащение 
и практикой, и нayчны̂ й по
тенциалом. Мы поставляем 
в СРР различные кабели, в 
том числе с «Сибкабеля» 
шланговые для шахт. Кро
ме того, из СССР идут пье
зоэлектрические агрегаты, 
крупные конструкции элек
трических машин, электро
термическое оборудование, 
силовые конденсаторы » mhq. 
гое другое,

В свою очередь румын
ские друзья поставляют нам 
довольно большой ассортй- 
мент продукции: асинхрон
ные двигатели переменного 
тока, ртутные лам:пы и 
пускорегулирующую аппара. 
туру. Взаимные постацки ра
стут, и такие крупные пред
приятия, как объединение из

Бухареста (его генеральный 
директор И. Джамбашу при
нимал участие . в томской 
встрече), все охотнее идут 
на заключение, контрактов. 
Активно сотрудничают с на
ми и другие электротехни
ческие фирмы из Румынии.

На томской встрече мы 
подвели предварительные 
итоги по заключенным кон
трактам на 1988 год и опре
делили круг интересов, рас
смотрели вопросы, предло
женные советским минист
ром О. Г. Анфимовым и ру
мынским — н. Вайдеску. 
Намечены пути решения. 
Сейчас обе стороны большое 
внимание уделяют прямым 
связям предприятий. Так 
что перестройка в нашей 
стране, принятый Закон о 
госпредприятии вносят в на. 
ши встречи соответствую
щие коррективы.

В заключительном доку
менте встречи предусмотре
но создание групп специали. , 
стов для более глубокого 
изучения связей по разви
тию производственной и на- 
учно-техничеокой коопера
ции, особенно на основе пря
мых связей между предпри
ятиями СССР и СРР.

— Каковы ваши впечат
ления о томских предприя
тиях?

Ю. М. Куприков: —к сожа
лению, почти все наши пред
приятия не вьшолняют сей
час заключенные договоры по 
народнохозяйственным по
ставкам. Тем не менее из 
положительного могу отме
тить высокий уровень техно
логии на «Сибэлектромото.

ре». Хотелось бы тут же по
ставить вопрос о необходи
мости скорейшего внедре
ния в производство станка 
для изготовления статоров и 
роторов, созданного в СКВ 
объединения под руководст
вом Э. М. Гусельникова. что 
позволит добиться значи
тельной экономии черных 
металлов. Внедрение этого 
станка должно стать бли
жайшей и важнейшей це
лью коллектива и его руко
водителей.

Что касается «Сибкабе
ля», то этот коллектив за 
последние два-три года мно
гое сделал для обновления 
своего ассортимента, нала
дил быстро выпуск таких 
важнейших изделий, как ка
бели для погружных нефте- 
насосов и провода марки 
ПОЖ, вьшуск которых был 
для нас заданием Совета Ми. 
нистров СССР и позволил 
решить важнейшие народно, 
хозяйственные задачи по 
укомплектованию предприя
тий Минхиммаша и Мин- 
энергомаша. За это хочу 
сказать большое спасибо 
коллективу объединения. 
Отличное впечатление оста
вило и у меня, и у румын
ских гостей посещение 
эмальцеха. По сравнению со 
многими другими цехами на
шей отрасли этот отличает
ся высокой культурой про
изводства, отличной органи
зацией, производственного и 
технологического процессов. 
Заводам объединения нуж
на более серьезная помощь 
со стороны НИКИ в повы
шении уровня выпускаемой 
продукции.

Беседу вела 
С. ПУШНЫХ.

О Н УЖЕ СОБРАЛСЯ выйти из кабинета иачаль- 
№ка (объединения |«Томсктрансагентство» В. Л. 
Медведева, когда тот спросил;

— Слышал, у тебя светлая мысль появилась?
— Это расчет увольнения, ,что ли? Да нет, решил за

орать свое заявление обратно,— последовал твердый ответ.
Обидао стало, — пояснил после мне свое решение 

водитель О. Щ. Осиненко. — Ребята говорят: мол, бо
решься, |И все без толку. Решил тогда сделать еще одну 
попытку, написал письмо в редакцию.

По следам наших выступлений
поощрены собственным ре- обходимую оправку»: Оси-
шением «за плодотворную ненко столько-то мест рабо- 
общественную деятельность». ты сменил, такие-то взыска- 
В постановлении того собра- ния имеет... 
ния председателю профко- — Это же «летун». Раз- 
ма В. В̂. Келю определили ве оц имеет моральное пра- 
месячный срок для того, что- во нас критиковать? Конеч-

ИЗ ПИСЬМА. Мне j*4 го
да, из них 28 яет работаю. 
Никогда до г'последнего (вре
мени не выступал на соб
раниях, .никуда и никогда 
не писал. Зсе воспринима
лось таи, как оно есть. За 
годы своего трудового ста
жа я много поменял мест 
работы, $кительства^ (Мно
го .повидал людей разных 
н разное начальство. (Все
возможные Песправедливо- 
сти и видел, и на себе нс- 
пытая, О (»* привык и 
не умею стелиться ковром 
и посему в случае какой- 
либо неурядицы I— заявле
ние на стол и поехал даль
ше. Благо, безработицы у 
нас нет. Конечно, я, как го
ворится, далеко не пай- 
мальчин и, бывало, уволь
нялся. с работы даже по 
«тридцать третьей». Но 
речь не .об этом. Неспра
ведливость терпеть не мо
гу, но предпринять что-то, 
бороться с ней — ни
когда таного , в мыс
лях
вал; бесполезно'. Но 
под воздействием газет, те-

бы продумать план меро
приятий, наметить, как из
менить стиль работы. Срок 
уже прошел, но коадмуни- 
сты сейчас о своем преды-

' Учимся демократии

ведь
стронулось.. и

датель профкома В. В. дущем решении дажё не
Кель, держа в руках заго- вспом:нили. Хотели было

_____ . _ товленный список, открыл расходиться, когда Осинен-
не было, чувство- Эту «конференцию», Х)си- ко встал и спросил почему -̂ына Келя...

лезнл. Нп вэт ненко набрэлся духу ипре,£(- его письмо не обсудили, не О. Г. Левин:
левидения, партийных до- лэ®ил ее перенести. Привел приняли конкретных мер.
нумеитов на тему перест- Дв8 аргумента: в бригадах Прочитал письмо («оратор я
й^пробую "на̂ '̂ ГеТей шкуре ^тредварительное обсуждение никакой») и потребовал со-

ро УЮ на своей шнуре кандидатур В орган рабоче- брать общее собрание
го самоуправления не прове
дено  ̂ среди делегатов води
телей раз-два и считать не
кого. Крыть было нечем, 
выборы перенесли.

но, нет, — поднялся следом 
секретарь парторганизации 
Н. А. Дворецкий.

— Изживший себя при
ем! Человек дело говорит, 
а вы его старыми грехами 
попрекаете. — дружно оса
дила оратора галерка зала.

Один за другим поднима
ются водители.

И. А. Мицкевич: — На 
хозрасчет перешли, а пере
мен нет. Нам платят по од
ним расценкам, а в сосед
ней автоколонне — по дру
гим. Мы же не у Кухтерина 
— на государственном пред
приятии работаем. Сомнева
юсь, чтобы с такой оравой, 
как у нас (управленцев зна
чительно больше, чем води
телей), прибыль получили...

В. И. Чудинов: — Пра
вильно пишет ОсиненкО, нет 
у нас заботы о людях. Ра
ботаю уже четыре года в 
автоколонне, а все на ста
рой машине. Чем же я хуже

«Я НИКОМУ 

НЕ НУЖЕН»
Автор заметки, появив

шейся в «Красном знамени» 
под таким заголовком 
(№ 134 от 9 июня)
И. В. Леонов действительно 
имел ранее, телефон по вре
менной схеме, подключен
ный к внутренней АТС 
объединения «Томснтранс- 
газ». В связи со строитель
ством нового дома кабель, 
ведущий телефонную связь 
в квартиру инвалида пер

вой группы, был демонти
рован.

Учитывая крайне тяже
лые жизненные условия 
И. В. Леонова, служба свя
зи объединения «Томск- 
трансгаз» по ходатайству го
родских телефонных сетей 
вновь проложила до его 
квартиры временную теле
фонную линию. К сожале
нию, надежность связи по 
техническим причинам га
рантировать невозможно.

В. ТОЛМАЧЕВ, 
генеральный директор 
производственного объ- 
единенйя «Томсктранс- 

I газ».

С О З Д А Т Е Л Ь  

Н А У Ч Н О Й  Ш К О Л Ы
Коллектив Томского политехнического института, на

учная общественность города поздрав'или профессора ка
федры техники разведки полезных ископаемых ТПИ 
Степана Степановича Сулакшина с высокой наградой — 
присуждением ему премии Совета Министров СССР 1988 
года.

Это награда за большой труд,, выполненный коллекти
вом авторов, весомый вклад в который внес профессор 
Сулакшин. Им вьшолнен большой объем исследований 
по установлению закономерностей и причин искривления 
скважин, разработана методика проектирования и усло
вия применения направленного бурения скважин.

С. С. Сулакшин — автор вышедшего в этом году учеб-' 
ника для студентов вузов «Направленное бурение». Осо
бенно важно то, что, создав школу направленного буре
ния, профессор Сулакшин'сумел на практике реализо
вать свои научные идеи и теоретические исследования, 
доведя их до широкого внедрения на производстве.

В. БАЛЫКОВ.
НА СНИМКЕ: профессор ТПИ С. С. Сулакшин.

испытать, верно ли то, о 
чем говорят, пишут, пока
зывают...

Он написал письмо в об
ком партии, «Перестройка в 
коллектив объединения не 
дошла»,— тревожным лейт
мотивом звучала ' в письме 
мысль. Ведь взять списки 
в отделе кадров: чисден-
ность -- за четыреста, а

«Цель у меня такая, — по
яснил, — расшевелить лю
дей. Чтоб с места наконец 
стронулись, захотели по-но
вому жить».

А вскоре в порыве на
строения он написал заявле. 
ние; «Прошу уволить меня 
по собственному желанию...», 

коллектива нет. ■ Бригады бу- ® ^йестве причины указал 
мажные: водители каждь1й «°«Фликт с администрацией,
сам по себе, Как кустари- Подобные заявления в объе- 
одиночкй. Организация тру- - -  не редкость. За
да негодная — все субботы 
рабочие, с планом же все 
равно туго. На хозрасчет 
перешли, а незаметно...

Где-то через месяц . с 
:чтим письмом в объедине
ние приехал инструктор об
кома партии Л. Н. Гуськов 
и собрал, как он выразился, 
за «кругльщ столом» всех 
заинтересованных лиц ~  
представителей администра
ции и общественных органи
заций, пригласили и О. М.
Осиненко, Критику призна
ли своевременной и решили 
по письму провести откры
тое партийное собрание. Ну, 
кажется, .лед тронулся, по
думал он. Когда же зачита
ли на партсобрании повест
ку, удивился: о письме — 
ни слова. Тем не менее ее 
формулировка «О повыше
нии роли парторганизации 
в развитии общественной и 
производственной активно, 
сти работающих, укреплении 
дисциплины...» звучала
ободряюще. Но вот выступа
ет̂  один коммунист, дру
гой, третий... Среди гладких 
речей о необходимости пере
стройки резанула фраза:
«Выла жалоба в обком пар
тии Осиненко...».

Что изменилось после со
брания? Перестали здоро
ваться с ним начальник объ
единения В. Л. Медведев, 
председатель профкома 
В. В. Кель, стали более на
пряженными отношения с на
чальником службы эксплуа
таций В. А. Пестовой. Все 
остальное — по-прежнему.

Тут появилось объявле
ние о выборах в СТК. Чи
тал в газетах, что в других 
коллективах это целое собы
тие, а пришел в назначен
ный час в ЦОПР, там —по
лупустой зал, в основном 
работники управленческого 
аппарата. Прежде такое 
представительство нормой 
было. «У нас же специфика 

разъездной характер ра-

прошедший год по разным 
причинам уволено 160 ра
ботников, столько же приня
то...

из ПИСЬМА, Откуда же 
взяться настоящему кол
лективу? Придет, скажем, 
молодой парень к нам, су
нут ему машинешку по
старей, и долбится он с 
ней, нан может. .Ладно, ес
ли он из породы шустрых.
А если стеснительный? Бы
ли бы бригады небумаж- 
ные, то в помощи отказа 
не было, наставников зак
репили бы.

Он увидел объявление об 
очередном открытом парт
собрании с вопросом о теку
чести , кадров и пошел на 
него. В том же полупустом 
зале (у них открытое собра
ние что закрытое: беспар
тийных туда не тянет) вни
мательно вслушивался в ре
чи. Нового не услышал.
Комм'унисты говорили о 
том, что условия труда в 
объединении ниже среднего.
Что производственные пло
щади не прирастают, даже 
элементарной мойки нет, 
вентиляции. Что непомерно 
раздут управленческий ап
парат. Нет' мобильности в 
выдаче заданий. Отдел кад
ров работает из рук вон пло
хо, а общественного вовсе 
нет. Какова позиция в этом далось, 
деле профкома? Наглядные —А вы знаете, кто такой 
факты приводились еще на Осиненко? — ушел от отве
том памятном собрании. Та- та Владимир Леонидович и 
кие, например. Мероприя- протянул стопку аккуратно 
тия По улучшению произвол, скрепленных бумаг, ' среди 
ственного быта переписыва- которых, кстати, немалая 
лись из колдоговора в кол- часть была датирована мар-

НЗ ПИСЬМА. Сейчас, пе
ред XIX Всесоюзной парт
конференцией в печати 
много говорится о комму
нистах. О честных, прин
ципиальных, .ставящих на 
первое место интересы де
ла, (общества. А я сравни
ваю услышанное « тем, 
что вижу сам в жизни, и 
думаю: а ведь в жизни асе 
не таи... Где они, настоя
щие коммунисты? |у нас в 
коллективе коммунистов 
человен тридцать, но их 
не видно и не слышно, |В 
том числе и руководителей. 
Ведь начальник объедине
ния Медведев — комму
нист, ,а у .нас — застой. 
Секретарь парторганизации 
бригадир |Николай Дворец
кий старается и тебя не 
обидеть, и начальству уго
дить. Он т одном кармане 
у Медведева, а начальник 
отряда В. В. Кель, девять 
лет .возглавляющий проф
ком, — в другом. Кан мож
но совместить со званием 
коммуниста, .например, та
кой поступок Келя: после 
армии его сын пришел к 
нам в объединение, и ему 
сразу же — пожалуйста, 
новая машина. Все возму

щены, а вслух сказать опа
саются...

Когда после встречи с 
О. М. Осиненко предложила 
руководителям объединения 
организовать обсуждение его 
писем в коллективе, понача
лу меня не поддержали.

— Лучше обсудить на от
крытом партсобраний. На 
общее-то трудно людей со
брать: специфика такая,
разъезды, — сказал В. Л. 
Медведев.

Надо
поднять выработку на авто 
мобиль, поднять доходы. 
Чтобы в получку было ч̂то 
получать. Вывеску авто
колонны № 1976 сменить-то 
сменили (теперь она в соста
ве «Томсктрансагентства»), 
а население не знает.

П. И. Иванов: — Берешь 
путевку у диспетчера, и тот 
не знает, нужен ли я пред
приятию. На ремонт вста
нешь и под машиной полза
ешь. А ведь мне надо доход 
везти...

Е. А. Веснина, начальник 
планового отдела, замести
тель председателя профко
ма: — В письме ни одного 
конкретного предложения. 
Зато столько «грязи»... Той 
дело Осиненко пишет, ссы
лаясь на слухи. Не знаешь 
точно — не пиши!

Реплика: — А откуда
нам знать...

Горячее было собрание. 
Люди выплескивали набо
левшее, и в перекрестных 
репликах, диалогах то и де
ло обнажались пробелы. То 
в экономических знаниях 
(еще бы; в объединении не 
проводится экономическая 
учеба), то в организации 
труда, то в гласности 
(«Впервые так собрались»), 
то в воспитательной работе 
(«Где они, комм>чшсты?*).

Клубок проблем'. Но по
степенно прорисовывалась 
программа действий. Доби
ваться сокращения числа 
клиентов и ускорить пере
ход на хозрасчет. Укрупнить 
бригады и провести выборы 
брига[диров. Заключить до
говоры между службами. Ор
ганизовать экономический 
всеобуч.

(Окончание.
Начало!1на 1-й стр.)

низации труда? Для эконо- 
мирта непростой вопрос. Раз
ница есть. От этого зависит, 
по каким каналам будем свя
заны с банком... И вообще.
Такая голо|Воломка; как 
платить водителю бензовоза, 
без которого, ни один мех- 
парк не обойдется? С арен
даторами других машин яс
но. А тут? Бензовоз, что ли, 
в аренду сдавать? Так ведь 
его водитель не может по 
своему усмотрению повы
шать производительность: и производство составляет 
выше лимита не прыгнешь, заработную .плату арендато-

Они, Нои,к„й и Науме- gj*' ва, временами отчаянно спо- «потячи.пятьг-я»

роГать?7овГтвГнГс°ть?т’о'"’7осу; '^^^^ся материалами, запча- 
дарственная, а не частная... СТЯМИ/ ПОНЯТНО, ЧТО, заимев 
Важно понять главное: в арен- прибыль (собственную!) 
Йривыль"-"'’и" общ^ствуТ^Г^”  МОЖНО покупать у государ^ 
дельному работнику — любое ства. Кто этим будет зани- 
средство производства, внлю- маться? ОПЯТЬ — достава-
с "н е т  "получать”  н е 'д Т о .Т  до- ВЫШИбалы, ТОЛКачи?
пустим, 700 рублей, ему и в ОПЯТЬ — НепрОИЗВОДИТель- 
голову не придет Семена Се- ная надстройка?.. А В целом 
ймныйа (будьте уверены, я за коопе-

,т,„ „ . рирование.
У ЖЕ ЗАПИСАНО в Всему району стал известен 

разрабатываемом ус- " такой факт: директор «юва-
таве коопеоативя- ''инсного» iB. Н. Зеленчуков кооператива, вдруг выразил резко отрица-

«РаЗНИЦа между доходами и тельное отношение к коопера- 
затратами на эксплуатацию ''■''“У- *я думаю, — сказал по

этому поводу секретарь парт
кома хозяйства Ю. -П. 1ПНТВИ- 
нов, — что позиция Виктора 
Николаевича продиктована не 
столько (деловыми соображе
ниями, сколько личными ам-

«дотачиваться» ____ _
рят, и  т о г д а  к а ж е т с я  что н и  ^™-''^*<^'гически. С у т ь  ж е  а б -  бициями — не состоялось 

Н^ЫСЛИЮ ™  к о ^ е к т и в н ы й  ^°?JyS б у д е т  Считаю.

Облегченно nonovHviiH «v нередко делалось,
помощники, совегниии, ото. заадщенность^^аомпатпя

КОЖеВНИКОБЦев. — ЭКОНСМИ* пГкНЯТРЛ mv Q пггттопх.
™ « с Г х Г .  ; L cm* “ Г ™

что партийная организация 
должна сказать свое слово, 
хотя все мы понимаем: пере
убедить ЗеленчуноРа, руково
дителя сильного, энергичного, 
не так-то просто...».

МНОГО вооб
ще в районе 
противн/ик о в 

этого кооператива? 
в о п р о с, заведомо лобо-

- А

Четко оговорили 
Но ведь среди комму- сроки, ответственных. Води-

нистов письмо, если так мо
жно выразиться, уже обсуж-

договор, а нынче его вооб
ще еще не приняли. По от
ношению к нарушителям 
дисциплины (а-таких немало), 
у профкома одно Только 
«действо» — утвердить хо
датайства администрации на 
увольнение по статье. На за
седаниях, как правило, об-

том — временем обострения 
конфликта.

— Досье на «жалобщи
ка»? Может, сначала пого
ворим о. проблемах, которые 
он затронул?..

Обхцее собрание коллекти
ва, на которое. вопреки

с.уждаются текущие буднич--* ожиданиям руководства, со- 
ные вопросы — , о путев- брался полный зал, тоже не 
ках, матпомощи, раопроде- сразу перешло к .этим проб- 
лении дефицита и т. п. При лемам. После чтения писем 
этом активисты не забывают с трибуны начальник отдела

бот», — говорили обычно' и,о себе. Так, нынче из де- кадров Т. М. Соловьева тут 
организаторы. Когда предсе- пяти членов профкома шесть же поспешила сделать «не.

тели высказали еще одно 
предложение; собраться вме. 
сте в августе и обсудить, 
как выполняется намечен
ное.

И3_ ПИСЬМА. У 1меня трое 
■детей, скоро будет четвер
тый. Мне важно знать, нам 
их воспитывать. То ли ук
реплять у них Юеру в доб
ро и справедливость? То ли 
растить на морали «не вы
совывайтесь»...

— Ведь стронулось, а 
мужики не верили! Сейчас 
выбираем бригадиров, СТК 
зашевелился, — позвонил 
спустя несколько дней пос
ле собрания О. М-. Осинен
ко и добавил;

— Да, прочувствовал, 
жить «высовываясь» непро
сто. Но понял: под лежачий 
камень вода не потечет. За 
перестройку надо бороться. 
С собой—в первую очередь. 
«Летать» больше не хочу.

О. СИМОНЦЕВА.

профилей, в ком возникла не забапахтаетгя в пчтай!? задаю заместителю
экстренная либо долгосроч- „е арендатооских председателя Кожевииков-
ная надобность... А кипят арендаторских притяза- ^кого РАНО Александру
эти «мозговь^е» страсти в Михайловичу Емельянову,
конторе Ювалинского ’̂ л и - Главная опасность д'ля недовольно хмурится;
ала РТП. Там теперь, по оп- подобного кооператива, — ■— Как понимать — про
ределению старожилов, «за- говорил директор совхоза тивняков? Кое-кто меня уже 
седают академики». Оно «Зайцевский» Дамир Сафе- торопятся записать в кон- 
прочно вошло в обиход нос- евич Казаков, — это пре- серваторы — потому, на
ле того, как стало известно, словутая «мохнатая рука» верное, что я, быть может, 
что спешит на помощь «моз- Примем устав. Вступим в чаще других выражаю сом- 
говикам» аж из самой Моек- сообщество. Будет у нас за- нения, нежели то самое «го- 
вы взаправдашний ученый- конодательный, орган — со- рячее одобрение»... На поль- 
экономист. вет, исполнительный — вы- зу ли перестройке «ударные

Йовицний, по его приэна- борное РУКОВОДСТВО. Начнем темпы»? Думаю, что нет. А 
нию, чуть ли не впервые дор- притираться, привыкать, ра- в данном конкретном слу- 
п^Гтэлся' Г"не|1отооых ммХГт- ботать, В общем. А та самая чае — тем более; чем тща- 
ных мастерских области «про- «РУка» нам — инструкцию, тельнее продумаем опосо- 
бить- аренду», придя и твёр- просьбу, пожелание, а там и бы реализации бесспорно ин- 
ш"хся усл?2иЛх' тольио^ЛГ.' требование. Какой выход? тересной идеи, тем проч- 
положит конец бесконечным и Надо сразу договориться: нее она укоренится. Сделан- 
беспяодным раэглагбльствова- СТОЯТЬ насмерть!.. Наше хо- ные разработки вынесем на 
реГульта?у"""-' "нмтадТшнм зяйство очень заинтересова- обсуждение совета директо- 
путем приведет от слов я де- »о В кооперативе: у себя ров совхозов, потом —  на
лу. Его доводы рхотно выслу- технику ремонтировать сов- окончательное утверждение

негде, вообще людей уполномоченных представи- 
Тульсную кл асть , где вни' ТОЛЬКО-ТОЛЬКО. А продукцию телей. Будем реалистами, 
кал в суть уже действующих давать надо? А строить? Я Нельзя от новой системы 

коочеркрования так понимаю: состояние ма- ждать мгновенной отдачи, 
агропромышленных объедн- улучшится -  раз, «ХИ- ^

МИКИ» перестанут 'гнать «с 
колеса» — два, арендное 
развитие внутри совхоза — 
пожалуйста. Слушайте, а

укрепила убежден-ненни, 
ность.

— Но надо уразуметь, — 
говорил он ,мне, — что в на
шем случае мы не копируем 
чью-то схему. Схемы конкрет
но для «Ювалаагросервисая

Понадобятся годы, чтобы 
она огладилась.

Емельянов по сути дела 
один из самых дотошных 
«мозговиков». Многолетняя

когда в непосредственный практика выработала в нем 
природе просто не .существо- контакт ВСТУПИТ арендатор с анализаторскую сдержан 
вало. И мы пытаемся ее соз- _______________ ; _ ил,-.,-, «а
дать. Кооперируются по раз- арендатором, насколько от- 
ным поводам — кто (от из- ношения станут именно де- 
бытна возможностей,/ кто от ЛОВЫМИ а^ 
бедности. Нас, строго говоря, ’
побуждает вторая причина. И надежды, и опасения
н,'я'7 ;н 'Ж ;о с ^ Г ^ '^ т г о й  “ азал недавно ставший 
самой «коллективной ответст- Директором совхоза «Смена» 
венности*, которая порожда- Николай Кузьмич Андреев: 
ла уравниловку, погоню за „  -
валом, потерю профессиона- — Пока НОДСНО, как бу-
лизма. В одной упряжке она- дет осуществляться разраба-
Гн̂  ф"нн‘,“н7 о'а'ь'.'м̂  2̂?:;̂ ж’’н*о’стя: ^ываемый «мозговиками» 
ми — тоже проблема. принцш! голосования при ВЫ- звук времени:
в Грен^Ггрузо!!!;"” . " 'в т о ' ’’1  ̂ ^^РЯиналъиых реше- _  др сторонник, кто 
ров, даже самой специальной «физическими голо- немедленно
техники — это еще понятно, сами», а «весомостью пае- привычке
- ’ .^Гн 1 н? Тн^^'^пустиГ Лично я ’вижу преимуищет
токарю, „о каким-то" мотк̂ ^̂ ^̂  ̂ бУДет обсуждаться... А
не нравится Иван (Иваныч __ гарантия
и я не выполняю (его заказ.

ность. он умеет не подда
ваться эмоциональным 
всплескам. Его служебный 
статус не дает оснований 
заподозрить в оторванности 
от жизни: являясь замести
телем председателя РАНО, 
он — непосредственный ру
ководитель районного объ
единения «Агропромхимия». 
Так что в словах его — от-

по заведенной 
голосует «за»...

ва кооператива.
что коопера- в. ВЕРГОТИН

тив станет лучше о^еспечи- Кожевниковскнй район.

Реплика
читателя

КОМАРИНЫЙ
РАЙ

Однажды Комар Кома- 
рович, проживающий в 
подвале дома № 83 по 
ул. Л, Толстого, полетел 
по своим комариным де
лам и на стенке дома 
увидел своего давнего 
приятеля, «Не заболел 
ли? — подумал Комар 
Комарович. ~  По всем 
признакам — отравле
ние...»

— Что случилось?' -  
встревоженно спросил он, 
— А я помню тебя' та
ким веселым...

— Э-э, чуть жив. Ед
ва ноги унес.

— Выкинь из головы 
такие мысли. Переселяй
ся в наш подвал, у нас- 
рай! Такой комариный 
заповедник — лучше не 
придумаешь. Пятый год 
радуемся. Зимой и ле
том. Спасибо сантехни
кам и начальникам ЖЭУ: 
болотце в подвале пуще 
глаза берегут. Правда, од
но плохо: жильцы какие 
то нервные. Не успеешь 
к ним подлететь — с по
стели вскакивают. А не
которые даже ночами не 
опят, с тряпками и щет
ками за нами гоняются. 
Вроде и летаем-то разум 
но — небольшими отря
дами. Но мы тоже не лы
ком шиты, нападение в 
щелях пережидаем, благо, 
строители оставили. Лю
ди который год в ЖЭУ 
бегают. «Спасите! — кри
чат. — Заедают нас ко
мары. У детишек аллер
гия!». А начальник 
ЖЭУ-5 Р.' И. Жлудко в 
одно ухо крики впускает, 
в другое — выпускает.
А то успокаивает: «Изви
ните, договор с санэпид
станцией не заключили. 
Уж в этом году... комар 
носа не подточит». Прав
да, слухи пошли. что 
есть .такой договор. Даты 
не бойся! Пока заявка до 
треста дойдет, до бухгал
терии доберется, до бан
ка доползет.... Зато .мв? 
Жлудко бережем, не тро. 
гаем ее, вот и платит тем 
же. В общем, собирайся. 
На обратном пути я за 
тобой залечу...

Да, комарам этого до
ма позавидовать можно. 
Условия у них действи
тельно идеальные. А вот 
людям не позавиду
ешь.

Л. ШЕСТАКОВА.
г. Томск.

 

Электронная библиотека (репозиторий) Томского государственного университета 
http://vital.lib.tsu.ru



^ K R A C H O E
^ З Н А М Я

.12 ИЮЛЯ 1688 ГОДА ф  № 161 (20381) ф  СТР.

И з П О Ч Т Ы  « П о д р о с т к а »

17 апреля текущего года в очередном 
выпуске «Подростка» было напечатано 
письмо «Помогите спасти сына», в кото
ром мать подростка просила совета н 
помощи, так как старший сын ее уже 
попал в колонию для несовершенно
летних, н у нее нет уверенности, что

младший не повторит его путь. Пись
мо женщины получило массу откликов, 
в основном доброжелательных. {Часть 
из них мы сегодня публикуем. Письма 
очень личные, поэтому нельзя судить 
строго людей за то,, что они не всегда 
указывают свое имя и б>амилию.

Подумайте...

Помогите себе сами
Уважаемая редакция!
Прочитала письмо мате

ри «Помогите спасти сына» 
в № 90 «Красного знаме
ни» от 17 апреля. Уважае
мая Т. К.! Лет 5 назад я бы 
и сама такое письмо м,огла 
написать в минуту отчаяния. 
Но не писала я таких пи
сем потому, что понимала 
свою вину перед сыном. 
Школу я оставляю в сторо
не: все знают, что способ
ность воспитьшать она утра
тила. Три школы сменил 
мой сын, но доучился лишь 
до 9-го класса. Даль1пё его 
«не пустили». И когда я об
ращалась в школы, где он 
учился и выкидывал какой- 
нибудь очередной «номер», 
я слышала один совет: «Вы
ход один — надо его пе
ревести в другую школу». 
Это было и в третьем, и в 
шестом, и в седьмом классах. 
И, хотя восьмой класс он за
кончил с оценкой поведения 
«хорошо», школа от него из- 
бав!илась — в ПТУ.

^  Сейчас он в армии. И
•^тец, и я в разное время 

ездили к нему — командо
вание им довольно, отмеча
ет его трудолюбие, ответст
венность, коммуникабель
ность.

А когда он учился в шко
ле, я оттуда почти не выла-' 
зила, отпрашивалась, под
менялась на работе: ходила 
на уроки, дежурила. Отец 
был в родительском комите
те. Но'сын оставался совер
шенно неуправляемым, «без 
тормозов».

Я считала, что стиль вос
питания должен быть стро
гим и требовательным. А 
за очень крепкие проступки

сына били. Первый раз он 
убежал из дому, когда учил
ся в третьем классе, второй 
раз — в седьмом, и мы с 
мужем три дня и три нбчи 
буквально прочесывали го
род...

Почему я эиню себя? По
тому что била сына. До 
сих пор стыжусь этого и до 
смерти буду каяться в этом. 
Вы пишете о вашей семье. 
Есть и удачные дни, а есть
— и не очень. Вот так и у 
нас. На работе устанешь, 
домой придешь, а тут-то с 
мужем не все гладко, то 
сынок что-нибудь подкинет. 
И срываешься — крик, сле
зы.

Почему-то, когда молодая 
и нервы вроде должны быть 
к р еп к и е , очень легко 
сходишь «с тормозов». И 
тарелку с размаху бросишь, 
и криком с пол-оборота зай
дешься. А с возрастом по
нимать что-то начинаешь, 
что ли? И нервы хуже, но 
до крика себя не допуска
ешь. . Вьшлачешься, если 
уже невмоготу, где-нибудь 
в закрытой ванной, чтобы ни
кто не видел: Пожалел себя
— и вышел к людям, сво
им родным, уже со спущен
ными парами. Не накалять 
обстановку — вот что надо 
усвоить матери, жене. По
тому что надо беречь нерв
ную систему детей.

Почему J же на материн
ских ку^ах в первую оче
редь не читают лекции по 
психологии? Сравнительно 
недавно прочитала я книгу 
на эту тему, и как глаза 
раскрылись. Любая патоло
гия во время беременности

(простуда, токсикозы) или 
при родах отражается на 
мозге. ребенка. Также и со
трясение мозга (а какой 
мальчишка избежал его хо
тя бы в самой легкой фор
ме?). Такой ребенок плохо 
воспринимает внешние воз
действия, т. е. плохо закре
пляются условные рефлек
сы, а ведь воспитание отча
сти и есть закрепление ус
ловных рефлексов. С таким 
ребенком нуж1но больше тер
пения, чем со здоровым. Р .̂ 
бенок внешне здоров, весел, 
сообразителен, но что хоро
шо, что плохо — он усваи
вает хуже обычных детей. 
А мы требуем, кричим, 
бьем, но с таким же эффек-, 
том можно требовать, чтобы 
боЛьная рука работала и 
таскала тяжести, так же, 
как и здоровая. Со време
нем-, к 18—20 годам все 
«заживет», будет, как у всех 
людей. Криками же, жесто
костью добьешься лишь то
го, что парень будет дезо
риентирован: самые близкие 
люди, мама и папа са
мые жестокие. И он не бу
дет им верить, будет искать 
добра и чуткости на сторо
не, попадет в объятия шпа
ны.

Понимаю, дорогая Т. К., 
сейчас вам очень трудно. 
Может быть, стоит хотя бы 
наполовину уйти' с работы и 
заняться сыном. Не ленить
ся душой, не отчаиваться. 
Терпение и любовь — толь
ко они вам помогут. И, воз
можно, надо почитать что- 
нибуДь о детской психоло
гии.

С уважением 
Н. ЯКОВЛЕВА.

Может, я ошибаюсь, но 
школу не нужно в чем-то 
обвинять. Да и как можно? 
Мне больно читать про это, 
мне больно за наших учите
лей. Это они стараются дать 
как можно больше .знаний 
нашим детям. И если они 
бывают порой строгие, это 
не значит, что они не любят 
детей. Если можно, я рас
скажу чуть о себе. Детство 
мое прошло в пос. Курлеке. 
Отец нас воспитывал один. 
Нас пятеро детей, мама 
умерла, когда мне было 10  
лет, младшему — 4 года. 
Отец всегда старался при
вить нам любовь к труду, к 
знаниям. И хотя он строгий 
был с нами, не баловал нас 
ничем (как сейчас многие 
своих детей), мы относились 
и относимся к нему с ува
жением, с чувством благо
дарности.

Нынешние дети все видят,
. все имеют, но не умеют, не 
научены трудиться, не мо
гут найти для себя полез
ное 'занятие. Чтобы и труд 
был, и отдых. А учителя? Я 
училась не сказать, что ус
пешно, у нас было большое 
хозяйство, но не отставала 
в учебе. Никогда не забуду 
своих учителей, например, 
учительницу русского языка 
Кузнецову Фаину Михай
ловну. Так объяснит, что до 
самой смерти не забудешь 
правила. Учителя истории— 
он же был директором шко
лы — Тронина Александра 
Васильевича, учителя био

логии Плотникова Алексан
дра Константиновича, учи
теля немецкого языка Пала- 
тову Юлию Федоровну. Все 
они внушали, что без зна
ний никуда, время такое 
идет, учимся для себя. Ах, 
как были они правы.

Я теперь сама мать. У 
меня две дочери, муж погиб 
в 1980 году, когда дочки 
были маленькие. Сейчас они 
в 4-м/ и 3-м классах. И я не 
хочу Ссылаться, как некото
рые родители, на свое труд
ное детство и оберегать их 
от труда. Хотя дочки еще 
маленькие, помощь мне от 
них очень большая. И посу
ду вымоют, и пол, и воды 
принесут маленькими вед
рами. А летом вместе со 
мной ухаживают за грядка
ми, поливают. Где-то, конеч
но, не так сделают, но луч
ше поправить вовремя, чем 
оттолкнуть. Обе учатся от
лично. Как когда-то мне вну
шали, теперь я стараюсь 
привить им любовь к учебе, 
к труду, и, думаю, мне это 
удается. И общественницы 
они хорошие. Их фотогра
фии на Доске почета. А, 
думаете, легко мне? Так 
неужели у той мамы не хва
тает сил, чтобы, как гово
рится, «вывести в люди» 
своих детей? Ведь она не • 
одна. С мужем. Пусть поду
мают они вместе сами над 
собой..

Может, я и не права — 
не знаю...

Галина Ю.
Томский район.

СТРОКИ и з  ПИСЕАА
А вы пытались установить 

контакт с 'учителем и помочь 
вашим мальчишкам найти ту 
«изюминку» в учебе, которой 
их можно было бы заинтере
совать?

М. МАЛЫШЕВСКАЯ.
г. Томск.

* ★  *
Прочитал в газете за 17 ап

реля письмо «Помогите спасти 
сына». Что я могу сказать на
счет этой семьи? Проглядели 
они детей, распустили. Вот 
дети и пошли по наклонной 
дорожке. Кто же должен был

их воспитывать? Родители, и 
никто больше. Зачем во всем 
винить учителей? Если роди
тели не могут воспитать сво
их двух-трех детей, то как 
быть учителю, у которого в 
классе тридцать-сорок чело
век?

Ребенка нужно воспитывать 
тогда, когда он лежит попе
рек лавки, а когда уже 
вдоль — поздно. Вот тан, до
рогие родители; что посеяли) 
то и пожнете.

Г. ЕГОРЕНКОВ.

С Т Р О К И  

и з  П И С Е М
Вся злость к учителям бе

рется из семьи.
Ольга КОКУРИНА, 

ученица 7-го класса.
с. Александрово.

* * *
Что можно посоветовать? 

Родителям заняться сыном 
вплотную. .Матери либо уйти 
с работы, либо заняться на
домным трудом. Пусть лучше 
не тан вкусно и не тан сытно 
они поедят, если мама рабо
тать не будет, но зато из сы
на, может, сделает человека.

Г. СИДОРОВА.
г. Томск.

В ДЕТЯХ 

БОЛЬШЕ 

ДОБРОГО
Дорогая мама подростка!
Ваш сын сейчас очень 

нуждается в вашей под
держке. Нет у него никого 
ближе вас. Никакие комна
ты милиции и комиссии по 
делам несовершеннолетних 
не спасут его. Только вы, 
мать, ^дьте с ним только 
ласковы и добры. Мальчик 
потерялся. У него все кру
гом плохо: и дома, и в шко

ле. Он растерян. Ему негде 
отдохнуть душой. Посмотри
те на свое дитя добрыми 
глазами. Ему очень нужны, 
положительные эмоции, без 
этого не может состояться 
человек. У него сейчас пе
риод самоутверждения, да
же не самоутверждения, а 
утверждения в глазах окру
жающих. Он становится со
циальным человеком. «А как 
обо мне думают?» — вот 
главный вопрос, который 
его занимает. • Это очень от
ветственный период, пере
ломный. И очень важно, 
чтобы хотя бы близкие, а 
главное — мать, думали о 
нем только хорошо! Никог
да не отрекайтесь от сво
его ребенка, как бы плохо 
он себя ни вел. В детях 
больше доброго, и это толь
ко надо видеть. Уважайте 
его желания, старайтесь 
считаться с ними. Ребенку 
должно быть дома хорошо.

Е. ГРИГОРЬЕВА, 
педагог.

■КОНКУРС СТОМАТОЛОГОВ-

и мастерство, 
и вдохновенье

в Томске прошел областной смотр-конкурс зубных тех
ников. Это первый опыт в нашей стоматологической службе. 
И удачный—таково мнение жюри и болельщиков.

Испытать свои возмож
ности, как говорится, се
бя показать и других по
смотреть решились пока 
немногие. Все волнова
лись, хотя условия кон
курса были известны за
ранее. Практическое за
дание тоже знакомое— 
то, что делается изо дня 
в день,

— Согласитесь, одно 
дело — привычное рабо
чее место рядом со сво
ими товарищами. И со
всем другое — новая об
становка, да еще на гла*- 
зах у зрителей и строгого 
жюри. И при этом надо 
показать сноровку, ско
рость и отменное качест
во, —- говорит участник 
конкурса Ю. И. Швецов 
из городской стоматоло
гической поликлиники 
№ 1.

Конкурс есть конкурс. 
Здесь даже при равных 
способностях и опыте по
бедит тот, кто. сумеет со
средоточиться, отрешить
ся от всего постороннего.

Нервничают и хозяева 
— зубные техники обла
стной стоматологической 
поликлиники, где вьшол- 
няется практическая 
часть конкурса, — А. П, 
Чайковский, Г. В. Беля
кова.

Кажется, более других 
владеет собой В. Н. Еки- 
менко. Его профессиона
льная категория — пер
вая. Ежедневная выра
ботка — полторы нормы. 
При этом изделия — лю
бо-дорого смотреть. Сра
ботаны добротно, на со
весть.

Четкие, выверенные 
движения и у Л. П. Че- 
ренщиковой из Александ
ровской районной больни
цы. Она уже справилась 
с первым заданием. 
Ме.чьком, оценивающе 
глянула на свою работу 
и приступила к новой.

Пока участники кон
курса выполня.чи зада
ние, обращаюсь к предсе- 
дателю жюри, главному 
внештатному стоматологу 
области С. П. Рябовой с 
просьбой рассказать о 
профессии зубного тех
ника.

— Она требует боль
ших навьшов, знаний ма
териаловедения, физичес
ких я химических свойств 
металлов и полимеров, их 
влияния на здоровье че
ловека. Техник должен 
хорошо знать анатомию, 
функциональные особен
ности органов. И, кроме 
того, обладать художест
венными наклонностями. 
Это ремесло можно без 
Уреувеличения сравнить 
с работой ювелира. По су
ществу, хорошим, насто
ящим мастером можно 
стать лишь через в —7 
лет.

— К сожалению,—до
бавляет один из органи
заторов конкурса, глав
ный стоматолог города 
А. И. Немухин, — труд 
зубного техника остает
ся на уровне сороковых 
годов. Нет стандартов, 
шаблонов, аппаратуры 
для механизации и авто
матизации зуботехничес
кого производства. От
сюда и низкая произво
дительность. Потребности 
жителей То.мска, напри
мер, удовлетворяются 
лишь на треть. Ну а 
массовое производство 
диктует свои условия: вы-. 
полнить дростые виды ра
боты.

Сейчас требования ра
стут. Людям нужны эсте
тические коронки и про
тезы современной конст 
рукции и вьгсокой, проч
ности. Поэтому мы начи
наем внедрять в произ
водство более удобные и 
современные виды проте
зов. Заменяем частичные 
пластиночные на бюгель- 
ные. Для прочности де
лаем многослойное по
крытие. Более детальное 
знакомство с их произ- 
водство.м — одна из це
лей нашего конкурса.

— А через год, —про. 
должает С. П. Рябова,— 
мы станем изготавливать 
металле - керамические 
■протезы. Недавно полу
чили печь для обжига 
фарфора. Сейчас в орди
натуре при Кемеровском 
мединституте специали. 
зируется врач областной 
стоматологической поли
клиники, У них уже на
коплен некоторый опыт. 
Вопросы по технологии

металле - керамических 
протезов мы также 
включили сегодня в биле, 
ты. К слову, в;ремя прак
тического задания истек
ло, пора принимать ра
боту, — заключила Свет
лана Петровна.

Все участники конкур
са выставили по три из
делия и с нетерпением 
ждали оценок жюри...

Итоги объявлены. На
ибольшее число баллов 
набрала Л. П. Черенщи- 
кова.

Остался заключитель
ный, теоретический, этап 
конкурса. Именно он оп
ределит лучшего зубного 
техника.

Оценивая ответ ■ Л. П. 
Черенщиковой, только 
один член жюри поднял 
карточку с цифрой «четы
ре». Остальные единодуш
но поставили высшую 
оценку. Точно также оце
нен ответ ее главного со
перника В ., Н. Екименко. 
Однако наибольшее коли
чество баллов, набранных 
в предшествующих эта
пах, вывело Л. П. Черен- 
щикову на первое место.

Второе и третье места 
поделили В. Н. Екимен-. 
ко и Ю. И. Швецов. И.м 
вручены дипломы и лен
ты победителей. Здесь 
же на выбор предложены 
ценные подарки: бееллат. 
ные туристические путев
ки в социалистические 
страны и на Черномор
ское побережье. Почти 
всем участникам повыше
ны категории.

— Этот конкурс очень 
поучителен. Я познакоми
лась с настоящими ма
стерами своего дела, сра- . 
внила с их работой свою, 
— говорит Л. П. Черен- 
щикова.

— И все-таки лучшим 
мастером признаны се
годня вы...

— Может быть, я чу
точку настойчивее foroBH- 
лась к конкурсу. Хоте
лось поддержать марку 
своей Александровской 
больницы.

Г. КАЗАНЦЕВА.

НА СНИМКАХ А. Ва
сильева: Л. П. Черенщи- 
кова, В. ;Н, Екименко и 
Ю. И. Швецов.

ГОСПИТАЛЬ 
ДЛЯ ИНВАЛИДОВ ВОЙНЫ
Алтайский крайком КПСС и крайисполком приняли 

решение о строительстве нового госпиталя для инвалидов 
Великой Отечественной войды. По просьбам бьшших 
фронтовиков крайисполком открыл счет № 142670 в 
оперуправлении Жилсоцбанка г. Барнаула., Средства на 
этот счет могут переводить предприятия, организации, 
институты, школы, отдельные граждане. Деньги пойдут 
на укрепление материально-технической базы госпиталя, 
оформление интерьера, приобретение дорогостоящего ме
дицинского оборудования. ■

Участники и инвалиды войны, проживающие в Том
ской области, по приказу Минздрава СССР, проходят ле
чение в Барнаульском госпитале. В 1987 году здесь ле
чились, например, 23 человека из Томской области.

Наш народ с благодарностью и уважением относится 
к защитникам Родины. Но в годы войны разрушеиная и 
разоренная страна не могла дать все, что было необхо
димо для их лечения. Сейчас иная жизнь. Людям, поте
рявшим здоровье на фронте, хочется иметь гэепиталь, ос
нащенный самым- современным оборудованием. Они нуж
даются в квалифицированной медицинской помощи.

Мы будем благодарны всем принявшим участие свои
ми средствами в создании современного госпиталя. Это 
дань признательности инвалидам и участникам Отечест
венной войны.

И. ШАТОВ,
председатель циицнатнвной /группы участников вой
ны по оказанию помощи в сооружении госпиталя.

СПРАШИВАМТЕ-
O T B E 4 A E I V I

— Как должны работать 
школьники в отделениях 
связи и каков (порядок опла
ты их труда?

Н.
г. Томск.

ЛАТЫГОЛЕЦ.

Отвечает председатель 
обкома профсоюза работни
ков связи А. В. Здвижков:

—- По общему правилу 
действующим трудовым за
конодательством (ст. 173 
КЗоТ РСФСР) не допуска
ется прием на работу лиц 
моложе 16 лет. В исключи
тельных случаях, по согла
сованию с профсоюзным ко
митетом предприятия, могут 
приниматься на работу ли
ца, достигшие 15 лет.

Рабочий день для лиц в 
возрасте до 16 лет при ше
стидневной рабочей неделе 
равен 4 часам, . при пяти
дневной рабочей неделе — 
5 часам. Для лиц в возрасте 
16—18 лет при шестиднев
ной рабочей неделе устанеж- 
лен шестичасовой рабочий 
день, при пятидневной рабо
чей неделе—семичасовой. 
При атом заработная плата 
рабочим и -служащим моло
же восемнадцати лет при 
сокращенной продолжитель
ности ежедневной работы 
вьтлачивается в полном 
размере (ст. 180 КЗоТ 
РСФСР).

Привлечение к работе в. 
выходные дни и к оверх- 
урочной работе лиц моложе

18 лет законом запрещено.
Ек:ли несовершеннолет

ние отработали время сверх 
,\становленной ‘ продолжи
тельности, предусмотренной 
трудовым законодательст
вом, такая работа считается 
сверхурочной и должна быть ■ 
оплачена в установленном 
законом порядке.

В целях обеспечения вы
полнения реформы общеоб
разовательной и профессио
нальной школы постановле
нием Государственного ко
митета СССР по труду и со- 
циа)льным вопросам и сек
ретариата ВЦСПС от 1 ию
ня 1985 года утверждено 
«Типовое положение о по
рядке привлечения на вре
менную работу к посильно
му труду в народном хозяй
стве учащихся общеобразо
вательной и профессиональ
ной школы в период кани
кул», которым допускается 
прием на работу в период 
школьных каникул учащих
ся восЬмых-девятых клас
сов, с согласия одного из 
родителей или лица, их за- 
.меняющего, педагогического 
совета учебного заведения, 
а также профсоюзного коми
тета предприятия.

В трудовом договоре дол
жен быть обусловлен срок 
окончания временной рабо
ты учащегося не позднее 15 
августа.

Для пятнадцатилетних 
должен быть установлен че
тырехчасовой рабочий день 
при шестидневной рабочей 
неделе - или пятичасовой ра
бочий день при пятидневной 
рабочей неделе.

Отработанное время сверх 
установленной нормы долж
но быть оплачено как за 
сверхурочную работу, то 
есть в полуторном размере.
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«С С С Р -С Р А З У  Ж Е 
ЗА РАБОТУ»

Трудно припомнить другое событие, которое 
вызвало бы столь огромный интерес в мире, как 
XIX Всесоюзная конференция КПСС. Можно смело 
сказать, что она побила iBce рекорды по той степени 
внимания, которое ей уделяли и продолжают уде
лять международные обозреватели, общественные и 
политические деятели разных стран.

В середине июня мне довелось быть в команди
ровке в Нью-Йорке, и в ходе встреч с американ
цами — бизнесменами, щурналистами., политиками 
— неизменно звучал вопрос: «Что можем мы ожи
дать от конференции вашей партии?». Цри этом со
беседники подчеркивали, что они приветствовали бы 
закрепление процессов перемен, происходящих сей
час в советском обществе, ибо, по их мнению, ста
бильное и постулательнве развитие Советского Со
юза помогло бы укреплению и расширению взаимо
выгодных связей, устойчивой обстановке в мире. Че
тыре дня работы форума КПСС, жаркая и откро
венная дискуссия на дам, его решения дали убеди
тельный и однозначный ответ на многие вопросы, 
которые задавались в нашей стране и за рубежом. 
Она послужила подтверждением линии партии ■ на 
революционное обновление советского общества, уг
лубление теории и практики перестройки, на осуще
ствление радикальной аконом!ической реформы и 
демократизации  ̂общества.

Обсуждение этих вопросов не было ограничено 
стенами Кремлевского /^орца съездов. В продолжа
ющейся и сейчас дискуссии, по признаниям запад
ных наблюдателей, принимает участие, без преуве
личения, вся страна. . Вот отрывок из репортажа 
американской телекомпании Ои-би-эс: «Сейчас в Мо
скве происходит то, что редко можно увидеть: люди 
выходят на улицы, чтобы поговорить и Поспорить. 
Это — свидетельство того, что они серьезно воспри
нимают слова своего руководителя о том, что все 
советские люди должны принимать участие в опре
делении своего будущего». Для официальной реак
ции на Западе характерно высказывание представи
теля британского министерства иностранных дел о 
том, что такой крупный форум, как конференция 
КПСС, вызьшает в Лондоне значительный интерес. 
Таких заявлений сейчас много. Лк>&>пытно, что да
же папа римский счел необходимым высказаться о  
форуме советских коммунистов. Он сказал: «Уже
сейчас ясно, что перестройка несет с собой расши
рение демократии и способствует росту политиче
ской ответственности людей за развитие общества». 
Иоанн Павел II отметил, что «этот процесс отвеча
ет потребностям не только Советского (Зоюза, но и 
других стран».

Читатель, надеюсь, согласится со мною, что во
просы международного., положения на конференции 
оказались как бы оттесненными на второй план. 
Разговор в Кремле шел в первую очередь о пробле
мах советского общества, о вырабоФке путей' обнов
ления нашей страны. Вместе ■ с тем конференция 
одобрила международную деятельность ЦК КПСС, 
основанную на новом политическом мышлении. Она 
подтвердила, что только политтеский подход к 
разрешению противоречий мирового развития и уре
гулированию когфлинтных ситуаций открывает для 
СССР возможность сыграть предназначенную ему 
историей роль в обеолечевии выживания человече
ства и его дальнейшем прогрессе. .В результате, как 
признавала французская газета «Монд», «за пос
ледние три года советское руководство смогло осу
ществить переворот в мировом общественном мне
нии по отношению к Советок-ому Союзу».

На конференции указывалось, что это- — след
ствие решительного обновления советской внешней 
политики. Следует отметить, что прямой и честный 
анализ недостаткеш, который присущ нынешнему 
советскому руководству, распространился и на эту 
область. На заседаниях в Кремлевском Дворце 
съездов говорилось, например, что командно-адми
нистративные методы в прошлом не обошли внеш
неполитическую сферу. Случалось, что даже важ- 
H e t o ia e  решения принимались узким кругом лиц, 
без коллективного обсуждения и рассмотрения, это 
порой вело к ошибкам. Так, добившись стратеги
ческого паритета с США в ответ на ядерный вы
зов, Советский Союз в то же время не полностью 
использовал политические возможности для сниже
ния напряженности и установления взаимопонима
ния между народами, А это привело к тому, что 
мы дали втянуть себя в гонку вооружений, что не 
могло не сказаться на социально-экономическом по
ложении страны. Поэтому перестройка потребовала 
от советской внешней политики нового качества—-и 
по сущееггву, и по форме.

Работе конференции были посвящены миллионы 
газетных слов, бесчисленные репортажи радио и 
телевидения разных стран мира. Этот поток откли
ков продолжается и по сей день, причем многие 
обозреватели подчеркивают, что решения форума 
советских коммунисто® незамедлительно начали 
проводиться в жизнь. «СССР—сразу же за ргаботу»
— под таким выразительным заголовком газета 
«Унита» опубликовала статью о планах и делах со
ветских людей.

В. ЧУКСЕЕВ.

ЗАПИСНАЯ КНИЖКА 

ФРИДРИХА ЭНГЕЛЬСА
БОНН. Уникальная находка из наследия. Фрид

риха Энгельса—записная книж1ка—была представ
лена в его Доме-музее в г. Вупнертале.

Небольшая по размеру книжка в красном пере
плете с золотым тиснением, которую представил 
сегодня журналистам директор Дома-музея Миха
эль Книрим, содержит карандашные, а также аква
рельные зарисовки Ф. Энгельса, сделанные им в 
•возрасте 14—15 лет. На основании водяных знаков 
страниц установили, что она была приобретена от
цом Фридриха в, 1813 году и использовалась им- 
для записей о поездке в Италию через Австрию и 
Швейцарию. Затем, сказал Книрим, отец передал 
ее Фридриху.

Подлинность рисунков Ф. Энгельса, подчеркнул 
директор, была научно доказана. Их тематика во 
многом идентична известным зарисовкам Энгельса, 
содержащимся в его многочисленных письмах и ру
кописях. Сделанные им рисунки отображают тема
тику уроков истории в гимназии, которую посещал 
в то время Фридрих, в частности интересовавшую 
его в то время тему освободительной борьбы гре
ков,'сцены из германской литературы,

Находка была передана в дар Дому-музею одной 
из дальних родственниц Ф. Энгельса. Исследовате
лям его творчества было известно о существовании 
таких записных книжек. Но лишь через 150 лет 
была обнаружена записная книжка юного Фридри
ха.
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томский машиностроительный техникум
ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ учащихся на 1988/89 учеб

ный год |На дневное и вечернее отделения.
Специальности дневного отделения; на базе 8 клас

сов — обработка металлов резанкем; монтаж и эксплуа
тация металлорежущих станков н автоматических линий, 
стандартизация и контроль качества в машиностроении. 
Квалификация — соответственно' техник-технолог, тех
ник-механик. Срок обучения на базе 8 классов — 3 го
да 6 месяцев..

Специальности вечернего отделения;, на базе 10 клас
сов — обработка металлов резанием, квалификация — 
техник-технолог; планирование на предприятиях машино
строения, квалификация — техник-плановик.

Начало занятий на вечернем отделении — 1 октяб
ря. Условия приема — общие для всех техникумов.

Для поступления в техникум необходимо представить; 
заявление, документ об образо1ва1}ии подлиннике), ме-' 
дицинскую справку по форме 086/У, четыре фотокарточ
ки размером 3X4 см, паспорт (свидетельство о рожде
нии) и военный билет (приписное свидетельство) предъ
являются лично. ‘ '

П р и е м  з а я в л е н и й  н а  д н е в н о е  о т д е л е н и е  —  п о  2 5  а в 
г у с т а ,  н а  в е ч е р н е е  —  п о  2 5  с е н т я б р я ,  д л я  з а н и м а ю щ и х с я  
н а  п о д г о т о в и т е л ь н ы х  к у р с а х  —  п о с л е  и х  0 |К 0 н ч а н и я .

Приемная комиссия работает с 9 до 18 часов, выход
ной — воскресенье.

Вступительные экзамены на дневном отделении — 
по 25 августа, на вечернем отделении — по 25 сентября.

Работают постоянные подготовительные курсы.
Закончившие школу на 4 и 5 принимаются без экза

менов. В техникуме организованы бесплатные курсы по 
подготовке водителей автомобилей категории «В» и мото
циклистов, растают кружки технического творчества и 
спортивные секции, ансамбль современного бального 
танца. Базовое предприятие — Пятый государственный 
подшипниковый завод.

Наш адреса 634006, Томск, Северный городок, кор
пус Хо 2, приемная комиссия; корпус Х« 13 — дирек
ция (на территории ГПЗ-5). Проезд • троллейбусами 
№№ 1, 3, авто^сами №№ 3, 6 , 9, 10. остановка «Пу
тепровод», Тел. 5-80-61, доп, 8-45, 8-23, 8-27, 8-24.

ТОМСКИЙ г е о л о г о р а зв е д о ч н ы й  т е х н и к у м
ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ учащихся на 1988/89 учебный год
на дневное и заочное отделения по специальностям: тех
ника разведки месторождений полезных ископаемых (без 
вступительных экзаменов), бурение нефтяных и газовых 
скважин (без вступительных экзаменов), геология, поис
ки и разведка месторождений полезных ископаемых (без 
вступительных экзаменов — ТОЛЬКО на ЗАОЧНОЕ от
деление), геофизические методы исследования скважин.

Вступительные экзамены; на базе 10 классов — ма
тематика (устно), русский язык и литература (сочинение): 
на базе 8 классов — русский язык (диктант), математи
ка (устно). На очное отделение принимаются абитуриен
ты на базе 8 — 10  классов, на заочное — только на ба
зе 10 классов. К заявлению о приеме с указанием выб
ранной специальности шрилагаются: свидетельство об об
разовании (в подлиннике), характе|ристика для поступле
ния в техникум, медицинская справка (форма Х» 086/У), 
направление по единой форме в соответствии с постанов
лением Совета Министров СССР Хо 1099 от 18 сентября 
1959 г.) для командированных ■ геологическим предприя
тием, копию трудовой книжки (для рабоуающих), воен
ный билет или приписное свидетельство для военнообя
занных (ПО прибытию в техникум, 4 фотокарточки разме
ром 3X4 см (без головного убора).

Документы принимаются — по 31 июля. Вступи
тельные экзамены на дневном овделецци проводятся с 1 
по 2 1  августа, на заочном отделении — сентябрь — но
ябрь.

Все иногородние обеспечиваются благоустроенным об
щежитием. Студентам дневного отделения выплачивается 
стипендия на общих основаниях. Окончившие школу на 4 
и 5 зачисляются, без вступительных экзаменов. Срок
обучения — 2  года 6 месяцев.

Адрес техникума: 634037, Томск, ул. Смирнова 44 
Тел. 5-33-80, 5-37-82.

томский УЧЕТНО-КРЕДИТНЫИ ТЕХНИКУМ 
ГОСБАНКА СССР

ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ учащихся на 1988/89 учебный
год на дневное и -заочное отделения на базе 10 . классов.

Техиикум%готрвит специалистов . средней квалифика
ции для работы в системе Госбанка, Промстройбанка, Аг
ропромбанка, Сбе!рбанка, финансовых органов по специ
альностям: денежное обращение н кредит, учет н опера
тивная техника в Госбанке, государственные доходы, 
учет в сберегательном банке.

Срок обучения на дневном и заочном отделениях — 
1 год и 8 месяцев.. На заочное отделение прииимаются 
практические работники Госбанка СССР.

Вступительные экзамены сдают по русскому языку и 
литературе (сочинение); по математике (устно).

Окончившие школу на 4 и 5 принимаются без всту
пительных экзаменов (60 процентов от общего приема) 
на дневное отделение по специальностям: учет в Госбан
ке, учет в Сбербанке, на заочное отделение—учет в Сбер. 
банке, технжум проводит целевой -набор по специальнос
тям: учет в Госбанке, учет в Сбербанке.

За оправками обра-пщться в отделения Промстрой
банка, Агропромбанка, Сбербанка. Техншо^м имеет учеб
ный корпус и рядом благоустроенное общежитие. Сти
пендия — -на общих основаниях.

В 'тбластном художест
венном музеё открыта вы
ставка нз фондов Третьяков
ки. В ней представлены ,!пей- 
.зажи, принадлежащие |кистн 
русских и советских худож
ников. Среди цвторов кар
тин I— имена, составляю
щие гордость отечественно
го -изобразительного искус
ства: И. Левитан, И. Шиш
кин, С. ХЦедрин, В. Серов. 
Н. Ромадин, Р. Фальк. 
А. Куприн и другие.

Открытие Щыставки прош. 
ло ирасочно!, ргоржественно 
— постарались работники 
музея. -Было 'много (цветов. 
Звучала музыка русских и 
советских ^композиторов в 
исполнении артистов филар
монии.

НА СНИМКАХ: высту-
пает А. Чудаков {(филармо
ния); в залах выставки.

Фото В. Казанцева.

Для поступления в техникум представляются „следу
ющие документы: заявление на имя директора, подлин
ный документ об образовании, вы-писка из трудовой 
книжки (имеющим стаж работы не менее 2  лет, а так
же поступающим на заочное отделение), медицинская 
справка по форме № 086/У, 4 фотокарточки размером
3X4 ом.

Документы направлять по адресу; 634041, Томск, ул. 
Карташова, 58, приемная комиссия.

Прием заявлений на заочное отделение — по 10 ав
густа, на дневное отделение — с 1 июня по14 августа. 
Вступительные экзамены — с 1 по 20 августа.

Новая книга-

ТОМСКИЙ КОММУНАЛЬНО-СТРОИТЕЛЬНЫЙ 
, ТЕХНИКУМ

ОБЪЯВЛЯЕТ НАБОР учащихся на 1988/89 учеб
ный год на дневное и вечернее отделения;

дневное отделение на базе 8 , 10  классов по специ
альностям: водоснабжение, канализация, очистка про-

Приглашают
техникумы

мышленных и сточных вод, квалификация — техник- 
технолог; техническая эксплуатация зданий, квалифика
ция — техник-строитель; промышленное гражданское 
строительство, квалификация — техник-строитель.

Вечернее отделение на базе 10 классов: водоснабже
ние, канализация, очистка промышленных и сточных вод, 
квалификация — техник-технолог; техническая эксплуа
тация зданий, квалификация — техник-строитель.

Срок обучения на базе 8 классов — 3 года 6 меся
цев, на базе 10  классов — 2 года 6 месяцев.

Поступающие на дневное и вечернее отделения сда
ют экзамены по следующим предметам: на базе 8 классов 
— по русскому языку (диктант), по математике (устно), 
на базе 10  классов — по русскому языку и литературе 
(сочинение), по математике (устно).

Лица, окончившие общеобразовательные школы, сред
ние профессионально-технические училища с оценками 4 
и 5, зачисляются в техникум без вступительных экзаме
нов.

Поступающим в техникум необходимо представить 
следующие документы: заявление на имя директора (с 
указанием специальности), медицинскую справку по фор
ме № 086/У, документ о восьмилетием или среднем об- 
разавании (в подлиннике), четыре фотокарточки размером 
3 x 4  см; поступающим на вечернее отделение —’ выписку 
из трудовой Книжки, заверенную печатью предприятия, 
командированным на' обучение предприятиями — направ
ление по единой ф.о|рме.

Общежитие предоставляется остро нуждающимся.
Принятые в техникум на дневное отделение зачисля

ются на стипендию на общих основаниях.
Адрес техникума; 634060, Томск, ул. 79-й Гвардей

ской дивизии, 21. Телефоны 7-76-04; 7-75-20. (

томский ЭЛЕКТРОМЕХАНИЧЕСКИЙ ТЕХНИКУМ
ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ учащихся на 1988/89 учеб

ный год на дневную и заочную формы обучения.
На дневное обучение по специальностям: техническое 

обслуживание станков с программным управлением и ро- 
бототехнн.ческнх комплексов, электрооборудование про
мышленных предприятий и установок, электромашиност
роение, производство кабелей н проводов — принимаются 
лица с образованием 8 классов, по специальностям тех
ническое обслуживание станков с программным управле
нием и робототехнических комплексов, электрооборудо
вание промышленных предприятий и установок — на ба
зе Ю'классбв. V

На заочное отделение по специальностям: электрообо
рудование промышленных предприятий и установок, 
электромашиностроение — на базе 10  классов.

Для поступления в техникум необходимо представить 
следующие документы: документ об образовании (под
линник), медицинскую справку по форме № 086/У, четы
ре фотокарточки размером 3 x 4  см.

Поступающие сдают экзамены; на базе 8 классо.в — 
русскому язьщу (диктант), математике (устно); на базе 
10  классов — по русскому языку и литературе (сочине
ние), математике (устно). Лица, имеющие в документе об 
образовании оценки 4 и 5. принимаются без экзаменов.

Остро нуждающимся в жилье общежитие предостав
ляется в октябре-ноябре.

Адрес техникума: 634003, Томск, пер. Макушина 
Телефоны 5-31-61, 5-37-21, 5-24-79.

8.

Ж -?.

томский п р и б о р о с т р о и т е л ь н ы й  ТЕХНИКУМ
ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ на 1988/89 учебный год на 

базе 10  классов на дневрое отделение по специальностям; 
электронные вычислительные машины, приборы и уст
ройства; программирование для быстродействующих элек
тронных вычислительных машин; на заочное отделение 
— по специальности ЭВМ, приборы и устройства.

Прием документов на дневное отделение — до 14 
августа, на заочное отделенйе — до 10  августа, для за
нимающихся на подготовительных курсах — после их 
окончания. Вступительные экзамены проводятся по мате
матике. (устно), 'Русскому языку и литературе (сочине
ние). Лица, имеющие в аттестате 4 и 5 по специаль
ности ЭВМ, приборы и устройства принимаются без всту
пительных экзаменов.

Для поступления необходимы следующие документы: 
заявление на имя директора техникума, документ об об
разовании (подлинник), медицинская справка по форме

п о и т и
У Ч И Т Ь С Я

Т е а т р
ГАСТРОЛИ 

ГОСУДАРСТВЕННОГО 
ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНОГО 

ТЕАТРА г. ТОЛЬЯТТИ 
В ПОМЕ1ЦЕНИИ

ТЕАТРА ДРАМЫ
12 июля. «Звезды на утрен

нем небе» — 19-30.
13 июля. «Любовь до гроба»

— 19-30.

ВИДЕОСАЛОН «ИСКРА»
(ул. Смирнова, 30)

13 июля. «Корабль-приз
рак» — 10. 11-30, 15. «Двенад
цать стульев» — 15. 18. «Ле
са» (две серии) — 21. .

ВИДЕОСАЛОН 
ДОМА УЧЕНЫХ 
АКАДЕМГОРОДКА 

(пр. Академический, 5)
13 июля. «Два часа с бар- 

— 18. «Рон» — “

№ 086/У, четыре фотокарточки размером 3X4 см, для 
работающих — копия трудовой книжки.

Приемная комиссия работает с 1 июня, с 9 до 18 ча
сов, выходной — воскресенье.

Адрес техникума: 63400,4, Томск, ул. Студенческая, 
41. Телефоны 4-43-77, 4-32-59. Проезд автобусами 

' №№ 7, 19 до остановки «Ул. Белинского», троллейбу
сом № 1 , автобусами 18, 22 до остановки «Ул. 
Учебная».

томский ЛЕСОТЕХНИЧЕСКИЙ ТЕХНИКУМ 
МИНЛЕСБУМПРОМА СССР

ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ учащихся на 1988/89 учебный
год н а  д н е в н о е  и  з а о ч н о е  о в д е л е н и я  п о  с п е ц и а л ь н о с т я м :  
технология лесозаготовок, к в а л и ф и к а ц и я  —  т е х н и к - Т е х 
н о л о г ;  машины и механизмы лесной промышленности и 
лесного хозяйства, к в а л и ф и к а ц и я  —  т е х н и к - т е х н о л о г ;  
лесопильно-деревообрабатывающее производство, к в а л и 
ф и к а ц и я  —  т е х н и к - т е х н о л о г ;  бухгалтерский учет, к в а л и 
ф и к а ц и я  —  т е х н и к - б у х г а л т е р :  производство древесных 
плит и пластиков, к в а л и ф и к а ц и я  —  т е х н и к - т е х н о л о г .

Прием учащихся на все специальности заочного отде
ления, а также на специальность бухгалтерский учет 
дневного отделения проводится только на базе полной 
вредней школы, «а все другие специальности дневного 
отделения — на базе восьмилетней и средней школы.

Лица, имеющие в документе об образова1нии оценки 
4 и 5, принимаются без экзаменов. Поступающие на 
специалыюсть , технология лесозаготовок и лесопильно- 
деревообрабатывающее производство принимаются без 
экзаменов.

Все остальные сдают вступительные экзамены по 
следующим предметам: поступающие на базе восьмилет
ней школы — русскому языку (диктант), математике 
(устно), поступающие на базе средней школы — рус
скому языку и литературе (сочинение), математике (уст
но).

Прием заявлений: в группы на базе восьмилетней
школы — по 31 июля, в группы на базе средней школы
— по 14 августа, на заочное отделение—-по 10 августа.

Вступительные экзамены проводятся в следующие
сроки: на дневное отделение •— с 1 по 20 августа
на заочное обучение — с 10 по 20 июня (I период), с 10 
по 20 июля (II период), с 10 по 20 августа (III период).

Зачисление в состав учащихся — с 21 по 25 авгу
ста.

Сроки обучения; на дненном отделении на базе 8 
классов по всем специальностям — 3 года 6 месяцев, на 
базе 10  классов по всем специальностям — 2 года в  ме
сяцев, по специальности бухгалтерский учет — 1 год 10  
месяцев; на заочном отделении по всем специальностям
— 3 года 2 месяца, по специальности бухгалтерский учет
— 2 года 5 месяцев.

Заявления подавать на имя директора с прилсикени- 
^  документов: медицинской справки (<|)орма
№ 086/У), документа об образовании в подлиннике, 4 
фотокарточек размером 3X4 см, выписки из трудовой 
книжки (для лиц, имеющих трудовой стаж). Свидетель
ству о рождении или паспорт и воепный билет предъяв
ляются лично.

Лица, направленные в установленном порядке пред
приятиями на учебу, дополнительно представляют на
правление по единой форме.

Техникум имеет благоустроенное общежитие, учебно- 
опытный лесхоз, лаборатории, учебно-производственные 
мастерские, свою столовую. Учащиеся обеопечиваюа'ся 
стипендией.

Адрес техникума: 634050, Томок 
Телефоны 2-43-59, 2-42-35, 2-56-32

ул. К. Маркса, 22.

«ВОЗВРАЩЕНИЕ ЗЕАЛЛИ»
Так называется новая по

этическая книжка томича 
Бориса Климычева.

Издана она столичным 
издательством «Современ
ник». В книгу вошло более 
тридцати стихотворений и 
поэма), давшая название 
всему сборнику. Поэма эта, 

говорится в аннотации, —

«о трагических днях' земле
трясения в Ашхабаде, где 
прошла солдатская юность 
сибиряка, где сделал он 
первые шаги как журна
лист и писатель и где об
рел свою настоящую «ма
лую родину», с детства 
(обездоленный войной».

С. ГРИБОВ.

ПОГОДА
Сегодня — переменная 

облачность, по западным 
районам — дожди, грозы, 
ветер переменный, 5— 10 
метров в секунду, темпера
тура 25—30, по северо-во
стоку 20—25, в Томске 
27—29 градусов тепла.

13 и 14 июля преимуще

ственно без осадков, ветер 
слабый, температура ночью 
1 1  — 16, по западу до 20, 
днем 23—28, по запада' до 
32 градусов тепла.

Зам. редактора
Ю. И. ГРИШАЕВ.

т о м с к и й  ТЕХНИКУМ ОБЩЕСТВЕННОГО 
ПИТАНИЯ

ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ учащихся на 1988/89 учебный
год по дневной и заочной формам обучения.

Дневное отделение (на базе 10 классов) имеет следу
ющие специальности: технология приготовления пнодп, 
срок обучения — 2 года 6 месяцев; товароведение и ор
ганизация .продажи продовольственных товаров, срок 
обучения — 1 год 10  месяцев; товароведение и органй- 
задня продажи непродовольственных товаров, срок обу
чения — 1 год 10  месяцев; бухгалтерский учет в торгов
ле, срок обучения — 1 год 10  мес'нцев.

Прием заявлений на дневное отделение — по 14 ав
густа. Вступительные экзамены — с 1 по 20 августа.

З а о ч н о е  о т д е л е н и е  (н а  б а з е  8  и  1 0  к л а с с о в )  и м е е т  
с л е д у ю щ и е  с п е ц и а л ь н о с т и :  технология приготовления пи- - 
ЩИ, с р о к  о б у ч е н и я  н а  б а з е  8  к л а с с о в  —  4  г а д а  6  м е с я 
ц е в ,  н а  б а з е  10 к л а с с о в  —  2  г о д а  6  м е с я ц е в ;  товароведе
ние и организация продажи продовольственных товаров, 
с р о к  о б у ч е н и я  н а .  б а з е  8  к л а с с о в  —  4  г о д а ,  н а  б а з е  1 0  
к л а с с о в  —  2  г о д а ;  товароведение и организация продажи 
непродовольственных товаров, с р о к  о б у ч е н и я  н а  б а з е  8  
к л а с с о в  —  4  г о д а ,  « а  б а з е  1 0  к л а с с о в  —  2  г о д а ;  бух
галтерский учет в торговле, с р о к  о б у ч е н и я  н а  б а з е  10 
к л а с с о в  —  2  г о д а .

Прием заявлений на заочное отделение — по 10 ав- ,' 
густа, ^тупйтельные экзамены — с 10  по 20 июля, 
с 10  по 20 августа.

Поступающие на специальности технология приготов
ления пищи, товароведеше и организация продажи про
довольственных и непродовольственных товаров (на баде 
средней школы) сдают вступительные экзамены по хи
мии (устно) и русскому языку и литературе 
(сочинение). П о ст у п а ю щ и е на специальность 
б у х г а л т е р с к и й  учет в торговле (на базе 
средней школы)' сдают экзамены по математике (устно) 
и литературе (сочинение). Поступающие на заочное отде
ление на базе 8 классов сдают экзамены по математике 
(устно) и русскому языку (диктант). Вступительные эк
замены проводятся по программам, утвержденным Ми- 
нистерствбм высшего и среднего опециального образова
ния СССР. Зачисление в техникум проводится по прави- 
лам приема для средних специальных учебных заведе
ний.

Заявления принимаются на имя директора техникуму 
по единой форме. К заявлению прилагаются: документ о 
среднем или восьмилетием образовании (в подлиннике), 
медицинская справка (форма № 286/У), выданная лече5 
ношрофилактическим учреждением по месту жительства, 
выписка из трудовой книжки, заверенная начальником 
отдела кадров или руководителем предприятия, органи
зации, учреждения, колхозами, совхозами, четыре фо
токарточки размером 3 x 4  см. Паспорт, военный билет 
предъявляются лично.

При техникуме организованы подготовительные курсы.
Адрес техникума: 634062, Томск, ,ул. И. Черных, 97, 

Тел. 5-62-6^. Проезд троллейбусом № 3, автобусом 
№ 10 до остановки «'Ул. Сергея Лазо».

т о м с к и й  ОРДЕНА ТРУДОВОГО КРАСНОГО 
ЗНАМЕНИ СОВХОЗ-ТЕХНИКУМ

ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ учащихся на 1988/89 учебный 
год. На дневном отделении готовят специалистов сред
ней квалификации: агрономов, зоотехников, ветеринар- ««.i
ных фельдшеров, техников-механиков, бухгалтеров. ^

На все специальности дневного отделения принима
ются лица, окончившие среднюю школу, а на специаль
ности агрономия, зоотехния, ветеринария и механизация 
сельского хозяйства — также с восьмилетиям образова- 

' вием.
На все специальности без вступительных экзаменов 

зачисляются лица, окончившие 8 — 10  классов или про- 
фессионально-техничеокие ;училища на 4 к 5.

Лица, окончившие 10 классов и поступающие на спе
циальности бухгалтерский учет в сельскохозяйственном 
производстве, механизация сельского хозяйства, сдают 
вступительные экзамены по русскому языку и литерату
ре (сочинение) и математике (устно). Поступающие на 
опециальности агрономия, зоотехния, ветеринария — по 
русскому языку и литературе (сочинение) и химии (уст
но).

Поступающие с образованием 8 iiuiaccoB сдают вступи
тельные экзамены цо русскому языку (диктант) и мате
матике (устно) на все специальности.

Вне конкурса на дневное отделение зачисляются ли
ца, направленные на обучение предприятиями, стройка
ми, колхозами, совхозами и другими организациями Аг- 
ропрома РСФСР, а также имеющие стаж работы не ме
нее двух лет. ^

Нуждающиеся обеспечиваются благоустроенным об- \ 
щежитием.

Заявления о приеме подаются на имя директора сов
хоза-техникума с приложением документа об образова
нии в подлиннике, выписки из трудовой книжки, заве
ренной руководителями предприятий (для имеющих тру
довой стаж), медицинской справки (форма № 086/У), вы
данной школьным врачом или лечебно-профилактичес- . 
КИМ учреждёнием по месту жительства, шести фотокар- F 
точек Ромером 3X4 см. г '

Заявления о приеме с указанными документами наЛ 
правляются по адресу; 634001, Томск, ул. К. Маркса, 19, 
совхоз-техникум, приемная комиссия. Тел. 2-46-65, 
2-29-14.

нами»
леньная
18. 21.

Вера» (две
21. «Ма-

серии) —

Кино
в  КИНОТЕАТРАХ: 

«РОДИНА»
13 июля. «Призрак заика 

Моррисвиль» — 9, 10-50, 12-30, 
14-20, 16-10, 18-10, 20, 21-40.

имени М. ГОРЬКОГО 
13 июля. «Где находится но- 

фелет?» — 8-40, 10-20, 12,
13-40, 15-20, 17. 18-40, 20-20,
22. «Артист» (две серии) — 9: 
12. 15, 18. 21. «Хран» -- 11-30,

12- 40, 15-20, 16-30, 19-10. «Анд
рей Рублев» (две серии) —• 
20-10. «Взгляд в' упор» — 10.
13- 50, 17-40.

«ОКТЯБРЬ*
13 июля. «Артист» (две се

рин) — 12, 15, 18, 21. «Любов
ники моей мамы» — 8-40.
«Где находится нофелет?» — 
9, 10-50, 12-40, 14-30. 16-20.
18-10, 20, 21-50. «Случай в
Черной пещере» — 10-30.
. «ПИОНЕР»

13 июля. «Мио, мой Мно» — 
9, И , 13, 15. «Разорванный
круг» — 17, 19, 21.

имени И. ЧЕРНЫХ 
13 июля. «Танцор «диско» 

(две серии) — 9. 11-30. 14.
16-30, 19, 21-30. «Команда-33» 
— 9. 12-20. 14, 15-40, 17-20,
19, 20-40, 22-20. «Мультсбор- 
нин» — 10-40.

«СИБИРЯК»
13 июля. «Оранжевый Дож

дин» — 9-20, И . «Раз на раз

не приходится» —
16, 17-40, 19-20, 21.

12-40, 14-20,

ДВОРЕЦ 
КУЛЬТУРЫ И ТЕХНИКИ 

«АВАНГАРД»
13 

(две
июля. «Окно спальни»
серии) — 18. 21.

Издательству для газеты 
«Красное знамя» срочно 
требуется курьер на времен
ную работу. —

Справки по телефону 
1-44-35.

Богашевский дом отдыха 
МЕНЯЕТ автобус «ПАЗ-672» 
1981 года выпуска на лег
ковой автомобиль выпуска 
1986—1987 годов.

Справки по телефону 
93-12-05.

ВАС ПРИГЛАШАЕТ УЧИТЬСЯ СПТУ-1в.
Если хотите иметь среднее образование и профессию, 

то можете поступить к нам в училище:
на базе 8 |£Лассов на профессии: контролер ОТК, ста

ночниц широкого профиля, оператор станков с ЧПУ, сле
сарь-инструментальщик, наладчик роботов-маннпулято- 
ров и станков с ЧПУ, регулировщик радиоаппаратуры и 
приборов, радиомонтажник. Время обучения — 2 года. 
Стипендия — 30 рублей;

на базе 10 классов: контролер ОТК, оператор станков 
с ЧПУ, радиомонтажник, оператор ЭВМ. Время обучения 
— 10 месяцев. Стипендия — 77 рублей.

Если хотите иметь профессию без получения среднего 
образования, то можете ее получить в группах общего ти

па, за 10  месяцев обучения на базе 8 классов по следую
щим специальностям: токарь, контролер ОТК, обмотчик 
электрических машин. Стипендия — 30 рублей.

При этом поступившие будут иметь возможность до
полнительного заработка, работая во внеурочное время по 
своей опециальности со 100-процевтной оплатой, полу
чить бесплатно права шофера, серьезно заниматься спор
том в группах со спортивным уклоном. Для этого учащи
еся пользуются услугами спорткомплекса «Кедр» с пла
вательным бассейном.

Прием в училище — без экзаменов.
Наш адрес: г. Томск, Иркутский тракт, 175. Тел.

5-04-54, 5-04-82, 5 02-61. Проезд троллейбусом 1, 
автобусами №№ 8, 9, 14, 130 до остановки «53-л 
школа».

секретарь —

Приемная редактора — 
1-44-35
Заместители редактора 
1-06-52, 1-37-05 
Ответственный 
1-32-34
Секретариат —
1-46-20
Отдел партийной 
1-28-68, 1-28-42

Отдел пропаганды —
1-06-31, 1-48-85
Отдел промышленности — '
1-4&66, 1-27-68
Отдел нефтегеологии и строи
тельства — 1-36-44 
Агропромышленный отдел — 
1-43-75, 1-44-60, 1-48-48 
Отдел науки и учебных 
заведений ~
1-33-68, 1-26-80

Отдел информации и 
культуры — 1-45-81, 1-43-32 
Отдел советского строитель
ства и быта — 1-36-58, 1-26-80 
Отдел писем —
1-38-65, 1-06-60, 1-38-87 
От^ел^фотоиллюстраций —

Собственный корреспондент в 
Колпашеве — 36-55

Собственный корреспондент 
Стрежевом — 3-23-31 
Обшеетвенная приемная — 
1-36-66
Отдел объявлений ~
1-06-62
Бухгалтер по гонорару — 
1-42-38
Касса — 1-47-91 
Областная журналистская 
организация — 1-28-90
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