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Каждый год бригада монтажников Федора Иванови­
ча Лира с домостроительного комбината ставит себе в 
Кедровом по памятник}'. И не какой-нибудь жалкий бю­
стик нт  скульптурную группу, а по целому пятиэтаж­
ному дому. В чем нм помогает бригада отделочников 
треста «Северстрой» М. Гречишникова.

Как раз перед ноябрьскими праздниками была засе- 
лена еще одна пятиэтажка. 50 семей нефтяников и строи­
телей нового города въехали в новые квартиры.

Н А Ч А Л О

Фото с. ПОЛЯКОВА.

Порядок наводим сами
гих товарах не оказалось 
ценников. Составленный акт 
проверки контролеры переда­
ли на рассмотрение админи- 

,  . стративной комиссии Колпа-
Рабочие контролеры Ту- нова, которые уволены без трико. Административная ко- щевского горисполкома, 

ганской птицефабрики Т. М. права работы в системе тор- миссия строго предупредила jjg лучшим образом об- 
Авсеевич, Т. Я. Колтунова говли. Н. А. Михайлову. стояли дела и в совхозной
при проверке продовольст- за  крупный обсчет поку- * * ♦ столовой. В холодильной ка-
венного магазина в поселке пателей уволили по статье Группа рабочего контро- мере рабочие контролеры
«Рассвет» обнаружили, что 254 п. 2 продавца магазина ля совхоза «Тогурокий», де- Т. А. Высоцкая, М. Ф. Ро- 
продавец Т. И. Кириенко орса «Томскводстрой» в се- лая сверку фактуры на по- маненко обнаружили 26 кп-“ 
скрыла от покупателей посту- ле Кисловка О. И. Расстры- лученную магазином пос. То- лограммов подпортившегося 
пившие 109 килограммов оа- гину, которой до этого неод- гур парфюмерию, выяснила, мяса, уже не пригодного в 

 ̂ хара и реализовала их по нократно делали замечания и что из поступивших 150 фла- пищу, которое при попусти, 
л своему усмотрению родным - предупреждения. конов шампуня через при- тельстве заведующей столо.

и знакомым. Материалы про- Рабочие контролеры сов- лавок реализовано всего лишь вой Н. В. Колесниковой хра- 
верки контролеры передали «Каргасокский», прово. 20. Заведующая магазином нили рядом с доброкачест.
в административную комис- „  очередной рейд по Г. М. Самохвалова отказа- венными продуктами, 
сию Томского совхоза-рабкоо- ^оргоньш точкам, и на этот лась дать разъяснение на При существующем дефи- 
па. раз выявили нарушения у этот счет. Здесь же, в дру- ците продуктов подобные во-

За торговлю этим же про- заведующей магазином села гом отделе, .контролеры за.  ̂пигощяе факты можно, не
дуктом с «черного хода» сгро. Бондарка Н. А. Михайло- метили, что при взвешивании боясь, назвать преступлени-
го наказаны продавцы ма- вой, которая скрыла от поку- продуктов на вторую чашу ем. т т о и г г  тп гн то
газина с. Малиновка Н. И. пателей школьную форму, весов не кладется противобес ПРЕСС-Ш
Аверьянова и В. И. Ларио. рабочие брюки и снортивное (оберточная бумага). На мно. ОБЛСОВПРОФА.

Международная ярмарка, 
о которой сообщало «Крас­
ное знамя», открылась вче. 
ра в павильоне инженерного 
центра «Ускорение». На вей 
представлены образцы про­
мышленной и научно-техни­
ческой продукции из Анг­
лии, ФРГ, Италии, Волга, 
рин, Венгрии, Китая, Японии. 
Австрии и ряда других стран, 
есть стенды с продукцией 
томских предприятий и на­
учных центров.

На торжественном откры. 
тин выставки присутствовали 
первый секретарь обкома 
партии В. И. Эоркальцев, 
председатель, облисполкома 
Р. А. Попадейкин, первые 
секретари горкомов партии 
В. М. Кетов и В. И. Конь­
ков, председатель облсовпро. 
фа Н. С. Операнская. Для 
гостей и участников выставки 
играл ансамбль стоипачей 
ТГУ  (руководитель В. Мак-
СИМОВ).

Подробные репортажи с 
ярмарки будут опубликова­
ны в следующих номерах га­
зеты.

Гулким эхом отзывались 
шаги в пустых полутемных 
коридорах Уртамского кир­
пичного завода. И ни единой 
души ни в одном кабинете. 
Приемная открыта, в ком. 
нате, где раополагался ин­
женер, свален разный хлам, 
нежилая пустота в дирек­
торском кабинете... В. В. 
Салмина, председателя коо­
ператива. который уже бо­
льше года арендует кир- 
пичный завод, удалось най­
ти только в цехе. Он в ра­
бочей одежде, как и другие 

Лспе'циалисты, пытался в̂>1- 
яснить, почему не вьшолня- 
ет своих функций пресс-фор­
ма для кирпичей. Который 
день завод практически про­
стаивал, не выдавая про­
дукцию, после того, как был 
поставлен на особый конт­
роль лабораторией стандар­
тизации и метрологии.

Качество оказалось те.м 
пробным камнем, который 
«свалился» на вроде бы на­
ладившееся в первые пол. 
года дело. И что сегодня 
у кооператоров? Это преж­
де всего солидные штрафы, 
подрывающие экономичес- 
кую стабильность коллекти­
ва, невозможность или не- 
умение отладить не так да­
вно установленное, ' но мо­
рально устаревшее обору до. 
ванне, печи. Это тонны сы­
рого кирпича, сбрасываемо­
го с конвейера четырьмя 
женщинами, которые вме- 
сто того, чтобы укладывать 
сырец на этажерки для 
сушки и обжига, бросают и 
бросают его из-за брака, не 
получая за это ни копейки. 
(Это бесконечная усталость 
и безнадежность в голосе 
Владимира Васильевича 
Салмина, в его словах:

— Пора расформировывать 
наш кооператив. Похоже, 
мы не справились с постав, 
ленной задачей.

Грустные дела, одним 
словом, и неожиданные. От. 
правляясь в командировку в 
Уртам, я была уверена, что 
оптимизм все же будет чер­
той определяющей. За пер­
вое полугодие здесь произ­
вели и продали 3 миллиона 
505 тысяч штук кирпича. 
Почти на миллион больше, 
чем за то же время в про­
шлом году. Переход пред, 
приятия в кооператив с 
первых же дней дал солид- 
ный скачок в производи­
тельности. Лозунг, (до сих 
лор еще он в цехе) «Даешь 
20 тысяч штук кирпича в 
сутки!» перестал быть ак­
туальным. Вывали дни, КО- 
гда эту цифру перекрыва- 
ли в полтора раза.

Выросла зарплата у чле- 
нов кооператива до пятисот

рублей и больше. Сократи­
лись штатные единицы как 
на рабочих местах, так и в 
конторе. Если прежде толь­
ко рабочих было 80 человек, 
то вскоре весь коллектив 
насчитывал 54 че.ловека. В 
конторе и специалистов ос. 
талось четверо. Поэтому и 
опустело массивное здание 
заводоуправления. А  новый 
административно - бытовой 
корпус, который строился ря­
дом, так и стоит с пустыми 
окнами.

Любопытную историю ого 
сооружения рассказывает за­
меститель председателя ноо- 
ператива, технолог Н. И. Еле- 
гечев;

—  В тот день мы с бывшим 
директором завода .чинили 
крышу, которая частенько 
протекала, а первый секре­
тарь обкома В, И. Зорнальцев 
совершал поездку по району. 
Застав нас за таким занятием, 
он возмутился и потребовал, 
чтобы срочно оказали помощь 
предприятию, |На следующий 
день от помощников не было 
отбоя. Ва наши деньги, не 
спрашивая нашего желания, 
отделали мрамором лестницы. 
Начали возводить новую кон­
тору, принялись забивать сваи 
под глинозапасник.

Сейчас котлован так и не­
достроенного глинозапасника 
серьезно осложняет. работу 
предприятия.' Недостроенную 
контору пытались продать, но 
желающих нашлось. Колле­
ги - строители через улицу 
напротив контору отдали под 
больницу.

Теперь в адрес работни­
ков кирпичного з^ода не- 
редко можно услышать уп­
рек: дескать, по MipaMopy
ходите, а кирпича опять нет. 
Но дело, конечно, вовсе не 
в этом злополучном мрамо­
ре: Тогда и цехи в порядок 
привели, столовую оборудо- 

. вали. Внешние условия для 
работы улучшились, а тех­
ническое оснащение, тяже- 

 ̂дейший ручной труд оста, 
лись теми же.

— В первые дни и неде­
ли работы мы вырывались 
за счет энтузиазма, — рас­
сказывает В. В. Салмйн. — 
Люди буквально горели на 
работе. Но, оказалось, что 
гореть бесконечно нельзя. 
Есть предел человеческих 
сил. Через несколько меся­
цев пришлось восстанавли. 
вать рабочие места в цехах, 
потому что оставшиеся не 
успевали. Сначала работа­
ли с одним выходным, по- 
том установили два.

Вся беда в том, считает 
председатель, что не было 
времени у кооператива для 
формирювания коллектива, 
отладки оборудования. Сна­
чала была инициатива орга. 
низовать свой чисто строи­
тельный кооператив. Потом 
их уговорили включить в 
него и кирпичный завод. 
Облагропром, районное ру­
ководство обещали всячес­
кую помощь.

в договор об аренде заво­
да, например, включен такой 
пункт, что арендодатель «вы­
деляет за счет средств торфо- 
предприятия капитальные вло­
жения на техническое пере­
вооружение и реконструкцию 
завода с доведением мощно­
сти по выпуску кирпича до 
16 миллионов штук... Оказы­
вает помощь в обеспечении 
кооператива «Строитель» тех­
нической документацией и на­
учными материалами для вне­
дрения производственных и 
перспентивных научно - тех- 
ничасннх достижений, в рен- 
дама новой продукции».

Прошел год, выполнение 
этих пунктов продвигается с 
трудом. Кризис с качеством 
продукции прямо показал, 
что без их выполнения коо. 
перативу не выжить. Затя­
нувшись на два .месяца, он 
с трудом, но, кажется, бла­
гополучно закончился. И. Д. 
Першин, начальник цент­
ральной лаборатории «Агро. 
промстроя» неделю прора­
ботал вместе с кооперато­
рами на испытаниях качест­
ва продукции.

Остается извлечь уроки из 
этой истории. Первый в 
том. чтобы до конца по­
нять: качество — катего­
рия объективная, и любая 
попытка забыть об этом 
бьет по коллективу. Второй: 
сокращение 1инжеяерно-тех. 
нических должностей — не 
лучший выход из ситуации, 
даже если занимавшие их 
люди остались рабочими в 
цехе. При переходе на коо. 
ператив, например. Томский 
ярожжезавод, наоборот, уве­
личил число грамотных специ­
алистов и тем ликвидировал 
сбои в производстве. Ко- 
нечно, предприятию, распо­
ложенному в областном цен­
тре, подобрать квалифици­
рованные кадры проще.

Существуют трудности и 
психологаческие.

— Кто подобросовестней, 
он и раньше хорошо рабо.. 
тал, — говорит рабочий- 

. строитель В, С. Смокотин, 
— а КТО-ТО и сейчас не мо- 
жет понять, ЧТО нынешняя 
зарплата, условия труда не 
от бога навсегда даны, что 
надо всем вместе их созда­
вать.

-  Да, пока .мы работае.л! 
в режиме обычного госпред. 
приятия, — соглашается 
председатель, — с такой я>е 
ответственностью людей. 
Может быть, немного по. 
лучше, но это не принципи- 
ально. Перело.ма пока не 
произошло.

И вовсе не помогает при- 
ближению этого перелома 
атмосфера, существующая 
вокруг кооператоров. Это 
атмрсфера подо!8рительно. 
сти и недоверия. При слове 
«кооператив» многим мере­
щатся огромные, шальные 
деньги. А  разве сырые кир­
пичи у кооператоров не по- 
прежнему весят 5 килограм­
мов? А  женщине на фор­
мовке их надо за смену пе­
ребросить больше двадцати 
тонн... Об это.м хотелось бы 
напо.мнить председателю Ко- 
жевниковского райкома 
профсоюза работников агро, 
прома А. Т. Фадееву, кото- 
рый на областном плен}’ме 
своего профсоюза ■ горячо 
выступал против незарабо­
танных, по его мнению, де­
нег Уртамского кирзаво'да. 
Может быть, следовало бы 
лучше познакомиться с кир­
пичным производством, что­
бы понять: не слишко.м ли 
дорогой ценой пока даются 
сверхплановые кирпичи, ко. 
торые появились в районе.

3. КУНИЦЫНА.

П Р О Е К Т

Закон Сою за Советских Социалистических Республик

О ПЕНСИОННОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ ГРАЖДАН В СССР
Проведение активной со­

циальной политики, направ­
ленной на улучшение уело- 
ВИЙ жизни советских людей, 
более полное осуществление 
во всех сферах обществен­
ных отношений принципа 
социальной справедливости 
требуют постоянного совер­
шенствования пенсионного 
обеспечения граждан СССР.

Настоящий Закон в соот­
ветствии с Конституцией 
СССР гарантирует всем не- 
трудоспюсобным гражданам 
СССР право на материаль- 

*  ное обеспечение за счет об­
щественных фондов потреб­
ления путем предоставления 
пенсий, являющихся возме­
щением вложенного труда в 
пользу общества и компенса­
цией 'за утрату трудоспособ­
ности, а также социальных 
пенсий.

Закон направлен на то, 
чтобы более полно учиты­
вался труд как источник ро- 
ста благосостояния народа и 
каждого советского челове­
ка, что исключает уравни­
тельный подход в пенсион­
ном обеспечении. Он уста­
навливает единство условий 
и норм пенсионного обеспе­
чения рабочих, служащих, 
членов колхозов, иных про- 
изаодственных кооперативов 
и других категорий трудя­
щихся.

/
Закон гаиантирует соь 

циальную защищенность 
пенсионеров путем пересмот­
ра размеров пенсий по мере 
изменения стоимости жизни 
и роста эффективности эко­
номики страны.

Раздел I

Общие положения
Статья 1. Право граждан 

в СССР на государственное 
пенсионное обеспечение .

Граждане СССР имеют 
право* на государственное 
пенсионное обеспечение в 
старости, при полной или 
частичной утрате трудоспо­
собности, а также потере 
кормильца и в иных случа­
ях  ̂ предусмотренных на­
стоящим Законом.

Г1роживаю,щие *в ССОР! 
иностранные граждане и ли­
ца без гражданства имеют 
право на пенсию наравне с 

^  гражданами СССР, если иное 
■ не предусмотрено законода­

тельством СССР.
Статья 2. Виды пенсионно­

го обеспечения
Гражданам СССР назна­

чаются:
а) трудовые пенсии: 
по возрасту (по старости); 
по инвалидности:

по, случаю потери кор­
мильца;

за выслугу, лет;
б) социальные пенсии. 
Статья 3. Лица, имеющие 

право на трудовую пенсию

Право на трудовую пен­
сию имеют граждане, заня­
тые общественно полезным 
трудом и подлежащие госу- 
дарственно.му социальному 
страхованию, при соблюде­
нии других условий, преду­
смотренных настоящим За­
коном:

а), лица, работающие на 
основании трудового догово­
ра на предприятиях, в уч­
реждениях, организациях, 
кооперативах, независимо от 
используемых форм собст­
венности и хозяйствования.

кооперативных организаци- 
ях*:

б) лица, занимающиеся 
индивидуальной трудовой 
деятельностью, в том числе 
в коллективе арендаторов 
или в личном крестьянском 
хозяйстве, пенсия которым 
назначается за период упла­
ты страховых взносов в Пен­
сионный фонд СССР (статья 
8) :

в) члены творческих сою­
зов СССР; Союза писателей 
СССР, Союза художников 
СССР, Союза композиторов 
СССР, Союза кинематогра­
фистов СССР, Союза теат­
ральных деятелей СССР, 
другие творческие работ­
ники, не являющиеся члена­
ми творческих союзов, но 
объединяемые соответствую­
щими профессиональными 
комитетами, пенсия кото- 
рым назначается за период 
уплаты страховых взносов в 
1.С спонный фонд СССР;

г) другие лица, подлежа­
щие государственному со­
циальному страхованию.

Право на трудовую пен­
сию имеют также:

а) работники вощ1изиро- 
ванных (формирований, №  
подлежавЕЩе государствен­
ному социальному страхова­
нию', лица начальствующего 
и рядового состава службы 
специальной связи Мини­
стерства связи СССР;

б) учащиеся высших, сред­
них специальных учебных 
заведений, училищ, школ и 
курсов по подготовке кадров, 
аспиранты и клинические ор­
динаторы, докторанты, исхо­
дя из того, что срок их обу. 
чения засчитывается в соот­
ветствии с настоящим Зако­
ном в трудовой стаж:

в) другие граждане, если 
они стали инвалидами в свя. 
зи с выполнением государст­
венных или общественных

а также на основании член­
ства в колхозах и других

* в дальнейшем именуются 
предприятия и организации, 
если не оговорено иное.

обязанностей или в связи с 
выполнением долга гражда­
нина СССР по спасанию че. 
ловеческой жизни, по охране 
социалистической собствен, 
ности и правопорядка:

г) члены се.мей граждан, 
указанных в настоящей 
статье, и пенсионеров из чис­
ла этих граждан — в случае 
потери кормильца.

Статья 4. Пенсионное обе­
спечение военнослужащих и 
их семей

Условия, нормы и порядок 
niJHCHOHHoro обеспечения 
военнослужащих, а также 
лиц начальствующего и ря. 
дового состава органов внут­
ренних дел и членов их се­
мей устанавливаются Зако­
ном jCCCP о пенсионном 
обеспечении военнюслужа- 
щих. Им предоставляется 
также право на получение 
пенсий на основаниях, пре­
дусмотренных настоящим 
Законом. При этом все ви­
ды денежного довольствия 
военнослужащих, а также 
лиц начальствующего и ря­
дового состава органов внут­
ренних дел учитываются на­
равне с заработной платой 
рабочих н служащих.

Статья 5. Лица, имеющие 
право на социальную пенсию 

Право на социальную пен- 
сию имеют все нетрудоспо­
собные граждане независи­
мо от социальной принад­
лежности на условиях, опре­
деляемых настоящим Зако­
ном.

Статья 6. Право выбора 
пенсии

Гражданам, имеющим од­
новременно право на раз­
личные пенсии, назначается 
одна пенсия по их выбору.

Статья 7. Обращение за 
назначением пенсии

Граждане могут обращать­
ся за назначением пенсии в 
любое время после возник­
новения права на пенсию, 
без ограничения каким-либо 
сроком.

При этом пенсии по воз­
расту, по инвалидности и за 
выслугу лет назначаются 
независимо от того, прекра­
тили они работу ко време­
ни обращения за пенсией 
или продолжают работать.

Статья 8. Средства на вы- 
плату пенсий. Освобождение 
пенсий от налогов

Выплата пенсий осуществ­
ляется из специального 
Пенсионного фонда СССР.

Пенсионный фонд СССР 
(JjopMHpyeTCH за счет: средств, 
отчисляемых предприятиями 
и организациями на цели 
социального страхования по 
тарифам, дифференцирован, 
ным в зависимости от опас­
ности. вредности, тяжести 
работ и состояния других 
условий труда, страховых 
взносов граждан, занимаю­
щихся индивидуальной тру­
довой деятельностью, и твор­
ческих союзов, а также 
средств Государственного 
бюджета СССР. Положение 
о Пенсионном фонде СССР 
утверждается Советом Ми. 
нистров СССР.

Пенсии не подлежат об­
ложению налогами.

Сталья 9. Добровольное 
страхование дополнительной 
пенсии

Наряду с государствен­
ным пенсионным обеспече­
нием из Пенсионного ^ н д а  
СССР трудящиеся имеют 
право заключать договоры 
добровольного страхования 
дополнительной пенсии. Ис­
точником для выплаты до­
полнительной пенсии в си­
стеме госстраха СССР яв- 
ляется страхоНой фонд, со­
стоящий на 50 процентов 
из личных взносов трудя­
щихся и на 50 процентов 
из средств Госстраха СССР.

Предприятия, учреждения 
и организации по решению 
администрации и профсоюз­
ного комитета, если это пре­
дусмотрено к'ол|цективным

договором (соглашением), а ченных для оплаты труда,
также колхозы (кооперати­
вы) по решению общего со­

полностью или частично 
взйосы, уплаченные ими по

брания могут возмещать договорам
работникам за счет собст­
венных средств, предназна-

добровольного
страхования дополнительной 
пенсии.

Раздел II

Трудовые пенсии
ПЕНСИИ П О  ВОЗРАСТУ

Статья 10, Условия на­
значения пенсий'

Право на пенсию по воз­
расту имеют;

мужчины •— по достиже­
нии 60 лет и при стаже ра­
боты не менее 25 лет;

женщины — по достиже- 
НИИ 55 лет и при стаже ра- 
боты не менее 20 лет.

Статья 11. Пенсии на 
льготных условиях:

На льготных условиях 
имеют право на пенсию по 
возрасту, независимо от ме­
ста последней работы;

а) работники на подзем­
ных работах, на работах с 
особо вредными и особо тя­
желыми условиями труда— 
по списку №  1 производств, 
работ, профессий и показа. 
телей(, утверждаемому 1Со» 
ветом Министров СССР, и 
по результатам аттестации 
рабочих мест;

мужчины '— по достиже­
нии 50 лет и при стаже ра­
боты не менее 20 лет, из 
которых не менее 10 лет 
приходится на эти работы;

женщины — по достиже. 
НИИ 45 лет и при стаже ра­
боты не менее 15 лет, из ко­
торых не менее 7 лет 6 ме. 
сяцев приходится на эти ра. 
боты.

Работникам, имеющим не 
менее половины стажа рабо­
ты с особо вредными и осо­
бо тяжелыми условиями 
труда, пенсии на льготных 
условиях назначаются с

уменьшением возраста, пре­
дусмотренного статьей 10 
настоящего Закона, на 1 
году-за каждый полный 
год такой работы мужчинам 
и женщинам;

б) работники на других 
работах с вредными и тя­
желыми условиями труда— 
по списку №  2 производств, 
работ, профессий и показа­
телей, утверждаемому Сове­
том Министров СССР, и по 
результатам аттестации ра­
бочих мест;

мужчины — по достиже­
нии 55 лет и при стаже ра­
боты не менее 25 лет. из ко­
торых не менее 12 лет 6 ме­
сяцев приходится на эти ра­
боты:

женщины — по достиже­
нии 50 лет и при стаже ра­
боты не менее 20 лет, из ко. 
торых не менее 10 лет при­
ходится на эти работы.

При этом предприятия и 
организации из средств, 
предназначенных на оплату 
труда, вносят^ в пенсионный 
фонд СССР плату, покрыва­
ющую 50 процентов ртсхо- 
дав на выплату пенсии 
до доотижения работником 
пенсионного возраста, пре­
дусмотренного статьей 10 
настоящего Закона.

Работникам, имеющим не 
менее половины стажа ра­
боты с вредными и тяжелы, 
ми условиями труда, пен­
сии на льготных условиях 
назначаются с уменьшением

возраста, предусмотренного 
статьей 10 настоящего За. 
кона, на 1 год — за каж­
дые 2 года 6 месяцев такой 
работы .мужчинам и на 1 
год— за каждые 2 года рабо. 
ты женщинам.

Работникам других про. 
изводств. профессий и долж-  ̂
ностей досрочные пенсии в 
зависи.мости от условийтру. 
да (но не ранее чем по до­
стижении 55 лет мужчинам 
и 50 лет женщинам) могут 
устанавливаться по резуль­
татам аттестации рабочих 
мест за счет средств пред­
приятий и организаций, 
предназначенных на оплату 
труда,, которые перечисля­
ются в Пенсионный фонд 
СССР на выплату пенсии до 
достижения работником 
пенсионного возраста, пре­
дусмотренного статьей Ю- 
настоящего Закона.

Контроль за правиль. 
ностью применения списков 
на льготное пенсионное обес­
печение и качеством прове­
дения аттестации рабочих 
мест на предприятиях и в 
организациях, подготовка 
предложений по их совер­
шенствованию возлагается 
на органы Государственной 
экспертизы условий труда, 
положение о которой утвер­
ждается Советом Министров 
СССР.

Порядок пенсионного обес­
печения лиц, работавших до 
введения в действие настоя­
щего Закона на работах с 
вредными и тяжелыми усло­
виями труда, предусмотрен­
ных ранее действовавшим 
законодательством, опреде­
ляется статьей 125 настоя­
щего Закона.

Статья 12. Особенности 
пенсионного обеспечения ра­
ботников, занятых на под­
земных и открытых горных 
работах

(Продолжение на 2-й стр.)
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Работники, непосредствен­
но занятые полный рабочий 
день на подземных и откры­
тых горных работах (вклю­
чая личный состав горноспа­
сательных частей) по добы­
че угля, сланца, руды, рту­
ти и других полезных иско­
паемых и на строительстве 
шахт и рудников — по спи­
ску работ и профессий, ут­
верждаемому Советом Мини­
стров СССР, имеют право 
на пенсию независимо от 
возраста,^если они были за­
няты на этих работах не ме­
нее 25 лет, а работники ве­
дущих профессий на этих 
работах— горнорабочие очи­
стного забоя, проходчики, 
забойщики на отбойных мо­
лотках, машинисты горных 
выемочных машин — по до­
стижении 45 лет, если они 
были заняты на этих рабо­
тах не менее 20 лет.

При наличии стажа на 
подземных работах менее 
10 лет у мужчин и менее 7 
лет 6 месяцев у женщин за 
каждый полный год этих 
работ пенсионный возраст, 
предусмотренный статьей 10 
настоящего Закона, снижа­
ется на 1 год.

Статья 13. Пенсии лицам, 
работавшим в районах Край­
него Севера и в местностях, 
приравненных к районам 
Крайнего Севера

Лица, проработавшие не 
менее 15 календарных лет в 
районах Крайнего Севера 
либо не менее 20 календар­
ных лет в местностях, при­
равненных к районам Край­
него Севера, или не менее 
20 календарных лет в об­
щей сложности в районах 
Крайнего Севера и в мест­
ностях, приравненных к 
районам Крайнего Севера,- 
имеют право на пенсию; 
мужчины по достижении 55 
лет и при стаже работы не 
менее 25 лет, женщины — 
по достижении 50 лет и при 
стаже работы не менее 20 
лет.

При этом применяется 
действующий ко дню обра­
щения за назначением пен­
сии перечень районов Край­
него Севера и местностей, 
приравненных к рай'онам 
Крайнего Севера, утвержда­
емый Советом Министров 
СССР.

Статья 14. Пенсии по воз­
расту инвалидам войны

Граждане — инвалиды из 
числа военнослужащих, 
ставшие инвалидами вслед­
ствие ранения, контузии или 
увечья, полученных при за­
щите СССР или при испол­
нении иных обязанностей 
военной службы, либо вслед­
ствие заболевания, связан­
ного с пребыванием на фрон­
те, имеют право на пенсию: 
мужчины по достижении 55 
лет и при стаже работы не 
менее 25 лет, женщины — 
по достижении 50 лет и при 
стаже работы не менёе 20 
лет.

Статья 15. Пенсии много­
детным матерям и матерям' 
инвалидов с детстве

Женщины, родившие пять 
или более детей, а также 
матери инвалидов с детства, 
воспитавшие их до восьми­
летнего возраста, имеют 
право на пенсию по возра­
сту по достижении 50 лет и 
при стаже работы не менее 
20 лет. При , этом к числу 
инвалидов с детства относят­
ся также дети в возрасте до 
16 лет, имеющие право на 
получение социальной пен­
сии (статья 117).

Статья 16. Пенсии лили­
путам

Лица, больные гипофи­
зарным нанизмом (лилипу­
ты), имеют право на пен­
сию по возрасту: мужчины 
— по достижении 45 лет и 
при стаже работы не менее 
20 лет. женщины — по до­
стижении 40 лет и при ста­
же работы не менее 15 лет.

Статья 17. Размеры пен­
сий

Пенсии по возрасту наз­
начаются в размере 55 п|5о- 
центов заработка (статья 
74), За каждый, полный год 
работы сверх 25 лет муж­
чинам и 20 лет — женщи­
нам пенсия увеличивается 
на 1 процент заработка.

Работникам, занятым на 
работах, пред.усмотренных 
пунктом «а »  статьи 11 и 
статьей 12 настоящего Зако­
на, за каждый год работы, 
дающей право на пенсию на

льготных условиях сверх 10 
лет у мужчин и 7 лет 6 .ме­
сяцев у женщин, пенсия 
увеличивается на 1 процент 
заработка.

Минимальный размер пен­
сий по возрасту устанавли­
вается в размере 100 про­
центов минимальной зара­
ботной платы.

Размер пенсии по возра­
сту, исчисленный в соответ­
ствии с настоящей статьей, 
не может превышать 75 про­
центов заработка.

Статья 18. Пенсии при 
неполном стаже работы

Лицам, которые не имеют 
достаточного для назначе­
ния полной пенсии стажа 
работы (статья 10), назна­
чаются пенсия по возрасту 
при неполном стаже в раз­
мере, пропорциональном 
имеющемуся стажу (статья 
82), но не менее социальной 
пенсии.

При назначении пенсий 
при неполном стаже не при­
меняются льготные условия 
по возрасту и стажу для 
назначения пенсий, установ­
ленные настоящим Законом.

Статья 19. Надбавки к 
пенсии

К  пенсии по возрасту, в 
том числе исчисленной в ми. 
нимальном размере, устанав. 
ливаются следующие над­
бавки;

а) неработающим пенсио­
нерам, имеющим на своем 
иждивении нетрудоспособ­
ных членов семьи (статьи 37, 
38, 40 и 41),— на каждого 
нетрудоспособного члена се. . 
мьи в размере социальной 
пенсии, предусмотренной 
для соответствующей кате­
гории нетрудоспособных 
(статья 118):

б) одиноким пенсионерам, 
достигшим 80-летнего возра- 
ста,— на уход за ними в раз­
мере социальной пенсии 
(пункт «б »  статьи 118). При 
этом принадлежность к оди­
ноким пенсионерам опреде­
ляется комиссией по назна­
чению пенсий (статья 98).

Надбавки, предусмотрен­
ные пунктами «а »  и «б »  на. 
стоящей статьи, могут на­
числяться одновременно.

Пенсии по возрасту инва-’ 
лидам войны увеличиваются 
на сумму минимального раз­
мера пенсии по инвалидно­
сти, установленной Законом 
СССР о пенсионном обеспе- 
чении военнослужащих по 
соответствующей группе ин- 
валидности.

Пенсии по возрасту дру­
гим участкшкам войны и во- 
еннослужащим, выполняв­
шим интернациональный 
долг, повышаются на 25 
процентов м1инимальной пен­
сии по. возрасту.

Статья 20. Период, на ко - 
торый назначаются пенсии

Пенсии по возрасту наз. 
начаются пожизненно, неза­
висимо от состояния трудо­
способности.

Статья 21. Порядок вы- 
платы пенсии работающим 
пенсионерам

Пенсии по возрасту пен­
сионерам, работающим в ка- 

. честве рабочих и мастеров, 
среднего медицинского пер­
сонала, учителей школ и 
врачей в сельской местности, 
а также членов колхозов и 
других кооперативов, заня­
тых аналогичным трудом, и 
всем работающим .пенсионе- ■ 
рам — участникам Великой 
Отечественной войны выпла­
чиваются в полном размере 
без учета получаемого за­
работка (дохода).

Другим работающим пен­
сионерам по возрасту пен­
сия выплачивается в таком 
размере, чтобы пенсия и по­
лучаемый заработок не пре­
вышали в общей сложности 
всего заработка, из которого 
была исчислена или впо­
следствии пересчитана пен. 
сия.

Пенсия в полном размере 
без учета заработка (дохода) 
{)аботающим пенсфнерам 
(кроме указанных в части 
первой настоящей статьи), 
захлючившим срочный тру- 
довой договор, может выпла­
чиваться в соответствии с 
законодательством союзной 
республики за счет респуб­
ликанского бюджета, а так. 
же предприятиями и органи­
зациями по решению адми- 
нистрации (правления) и 
про^оюзного комитета, ут­
верждаемому в коллектив, 
ном договоре (соглашении), 
за счет средств, предназна- 
ченных на оплату труда.

Стаж работы (в годах)

ПЕНСИИ ПО ИНВАЛИДНОСТИ
Статья 22. Условия на-

значения пенсий
Пенсии По инвалидности 

назначаются в случае на- 
ступления инвалидности, то 
есть постоянной или дли­
тельной потери трудоспособ­
ности, вследствие:

а) трудового увечья или 
профессионального заболе­
вания;

б) общего заболевания (в 
том числе увечья, не свя­
занного с работой, инвалид-

’ ности с детства).

Пенсии по инвалидности 
назначаются независимо от 
того, когда наступила инва­
лидность: в период работы, 
до поступления на работу 
или после прекращения ра­
боты.

Статья 23. Группы инва­
лидности

В зависимости от степени 
потери трудоспособности ин-

навалиды подразделяются 
три группы.

Причины и группы инва. 
лидности, а также время на. 
ступления инвалидности 
устанавливаются врачебно­
трудовыми экспертными ко­
миссиями (ВТЭК), действую­
щими на основании положе­
ния о них, утверждаемого в 
порядке, определяемом Со­
ветом Министров СССР.

Статья 24. Стаж работы, 
дающий право на пенсию

Пенсии по инвалидности 
вследствие трудового увечья 
или профессионального забо­
левания (статья 26) назна­
чаются независимо от ста­
жа работы.

Пенсии по инвалидности 
вследствие общего заболева­
ния назначаются при нали- 
чии следующего стажа ра­
боты ко времени наступле­
ния инвалидности; •

до достижения 
от 23 лет до достижения 
от -26 лет до достижения 
от 31 года до достижения 
от 36 лет до достижения 
от 41 года до достижения 
от 46 лет до достижения 
от 51 года до достижения 
от 56 лет до достижения 
от 61 года и старше

Если был приобретен стаж 
работы, необходимый для со­
ответствующей возрастной 
группы, и работа продолжа­
лась при переходе в следую­
щую возрастную группу, то 
условие стажа считается вы­
полненным независимо от 
тре^ваний, установленных 
для следующей возрастной 
группы.

Лицам, ставшим инвали. 
дами вследствие общего за­
болевания в период работы 
или после ее прекращения 
до достижения 20 лет, пен-. 
сии назначаются независимо 
от стажа работы.

При переводе с пенсии по 
Мивалидности вследствие 
трудового увечья или лро- 
фесоионального заболевания 
на пенсию по инвалидности 
вследствие общего заболева­
ния необходимый стаж оп­
ределяется по возрасту ко 
времени первоначального 
установления инвалидности.

Статья 25. |Пенсии пере­
селенцам из друшх стран 

Советским гражданам — 
переселенцам из других 
стран, не работавшим в 
СССР, пенсии назначаются;

а) по инвалидности вслед, 
ствие трудового увечья или 
профессионального заболе­
вания (статья 26) — незави. 
симо от стажа работы;

б) по инвалидности вслед, 
ствие общего заболевания — 
при наличии стажа работы, 
необходимого по возрасту ко 
дню установления инвалид­
ности (статья 24).

Статья 26. Инвалидность 
вследствие трудового увечья 
или профессионального забо­
левания

Инвалидность считается 
наступившей вследствие тру­
дового увечья, если несчаст­
ный случай, вызвавший ин­
валидность, произошел:

а) при выполнении трудо­
вых обязанностей (в том 
числе во время командиров­
ки), а также при совершении 
каких-либо действий винте, 
ресах предприятия или орга­
низации, хотя бы и без спе­
циального поручения:

б) в пути на работу или 
с работы:

в) на территории пред­
приятия или организации 
или в ином месте работы в 
течение рабочего времени 
(включая и установленные 
перерывы), в течение време 
ни, необходимого для приве 
дения в порядок орудий про 
изводства, одежды и т. п. пе 
ред началом или по окон 
чании работы:

г) вблизи предприятий или 
организаций или иного ме­
ста работы в течение рабоче­
го времени (включая и уста, 
новленные перерывы), если 
нахождение там‘не.противо­
речило правилам внутренне­
го трудового распорядка;

д) при выполнении госу­
дарственных или обществен­
ных обязанностей, а также 
при выполнении заданий со­
ветских ̂ партийных, профес­

сиональных или иных обще­
ственных организаций, заре, 
гистрированных в установ- 
ленном порядке в соответст­
вии с законодательством 
Союза ССР и союзных рес­
публик, хотя бы эти задания 
и не были связаны с основ­
ной работой:

е) при вьшолненИи долга 
гражданина СССР по спаса­
нию человеческой жизни, по 
охране социалистической 
собственности и правопоряд­
ка.

CnHcoiK профессиональных 
заболеваний утверждается в 
порядке, определяемом Со­
ветом Министров СССР.

Статья 27. Пенсии уча­
щимся

Учащимся высших, сред­
них специальных учебных 
заведений, училищ, школ и 
курсов по подготовке кад­
ров, аспирантам и клиниче­
ским ординаторам, не рабо. 
тавшим до поступления в 
учебное заведение, на курсы, 
в аспирантуру или ординату­
ру, пенсии назначаются;

а) при инвалидности вслед­
ствие трудового увечья или 
профессионального заболева­
ния, связанных с прохожде­
нием производственного o6v. 
чения или практики,— неза­
висимо от продолжительно- 
сти пребывания в учебном 
заведении, на курсах, в ас­
пирантуре или ординатуре. 
При этом к инвалидности 
вследствие трудового увечья, 
связанного с прохождением 
производственного обучения 
или практики, приравнива- 
ется инвалидность, насту­
пившая в связи с выполне­
нием государственных, обще­
ственных обязанностей либо 
заданий советских, партий­
ных, профессиональных и 
иных общественных органи­
заций, зарегистрированных 
в установленном порядке в 
соответствии с законодатель­
ством Союза ССР и союзных 
республик, или в связи с вы. 
полнением долга граждани­
на СССР по спасанию чело- 
веческой жизни, по охране 
социалистической собствен­
ности, а также по охране со­
циалистического правопо­
рядка:

б) при инвалидности вслед­
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ствие общего заболевания— 
если учащийся, аспирант или 
1клияический ординатор обу­
чался в учебном заведении, 
на курсах, в аспирантуре 
или ординатуре в течение 
соответствующего срока, 
указанного в статье 24 на­
стоящего Закона.

Статья 28. Размеры пен- 
сий

Пенсии по инвалидности 
назначаются в следующих 
размерах:

инвалидам I и II групп— 
55 процентов заработка 
(статья 74);

инвалидам III группы — 
30 процентов заработка.

Если у инвалидов I и II 
групп имеется трудовой 
стаж, необходимый, для наз­
начения пенсии .по возрасту, 
в том числе на льготных ус. 
ловиях, то пенсия по инва- 
лидности назначается враз- 
мере пенсии по возрасту 
.при сооФветствующем стаже 
работы.

Минимальные размеры 
пенсий устанавливаются по I 
и II группам инвалидности в

до дня, по который установ­
лена инвалидность.

Статья 35. Условия возо- 
бновления вьшлаты пенсий 
при перерывах в инвалид- 

' ности
Если инвалид не явился во 

ВТЭК на переосвидетельст. 
вование в назначенный для 
этого срюк, то выплата ему 
пенсии приостанавливается 
и в случае признания его 
вновь инвалидом возобнов­
ляется со дня приостановле­
ния, но не более чем за 
один месяц.

При пропуске срока пере­
освидетельствования .по ува­
жительной причине выплата 
пенсии на основании реше­
ния комиссии по назначению 
пенсии производится со дня 
приостановки вьшлаты до 
дня переосвидетельствования, 
но не более чем за 3 года, 
если ВТЭК признает его за 
этот период инвалидом. При 
этом, если при переосвиде­
тельствовании инвалид пере, 
веден в другую группу ин­
валидности (более дысокую 
или более низкую), то пен-

сия за указанное время вы­
плачивается по прежней 
группе.

Если выплата пенсии инва­
лиду, утратившему трудоспо. 
собность вследствие общего 
заболевания, была прекраще­
на ввиду восстановления 
трудоспособности Или если он 
не получал пенсию вслед­
ствие неявки на переосвиде­
тельствование без уважи­
тельных причин, то в случае 
последующего признания его 
инвалидом вьгалата ранее на­
значенной пенсии возобнов­
ляется со дня установления 
инвалидности вновь при ус. 
ловии, если после прекра­
щения вьшлаты пенсии про­
шло не более 5 лет. Если 
•прошло более 5 лет, пенсия 
назначается вновь на общих 
основаниях.

Статья 36. Выплата пен­
сий инвалидам, имеющим 
заработки или другие до­
ходы

Пенсии по инвалидности 
выплачиваются полностью, 
независимо от заработка или 
другого дохода.

ПЕНСИИ ПО С ЛУЧ А Ю  ПОТЕРИ
к о р м и л ь ц а '

Статья 37. Члены семьи, 
имеющие право на пенсию

Статья 42. Сохранение 
пенсии при вступлении в но-

Право на пенсию по слу-» вый брак
» Пенсия, назначенная почаю потери кормильца име­

ют нетрудоспособные члены 
семьи умершего кормильца, 
состоявшие на его иждиве­
нии (статья 38). При этом

независимо от того, состоя, 
ли ли они на иждивении кор. 
мильца.

Родители и супруг умер­
шего, не состоявшие на его 
иждивении, также имеют пра­
во на пенсию по случаю его 
смерти, если впоследствии 
утратили источник средств 
к существованию.

Нетрудоспособными чле­
нами семьи считаются:

а) дети, братья, сестры и 
внуки, не достигшие 18 лет 
или старше этого возраста, 
если они стали инвалидами 
до достижения 18 лет. При 
этом братья, сестры и вну­
ки — при условии, если они 
не имеют трудоопобных ро­
дителей;

б) отец, мать, жена, муж, 
если они достигли пенсион­
ного возраста: мужчины — 
60 лет, женщины— 55 лет 
либо являются инвалидами:

размере 100 процентов, по ПГ детям пенсии назначаются 
группе инвалидности — 50 
процентов минимальной за­
работной платы (статья 17).

Статья 29. Пенсии при не. 
полном стаже работы

Инвалидам I и П групп 
вследствие общего забо'лева- 
ния, которые не имеют до­
статочного для назначения 
полной пенсии стажа рабо­
ты (статья 24). назначается 
пенсия по инвалидности при 
неполном стаже в размере, 
пропорциональном имею­
щемуся стажу (статья 82), 
но не менее социальной пен­
сии, установленной соответ­
ственно по I и II группам 
инвалидности (статья 118).

Статья 30. Размеры пен­
сий учащимся

Учащийся высших, сред­
них специальных учебных 
заведений, училищ, щкол и 
курсов по подготовке кад­
ров, аспирантам и клиниче­
ским ординаторам, не рабо­
тавшим До поступления в . 
учебное заведение, на кур­
сы, в аспирантуру или орди- 
натуру, учащимся общеоб- 
разователыных школ, став­
шим инвалидами вследствие 
трудового увечья или про­
фессионального заболевания, 
связанных с прохождением 
производственного обучения 
или практики, пенсии по ин­
валидности назначаются в 
минимальных размерах, 
установленных статьей 28 
настоящего Закона.

Статья 31. Размеры пен­
сий лицам, ставшим инва­
лидами при выполнении гра.' 
жданского долга

Гражданам (не указанным 
в части первой и пунктах 
«а »  и « б »  части второй 
статьи 3 настоящего Зако­
на), ставшими инвалидами в 
связи с выполнением госу­
дарственных или обществен- 
.ных обязанностей или в свя­
зи с выполнением долга 
гражданина СССР по спаса­
нию человеческой жизни,
■по охране социалистической 
собственности и правопо­
рядка, пенсии назначаются 
в минимальных размерах, 
установленных статьей 28 
настоящего Закона.

Статья 32. Надбавки к 
пенсии

К пенсии по инвалидности.
!в том числе исчисленной в 
минимальном размере, уста­
навливаются следующие 
надбавки:

а) неработающим инвали­
дам I и II групп, имеющим 
на своем иждивении нетру- 
доспособных членов семьи,— 
на каждого нетрудоспособно­
го члена семьи (статьи 37,38,
40 и 41) в размере социаль­
ной пенсии, предусмотренной 
для соответствующей кате­
гории нетрудоспособных 
(статья 118):

б) инвалидам I группы, а 
также одиноким инвалидам 
II группы, нуждающимся в 
посторонней помощи, — на 
уход за ними в размере со­
циальной пенсии (пункт ■«б» 
статьи 118).

Надбавки, предусмотрен­
ные пунктами «а »  и «б *  на. 
стоящей статьи, могут на­
числяться одновоеменно.

Статья 33. Период, на ко- 
торый назначается пенсия

Пенсии по инвалидности 
.назначаются на все время 
негрудоспосс|(бн0(сть„ установ­
ленной ВТЭК. Инвалидам- 
мужчинам старше 60 лет и 
женщинам старше 55 лет 
пенсии по инвалидности на­
значаются пожизненно. Пе- 
реосвидетельстшвание этих 
инвалидов производится 
только по их заявлению.

Статья 34. Срок выплаты 
пенсий при изменении груп­
пы инвалидности или вос­
становлении трудоспособно­
сти

.В  случае изменения груп­
пы инвалидности пенсия в 
новом размере вьшлач1Ява- 
ется со дня изменения труп, 
пы инвалидности.

В случае признания пере­
освидетельствованного тру­
доспособным пенсия выпла­
чивается до конца месяца, в 
котором он признан трудо.

случаю смерти супруга, сох- 
раняется также и при вступ­
лении пенсионера в новый 
брак.

Статья 43. Стаж работы 
кормильца, дающий право 
на пенсию

Семье кормильца, умер­
шего вследствие трудового 
увечья или профеосиональ- 
ного заболевания, а также 
семье умершего пенсионера 
(вне зависимости от вида 
пенсии и причины смерти 
пенсионера)пенсия назнача­
ется без требования стажа 
работы кормильца.

Пенсия по случаю’ потери 
кормильца, умершего вслед­
ствие общего заболевания 
или увечья, не связанного с 
работой, назначается, если 
кормилец ко дню смерти 
имел стаж, который был бы 
необходим ему для назначе­
ния пенсии по инвалидности 
(статья 24).

Семьям учащихся, аспи. 
рантов и клинических орди­
наторов, не работавших до

ных заведении, училищ, 
■школ и курсов по подготов­
ке кадров, аспирантов и 
клинических ординаторов, 
не работавших до поступле. 
ния в учебное заведение, на 
курсы, в аспирантуру или 
ординатуру, пенсии назна- 
чаются в рсюмерах, установ. 
ленных статьей 44 настоя­
щего Закона.

Статья 48. Размеры пен­
сий семьям лиц. погибших 
при выполнении граждан, 
ского долга

Семьям граждан (не ука­
занных в частя первой и в 
пунктах ■«а» и ■«б» части 
второй статьи 3 настоящего 
Закона), погибших в связи с 
вьшолнением государствен­
ных или общественных обя­
занностей или в связи с вы­
полнением долга граждани­
на СССР по спасанию че­
ловеческой жизни, ,по охра­
не социалистической собст­
венности и правопорядка, 
пенсии назначаются в раз. 
мерах, установленных ста. 
тьей 44 настоящего Закона.

Статья 49. Размеры пен­
сий семьям пенсионеров

Семьям умерших пенсио­
неров пенсии назначаются 
соответственно по тем же 
нормам, как и семьям граж- 
дан, указанных в статье 3 
настоящего Закона.

Статья 50. Право на об- 
ращение за назначением пен­
сии без ограничения сроком

Семья, имеющая право на 
пенсию по случаю потери 
кормильца, может обращать­
ся за назначением пенсии в 
любое время после смерти 
■или установления безвестно, 
го отсутствия кормильца, 
без ограничения каким-либо 
сроком.

Пенсии по случаю йотери 
кормильца назначаются:

а) семьям граждан, ука­
занных в статье Знастояще- 
'го Закона,—независимо от 
того, когда умер кормилец; 
в период работы (учебы) или 
после прекращения работы 
(учебы):

б) семьям пенсионеров— 
если кормилец умер впери, 
од получения пенсии или не 
позднее 5 лет после прекра­
щения выплаты пенсии.

Статья 51. Период, на ко­
торый назначается пенсия. 
Изменение размера пенсии

Пенсия по случаю потери 
кормильца устанавливается 
на весь период, в течение

которого член семьи умер­
шего считается яетрудоопо. 
собным согласно статье 37 
настоящего Закона, а членам 
семьи, достигшим: мужчины 
60 лет, женпщны 55 лет — 
пожизненно.

Изменение размера пен­
сии или прекращение ее вы­
платы членам семьи произ. 
водится с первого числа ме- 
сяца, следующего за тем ме­
сяцем, в котором наступили 
обстоятельства, повлекшие 
изменение размера или пре. 
кращение выплаты пенсии.

Статья 52. Назначение 
одной пенсии на всех членов 
семьи. Выделение доли 
пенсии

На всех членов семьи, 
имеющих право на пенсию, 
назначается одна общая 
пенсия.

По требованию каждого 
члена семьи его доля пен­
сии выделяется и выплачи­
вается ему отдельно.

Выделение доли пеней» 
производится с первого чис. 
ла месяца, следующего за 
Тём месяцем, в котором по­
ступило заявление о разделе 
пенсии.

Статья ,53. Размер пен­
сии при изменении числа 
членов семьи

При изменении числачле- 
нов семьи, обеспечиваемых 
пенсией по случаю потери 
кормильца, пенсия соответ- 
ственно увеличивается или 
уменьшается по числу чле­
нов семьи, имеющих право 
на пенсию.

Такой же пересмотр пен- 
сии производится и в тех 
случаях, когда выплата пен­
сии одному из членов семьи 
приостанавливается или во­
зобновляется по миновании 
обстоятельств, вызвавших 
приостановку.

Статья 54. Порядок иеро. 
ки установления инвалидно- 
сти членам семьи

На членов семьи, которые 
являются инвалидами, соот- 
ветственно распространяют, 
ся правила, изложенные в 
статьях 23, 33, 34, части 
первой и второй статьи 35 
настоящего Закона.

Статья 55. Вьшлата пен- 
сий независимо от заработ- 
,ка̂  или другого дохода

Пенсия по случаю потери 
кормильца вьшлачивается 
полностью независимо от 
заработка или другого до­
хода пенсионера.

в) один из родателей или поступления в учебное за-
супруг, независимо от воз. 
раста и трудоопособности, 
если он занят уходом заде- 
тьми, братьями, сестрами 
или внуками умершего кор­
мильца, не достигшими 8 
лет, и не работает;

г) дед и бабушка — при 
отсутствии лиц, которые по 
закону обязаны их содер­
жать.

Учащиеся профессиональ. 
но-технических училищ, 
средних специаль1ныхи выс­
ших учебных заведений име­
ют право на пенсию по слу. 
чаю потеря кормильца до 
окончания указанных учеб- 
ных заведений, но не долее 
чем до достижения ими 23- 
летнего возраста.

Все правила настоящего 
Закона, касающиеся семей 
умерших, соответственно рас- 
пространяются (поскольку 
не оговорено иное) и на 
семьи безвестно отсутствую­
щих, если безвестное отсут­
ствие кормильца удостове­
рено в установленном по­
рядке. '

Статья 38. Члены семьи, 
считающиеся иждивенцами

Члены семьи умершего 
считаются состоявшими на 
его иждивении, если они на. 
ходились на его полном со­
держании или получали от 
него помощь, которая была 
для них постоянным и ос- 
•новным источником средств 
к существованию.

Члены семьи умершего, 
для которых его помощь бы- 
ла постоянным и основным 
источником средств к суще, 
ствованию, но которые сами 
■получали какую-либо пен­
сию, имеют право перейти 
на новую пенсию.

Статья 39. Нахождение 
на государственном содер. 
жании и выплата пенсий

Детям, находящимся на 
■полном государственном со­
держании, пенсии не назна­
чаются, а выплата ранее наз­
наченных пенсий за время

ведение, на курсы, в аспи. 
рантуру или ординатуру, 
пенсии назначаются соот- 
ветственно на тех же осно­
ваниях. что и пенсии по 
инвалидности этим учащим, 
ся, аспирантам и клиниче. 
ским ординаторам (статья 
27).

Семьям советских граж. 
дан — переселенцев из дру- 
■гих стран, если кормилец не 
работал в СССР, .пенсии на­
значаются; ,

а) получавшим в других 
странах пенсию по случаю 
потери кормильца — неза­
висимо от стажа' работы 
кормильца;

б) не получавшим пен- 
с!̂ и —  при условии, если 
кормилец по возрасту ко 
дню ■прекращения работы 
имел соответствующий стаж 
(статья 24), а в случае смер­
ти его вследствие трудового 
увечья или профессиональ­
ного заболевания — незави. 
симо от стажа работы кор- 
■мильца.

Статья 44. Размеры пен­
сий

Пенсии по случаю потери 
кормильца назначаются в 
следующих размерах:

на каждого нетрудоспо­
собного члена семьи —  30 
процентов заработка кор. 
мильца, но не менее соци- 
альной пенсии, установлен­
ной статьей 118 настоящего 
Закона для соответствующей 
категории нетрудоспособ­
ных. Общий размер пенсии 
устанавливается в пределах 
100 процентов заработка, из 
которого исчислена пенсия. 
На детей, потерявших обоих 
родителей (круглых сирот), 
или детей умершей одинокой 
матери пенсия на каждого 
ребенка не может быть ме­
нее двукратного размера со­
циальной пенсии:

Статья 45. Исчисление 
пенсии круглым сиротам

Семьям, в состав которых 
входят дети. потерявшие

ПЕНСИИ ЗА ВЫ СЛУГУ ЛЕТ 

Общие условия
Статья 56. Цели пенсион­

ного обеспечения за выслу­
гу лет

Пенсии за выслугу лет 
устанавливаются отдельным 
'категорижи граждан, заня­
тых на работах, выполнение 
которых ведет к потере про­
фессиональной трудоспособ­
ности или пригодности до 
наступления возраста, даю. 
щего право на пенсию по 
возрасту.

Статья 57. Работники, 
имеющие право на пенсию 

Право на пенсию за вы­
слугу лет имеют;

отдельные категории ра­
ботников гражданской авиа­
ции и летно-иопытательного 
состава;

отдельные категории ра­
ботников подвижного соста. 
ва магистрального железно, 
дорожного транспорта и 
метрополитена, промышлен­
ного железнодорожного
транспорта в угольной, ме­
таллургической и горнохи. 
■мическоЙ промышленности;

водители большегрузных 
автомобилей, непосредствен­
но занятые в технологиче­
ском процессе на шахтах, в 
рудниках и разрезах;

докерыJM.exaHH3aT0pbi пор­
тов, а также плавсостав 
морского, речного флота и 
флота рыбной промышлен­
ности:

работники экспедиций, 
партий, отрядов, участков и 
полевых баз, занятые на гео­
логоразведочных, поисковых, 
топографо - геодезических.

гидрографических и гидро- 
логических работах;

рабочие и мастера (в том 
числе старшие мастера), не­
посредственно занятые на 
заготовке и сплаве леса, 
включая занятых на обслу- 
живании механизмов и обо­
рудования;

работницы текстильного 
производства, занятые на 
станках и машинах;

женщины, работающие в 
качестве трактористов-маши­
нистов,. а также женщины, 
работающие в качестве ма- 
шинистов строительных, до­
рожных и погрузочно-раз­
грузочных машин;

некоторые категории ар­
тистов театров и других те­
атрально - зрелищных пред, 
■приятий и коллективов.

Статья 58. Размеры пен- 
сий

Пенсии за выслугу лет на­
значаются в размерах, уста- 
нов ленных статьей 17 нас. 
трящего Закона для пенсий 
по возрасту.

Пенсии исчисляются из 
среднемесячного заработка 
(статьи 74— 79 и 81), полу, 
чаемого перед прекращени­
ем работы, дающей право 
на пенсию за выслугу лет 
(статьи 60, 62— 64).

Статья 59. Порядок вы­
платы пенсий в период , ра­
боты

Пенсии за выслугу лет в 
период работы выплачива­
ются в порядке, предуомот- 
ренном статьей 21 настоя, 
щего Закона.

Пенсии за выслугу лет 
о1^дельным категориям работников 

гражданской авиации и летно> 
испытательного состава

нахождения на полном госу- обоих родителей (круглые 
дарственном содержании не сироты), пенсия исчисляет, 
производится. ся из общей суммы заработ-

Детям — круглым сиро- - яа^обо!^ род1^елей
там пенсии назначаются и * " ......
выплачиваются и за период 
нахождения на полном го­
сударственном содержании.

Статья 40. Право на пен­
сию усыновителей и усынов- 
■ленных

Усыновители имеют право 
на пенсию наравне с роди- 
телями, а усыновленные — 
наравне с родными детьми. 

Несовершеннолетние, име-

Статья 46. Пенсии при не­
полном стаже работы

Членам семья, потерявшей 
кормильца, умершего вслед­
ствие общего заболевания и 
не имевшего стажа, достаточ. 
наго для назначения полной 
пенсии по инвалидности (ста­
тья 24), назначается пенсия 
при неполном стаже в раз­
мере, пропорциональное 
имеющемуся стажу работы

ющие право на пенсию по кормильца (статья 82). 
случаю потери кормильца. Семьям умерших пенсионе- 
сохраняют это право также ров, получавших пенсию при 
и при их усыновлении. неполном стаже, пенсия на.

Статья 41. Право на пен- эначается пропорционально 
сию отчима и 1мачехи, па- стажу работы, исходя из ко­
сынка и падчерицы торого была назначена пен-

Отчим и мачеха имеют сия умершему кормильцу, 
право на пенсию наравне с При этом пенсия на каж- 
отцом и матерью при уело- дого нетрудоспособного чле- 
вии, если воспитывали или на семьи не может быть ме-
содержали умершего па­
сынка или падчерицу не ме­
нее 5 лет.

Пасынок и падчерица, 
если они не получали, али­
ментов от родителей, имеют 
право на пенсию наравне с

способным, но не долее чем родными детьми.

нее социальной пенсии, ус­
тановленной для соответству­
ющей категории нетрудо. 
способных (статья 118).

Статья 47. Размеры пен­
сий семьям учащихся

Семьям учащихся высших, 
средних специальных учеб.

Статья 60. Работники, 
имеющие право на пенсию

Право на пенсию за вы­
слугу лет имеют следующие 
категории работников граж­
данской авиации и летно- 
испытательного состава, не­
зависимо от ведомственной 
■подчиненности предприятий, 
учреждений и организаций, 
в которых они заняты;

а) работники летного и 
летно - испытательного со­
става:

при выслуге лет з ука­
занных должностях не ме­
нее 25 лет у мужчин и не 
менее 20 лет у женщин.

Указанные работники, 
уволенною с летной работы 
по состоянию здоровья (бо­
лезни), при наличии выслу­
ги лет у мужчин не менее 
20 лет и у  женщин не менее 
15 лет, имеют право на пен­
сию пропорционально отра­
ботанному времени;

б ) работшиш, осуществля­
ющие управление воздуш­
ным движением, имеющие 
свидетельство диспетчера;

мужчины — по достиже­
нии 55 лет и 'При общем 
стаже работы в ейужбе уп. 
равления воздушным дви­
жением не менее 25 лет, из

них не мен'ее 15 лет работы 
по непосредственному управ­
лению полетами воздушных 
судов;

женщины — по достиже­
нии 50 лет и при общем 
стаже работы в этой службе 
не менее 20 лет, из них не 
менее 10 лет работы по не­
посредственному управлению 
полетами воздушных судов.

В' выслугу лет работни­
кам, осуществляющим упра­
вление воздушным движе­
нием. засчитывается также 
работа, указанная в пункте 
«а » настоящей статьи;

в) инженерно - техничес­
кий состав — по перечню 
должностей и работ, утвер­
ждаемому в порядке; опре­
деляемом Советом Минист­
ров СССР:

мужчины — по дОстиже. 
НИИ 55 лет и при общем 
стаже работы в гражданской 
авиации не менее 25 лет, из 
них не менее 20 лет в ука­
занных должностях:

женщины — по достиже­
нии 50 лет и при. общем 
стаже работы в гражданской 
авиации не менее 20 лет, из 
них не менее 15 лет в 
указанных должностях. 

(Продолжение на 3-й стр.)
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ГРАЖДАН
(Продолжение.

Начало на 1-й и 5-й стр.)
В выслугу лет работни­

кам инженерно - техничес­
кого состава засчитывается 
также работа, указанная в 
пунктах «а »  и «б »  настоя­
щей статьи;

г) бортпроводницы — по 
достижении 45 лет и при 
общем стаже работы в гра­
жданской авиации не менее 
20 лет, из них не менее 10

лет в качестве бортпровод­
ницы.

Статья 61. Порядок исчи­
сления сроков выслуги лет

Перечень должностей лет­
ного и летно-иопытательно- 
го состава и .порядок исчис­
ления сроков выслуги лет 
для назначения пенсий ут­
верждается в порядке, опре­
деляемом Советом Минист­
ров СССР.

з ) время ухода за инвали­
дом I группы или ребенком- 
инвалидом до 16 лет, а также 
за престарелым, достигшим 
80-летнего возраста;

и) время ухода неработаю­
щей SMarepH за малолетними 
детьми, но не долее чем до

Работа в г. Ленинграде в 
период его блокады в годы 
Великой Отечественной вой­
ны засчитьгеается в стаж в 
тройном размере.

Статья 69. Льготы за рабо­
ту на Крайнем Севере и в 
местностях, приравненных к

достижения каждым ребен- районам KpaftHerjj Се^ра

Пенсии за выслугу лет 
отдельным категориям работников 

других отраслей народного хозяйства
Статья ■ 62. Работники, 

имеющие право на пенсию
Право на пенсию за вы­

слугу лет имеют:
а) отдельные категории

работников подвижного со­
става магистрального же­
лезнодорожного транспорта, 
метрополитена, промышлен­
ного железнодорожного
транспорта в угольной, 
металлургической и горно­
химической {промышленно- 
сти — по списку профессий

, и должностей, утверждаемо.
» ' му в порядке, определяемом 

■Советом Министров СССР; 
водители большегрузных ав­
томобилей, непосредственно 
занятые в технологическом 
процессе на шахтах, в руд­
никах и разрезах; докеры- 
механизаторы портов; плав­
состав морского, речного 
флота и флота рыбной про- 
мьшленности (кроме ука­
занных в пункте « е »  настоя, 
щей статьи);

мужчины — по достиже­
нии 55 лет, при общем ста­
же работы не менее 25 лет, 
из них не менее 12 летбм е. 
сяцев на указанной работе;

женщины — по достиже- 
НИИ 50 лет, при общем ста­
же работы не менее 20 лет, 
из них не менее 10 лет на 
указанной работе;

б) работники экспедиций, 
партий, отрядов, участков и 
полевых баз, занятые на ге­
ологоразведочных, ПОИСКО­
ВЫХ, топографе Л'еоде(31И|Че- 
ских, гидрографических и 
гидрологических работах;

мужчины — по достиже­
нии 55 лет, при общем ста­
же работы не менее 25 лет, 
из них не менее 12 лет 6 ме­
сяцев на указанной работе:

женщины — но достиже­
нии 50 лет, при общем ста­
же работы не менее 20 лет, 
из них не менее 10 лет на 
указанной работе. При этом 
.период ратоты непосредст­
венно в полевых условиях в 
течение полугода или более 
полугода учитывается за год 
работы, а менее полугода—

. } по фактической продолжи­
тельности;

в) рабочие и мастера (в 
том числе старшие мастера), 
непосредственно занятые на 
заготовке и сплаве леса, 
включая занятых на обслу­

живании механизмов и обо­
ру дования;

мужчины — по достиже­
нии 55 лет, при общем ста­
же работы Не менее 25 лет, 
из них не менее 12 лет 6 ме­
сяцев на указанной работе;

женщины — по достиже­
нии 50 лет, при общем ста­
же работы не менее 20 лет, 
из них не менее 10 лет на 
указанной работе;

г) работницы, занятые на 
станках и машинах в тек­
стильном производстве,— по 
достижении 50 лет и при 
стаже указанной работы не 
менее 20 лет;

д) женщины, работающие 
в качестве трактористов- 
машинистов, машинистов 
строительных, дорожных и 
погрузочно - разгрузочных 
машин, смонтированных на 
базе тракто'ров и экскавато­
ров,— по достижении 50 лет, 
.при общем стаже работы не 
менее 20 лет, из них не ме­
нее 15 лет на указанной ра­
боте;

е) работники отдельных 
профессий и должностей 
плавсостава судов морского, 
речного флота и флота рыб­
ной промышленности по 
списку, утверждаемому в 
порядке, определяемом Со­
ветом Министров СССР, не­
зависимо от возраста:

мужчины — при стаже ра­
боты по этим профессиям и 
должностям не менее 25 лет;

женщины — при стаже ра­
боты по этим профессиям и 
должностям не менее 20 лет.

В стаж, дающий право на 
пенсию за выслугу лет в со­
ответствии с пунктами 
«а »  — «в » ,  помимо работы, 
предусмотренной этими пун­
ктами, включаются также 
работы, указанные в стать­
ях 11 и 12 настоящего Зако­
на.

В стаж, дающий право на 
пенсию за выслугу лет в со­
ответствии с пунктом «г » , 
включаются также работы, 
предусмотренные настоящей 
статьей и статьями 11 и 12 
настоящего Закона.

В стаж, дающий право на 
пенсию за выслугу лет в со­
ответствии с пунктом, «д », 
включаются также работы, 
предусмотренные пункта­
ми « а » — «в »  и статьями 11 и 
12 настоящего Закона.

ком возраста 3 лет, в преде­
лах 6 лет в общей сложности:

к) период проживания жен 
офицерского состава, прапор­
щиков, мичманов и военно­
служащих сверхсрочной слу­
жбы с мужьями в местнос­
тях, где отсутствовала воз­
можность их трудоустройст; 
ва по специальности, но не 
более 10 лет.

При увеличении размера 
пенсии по возрасту за каж­
дый год работы (статья 1J) 
периоды, предусмотренные 
пунктами « б » — «и », прирав­
ниваются к работе, а время 
работы после назначения 
пенсии по возрасту не учи­
тывается.

При исчислении стажа под­
земной работы, дающей пра­
во на .пенсию по возрасту на 
льготных условиях (статьи 
12), время нахождения на 
инвалидности вследствие 
трудового увечья или профес­
сионального заболевания, по­
дученных на этой работе, 
включается в указанный 
стаж.

Статья 66.' Льготы по ис­
числению стажа за время 
пребывания на фронте

Военная служба в составе 
действующей армии в период 
боевых действий, в том чис­
ле при выполнении интер- 
цационального долга, а так­
же пребывание в партизан­
ских отрядах (пункт «в »  ста­
тьи 65) засчитываются в 
стаж на льготных условиях 
в порядке, установленном 
для исчисления сроков этой 
службы при назначении пен­
сий за выслугу лет военно­
служащим.

Статья 67. Льготы реаби­
литированным гражданам

Гражданам, необоснованно 
репрессированным в период 
30— 40-х годов и в начале 
50-х годов и впоследствии 
реабилитированным, время 
(Пребывания в местах заклю­
чения и ссылке засчитыва­
ется в стаж в тройном раз­
мере.

Статья 68i Льготы по ис­
числению стажа работы в 
период ленинградской бло­
кады

Работа на Крайнем Севере 
и в местностях, приравнен­
ных к районам Крайнего Се­
вера, засчитьгаается в стаж 
работы для назначения' пен­
сии в порядке, установлен­
ном законодательством о 
льготах для работников этих 
районов и местностей.

Статья 70. Льготы за рабо­
ту в лепрозорных и противо - 
чумных учреждениях

Работа в лепрозорных и 
противочумных учреждениях 
засчитывается в стаж в двой­
ном размере.

Статья 71. Порядо'К В1клю- 
чения в стаж сезонных ра­
бот

.Работа на водном транс- 
.порте в течение полного на­
вигационного периода засчи­
тывается за год работы.

Работа в течение полного 
сезона на предприятиях и в 
организациях сезонных от- 
раслей промышленности, не­
зависимо от ведомственной 
подчиненности предприятий 
и организаций, — по списку, 
утверждаемому Советом Ми­
нистров СССР, засчитьшает- 
ся в стаж за .год работы.

Остальные сезонные рабо­
ты засчитываются в стаж ра­
боты по их фактической про­
должительности.

Статья 72. Порядок под­
тверждения стажа работы

Основным документом, 
подтверждающим стаж рабо­
ты, является трудовая книж­
ка. Порядок подтверждения 
имеющегося трудового стажа 
при отсутствии трудовой 
книжки или соответствую­
щих записей в ней устанав­
ливается Советом Министров 
СССР.

Статья 73. Условия вклю- 
тения в стаж иностранным 
гражданам времени работы 
за границей

Иностранным гражданам 
и их семьяим в тех случах, 
когда для назначения пенсии 
требуется определенней 
стаж, пенсии назначаются 
при условии, что две трети 
необходимого стажа прихо­
дится на ра-боту в СССР, ес­
ли соглашениями (статья 
116) не предусмотрено иное.

ИСЧИСЛЕНИЕ ПЕНСИЙ

Пенсии за выслугу лет 
некоторым категориям артистов театров- 

и других театрально-зрелищных 
предприятий и коллективов

Статья 63. Артисты, имею- В стаж творческой работы

Статья 74. Исчисление пен­
сий в процентах к среднеме­
сячному заработку

Пенсии исчисляются по 
установленным нормам в 
процентах к среднемесячно­
му зара^тку, определяемо- 
м,у в соответствии со статья­
ми 75— 81 настоящего Зако­
на, который граждане полу­
чали перед обращением за 
пенсией. <

При этом часть заработка, 
не превышающая четырех­
кратного размера минималь- 
жой...заработной платы, учи­
тывается при назначении 
пенсии полностью. Каждые

ток определяется путем де­
ления заработка за 5 полных 
сезонов на шестьдесят.

Статья 76. Виды оплаты 
труда, учитьшаемые при ис­
числении пенсий

В заработок для исчисле­
ния пенсии включаются все 
виды оплаты труда, на кото­
рые по действующим прави­
лам начисляются страховые 
взносы, кроме оплаты за со­
вместительство и всякого ро- 
ра выплат единовременного 
характера, не обусловленных 
действующей системой опла- 
ты труда (компенсация за 
неиспользованный отпуск.

последующие части заработ- выходное пособие и другие).

щие право на пенсию
Право на пенсию за вы­

слугу лет при стаже твор­
ческой деятельности от 20 до 
30 лет имеют отдельные ка­
тегории артистов театров и 
других театрально-зрелищ­
ных предприятий и коллек­
тивов— по перечню, утвер­
ждаемому в порядке, опре­
деляемом Советом Минист­
ров СССР.

Статья 64. Условия вклю­
чения в выслугу лет военной 
службы

артистов театров, других те­
атрально-зрелищных пред­
приятий и коллективов 
(статья 63) включается вре­
мя их военной службы по 
специальности при условии, 
если не менее двух третей 
стажа, требуемого для наз­
начения пенсии за выслугу 
лет, приходится на работу в 
должностях, даюфих право 
на эту пенсию.

ка. равные минимальной за­
работной плате, учитывают­
ся соответственно в размере 
85, 70, 55, 40, 25 и 15 процен­
тов. Часть заработка, превы­
шающая десятикратный раз­
мер минимальной заработной 
платы, не учитьшается.

Статья 75. Общий порядок 
определения среднемесячно­
го заработка

Лицам, указанным в ста­
тье 3 настоящего , Закона 
(кроме членов, колхозов).

перечень которых .утверж­
дается в порядке, опреде­
ляемом Советом Министров 
СССР.

в  заработок для исчисле­
ния пенсии включается за 
соответствующие периоды 
пособие по временной не­
трудоспособности либо со­
хранявшийся за работником 
средний заработок.

Если работник по основной 
должности не получал пол­
ного должностного оклада

• среднемесячный фактический (ставки) и выполнял другую

ИСЧИСЛЕНИЕ С ТА Ж А  РАБОТЫ ДЛЯ 
НАЗНАЧЕНИЯ ТРУДОВЫХ ПЕНСИЙ

Статья 65. Виды трудовой 
деятельности, засчитывае­
мой в стаж работы

В стаж работ*! засчитыва­
ется работа, вьшолняемая на 
основании трудового догово­
ра на предприятиях, в уч­
реждениях, организаци!|1х и 
кооперативах, независимо от 
используемых форм собствен­
ности и хозяйствования, а 
также на основании членства 
в колхозах и других коопе- 
paTijBHbix организациях, не­
зависимо от характера и про­
должительности работы и 
длительности перерывов.

При исчислений стажа ра- 
'боты в колхозе за период по­
сле 1965 года, если член кол­
хоза не выполнял без уважи­
тельных причин установлен­
ного минимума ;трудового 
участия в общественном хо­
зяйстве, учитывается время 
работы по фактической про­
должительности .

В стаж работы засчитыва­
ется также:

а) любая другая работа, на 
которой работник подлежал 
государственному социально­
му страхованию;

б) творческая деятельность 
членов союзов: Союза писа­
телей ООСР;.|Со1с|̂ а: 1худо(ж- 
ников СССР, Союза компози­
торов СССР, Союза кинема­
тографистов СССР, Союза 
театральных деятелей СССР; 
других творческих работни­
ков, не являющихся членами 
творческих союзов, объеди­
няемых соответствующими 
профессиональными комите­
тами. Стаж творческой дея  ̂
тельцости устанавливается 
секретариатами правлений 
творческих союзов СССР или

союзных республик начиная 
со дня опубликования или 
первого публичного исполне­
ния или публичного показа 
■произведения данного автора;

в) военная служба и пре­
бывание в партизанских от­
рядах, служба в органах го- 
рударственной безопасности 
и в органах внутренних дел;

г) служба в военизирован­
ной охране, в органах спе­
циальной связи или в горно­
спасательных частях, незави­
симо от ведомственной под­
чиненности и наличия спе­
циального или воинского зва­
ния;

д) обучение в училищах и 
школах системы государст­
венных трудовых резервов и 
профессионально - техниче­
ского образования (в ремес­
ленных и железнодорожных 
училищах, горнопромышлен­
ных школах и училищах, 
школах фабрично-заводского 
обучения, училищах механи­
зации сельского хозяйства, 
технических училищах, про­
фессионально - технических 
училищах и т. д.) и в другах 
училищах, школах, на кур^ 
сах по подготовке кадров, по­
вышению квалификации и 
переквалификации;

е) обучение в высших учеб­
ных заведениях, средних спе­
циальных учебных заведе­
ниях (техникумах, педагоги­
ческих и медицинских учили­
щах и т. д.), партийных шко­
лах, совпартшколах, школах 
профдв'ижения, пребывание 
в аспирантуре, докторантуре 
и клинической ординатя^е;

ж) временная нетрудоспо­
собность, начавшаяся в пе­
риод работы:

заработок для исчисления 
пенсии берется за любые 5 
лет подряд (по выбегу обра­
тившегося за пенсией) из по­
следних 15 лет работы перед 
обращением за пенсией, не­
зависимо от имеющихся пе­
рерывов в работе.

Среднемесячный зарабо­
ток за 5 лет определяется 
путем деления общей суммы 
заработка за работу в каче­
стве рабочего или служаще­
го за 60 календарных меся­
цев работы подряд (в пре­
делах последних 15 лет ра­
боты) на шестьдесят. При 
этом по желанию обратив­
шегося за пенсией месяцы с 
неполным числом рабочих 
дней в связи с поступлением 
на работу или увольнением 
с работы учитываются как 
полные месяцы работы.

В случаях, когда обратив­
шийся за пенсией прюрабо- 
тал менее 5 лет, среднеме­
сячный заработок опреде­
ляется путем деления общей

работу на том же или дру­
гом предприятии, в органи­
зации, то пенсия исчисляет­
ся из общего заработка по 
всем местам работы, но не 
свыше чем из полного долж- 
ностн(5го оклада (ставки) по 
основной должности с при­
менением в соответствую­
щих случаях действующих 
коэффициентов и с начисле­
нием надбавок за работу в 
районах Крайнего Севера и 
в местностях, приравненных 
к районам Крайнего Севера. 
Кроме того, сверх должност­
ного оклада (ставки) учиты­
ваются вознаграждение за 
выслугу лет (процентная 
надбавка за непрерывную 
работу) и вознаграждение по 
итогам работы предприятия 
или организации за год.

Статья 77. Порядок опре­
деления среднемесячного за­
работка членов колхозов

Членам колхозов среднеме­
сячный фактический зара­
боток для исчисления пен

Статья 78. Виды оплаты 
труда членов колхозов, учи­
тываемые при исчислении 
■пенсии

В заработок для исчисле­
ния пенсии членам колхо­
зов включается О'Плата во 
всех ее видах за работу в 
сйщественцом хозяйстве кол­
хоза.

Статья 79. Суммирование 
заработков

Если часть периода, за ко­
торый исчисляется средне­
месячный заработок, прихо­
дится на работу В качестве 
члена колхоза, а часть на 
иную работу, то, заработок 
за каждый период учитыва­
ется по правилам, установ­
ленным соответственно для 
членов колхозов и для дру­
гих лиц.

Статья 80. Исчисление пен­
сии членам творческих сою­
зов

Членам творческих союзов 
и. другим лицам, указанным 
в. пункте «в »  части первой 
статьи 3 настоящего Закона, 
пенсии исчисляются из ав­
торского гонорара, рассчи­
тываемого по государютвен- 
ным ставкам, за любые 5 лет 
подряд из последних 15 лет 
творческой деятельности пе­
ред обращением за пенсией.

Членам творческих сою­
зов, которые одновременно 
работают на предприятиях 
ИЛИ в организациях, для ис­
числения пенсии учитывает­
ся за соответствующий пери­
од либо авторский гонорар, 
либо заработок.

, Статья 81. Льготы по ис­
числению заработка

При исчислении среднеме­
сячного заработка в соответ­
ствии со статьями 74, 75, 77 и 
8 0 настоящего Закона поже­
ланию обратившегося за пен­
сией не включается в 15-лет- 
ний срок время работы, в 
течение которого он по за­
ключению ВТЭК являлся ин­
валидом или получал возме­
щение ущерба, причиненно­
го увечьем либо иным по­
вреждением здоровья, осу­
ществлял уход за инвалидом 
I группы или ребенком-инва- 
лидом в возрасте до 16 лет, 
а также за престарелым, до­
стигшим 80-летнего возраста, 
или находился в отпуске по 
уходу за малолетними деть­
ми.

Статья 82. Исчисление пен­
сий при неполном стаже ра­
боты

Пенсии при неполном ста­
же работы (статьи 18,29, 46) 
назначаются в размере, про- 
порциональнрм имеющемуся 
стажу.

Исчисление пенсии произ­
водится следующим образом: 
сначала определяется соот­
ветствующая полная пенсия, 
эта пенсия делится на число 
месяцев требуемого полного 
стажа работы, полученная 
сумма умножается на число 
месяцев фактического стажа 
работы, имеющегося у дан­
ного рабочего, служащего 
или члена колхоза (в этом 
стаже период свыше 15 дней 
округляется до полного ме­
сяца, а период до 15 дней 
включительно не учитывает­
ся).

Если пенсия при полно.м 
стаже полагалась бы в ми­
нимальном размере, установ­
ленном настоящим Законом 
(статьи 17, 28 и 44), то пенсия 
при неполном стаже назна­
чается пропорционально 
имеющемуся стажу исходя 
из минимального размера 
пенсии, но во всех случаях 
не менее размера социаль­
ной пенсии, установленной 
для соответствующей катего­
рии нетрудоспособных (ста­
тья 118).

Статья 83. Перерасчет пен­
сии из более высокого зара­
ботка

Пенсионерам, проработав­
шим после назначения пен­
сии по возрасту или инва­
лидности не менее 2 лет с 
более высоким заработком, 
чем тот, из которого была 
исчислена пенсия, устанав­
ливается по заявлению пен­
сионера новый размер пен­
сии исходя из более высоко­
го заработка, определяемо­
го за последние 5 лет рабо­
ты перед обращением за пе­
рерасчетом пенсии в соот­
ветствии со статьями 74 — 
81 настоящего Закона.

На тех же условиях про­
изводится перерасчет пен­
сии, назначенной в мини­
мальном размере в связи с 
отсутствием заработка.

В случае дальнейшего ро­
ста заработка пенсионера 
производится по его заявле­
нию новый перерасчет пен­
сии. Каждый последующий 
перерасчет пенсии произво-

суммы заработка за кален- сии берется за любые 5 лет дится не ранее чем через
.У . __ -УГ_____ __4S___  /„л /Ч./̂ГЧГ| rPTXD .T>/VTfo fTTIV».TTP ППАТТЫГдарные лхесяцы работы на подряд (по выбору обратив- 
число этих месяцев.  ̂ шегося за пенсией) из по-

Если работник проработал 
менее одного календарного 
месяца, то заработок за все 
проработанное время делит­
ся на число проработанных 
дней и полученная сумма 
улшожается на число рабо­
чих дней в месяц, исчислен­
ное в среднем за год (25,4— 
при шествдневной рабочей 
неделе и 21,2 — при пяти­
дневной рабочей неделе). В 
этом случае для исчисления 
пенсии учитывается не более 
2 тарифных ставок (окла­
дов). В таком же размере 
учитывается фактический 
заработок работников, рабо­
чее время которых не под­
дается учету.

При назначении пенсий 
работникам, занятым на се­
зонных работах, среднеме­
сячный фактический зарабо-

следних 15 лет работы перед 
обращением за пенсией.

Среднемесячный зарабо­
ток за 5 лет определяется 
путем деления общей' суммы 
заработка за работу в обще­
ственном хозяйстве колхоза 
за 60 календарных месяцев 
работы подряд (в пределах 
последних 15 лет работы) на 
шестьдесят.

В тех случаях, когда обра­
тившийся за назначением 
пенсии состоит членом кол­
хоза менее 5 лет, пенсия ис­
числяется из среднемесячно­
го фактического заработка 
за все время пребывания в 
колхозе. При этом среднеме­
сячный заработок определя­
ется путем деления общего 
заработка за соответствую­
щий период на число меся­
цев этого периода.

года работы после предыду­
щего перерасчета.

Статья 84. Перерасчет пен­
сий при неполном стаже ра­
боты

Если пенсионер, которому 
при неполном стаже назна­
чена пенсия по возрасту ли­
бо по инвалидности 1или II 
группы, проработал после 
назначения пенсии не менее 
2 лет, то по его заявле­
нию производится перерас­
чет пенсии исходя из стажа, 
имеющегося ко времени пе­
рерасчета. Каждый после­
дующий перерасчет пенсии 
производится не ранее чем 
через 2 года работы поол.е 
предыдущего перерасчета.

Если пенсионер, продол, 
жая работать, приобрел 
стаж, достаточный для на­
значения полной пенсии, то 
по заявлению пенсионера 
производится соответствую­

щий перерасчет пенсии, не­
зависимо от того, сколько 
времени прошло после на­
значения' пенсии при непол­
ном стаже. При этом полная 
пенсия по инвалидности 
устанавлив|ается при .усло­
вии, если пенсионер имеет 
стаж, достаточный для на­
значения полной пенсий со­
ответственно B03ipacTy пен­
сионера ко времени наступ­
ления инвалидности (статья 
24).

Перерасчет пенсии произ­
водится по выбору пенсио­
нера из заработка, из кото­
рого пенсия была первона­
чально назначена (или впо­
следствии пересчитана в по­
рядке, предусмотренном ста­
тьей 83 настоящего Закона), 
или из последнего заработка.

Статья 85. Включение в за­
работок натуральной оплаты 
труда

Членам колхозов, коопе­
ративов, работникам совхо­
зов и других предприятий и 
организаций, получающи.и. 
наряду с денежной оплатой 
натуральную, на стоимость 
которой начисляются стра­
ховые взносы, эта натураль­
ная 01плата при определении 
среднемесячного заработка 
учитывается по государст­
венным розничным ценам 
того периода, когда произво­
дилась оплата труда.

Статья 86. Исчисление пен­
сий учащимся

Учащимся (пункт « б »  ча­
сти второй статьи 3), аспи­
рантам и клиническим ор­
динаторам, работавшим до 
поступления в учебное заве­
дение, на курсы, в аспиран­
туру или ординатуру, при 
исчислении пенсии по их 
желанию за период учебы 
вместо заработка может 
учитываться стипендия.

Статья 87. Исчисление за­
работка за период работы за 
границей

При исчислении средне­
месячного заработка работ­
ников, направленных из 
СССР на работу за границу, 
учитывается заработная пла­
та, которую они получали до 
направления за границу, ли­
бо по их выбору заработок, 
определяемый в соответст­
вии со статьей 88 настояще­
го Закона.

Статья 88. Исчисление пен­
сии советским гражданам — 
переселенцам из других 
стран

Пенсии советским гражда­
нам— переселенцам из дру­
гих стран, не работавшим в 
СССР, исчисляются из рас­
чета среднего заработка ра­
ботников соответствующей 
профессии и квалификации 
в СССР ко времени назна­
чения пенсии (по данным 
соответствующего профес­
сионального союза).

Статья 89. Исчисление пен­
сий лицам, работающим у 
отдельных граждан

Лицам, работающим у от­
дельных гранодан по догово­
рам (домашним работницам, 
няням, секретарям, маши­
нисткам, стенографисткам, 
сторожам, садовникам, води­
телям и другим), пенсии ис­
числяются из фактического 
заработка, но не свыше чем 
из полутора тарифных ста­
вок и окладов рабочих и 
служащих соответствующей 
профессии и квалификации, 
занятых на государственных 
■предприятиях и в организа­
циях бытового обслужива­
ния населения. При этом до­
машним работницам нату­
ральная часть их заработ­
ной платы включается в за- 
' работок в размере 100 про­
центов денежной части.

Тарифная ставка (оклад) 
соответствующих категорий 
работников, занятых на го­
сударственных предприяти­
ях и в организациях бытово­
го обслуживания населения, 
устанавливается по данным 
соответствующего профсою­
за.

Статья 90. Исчисление пен­
сий по случаю потери кор­
мильца.

При исчислении пенсий по 
случаю потери кормильца 
соответственно применяются 
статьи 74— 82,85— 89,94 на. 
стоящего Закона.

Статья 91. Исчисление пен. 
сий семьям пенсионеров 

Семьям пенсионеров пен. 
сии по случаю потери кор­
мильца исчисляются из того 
же заработка, из которого 
исчислялась пенсия кор­
мильца.

Семьям тех пенсионеров, 
которые имели право на пе­
рерасчет пенсии в порядке, 
предусмотренном статьей 83 
настоящего Закона, пенсии 
исчисляются из заработка, 
из которого был произведен 
или мог быть произведен пе- 
рерасчет пенсии кормильца.

Статья 92. Повышение ми. 
нимальных размеров пенсий 
и предельных размеров за. 
работка

Минимальный размер пен­
сии (статьи 17,28,44) и раз­
меры заработка, учитываемо­
го для исчисления пенсии 
(статья 74), повышаются в 
связи с увеличением мини- 
мальной заработной платы. 
При этом повышение произ­
водится с 1 июля, если уве­
личение минимальной зара­
ботной платы произведено до 
1 июля, и с 1 января следу­
ющего года, если увеличение 
минимальной заработной 
платы произведено после 1 
июля.

Статья 93. Члены семьи, 
на которых начисляются над­
бавки

Надбавки к пенсиям, уста­
новленные для неработаю­

щих пенсионеров, имеющих 
на своем иждивении нетру­
доспособных членов семьи, 
начисляются на членов се­
мьи, указанных в статьях 37, 
38. 40,41 настоящего Закона. 
Эти надбавки не начисляют^ 
ся На тех членов семьи, ко' 
торые получают трудовую 
или социальную пенсию.

При наличии в семье двух 
или более неработающих 
пенсионеров каждый нетру­
доспособный член семьи, на­
ходящийся на их общС'М иж­
дивении, учитывается для 
начисления надбавки только 
одному из пенсионеров по их 
выбору.

Статья 94. Применение 
районных коэффициентов к 
размерам пенсий

Гражданам, проживающим 
в районах, где к заработной 
плате рабочих и служащих 
установлены районные коэф­
фициенты, при назначении 
пенсий учитьшается факти­
ческая заработная плата, ис- 
численная с , применением 
районного коаффициента. 
Минимальные размеры пен­
сий, назначаемых по настоя­
щему Закону, определяются 
с применением указанных 
коэффициентов на период 
•проживания в этих районах. 
Пенсионерам, прибывшим на 
постоянное жигельство в 
указанные районы из других 
регионов страны, для кото­
рых не установлены район­
ные коэффициенты, пенсии 
пересчитываются путем при­

менения к заработной плате, 
из которой исчислена пенсия, 
районного коэффициента с 
соблюдением других правил, 
действующих в данном райо­
не.

Статья 95. Перерасчет пен- 
сии в связи с изменением в 
семейном положении либо 
поступлением на работу или 
ее прекращением

В тех случаях, когда по­
сле назначения пенсии пен- 
сионер в связи с изменения­
ми в семейном положении 
либо в связи с прекращением 
работы или поступлением на 
работу приобретает или те­
ряет право на надбавку на 
нетрудоспособных членов 
Семьи либо размер этой над­
бавки подлежит изменению, 
производится соответству­
ющий перерасчет пенсии.

Статья 96. Повьипение пен­
сий отдельным категориям 
граждан
, Героям Советского Союза 

и лицам, награжденны.м ор­
деном Славы всех трех сте­
пеней, пенсия по возрасту, 
■по инвалидности и за выслу­
гу лет увеличивается на 50. 
процентов: Героям Социали. 
стического Труда и лица.м, 
награжденным орденом Тру­
довой Славы всех трех сте­
пеней или орденом «За слу­
жбу . Родине в Вооруженных. 
Силах СССР» всех трех сте­
пеней,— на 25 процентов, а 
лицам, имеющим почетные 
звания СССР,— на 10 про­
центов.

НАЗНАЧЕНИЕ ПЕНСИИ
Статья 97. Порядок обра­

щения за назначением пен­
сии

Заявление о назначения 
пенсии рабочим, служащим 
и членам /^х семей . (в слу­
чае потери кормильца) по­
дается через администра­
цию предприятия, учрежде­
ния, организации по месту 
последней работы.

Заявление о назначении 
пенсии членам колхозов (ко- - 
оперативов) и их семьям 
подается через правление 
колхоза (кооператива).

Администрация (правле­
ние) совместно с профсоюз­
ным комитетом в 10-днев- 
ный срок со дня поступле- 
ния заявления оформляет 
необходимые документы о 
стаже и заработке и вместе 
с поданным заявлением и 
своим представлением на­
правляет их в районный 
(городской) отдел социаль­
ного обеспечения по месту 
жительства заявителя либо 
в порядке, определяемом 
органами социального рбес- 
печения союзной республи. 
ки, — в районный (город­
ской) отдел социального 
обеспечения по месту на­
хождения предприятия или 
организации. Если работ­
нику, обратившемуся за на­
значением пенсищ отказано 
в представлении к назначе­
нию пенсии по мотивам несо-' 
ответствия условиям, преду­
смотренным настоящим За­
коном, V ему сообщается об 
этом в письменной форме с 
указанием причин отказа.

В тех случаях, когда об­
ратившийся за пенсией не 
согласен с решением адми­
нистрации (правления) и 
профсоюзного комитета об 
отказе в представлении его 
к назначению пенсии, он 
может подать заявление о 
назначении пенсии непо­
средственно в районный (го­
родской) отдел социального 
обеспечения.

Заявление о назначении 
пенсии другим гражданам, 
а -также иным лицам, оста­
вившим работу, членам кол­
хоза, выбывшим из колхоза, 
и членам их семей подается 
непосредственно в район­
ный (городской) отдел со­
циального обеспечения по 
Месту жительства заявите­
ля.

Отделы социального обес­
печения обязаны давать 
разъяснения и справки по 
вопросам назначения пен­
сий, а также содействовать 
заявителю в получении не­
обходимых доку.ментов. От­
делы социального обеопече- 
ния имеют право требовать 
соответствующие докумен­
ты от ’предприятий, органи­
заций и отдельных лиц, а 
также проверять в необхо­
димых случаях обоснован­
ность их выдачи.

Статья 98. Органы, на­
значающие пенсии

Пенсии назначаются ко­
миссиями по назначению 
пенсий, образуемыми рай­
онными (городскими) Сове­
тами народных депутатов.

Эти комиссии образуются 
в составе, определяемом 
районным (городским) Со­
ветом народных депутатов. 
Наряду с другими членами 
в состав комиссии включа­
ется заведующий районным 
(городским) отделом соци­
ального обеспечения.

По уполномочию комис­
сии по назначению пенсий 
от ее имени пенсии могут 
назначаться единолично чле­
ном комиссии — заведую­
щим районным (городским) 
отделом социального обес­
печения. Однако во всех 
случаях по требованию об. 
ратившегося за пенсией и 
других заинтересованных 
лиц и организаций вопрос о 
назначении пенсии решает­
ся комиссией по назначению 
пенсий.

Статья 99. Сроки рас­
смотрения документов о на- 
значении пенсий

Документы о назначении 
пенсий рассматриваются ор­
ганами, назначающими пен­
сии (статья 98), не позднее 
10 дней со дня их поступ­
ления. ,

Решение об отказе в наз­
начении пенсии по мотивам 
несоответствия условиям, 
дредусмотренным настоя­
щим Законом, во всех слу­
чаях принимаются только 
комиссией по назначению 
пенсий. Отдел социального 
обеспечения не позднее 5 
дней после вынесения соот­
ветствующего решения вы­
дает или посылает предпри­
ятию, организации или зая­
вителю извещение об отка­
зе в назначении пенсии с 
указанием причины отказа 
и порядка обжалования и 
одновременно возвращает 
все документы.

(Окончание на 4.й стр.)

Статья 100. Обжалование 
решений комиссий по на­
значению пенсий

Жалобы на решения ко- 
мисейи по назначению пен­
сий могут быть поданы в 
районный (городской) Совет 
народных депутатов. При 
несогласии гражданина или 
заинтересованных лиц с его 
решением вопрос рассмат­
ривается органами соци­
ального обеспечения в по­
рядке подчиненности.

Статья 101. Сроки на­
значения пенсии

Пенсии назначаются со 
дня обращения за пенсией, 
кроме следующих случаев, 
когда пенсии назначаются с 
более раннего срока

а) пенсии по возрасту и 
инвалидности назначаются 
со дня достижения пенсион­
ного возраста или соответ­
ственно установления инва­
лидности ВТЭК, если обра­
щение за пенсией последо­
вало не позднее 3 месяцев 
со дня достижения пенсион­
ного возраста или установ­
ления инвалидности;

б) пенсии по случаю по­
тери кормильца назначают­
ся со дня возникновения 
права на пенсию, но не бо­
лее чем за 12 месяцев пе­
ред обращением за пенсией.

Статья 102. Сроки пере­
расчета назначенной пенсии 

Перерасчет назначенной 
пенсии производится со сле­
дующих сроков:

при возникновении права 
на повышение пенсии — с 
первого числа месяца, в ко- 
тором пенсионер обратился 
за перерасчетом пенсии, 
если соответствующее за­
явление со всеми необходи- 
мыми документами подано 
им до 15 числа включи­
тельно, и с первого числа 
следующего месяца, если 
заявление со всеми необхо­
димыми документами пода­
но им после 15 числа;

при наступлении! обстоя­
тельств, влекущих умень­
шение пенсии, — с первого 
числа месяца, в котором 
наступили эти обстоятель­
ства, если они имели место 
до ' 15 числа включительно, 
и с первого числа следу­
ющего месяца, если они 
имели место после 15 чи­
сла.

В случаях, предусмотрен­
ных статьями 34 и 51 на­
стоящего Закона, перерас­
чет пенсии производится со 
сроков, указанных в этих 
статьях.

Статья ЮЗ. Перевод с од- 
ной пенсии на другую

Перевод с одной пенсии 
на другую (например, с пен­
сии по инвалидности на 
пенсию по возрасту) произ­
водится членом комиссии по 
назначению пенсий — заве­
дующим отделом социаль­
ного обеопечения единолич­
но.

Перевод прбизводится со 
дня подачи соответствую­
щего заявления со всеми 
необходимыми документами 
(если их нет в пенсионном 
деле).
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ВЫ ПЛАТА ПЕНСИЙ
Статья 104. Выплата 

пенсии по месту жительст- 
ва

Неработающим пенсионе­
рам, а также пенсионерам, 
которым пенсия в соответ­
ствии с настоящим Зако­
ном подлежит выплате без 
учета ■ заработка, пенсии 
вы||лачиваются органами 
социального обеспечения по 
месту фактического житель­
ства пенсионера, независимо 
от прописки.

Статья 105. Выплата 
пенсии по месту работы

Работающим пенсионе­
рам;, для которых настоя­
щим Законом предусмот­
рен учет заработка, пенсии 
выплачиваются по месту 
работы за счет взносов на 
социальное страхование.

Выплата пенсий по месту 
работы производится за ис. 
текший месяц одновремен­
но с выплатой заработной 
платы за вторую половину 
месяца.

Статья 106. Заработок, с 
учетом которого выплачива­
ется пенсия

В тех случаях, когда пен­
сия работающим пенсионе­
рам выплачивается с уче­
том заработка, этот зарабо­
ток определяется по прави­
лам, которые установлены 
для исчисления пенсии.

При этом вознаграждение 
за общие результаты рабо­
ты предприятия и организа­
ции по итогам за год и 
единовременное ежегодное 
вознаграждение за выслугу 
лет не учитываются.

За периоды временной 
нетрудоспособности вместо 
заработка учитывается посо­
бие по больничному листку.

Статья 107. Обязанности 
пенсионеров и руководите­
лей предприятий и органи­
заций

В тех случаях, когда вви­
ду наличия заработка или 
другого дохода назначенная 
пенсия должна выплачи­
ваться в пониженном разме­
ре или вовсе не выплачи­
ваться, пенсионеры обязаны 
извещать отделы социаль­
ного обеспечения о наличии 
заработка или другого дохо­
да.

Пенсионеры, получающие 
пенсию по случаю потери 
кормильца или надбавку к 
пенсии на нетрудоспособных 
членов семьи, обязаны так­
же извещать отделы соци­
ального обеспечения об из­
менениях в составе членов 
семьи, на которых вьшлачи- 
вается пенсия или надбавка 
к пенсии.

Руководители предприя­
тий и организаций обязаны 
сообщать в 5-дневный срок 
соответствущим отделам 
социального, обеспечения о 
приеме на работу пенсионе­
ров.

Статья 108. Выплата пен­
сии по доверенности и по­
рядок ее оформления

Ленсия может выплачи­
ваться по доверенности. 
Срок действия доверенности 
определяется в порядке, ус­
тановленном гражданским 
законодательством.

Доверенность может быть 
выдана на срок не свыше 
трех лет. Если ррок в дове­
ренности не указан, она со­
храняет силу в течение од­
ного года со дня ее совер­
шения.

Доверенн<1сть должна 
быть удостоверена в нота­
риальном порядке или домо­
управлением, либо другой 
организацией жи;^щного 
хозяйства по месту житель­
ства пенсионера, или ста­
ционарным лечебным уч­
реждением, в котором пен­
сионер находится на изле­
чении. Доверенность удосто­
веряется подписью ответ­
ственного лица и печатью 
учреждения.

Статья 109. Выплата пен­
сии за прошлое время

Начисленные суммы пен­
сии, не востребованные пен­
сионером своев'ременно, вы. 
плачиваются за прошлое 
время не более чем за 3 
года перед обращением за 
получением пенсии.

Суммы пенсии, не полу­
ченные 1 своевреметно по 
вине органа, назначающего 
или выплачивающего пен- 
сиЮ| выплачиваются за про- 
шлое время без ограниче­
ния каким-либо сроком.

В указанных случаях 
сумма пенсии, причитаю, 
щаяся не более чем за 12 
месяцев;, выплачяшется 
единовременно, а в осталь­
ной части выплачивается 
ежемесячно ■ равными доля­
ми, не превышающими ме­
сячной пенсии.

Статья 110. Выплата 
пенсий проживающим в до- 
мах-интертатах для преста­
релых и инвалидов

Одиноким пенсионерам, 
проживающим в домах-ин- 
тернатах (пансионатах) для 
престарелых и инвалидов.

выплачивается 10 процен - 
тов назначенной пенсии, но 
не менее 20 процентов ми. 
нимальной пенсии по возра­
сту ^ месяц. В тех случаях, 
когда размер их пенсии 
превышает стоимость со­
держания в этих домах-ин- 
тернатах (пансионатах), вы­
плачивается разница между 
пенсией и стоимостью со- 
де{»кания, но не менее 10 
процентов назначенной пен­
сии и не менее 20 процентов 
минимальной пенсии по воз­
расту в месяц. Е)сли у пен­
сионера, проживающего в 
доме-интернате (пансиона- 
те) для престарелых и ин- 
валидов, имеются нетрудо­
способные члены семьи, со­
стоящие на его иждивении 
(статьи 37, 38, 40, 41), то 
пенсия выплачивается в 
следующем порядке; 10 
процентов пенсии, но не 
менее 20 процентов мини­
мальной пенсии по возра­
сту, выплачивается самому 
пенсионеру, а остальная 
часть пенсии, но не более 
50 процентов назначенного 
размера, выплачивается ука­
занным членам семьи.

Статья 111, Вьтлата пен­
сий в период пребывания в 
стационарном лечебном уч- 
реждении

За время пребывания пен- 
сионера в стационарном ле­
чебном учреждении (в боль­
нице, клинике, госпитале и 
т д.) пенсии выплачиваются 
на общих основаниях.

Пенсионерам, - находя­
щимся в лепрозориях, пен. 
сии выплачиваются полно­
стью.

Статья 112. Приостанов- 
ление выплаты пенсии на 
время лишения свободы

В случае лишения пен­
сионера свободы выплаты 
назначенной пенсии приос-, 
танавливаются на время 
лишения свободы.

Статья 113. Удержания 
из пенсий

Удержания из пенсид мо­
гут производиться:

а) на основании судебных 
решений, определений, по­
становлений и приговоров, (в 
части имущественных взыс. 
ка1н(ий), исфлните-льных 
надписей нотариальных кон­
тор и других решений и по­
становлений, исполнение ко- 
торых в соответствии с за- 
/конодательством' Союза 
ССР и союзных республик 
производится в порядке, ус- 
тановленном для исполне- 
ния судебных решений:

б) на основании реше­
ний комиссий по назначе-

' нию пенсий для взыскания 
сумм пенсий, излишне вы- 
|тлачевных пенсионеру 
вследствие злоупотреблений 
с его стороны (в результате 
представле|ни,я< документов 
с заведомо неправильными 
сведениями, сокрытия зара- 
ботка или другого дохода, 
непредставления сведений| 
об изменениях в составе 
членов семьи).

Никакие другие удержа, 
кия из пенсий, кроме ука­
занных выше, не допуска, 
юте я.

Размер удержания из 
пенсии исчисляется из сум­
мы, причитающейся пенсио. 
неру к вьшлате.

Из пенсии может быть 
удержано не свыше 50 про- 
центов пенсии: на содержа, 
ние членов семьи (алимен­
ты), на возмещение ущерба 
от хищений имущества 
предприятий и организаций, 
на возмещение вреда, при- 
(4инвнного увечьем или 
другим повреждением здо- 
ровья, а также в связи со, 
смертью кормильца, на 
(Возврат ле'репол)ученных 
сумм заработной платы в 
предусмотренных Законом 
случаях.

По всем остальным ви- 
дам взысканий может быть 
удержано не свыше. 20 про- 
центов пенсии.

Удержания на основании 
решений комиссий по на­
значению пенсий произво­
дятся в размере не свыше 
20 процентов пенсии сверх 
удержаний по другим осно­
ваниям.

Во всех случаях обраще­
ния взысканий на пенсию 
за пенсионером сохраняет, 
ся не менее 50 процентов 
причитающейся' пенсии.

В случае прекращения 
выплаты пенсии (например, 
вследствие восстановления 
трудоспособности) до пол. 
яого погашения задолжен­
ности по излишне выпла­
ченным суммам пенсии, 
удерживаемым на основа­
нии решений комиссий по 
назначению пенсий, остав­
шаяся задолженность взы­
скивается в судебном по­
рядке.

Статья 114. Выплата не­
дополученной пенсии в свя­
зи со смертью пенсионера 
и выплата пособия на по­
гребение

f
Суммы пенсии, причитав­

шиеся пенсионеру и остав. 
шиеся недополученньши в 
связи с его смертью, не 
включаются в состав на. 
следства и выплачиваются 
тем членам его семьи, кото, 
рые относятся к кругу 
обеспечиваемых пенсией по 
случаю' потери кормильца 
(статьи 37, 38, 40, 41). Од­
нако ро1дители и супруг (су­
пруга), а также члены се­
мьи, coBMiecTHio прожи­
вавшие с пенсионером на 
день его смерти, имеют 
право на получение этих 
сумм и в том случае, если 
они не входят в круг обес­
печиваемых пенсий по слу. 
чаю потери кормильца.

При обращении несколь­
ких членов семьи причита. 
ющаяся им сумма пенсии 
делится между ними поров­
ну.

Указанные выше суммы 
выплачиваются, если обра. 
щение за ними последовало 
не позднее 6 месяцев после 
смерти пенсионера.

В случае смерти пенсио. 
не’ра его семье выплачива. 
ется пособие на погребение 
в размере двухмесячной 
пенсии.

Статья 115. Выплата пен­
сий гражданам, выехавшим 
за границу

Г^жданЬм, выехавшим 
на постоянное жительство 
за границу, пенсии не на­

значаются.
Пенсии, назначенные в 

СССР до выезда на посто- 
янное жительство за грани­
цу. выплачиваются:

гражданам, выехавшим в 
социалистические страны, 
за все время пребывания за 
границей:
* гражданам, выехавшим в 

другие страны,— за 6 меся­
цев вперед перед отъездом 
за границу. За время пре­
бывания этих граждан за 
/границей |выплачиваются 
только пенсии, назначенные 
вследствие трудового уве­
чья или профессионального 
заболевания.

Порядок перевода пенсий 
в социалистические страны, 
а также пенсий, назначен­
ных вследствие трудового 
увечья или профессиональ­
ного заболевания, в другие 
страны определяется Сове- 
том Министров СССР.

Статья 116. Соглашения 
о социальном обеспечении 
между СССР и другими 
странами

В тех случаях, когда со­
глашениями (договорами) о 
социальном обеспечении 
между СССР и другими 
странами предусмотрены 
иные правила, чем те, кото­
рые содержатся в настоя, 
щем Законе, соответственно 
применяются правила, уста­
новленные этими соглаше­
ниями (договорами),.

Статья 126. Порядок вы­
платы пенсий гражданам, 
выехавшим в капиталисти­
ческие страны до 1 октября 
1958 года

Пенсионерам, подучаю­
щим пенсию по возрасту 
(по старости), за выслугу 
лет, по инвалидности вслед- 
ствие общего заболевания 
«ли  по случаю потери кор­
мильца и выехавшим на по­
стоянное жительство в на- 
питалистические страны до 
1 октября 1958 года, пен-

сия выплачивается в поряд­
ке, действовавшем до вве­
дения в действие настоящего 
Закона.

Статья 127. Гарантия ма­
териального обеспечения 
пенсионерам

Настоящий Закон уста­
навливает гараитированный 
Союзом ССР уровень мате-, 
риального обеспечения ве­
теранов труда и войны, дру­
гих нетрудоспособных граж­
дан.

Раздел V

Права союзных республик, 
регионов и трудовых коллективов

Раздел ИГ
Социальные ленсии

(
Статья 117. Граждане,

имеющие право на пенсию
Социальные пенсии назна­

чаются и выплачиваются не­
работающим гражданам
(кроме инвалидов с детства) . 
при отсутствии права на
трудовую пенсию;

инвалидам I и II групп, в 
том числе инвалидам с дет­
ства, а также инвалидам III 
группы;

лицам, достигшим возра­
ста; мужчины — 60 лет, 
женщины  ̂ — 55 лет;

детям *— в случае поте­
ри кормильца (пункт «а »  
статьи 37);

детям-инвалидам в возра­
сте до 16 лет.

Перечень медицинских 
показаний, дающих право 
на получение социальной 
пенсии на детей-инвалидов 
в возрасте до 16 лет, опре- 
деляется в порядке, уста- 
навливаемом Советом Ми­
нистров СССР.

Статья 118. Размеры 
пенсий

Ск)циальные пенсии на­
значаются в следующих 
размерах (в месяц);

а) инвалидам I группы, 
инвалидам с детства и де- 
тям-инвалидам в возрасте 
до 16 лет — 100 процентов 
минимального размера пен­
сии по возрасту (статья 17);

б) инвалидам II группы 
(кроме инвалидов с детства): 
лицам, достигшим возраста:

мужчины — 60 лет, жен-' 
щины — . 55 ' лет; детям
(пункт «а »  статьи 37) в 
случае потери кормильца на 
каждого ребенка 50 процен­
тов минимального размера 
пенсии по возрасту;

в) инвалидам III группы 
— 30 процентов М'инималь- 
ной пенсии по возрасту.

Статья 119. Применение 
районных коэффициентов к 
размерам пенсий

Гражданам, проживающим 
в районах, где к заработной 
пл!ате рабочих и служащих 
установлены районные ко­
эффициенты,. размеры со­
циальных пенсий определя­
ются с применением ука­
занных коэффициентов на 
период их проживания в 
этих районах.

Статья 120. Право выбора 
социальной пенсии или над­
бавки к трудовой пенсии 

При наличии одновремен­
но права на социальную 
пенсию и надбавку на не­
трудоспособных членов се­
мьи к пенсии по возрасту 
или инвалидности (статья 
19 и 32) назначаются по 
выбору обратившегося либо 
пенсия, либо надбавка.

Статья 121. Порядок на- 
значения и выплаты пенсий 

При назначении и выпла­
те социальных пенсий при­
меняются соотретсфенно 
статьи 97—-104, 107— 114, 
116 настоящего Закона.

Раздел IV

Порядок и условия перерасчета пенсий
Статья 122. Повышение 

пенсий в связи с ростом за­
работной платы и измене­
нием индекса стоимости 
жизни

Пенсии, исчисленные иЗ 
заработка в соответствии сО 
статьями 17, 28, 44 насто­
ящего Закона, ежегодно по­
вышаются в соответствии с 
изменением индекса стои­
мости жизни и роста зара­
ботной платы в порядке, оп­
ределяемом Советом Ми­
нистров СССР, не менее 
чем на 2 процента зара- 
ботка.

Статья 123. Перерасчет 
ранее назначенных пенсий

Перерасчет пенсии про­
изводится на основании до- 
кументов о возрасте, стаже, 
заработке и т. д., имеющих­
ся ко времени перерасчета 
в пенсионном деле, а также 
дополнительных докумея- 
тов, представленных пенсио­
нером ко времени перерас­
чета.

Если пенсионер впослед­
ствии представит дополни­
тельные документы, да­
ющие право на далььнейшее 
повышение пенсии в связи с 
введением в действие насто­
ящего Закона (о стаже ра­
боты, заработке, семейном 
положении и т. д.), то пенсия 
вновь пересчитывается по- 
нормам настоящего Закона. 
При этом перерасчет произ­
водится за прошлое время,, 
но не более чем за 12 ме­
сяцев перед представлени- 
ем дополнительных докумен­
тов и не ранее чем со дня 
введения в действие на­
стоящего Закона.

Статья 124. Заработок, 
учитываемый при перерас­
чете пенсий

Перерасчет пенсий, на­
значенных до введения в 
действие настоящего Зако­

на, по выбору пенсионера 
производятся нз Среднеме­
сячного заработка за 5 лет 
(статьи 74— 81) перед 1 
Января 1991 года, либо пе­
ред назначением пенсии, 
либо из заработка, из кото­
рого была ранее исчислена 
пенсия, по документам, име­
ющимся 3 пенсионном деле.

Статья 125. По.рядок на­
значения льготных пенсий 
работникам, имевшим право 
на пенсию на льготных ус­
ловиях до введения в дей­
ствие настоящего Закона

Работникам^ работавшим 
до введения в действие на­
стоящего Закона на рабо­
тах с вредными и тяжелыми 
условиями' труда предусмот­
ренных ранее действовав­
шим закогнодательством/, 
пенсии по возрасту назнача­
ются на следующих услови­
ях:

а) работникам, имеющим 
«о  дню введения в действие 
настоящего Закогна пол­
ный стаж 'на указанных ра­
ботах, дававший право на 
пенсию на льготных усло­
виях, пенсии' в размерах, 
П|редусмотренных настоя­
щим Законом, назначаются 
в соответствии с требовани­
ями по,возрасту и стажу, 
установленными ранее дей­
ствовавшим законодатель­
ством;

б) работникам, не имею­
щим полного стажа работы 
с вредными и тяжелыми 
условиями труда, возраст, 
.требуемый для назначения 
пенсии' в соответствии со 
статьей 10 настоящего За­
кона, снижается пропорцио­
нально имеющемуся стажу, 
исходя из требований этого 
стажа, установленных ранее 
.действовавшим законода­
тельством.

Статья 128. Права по уста­
новлению дополнительных 
видов материального обеспе­
чения пенсионеров

Законодательством союз­
ных и автономных респуб­
лик, местны.ми Советами на­
родных депутатов, трудовы­
ми коллективами и сйщест. 
венными организацйями за 
счет собственных средств 
могут устанавливаться до­
полнительные виды матери­
ального обеспечения пенсио. 
неров.

Статья 129. Права союзных 
и автономных республик 

Законодателъство.м союз­
ных и автономных респуб­
лик пенсионерам и инвали­
дам за счет средств соответ­
ствующих республиканских 
бюджетов могут устанавли. 
ваться:

доплаты ко всем видам пен­
сий, назначаемым по насто- 
яптему Закону, в соответст- 
ВИИ с изменением стоимости 
жизни и ростом заработной 
платы в республике;

надбавки на уход к пен­
сиям одиноких пенсионеров, 
.нуждающихся в посторонней 
помощи;

более льготные по сравне­
нию с настоящим Законом 
условия выплаты пенсий ра­
ботающим пенсионерам, а 
также выхода на пеней,ю по 
возрасту для женщин, имею, 
щих детей, с учетом конк. 
ретной демографической си- 
туации;

досрочный выход на пен. 
сию отдельных категорий 
работников с учетом  ̂ особен­
ностей их труда;

персональные пенсии за 
выдающиеся достижения в 
труде и заслуги перед рес. 
публикой Б области государ­
ственной, хозяйственной, об­
щественной деятельности, 
науки, литературы, искусст. 
ва, спорта;

льготы по медицинскому 
обслуживанию и санаторно. 
курортному лечению:

льготы по оплате жилой 
площади, коммунальных ус­
луг и по проезду на общест­
венном транспорте;

скидки со стоимости инди. 
видуальных средств пере, 
движения (автомобилей, ав­
то., вело, и креслоколясок), 
топлива, продуктов питания, 
одежды, обуви и других не- 
обходимых пенсионерам то­
варов;

льготы по оплате стоимо­
сти билетов при посещении 
пенсионерами культурно- 
просветительных и теат- 
рально-зрелищных учреж. 
дений.

Советы Министров союз, 
ных и автономных респуб- 
лик принимают за счет 
средств соответствующего 
республиканского бюджета 
и другие решения, направ­
ленные на улучшение усло­
вий жизни, социально-тру­
довую и морально-психоло­
гическую реабилитацию пен- 
сионеров, прежде всего ме. 
нее обеспеченных, одиноких, 
малолетних, круглых сирот 
и инвалидов.

Статья 130. Права местньи 
|СоветоБ народных депутатов 

Советы народных депута­
тов краев, областей, округов, 
районов и городов за счет 
соогветствую1цих местных 
бюджетов в пределах своих 
прав могут вводить для пен- 
сионеров и инвалидов льго­
ты, предусмотренные стауь- 
ей 129 настоящего Закона, а 
также бесплатное или со 
скидкой общественное пита- 
ние.

Местные Советы народных 
депутатов за счет местных 
бюджетов принимают и дру­
гие решения, направленные 
на улучшение условий жиз­
ни пенсионеров.

Статья 131. Права трудо­
вых коллективов

Администрация предприя. 
тий и организаций совмест. 
но с про^огазным комите. 
том и советом трудового кол. 
лектива вправе за счет соб­
ственных средств, предна- 
значенных на оплату труда, 
решать вопросы, связанные 
с улучшением условий жиз- 
ни ветеранов и инвалидов.

трудившихся в данном кол. 
лективе, других пенсионе, 
ров, и в частности;

устанавливать доплаты к 
государственным пенсиям с 
учетом трудового вклада ра­
ботника, продолжительно­
сти общего и непрерывного 
стажа работы:

вводить для работников, 
занятых в неблагоприятных 
условиях труда, досрочные 
пенсии, если они не поль. 
зуются правом на льготные 
пенсии по условиям труда в 
соответствии с настоящим 
Законом;

выплачивать пенсию рабо- 
тающим пенсионерам на бо­
лее льготных условиях, чем 
это установлено настоящим 
Законом:

устанавливать надбавку на 
уход к пенсиям одиноких 
пенсионеров, нуждающихся 
в посторо.нней помощи;

вводить персональные над- 
■ барки (доплаты) к пенсиям, 
выплачивать едицовремен- 
ное пособие гпри выходе на 
пенсию работникам, имею­
щим особые заслуги перед 
данным трудовым коллекти­
вом. и прежде всего высокие 
достижения в труде.

Предприятия и организа­
ции вправе за счет собст. 
венных средств, предназна- 
ченяых на социальное раз- 
витие, устанавливать пен. 
сионерам льготы по оплате 
жилой площади, детских уч­
реждений', находящихся в их 
ведении, частично иЯи пол­
ностью оплачивать стой, 
мость топлива, коммуналь. 
ных услуг, 'покупки индиви. 
дуальных средств передви­
жения, других необходимых 
пенсионерам товаров, паевых 
взносов в жилищно-строи­
тельных, садовых, гаражно- 
строительных 1к)ос)перативах, 
билетов для проезда навсёх 
видах общественного тран. 
спорта и посещения куль­
турно . просветительных и те- 

"  атрально-зрелищных учреж­
дений, оказывать пенсионе­
рам другую помощь в соот­
ветствии с [правилами ис­
пользования этого фонда.

[Предприятия и организа­
ции обязаны предоставлять 
пенсионерам льготы при 
пользовании опортивно-оздо. 
ровительными ком1плексами, 
домами отдыха, пансионата, 
ми, санаториями и культур­
но-просветительными учре­
ждениями, находящимися в 
ведении этих предприятий и 
организаций.

Статья 132. Органы, осу. 
ществляющие пенсионное 
обеспечение

Пенсионное обеспечение по 
настоящему Закону осуще, 
ставляется органами социаль.
■ ного обеспечения. Управле. 
ние пенсионным фондом 
СССР (статья 8), единооб- 
разное приме'нение настоя- 
щего Закона и государствен, 
ная экспертиза условий тру­
да по вредности и тяжести 
обеспечивается Государст­
венным комитетом СССР по 
труду и социальным вопро. 
сам.

Статья 133. Контроль 
профсоюзов за пенсионным 
обеспечением трудядахся

Профессиональные союзы 
осуществляют в целях защи­
ты интересов трудящихся об - 
щественный контроль за 
правильным применением 
настоящего Закона и за рас- 
ходованяем средств, выделя­
емых на пенсионное обеспе- 
чение и социальное обслу. 
живание пенсионеров.

Статья 134. Вопросы, от­
носящиеся к ведению Сове­
та Министров СССР

К ведению Совета Мянист- 
ров СССР или по его упол- 
номочию к ведению других 
органов государственного уп. 
равления, помимо преду­
смотренных в настоящем 
Законе, относятся и другие 
вопросы, связанные с уело 
ВИЯМИ и порядком нааначе 
ния и выплаты пешеий, ( 
соблюдением гарантий, пре. 
дусмотренных настоящим 
Законом, а также по уста, 
новлению персональных 
пенсий лицам, имеющим осо- 
бые заслуги 'Перед Советским 
государством.

ИЗВЕЩЕНИЯ

17 ноября с 10 часов в 
Доме политического птю- 
свещения обкома КПСС 
(ул. К. Маркса. 14) состо­
ится городской семинар 
лекторов - менадународников 
и лекторов по про>паганде 
военно-п1атриотических зна­
ний.

На семинаре выступают 
участники республиканского 
1сем(ина'В(1 л(йкторрв-м)ежду- 
народников в г. Ульянов­
ске.

В 16 часов состоится 
лекция-консультагщя на те­
му; «Иностра'нный капитал 
в СССР; пробле.мы и проти- 
во,речия». Лектор — Туй- 
гунов А. М., кандидат эко­
номических наук, старший 
научный сотрудник Всесо­
юзного научно-исследова­
тельского института внеш- 
неэконом-ических связей при 
Совмине СССР (г. Москва). 

★  * ★

17 ноября гв 18 часов в До­
ме политического просве­
щения (ул. К. Маркса, 14) 
состоится очередной семи­
нар кооператоров.

Тема; «Финансовое по. 
.ложение кооперативной дея. 
тельности; вопросы налоге, 
обложения кооперативов».

В семинаре участвуют 
руководители и специалисты 
главного планово-экономи­

ческого, финансового управ­
лений облисполкома.

Совет председателей
кооперативов г. Томска.

21 ноября 1989 года в 
Доме политического просве­
щения ОК КПСС (ул. К. 
Маркса. 14) начинает работу 
постоянно действующий се­
минар «Перестройка и сов­
ременная экономическая по­
литика». Работой семинара 
б^дет руководить Ю. С. Не- 
хорошев, заведующий кафе­
дрой политэкономии политех­
нического института, про­
фессор, доктор экономичес­
ких наук.

В программе семинара за­
няты ведущие ученые вузов, 
руководители предприятий и 
У’феждений, кооператоры, 
арендаторы.

Тема первого занятия: 
«Развитие экономических от- 
ношений как стержень эко­
номической реформы».

Приглашаются лекторы, 
преподаватели кафедр полит­
экономии и конкретной эко. 
номики, руководители пред, 
приятий, сцециалисты и ин­
женерно - технические ра. 
ботники.

Начало занятий — в 16 
час.

Редактор
Э. В. БУРМАКИН. 
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Театр
ДРАМЫ

16, 17 ноября. «Сны Евгении»
-  19.

ЮНОГО ЗРИТЕЛЯ
17 ноября. «Мастер и Марга­

рита» I— 19.
КУКЛЫ и АКТЕРА

17 ноября. «Царь-сниталец»
—  11. «Самый правдивый» —
19.

Кино
в КИНОТЕАТРАХ:

• «РОДИНА»
17 ноября. «Куиолна» (две се­

рии) — 8-30. 11, 13-30, 16,21-20. 
Творческая встреча с народ­
ными артистами РСФСР Г. Бур­
ковым, М. Булгаковой. Фильм 
«Печки-лавочии» (две серии, в 
авторском исполнении) — 18-20

имени М. ГОРЬКОГО
17 ноября. «Куколка» (две 

серии) — 8-30, 11. 13-30, 16,
18-30, 21. «Опаленные Кандага­
ром» — 8-40, 10-20, 12, 13-40,

15-20, 17, 18-40, 20-20, 22./
«Александр Галич» —  9. 10-50, 
18-10.

«ОКТЯБРЬ»
17 ноября. «Жизнь продол- , 

жается» —  19. «Полет над гнез­
дом кукушки» (две серии) —
9, 11-30, 14, 16-30, 21. «Брак по- 
итальянски» —  8-40, 12-20, 16, 
19-40. «Крокодил Данди-11» ~  
10-30, 14-10, 17-50, 21-30. 

«ПИОНЕР»
17 ноября. «Отец, сын и ве­

терок» —  9, 10-40, 12-20. «Ди­
кие лебеди» —  14, 15-50. «Ин­
тердевочка» (две серии) —
17- 40, 20-30.

имени И. ЧЕРНЫХ
17 ноября. «Утоли моя печа­

ли» —  '9. 10-50, 12-40, 16-20,
18- 10, 20, 21-40. «Кувырок через
голову» —  14-30.

«АВАНГАРД»
17 ноября. «Заячье сердце»—  

11, 15. -«Опаленные Кандага­
ром» —  17, 19, 21.

ВИДЕОТЕКА
(ул. Красноармейская, 135)

17 ноября. Мультсборник 
«Ну, погоди!» (8— 16-й выпус­
ки) — 10-20. «Заколдованный 
доллар» —  12, 14. 16. '18, 20.

21 ноября
Томская областная филармония 

]\1алый концертный зал 
(пр. Ленина, 75)

ГАСТРОЛИ В СССР 
СОНАТНЫЙ ВЕЧЕР 
Милош МЛЕИНИК 

(виолончель)
Чехословацкая Социалистическая Республика 

Элеокора БАБИЦКАЯ
(фортепиано)

СССР
в программе:
Липовшек —, Баллада для виолончели и фортепиано.

Йебюсси — Соната для виолончели и фортепиано.
ендерецкий —  Каприччио для виолончели соло 

Бетховен — Соната ля- мажор, Соч. 69 для виолонче­
ли и фортепиано.

Начало — в 19 час. 30 мин.

Научная библиотека ТГУ 
16 ноября — в 20 часов 

Лауреат премии Ленинского комсомола
(призер международного конкурса 

Х О Р О В А Я  К А П Е Л Л А  
Томского университета 

НАШЕ ДУХОВНОЕ НАСЛЕДИЕ 
Русская духовная музыка X V I— XX веков и памят- 

ники русской литературы X II— XIV веков.
Художественный руководитель и дирижер — заслу­

женный работник культуры РСФСР
Виталий СОТНИКОВ.

Билеты продаются в кассе актового зала ТГУ. 
Принимаются заявки по тел. 3-21-63.

23 ноября, в <10 часов, в 
зале Дома союзов (пр. Ле. 
Нина, 35) состоится у ЧРЕ. 
ДИТЕЛЬНАЯ КОНФЕРБН.

ЙИЯ ОБЛАСТНОГО КО.
ИТЕТА ПРОФСОЮЗА 

РАБОТНИКОВ КООПЕРА. 
ТИВОВ |В СФЕРЕ ПРО. 
ИЗВОДСТВА И УСЛУГ. 
Норма представительства— 
1 делегат от 30 работаю­
щих в кооперативе. Пред­
ставителям, делегирован­
ным собраниями кооперати- 
ВОВ, иметь при себе выпис­
ки из решений собраний, 
удостмеряющих их полно­
мочна

Оправки по телефонам: 
областной совет кооперати­
вов — 2-64-75; Томский 
городской совет председате­
лей кооперативов — 
2-20-34; заведующий отде­
лом организационной рабо­
ты облсовцрофа — 3-40-05.

ИЗДАТЕЛЬСТВУ «КРА. 
СНОБ ЗНАМЯ» требуются; 
компрессорщик, печатник 
участка ротации (работа в 
ночь), техник по нормирова­
нию (на временную работу), 
водитель электропогрузчи- 
‘Ка для работы на централь- 
НОМ' складе (ул. Парковая, 
6) .

Обращаться: г.' Томск, пр. 
Фрунзе, 103, отдел кадров, 
тел. 1-47-00.

' Бабарьпш1<си|ая в>осьм|и- 
летняя школа Шегарского 
района приглашает на ве­
чер встречи вьшускников и 
бывших учителей всех лет 
25 ноября, в 19 часов, в 
школе.

Ректорат и коллектив био­
лого • химического факуль­
тета Томского пединститу­
та выражают глубокое со­
болезнование заведующей 
ка/Ьедрой зоологии, доценту 
Л. С. Сибер по поводу смер­
ти отца, участника Великой 
Отечественной войны 

КУЗЬМИНА 
Сергея Григорьевича.

Коллектив мебельного ком­
бината с глубоким прискор­
бием извещает о смерти 
бывшего работника комби­
ната, ветерана труда

АБРАМОВСКОГО 
. Ивана Федоровича

и выражает искреннее со­
болезнование родным и 
близким покойного.

Администрация, партий­
ная и профсоюзная органи­
зации электромеханическо­
го завода им. В. В. Вахру­
шева выражают глубокое 
соболезнование главному 
экономисту завода Л. П. 
Ивановой по поводу скоро­
постижной смерти мужа

ИВАНОВА
Владимира Аркадьевича.

К - -  •• ■ ‘ г '

НАШ АД РЕ С
И ТЕЛЕФОНЫ

Приемная редактора —
1-44-35
Заместители редактора — 
1-06-52. 1-37-05 
Ответственный секретарь — i 
1-32-34
Сёкрегариат —
1-46-20
Отдел партийной жиени — 
1-28-68, ^8-42

? ^ ^ 1  —
Отдал нефтегеологии и строн- 
тельстаа — 1-3644
Агропромышленный отде.л — 
1-43-75, 1-44-60.
Отдел науки и учебных 
заведения —
1-3^8, 1-48-85
Отдел промышленности —
1-46^, 1-27-68

Отдел информаинм и 
культуры — 145-81, 143-32, 
1-2680. 1-48-35.
Отдел советского строитель­
ства и быта — 1-3658, 1-26-80 

Отдал Писем —•
1-38-65, 1-27-68, 1-27-28. 
О'^л^фотонллюстраций —

С<Юственный корреспондент в 
Колпашеве — 37-63

Собственный корреспондент в 
Стрежевом — 623-31 
Общественная приемная — 
1-36-66.
Отдел объяаленнй —
1-06-62
Бухгалтер по гонорару — 
142-38
Касса — 1-47-01
Областная журналистская
органнзация — 1^8-00

'V
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