
20  октября все мастерские и учре­
ждения барабинского  ж е л е зн о д о р о ж н о ­
го у з л а  и учреж дения г. Б арабинска пе­
решли на непреры вную рабочую  неделю

ПРОТИВ ТРУСОВ, МАЛОВЕРОВ, ЛОДЫРЕЙ...
Д А Д И М  д р у ж н ы й  о т п о р  в с е м , к т о  П Ы ТЯЕТСЯ Д Е З О Р Г А Н И З О В А Т Ь  РЯ Б О Ч И Е  РЯДЫ !
Крепко ударим по антисоветским элементам, которые злостной агитацией хотят сорвать проведение

непрерывной недели!
Двдаой пер еж итная  п р о ш л о го —религ&озвзы е п р а зд н и ки !
З а  н е п р е р ы в н у ю  р а б о ч у ю  н е д е л ю !
З а  т*тъш зд е р е в ы й , с о в е т с к и й  б ы т!

Л И С Т О К
«'а

П очем у— „ 1 Ы  В П ЕЙ ТЕ О ВАМИ"
ВОЙСКАМ ОСОБОЙ ДАЛЬНЕВОСТОЧНОЙ к р а с н о й  а р м и и

(Ответ барабинских рабочих-жалезнодорожников)

УСПОКАИВАТЬСЯ РАНО
Переход на непрерывную про 

изводственную неделю в эти дни 
в Барабинеке—самая злободневная 
тема. Вопрос о переходе на непре 
рывку стоял на повестке дня всех 
собраний и заседаний, царил в 
разговорах на улице, в мастер­
ских, во всех уголках. Там, где 
с .одились двое-трое рабочих, разго­
вор неизбежно переходил на тему 
о непрерывке. В эти дни Бара- 
бинск живет непрерывкой...

Пролетарии Барабинска в сво­
ем подавляющем большинстве в 
решениях собраний одобряют пе­
реход на пятидневную непрерыв­
ную неделю.У них небыло сомнений 
в целесообразности и необходимости 
этого перехода. Рабочие в один 
голос в своих решениях заявляли, 
чз о они готовы к переходу на не­
прерывку, что непрерывка бу­
дет введена.
J|a -собраниях, в разговорах бы­

ла тщательно обсуждена каждая 
цифра расчета рабочего времени 
при непрерывной неделе, каждая 
цифра прибавляющейся продук­
ции.

Но можно было бы сделать 
ошибку, если делать выводы толь­
ко на основании одних резолюций 
и решений. Жизнь нельзя вти­
снуть только в рамки резолюций. 
Повторяем, что в этих резолюциях 
выражена полная готовность бара- 
бинских рабочих перейти на не 
прерывную неделю. На любом со­
брании можно было наблюдать, 
ч т о в в ы с т у п л е н и я х  вы 
ражается правильное пролетарское 
мнение о необходимости непре­
рывки.

Противники непрерывной неде­
ли, конечно, есть, в особенности 
среди малосозательной части рабо­
чих, тесно связанных с деревней, 
с крестьянским хозяйством. Они 
на собраниях открыто не высту 
пают, а мнение свое выражают в 
частных разговорах, в случайно 
брошенных словах.

На собрании рабочих пути ра 
бочий Спирин обиделся на высту­
пление члена дорпрофсожа Рыжева, 
говорившего о том, что при взо 
дениа непрерывки нам неизбежно 
придется столкнуться с многовеко­
вой привычкой—праздновать рели­
гиозные праздники.
_ — Мы# рабочие пути,—сказал 

Спирин—уже постановили рань 
шо отказаться от всяких религи­
озных праздников.

На этом же собрании один из 
рабочих (выходец из деревни, имею­
щий там свое хозяйство) сказал:

—Всем хороша непрерывная 
неделя, только на пасху два 
дня дайте.

А нескольку непрерывная про 
изводственная неделя не отводит 
■2-х дней на празднование пасхи, 
'то вполне иожао ожидать, что 
этот рабочий пасху прогуляет, на 
работу не выйдет, а поедет в де­
ревню есть куличи.

Многие, даже из коммунистов,

Сознательный рабочий 
за непрерывку
не отдают себе полного отчета в том, 
что рабочие, связанные с дерев 
ней (а их не мало), в рождество, 
пасху, троицу и другие праздники 
могут явиться не на производство, 
а в гости к своей родне в деревню. 
Недооценка такой возможности 
чрезвычайно опасна. Партийные и 
професиональвые организации дол­
жны обеспечить производство от 
таких случаев.

До сих пор не получает до 
статочного отпора антисовет­
ская агитация некоторых скры­
тых вредителей, которые по 
всем углам шепчут, что рабо 
чий день при непрерывной про 
и8водстз8нной неделе увели­
чится до 9 и более часов. Под 
влиянием этой агитации группа 
рабочих несколько часов сидела, 
разбирала до военного издания 
календарь, чтобы убедиться в том, 
что неверны распускаемые слухи 
—при царе праздников было боль­
ше. •

Некоторые недооценивают того 
громадного бытового переворота, 
который несет за собой непрерыв­
ная неделя; один из рабочих, вы-

Мы, активисты и комсомольцы 
барабинского коллектива депо, при­
нимаем вызов новосибирского кол­
лектива на соревнование за свое­
временные хлебоперевозки.

Обязуемся:
1. Добиться своевременной по­

дачи паровозов под поезда для 
хлебоперевозок.

2. 06‘являем решительную борь­
бу простоям, пьявке, всякому раз­
гильдяйству на производстве, ко­
торые способствуют срыву хяебо- 
первЕОзок.

3. Не допускать ни одного слу­
чая небрежного отношения к ра

Пьяница и лодырь 
против

ступая на рабкоровском совеща­
нии, сказал:

— Против непрерывки я не воз­
ражаю, дело хорошее но когда же 
я буду в баню ходить? Ведь суб­
боты не будет, я с работы буду 
приходить поздно и в баню не 
успею.

Вопросы: «Когда я буду в баню 
ходить», “Выпить с кумом некогда 
будет—в разные дни отдыхать 
будем" и другие—не единичны. 
Они требуют соответствующей раз1 
яснительной работы, доказываю­
щей на фактах преимущества не­
прерывной недели и громадной ра­
боты по приспособлению деятель­
ности всех учреждений, обслу­
живающих все культурные и бы 
товые нужды рабочих (баня, клуб, 
красные уголки и т. д.), к услови­
ям непрерывной производственной 
недели.

Успокаиваться рано. Непрерыв­
ная производственная неделя име­
ет колоссальное значение, вкорне 
ломает веками устоявшийся и за 
твердевший наш бытовой уклад, 
поэтому недооценивать трудности 
при введении и осуществлении 
непрерывной недели есть полити­
ческая близорукость. Ф. К.

боте. «Даешь качество!»—вот 
наш лозунг.

4. Организовать лучше раз'яс- 
нительнуиа работу в связи с пе­
реходом на непрерывную произ 
водственную неделю, раз’яснихь 
причину хлебных затруднений, 
давать решительный отпор кулац­
кой агитации, бичуя способствую­
щих ей, как трусов.

5. Перестроить всю работу на 
боевую ногу.

6. Проверить работу комсомоль­
цев и ударной бригады на произ­
водстве. Сделать один из цехов 
депо ударным.

Бюро коллектива ВЛКСМ.

Дорогие товарищи красноармейцы! 
На рабочий класс всего мира историей 
возложена задача—на развалинах ка- 

j виталистического общества построить 
| новое социалистическое общество.

Передовой отряд мирового про­
летариата—пролетариат СССР должен 
зорко следить за всеми попытками 
классового врага как внутри страны, 
так и на международной арене, ко­
торый стремится подорвать наше 
строительство, напасть на пролетар­
ское отечество всего мира.

Ваше письмо дает нам уверен­
ность, что вы, красноармейцы —серд- 
цевики пролетариата, стоите стойко 
и крепко на з щите границ первого 
в мире пролетарского государства. 
Мы уверены в том, что вы сумеете 
в любой момент дать решительный 
вооруженный отпор белогвардейцам 
и генералам империализма. Эта уве­
ренность в вашей готовности позво­
ляет п а м, . железнодорожникам, 
усиленно работать ва’д строитель­
ством всего социалистического обще­
ства и укреплять наш пролетарский 
тыл.

Наше внимание в настоящее 
время сосредотачивается на выпол­
нении пятилетки в более короткий 
срок, на мобилизации широчайшей 
активности рабочих масс вокруг 
социалистического соревнования, под­
нятии производительности труда и 
решительной борьбе с прогулами, 
переходе на непрерывную производ­
ственную неделю, на развертывании 
пролетарской самокритики, которая 
направляет свое острие на разложив 
шихся, обюрократившихся и не умею 
щих проводить классовую линию в 
повседневной работе. Мы посылаем

— Мы, рабочие, уже осознали, что 
непрерывная неделя нам нужна. 
При ней мы будем регулярнее от­
дыхать, этим самым сможем под­
нять производительность труда. 
Особенный удар непрерывная не­
деля наносит религиозным празд­
никам. Рабочему разные пасхи, 
рождества совершенно не нужны, 
их нужно было давно ликвидиро­
вать.

У нас против непрерывной не­
дели настроены главным образом 
старики, связанные с деревней. 
Некоторые из них говорят: «А 
как-же мы рождество и пасху за­
будем». У многих рабочих есть 
сомнение в том, что при непре­
рывной неделе рабочих часов бу­
дет на 8 больше. Не ведется сре­
ди них раз'яснительнсй работы о 
тем, что сейчас мы перерабаты­
ваем в году из-за совпадений 
праздников больше 8 часов.

Первый день работы по новым 
графикам прошел хорошо. Только 
комсомолец Столяров жалеет, что 
ему в воскресенье надо выходить 
на работу, а его ждут в Чавов- 
ском районе. Но остальные рабо­
чие переход одобряют.

рабочие бригады в деревню для по­
мощи бедноте, середЕяку в выполне­
нии хлебозаготовительных планов и 
организации их вокруг передового 
отряда пролетариата—партии, укре­
пляя этим союз рабочего класса с 
основной массой крестьянства и ре­
шительно наступая на кулацкую 
часть.

Эта работа ускоряет наше строи­
тельство, высвобождает нас от зави­
симости буржуазных государств, 
форсирует наше наступление на 
внутреннего и внешнего классового 
врага, помогает международному про­
летариату ускорить мировую проле­
тарскую революцию.

Товарищи красноармейцы, коман­
диры и политработники! Передавая 
вам свой пролетарский привет, мы 
заверяем вас, что при первом вашем 
зове мы все готовы стать в ваши 
ряды и вооруженной рукой вместе с 
вами, под руководством коммунисти­
ческой партии, дать сокрушительный 
отпор.

Итак, вместе с вами—за укре­
пление своих рядов, за мировую 
революцию, за новое |социалистиче- 
ское общество, за индустриализацию 
нашей советской страны!

Против международного империа­
лизма, против белобандитов и при­
хвостней, против маловеров, ныти­
ков и правоуклояистов!

Да здравствует пролетарский 
ш т а б  м и р о в о й  револю­
ции—3-й Коммунистический Интерна­
ционал!

Да здравствует Красная армия— 
зоркий часовой границ пролетарско­
го государства!

Гнетулло (слесарь текущего 
ремонта):

— Я часто слышу, что рабочие 
единодушно одобряют переход на 
непрерывку. Артачатся несколько 
только старики. У части других 
рабочих есть отдельные недопони­
мания. Надо сказать, что по этим 
недопониманиям в цехах разяс- 
нятельяой работы проводится 
мало.

Мы на текущем ремонте факти­
чески работаем по непрерывной 
системе давно. Особых затрудне­
ний у нас в работе по непрерыв­
ному нет. Сейчас, с введением не­
прерывной пятидневно й недели,
наша работа еще улучшится.* *

Вводимая сейчас непрерыв­
ка сначала вызвала массу 
кривотолков, но после раз'яс- 
нений, рабочие отлично усво­
или, что дает непрерывка. 
Лично я смотрю так: мы, пу­
тейцы, не имели возможности 
сходить ни в магазин, ни на 
базар, никуда. Теперь мы 
имеем эту возможность.

Общее мнение таково: неп­
рерывку нужно было ввести 
раньше, ибо от нее польза 
и нам и государству.
Старший ремонтный рабочий 

ЗАХЦЕР.

М О Л О Д Ы Е  Т Р А Н С П О Р Т Н И К И
Б А Р А Б И Н С К А  П Р И Н Я Л И  В Ы ЗО В

Н О В О С И Б И Р Ц Е В
(Резолюция собрания актива барабинского депо)

Р А Б О Ч И Е  О Н Е П Р Е Р Ы В К Е
Непрерывку нужно было бы давно ввести 

Стефаицев (слесарь текущего 
ремонта):



Б а р а б и и с к и й  Р а б о ч и й

РЕШИТЕЛЬНО УДАРИМ ПО П Р О Г У Л А М !
За последние месяцы труддисциплина у  барабинских железнодорожников пала. Увеличились прогулы,

невыходы на работу и опоздания по пьянке
Пьяницы и прогульщики срывают боевую работу по хлебоперевозкам и социалистическому соревнованию 

П Р О Г У Л Ь Щ И К А М  И В Р Е Д И Т Е Л Я М  Н Е  М Е С Т О  Н А  П Р О И З В О Д С Т В Е !

ПОКОНЧИМ С ПРОГУЛАМИ РАЗ И НАВСЕГДА!
НКПС издал приказ об основ­

ных измерителях работы паро­
возов и вагонов на 1929-30 год.

По этому приказу на Омской 
железной дороге среднесуточный 
пробег паровозов и вагонов дол­
жен выражаться в следующих по­
казателях: среднесуточный пробег 
пассажирского паровоза в 1 квар­
тале—230 километров, во 2 кв,— 
210 килом, в 3 кв,—230 килом, и в 
4 квартале—250 килом. Годовой 
пробег—230 километров.

Среднесуточный пробег товарно­
го паровоза: в 1 кв.—175 клм., в 
2 кв.—170 килом., в 3 кв.—185 
килом., в 4 кв.- 190 килом. Го­
довой пробег—180 километров.

Среднесуточный пробег вагона 
товарного парка: в 1 кв.-МГО 
калом., бо 2 кв.—135 килом., в 3 
кв.—150 килом., в 4 кв.—150 
килом. Средний годовой пробег- 
142 километра в сутки.

Таким образом, измерители да­
ны выше, чем в прошлом 1928- 
29 году. Боевая задача барабин- 
ского узла—при помощи соревно­
вания, при помощи укрепления 
труддисциплины не только достиг­
нуть этих измерителей в своей 
работе, но к перешагнуть их.

Но положение с труддисципли­

ной далеко неблагополучно. За 
последние месяцы прогулы не 
только не снизились, но и значи­
тельно выросли. Если по участку 
тяги прогулы в мае были 30 
дней, в июне 10 дней, то в июле 
они составляли 21 день, в авгус­
те 19 дней и в сентябре 30 дней, 
т.-е. по сравнению с июнем уве­
личились в 3 раза.

По 11 участку пути прогулы, 
опоздания тоже растут. Если в 
августе таких случаев было 3, то 
в сентябре их было 9.

В кондукторских бригадах на­
рушения труддисциплины тоже 
возросли, в особенности выходы 
на работу в пьяном виде, невы­
ходы и пр.

Большинство машинистов товар­
ных поездов за последнее время 
делают опоздания.

До сих пор партийные, комсо­
мольские, профессиональные орга­
низации Барабинска смотрят рав­
нодушно на этот рост прогулов и 
нарушений труддисциплины. Эта 
успокоенность особенно опасна б 
связи с приближением боевого пе­
риода хлебоперевозоя.

Нужно немедленно ударить по 
прогульщикам. С прогулами надо 
покончить раз и навсегда. К.

Как организовать ороверку выполнения и 
перезаключение договоров по соцсоревнованию

Уже 6 месяцев прошло с момен­
та, когда транспортники вместе с 
остальными рабочими вступили в 
социалистическое соревнование.

В соревнование вовлечены сот­
ни тысяч рабочих. Но этого еще не­
достаточно. Наша задача—вовлечь в 
соцсоревнование всех рабочих, одно­
временно оформляя и закрепляя его 
рационализацией, производственной 
и технической деятельности пред­
приятий.

В октябре истек срок договоров 
по соцсоревнованию, заключенных 
между отдельными дорогами и пред­
приятиями.

Нужно п р о в е р и т ь  их 
выполнение и подытожить результа­
ты соревнования. Эта проверка дого­
воров должна быть проведена при
широком участии масс.

Для проверки договоров в каждой 
смене, цехе, околодке, станции и т. д. 
организуются рабочие бригады из 
ударников и активных участников 
соревнования.

В каждой брпгчдо выделяются 
старшие. Бригады работают под ру­
ководством производственных комис­
сий в нерабочее время.

На инструктивном сборе бригад 
должны присутствовать представите­
ли редколлегий стенгазет, рабкоры, 
члены культкомиссий и комиссий по 
охране труда и представители рабо­
чей части РКК с тем, чтобы ознако­
мить членов бригады с работой всех 
организаций но соцсоревнованию. 
Не реже 2 раз в неделю старшие 
должны собирать бригаду для инфор­
мации о работе и для устранения 
возникающих затруднений.

Каждый бригадник записывает, 
что ни выявлено при проверке сорев 
нования по данному ему заданию и 
сдает результаты обследования стар­
шему. После окончания работы бри­
гада собирается и составляет выво­
ди о результатах проверки выпол­
нения договора.

Выводы бригады ставятся на 
утверждение цехового сменного со­
брания рабочих того цеха или сме­
ны, работу которого проверяла бри­
гада. После этого материалы и вы­
воды бригады передаются временной 
контрольной комиссии, которая делает [

общие выводы и утверждает их на 
производственной конференции мест­
кома.

Методы работы бригады: инди­
видуальные беседы е отдельными ра­
бочими и группами рабочих (с не 
участвующими в соревновании, с про 
гулыциками, с ударными бригадами!, 
просмотр отчетных данных цеховой 
администрации и материалов произ- 
водственых комиссий и совещаний 
цехпрофбюро, месткомов.

Проверка договоров должна быть 
закончена в ноябре.

По окончании проверки необхо­
димо немедленно начать подготовку 
к заключению нового договора на 
основе контрольных цифр 1923-30 
хозяйственного года. Цеховые ПК 
должны начать работу сразу же по­
сле работы бригад.

Производственные комиссии, а в 
маленьких месткомах—сами местко­
мы должны потребовать от хозяйст­
венников оставления производствен 
но-фин: . ..;х планов с тем расче­
том, чтобы каждый цех, околодок, 
станция и т. д. имели цеховой проаз 
водственно-финансовый план, чтобы 
рабочие знали размеры заданий свое 
му цеху, околодку. Заключение новых 
договоров проводить обязательно с 
обсуждением их на широких рабо­
чих собраниях.

Сроки договоров рекомендуется 
установить следующие:

Цех с цехом, бригада с бригадой, 
околодок с околодком, станция со 
станцией—3 месяца.

Производственных единиц—уча­
сток с участком, отделение эксплоа- 
тации с отделениями других служб 
—6 месяцев.

Дорога о дорогой—один год.
Индивидуальное соревнование- 

ас взаимному соглашению соревную­
щихся сторон, но не менее месяца.

Надо решительно поставить во­
прос о переизбрании тех ПК и союз 
ных работников, которые не сумела 
руководить соцсоревнованием и вме­
сто них выбрать энергичных, работо 
способных.

Летчик.

Пьянство и разгильдяйство приносят большой вред транспорту. 
В Барабинсие участились выходы на работу в пьяном виде.

Из 24 прогулов 
9 было по пьянке

Прогулы среди железнодорож­
ников значительно уменьшились, 
но окончательно они еще не из­
житы. Прогулы бывают Еаждый 
месяц. Например, с июня по 24 
сентября смазчики бутки осмо­
тра сделали 24 прогула. В 15 
случаях причины прогулов не вы­
яснены. Остальные 9 прогулов 
произошли по пьянке.

С прогулами пора покончить!
Перец.

ОСМОТРЩИКИ ЗАНИ­
МАЮТСЯ ОБМАНОМ

На ст. Барабияск прибывает 
поезд. Осмотрщики идут к ваго­
нам, стучат по бандажам по не­
сколько раз. Когда после осмотра 
пойдет проверять контроль, то за­
мечает, что у букс вылетели коль­
ца, буксовые болты совершенно 
сорваны и не годятся. А осмотрщи­
ки после осмотра пишут в книгу 
ремонта: сделано две подбивки, 
сменена рессора, , поставлен бук­
совой болт, укреплен буферный 
станок. Па самом деле этой рабо­
ты ими проделано не было. Так, 
например, при проверке книги ре­
монта было записано, что сменено 
260 рессор, а на еамом деле их 
сменено было только 100 штук.

Пер.*
» *

Семь паровозов стоят в ремонте; 
5 класса по несколько дней зря, 
потому что материальный склад 
не может обеспечить р емонтные 
бригады золотниковыми кольцами

Ударники не ладно 
сделали

Ударная бригада при депо ор­
ганизована комсомольцами. Они 
сумели достигнуть некоторых ус­
пехов: простой паровозов в ремон­
те сократили с 72 до 54 час.

Но недавно ударники сделали 
большую ошибку. Они исключили 
из бригады ударника Гудкова. 
Сам Гудков хочет работать в удар­
ной бригаде, но ударники смея­
лись над ним, называли «Коро­
виным дитем», не смогли его пе­
ревоспитать и взяли исключили из 
бригады. Мастер депо Мецнер с 
этим делом не разобрался и на 
заявлении бригады о том, чтобы 
от них убрали Гудкова, наложил 
резолюцию: „Уволить". Среди ра­
бочих старых есть мнение: кто же 
пойдет к вам в бригаду, если вы 
своего ударника из бригады ис­
ключаете ни за что, ни про что.

Ударной бригаде так делать 
было не надо. А. 3 н.

ВСЕМ! ВСЕМ! ВСЕМ!
Товарищи, с мая началось рас­

пространение билетов первой всесо­
юзной радиолотереи; цена билета 
50 коп. Радиолотерея имеет своей 
целью— развертывайте сети радиове­
щания и продвижение в деревню 
приемников. Долг каждого из нас— 
принять участие в лотерее. Я сове­
тую товарищам транспортникам при­
обретать билеты.

Тираж предстоит в скором вре­
мени.

Радиолюбитель Киетченко.

ОКАПКОВ И ГРИГОРЬЕВ ЗАНИМАЛИСЬ 
СИСТЕМАТИЧЕСКИМ ВРЕДИТЕЛЬСТВОМ

Пурки и весы заготовительных организаций, привезенные 
для срочного ремонта, держались под спудом, а на местах 

из-за этого шли перебои в приемке хлеба

Вредители занимались хищением частей весов
Барабинская ремонтная мастерская находящиеся у нее в ре­

монте пурки и весы заготовительных организаций задерживала слиш­
ком долго.

Уголрозкск произвел следствие.
Оказалось, что крупный барабинский домовладелец Снапиов 

неизвестно какими путями пробрался па советскую службу, подчи­
нил своему влиянию сослуживца Григорьева, который впоследствии 
занял место Снапкова. Оба вместе они занялись л е в ы м  вредительстве .̂ 
Получая от кооперативных обществ для ремонта пурки и весы, кла­
ли их под спуд, не ремонтировали, а некоторые части от весов 
совсем утаивали и т. п.

В общем—они срывали хлебозаготовительные планы.
Произведенным дознанием все это подтвердилось, и дело по об­

винению Снапкова и Григорьева передано в нарсуд по 109 и 111 
ст. ст. УК.

Мы требуем немедленного показательного суда над злоумыш­
ленниками, срывавшими хлебозаготовки и, тем самым, строительство 
пятилетки.

700 лишних едоков числилось на учете ТПО
ТП0 на-днях провело переучет 

членов семей пайщиков. В резуль
тате переучета выяснилось, что 
700 едоков, записанных в книж­
ках пайщиков, в действительности 
не существует.

Кто же занимался припиской 
лишних едоков?

Вот фамилии этих обманщиков: 
Дедгахин, рабочий службы пути, 
приписал 3-х лишних едоков, 
пенсионерЖелезновскнй -столько 
же, Горячев, работник службы 
движения,—4 едока, слесарь" Ла- 
лочкин— 5 едоков и т. д.

Кооператор,

ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ н о в о с т и
В депо сейчас введено к у пот 

реблению изобретение рабочего де­
по Четвергова. Он изобрел скобу 
для подвешивания поршневых ды­
шел. Скоба Четвергова значитель­
но облегчает труд рабочих и га­
рантирует полнейшую безопасность. 
Изобретение премировано и одобре­
но дорожным комитетом по делам 
изобретательства (Доризулом).*К К

С 1 ноября открываются курсы
слесарей. Запись до 25 октября.*

Делегатки железнодорожницы от 
правили 3 бригады ао 2 ч. в каждой 
з деревни Барабинекого района для 
помощи в проведении перевыбор­
ной кампании делегаток.

*If X
4 раза собиралось собрание 

коммунзе тов—членов жилкоопера- 
ции и не могло собраться. В то же 
время в жилкоонерации много 
недостатков и безобразий, которые
нужно немедленно устранить.*

Рабочий Таюроз изобрел прибор 
для точки паровозных люков. При­
бор позволяет обтачивать элепти-

ческие поверхности, во много раз 
сокращает время ремонта паровоза
и удешевляет стоимость ремонта.*

Мастер Мецнер и его помощник 
Зайченко изобрели сальниковые 
набивочные кольца, особым спосо­
бом приспособленные, помогающие 
плотному облеганию кольца по 
штоку. Сальниковые кольца пре­
пятствуют выходу пара из цилин­
дров, чем повышается работоспо­
собность паровозов.

Маринуют изобретение 
рабочего

Бюро коллектива ВЕП недавно 
постановило организовать кружек 
изобретателей. Но учкирофсож до 
сего дня еще ничего не сделал. 
В то же время есть случаи гонений 
со стороны администрации на 
изобретателей. Мастер депо Мец­
нер взял изобретение т. Битков- 
ского, которое утверждено произ­
водственной комиссией и произ­
водственным совещанием. Битков- 
ский ходит и спрашивает: „Где 
же мое изобретение, почему его 
держат под замком, не применяют?


