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имени БУДЕННОГО
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РАСШИРИМ и УКРЕПИМ РАБКОРОВСКУЮ 
ОРГАНИЗАЦИЮ. В Каждом цехе создадим стенные газеты, при 

каждой газете организуем рабкоровский кружок.

Рабкоровской массой поведем решительную борьбу с производст­
венными недостатками» за коммунистический труд.

} .
Большевистская п е ч а т ь ,  

начавшая свою историю из­
данием „Правды" с 1912 го­
да, имела перед собой за­
дачи:

Первая из них: ожесто­
ченная борь0а с царизмом, 
за большевистские идеи.

В условиях частых нале­
тов и погромов со стороны 
жандармерии и плохого ма­
териального положения га­
зета (в то время листовка) 
„Правда" изо дня в день 
подтачивала устои капита­
листического строя, моби­
лизовала пролетариат на 
борьбу с ним.

В 1917 году „Правда" бы­
ла могучим орудием борь­
бы большевиков с меньше­
вистским временным прави­
тельством, за пролетарскую 
революцию.

В период широкого строи­
тельства наша печать: газе­
ты, журналы, поддерживае­
мая тысячами рабкоров и 
селькоров, имеющая десят­
ки миллионов трудящихся 
читателей повела решитель­
ное наступление на болезни 
в работе нашего производ­
ства, с болезнями в быту, 
раз‘ясняя задачи социали­
стического строительства.

Сейчас, начиная с цент­
ральных газет и журналов 
и кончая стенными газета­
ми заводов, фабрик, колхо­
зов и учреждений, стоит за­
дача: мобилизовать внима­
ние рабочего класса на ус­
пешное выполнение пяти­
летнего плана.

Газета через своих рабко­
ров должна знать, как вы­
полняется пром ф инплан  
каждого производства, что 
тормозит в его выполне­
нии, какие имеются дости­
жения, как развернуто удар­
ное движение, насколько 
правильно привилось еди­
ноначалие.

Своевременно вскрывать 
прорывы, мобилизовывать 
на них внимание трудящих­
ся, внимание соответствую­
щих организаций.

Большую помощь нашим 
печатным газетам должны  
оказывать стенные газеты- 

В работе стенных газет 
мы еще имели массу недо­
статков, прежде всего: сла­
бое руководство и помощь 
со стороны партийных, ком­
сомольских и профсоюзных 
организаций.

Отрыв ряда газет от про 
извбдственных вопросов, а

по ряду мест в том числе и 
у нас на текстильной фаб­
рике стенные газеты даже 
не созданы.

Сила нашей печати в ее 
постоянной связи с широ­
кими массами, эту связь пе­
чать проводит через рабко­
ров. В частности у нас на 
текстилке благодаря почти 
отсутствию и помощи орга­
низаций, прослойка рабко­
ров мала.

Поэтому одной из пер­
вых задач в день печати 
мы должны поставить:

Расширить и укрепить 
рабкоровскую организацию, 
за счет лучших производст­
венников, ударников.

В каждом цехе создать 
стенные газеты, вокруг каж­
дой гозеты рабкоровский 
кружок.

„Бийский Текстильщик" и 
стенные газеты свое глав­
ное внимание должны уде­
лить прои;5водственным во­
просам.

Добиться большего рас­
пространения печати среди 
рабочих и в особенности 
свою фабричную газету.

При помощи и руковод­
стве партийной, комсомоль­
ской и профсоюзной орга­
низации эти задачи долж ­
ны быть выполнены.

СВОДКА.

Апрельский план 
не выполнен.

За последнюю апрель­
скую  пятидневку мы рабо­
тали плохо.

Все отделы дали снижение 
выработки.

Сухие ватера уменьши­
ли выработку наО,77о/о.

Мокрые ватера на 9,6®/о-
Ткацкий цех на 4,130/q.
На снижение выработки 

в прядильном цехе значи­
тельно повлиял простой 
машин, так ватер № 6 сов- 

_ сем не работал.
Апрельское задание мы 

не выполнили.
Только сухие ватера да-- 

ют превышение плана на 
4,24%.

Мокрые ватера выполни­
ли 9 9 ,2 9 0 /0  апрельского за­
дания.

Ткацкий цех выработал 
9 3 ,0 9 0 /0  плана.

В первый м-ц 2-го полу­
годия мы отстали. Необхо­
димо в мае эту недовыра­
ботку перекрыть.

Работницы о своей газете.
„Бийский Текстильщик^^ в своей работе 

должен устранить noAivieMeHHbie 
недостатки.

О правдываем 
звание рдарниц

Часть работ ниц т кац­
кого цеха  с честью оп­
равды вает  свое п о лучен ­
ное название ударниц .

Р азвивалы цица  К ом а­
рова Е вдокия по м есяцам  
выработала: в январе-
108,84 проц. к  норме, в 
феврале-124 проц, в мар- 
т е -П 2  проц.

В  среднем за  3  м есяца  
она вы полнила  задание  
на 114 проц, в то время, 
к а к  все развивальщ ицы  
вы работ али за  эт о время  
81,2 процента.

Иачаточницы: Федора 
ва А нна , М ур зи н а  Тать­
яна , А леевска я  А гни я , 
С т рукова и М оисеева за  
январь, февраль и м арт  
вы работ али 130 проц. к  
норме, общ ая-ж е выра­
бот ка НО процентов.

Обухов.

Й нашу газету люблю
Ткачиха-ударница |

Горяева Ф. ^
Газета „Бийский Текстиль-1 

щик“ беспощадно вскрывает 
все недочеты, мешающие вы­
полнению промфинплана.

Очень мало говорит о на­
ших достижениях и только за 
последнее время стала о.ве­
щать работу ударных бригад 
и коммун.

Рабочим и работницам газе­
та бл зка и родная.

Я нашу газету люблю боль­
ше всех других газет.
Организации газете 

ие помогают. 
Коммунарка Савина М.
Наша газета „Б. Т.“, уделяя 

основное внимание производ­
ству, оставляет в стороне ра­
боту профсоюза и других об­
щественных организаций.

Не находит места на стра­
ницах „Текстильщика" и ра­
бота деревни, работа нашего 
шефского общества.

Комсомольцы совершенно 
не пишут в газету и не вы­
двигают из своей среды раб­
коров.

Партийные и общественные 
организации вначале подняли 
шумиху о многотиражной пе­
чатной газете, а потом забы­
ли о ней и никакой помощи 
не оказывают.

Очень слабо отражается 
партийная жизнь.
Вскрывать причины 

недовыработки. 
Ватерщица Гурина А.

рошей и плохой, но мало уде­
ляет внимания тек условиям, в 
которых приходится работать, 
которые отражаются на выра­
ботке и качестве продукции.

Газете нужно вскрывать при­
чины недовыработки, вносить 
больше практических предло­
жений н их устранению.

/ \̂ало уделяет внимания га­
зета нашему быту.

Я t a l l
" I и  19

Чаще заглядывать 
в цех.

Моталка Назареза.
Члены редколлегии редко 

заглядывают в цех. Часто ви­
дишь много важных недоче­
тов, хочешь написать об них 
в газету, а не знаешь как сде­
лать.

Нужно подучить наших раб­
коров, как писать.

„Б. Т.“ должен внимательно 
относиться к поступаемому ма­
териалу, проверять его пра­
вильность.

, „Бийский Текстильщик* пи- 
_̂ шет о нашей выработке хо-

Принимать меры.
Ударник Б.

Не по всем заметкам при­
нимаются меры. Писали об 
изобретении Суздальцева, за­
просили администрацию и дело 
заглохло.

Организовать стенга­
зеты.
Ткач.

Газета до сих пор не орга­
низовала цеховые стенгазеты 
и рабкоровские кружки.

Плохо руководит имеющи­
мися стенгазетами при школе 
ФЗУ и яч. ВЛКСМ.

Рабкоры зачастую не знают, 
как и о чем писать.

В своей непродолжительнс 
работе наша многотиражная фа' 
ричная газета главное вниманк 
уделяла выполнению промфи: 
плана. Внимание рабочих пр 
ковывала к социалистическог 
соревнованию.

Из 206 напечатанных зам 
ток, 107 чисто производственн 
го характера, характер этих 
меток говорил о разгильдяях, рв 
чах-лжеударниках, прогульщ 
ках, также было уделено бол 
шое место для достижений 
работе отдельных ударных бр 
гад, производственных коммун 
отдельных ударников.

В проводимом смотре общее 
венного питания „Бийский Т« 
стильщик" принял самое акт! 
ное участие: было выявлено р 
безобразий в работе столовой 

1 Крупным недостатком наш 
газеты являлось: слабое оо  
щение, партийной, komcomoj 
ской и профсоюзной работы, а  
бо отражались вопросы, рабо 
деревни и участия в ней ш< 
общества.

I Рабкоровская организация 
последнее время увеличила 
качество подаваемого материг 
улучшилось, но мы еще недос 
точно работаем с рабкорами 
так-же по созданию цеховых ст 
ных газет.

I В дальадцшем перед „Б: 
ским Текстильщиком" стоят 
дачи:

I Еще больше уделить вни] 
ния вопросам производства: с 
соревнованию, коммунам, уд 
ным группам.

Больше освещать работу п 
тийной, комсомольской орга 
зации и добровольных орга 
заций.

Повести повседневно раб 
с рабкорами, за укрепление 
расширение их рядов

1 Н
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ЫСТАШ РШЩЯЕВ
У д а р н о е  в р е д и т е л ь с т в о  Говорить-то я умею.

Член ВЛКСМ Коварен устраивает 
гулянки. Мешает своим дебоширст­
вом остальным рабочим.

1рож ж ит кам орка номер восемдесят семь 
^е с ут ся  голоса р а знузд анной  гу л я н к и  
1е удивляйт есь, это член  В Л К С М  
Товарищ Новарев организует  массовые пьянки.

* «
Соседа, перепуганные, бегают, кричат\
Товарищи, меш ает е норм ально заним ат ься  
А  из кам орки „В бога мать не прист ават ь".
„В чуж ую  каш у не соваться".

* *И:
Ударный темп, ударны е дела  

Новарев— огонь парниш ка  
(а т олько нуж но, чтобы не м ут н ела  голова  

уост ановит ь-довольно . Х ули га н и т ь  крышка.
сэн.

» I » .
Захотел Зизянов переделать? 21-го апреля сборщик член- 

олосниковую решетку. j ских взносов осоавиахима спро-
I Вызвал 2-го мая плотника П о - ч л е н а  партии т. Казакова, 
|ялова и не проследил за его когда он будет платить член- 

1 ботой. |Ские взносы в ОСО.
Помялов-же постарался так | Казаков обругал сборщика, по- 

зправить колосники, что рабо-1 вернулся и ушел.
1 ть стало невозможно. Перед-' Кто бы это заплатил за Ка- 

край колосников вывали-j^^Koea членские взносы? 
кется. I Леопард.
Такая поправка затрудняет ра-' ***

рту, да еще вызывает допол-| Ткачиха Урманцева Анна по­
стельные затраты средств. | Щчипа. по больничному листку 

Шило. 1 апреля отпуск.
* I Лечиться, так лечиться реши-

' ла больная— накупила водки и 
I Стою на вахте, рядом работа-' стала гулять. Так прогуляла Ур- 

строители. Присматриваюсь манцева свой больничный от- 
1их работе. И удивляюсь, что'пуск.
ри нашем производственном эн-! Не мешало-бы полечить ее как 
гзиазме здесь сохранились еще'следует. Свой,
ккие темпы.
IРегулярно через 20-25 минут 
потники курят. Из 4 часов, на 
кботу они затратили ровно 
I/2 часа, а P /j  часа пошло на 
Трение. Одного „работничка*
[гажу, это Бирюков, а других тогда она не будет 

знаю. нападать".
|Обеспечит-ли наше строитель- Нет, т. Гончарова, бутылкой 
■во такая работа? Стыдно, т. т. вина не прикроешь свои безо- 
ротники! Шило. бразия. Ткачиха.

Ударница Гончарова, бросает 
работу за 25 минут до конца, 
когда ей за это дали выговор 
она разоралась „надо будет ма­
стерице поставить бутылку вина

на меня

ВРЕДИТЕЛЬСТВО ЛЮ БВИ.
Рабочие Костин Григорий и Алек­

сеева Александра во время работы 
занимаются любовными делишками.

Стоишь у машины, нужно зорче следить,
Чтоб из машины не получилась каша.
А вот Костин Гриша этого не хотит 
Не хотит этого и Алексеева Саша.

Стоят у машины и любуются собой 
Говорит Гриша Саше: „милая ты моя, дорогая"! 
Не смазанная-же машина дает перебой.
Не смазанная машина чуть не загорает,

** *
И не даром Алексеева в марте 
Не выполнила производственное задание.
Не место на работе любовному азарту.
Не место любовному желанию. СЭН.

Полезная организация группа 
содействия милиции, через нее 

! сами рабочие успешнее борются 
с пьянством, хулиганством и 
вредительством, но этого никак 
не может понять секретарь дво­
ровой партийной ячейки тов. 
Гурин.

Когда к нему обратился тов. 
Рыжков с просьбой отпустить 
его в город в милицию на засе­
дание, Гурин ответил.— Что мне 
ваша группа и ваши начальники 
я и с ними поговорить сумею.

Поговорить-то ты Г у р и н ,  
сумеешь, а вот как насчет борь­
бы с хулиганством не знаем.

ГАГО.

Батенко против. |
!

Давно говорят жители обще­
жития, что им нужен в общежи­
тии смотритель. Несколько раз 
ставили вопрос на собраниях, 
подавали заявления, а все без 
последствия.

Не охота видимо председателю 
Ж, С. К. тов Ьатенко, чтобы в 
общежитии был порядок.

; НЕ ВЫСЫПАЮЩИЙСЯ, j

Выгнать из KOsvnviyHbf 
Староверова.

' в  производственной коммуне 
на станке №  80 есть комму­
нар Староверов.

Староверов часто бегает в 
уборную, где сидит по 20 ми­
нут, бегает без дела в слесар­
ную.

Вместо выработки по заданию 
48 метров полотна, он выраба­
тывает только 39 метров.

Такого коммунара нужно вы­
гнать из коммуны.

Острый глаз.

Дайте им ,,паек<̂ .
Работницы Кокорева Пелагея 

и Емельянова всякое обществен­
ное место стремятся заполнить 
своей антисоветской агитацией.

Так 18 апреля, пришедши на 
антирелигиозную беседу, о н и  
раз'агитировались:

— Насильно церкви отби­
рают.

—  Мужиков обирают.
— С голоду подохнем.
— Паек нужно выдавать не 

к первому мая, а к пасхе.
Хорошо бы этим кулацким аги­

таторам преподнести паек в ви­
де увольнения с фабрики,за ан­
тисоветскую агитацию. Сыч.

Рабочие и работницы! 
пишите в газету: о раз­
гильдяях, пьяницах, про­
гульщиках, лжеударни- 
ках.

ДДИЙНИСТ|)1ШИ!1!
прими меры.

.Боевые" темпы электро­
монтеров.

Ученики фабзавуча, находя­
щиеся в ведении электромон­
теров, на работе сидят без де­
ла, т. к. электромонтеры не по­
казывают им, что делать—не 
учат.

Такими „боевыми" темпами 
и в 10 лет не выработать но­
вые кадры.

Фабзавучник.

Разгильдяйство, или вре­
дительство?

Неоднократно говорили рабо­
чие чесального цеха администра­
ции, об исправлении машины, 
администрация-же никаких мер 
не принимает. В результате 15-го 
апреля у машины были иско­
верканы брикера и все нижние 
вальяны.

Администраторы Лукоянов и 
Сангатулин походили около 
машины и ушли. Когда стали 
работать вальяны пригнуло и 
они встали, запрессовало всю 
гарнитуру.

Мы спрашиваем, что-это. Раз­
гильдяйство или сознательное 
вредительство?

ПрО}СОЖИЙ.

Тоже соревнуется.
Предлагаем управлению фаб­

рики держать собак—сыщиков, 
для постоянных розысков эле­
ктромонтера Валатичева, кото­
рый очень часто отлучается с 
работы на продолжительное вре­
мя неизвестно куда, отчего по­
лучается простой машины,

j
Исправьте боченок.

j в  ткацком— приготовительном 
цехе стоит боченок, в котором 
находятся жиры для варки клея, 
боченок со щелями, жир выте­
кает на пол. Приносит большой 
убыток.

I Администрации нужно испра 
j вить боченок, или поставить 
' новый и в дальнейшем за его 
I исправностью следить.

Не ткач.

КУЛИ гниют.
Администрации дворового це­

ха было несколько раз предло­
жено сделать настил под кули, 
которые вываливаются из кор­
пуса и чесального отделения, но 
она на это никакого внимания 
не обращает.

Перед празднованием первого 
мая кули были свалены прямо 
в воду и пролежали там два 
дня.

Мы спрашиваем фабричную 
администрацию, долго-ли будет 
продолжаться разгильдяйство це­
ховой администрации?

Набивающий купи.

Проверять здоровье.
Управление фабрики прини­

мает на работу курсантов, не про­
веряя их здоровья, так при­
няли Пашутину Марию, у кото­
рой недавно было воспаление 
легких. Проработала она 8 дней 
й свалилась, а страхкасса от­
дувайся. ____ Леопард.

Не м едля перестроит! 
профсоюзную рпбсту

Повернуться лицом к прои: 
водству, это значит перестрс 
ить всю профсоюзную работу н 
основе широкого добровольчеств 
и активности рабочих и работ 
ниц, вовлечь профсоюзную мае 
су в обще-политическую и хс 
зяйственную жизнь фабрикг 
всесторонне обслужить матерь 
альные и культурно-бытовые пс 
требности.

Старые формы профсоюзно 
работы ни в коей мере не могу 
служить этим задачам.

Для лучшей работы необходи 
МО проделать:

Делегатские собрания, комис 
сии фабкома и подкомиссии цех 
профбюро упразднить, взамен и. 
создать производственные груп 
пы по различным отраслям ра 
боты.

В цехах создать пять произ 
водственных групп: производ
ственно-экономическую, социаль 
но-бытовую, культурно-просвети 
тельную, орг-массовую и группу 
по вопросам кадров.

Вместо цехпрофбюро избрать 
цеховые комитеты, которые дпя 
повседневной практической ра­
боты выделяют из своего состава 
5 организаторов по указанным 
отраслям. Таких-же организато­
ров вместо комиссий выделяет 
фабричный комитет.

Фабричный комитет руководит 
всей профсоюзной работой на 
предприятии, через цеховые ко­
митеты.

Цех-комитеты разрешают все 
вопросы, профсоюзной работы в 
цеху.

Основное звено профсоюзной 
работы,—работа группоргов, ко­
торую мы должны наладить и 
всемерно укреплять.

Перестройку работы начать 
;С отчетной кампании цеховых 
профбюро и фабкома, которая 
должна пройти под знаком жест­
кой самокритики всех недочетов 
профсоюзной работы.

г. Зенков.

ОТВЕЧАЕМ
РАБКОРАМ.

Ф. А. О Буколове и Сторо- 
жилове не помещаем. Мелочь.

Работнице. Зизянов делает 
правильно, когда не пускает по­
сторонних в машинное отделе­
ние. А вот пускать маты мы 
ему не советуем.

Зоркому. О завхозе Гурине 
не поняли. Зайдите в редакцию..

Работницам 1-го комплек­
та 1-й смены. Синие блузы и 
красные рубашки выдавались не 
„на милый глаз Мымриной" а 
лучшим ударницам и активист­
кам. Укажите конкретно кому 
были выданы блузы не по за­
слугам.

Груздеву, Киселеву, Наза­
рову, Сутормину. —  Сообщае­
мые вами факты расследуются.

Рабкору Ф. О неправильной 
выдаче х л е б а  Решоновой не 
имеем возможности выяснить. 
Вы не указали кому и когда вы­
давалось больше хлеба чем по­
ложено.

Не подтвердилось, „В. Т .“
№  3. Факт избиения Казаковой 
сына не подтвердился.

Стр./м. КУРОЧКИН.
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