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ЛЕКТИ ВА  И ФАБЗАВКОМА

Рабкоры, на передовые посты в борьбе еа промфинплан!
К районному слету рабкоров на фабрике организовали 5 раб

коровских бригад. В бригады вошли передовые ударники.
Рабкоры обещали быть в первых рядах в борьбе за промфин

план фабрики и втянуть в рабкоровские ряды всех ударников.

Беспощадно бить по этим настроениям. Надо драться за максимальную экономию сырья и топ
лива и устранение производственных неполадок. Встречным промфинпланом ликвидировать прорыв.

Перекроем недовыпол
нение первого

Ватерщини с/прядения прорыв 
в своем отделе ликвидируют.
Рабочие и работницы сухих ва

теров, обсудив план на 2-,рй квар
тал, выдвинули встречный, с повы
шением выработки на ватерах на 
3 проц.

Повышение выработки достигнуть 
за счет более полного использова
ния коэфициента полезного дейст
вия машин, за счет изжития дезер
тирства, п р о г у л о в  и халатности. 
О казы вать коллективную помощь 
друг другу. Повысить свою произ
водственную квалификацию. Рабо
чие потребовали от администрации 
добавить катушек, произвести ре
монт всех ватеров, снабдить квали
фицированной рабочей силой.

.Призываем ватерщиков сухого 
прядения не увольняться с фабрики, 
а также инвалидов—вернуться на 
производство",—заявили рабочие.
Администрация прядильного 

отвечает штурмом.
в  ответ на требование рабочих 

сухих ватеров мастера и подмастерья 
прядильного цеха об'явили штурм 
по срочному ремонту сухих ватеров. 
Принимаются меры к обеспечению 
квалифицированной рабочей силы 
сухих ватеров. РЯБИНКИН.

Банкоброшница Шелехова 
предлагает.

Встречный план мы, банкоброш- 
ницы, принимаем. Мы не знаем, что 
мы вырабатываем. Надо вывеши
вать показатели. Некоторые лен
точницы невнимательно относятся к 
работе, делают пропуска. Надо лен
точниц поставить работать сдельно.

Я предлагаю по встречному на 
10 процентов выше.

Встречный выдвинули с превышением.
По всем отделам фабрики прошло обсуждение промфинплана на 2-ой 

квартал. Рабочие большинства отделов выдвинули встречный п_лан со 
значительным повышением против предложенного администрацией.

Ткачи по встречному выдвинули вырабатывать брезент 42 метра 
вместо 40,6 по плану администрации, широкого мешка 60 м. вместо 
51,1, цементного—60 против 48,65 м.

Мокрые ватера обязуются по встречному вырабатывать на 10 проц. 
выше, сухие на 3 проц.

Рабочие решили обеспечить выполнение встречного плана бди
тельным отношением к производству, жесткой борьбой с летунами, про 
гулыциками, разгильдяями.

Предложили администрации устранить все неполадки. _____

Выдвигаем встречный с 
повышением на 10 процентов

Мы, рабочие прядильно пригото
вительного отдела выдвигаем встреч
ный план по отделу с превы
шением на 10 процентов. Мы обя
зуемся этот план выполнить путем 
изжития самовольных прогулов, ж е
сткой борьбы с лодырями и раз
гильдяями, точным соблюдением 
правил внутреннего распорядка. Бу 
дем бороться с пропусками за луч
шее качество ровницы-

Мы требуем от ватерщиков акку
ратного обращения с ровницей, не 
спускать хорощую ровницу с кату
шек и подрабатывать ее на катуш 
ках.

Предлагаем цехадминистрации из
жить все неполадки в цехе. Снаб
дить полностью валиками и ставка 
ми. Вывешивать показатели вы ра
ботки каждый день.

Все кардовилицы контрактуются 
до конца пятилетки.

Кардовщицы проработали свой План 
на 2 ой квартал, успех выполнения 
плана кардовщицы обеспечивают вни
мательным отношением к производ
ству. Они решили; не давать завал, 
не допускать навивку на цилиндр и 
пропуска, изжить прогулы. Все кар
довщицы решили законтрактоваться 
на фабрике до конца пятилетки.

Администрации улучшить ход кард 
установить правильный вес,

Карда № 3 выдвинула встречный— 
вместо 45 банок вырабатывать 48,

Рабочие приготовительно-ткац
кого план перевыполнят.

П риготовительно-ткацкий вот речны й 
проработал. Рабочие заявили: .Пусть 
низ (прядильный цех) подает пряжу, 
план мы перевыполним*.

Развивали выдвинули встречный— 
вырабатывать 120 талек вместо 105 
по плану администрации.

o D ficn e w  в ы ш н ш в  д а Щ и н и н а  2-го  в в а в т а ж
Ударники на деле 
штурмуют прорыв.

Ударники на деле борются за 3-й 
решающий год пятилетки, штурму
ют прорыв.

Все ударники вырабатывают боль
ше, чем не ударники. Большинство 
ударных бригад перевыполняет за 
дания.

Ударники мокрых ватеров 1-ой 
смены программу выполнили на 1Ю 
проц., не ударники 98 проц.

Ткачи ударники 2-ой смены план 
перевыполняют на 106 проц. не удар
ники—86,5

Ударникибрезентовщики дают вы
работку 108 проц, не ударники 86 
проц. Целый ряд других бригад да
ет образцы большевистской работы.

Ударники, вашу работу срывают 
летуны, разгильдяи, прогульщики. 
Вы слабо ведете борьбу с ними. Мас
совым штурмом заставим их по ра
бочему относиться к производству.

Берите пример с лучших.
Ударницы своим энтузиазмом да

ют высокие показатели выработки.
Кардовщица Нарожнева выполня

ет план на 113 проц.

Моталка Рыжкова А. вы рабатыва
ет 139,5 проц., брезентовщик ГогинС. 
123,4, ткачиха Сартанова А- 120, ва
терщица Батурина С. выполняет про
грамму на 145 процентов.

Бригады в соревновании.
Ударная бригада моталок1-ой сме

ны вызвала на соревнование удар
ниц моталок 2-ой и 3-ей смены.

Вторая и третья смена вызов при
няли.

Результаты: ударницы 1-ой смены 
программу выполнили на 109,5 проц.. 
вызванные немного отстали, они да
ли выработку на 108,8 проц.

По вызовуударниЦ'банкоброшниц 
1“ОЙсмены, выработавшей 105,6 про
центов, третья смена ударниц отве
тила отзывом в 106,4 проц.

А ка ковы результаты  соревнова
ния ударных бригад ткачей и ватер
щиков?

Каждый ударник должен 
быть рабкором.

На мокрых ватерах в; 3-ей смене 
организовалась рабкоровская бри
гада. В бригаду вошли ударницы: 
Пехтерева, Зимина, П«»влова, Дра-

ницина, Кононова, Кучумова и Ко
маров.

Рабкоры ударники перевыполня
ют план. Зимина вырабатывает 
123,5 проц., Павлова 137 проц., Пех- 
терева 101,8 проц.

Бригада заявила: „К районному 
слету рабселькоров мартовский план 
перевыполним". РАБКОР.

Дело с валиками 
выправляется.

На ватерах нехватало валиков. Это 
вызвало простои веретен. Во время 
штурма тов. Рябинкин В., кроме сво
ей основной работы, взялся точить ва
лики. Сейчас положение выправляет
ся. Рабочий.

квартала.
в  выполнении производственной 

программы первого квартала на нашей 
фебрике имеется значительный про
рыв. Если январское задание было 
выполнено на 101 проц, то февраль
ское задание было выполнено только 
на 88 проц., а за 20 дней марта все
го лишь на 86,7 проц.

Совершенно было бы неправильно 
искать причины только в том, что за 
последнее время фабрика работала на 
низших сортах сырья.

Главные причины кроятся в том, 
что, в связи с имевшими место пере
боями в поступлении сырья,среди от
дельных групп рабочих и администра
тивно-технического персонала появи
лись демобилизационные настроения. 
Вместе с этими настроениями появи
лись явно болезненные рассуждения;

—Сырья не будет... Фабрика оста
новится... Нужно заблаговременно бе
жать и т д.

В результате этого ослабилось вни
мание к производству. Увеличилось 
число производственных неполадок. 
Возрасли прогулы, причем прогулы 
имеют тенденцию к повышению. Если 
в первую десятидневку марта их бы
ло .37, то во вторую десятидневку до
стигли до 64.

Вступая во второй квартал выпол 
нения производствэнннй программы с 
тем, чтобы перекрыть недовыполнение 
1 квартала, мы должны нанести бес
пощадный удар имеющимся демобили
зационным настроениям.

К тому, чтобы преодолеть трудно
сти, мы имеем налицо все возмож 
ности. Был момент, когда фабрика 
сырьем была о б е с п е ч е н а  всего 
лишь на 2-3 дня. Имелось значитель
ное затруднение в доставке топлива 
и т. д. Когда же в преодолении этих 
трудностей приняли участие сами ра
бочие, то фабрика в настоящее время 
сырьем обеспечена уже не на 2-3 дня, 
а на 20 дней. Улучшилась доставка 
топлива.

Мы сейчас должны по большевист
ски взяться за штурм производственных 
неполадок. Долг каждого рабочего— 
вскрыть причины неполадок, внести 
свои предложения по их изжитию и 
всемерно добиваться осуществления 
этих предложений.

Наряду со штурмом производствен
ных неполадок исключительное вни
мание должно быть уделено борьбе со 
лжеударничеством.

При условии большевистской борьбы 
за выполнение производственной прог
раммы, задание по выработке продук
ции для Кузбасса будет выполнен^.

Наш ответ интервентам.
На вечере ударников 24 марта ра

бочие и работницы фабрики, заслушав 
сообщение о гнусном нападении на 
тов. Аникеева в Японии, вынесли ре
шительный протест против выпада на
емников японских рыбопромышленни
ков.

,В  ответ на наглые вылазки интер
вентов, стремящихся спровоцировать

СССР на войну с целью срыва 3 ре
шающего года пятилетки,—направим 
все силы на выполнение промфинпла
на фабоики 2 квартала. В помощь про
ведению коллективизации и 2 больше
вистского сева посылаем в подшефную 
нам Шабалинскую МТС бригаду в 22 
человека и одного кузнеца для ремон
та сельско-хозяйственного инвентаря*.
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ОБ'ЯВИМ БЕСПОЩАДНУЮ БОРЬБУ ПРОИЗВОДСТВЕННЫМ НЕПОЛАДКАМ.
Ударники,  р а б о т н и ц ы  и р а б о ч и е ,  вносите свои предложения по их устранению.

Устранить производственные неполадки.
Собранные в штурм рабочие пред

ложения в прядильном цехе были 
рассмотрены на совещании подма 
стерьев и старых рабочих.

Совещание наметило меры к их 
выполнению. В ближайшем буду
щем надо выполнить следующие 
мероприятия.

Сделать трубочки и приклоны на 
мокрых ватерах; поставить одина
ковых ватерщиков и сменщиц на 
ватера; проверить ленточные ма-

Убрать завал на кардах.
На кардах сейчас масса завала 

порчи. Цехадминистрация не при
нимает мер к уборке. Пожарная ох
рана проходит мимо и не видит. Та
кая халатность приведет к тому, что 
фабрика может сгореть.

р а б о ч и й .

Когда будут инструменты.
Ученики школы ФЗУ электромон- 

терной группы уже давно ждут ин
струмент, а инструмента до сих пор 
нет. Когда спросишь зава, то услы
шишь обычные отговорки: „неког
да сходить в город". ПЕТР.

Не загрязнять гребни.
На 3-м банкобросе 23-го марта 

гребни настолько были грязны, что 
ровница все время шла кочками и 
шишками. Подмастерье Анисимов 
не потрудился почистить гребни и 
в результате ватера получили пло
хую ровницу. ЗРИТЕЛЬ.

шины, все ли в них гребни, и при
нять меры к систематической чист
ке машин; поставить паяльщиками 
и пускальщиками женщин; подма
стерьям лучше относиться к ремон
ту машин и принимать машины 
после ремонта; обратить особое 
внимание на шнур, изыскав^ луч
ший товар для его приготовления.

Рабочие должны установить кон
троль за выполнением этих меро
приятий.

Шире выдвигаГь 
женщин.

Рабочие мокрых ватеров 3 смены 
выдвинули пояльщиком рогулек тов. 
Цикину А.

Цикина проработапа день и теперь 
с работой вполне справляется. Рогу
лек сейчас хватает. Кроме того ва
терщики выдвинули весовщиком на 
кадры молодую работницу тов. Кучу- 
мову.

Рабкоровская бригада: РЛаирых ва- 
твров.

Немедленно выполнить рабочие предложения
Ударники и администрация ткац 

кого цеха, выяснив штурмом не
поладки в цехе, поставили в за д а 
чу выполнить их немедленно.

Нужно проверить все ремизы и 
берда и неисправные отремонтиро
вать. Проверить все ткацкие станки 
и снабдить их недостающими ча
стями, особенно вилочками. Вы
яснить простои в сменах и их оплату.

Устранить невнимательное отно
шение подмастерьев к выполнению 
требований рабочих и прекратить

Предложение т. Молова 
выполняется.

Инженер тов, Герасимов по изобре
тению тов. Молова сообщил:

— Тиски для правки гребней, ко
торые дайт более удобное и быстрое 
исправление, находятся в стадии вы
полнения. Чертежи готовы и отданы 
в механическую мастерскую для изго
товления модели.

Вязать шнур тоньше. Дать хорошие часы.
На мокрых ватерах н е х в а т а е т  

шнура. От этого на каждом ватере 
стоят по 10-20 веретен. Из-за пло
хого товара шнур вяжут толстый.

Я предлагаю из имеющегося то
вара подобрать наиболее лучший 
и вязать шнур тоньше. Это умень
шит простой веретен, ЗРИТЕЛЬ.

Устранить переброску 
рабочих.

у  нас до сих пор не изжиты пере
броски рабочих с одного, рабочего ме
ста на другое. Некоторые работницы 
проходят целые мытарства, которые 
нервируют их и отзываются на произ
водстве. *

Работницу Столбову Елену в пря
дильном цехе перебрасывали, как мя
чик. Она работала и на ленточной и 
на карде, таскала банки, терпела, не 
отказывалась. Наконец, ее почему-то 
сняли с 6 аппарата и послали по за
пасным Тов. Столбова ушла с про
изводства.

Тов. Столбова не плохая работница. 
План выполняет на 111-112 проц. По
ставленная на ее место Денисова 
вырабатывает 94-98 проц. Не оправ
дывая поступок тов. Столбовой, мы 
спрашиваем мастера Драняцина, чем 
вызвана эта безобразная чехорда с 
расстановкой рабочей силы, которая 
способствует ее текучести.

Рабкор.

Когда будет выполнено 
предложение т. Тарасова?

Предложение тов. Тарасова о снаб
жении полотнами ткацких станков при 
подработке основы было внесено еще 
в июле 1930 года. Предложение дает 
большую экономию, но оно до сих пор 
маринуется. Первый срок для выпол
нения 1 октября, последний 15 марта,, 
но оно до сих пор не выполнено по 
вине мастера Шаварина. Рабквр.

Мы спрашиваем администрацию, 
когда на мокрые ватера дадут хоро
шие часы. Имеющиеся часы без ми
нутной стрелки и неверно показыва
ют время.

Благодаря этому простои записыва
ют на .глазок" подмастерья.

УДАРНИКИ.

частые переброски рабочих с одно
го рабочего места на другое-

Ускорить установку норм и опла
ты на новый ассортимент №  4.

Проверить, как бракуется продук
ция и как взыскивается с рабочих 
брак. Проверить работу сновалей 
и шлихтовалов и установить опла
ту их труда.

Подмастерья ткацкого цеха всю 
работу по лучшему обслуживанию 
станков будут проводить под зна
ком соревнования и ударнкчеств»,

Убрать разгильдяя 
Хазова!

Ударники мокрых ватеров уже дав
но просили цехадминистрацию убрать 
гонялу Хазова. Хазов халатно отно
сится к работе, во время с'емов про
падает где-то, а ватера простаивают.

Мы предлагаем на место Хазова 
выдвинуть пускальщиком женщину.

Рабкоровская бригада.

Дезертир Хлыновская В.
Прежде чем уйти с производства, 

ткачиха Хлыновская Вера сделала 3 
прогула. Сейчас она бросила произ
водство, несмотря на то, что в ткац
ком нехватает ткачей и производство 
от этого страдает.

Будем

да советов должен знать 
бочий и служащий, поэтому

изучать решения 
6-го съезда советов.

Культпропом бюро коллектива ВКП б 
организуются школы однодневки по 
изучению решений 6-го с'езда советов. 
Намечены к проработке темы „О кол
хозном строительстве*, .Отчет- прави
тельства СССР". Кроме того будут 
проработаны устав с/х артели и речь 
т. Сталина на совещании хозяйствен
ников.

Для проведения школ выделены 12 
рабочих пропагандистов. Решения с‘ез-

каждый ра- 
школы

расчитаны на широкий охват беспар
тийных. Занятия будут проводиться: 4, 
7, 14, 17, 24, 27 числа.

Первое занятие 4 апреля, в 9 утра 
и в 5 часов вечера. Коммунисты со
бираются в бюро коллектива, комсо 
мольцы в пионерском клубе Пригла
шаются беспартийные рабочие. 1 ая 
тема—доклад Яковлева .С  колхозном 
строительстве* ( ,Правпа‘‘от 17 маота)

Бизюкина обманывала 
профсоюз и ЦРК.

Учительница школы им. К. Маркса 
Бизюкина А. М., вместе со своим му
жем Покровским, учителем школы "Го
голя", незаконно пользовались двойны
ми продовольстве JHbJMH карточками на 
своих троих детей. Сни обманывали 
общественные организации и получали 
продовольственные карточки пригрупп- 
комах №  8 и № 4. Когда э-о преступ
ление было обнаружено, просвещенцы 
на своем собрании пЬбтановили:

„Исключить учительницу Бизюкину 
из профсоюза, очистив тем самым кол
лектив просвещенцев текстилки от 
антисоветского, носящего уголовный 
характер элемента.

Просить нарсуд о том, чтобы дело 
Бизюкиной разбиралось в среде рабо
чего состава текстильной фабрики; 
просить Горсовнарпрос немедленно 
снять с работы уч-цу Бизюкину*.

Н
О м и  п о о о б и м ю г м  мг в р а г * » .

Позор дезертирам трудового фронта.
Фабрика .сейчас нуждается в ква

лифицированной рабочей силе. Наше 
производство обеспечено рабочими то
лько на 91,8 проц.. Между тем дезер
тирство с производства не прекраща
ется, Прогулы за 2-ую декаду угрожа
юще возрасли. За десять дней было 
64 самовольных прогула, а сначала 
м-ца за 20 дней 101 прогул. Это не 
значит, что 101 ч. сделали прогулы. 
Прогульщиков немного, но они дела
ют по 5-10 прогулов. Так, ватерщица 
Горохова прогуляла целую декаду, 
с'емщица Бирюкова Анна сделала 8 
прогулов. Эта небольшая группа зло
стных дезорганизаторов производства, 
которые метят дезертировать с фаб
рики, срывает ударную работу основ
ной массы рабочих, срывают ликвида
цию прорыва.

Рабочие об'явили массовый штурм 
прорыва, ударники бьют его перевы
полнением плана, а летуны и прогу
льщики, пользуясь недостатком рабо
чей силы, распоясавшись, отвечают: 
„если не нравится, как я работаю, то 
увольте."

Это позорное явлениЬ в среде ра
бочего класса есть не что иное, как 
прямая помощь классовому врагу-ку
лаку. Прямой срыв социалистическо
го строительства

Ударники, рабочие и работницы в 
своем массовом штурме д лжны об'я- 
вить беспощадную борьбу летунам, 
прогульщикам, разгильдяям, выявлять 
их в передавать суровому обществен
ному суду. Это позорное явление на
до ликвидировать в кратчайший срок, 
иначе мы не выполним промфинплан 
2 го квартала.

Летувы и т т щ ш  ва
Сухие ватера особенно страдают от 

недостатка рабочей силы. А на сухих 
ватерах больше чем где либо летунов
н прогульщиков. Ватерщики с. пряде
ния заявляют: „дезертиры и прогульщи
ки срыввют наш план и снижают на
шу заработную плату*.

Вот злостные дезертиры производ
ства на сухих ватерах: с'емщица Про-

[ухвх ватерах срывают работу-
скурякова А„ гуляла с 11 по 19 мар
та, заправщица Бирюкова А. в марте 
сделала 8 прогулов и добивается ра- 
счета.Мухачева Т. и Конобеевская М. 
сделали по 4 прогула.

Рабочие и работницы сухих ватеров 
должны дать отпор такому отношению 
к производству и заставить их выпол
нять колдоговор.

Прогульщик Карюгин добива
ется увольнения.

Ткач брезентовщик Карюгин Васи
лий для того, чтобы дезертировать с 
производства, дзлает прогулы. Он уже 
прогулял 2 дня, 15 и 23 марта Рабо
чий заслоч, одерни прогульщика.

Прогульщикам не место в 
ударных рядах.

Сделали по 2 самовольных прогула 
только за д-^каду Дулесова П. и Ве
селкова Зоя. Дулесова-ударница, а Ве
селкова комсомолка. Какие меры при
няли против прогульщиц ударная бри
гада и комсомол?

Комсомолка прогульщица.
Ненахова Д. комсомолка состоит 

в производственной коммуне. Вместо 
того, чтобы как ударница и комсамол- 
ка быть в первых рядрх по ликвида
ции прорыва, Ненахова устраивает ве
черки и делает прогулы. Ударная бри
гада исключила ее из коммуны, как 
лжеударницу.

Рабкоровская бригада.
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