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ОРГАН Б Ю Р О  ПАРТКОЛ-  
Л Е КТИ ВЯ  и ФЯБЗЛВК0Л\Я

п о в ы с и т ь .  Т Е А 1 П Ы .
в 3-ю декаду апреля наметился решительный перелом в 

выполнении плана.
Ткачи производственную программу выполняют на 98,75 проц. 
Ватерщики с/п продолжают итти в гору— вырабатывают 

106 проц к плану.
Мокрые ватера дают показатели в 103 проц.
Повышая темпы, закрепить достигнутые результаты и дви

гаться дальше.

Кроеное зномя горпрофеовето должно развиваться на текстилке
Перелом, которого мы добились в 3-й екаде, давший выработку по отделам в 98, 103 и 106 проц,
к плану, мы должны закрепить и повышая темпы, притти к 1-му мая с перевыполненным планом.

.. - - ------------ —

Сломить оппортунистические преграды
стоящие на пути выполнения^ плана.

Решения парторганизации выполнить в кратчай иий срок.
Решение Бюро парт, коллектива партсобраний от 18 апреля и реше- 

Гостекстильной фабрики имени ний бюро от 7 и 13 апреля в части 
„Буденного" от 22 го апреля о выпол- устранения произв. неполадок простои 
нении производственного плана на ватеров и станков, не уплотнение ра- 
10 дней апреля. бочего дня к ним будут приняты ме-

Несмотря на решение Бюро парт, ры партвзысканий, 
коллектива от 7 и 11 апреля, указа- Отметить бюрократическое отноше
ния Пленума'Горкома на недопусти- ние со стороны отдела рапионализа- 
мое отношение со стороны коммуни- ции ф-ки к выполнению рабочих пред- 
стическсй части фабрико-управления 3 ложений (моринование их по 2 по 3 
части не признания выдвинутого ра- месяца и более). Одобрить решение 
бочими встречного плана за вторую ком. части фабуправления о снятии 
кварту с повышением на 10° ц, всвязи с работы Герасимова, 
с не выполнением плана первой квар- Основная задача всех организаций 
ты (несмотря на то, что сами за него ф-ки должна быть направлена на вы 
голосовали и признали верным и вы полнение обращения Тульских рабо- 
полнимым), на практике план до сего чих мобилизуя общественное внимание 
времени до цеха не спущен, цифры вокруг этого обращения подымая эн- 
выполнения плана рабочими и парт, тузиазм рабочих на выполнение пром- 
организации ф ки давались безветрен- финплана.
ного плана и без оговорок об этом. Предложить цехячейкам" на” основе 

После того, как парт, организация решений партсобраний от 18 го апре- 
обнаружила это очковтирательство в ля и бюро партколлектива от 9 и 13 
в плановом отделе, парт, часть фабуп- апреля осуществить действите.льное 
равление на бюро парт, коллектива руководство работой цехов, мобилизуя 
созналась, что они не давали цыфры общественное внимание бригад, смен 
выполнения произ. задания без встреч- на вы.чолнение плана путем органи- 
ного плана. Фактически план выпол- зации ударных бригад им. 518 и 1040 
нен на 91о/о, фзбуправлением же да- на контрактацию, вербовку в партию 
валось выполнение по разным отделам лудчших ударников. В кратчайший 
на 103 105°/о. срок проверить выполнение партди-

Несмотря на конкретные указания ректив и своих решений, 
партбюро и партсобраний на реши- Предупредить фракцую ФК через
тельные устранение произр. непола- проводимый штурм перестройкипроф- 
док, простоев, уплотнние рабочего дня, работы решительно повернуть проф- 
вместо мобилизации всего адм.-тех- организацию на устранение произв. 
нместкого персонала на устранение неполадок на выполнение промфин- 
производственных неполадок и пре- плана.
ороиение трудностей в работе, в среде Предупредить комчасть бюро кол-ва 
цехп администрации, тех. персонала комсомола, клуба, ЦРК, столовой и 
ф-рк имеется оппортунистическое комбината о невыполнении ими ре
нытье. „сырья мало, рабочих не хва- шений бюро от 13 апреля. Предло- 
тает, оборудование пришло в негод- жить коммунистам этих организаций 
ность* и т. д. приводящие к расхо- решительно перестроить их лицом к 
лаживанию энтузиазма, а не мобили- производству,
зации рабочих и администрации. Редакции газеты „Бийский Тек-

Бюро отмечает, что ФЗК и ксмсо- стильщик" опубликовать данное ре- 
мол не перестроили своей работы на шение бюро кол-ва, 
быстрее реогирование на произвол. Предложить рабочему аппарату 
неполадки, на выполнение промфин- бюро партколлектива проверить и до

ложить бюро 4-го мая о выполнении 
данного решения.

ЗА 20 Д|ЯЕЙ АПРЕЛЯ ПЛАН НЕ ВЫПОЛНЕН,
ОПЕРАТИВНАЯ СВОДКА.

Работа фабрики за вторую детсаду апреля не дает значитель
ною повышения выработки.

Только сухие ватера за 10 дней дают перевыполнение, они 
выработали 105,79 проц. к плану и за 20 дней апреля план вы
полнили на 102,68 проц.

Мокрые ватера по сравнению с первой декадой повысили вы
работку,^только на полпроцента, а за 20 дней апреля план вы
полнен на 90,05 проц.

Снизили выработку ткацкие станки—они дали продукции в 
ценах 1926-27 г.—88,47 проц. к плану.

Промфинплан фабрикой за 20 дней выполнен на 88,47 проц.
Положение с выполнением плана под угрозой. Мы тСормозим 

строительство Кузбаса, не выполняем своих обязательств пе
ред рабочими—шахтерами

В 3-тью декаду наметился перелом—в первые дни промфин
план выполняется на 98,75 проц. Необходимо этот перелом за
крепить и к 1 мая притти с перевыполненным планом.

постанов-
плана.

Бюро парт, коллектива 
ляет:

За оппортунистическое отношение 
к выполнению плана, за обман парт
организации, коммунистической части 
фабуправления поставить на вид.

Предложить не позднее 24 апреля 
спустить в цеха встречный промфин
план, который должен являться еди
ным планом фабрики.

Предложить фабрико-управлению на 
собрании рабочих 26 апреля высту
пить с заявлением, что со стороны 
их рабочие ф-ки обманывались в вы
полнении плана, и что встречный 
план бюрократически задерживался в 
конторе фабуправления.

Сведения с 23 апреля как партор
ганизация, так и рабочим ф-ки о вы
полнении плана должны даваться по 
единому обще-фабричнему плану.

Предупредить тов. Рябинки на, Сте
шина, и Драницына, что если с их 
стороны не будут приняты экстрен
ные меры к выполнению решений

ОТВЕТ ТУЛЬСКИМ 
РАБОЧИМ.

В ответ на призыв тульских 
рабочих, рабочие фабрики от
ветили массовой самоконтрак- 
тацией и приливом в ударные 
бригады вмени 518.

Только за  10 дней апреля 
(за 2-ю десятидневку) закон
трактовалось на производстве 
до конца пятилетки 103 рабо
чих.

Ряды ударников пополня
ются новыми рабочими,идущи
ми на штурм прорыва. Сейчас 
ударничеством охвачено 602 
рабочих. Усилилось индивиду
альное соревнование.

Энтузиазм ударников обес
печит выполнение промфин
плана.

В ответ Тульским рабочим объявляем призыв 
ударников имени 518.

в  ответ на призыв тульских рабочих. В ткацком цехе ударные 
бригады объявили призыв ударников имени 518 1040.

Усилило^ индивидуальное соревнование, которого в ткацком це
хе не было. Только за 20 апреля вступили в индивидуальное сорев
нование 16 человек.

Агеева А . Плешакова, Костина, Бондаренко, Лемчук, Жданова 
вызвали на индивидуальное соревнование Столбовую, Елкину, Шаро- 
ву,^Скурихину, Бирюкову, Коровинскую, Романову, Кокорину, Курасо-

Ударники делают вызов на перевыполнение задания, на недопу
щение брака, проегмев, угаров. Не делать прогулы, не оставлять ра
боты до сигнала. Не оставлять путанную основу. Законтрактовать
ся до конца пятилетки.

Ткачи требуют от ватерщиков хорошей пряжи.
На работе ткацких станков сильно 

отражается не аккуратная работа ва
терщиков мокрого прядения. Некото
рые ватерщики допускают накидку 
через валик, отчего на осневе полу
чаются присучки. Эти присучки, по
падая в ремиза, задираются, получа- 
чаются шишки—рвется основа.

Ткачи решили сбщественнкм воз- 
дзйсчвием заставить ватерщиков да
вать хорошую пряжу. 23-го апреля 
ткачи собрались, потребовали пред
ставителя от мокрых ватеров и пред- 
явили счет ватерщикам.

Не допускать шишек.
Не допускать накидки и присучки.
Подмастерьям следить за правиль

ной заправой и прйсучкой.
В этот же день ватерщики м/п. об

судили предложение ткачей и приня
ли решение не допускать накидки 
через валик, предоставлять в ткац
кий доброкачественную основу.

Такую связь рабочие должны уста
новить между всеми отделами фабри
ки—это обеспечит нормальную рабо
ту комплектов.

Рабкоровская бригада.
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Неповоротливость, разгильдяйство
8ех.адмииистрадии срывает план.

Медвежья неповоротливость цех. вошло в привычку^цех. ’ администра- 
администрации прядильного цеха при- ции.
водит к прямому срыву проязвод- “Товарищи, у вас стоят ватера* 
ственного плана. Простои ватеров из- мастер Драницын еле раскачивается, 
за катушек, валиков и ровницы при- „Надо сходить посмотреть, что там 
нимают массовый характер, а адми- делается*.
нистрация ограничивается почесыва- Моталки систематически заканчи-

раньше 
мастер

нием затылка и оппортунистическими 
ответами: „чего же мы сделаем".

7-го апреля мокрые ватера просто
яли 4512 веретено-часов и выработка 
упала до 94,4 проц- Когда ударники, 
чтобы ликвидировать прорыв отрабо> 
тали часа, снабдив ватера ровни
цей, простои уменьшились. 10 апре
ля до 94 веретено-часов выработка 
поднялась до 108,7 проц.

вают работу на 15-20 минут 
и никаких мер против этого 
не принимает.

Нет никакой увязки с ткацким це
хом и катушки по долгу задержива
ются в приготовительно-ткацком.

Этому нехотению цех. администра
ции быстро по-бсевому реогировать 
на производственные неполадки, надо 
положить конец и заставить админи-

Нежелание и нехотение быстро по- страцию отвечать рублем за прояв' 
вернуться по устранению простоев ленное разгильдьйство. СВОЙ.

Бюро радионализадии молчит.
третий раз просит Матвеев Василий бюро рационлизации у  

большой ш лихтовки соединить сбоку подсобные шестерни. Чтобы 
соединить нужно проверить валы, на которых сидят шестерни, т. к. 
у  валов диаметры разные. От этого основа неравномерно навивает
ся на валик и получается угар и брак на станках.

Бюро регионализации молчит. Может быть газета откроет его
Рабочий.

Ударить по оппортунистической расхлябанности.
Явно оппортунистическими боляч- Подмастерья не обращают внима-
ми QanOWAUr.T —____  ____ками заражены некоторые подма 

стерья ткацкого цеха. На почве не
достатков раздается нытье:

„Гонков нехватает, того не хвата
ет, программа не выполнима*. (Наза
ров, Шаварин Н.),

Эти настроения приводят к тому, 
что ослабляется наблюдение за стан
ками, благодаря чему станки приве
дены в скверное состояние. На 40 
станках нет отбоёк. Челнок попадет 
в зев и рвет основу. Ткачихи ожида
ют по 15-20 минут, когда им дадут 
станок.

ния на прием станков при смене.
Ткачиха Белоглазова систематичес

ки получает от сменщицы путаную 
основу и не смотря на ее заявление 
мастер не принимает никаких мер.

Подмастерье Чибизов В. система
тически отлынивает от исправления 
неполадок в станках. На станке об
рыв основы, нужно завести нитки, а 
Чибизов отвечает, заведи, а сам идет 
в уборную.

Цеховой треугольник никакой борь
бы по устранению этих безобразий 
не ведет, несмотря на ряд предложе
ний рабочих.

Ровнида валяется под 
ногами.

Одно время у нас были сделаны 
скамейки для ровницы, В настоящее 
время скамеек не стало, часть поло
мали, а часть растаскали подругим 
цехам. Ровница опять валяется под 
ногами. 8  каждой пространке запра- 
ва и с'емщики спотыкаются через ка
тушки ровницы.

Администрация не принимает ни
каких мер. ЗАРЯ.

Почему не сделано?
Вытяжку новых канатов сейчас де

лают путем подвески его вверху при 
помощи груза. От высокой темпера 
туры в?ерху канат пересыхает и ско
ро изнашивается.

Я предлагал делать вытяжку кана
тов при помощи тальки, а не гру
зом, канат же растянуть вдоль сте
ны, но почему то до сих пор этого 
не сделано. Абрамовский.

Поощряют прогульщиков.
Мы спрашиваем—почему помма

стера Горин С. поощряет прогульщи
ков.!’ 18 апреля с обеда не вышли на 
работу Букина и еще 2 работницы— 
они простояли в очереди за мануфак
турой, но Горин почему то считает 
эту причину уважительной и допустил 
их на работу в другую смену.

Рабкоровская бригада.

Читайте книги.
Библиотека рекомендует прочесть 

книги для изучения своего производ
ства:

Турбакова. Льно-прядение и ткаче
ство.

Митюшкин. Ручная и машинная об
работка льна,

Соколов и Алтусов. Ткачество на 
задачах,

Монаков. Общий курс технологий 
волокнистых веществ.

Коюн. Рационализация и работница.

на тех.Подписывайтесь 
журнал.

Рабочему, хозяйственнику, инжене
ру нужно учиться не отрываясь от 
работы—квалифицироваться на ходу, 
чтобы овладеть современной техникой.

Этой цели служат технические жур
налы, которые дают современный ма
териал и охватывают все отрасли про
мышленности.

Подписной о т д е л  Книгоцентра 
ОГИЗ'а проводит кампанию по ра
спространению тех. журналов—твх- 
поход.

Нашим организациям нужно прове
сти массовую подписку на тех. жур
нал охватить ею рабочих и специали
стов.

От разгильдяйства подмастерья Чибизова—
срывается ударная работа ткачей.

На просьбы ткачих устранить не
нормальности в работе станков под
мастерье Чибизов Василий отделы
вается шуточками.

У работницы на станке рвутся края 
позвала подмастерье. Чибизов, вместо 
того, чтобы отнестись серьезно к ра
боте, ответил:

— „Краля ты моя, налей воды, они 
и не будут рваться*.

До каких пор будет продолжаться 
разгильдяйство Чибизова, которое на
рушает нормальную работу станков 
нервирует работниц и срывает план 
выработки станков.!’.

В. Рябинкин.

Не хочет работать.
Хотя и ударницей считает себя Чи

бизова Анастасия, но работает не по 
ударному или, вернее, совсем не хо
чет работать.

На ватер не встает. По заправе 
ходит, выбирает, где меньше завала. 
Поставили подметать, и здесь не нра
вится—ругает ватерщиков.

Ударной бригаде надо заставить 
Чибизову работать как следует.

Рабкоровский пост.

Бросили работу.
Ночью 23 апреля, за 10 минут до 

сигнала бросили работу и пошли 
умываться заправщица Хороброва и 
гребенщик Соколов. Несмотря на пре
дупреждения эти т. т, не обращают 
внимания на мнение рабочих.

Свой.

ЗА БЕРЕЖНОЕ ОТНОШЕНИЕ “  МАТЕРИАЛАМ
Одернуть рвачей. Прекратить небрежное отношение к сырью.

Зимина А. откровенно созналась Некоторые ватерщики c.jn. плохо обращаются с сырьем. Во вре-
перед бригадой, что она все время Р^^оты раскидывают его и топчат под ногами. 
заправляет на валик. Хорошо, что бесхозяйственность позорна д ля  нас. Мы вредим производ-
созналась, но плохо то, что Зимина су и с е. д л я  товара есть мешечки, но многие не кладут  его т у 
ке хочет отказаться от этого. Она го- отвт ают или: „дома забыл, или^некогда класть в мешочек когда
ворит: рвет ся ,

„На валик заправлять скорее и Нужно всем ватерщикам и заправе осознать весь вред от та-
выработка больше, при заправе я бу- небрежного обращения с сырьем и прекратить эти безобразия
ду заправлять на валик*. Это тов. Не б р О С а Т Ь  К а Т у Ш К И .

Н а пятой сторонке работает ватерщица Барбашина. В  то вре
м я  как подставляет розницу, Барбашина бросает простые катушки  
со всего плеча. 1акое отношение никуда не годится. Мы т ак совсем 
останемся без катушек. Рабкор

Данилов не сдержал рабочее слово.
Рабочие м/кательного вызвали всех рабочих фабрики, чтобы в 

дни пасхи не допустить ни одного прогула.
Данилов знал об этом, сам приним ал участ ие в вызове но свое> ие> П ш 10    ^

Зимина есть рвачество. Этим самым 
ты срываешь работу ткачей.

А Костервна встретила постано
вление ватерщиков в штыки.

„Как, теперь нельзя заправлять на 
валик*?! и посыпались маты на удар
ную бригаду.

Этим рваческим настроениям удар
ники должны дать суровый отпор.

УДАРНИЦА.
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( ^ ^ ‘льш й ^о л^во "  апреля не вышел на работу, а 14-го пришел

Данилов хорошо грамотный, читает газеты, поставил нас пе
ред всеми рабочими фабрики в такое положение, что мы застрель
щики этого дела, своего слова не сдержали.

Кроме того Данилов знает, что мы перешли на хоз. расчет и 
поэтому нам не выгодно оплачивать сверхурочные. Комар.
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Из-за разгильдяйства
простои ватеров.

Наплевательски относится к рабо
те гоняло Савина М. Бросает ящики 
со всего плеча. Не следит за с'емамн, 
чтобы не останавливались сразу по 
2, по 3 ватера.

Бывает так: останавливаются сразу 
2 ватера с'емщики набирают катушки 
на 2 ватера и оба они стоят по 20-25 
минут, а Савина не видит это, раз
гуливает по цеху. Когда ударники 
третьей смены стали заставлять ее 
работать, как следует, Савина отве
тила:

„Я больше в вашу смену не пойду*. 
Ударной бригаде первой смены надо 
заставить Савину работать по удар
ному. ■

Рабкоровская бригада 3-й смены.

Даешь размах на все 100.
Мы видем, что наш пятилетний план, 

который наметила партия и советская 
власть выполняется, а  по многим от
раслям перевыполняется. Например, 
рабочие нефтяной промышленности пя- 
тилетний план выполнили в 2 ^ / 2  года.

Сейчас мы вступаем в 3-й решаю
щий год пятилетки от, него зависит 
выполнение пятилетки в 4 года. Мы 
должны все силы устремить на лик
видацию прорыва в промфинплане на
шей фабрики.

Прорыв по моему получился исклю
чительно лишь потому, что у нас еще 
слабо развернуто соц. соревнование и 
ударничество и что наша администра
ция слабо поворачивается в изжитии 
неполадок.

Мы требуем, чтобы администрация 
разшеЕелилась, как этого требуют за
дачи 3-го года пятилетки, но не так, 
чтобы работница прийдя на смену вме
сто работы бегала и искала подмасте
рья, или мастера, чтобы ей поправи
ли станок, а то к работе преступить 
нельзя.

Даешь ударничество и соц. сорев
нование на все 100 проц.
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