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ОРГАН ПАРТКОЛЛЕКТИВА 
ФАБКОМА и УПРАВЛЕНИЯ 

ФАБРИКИ.

Обезличка есть отсутствие всякой ответственности за пору
ченную работу, отсутствие ответственности за механизмы, за 
станки, за инструменты.

Ликвидировать обезличку, улучшить организацию труда, 
правильно расставить силы на предприятии—такова задача.

Сталин. Речь на совещании хозяйственнике в 23j VI.

ДБОТД
'I

НОВОМУ, ПО-УКДЗДНИЯ. . . . . . . . . . . . .
в  3-ЬЮ ПЯТИДНЕВКУ АВГУСТА МЫ ДАЛИ 99-102 ПРОЦ. ВЫПОЛНЕНИЯ ПЛАНА.
Не снижая темпы, проверяя всю работу рублем, решительно борясь с обезличкой—  
--------®ьшолним план на 100 проц., обеспечим хлебозаготовки и Кузбасс прп/гукцирй ~

ПО-БОЛЬШЕВИСТСКИ БОРОТЬСЯ ЗА 
ВЫПОЛНЕНИЕ ПЛАНА.

Заслушав и обсудив доклад т. Зен- 
кова о работе Августовского пле
нума Горкома и ГорКК, общ ее соб
рание коллектива фабрики решения 
пленума одобряет.

На основе вынесенных решений 
пленума, работа фабрики в авгу
сте, сентябре и в 4 квартале 3! го
да должна проходить под знаком 
боевого штурма, мобилизующего 
всю рабочую общественность, адми
нистративно-технический персонал 
и организации фабрики на выпол
нение и перевыполнение плана, на 
ликвидацию допущенных в 1 и во 
2 кварталах прорывов (план выпол
нен на 90 прои.), на большевист
скую реализацию указаний т. Ста
лина.

Работа каждого рабочего, работ
ницы, администратора, ИТР дол
жна быть пронизана сознанием ог
ромной ответственности перед про
летарским государством зе сном 
план, станок, ватер, за повышение 
производительности труда, за сни
жение себестоимости продукции.

Направить все усилия на массо
вое развертывание сецсоревнования, 
ударничества, жесткое проведение 
хозрасчета в цехе, смене, бригаде; 
вести беспощадную борьбу с про 
изводственными неполадками, с про 
гульщиками, разгильдяями, за лик 
видацию обезлички, за укомплекто 
вание и закрс.,; .гние рабочей силы 
на фабрике.

Исходя из этих задач, обязать бю
ро партко.плектива, сменные и зве
ньевые ячейки, партгруппы прове 
>̂1.. . ощие мероприятия:

1. Обеспечить во 2-ю половину 
августа 100 проц выполнение пром
финплана фабрики. Исходя из этой 
задачи, каждый комплект, бригада, 
смена должны свою критику и прак' 
тические действия направить на ре 
шительную борьбу с производствен 
ными неиолэдками--простоями стан
ков, ватеров из-за несвоевременной 
подачи материалов, халатного отно
шения к машине и работе.

2. Добиться ликвидации обезлич
ки машины и материалов путем сда
чи по актам своей смены, комплек
та, сдачи каждым рабочим ватера, 
станка своему сменщику, ликвида
ции всякой переброски рабочего 
от станка к станку.

3. Укрепляя хозрасчет в цехе, 
бригаде, организуя новые хозра
счетные бригады, повести реши
тельную борьбу с недооценкой хоз
расчета, с нежеланием проводить 
его на практике.

Заранее предупреждая простои 
машин, всякие остановки ватера, 
станка, нужно немедленно их устра- 
нять,зэписывать точное время и при
чины простоя, указывать конкретных 
виновников поломки машины. Фаб- 
рико управлению принять меры пре
дупреждения, а потом и воздействия 
вплоть до закрытия лимитов цехам 
невыполняющим ©бязатель

ства и не желающих отвечать за 
свои договора.

Заставить каждого администра
тора отвечать рублем за поручен
ный ему цех, комплект.

4. Предложить бюро партколлек- 
тива, фракции ФЗК и Фабуправле- 
нию на основе проделанных работ 
продолжать мероприятия по даль
нейшей вербовке рабочей силы и 
закреплению рабочего состава на 
производстве.

5. Предложить фракции фабкома 
немедленно развернуть работу по 
изжитию прогулов, текучести рабо
чей силы, за укрепление трудовой 
дисциплины (невыполнение распо
ряжений администрации, оставление 
рабочего места и т. д), доводя до 
сознания каждого рабочего и работ
ницы об ответственности каждого 
член профсоюза за выполнение пром 
финплана фабрики. Немедленно на
ладить работу смен комитетов, ока
зывая систематическую помощь.

6. Бюро партколлектива в крат
чайший срок добиться перевода сто
ловой на хозрасчет, обратиться с хо
датайством перед Горкомом партии 
о непосредственном снабжении от
деления ЦРК при фабрике из Сиб- 
крайсоюза.

Отмечая в столовой и закрытом 
распределителе ряд безобразий (суп 
с керосином, соленый кисель, гное
ние продуктов, самоснабжение ит.д.) 
обязать бюро партколлектива при
нять срочные меры к их устранению.

7. Обязать Бюро партколлектива 
и фракцию ФЗК всемерно укрепить 
перестроенную работу ячеек, оказы
вая практическую помощь и руко
водство сменным и звеньевым ячей
кам и профкомитетам.

Одобрить решение бюро о при
креплении к ячейкам для налажи
вания работы партактива как ин
структоров.

Фабуправлению на основе пере
строенной партийной и профес
сиональной работы перестроить 
административное руководство в 
смене, комплекте и бригаде.

8. Все эти мероприятия могут 
быть выполнены на основе осозна
ния каждым патрийцем громадной 
ответственности за тот боевой уча
сток, на котором он работает. Чет
кое, быстрое, безоговорочное вы
полнение партийных директив, ре
шений партийных собраний—необ
ходимое требование к каждому 
коммунисту.

Собрание поручаетбюро парткол
лектива и смен ячейкам вести ре
шительную борьбу с теми коммуни
стами, которые прячутся в кустах 
от трудностей и своими правооппор
тунистическими делами мешают 
быстрейшему проведению в жизнь 
указаний т. Сталина, осуществление 
которых даст нам большевистские 
темпы в выполнении промфинпла
на фабрики. ;

НЕ СНИЖАТЬ ТЕМПЫ.
в результате практического проведения в жизнь указаний т. Спли

на и перестройки работы на основа этих указаний в 3-ю пятиднзгку 
августа мы добились аначитальных услехаз в выполнении прэифинп.ч8иа 
фабрики.

1 числа месяца
За пятидневку12 1 13 14 15

Сухие ватера • • • 87, б 89, 4 94, 5 104, 3 94, 5
Мокрые ватера . . 92, 2 98, 2 101, 8 102, 3 98. 5
Ткацкие станки . . | 90, 5 92, 5 94 99, 2 94

Неуклонный рост выполнения производственной программы, по 
некоторым отделам превышающий 100 проц, ' показывает, что при 
всех наших трудностях план мы можем не только выполнить, но и пе
ревыполнить.

Быстрое и решительное устранение производственных непола 
док, жесткая проверка рублем всей нашей работы, ликвидация обез
лички не только машин, но и ленты, ровницы, пряжи и основы, ре 
щительный отпор всяким попыткам снизить темпы—должно войти в 
повседневную практику нашей работы.

Закрепляя успехи и повышая темпы, направить энтузиазм удар
ников на преодоление трудностей, на 100 проц. выполнение плана.

.Кзмоомэл, готовься к 17-му МКЗД и1t «
б сентября проводится 17 между

народный юношеский день. Боевой 
задачей комсомола нашей фабрики 
в подготовке к 17 му МЮД у будет 
обеспечение своевременного и пол
ного выполнения заказов ткани для 
строительства Урало-Кузбасского 
комбината и хлебозаготовок.

Бюро Горкома ВЛКСМ поставило 
перед нашим коллективом задачу 
встретить МЮД выполнением и пе 
ревыполнением промфинплана, ре
шительной перестройкой и повы
шением ведущей роли комсомола 
в производстве.

Сейчас коллективу нужно перей
ти к конкретным делам по участию 
комсомола в ударном движении, 
как решающей силе в выполнении 
промфинплана. Необходимо прове
сти проверку персонально каждого 
комсомольца, ударник ли он и как 
он выполняет свое производствен
ное задание. Если не выполняет, то 
почему. Нужно выяснить причины, 
мешающие выполнению промфин
плана.

Подготовка к 17 МЮД-у должна 
проходить под знаком выполнения 
задач, поставленных т. Сталиным. 
Сейчас комсомол текстилки должен 
бороться за прсгрессивн>ю сдель
щину, за хозрасчет, за технику, за 
закрепление рабочей силы на про
изводстве.

Мы должны добиться перевода 
молодежной смены мокрых ватеров 
и молодежного комплекта ткацких 
станков на хозрасчет. Одновремен
но нужно охватить всех комсомоль
цев одной из форм технического

образования: изучить ватер, станок, 
на котором работает комсомолец 
(пример ячейки 1-ой смены пря
дильного цеха, которая эти занятия 
начала).

Повышение удельного веса моло
дежи на фабрике, бурный рост ее 
активности с особой настойчиво
стью ставят перед нами задачу вы
полнения решений IX с'езда и IX 
горконференции ВЛКСМ о 100 пр. 
вовлечении рабочей молодежи в 
комсомол, И эту задачу комсомоль
цы фабрики к 17 МЮД-у должны 
выполнить.

Проводя вербовку ни в коей ме
ре мы не должны забывать прин
ципа индивидуального и классово
го отбора. Вербовка в комсомол 
долж-^а быть связана с еще боль
шим повышением роли комсомола 
в производстве Одновременно ши
роко развернуть работу по пере
даче лучших комсомольцев в пар
тию.

Имея 95 пр. молодежи в комсо
моле, мы должны всю эту массу 
охватить культурно-массовой и по
литической работой. Необходимо 
охватить всех комсомольцев и осо
бенно новичков начальной сетью 
политобразования.

Перестраивая свою работу лицом 
производству, работал и вникая 

в жизнь цеха, смены, бригады ком
сомол текстилки, под руководством 
партии, выйдет с выполненным пла
ном и будет в 17 МЮД рапврто- 
вать Городской организации о по
бедах 3-го, решающего года пяти
летки

МОЛОДЕЖНАЯ СМЕНА МОКРЫХ ВАТЕРОВ.
Молодежная смена мокрых вате

ров 1-ой смены в борьбе за пром
финплан значительно повысила вы
работку.

За 13 дней августа смена выпол
нила план на 95,3 проц.

Смена охватила политическим вли
янием рабочую мол дежь и сумела

увеличить ряды комсомола на 26 ч.
Плохо ведет смена борьбу с про

гулами. Это позорное явление она 
должна изжить в кратчайший срок_ 
Вот имена прогульщиков: Бересне 
ва В. сделала 3 прогула, К. Кули" 
кова—2, Карпушина Е.—1, В. Ши 
мин—1, Ларина—1, Баженова—2-
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„БУРАН на ВАТЕРАХ-в ТКАЦКОМ СУГРОБЫ**
Кардовщицы и ленточницы, вы виноваты в этом!
ДОПУСКАЯ ПРОПУСКА ЛЕНТЫ, ВЫ УХУДШАЕТЕ РОВНИЦУ.

ВАТЕРЩИЦЫ ДАЮТ ПЛОХУЮ ПРЯЖУ ТКАЧАМ.

Дать без пропусков ленту, ликвидировать обезличку ленты и ровницы—  
—  =  вот ваша задача, г.....  — ..........

^ Д И М  ХОРОШУЮ ЛЕНТУ.
Отмечая участившиеся в послед

нее время на кардах и ленточных 
машинах брак и пропуска ленты 
от халатности отдельных работ
ниц, мы, кардовщицы 3-ей смены,бе- 
рем на себя инициативу изжить 
это позорное явление.

Мы вызываем на соцсоревнование 
кардовщиц и ленточниц 1 и 2 сме
ны на 100 проц. выполнение по ко
личественным и качественным по- 
гшзателям ленты. Не допускать 
брака и пропусков ленты.

Дадим производству хорошо про 
чесанную ровную ленту.

Рабкоровский пост кард.
Призвать К порядку

ДАЕШЬ ХОРОШУЮ ПРЯЖУ1
Рабочие, работницы и администрация прядильного цоха.
Ткацкие стан»и сейчас получают от вас плохую пряжу. Вы не вы

держиваете номерности пряжи. Часто мы вместо 8 получаем шесть с по 
Левиной.

Даже на одном валике разная нитка. Плохая пряжа сильно снижа
ет нашу выработку.

Кардовщицы и ленточницы!
Вы даете ленту о пропусками. Помните, что вы этим портите пряжу.
Администрация, почему у вас брак ленты не имеет фамилии? Вы 

должны ликвидировать обезличку ленты.
Кардовщицы, ленточницы, банкоброшницы, ватерщики! Даритесь за 

хорошее качество пряжи.
Качество лряжи обеспечит нам выполнение промфинплана.

Ткачихи 1 и 2-го комплекта 1-й смены.

Ликвидировать обезличку ленты.
Лента, когда она изготовлена хо

рошо, без пропусков, то идет хоро
шая ровница, ватера вырабатыва
ют доброкачественную пряжу, тка
чихи получают хорошую основу, 
дают высокую выработку.

Но с лентой у нас сейчас небла 
гополучно. Лента идет с пропуска
ми. Ровница плохая.

На ватерах „буран*, в ткацком 
.сугробы*.

Кто виноват?
Кардовщицы, вы неравномерно 

ведете раскладку, лента у вас по-Халатно, по разгильдяйски отно-. 
сится к производству банкоброшнн- <= пропусками
ца 1-й смены Балашева. Ленточницы, вы тож(

Мы сейчас боремся с пропуска- "ei^oTOpbie из вас невнимательно 
ми ленты и ровницы, а Б ^аш ева ' °'^»°«^*тся к работе.

тоже виноваты.

умышленно их делает.
Она не допускает до машины 

молодых работниц, не хотит их 
учить. Пускает маты, даже плюет 
в глаза. Не доглядывает за лентой 
как она проходит через гребни. I 
Где надо заправить 2-3 ленты она 
пускает одну. На замечание отве
чает:

“  Ничего, пускай ватерщики по I 
„майорятся*.

Сырье сейчас поступает удовлет
ворительное, Балашева же его пор-1
ТИТ. '

Разве допустимы такие случаи, 
когда вместо 2 х лент идет одна, а

на ватерах из за этого нарушается 
номерность пряжи.

Мастера прядильно-приготови
тельного, вы главные виновники 
плохой ленты.

У вас лента обезличена. Вы ведь 
не знаете, кто работает плохую 
ленту.

Устранить неравномерную рас
кладку на кадрах, дать без пропус
ков ленту на ленточных, ликвиди
ровать обезличенную ленту и ров
ницу—вот .задача рабочих и адми
нистрации прядильно-приготови
тельного цеха.

Помните, что вы являетесь ви
новниками в невыполнении пром 
финплана фабрики, вы должны эту 
вину с себя снять.____________’ ВО».

Проверить работу узких станкоз.
Узкие парные станки системати

чески недовырабатывали норму по 
причине быстрого их хода. По 
предложению т. Аверина, как для 
опыта, были переведены на тихий 
ход 2 станка № 45 и № 68 и вот 
результаты: в течение 21 часа ра
боты быстрым ходом станки выра
ботали 232 метра, т.е. в 1 час— 
1 ,05 метр. При переходе же этих 
станков на тихий ход при прочих 
одинаковых условиях в течение 14 
час. тот же ткач на них выработал 
212,1 метра, т. е. в 1 час—15,15 м., 
что повысило производительность 
на 37,1 проц.

Предложение администрации: 
установить хронометраж на узких 
станках и в случае положительных 
результатов перевести все узкие 
станки на тихий ход. Аверин.
ОБРАБАТЫВАТЬ ВАЛИКИ ОСОБО.

На обработку валиков на 
ватерах требуе ся 5 минут,

В смену сменяется до 30 валиков. 
Следовательно до 60 веретен про
стаивают по 5 минут из-за обработ
ки валиков на ватерах.

Я предлагаю обрабатывать вали
ки на особом аппарате, тогда со
кратятся эти ненужные простои ве
ретен. Зубов

А где же гонок т. Чкбиоовг?

сухих

Гонок, изобретенный т. Чибизо- 
вым из отбросов, хорош и работал 
больше П/г мес. Гонок был сдай 
давно бюро рационализации. Како
ва судьба его, неизвестно. Бюро 
рационализации, раскопай в своих 
архивах. Уд»рнкк.

Когда дадут отпуск?
Подходит время занятий в шко

ле ФЗУ, а ткачи фабзаучники еще 
не получали очередного отпуска.

Когда же они будут отдыхать, 
товарищ Стешин?

l O i P S f l E T  Е Щ Е  НЕ Е Ш  П О В Е Е Н Н Е В Н Ы М  l i E I O l O M  P l B O I l i l  I I E l l l I I I H H B E f P I l H B B .
Н Е Т  П Н О Н Е Н К Н  T » y O J I E i V I .

От неповоротливости мастеров машины простаивают часами.
НУЖНО РЕШИТЕЛЬНО ПОКОНЧИТЬ С ЭТИМИ БЕЗОБРАЗИЯМИ.

К ответу за простои.
Проводя хозрасчет мы еще не

Надо призвать к порядку Бала-1 постоянной проверки руб-
шеву  ̂£пцтваи I работы производства. Многие

р о ? Г л е „ Л г ^ ''Т ." „ Г б " р о ^ « ' --- ------------------------ -
является неправильная смеска сырья 

Администрация приготовительно
го не следит за смеской, а подат
чики очеса вместо того, чтобы вы
дергивать очес разных номеров, бе
рут сверху один сорт, отчего полу
чается лента разного качества.

Ленточницы не вырывают брака 
и в результате на ватерах „буран*.

Нужно немедленно наладить пра
вильную смеску сырья и этим сок 
ратить брак ленты.
„ПОРУГАЙ, МАТЬ, СВОЕГО СЫНА, 

ДА ХОРОШЕНЬКО.
Какой чорт напутал мне осно

ву спрашивает ткачиха Рощина у 
подмастерья Шаварина.

А дайка карточку, я справлюсь 
говорит Шаварин. Справился. 
Поругай, мать, своего сына шлих

товала Рощина, который пригото
вил тебе такую основу.

Этю уже не первый раз со сторо
ны Рощина @н часто путает осно 
ву. Коллективом надо воздейство
вать на Рощина.

Некоторые фабзаучники до сих 
пор не получали спец-одежды По
ра им уже выдать.

По нераспорядительности масте
ра Стешина в ночь на 16 августа 
были „раздеты* 4 узких станка 
лишь потому, что Стешин не дал 
распоряжения готовить основу для 
узких станков. В результате основы 
нехватило.

Шлихтовка же готовила основу 
для брезента, которой был изли
шек.

Надо привлечь к ответственности 
рублем за эту халатность.

Ш ИЛ9.

Как они работают.
Передаточный ремень в ткацко- 

приготовительном отделе ослаб, 
хлябал, не тянул машин.

Ремень нужно было срочно пере
шить. Цех администрация этого не 
сделала, ссылаясь на то, что пере
шить нельзя без остановки машин. 
Ожидала дня отдыха. И в день от
дыха ремень не был исправлен.

И только 17 августа под нажи 
мом ремень был перешит во время 
чаевого перерыва. ^

Такая нерасторопность админи
страции не может быть терпима.

Рабкор.

Неправильно используют 
рабсилу.

в прядильном цехе окончивших 
ФЗУ т т. Зизянова И. и Савина Д. 
неправильно используют. Школа 
их приготовила как спецов по мок
рому прядению, а их заставляют 
по очереди возить ровницу (поден 
но).

Фабрика затратила большие сред
ства на их обучение, подвозить 
же ровницу можно без всякой ква
лификации. Нужно найти чернора
бочего, а Савина и Зизянова ис
пользовать по их специальности.

ИСПРАВИТЬ СТАНКИ.
Порядочное количество ткацких 

станков в 1-м и 2-м комплектах 
неисправны. Они работают с боль
шими перебоями.

Мы предлагаем цех администра
ции ткацкого цеха внимательно 
просмотреть ряд станков.

Предлагаем осмотреть брезенто
вые станки №N9 87, 82, полотнян- 
ные № №  62, 73, 33, 46, мешочные 
45, 52, 70 и 71 и в  кратчайший 
срок исправить.

Ткачи 1-ой смены.

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ РУБЛЕМ.
В ночь с 13 на 14 августа из за 

недостатка катушек стояло 4 сто
ронки мокрых ватеров 15 минут.

Катушки были, но с начинками. 
Моталки и развивалки не очистили 
их, а администрация не побеспо
коилась

Нужно взыскать с виновников 
простоя убытки, причиненные про
изводству. Свой.

ТОЖЕ „ТЕМПЫ”.
Заказ на банкоброшные катушки 

был сдан в столярную машерскую 
29 июля. Катушки должны быть го
товы 1-го августа.

Но столярная не очень гонится 
за темпами. Первая партия катушек 
была готова только 13 августа.

Из-за катушек нехватало ровни
цы, банкоброшницы собирали ка
тушки по ватерам, чистили их и 
ругали на чем свет столярную.

Товарищи из столярной, такими 
темпами работать нельзя.

ОБЪЯВЛЕНИЕ.

Пропал товар и работа.
Гонки для ткацкого цеха прини

маются без проверки, а они к 
употреблению не годятся: малы
язычки, а потому являются браком. 
Зря потратили товар и пропала Ра
бота-

Плата аа проезд на автобусе дл?) 
рабочих токотялькой фабрккн Судет 
взиматься со скидкой в 50 проц 

При поездке нужно пред'являть 
свой рабочий HOMtip_______
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