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ОРГАН ПАРТКОЛЛЕКТИВА 
ФАБКОМА и УПРАВЛЕНИЯ 

ФАБРИКИ.
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ОЬ'ЯВИМ БЕСПОЩАДНУЮ БОРЬБУ ПРО
СТОЯМ, ПЛОХИМ ОТНОШЕНИЯМ К  

СТАНКУ-МАШИНЕ.
Текствлв! Направим все силы на ликввдадию

Прорывов!
Красное знамя должно”быть за  текстилями.

текстиль- щие на выполнение'плана 
против 87 3^поои°^”^” на90 проц. Выпущенное нами обращение к 

Д J  ™р- Бийск, должно
л о в и д а б и а и ™  борьбы ^заЗвыпол-
квартала ^ Луядию 3 го нение и перевыполнение нашего
P ^ S hk. S  OCH^L "^°бы пролетарии г. Бий-
развертывания сппгппа ^ка видели, что, призывая их на
ударничества поовеленпо”**™ " ” борьбу за выполнение плана, сами 
чета в бригале беепптя”” ни на шаг не отступаем, что мы
бы с прогулами попили действительно по-большевистски
ми неп^лмками боремся за выполнение плана.
лш ,авлТ „Т о“ ы | .Т е  " Г  "Р""». что борьба

Нужно всемерно двигать м чя °безличкои ещ е не достигла 
креплять пеое^тппй^и * результатов. Зачастую
п рофессиональной Da6r.Tbf качеству попадает совер-
комплекте боигапе^Пп^^  ̂  ̂ смене, шенно негодная, но виновники ос- 
6 ьГ Г ж д ь ;й кТ м Т ни?т^иТ м со"о^ "" наказанными. Борьба с
лец выполнял свою норму и был Г гТ '" '' « нелегала еще по-
застрельщиком н проведении vnao Работой наших партий
ной работы в своей смене боига- R ” профсоюзных организаций, де ^мене, орига- Большевистскими темпами, боль-

Повысить боеспособность паот- самокритикой реши-
групп. Каждая партгруппа должна м ! ™  все препятствия,
стать доподлиннымГборцом за план выполнению плана,
в своей бригаде. Лучшее обслужи- приезд т. Ворошилова в За-
вание ударников, выполняющих падную Сибирь, рабочие текстили 
план, должно стать в центр вни- И°лжны первые ответить ростом 
мания работы ЦРК и столовых. ударных бригад, новым под'емом 

Решительно ударим по нытикам творческого энтузиазма.
^ ‘̂’■'•ирующим, что Текстили! В месяц штурма  ̂ по 
плана объясняется ликвидации производственных про-

мым сырья," этим са- рывов мы должны выйти победи-
мым затушевывая производствен- телями.

поог\!^^ы— Брак,  простои. Краснее знамя—должно остаться 
прогулы вот наши враги, влияю- за нами!

Больше внимания партийной и технической учебе.
По новому работать, по-новому 

руководить—требуют от парторга
низации повседневного углубления 
политических и технических знаний.

Это понятно как будто для каж
дого коммуниста, но на деле это не 
делается. ПoceJцeниe занятий на
чальной партийной школы из рук 
вон плохо.

Из записавшихся 120 человек 
прису'^ТБовало на последнем заня
тии НПШ 30 человек.

ОТВЕТИМ НА ПРИЗЫВ ВОЖДЯ____
к р а с н о й  а р м и и  ТОВ. ВОРОШИЛОВА

СТОПРОРНТНЫМ ВЫПОЛНЕНИЕМ ПЛАНА. .

ственным совещаниям по этой части 
ничего не делает.

Секретари ячеек думают, что сей
час лето и заниматься учебой нель
зя; это нужно из головы выбросить 
и помнить, что за проведение учебы 
в смене ^ответственность лежит на 
бюро ячейки. Нужно только развер 
нуть работу, поставить дисциплину 
по отношению членов и кандидатов, 
чтобы последние не скрывались от 
учебы, и дело пойдет.

О п е р а т и в н а я  с в о д к а
о выполнения промфинплана на текстильной фабрике 

с 20 августа по 31 августа.
Чесальный цех за декаду . . . .82 ,1  проц.
Сухие ватера , . . . .  90 проц.
Мокрые ватера „ . . . .  97,3 проц.
Ткацкий цех „ . . . .  86,4 проц.
Пошивочный цех . . . .  ; 98,2 проц.

Всего за месяц по фабрике 90 проц.
Производительность труда.

В д ек ад у ..................... 96,2 проц., с начала мес. 99,4.
Простой оборудования к плану.
Сухие ватера за декаду . . . 391,3 проц., с начала мес. 425,5 проЦ. 
Мокрые ватера „ . . .  38,3 проц. .  ,  34,3 проц.

Прогулы по фабрике.
За декаду 33 дня, с начала месяца 116.
Выполнение промфинплана ударниками 97 проц.

______g_______  и не ударниками 83 грэц.

начала мес. 82,2.
.  » 89,4.
» я 96,0.
„ „  88,0.
„ * 93.1.

? кЖ е'в' л“:Г „  — Г Д  „ ,ж „ о  „еt “ '^'.ллгичением
ТОВ. КРЕПЫШЕВА, совершенно не 
занимаются вопросами учебы, Рабо
чие пропагандисты,которые должны 
проводить занятия, сами бездейству-

Т- ШУТОВД,
ЛпЗАРЕВ.

Организация и оформление круж
ков технической учебы идет очень 
медленно.

Помощник директора по производ-

дожидаться, когда к нему прийдут 
слушатели, а пойти в цех помочь 
там секретарям ячеек оформить это 
дело, где, когда и в какое время 
будет заниматься эта смена.
Л то были случаи, когда слушатели 

ходят и ждут пропагандиста; конечно 
если так будет продолжаться, то 
работа и посещение будут плохими.

Федосков,

Киша п  а р ш  аочагаров!
Мы уже писали о героизме удар 

ников кочегаров текстильной фабрики, 
предложенных к премированию за бе’ 
режнее отношение к топливу, за то, 
что на костре, на плохом угле коче
гары держат пар.

Администрация, несмотря на свои

обещания,, задерживает выдачу пре
мий, очевидно администрация тек
стилки, несмотря на раз'яснение ей, 
о главенствующей роли кочегаров 
в производстве не хочет понимать, и 
поэтому так бюрократически' погляды 
вает на ударников-кочегаров,.

Нет классовой бдительности.
Чуждый элемент старается проб

раться на производство, чтобы 
прикрыть свои дела рабочим зва
нием и вести агитацию по разложе
нию производства.

При отсутствии бдительности они 
могут пробраться и к нам на фабри
ку.

Почему до сих пор работает у нас 
на фабрике кардовщица Шильнико- 
ва? Она жена спекулянта. Qbm 
Ш ильников спекулирует на базаре. 
При чьем попустительстве пробра
лась на производство Шильникова 
и ведет кулацкую агитацию?

Где у профсоюза классовая бди
тельность, допускающая на произ
водство классового врага?

Больше внимательности.
Подмастерье 1-й смены Коросте

лев И. невнимательно относится к 
своим обязанностям.

При поломке карды №1 не преду
предил гребенщиков об исправле
нии ролечных гребней.

Когда после смены пустили кар
ду, гребни соверщенно не прораба
тывали ленту.

Надо Коростелеву относиться бо
лее внимательно к производству.

Летунов на общественный 
суд.

Ватерщики м-прядения Луцева, 
Ялексеева и Седельникова не выхо 
дят 3 дня на работу. На вопрос,-по
чему не выходите, отвечают,-что 
„мы хотим уйти на другую работу*; 
таким летунам нужно дать реши
тельный отпор со стороны рабочих.

Рабочие м-прядения клеймят по
зором прогульщиков-летунов и 
просят общественный суд снять их 
с снабжения ЦРК.

Рабочие.
Р в а ч .

Зав. столовой фабрвкв попросил 
Валетичева поточить ножи от мясоруб
ки. Валетичев, пользуясь случаем, аа 
15 минутную работу запросил 4 рубля 
н администрация столовой, в связи со 
спешкой, согласилась уплатить эту 
сумму.

За установку мотора для мясорубки 
Валетичев хотел со столовой содрать 
50 рублей, но это ему не удалось бла
годаря вмешательству адмииистрацнн.

Фабкому надо одернуть рвача Ва- 
летичева, чтобы он не использывал 
трудные минуты столовой для обога
щения своего хармана.

Поваренок.
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у  Д  a . f » h h 4 : e g t b  А ,
СОЦСОРЕВНОВАНИЯ, УЛУЧШЕНИЕМ ОБСЛУЖИВАНИЯ РАБОЧИХ И,

д а д и м .  • п у ч и и к е г ^ о  о т 1 з е т а .  и а  р е ч ь »  т г о 1 3 .  С Т А . Л [ ! Н И [ А !

„ С о ц и а л и з м  н а  
т о л ь к о  н а  у г а 
ш а е т  с о о е г н о в а -  
н и я , а  н а п р о т и в ,  
в п е р в ы е  с о з д а б т  

в о а м о ж н о о т ь  
п р и м е н и т ь  е го  
д е й с т в и т е л ь н о  
ш и р о к о , д з й  

с т в и т е л ь н о  в 
м а с с о в о м  р а з 
м е р е , в т я н у т ь  
д е й с т в и т е л ь н о  

б о л ь ш и к о т в о т р у  
д я щ и х с я  н а  

а р е н у  т а к о й  р а б о т ы , г д е  о н и  
м о г у т  п р о я в и т ь  с е б я , р а е в е р н у т ь  
с в о и  с п о с о б н о с т и , о б н е р у ж и т ь  
т а л а н т ы , к о т о р ы х  в н а р о д е —  
н е п о ч а т ы й  р о д н и к  и  к о т о р ы е  
к а п и т а л и з м  м я л , д а в и л , д у ш и л  
т ы с я ч а м и  и м и л л и о н а м и " .

, Ленин.

0(о1 е Biiii ушип рабои велущ орд|ешй.
в  своей июньской речи на сове- а именно—с определения ведущих 

щании хозяйственников тов. Ста- профессий, к которым следует от- 
лин указал: „В каждой промыш- нести рабочих тех профессий, от 
ленности, на каждом предприятии, работы которых в основном зави- 
в каж’дом цехе имеются ведущие сит выполнение промфинплана на 
группы более или менее квалифи- данном предприятии, в данном 
цированных рабочих, которых надо цехе.
закрепить за производством преж- Наряду с развязьУванием и ис- 
де всегда и главным образом, если пользованием творческой инициа- 
мы дейетвительно хотиим обеспе- тивы рабочих ведущих профессий, 
чить постоянный состав рабочих профсоюзы должны будут заняться*  ̂
на предприятии. Они, эти ведущие улучшением культурно-бытового 
группы рабочих, составляют основ- положения этих рабочих. Нужно 
ное звено производства. Закрепить сказать, что некоторые профработ- 
их за предприятием, за цехом— ники отвергают необходимость та- 
значит закрепить весь состав ра- кой работы. Такие настроения дол- 
бочих, подорвать в корне теку- жны быть осуждены, ибо задача 
честь рабочей силы". большего вовлечения ведущих

В решениях V пленума ВЦСПС рабочих в производственную
мы находим указание на необхо- Работу не разреш има без улучше- 
димость развертывания специаль- культурного и соцбытового об-

---------------------- ной работы с рабочими ведущих ^^'^У^ивания этих рабочих.
п |- отраслей промышленности и веду- Наконец ЦК союзов, заключив-
гаООТНЦКИ столовой! Рабочие щих профессий. Имея ввиду более договор, должны помочь -------------------- --
требуют ОТ вас немедленного тщательный учет производствен- фабзавкомам в пересмотре системы Ж ИЛСОЮ З о б п я т и

улучшения питания! Н Ы Х  и бытовых особенностей от- оплаты труда ведущих профессий ’ w p a i  и в н и м а н и е .
гА\7гтп г........ и постооиТь такой тапиА. котппый На тевоитооии тергртиш. иад

^  ^ И Д И Р  О В А Т Ь
ОБЕЗЛИЧКУ, УЛУЧШИТЬ 
ОРГАНИЗАЦИЮ  ТРУДА, 
ПРАВИЛЬНО РАССТАВИТЬ 
СИЛЫ,—ТАКОВА З А Д А 
ЧА'. СТАЛИН.

улучш ения питания! ” иьиивых осооенностеи от- ,,p«4 /tv.v.nn
дельных групп рабочих и лучшее построить такой тариф, который На территории текстильной фабри- 

До сих пор работники нашей обслуживание их, пленум ВЦСПС • создаст должное квалификации «и ведется постройка жилых домов, 
столовой не уяснили себе, что они предложил профорганизлциям прак- работника* (Сталин). Этот тариф этими постройками ведает Горжилсо- 
являются подсобным цехом фабри- тиковать проведение специальных Допжен стать стимулом, который юз, постройка идет черепашьими ша-
ки, что от хорошо поставленного собраний и производственных со- побуждал бы рабочих к повыше- гами, но это не все: в этих построй-
питания рабочих зависит в большой вещаний по професвиям. Особое своей квалификации, обеспе- «а* жить рабочим нельзя, в доме
Мере выполнение промфинплана, внимание должно быть уделено прилив новых рабочих в № 12 потолки не залиты глиной, а

В столовой наблюдается ряд рабочим ведущих профессий. Эти ведущие профессии квалифициро- просто насыпана земля, и вершковые
вопиющих безобразий, против кото- группы рабочих должны быть ванного труда. щели на головы рабочих сыплется
рого треугольником и обществен- оформлены, и от них должны из- —— земля.
ностью не принимаются меры, бириться специальные уполномо- ВЫПОЛНИТЬ п р е д л о ж е н и я  ® полах щели, где табунами бега-

Опоздания на работу и прогулы ченные. ОабОЧиХ СУХОГО п п я п в н и я  просьбу правления
происходят почти каждый день. □ К* и х  с у х о г о  П р Я Д е Н И Я . ЖСК текстильщиков о достройке этих

DOT почему большое значение Ватерщиками сухого прядения бы- домов техник Рынков отвечает что в 
меет тот СОИИаЛИСТИЧеПгиЙ П П ГП - ПП ПиАЛОиП ГТПОТТГТПМГАиПА и>г>л<гт ЯТП Т ППЧйа-W огтгыгил» ________________ *

Пономарев, например, 27 августа почему большое значение Ватерщиками сухого прядения бы- домов техник Рынков огавчает, ■
после прогула и пьянки, явившись социалистический дого- ло внесено предложение, чтобы поста- этих домах вполне можно жить,
в столовую, еле держался на ногах. на-днях был заклю- вили холостой станок для обработки Для рабочих текстильной фабрики

Когда ему заметили о недопусти- между четырьм ЦК союзов валиков, чтобы валики на ватер по- пока не известно, жнл-ли когда в та 
)сти таких безобразий, Пономаоев числе хлопчатобумажной ступали уже готовыми. ких квартирах Рынков.

Текстильщик.
мости таких безобразий, Пономарев числе хлопчатобумажной ступали уже готовыми,
ответил: Не твое дело, без сопливых промышленности) о работе с веду- Обработка же валика на ватере де-
обойдется. щими профессиями. Этот договор лает пустой пробег веретена-10 ми-

Предместкома тов. Баяндина, целью привлечь внимание нут.
видя это, сочла нужным отойти в союзов к оказанию конкретной А если взять в целом, то в тече- 
сторону и не одернуть прогульщи- предприятиям в постанов- ние одной смены получается, что од
на. пе и развертывании работы с ве- на сторонка ( 74 веретена ) совершен-

Треугольник столовой не ведет Дупдими професси ми. но не работает и, когда рабочие это__йГ..________  РЯППТ\7 *ат\/ Г1гм>гхглгттл

Работа товарищеского 
суда.

1 реугольник столовой не ведет У  «о ив раоотает и, когда раоочие это г  1 4  пп 9? яигл,г-тя ^ ^
борьбы с прогульщиками и разгипь- ^ Работу эту приходится начинать доказывают, то мастера на это машут врпрннмм
дя,ми, с кр у ш е н и я ™  тр уяГой  с азов, с самого начал», р у .о 8 - . . .с . .т ь . ,т о  ^  л ,сто.-.Г* S p 3 ”  4 дма"Тз ™х: ''о?гар6нарушениями трудовой 
дисциплины.

Штат столовой подобран без 
надлежащей классовой бдитель
ности.

Тут есть и имевшие патенты на 
торговлю, есть люди судившиеся 
(вообще люди с темным прошлым). 
Этот 6 vK0T срывает налаженность 
общественного питания.

Администрация и профсоюз 
столовой, вмест > того, чтобы при 
нять меры к очищению от этих 
элементов сложили руки.

Зав. столовой Е с а у л е н к о ,  
вместо борьбы с т рудностями, оп
портунистически бежит от них, 
стараясь уйти из столовой.

Ударничество в столовой не в 
почете.

Отсюда и все последствия плохого 
питания, гноение продуктов,-без
вкусность сбедови проч.

Необходимо срочно добиться, 
чтобы столовая действительно была 
подсобным цехом фабрики.

Надо укрепить руководство, очи
ститься от чуждых элементов, укре- 
цитьпроизводственную дисциплину

Вступают в ленинский комсомол.

'ЗН--

ления—4 дела; частные иски 
дел; брак продукции— 1 пело; хули
ганство—2 дела; прогулы— 15 дел; 
кражи с пр-ва—3 дела, кражи раз
ные 3 дела, а вйего 34 дела 

По рассмотренным делам выне
сены следующие решения: обще
ственных порицаний—7; удовпет. 
части, исков—б; удовлетворение 
иск ф-ки—1; наложен штраф на 13 
чел.—93 р ; перевод из 1 катег. 
во 2— 1; увольнение с работы —1; 
исключено из профсоюза—4; пере
дано Горсовнарпросу—1.

По поступившим заметкам.

—  ------^ -------Семь планеристов Бяйского лагеря помощниками партии в выпопненяя
развернуть масс, вое соцсоревмова Осоавиахима в XVII МЮД вступают всех мероприятий проводимых ВКПСЛ1 
ние и ударничество столовой н в ряды ленинского комсомола. Плане- „ ^  I /
лучш ее обслуживание рабочих ристы заверяют всю комсомольскую “ в **® н о в , З о л о т у х и н , К а щ е е в ,  А л т ы -  
борящихся за промфинплан. организацию, что они будут верными А л т у х о в , С о л о м и н  и Т а р а с о в и ч .

Редакция сообщает, что посту
пившие заметки о поведении т. Ж е
ребцова переданы в ту ячейку, 
где т. Жеребцов работает.

По заметке о товарище Дулесе- 
ве и Ефименко бюро партколлек- 
тива это дело расследовало и вы
несены соответствующие партий
ные взыскания вещи, в.зятые из 
распределителя, сданы обратно.
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