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ОРГАН ПАРТКОЛЛЕКТИВА ФАБ­
КОМА ГОС. ТЕКСТИЛЬНОЙ 

ФЛГРИКИ ИИ. БУДЕННОГО.

Новый коллективный договор 1932 года является 
развернутой программой действий для всех рабочих, 
инженерно-технического персонала профсоюзных и 
хозяйственных организаций, в работе по повыше­
нию производительности труда и дальнейшему улуч­
шению материально-бытовых и культурных условий

рабочих масс.

Новый к о л д о го в о р -б о е в о я  п р о гр ам м а действии
за промфинплан фабрики, за завершение пятилетки в четыре года.

Зз большевистское выполнение колдоговора.
Мы закиючаем новый колиоговор в 

1932 году, завершающем 4-й год пя­
тилетки. Выполнение плана втого го> 
да является важнейшим условием, 
обеспечив ющим осуществление гран- 
двозных задач, поставленных 17 парт­
конференцией по построению бесклас­
сового общества во второй пятилетке.

Колдоговор есть двухстороннее обя­
зательство рабочих и администрации 
по выполнению взятых на себя обя 
зательств перед пролетарским госу­
дарством. Новый колдоговор 1932 г. 
должен стать боевой программой дей­
ствия работниц, рабочих, администра­
ции, ИТР и профорганизации по по- 
вышеяию производительности труда,

' по улучшенью материальных и куль­
турных условий рабочего класса

Принятые обязательства по выпол­
нению качественных и количествен 
ных показателей промфинплана на 
1932 год должны безусловно выпол 
няться. Прорыв, который мы допу­
стили в первые месяцы 1932 г,, необ 
ходимо ликвидировать в кратчайший 
срок.

Нужно сейчас же по боевому взять­
ся за полное устранение тех много- 

 ̂ численных простоев, которые снижа­
ют выработку. Организовать плано­
во-предупредительный ремонт, оконча­
тельно покончить с обезличкой обо­
рудования, упорядочить -^ехнологаче- 
ские процессы производства, так, чтобы 
один отдел фабрики не срывал рабо­
ту других. Нужно так организовать 
труд, чтобы все рабочее время работ­
ницы уходило на прямую работу и 
не отрывало ее от машины. Обеспе­
чить повышение квалификации рабо­

чих и обеспечение ведущим группам 
рабочих лучшее материальное поло­
жение на основе прогрессивной сдель­
щины.

Нужно полностью и в срок исполь­
зовать те лимиты, которые отпущены 
на улучшение рабочего снабжения, 
жилстроительство, охрану труда и 
культурного обслуживания. Такие тре­
бования предъявляют к администра­
ции рабочие в новом колдоговоре.

Выполнение количественных и ка­
чественных показателей, взятых на се 
бя рабочими в новом колдоговоре, 
должны пойти за счет повышения 
производительности груда, беспощад­
ной борьбы с угаром, браком, простоя­
ми, с прогулами, разгильдяйством и 
летунами, за счет повышения квали­
фикации и рационализаторских меро­
приятий.

Взаимные обязательства перед про­
летарским государством рабочих я ад­
министрации могут быть выполнены 
при неуклонном соблюдении всех 
пунктов договора обеих сторон. Нуж­
но установить систематический конт­
роль за выполнением обязательств, 
взятых по колдоговору.

Новый колдоговор заключен. Нуж­
но со всей большевистской решимо­
стью взяться за его выполнение с 
первых же дней- Под руководством 
парторганизаций, взяв в основу 6 ус­
ловий тов. Сталина, беспощадно бо­
рясь со в"еми проявлениями оппорту­
низма, с рвг^чеством и неповоротли­
востью, текстильщики свои обязатель­
ства по выполнению задач 4-го завер- 
шахщего года пятилетки с честью вы­
полнят.

РАБОТА ФАБРИКИ ЗА 1-ую ПОЛОВИНУ МАРТА.
Сухие ватера выработали п р я ж и .................84,3^
Мокрые ватера план выполнили.......................77,/о/о
Ткацкий ц е х ..............................................................84,5̂ >1̂
Значительно отстали мокрые ватера, снизив свою вы­

работку до 23oIq. .
Мокрые ватерщики должны ликвидировать свою задол­

женность ткацкому цеху, взяв в основу в новый колдоговор, 
6  исторических уловий Сталина.

План первого квартала должен быть выполнен.
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Наиболее больным участком в на 

шей работе на сегодняшний день яв­
ляется; недостаточная борьба с про‘ 
изводственными неполадками, которые 
отражаются на выполнении количест­
венных и качественных показателей 
промфинплана.

Случаи простоев машин говорят, 
что заранее не было принято преду 
предительных мер к тому, чтобы не 
остановить станок, машину

Цеховая администрация этим воп­
росом очень мало занимается, вслед­
ствие чего ценные предложения ра­
бочих часто не реализуются.

Надо с сегодняшнего же дня, засу­
чив рукава, по-боевому взяться за 
ликвидацию производственных непо­
ладок. Устраняя производственные не­
поладки, мы план, данный нам на 
1932 год, выполним и перевыполним.

Для устраябниа производственных
На осаове соцсоревнования 

выполнив промфинплан.
Чтобы успешно выполнить пром­

финплан на 1932 г., во 2-ом квартале, 
надо нам развернуть социалистическое 
соревнование и ударничество среди 
цехов, бригад и отдельных рабочих, 
наладить проверку договоров.

Кривоногова.

неполадок работнипы предлагают 
Прядильный цех продукпйи.

Рабочие и работницы Ануфриев, 
Казаков и Кирсанов предлагают, что 
бы не допускалось шишек, узлов и 
присучен со стороны прядильного це­
ха, которые в значительной степени 
отражаются на выработке ткацкого 
цеха.

Виновных надо штрафовать.

Вызываю на соревнова­
ние.

я , Велентеева Ф.—инвалидка вто­
рой группы, вызываю на социалисти­
ческое соревнование второй комп­
лект, широкие и узкие станки, и функ- 
ционалок первой смены по следующим 
пунктам:

Выполнить план в марте месяце на 
ЦОО/о, недопускать брака, держать в 
постоянной чистоте станок, изжить 
простои и не бегать от станка во вре­
мя работы, вести решительную борь­
бу с прогульщиками и разгильдяями.

Срок договора с 1 т о  марта по 1-ое 
апреля 1932 года.

Велентеева Фекла.

Иметь к  запасные части.
у  нас часто бывают простои стан­

ков из-за того, что нет запасных ча 
^стей. Администрации надо все меры 

принять к тому, чтобы запасные ча­
сти были, что позволит устранить про­
стои станков, машин.

Мельникова.

И, дайте сухую  основу.
Шлихтовальщики нам тормозят ра­

ботать, давая сырую основу. С сырой 
основой очень трудно работать.

Шлихтовальщикам надо просуши­
вать основу и давать ткачам в сухом 
виде, что даст возможность беспере­
бойно работать.

Шарова,

Промфинплан фабрики на 1932 год
17 партконференция дала основной 

лозунг на 1932 год для встречнсго 
плана, соцсоревнования и ударниче­
ства каждого предприятия это:

При данных материальных сред­
ствах. на основе большой экономии, 
лучшего использования производст­
венных возможностей, лучшей моби­
лизации сил и лучшего практическо­
го руководства, дать стране больше 
продукции и лучшего качества*.

Эти решения ставят перед работ­
ницами, рабочими, адмтехперсоналом 
кашей фабрики задачу при составле 
НИИ плана на 1932 год, учитывая все 
возможности производства, дать та 
кие показатели, которые давали бы 
увеличение выпуска продукции в луч­
шего качества. В -pesynbTaTe широко­
го обсуждения плана среди рабочих 
по всем отделам фабрики и выдви­
жения встречного- плана фабрикоуп- 
равлением составлен годовой план.

Что мы запроектировали и приня­
ли в плане на 1932 г.?

В 1932 году мы должны дать про­
летарскому государству готовой про­
дукции на 3016556 рублей, против 
19''il гсда рост на 33 прец. Фабрика 
будет выпускать брезент и мешок. По 
плану мы должны выработать бре­
зента 384,157 пог. метров и 3747742 
шт. мешков.

Средний № пряжи и сырья запро­
ектирован следующий: по сырью—
4,85, по пряже— 6,12. Прядильщики,

чтобы обеспечить ткачам выполнение 
их производственной программы, долж 
ны переработать сырья 2721025 кг. 
выработать пряжи— 1773923 килс-но- 
неров.

В основу вг^полнения плана долж­
но быть положено быстрое повыше­
ние производительности труда. Про­
изводительность труда по сравнению 
с 1931 годом должна повыситься на 
30,2 прсц Планом устанавливаются 
следующие производительности по ос­
новным отделам:

По мокрым ватерам 0,89 к|п. на ве­
ретено-час.'.

По сухим ватерам— 1,026 к/п. на 
веретено час.

По брезенту— 5,92 метра на стан- 
ко-час.

По широким мешкам— 7,75 и уз­
ким—8,37 метров

Данные производительности обеспе­
чивают повышение заработной платы 
по сравнению с 1931 г. на 20,7 проц.

Браку в плане 1932 года не долж­
но быть места. Рабочие, работницы 
и администрация должны помнить, что 
государству сейчас нужна продукция 
хорошего качества, а не брак. Пла­
ном предусматривается такое сниже­
ние себестоимости, которое обеспечи­
вало бы внутрипромышленное нако­
пление, сделало бы наше производст­
во безубыточным. Поэтому нужна жест­
чайшая э к о н о м и я ,  беспощадная 
борьба с простоями, потерями и уга-

рами.
В 1932 году вкладывается на улуч­

шение производственных процессов и 
условий труда, а также на улучше- 
культурно-бытового обслуживания 588 
тыс. руб.

Из этой суммы 100 тыс. руб. от­
пускается на жилстроительство и 45 
тыс. руб. на ясли и детсады. Кроме 
того, по линии ЖСК на жилстроитель­
ство отпускается 200 тыс. руб.

Таков план работы фабрики—«наша 
боевая программа, за которую, прео­
долевая трудности, должны по-боль­
шевистски драться работницы, рабо­
чие, адмтехперсовал и все организа­
ции фабрики.

Под руководством парторганизации, 
неуклонно проводя в жизнь решение 
17 партконференции, и полностью реа­
лизуя 6 условий т. Сталина, завер­
шим 4-й год пятилетки 100 проц. вы­
полнением качественных и количест­
венных показателей промфинплана 
фабрики.

Увеличить ход 
самос‘бмов.

Для выполнения поставленных за­
дач по выполнению промфинплана 
1932 года требуется напряжение сил 
со стороны рабочих и адмтехперсо- 
нала на преодоление трудностей.

Я предлагаю на ватерах саиос'емах 
увеличить ход, с тем, чтобы поднять 
производительность труда.

Павлов,
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в кампанию обмена комсомольских билетов 
повысить авангардную роль комсомола в произвол

стве.

г

с  5 февраля по 5 июня проводит­
ся кампания по обмену комсомоль­
ских билетов по всему Советскому 
Союзу.

Эта кaмпaния"^^в простое техниче­
ское дело, не чистка, а мероприя1 ие, 
имеющее большой политический смысл. 
Обмен билетов мы обязаны превра­
тить в сред;тво большевистского во­
спитания комсомольских масс, в 
средство, укрепляющее комсомольскую 
организацию. Обмен билетов должен 
способствовать повышению авангард­
ной роли каждого комсомольца в про­
изводстве, учебе, росту классовой бое­
способности рядов комсомола.

В нашей организации обмен биле­
тов начнется с 19 марта. Подготовка 
к обмену- билетов, которую наш кол­
лектив начал еше с января м да го­
ворит о новом росте тозяйственно- 
пслитической активности рядов ком- 
ссмола. Свидетелем этого могут слу­
жить Новопашина О , выполнившая 
план на 120, проц , *7ибизова, выпол­
нившая план на 127 n'p.'sx., Андреева., 
Буланова, Васильева Суханкина и 
десятки других, перевыполнивших 
план.

Свидетелем этого могут служить 
Смирнова P.f Вилинтеева, Хомяков 
Латышев и другие— в два, и три 
раза перевыполнившие социалисти­
ческие заказы по финплэну.

Достигнутые успехи нужно закре­
пить, передать этот молодой, кипучий 
энтузиазм, умение организовать дело 
на все участки нашей раб .-ты.

С 19 по 20 марта будут пррходить 
первые и вторые собрания по обмену. 
Задача руководства Бюро к-ва КСМ 
недопусгить малеЯВих пеоегабоз в 
этой работе, учесть ошибки Централь­
но черноземн й области. Бюро К-ва 
КСМ установило точный порядо^Зи оче 
редкость обмена, к каждой ячейке прк- 
реплен уполномоченный.

Для осуществления этой огромной 
задачи комсомолу нужна помощь пар 
тии.

Партийная организация фабрики дол 
жна передать новому, подрастающему 
поколению опыт большевистской борь­
бы на два фронта, умение правильно 
работать, правильно перестроить ру­
ководство.

Итоги проведения кампании дадут 
еще более высокие показатели борь 
бы к о м с о м о л а  за промфинплан, 
за обогащение ревопюдяонной теорией, 
за закрепление роста. Эго несомнен­
но

Комсомол был, есть и будет вер­
ной ог.орой партии в борьбе с клас­
совым врагом и его агентурой. Ак­
тивным помощником на всех участ­
ках строительства-социализма.

П. Заседателев. ^

ФИНПЛАН ВЫОЛНИТЬ В СРОК.
с  выполнением финансовою плана у  нас прорыв: тем- 

пы, с которыми у  нас идет мобилизация средств, угрожают 
^выполнением договора нашего города на соцсоревнование с 
Ьарнаулом.

Хуже всего у  нас дело с распространением займа. Ком- 
сод̂  в марте совершенно прекратил всякую работу по 
займу. Пред. Комсода Радаев положился на самотек, ни 
разу не собирал комсод и не знает членов комсода. Не 
знает комсод, сколько у  него распространено зацма.

Совершенно слабо идет прилив вкладов в сберкассу. 
Квартальное задание в 8 тыс. руб., сберкассой выполнено 
только о тыс. руб.

Более благополучно идет мобилизация средств по 3PR , 
но и здесь задание далеко егце не выполнено.

В Ж СК по квартплате собрано 8177 руб. плохо с вы­
полнением паевых взносов.

Ну жен решительный перелом в деле мобилизации средств: 
До конца квартала остались дни.

Сринансовои план должен, быть выполнен в срок.
Работники ЗРК впереди.

Коллектив работников ЗРК, по рас­
пространению займа 3-го, решающего 
года пятилетки, задания перевыпол­
нил. При зарплате в 2120 руб.— подпи­
сались на 2140 руб.

Примерные подписчики;
Масляников к месячной зарплате 

подписался на 175 проц., Павлов— 
150 пргц., Соколов— 100,5 проц., Фе- 
досков— 100,5 проц., Белкин 100,3 
проц., Пеленева— 100,4 проц-, Оде- 

100 3 проц., Попо1?8— W0.2 проц08

Комсомол, выше темпы 
по выполнению соцза- 

казов!
Задание, даннсе Горкомом ВЛКСМ 

коллективу комсомола нашей фабри- 
кой,—собрать средств в 1 квартале 
21000 руб.,—^̂ пока выполнено только 
10000 руб.

Комсомольцы должны взять боевые 
темпы, чтобы выполнить к сроку свое 
задание. На это есть все возможно­
сти

Ткацко-приготовительный
1. Придумать чистители пряжи с 

одновременным способом ликвидации 
сукрутин.

Костристость пряжи—одна из при 
чин частых ее обрывов и быстрого 
взноса частей станка (ремизок), сни­
жающих качество товара.

Установка чистителей улучшит ка 
чество продукции, сократит обрывы, 
а стало быть и простои в пригото­
вительном и ткацком и с’экономЕТ в 
расходе ремиз

При условии избавления хотя бы 
I на 50 проц. расходов на гоняние чел 
Iнока, фабрика получила бы экономии 
5000 рублей.

*

•ч *
2. Добиться равномерного натяже 

ния нитки при навивке початка, что 
даст ликвидацию обрыва.

Ткацкий станок.
К о н с т р у к д и я  станка.

3. Придумать автоматический прИ' 
бор для зарядки челнока, примени 
тельно к станку „Платт* без большой 
его переделки.

Настоящий способ зарядки челнока 
ручной, на каждую операцию требует 
останова станка.

При условии разрешения данного 
вопроса фабрика может получить эко­
номию в 21888 руб.* **

4. Заменить клубик (подушку) для 
погонялки другим более лучшим при­
способлением, сокращающим поломы 
погонялки.

Применение клубика— годушки на 
станке в настоящее время дает очень 
больше й полом погонялок. При буко­
вой погонялке— 440 р. в год, при на­
шей кустарн. около 2000 рублей.

При условии частичного сокраще­
ния полома погонялок, хотя бы на 
50 проц., д‘ ст фабрике экономию по 
буков. погон. 220 руб. по нашим 
кустарн. 1000 руб.

* » *
5. Придумать прибор, устраняющий 

применение гонка.
Настоящий способ ирименени гон­

ка полувальной кожи фабрике обхо­
дится ежегодно в 1С000 руб.

6. , Придумать способ установки ре­
миз, более совершенный, чем катяга-

Iваяие веревочками.
Настоящей способ установки ремиз 

на станке путем применения верево­
чек создает частые перекосы и услож 

[няет заправку станка.
* *

7. Придумать прибор автоматическо 
I го снимания товара со станка по уста­
новленной длине куска и быстрой За- 
I правки следующего куска,

В настоящее время снятие куска с 
I товарного валика в заправка произ 
Iводится в ручную, на что тратится 
Iтольшое в^емя, получается простой 
I станка,

При применении автоматического 
I останова получим сокращение простоя 
I станка, тем самым можно получить 
I экономический эффект.

* * *
8. Придумать такое изменение или 

дополнение к боевому меяанизму, га­
рантирующее невозможность разладки 
силы боя и времени кидки челнока,

* * *
9. Придумать вместо грузовых гирь 

автсмагический тсрмозный прибор,тор­
мозящий основу в зависимости от ко- 
количества основы на навое,

В настоящее время торможение на- 
войного валика при помощи рычага, 
изменение торможения, которое совер­
шается резко, что влияет на обрыв­
ность основной нити.* *

10. Придумать приспособление при 
noMi ща которого можно было бы ткац­
кие станки, предназначенные для ка­
питального ремонта, переносить не 
посредственно в механическую мастер­
скую, заменяв его сейчас же запасным 
готовым к работе станком.

11. Придумать челнок без крышка, но 
с применением того же початка, каков 
сейчас существует (уток идет изнут­

ри початка). Челнок, позволяющий 
устроить автоматическую зарядкуут 
ком.

В данное время для того, чтобы не 
было спускания початка целыми на­
чинками, т. е„ чтобы выпуск нити из 
челнока был не больше потребности, 
устраивается крышка,* *»

12. Заменить погонялку более луч 
шим приспособлением, или придумать 
способ сокращения поломки погонялок.

Настоящие погонялки очень часто
ломаю "Ся от удара челнока.* •»

13. Найти способ сокращения поло­
мок уточной вилочки, или совсем ее 
заменить более лучшим приспособле­
нием.

В настоящее время вилочка при из­
гибе от нити упирается в зубья бер- 
да, от чего получается излом ее.

*  *«
14. Придумать устройство для ав­

томатической смаз-<и ткацкого станка 
в местах более подвергающихся наг­
реванию (наприи. подшипника криво­
шипа и валов).

Снабжение основой я утком.
15. Придумать способ автоматиче­

ского снабжения станка утком (при 
ломоща конвйера) от печаточных ма­
шин или из уточной базы в каждом 
комплекте.

Сейчас приходится ходить работ­
нице за початками, на что затрачи­
вается время и получаются простои 
станка. * «*

16. Придума'гь более удобную тележ­
ку для подвозки основ к станкам, не 
допускающую опрокидывания при пе­
ревозке и устраняющую поднимание 
тяжести при нагрузке.

При современной конструкции те­
лежки приходится 'навойные валики 
поднимать рабочему, на что затрачи­
вается большая физаческая сила.

Энергопитание станка.
17. Придумать приспособление, уст • 

раняющее буксовку и скольжение рем 
ня на ходу станка.

Сейчас вследствие не плавного 
хода станка, создаваемого ударами, по­
лучается большое скольжение ремня 

* • *
Придумать способ сокращения рас­

хода энергии на станок.

Отправка готовой придукцнн.
18. Придумать лучший способ бы­

строй Семки готового товара со стан­
ка

В настоящее время с'емку товара 
прэнзводят ручным способом при по­
мощи сматьвания, на что тратится 
большой промежуток времени.

*  **
19 Придумать счетчик, показываю­

щий сколько ткач сработал с начала 
своей смены в после срезки целого 
куска.

В настоящее время учет выработ­
ки ткача производится путем измере­
ния на мерильном столе, где получа­
ется очень неточный учет.* **

20 Придумать способ звтоматиче- 
ской передачи готового товара со стан­
ка в браковочную.

Сейчас товар от ткацкого станка 
приходится относить на руках для че­
го необходим рабочий.
Техника предупреждения брака

21. Придумать автоматический оста­
нов станка при обрыве основы.

При обрыве нити основной часто 
при недосмотре работницы получают­
ся пропуска, которые ухудшают ка­
чество ткани. * **
Техника сокращения угаров.
22. Придумать способ полной дора­

ботки оснбвы до конца без остав­
ления стонов (хвостов). .
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