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ОРГАН ПАРТКОЛЛЕКТИВАо 

ФАБКОМА ГОС. ТЕКС ТИЛЬНИ 
ФАБРИКИ им. БУДЕННОГО.

Под знаменем большевистской партии и 
ее ленинского ЦК— вперед к новым по
бедам! Выше знамя ВКП(б)— организатора 

Октябрьской революции!

Да здравствует 15 годовщина Октября!
Да здравствует пролетарская революция во всем мире!

Что такое одна 
шестая часть мира. 

( C O C F > )
Это большая половина Евро 

пы и половина Азии.
Это 950 ми\лионов га леса, 

200 милл. га пашни, 241 милл. 
га выгона

Это 544 миллиарда тонн угля 
в недрах земли, 7 миллиардов 
барелей нефти в глубинах зем 
ли, миллионы тонн железа, ме 
ди, свинца, олова и других ме 
таллов и ископаемых.

Это десятки тысяч заводов 
фабрик, электростанции, 81 ты 
сяча километров железных до 
рог.

Это крунейшие в мире Куз
нецкий и Магнитогорский м е
таллургические заводы Это 
чудо мировой техники Днепре- 
строй.

Это 230 тысяч колхозов, в 
которых оргайизовано 15 мил 
ЛИОНОВ крестьянских хозяйств, 
3 тысячи МТС, тысячи совхо
зов

Это тысячи вузов, втузов, тех 
никумов, школ, научно исследо
вательских институтов, где ов
ладевают наукой и техникой 
50 миллионов чел.

Это больницы, ясли курорты 
дома отдыха, аэродромы, двор 
цы-культуры клубы, фабрики- 
кухни, хлебозаводы, элеваторы, 
консервные комбинаты, обслу
живающие миллионы трудящих 
ся-

Это чудесная и пока единст
венная страна в мире, где сам 
рабочий класс является хозяи
ном страны, руководите.лем и 
организатором народного хозяй 
ства, страна, где земля и подав 
ляющая масса средств произ
водства являются обществен
ной собственностью трудящих
ся-

Это страна, где основой су
ществующего строя является 
общественная, социалистиче
ская собственность, где строит 
ся на этой базе бесклассовое, 
социалистическое общество.

Это страна— крепость социа 
лизма, на которую с любовью 
надеждой и гордостью смотрят 
пролетарии в ех стран.

Жестокий, бесцощадный от
пор вредителям, расхитителям 
ворам, лодырям, разгильдяям, 
всем этим классовым врагам^ 
социализма пытающимся подо 
рвать основу социалистическо- 
го общества. ___________________

4. Кризис в капиталистических странах об 
рекает десятки миллионов рабочих и крестьян 
на голод, нищету и вырождение. В стране с о  
ветов успешно заканчивается первая пятилетка, 
ликвидирована безработица, растет материаль
ный и культурный уровень трудящихся. Долой 

.капитализм, да здравствует социализм!
Из воспоминаний борца 

революции т. Анкудинова 
Василия.

Первым шагом революционного 
движе ИЯ 1917 года на нашей, а 
тогда Бородинской фабрике, был 
шаг организации рабочего коллек 
тива в профессиональный союз, ор 
ганизатором и руководителем кото
рого являлся т. Мардоровский Н. М. В 
то же время был органи ован фаб 
ричный комитет в с ставе т. т Бол 
дырева,, Аверьянова, Горина С. А,, 
Горина П И., Горина ,С И , Мор 
даровского Н., Анкудинова В., Елу 
НИНОЙ М. и хозяина фабрики Боро 
дина Аркаши.

Можно себе представить, какую 
работу и борьбу должны были вести 
члены фабкома, имея такого сотруд 
ника, как хозяин ф ки, То была 
борьба за власть, которой хозяин 
всяческа сопротивлялся. Первой ра 
ботой фабкома была организация 
рабочего контроля над производ
ством.

Большей работы фабком делать 
не мог так как в городе было двое- 
властье (Совдеп, с одной стороны, и 
городская дума— с другой).

Когда же волна Октябрьской ре
волюции докатилась до Бийска и 
Совет рабочих депутатов, разогнав 
городскую думу, взял власть в свои 
руки, на одном из заседаний фаб
кома был рез о поставлен вопрос 
об отобрании фабрики у хозяев Бо 
родины видя надвигающуюся опа 
сность скрылись, а руководство фаб
рикой вз '̂л на себя фабком во гла
ве с раб. столяром т. Болдыревым 

Так рабочие нашей фабрики при 
шли к власти.

Но это продолжалось не долго. В 
Сибири появился Колчак, нагрянули 
чехи и фабрика, опять перешла в ру
ки хозяев. С  приходом чехов отку
да то появился Бородинский управ 
ляющий Солищев, который и стал 
управлять фабрикой.

С  приходом Бородиных пришла и 
колчаковская диктатура, осуществл - 
емая чехами- Началась расправа с 
рабочими. Немедленно были арзсто 
ваны все выше поименованные то 
варищи. входившие в состав фабрич 
ного комитета рабочих. Арестован 
ных под усиленным конвоем кон
ной полиции направили в тюрьму.

На фабрике появился каратель
ный отряд. Началась порка рабочих 
и работниц, которых хозяин считал 
неблагонадежными. Пороли и под 
вешивали за ноги Александрова И., 
Першину Е , Алексееву и др . Так 
мстили хозяева за попытку рабочих 
взять власть в свои руки.

J 3  € 3 1 : ^ 0  л  i < o  :
Товарищам Мардоровскому, Горину П., Першину, Днкуди- 

нояу В , Белову Ф., Горину С-, Голубкову, Матвееву. Казакову А , 
Тарасову, Алексеевой Ел., П ршиной Ев., в день 15 годовщины 
Октября большевистский привет.

Вы, активные борцы за дело рабочего кл."1 сса, испытавшие 
гнет капиталистического режима, перенесли колчаковские тюрьмы, 
ссылку и плеть перед врагами рабочего класса не щадили своей 
жизни, Вы-гордость рабочего класса, который 15 лет управляет 
пролетарским государством, восстановив промышленность, строит 
новые мировые гиган ы, перестраивает сельское хозяйство, раз 
бивая вдребезги препятствия и трудности на своем пути

Классовая борьба не окончена, врвг еще не добит, он ста
рается оказать упорное сопротивление. Вот почему необходимо 
сейчас мобилизовать себя, организовать остальных,- особенно 
вновь пришедших на фабрику рабочих, на преодоление всех 
трудностей, которые встречаются на пути выполнения промфин
плана. на пути построения бесклассового социалистического об- 
щества,

Бюро партколлектива

К Т О  о н и .
Иардоровский Н. М. рабочий пус- 

кальщик, производственный стаж 
39 лет, за активное участие против 
Колчака был крестовая сидел в 
тюрьме и был в ссылке 2 года. В 
кастоящ 'е время состоит в партии 
ВКП(б), выдвиженец фабрики, рабо
тал помуправляющего фабрикой, 
зав. комбинатом, сейчас работает 
зав. кадрами.

Горин П. И. рабочий ватерщик, 
производственный стаж 25 лет при 
Колчаке подвергался избиению пле
тями и был брошен в тюрьму, где 
сидел 3 месяца,,чл. ВКП(б).

Голубков П. П. рабочий ватерщик 
производственный стаж 35 лет. При 
Колчаке подвергался избиению пле
тями

Тарасов М. Г. рабочий ткач ка
менщик производственный стаж 35 
лет при Колчаке сидел в тюрьме 
ч. ВКП(б).

Першина Е. р^отница-ватерщицв 
Производственный стаж 35 л. При 
Колчаке участвовала в революцион 
ном движени.

Першая А. П. рабочий,-ватер щик

подмастерье, пpoизвoдcтJeнныи стаж 
40 лет при Колчаке сидел в тюрьме 
несмотря на инвалидность ходит ра 
ботать в фабрику

Горин С. А. рабочий, ватерщик 
подмастерье, производственный сгаж 
30 лет, при Колчаке сидел в тюрьме, 
и бы л в ссылке. Член ВКП(б)

Анкудинов В. рабочий слесарь- 
механик' производственный стаж 21 
го ь При Колчаке за революционную 
деяте льность сидел в тюрьме. Член 
ВКП(б) работает механиком.

Мат. .̂еев В. А. рабочий ткач-под 
мветерье, производственный стаж 
35 лет. При Колчаке подвергался 
избиению плетями. Чл. ВКП(б) ра
ботает подмастерьем.

Алексеева Е- работница крутиль
щица, производственный стаж 30 л. 
При Колчаке активная участница ре 
волюционной работы. Муж сидел в 
тюрьме.

Белов Ф. рабочий ткач-браков 
щик-работник техконтроля. Произ
водственный стаж 30 лет. Принимал 
активное участие в революционной 
деятельности. Сейчас работает на 
техконтроле.

V . . -  ■ . - : ----------------
Лучшая ударнида тказкого деха Максимова П. И. Октябрьский план 
выпознила на 105 ирод- Активно участвует в работе "п о  вышению 
квалифи кадия рзботвид Парторганизатор провзводствеявыи стаж

15 лет
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Из прошлого фабрики
Вольготно жилось братьям Бо

родиным с 1910 ^года, когда была 
• пущена в ход Бийская текстильная 

фабрика. Барыши сами текли. Пух
ли карманы эксплоататоров: деше
вое сырье, дешевая рабочая сила 
(50-60 коп. в день,) двенадцатича 
совой рабочий день, штрафы, экс 
плоатация труда подростков), для 
которых рабочий день был одина
ков со взрослыми, поднимали вы 
соко прибыли предпринимателей. 
Весело проводили дни Бородины, 
занимая дом в 20 комнат 

А рабочие теснились в бревен
чатом сарае разделенном досками 
на крошечные коморки размером в 
5 куб. аршин. В такой коморке жи
ли по 1 по 2 семьи, а приходилось 
и более 10 человек на коморку. 
Некоторые рабочие жили в бала
ганах- Общая кухня с общей печью, 
грязь, теснота приводили к еже
дневным скандалам. Теснота жи 
лищ, пыльная и душная фабрика 
вызывали массовые заболевания 
туберкулезом Низкий заработок, 
отсутствие отпус ов (даже беремен
ные женщины не пользовались от
пусками и случалось рожали у 
станков), отработка сверхурочных, 
штрафы, матершина, плеть-^созда- 
вали тяжелую картину жизни рабоч 

Выведенные из терпения бесче 
ловечной эксплоатацией в конце 
декабря забастовали ткачи, но эта 
первая cta4Ka кончилась неудачей, 
т. к. ее не поддержали другие цехи. 
Инициаторы стачки: Карпушин,
Ахмедзянов и Кучеров были аре
стованы и избиты в полицейском 
участке.

Зимой в 1913 г. с переходом 
фабрики на 3 смены прибыли фаб
рикантов возросли. Хозяева жирели 
разматывая средства на свои лич
ные интересы, а противоречия с 
рабочими углублялись и привели к 
новой стачке ткачей, которая как 
и первая кончилась неудачей.

В 1916 г, пробовали оказать 
сопротивление хозяину ватерщики, 
но не имея политического руковод
ства со стороны партии (руководи
тели молодые рабочие Дементьев 
В„ Шаров В , Сутормин Г , не име
ющие представления о партии) и 
достаточной организованности, с 
помощью полиции были усмирены.

В таком тяжелом безвыходном 
положении жили Бийские текстили 
и только Октябрьская революция 
положила конец ненасытной жажде 
наживы .братьев Бородиных", о с 
вободила рабочих от бесчеловече 
ской эксплоатации.

. Б И И С К И Й  Т Е К С Т И Л Ь Щ И  К“

Сводка
о ходе заготовок продуктов патаявя, отделом рабочего снабже 

ВИЯ за Врем I с 1 го по 31 октя брь 1932 года- 
Заготовлено: масла сливочного—

2962 кг., мяса скотского— 1654 кг.
Муки—4251 кгр., картофеля—130 
тонн, меду—175 кгр., крупы—467 
кгр„ свеклы— 40 тонн, моркови-т-5

тонн, рыбы— 1048 кгр., свиней—' 
шт., овец—30 штук и прочих про 
дуктов на 5530 рублей.

Всего за''отовлено продуктов на 
сумму 57674 рубля. ф —©в

Наши достижения выполнеияя 
обязательств, взятых в ответ на 
призыв ленинградских рабочих.

Мы оказали практическую помощь 
в деле уборки урожая, отработав на 
полях подшефных колхозов 1300 
трудодней, в Зерносовхозе 1940 
трудодней и Семеноводсовхозе—око 
ло 1000 трудодней.

Лучшие ударники-комсомольцы 
подают заявления о вступлении в 
ряды ВКП(б)-подано 18 заявлений.

Лучшие ударники из молодежи 
подают заявления в комсомол по
дано 40 заявлений.

В период обмена проф“̂ илетов 
вновь принято в союз 100 человек

Лучшие ударники производства к 
15 годовщине Октября пришли с пере 
выполнением плана: ватера мокр ого 
прядения: Данилова— 107,6 проц
Корюгина 105,2 проц. Прокопьева— 
108, проц., Козлова М.— 116 проц, 
Мушкарева М.—ПО проц. Чибизова 
А , 114 проц., Самосьемы; Пату
тина— 117 проц., Сердцев 117 проц, 
Ануфриева 120 проц Сухие ватера. 
Иванова П.— 108 проц., Павлова М. 
— 109 проц, Чернышева 107 проц. и 
ткачихи: Александрова 1J3 проц., 
Максимова 105 проц., Краско 109 
проц. и Арчугова— 102 проц.

Одна И3;‘ лучших ударниц ватеров 
мокрого пфядения Чибизова А. С. 
Октябрьский план выполнила на 
1И  проц. комсомолка, участвует в 

общественной работе.

СВОДКА
• О выполнении октябрьского

Октябрь месяц дал самые низкие Iотсутствие
показатели в выпол.нении плана фаб- 
рикой—58,2 проц. Наибольший проц 
выполнения плана дала бригада су 
хих ватеров 3 й смены—88, ' проц, 

На 1-е ноября на фабрике имеет* 
ся 223 ударника. Соцсоревнованием 
охвачено—703 человека, из них 34 
человека соревнуются индивидуаль
но и остальные бригадами и труп 
пами

Выполнение плана соревнующимся 
бригадами также дает низкий проц 
не превышая 89 проц. (ватера сухо 
го прядения 3 смена) В индивиду
альном соревновании первенство за
нимают Чибизова Анастасия— 110,3 
проц. и Салахундинов— 134,8 проц. 
остальные же аа исключением Про
копьевой и Конобейской план не 
выполнили.

Причины невып’'лнения плана:

плана.
должного руководства

соревнующимися со стороны цех 
комитетов (соревнование шло само 
теком), отсутствие хозрасчета в це 
хах, бригадах и отсутствие норьмаль- 
ного сна жения фабрики сырьем. 8 
результате чего наблюдались гро
мадные простои оборудования. 

Причины невыполнения плана фаб 
рикой заклк чаются и в том, что на 
фабрике отсутствует конкретное, де 
ловое проведение в жизнь 6 ти у сто 
рических указаний тов. Сталина.

Для ликвидации * прорыва мало 
брать обязательства, мало выносить 
хорошие резолюции, нужно настой 
чиво все эти обяЗ'^тельства пярело 
млять в практике, в ра. оте, нуж о 
чтобы договорные обязательства не 
лежали в папках, а говорили рабо 
чим о ходе их работы и результа 
тах соцсоревнования

I го июля текущаго года при ЗРК 
был организован крольчатник, кото
рый с реоргйнизацяей ЗРК в ЦРК 
перешел в ведение столовой, находя
щейся в ведении Всекоопита.

17-го октября из ачтивя прокурату
ры была создана бригада, в задание 
которой входило обследовать состоя
ние крольчатника.

Поймав т. Макарова, бригада по
просила представить ей план работы 
крольчатника. На что т. Макаров 
очень удивился:

— Какой план, что он из себя пред
ставляет, я ничего не знаю. Пойдем
те к Корневу, 04 больше в курсе де
ла бытья кроликов, так ответил хо
зяин крольчатника т. Макаров .

По плану намечалось построить 
крольчатник к 1-му октября, но ни 
только построить, а даже думать о 
постройке забыли. Клеток имеется 
всего 23 штуки, тогда как требуется 
иинииуи 40 штук.

За овладение техникой
25 е октября 1917 года является 

не только исторической датой гссудар 
ственного переворота на одной шестой 
земного шара, но и исторической датой 
переворота, в отношении пролетариа
та к овладению техникой производства.

После свержения буржуазного строя 
в системе управления страной, перед 
рабочим классом, руководимым комму
нистической партией во главе с тов. 
Лениным, стал вопрос о техническом 
руководстве национализированными 

ромышленними предприятиями. Но 
так, как мы, придя к власти не име
ли своих техников и специалистов, 
партией и правительством был дан ло
зунг о невмешательстве в „технику 
дела*, который вместе с тем требо
вал от коммунистов и пролетариев 
азучеяйя техники дела, взучзнвя тех
ники упрЕВЛеЯйЯ производствем.

Но это было тогда, когда мы полу
чили разрушенную годами войны про
мышленность, когда мы, не имея до
статочно умения руководить, умения 
работать, под руководством старых 
спецов (которые п дчас вредили нам) 
восстанавливали в пускали в ход ка
ши предприатЕя,

Сейчас же, в период коренной пе
ределки старых и развернутого стро
ительства новых социалистических ги
гантов индустрии перед рабочим клас
сом вопрос об овладенви техникой 
стоит как никогда. Нужно научиться 
так работать, чтобы при меньшей 
затрате физических сил получить 
больше товаров и лучшего качества.

Отдел рационализации и техпропа- 
ганды нашей фабрики, осуществляя ру
ководство по внедрению технических 
•знаний в рабочей массе, на 4-й квар
тал текущего года наметил и прово
дит ряд мероприятий, направленных 
на повышение квалификации рабочих 
фабрики В цехах фабрики, к 40 ма
ло квалифицированным работницам 
прикреплены 15 квалифицированных, 
которые путем практического показа 
техники работы повышают квалифи
кацию первых. Опыт дает положи
тельные результаты, на 4 й квартал 
организуются— кружок слесарей, кру
жок изобретателей, кочегаров, тока
рей. Намечается проведение теорети
ческих знаний с ткачами ватерщика
ми, а так же проведение курсов хоз
расчетных бригад. В общество ЗОТ 
вступило 50 человек. Запись в круж
ки свободная, производится у работ
ников БРИЗ‘а и техпропаганды.

На работу кружков отпущено 1220 р. 
Чтобы рационально использовать вы
деленные средств, необходимо добиться 
наибольшего охвата техкружками ра

бочих и работниц фабрики. Г-ов.
-а-

По плачу намечалось к концу -е  
кущ(го года довести количество кро 
ликов до 355 штук, на сегодня вме
ется молодняка вместо 300 штуч__27
маток (старых)^ вместо 50 штук-— 18 
и самцов вместо 5 шт.— 3- 

Наблюдается плдеж кроликсв. Па 
ло 17 штук молодых и 1 старый. 3s- 
готовок кормов для кроликов не про
изводится, рабочий крольчатника Мень 
шиков  ̂ кормит кроликов чем прядет
ся: листьями, капустой, кукурузой. 
Сена нет ни клочка.

Безобразному, головотяпскому от
ношению к кроликам должен быть 
положен конец. Кролики должны 
иметь хозяина, да не такого который 
недооценивает кролика, а^такого ко
торый бы заботился о кроликих не 
менее чем о себе, так как кролик за* 
нимает почетное место в деле разре
шения мясной проблемы.

Бригада печати: Смирнов, Мардо- 
ровская и Ускова.

В ходе подписки на заем должного перелома нет.
Подписка на заем среди рабочих 

фабрики до сих пор остается са
мым отсталым участком Процент 
подписки достиг с 37 проц. в сен 
тябре м це до 44 8 проц в о ^тябре. 
Эти позорные цифры говорят за 
то, что цеховые организации все 
еще плывут по волнам самотека 

Возможность выполнения конт 
рольного задания есть Это показа 
ли рабочие машинного отделения, 
где подписка достигла 100 проц. к 
зарплате

Об-вно оппортунистическом отно
шении к мобилизации средств го- ■ 
ворят цифры подписки в механиче I 
ской мастерской, составляющие |

всего 18,2 проц, к зарплате. Неда
леко ушли и другие цеха. Так, в 
ткацком цехе подтиска составляет 
35,7 проц., в прядильном цеке 39,3 
проц, и т. д Только служащие не
сколько подписались вперед, дове
дя подписку до 72,5 проц к зар
плате.

Таким образом рабочие, за ис
ключением машинного отделения 
оказались в хвосте у служащих. 
Немешало бы каждому бригадиру, 
профгруппоргу и парторгу поучить
ся у рабочих машинного отделения, 
как им провести подписку среди 

своих бригад и групп.
Комсод.

Отв. ред. в тех. ред. Максимов.
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