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Рабочие работницы! Передадии опыт ударной работы и соревнования фабрик и Заводов-
колхозам, МТС, совхозам!

______ _̂____ {Ц.4 иервомайския лоэуигов ЦК ВКД (б)«
' f

Наша фабричная печать должна стать боевой 
организующей силой в борьбе за ликвидацию 

прорыва, за выполнение пром )̂инплана.
Fa6Kcpif, ударяпкв ркбочя9 на ва 

яеря, посвященком дню печати 5 мая
отметив огромную оргаинзующую рсяь 

' пролетарской печати а соцнаднстиче 
оком стровтеяьстае, в деже построе 
ния бесклассового социалистического 
общества во 2-ой пятилетке остаио 
вившись ва достклсениях и недостат 
как вашей фабричной печати, поста 
яоаиля: ■

1. Рабкорам, редайцан 
текстильщик* стеигааетам развернуть 
работу по иобияизации рабочих, ИТР 
и служащих иа ликвидацию позорно 
го прорыва в пронфанплаие фабрики 
шй выполиеяне качествеияых нохаза 
талей по снижению себвсримоетя, 
повышению производительности тру 
да, улуЧшзвня качества продукции. 
Решительно борясь через' печать раб 
коров-ударняков на п]роизводствв с 
дезоргаиЕзатораин, разгильдяями, про 
гуяыцнхами, с классовым врагом и 
его агентами, срывающих работу луч 
швх ударанков, усилить классовую 
бдительность против врагов дела ра 
бочего класса. .

2. Развернуть работу по щнрохому 
вовлечению в ряды рабкоров лучших 
ударников пронвводства добиться, что 
бы на всех участках бмлн рабкоры, 
ведушне борьбу за план 1933 года.

3. .УсЕлнт*> восмнтатея!!«н71Ь работу 
с раккорамв. евствматячести воору 
жать рабкоров теорией марксизма'Де

ннннзмя, втягивая их в партшколы, 
знакомить с текущим вопросом поли 
тики партии и боевыми задачами на 
шего производства на каждый данный 
отрезок, времени. Проводить слеты 
рабкоров не-реже одного, раза в ме
'ЗЯЦ. .

\4. Во всех хозрасчетных бригадах, 
сораать 'рабхоровехне бригады и по 
сты сделав ах боевнмв ядрами, орга 
инаующиий рабочих на выподиевие 
пл̂ на своей бригады,.

а. Редакции .Б . Т.* н всем рабко 
рай развернуть решительную борьбу 
с теми, кто глушит рабочую иницид 
твву, не хочет проводить предложи 
ВИЯ рабкоров в нашей печати и пот­
ребовать от адмнннстраща, чтобы 
она раогироваяа на | отмеченные в га 
четах недочеты, не позднее 3*х днев 
кого срока.

б. В производственных цехах не 
ноздвее 20 мм организовать стевиув 
газетыг выбрать редколлегяи нз луч 
тих ударников и приступить к свете 
.иатическому выпуску стеигаяет. Ре 
дахцни ,Б . Т.* вавть .руководство 
над ними.

Мы приаиваем всех рабочих, ИТР 
служащих принять ахиивное уча 

стве.. в нашей печати, чтобы наши 
гаветв ота.чя боевы1в орудием в борь 
бз 9% лвквядаш1ю црорыва за виаоя
яеиде плана 
леткй.

4*ге годе Второй пхтв

Ударшиш, 
лицом к печати!

5 мая день печати—вто ежегодный 
массовый смотр работы нашей печа 
тн, сцевхв ее боеспособности в про 
яетарсхой революции н стровтеяь- 
стве социализма в нашей стране.
' В Аореволюциоиные' годы печать яв 
яялась оружйём пролета̂ ;)иата - ж его 
партия я борьбе протнр царивма и 
хапатаяистрческого строя, а также 
против мапкобуржуазных прихдебате 
лей, попадающих в ряды партии и 
рабочего хя£ссо.

Веян в царехой России рабочий 
класс имея еданицы гоз^т, из кото 
рык особенно большую рояь в кяассо 
10Й борьбе имела,' ныне существую 
щая авторитетнейшая газета „Прав* 
да*, то в настоящее время, мы вмееи 
тысячи газет и журналов, являющяк- 
ся тысячами ударов по .хяассовнм 
врагди.

При нашей ф«брнхе выходит иного 
тврвжхв ,Бнйский техстнлыцнк*. Мы 
ниаеи на фабрике до 350 ударников, 
а каждый настоящий ударнв^^олжен 
быть рабкором. Мы должны ^ого до­
биться и каждый ударник должен 
уяснить необходимость участия в сво 
ей газета. Участием в газете удар 
ник может передать свой произвол 
стверный опыт своим трварвщаи, мо 
ясет тести рацаоиаянзаторское пред 
пожеииа и хоихретно бороться за 
проведенне в жизнь решений январ­
ского пленума ЦК и ЦКК ВКП(б), 
■а прсведевне в жизнь шести уело 
ВИЙ т. Сталине .л в целом за вЫпоя 
невяе промфинплана.

ВнктороФ.

Актщвдьш участием в 
газете—устраним 
причины, иеша̂ ющие 
выполнить план

Письмо рабкора, т. Попова И.
^ ‘‘•стконать в газете я, иачая с 
1924 года И стек пор я уяснвл ceî e 
ррль газеты, в деде социаянстйческо 
го строительства. ‘ Каждвй недоста 
ток в производстве *  беру себе на 
заметку в передаю' в газету, указы 
вая путь нзкнтия втого недостатка. 
Свой производственный опыт я ста 
каюсь передать товарищам по рвбо 
ре, как уство на примере, так и че 
раз газету. ГозкТа для меня являет 
СИ мвот‘емлвной частью моего труда 
в производстве.

Я, призываю всех ударников фабри 
ки быть актнБНмми рабкорами наших 
стеииых Газет, а особенно газеты 
«Бнйскнй текстильщик*, которая об‘е 
дяняет ■ организует рабочих, . ИТР я 
служащих ф^рихн .на выполнение 
плана первого' ̂ года второй пяти 
летки.

Классовый Враг, пробравшийся к 
няи ва производство в маске рабоче 
го, старается всячески Затормозить 
выполхеннв пАава в срок. Наша зада 
ча~при помощи газеты выявить втого 
укрывшегося врага в очистить кощу 
рабочую среду от всех прихвостней, 
Д1иквнднруемогр класса.

Товарищи; ударники, вступайте в 
ряды рабкоров̂  мобилизуем все силы 
на борьбу наших газет за выполне 
нне промфнипнаха.

Образец социдльцбго убожества.
Почать—ортдяа.классовой борьбы. 

Печать в СССР—актизвый органнва 
тор срцнеАястического стродтельства. 
В печати, как в зеркале отражается 
сецнальиля сущность, политическая 
идеология; работа коллектива, каче 
ство нтой работы. В, И. Пенив осо 
беяко ценил, придавал особре зваче. 
иве стенной печДти,’'стенгазетам.

Посмотрим, как в зеркало в стевса 
аету, выпущенную к 1-му мая сотруд 
никайн ковтори- Текстильной фабри 
хн в называющуюся „За соцналнетя 
ческвй - учет*. Перед вами факт— 
.стенгазета* состоит нв одной статья 
передовицы взятой - нз геветн .Бяй 
ский текстильщик*, одна только 
статья и точка. Разве вто стевгаэе 
та. Посмотрите на втот жалкий яв. 
сток, небрежно иапвеанвый' на на 
пеньком .куске бумаги. Бы в нем ино 
го увидите. Люди на конторы попро. 
еилн т. Максимова дать им статью к 
на . этом - ограничились, т  сделав 
больше Ничего (люди из конторы, ко 
ЕВ коллектнн служащих. Сема газета 
говорит, что нет, не существует коя 
лектова, а есть просто люди).

Газета вскрывает лпцо. Листок 
соцяалвствчесхвй учет  ̂ тоже вскрыл 
лвцо наших служащих. Пссиитрито. 
Зот ровно в 4 ча:а они . выходят ив 
конторы. За редхвия исключеквхик

вы их нн где, нв на како/ обще, 
ствевной работе не увидите. . В 4 чя1 
са дня бухгалтеры, счетоводы, контор 
щихн, завы, помэавы кончают работу 
наряду с косточкаия счетов, черни ль 
внцами, .стулЬ|ЯМи, столами! Закончен 
рабочий день—людей н лещей. И те 
н другие не внтвресуются больще нн 
промфинпланом, кв вредпрнятяеи, нн 
сецнаянствческим строительством, до 
застра, до 9 часов утра.- G утра 
стулья механнчаскн будут держать 
сотрудннксв я сотрудннкв мвхвннчв 
скн работать ва сильях. Люди я вн 
щИ, свещи в люди. Одно ыепрогняд> 
нов, беспросветвое, тупое, чуждое к 
соцстроительству, к интересам рабо 
чего класса.

Как дико, икк нелепо звучит на 
звание ,3& соцнвлистячоскнй учет* 
ни втОм убогом листке. Или в атом 
нааванвн насмешка, или это факт со 
циальвей убогостп? Граждяхе на кон 
торы, помните—дать название, так 
надо его оправдать, надо за негр 
отвечать. Вы-—люди гремотные, вас 
учкть кечего. Эта статья̂  вам не по 
нравиться, как не - нравится яягуш 
кем камень, броюенкый в болото, Бу 
дет лучше, если вн очухаетесь от 
мёртвочввы и не будет тйгда вадоб 
яости в подобных к вам обращеня- 
ях. Беспартийный,

Лиеьш рабвчих Бцйскоу1 текст. ф"ХН~-лорзи1̂ ]̂ ким
TeKCTi^i!bUiHii»iV!y

BpaTb.M по кйквау, уётики хгявта [общества. Наша Снбврь—етокрепость 
до, .жиртван Польскоги шнАвриово IМирового Ьрояетарвата .с форпостом,
в tappef;*—aiaiw нра»>т»!Р2кв1 ирадет!

Товзрвщи! Мы рабочее и работвв 
цы Бийской твкстняьнсй ф-хн читая 
геветы н слыша на собраниях о аа 
шей' герояческой' борьбе против капя 
талнетнческого строя, ангем о' тех 
услоаяях, в которых дам првходяться 
вестя эту борьбу, так как срвдя нас 
есть товаращя, «оторые подобно вам 
убедв'лясь на опыте во всей „росхо 
шя* жа1нд8рмсксй цнвнАиаациня с п  
рой царской PjcekB.

Но вто было—этого у нас кет, 
шестнадцатый по счету раз мы" правд 
нугм 1«е мая . в стране свободной o;f 
«ксплоатацин и наенлня, в стране 
св1э5одного трудя, в страио^гдв квж 
сый день 'приносят нам новые побе 
дн' на фроите ссцяалнстичесхога стро 
мтельства.

Провбдии ИИ нн торжества, обсуж 
даем ли гм  наши недостатки,—мы 
всегда и всюду на каждом собраякн 
увязываем наши юпрссы хозяйствен 
ного строительства с всп^освия 
международной обстановки, так как 
нн знаем, что каждый наш успех— 
есть шаг вперед к мировой ревоякции 
и каждый наш недостаток явШется 
тормозом, в деле скорейшего прстрое 
ння бескяаесового общества, а повто 
му обсуждая наши недостатки мы ка 
мечаен путь бнетрейшего их устрани

Товарищи!, Кто из ваб Не едншая 
о царской каторйвой Сибири, худа 
царскнич вааинвкаик ссылались яуч 
шяе силы революционного пролетарии 
та России. Вм, товарищи, слышите, 
вер6ятяр,/и -о настоящей нашей Со 
•етской Снбнрв. Наша Смбнрь—это 

край строящегося соцяаннстнчесхого

асстроевпнм нашкмв, руканв под 
руководством ВКП(б) во глазе с 
HaiDHMH янжеНерамн, Кузнецким метал 
лургвчеекям комбинатом, с базой 
угольной промышленности.

Товарищи! Находясь в когтях гв* 
нущёго ̂ ккцнтнлвзиа, ноторый пытнеб' 
ся продлить свое существование за 
счет обивщения мнилионйык масс 
трудящаяся, помните, что ято сущест 
вовааке продлится Недолго, так как
кажд.гй ваш успех к борьбе с эксплоа 
татораня н каждый наш успех яа
фрркте стррительства соцяалязма жв 
ляехся ударом по гнилым устоям 
капвталиакн. Близок тот день, когда
мы вместе с вами скетеи весь пронз 
вол в ваенлье ккшнталнзма жедезной 
метлой Маревой 'ре.в°>)°Ч*в. В день 
Пв|»ого М8Я. продетарнвг. всего мира 
еще раз докажет кхспяоататорам нх 
начтежнреть В нашу пролетарскую 
нощь.

Посылая вам «то пнсьио, мы кеда 
ем иметь с ванн постоянную связь, 
чте^ы знать ближе о жизни наших 
брь.ьев по жллссут Лодавнсхях тец 
СТЕЛЫЦНКОВ, чтобы имея с ванн свявь. 
ме -моГян бы помочь вам как советом 
а также в материально.

- Пишите о вашей жнзнн в деятель 
ностн, а мы будем '^ай отвечать.

' Секретарь |/К'Ва: Kafucij. 

Трв|голькн фабр|кя;
Прмведатвяь ФЗК: Бреев 

Директор текот1Львй1 ф-хн Воройю.
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Выполнение промфинплана на 
фабрике в апреле месяце еще раз 
показывает, что пока мы не перей­
дём от слов ,к делу, план выполнен 
не будет- У нае много слови слов хо 
роших- Например: инженерно-техни­
ческие работники нашей фабрики 
12 эпреля на слете ударников  ̂обя­
зались: .Повседневно помогать ра- 
бочим в надаятвцнии работы x o s f  
расчетных бригад, привести, в ю д  
нов состояний оборудование Раудг- 
Ьнахиваторскими мероприятиями 
обеспечить работу ударников, без 
простоев, станков и машин, не до­
пускать их поломок. Обеспечить 
выполнение в срок всеми цехРми 
своих производственных задании''.

27 апреля на - адмияистративно 
техническом совещании, можно бы­
ло слышать как зав. кадрами т -Зу 
бов обещал к 15 мая обеспечить 
фабрику рабочей силой; ответис- 
прлнитель т. Русанов обещал бес­
перебойно снабжать фабрику,сырь 
ем топливом и подсобными мате­
риалами, технорук т. Рябинкин обе­
щал добиться в мйе месяце выпол­
нения плана по всем-цехам фабри­
ки, главбух т. Ивановский торжест­
венно заверил, что наладить пер­
вичный учет в хозразчетных бри­
гадах, / которые называются хоз­
расчетными, но не имеют догово-j 
ров/.

Как видим, слова хороши, но де­
ло?. Депо обстоит так: на админи- 
стративно-техИическом совещании 
не было ни одного сменного масте- 

' ра, ни одного подмастерья, бригади 
рани одного низового счетного ра­
ботника, не говоря уже Об удар- 

, никах. Это ОДНО говорит за то, что 
административно техническое руко- 
водстЕО фабрики занимается аЛли-

вЕно от людей непосредственно 
выполняющих план, а отсюда и 
расхождение слов с делом.

Дпрельскнй план в основных це 
хах / ватера и ткацкий цех / не 
выполнила ни одна бригада. Са­
мые большие показатели выпол 
нения плана даги бригады: сухие 
ватера, бригада Красильиикова-б6,
2 прод., мокрые ватера бригада 
Павловой Т. 84, 9 проц.» и ткачи 
бригада Мирошкиной ft. -91, б проц
, Какие причины не выполнения 

плана? Бригад̂ ы включились в кон 
курс, работницы стараются выпол­
нить и перевыполнить план. При 
чина та, что рабочий состав по 
прядильному цеху состовляётся -67 
проц. и по ткацкому цеху -85 проц.; 
причина та, что простои оборудо­
вания достигают до 426 проц.; 
/ткацкий цех/; причина та, что пер­
вичный учет совершенно ликвиди­
рован одним росчерком пера Ива­
новского'и Соловьева без доведе­
ния до сведения, выше стоящих 
организаций, причина та, 4to давая 
обещания административно-техни­
ческие работники, члены ИТС не 
спустились в цех, в бригаду, к стан­
ку, а смотрят на работу цехов, бри 
гад и отдельных рабочих из-за две­
рей своих кабинетов. Вот дела, ко­
торые как видим с соловьиными 
песнями адитехруководства не, сов­
местимо. :

 ̂Довольно слов. Пора сбросить мае 
ку с людей, обманывающих рабочих 
и или'их заставить работать, или 
пусть они да|рт дорогу тей, кто на 
деле сможет доказать свою бре 
способность, в деле проведения в 
жйзни шести исторических условий 
тов. Сталина и решений январ-

Б^деи бороться за 
хозрасчетг

3  магоянао-жотвпьяом цехе работа 
ВТ четыре ховрасчатиыв брнТмн. Ос 
HoSot хозрасчета является учет, по 
тому, что беа учета бригада и ртДель, 
аые р£.б:.ча8 ив .авают как окя рабо 
тала, в проюися г  аа каком ^дчястке 
у вих прорыв.

Во втором квартале расход топяв 
аа в смену устеаовиеш в .5252 кг. 
Моя бригада в апреле проработала 
20 рабочих дней я »а эта 20 щей 
иарасходоваиа „угля-т‘94457 игр. вма 
«то—Ю5040 игр. ио плаву, с'аконо 
»шв 10583 игр. Кроме того бригада 
работала два >ыходянх дня в кото 
рыв также с*эковом1ла 1066 кгр, уг 
ля израсходэвав—бОО кгр. вмаето 
1666 кгр. угя*. Общая 1КОКОИИЯ угля 
вашей бригадой аа апрель месяц со 
ставляет—11643 кгр, Эиоиомня топ 
Лива по всем бригадам составляет 
(аа апрель) 52366 кгр.

Что же касается других подсобных 
матераалов, эдвсь ми на имеем точ 
ного учета, а имеем только фмтвче 
схвй расход, но по маслу известно, 
что мы перерасходовала 9 кгр. Моя 
же бригада с‘акошомняа масла—5,5 
аилограни; v

Для того, чтобы видеть как иы^а 
ботаеи кесбходнмо йЬем пом. маши 
вистам взятьел руководить (̂ ригвдамш 
действительно цо-больШвваЬтски н 
в4стн точный "учет прихода и расхо 
да всех материалов, е̂ веп̂ ая ях в ме 
стаой гачете.

Бржгаджр, бригады * 
—Попов И.

№  14 (95)
шзвЯЁЯяттввштт

Вместо поощрений-  ̂
cpjbiB рабошш 
предложений

в  ткацком цехе рабочие Карпушва 
а Рушекков аиесла предлококве, по 
которому с 7 апреля па калаадеа в 
обоих смявах вместо четярах калая 
яровщвков работают двоа^^От атоГо 
преддожекяя годовая ахояомви от со 
крашеная 2 человек—1495 рублей. 
Карпушяяу и -Рушевкову полагается 
выдать премию в ' 154 руб. 75 коп. 
Управление фдбрвки прёмкю. кквать 
ие хочет; сенлаЛбь на то, что кшпан 
дровщккв с работой не справляются 
я халеадровщкк Шаврин иа хочет 
работвт!;. По новому способу работа 
ют с полный успехом уже месяц 
(с ? апреля). Каявядррвщяк Шаврня 
ведет против рвцяондгиаацни классе 
яо-чуждую пропаганду, а упрарлаайе 
фабрика его слушает и ернвает рабе 
чую вйнцнатяву.
' Внесено, ярнндто а проведено вред 
ложенйе, направленное на усоаершен 
ствованне способа аагнбанвд криво 
гаийьв. Согдаено вконоиин от итого 
предложеннв полвгается премля в 
230 рублей. Управпенлв фабрлквтак 
же отказывается давать премию под 
равными предлогами, ссылаясь на на 
достаток жейеза для крнаошваов. {

До каких пор у нас будут гробить 
рабочую ннкщатяву.

Нужно немедпавно выдавать рабе 
чин премии аа их цаинна нрадяоже 
ВИЯ.

Отдел ,раиионаливауд1м.

ВОДСТЕО фабрики занимается алли -  ...jr
луйщингй в узком кругу, нзолиро- ского пленума ЦК и Ц К.К. ВКП(б;

Бриз, ..внимание—вношу 
предложение!

Лучше чвнить ремиза 
и берда

Много вннесано ностааовяяявй, в 
которых рабочие ткачи и ткачвхн 
трзбоваяя от админнстрацан улучше­
ния починка ремиз в борд. От каче 
ства ремиз и бррда заавсит в иема 
лой степеян прэжзвоянтеяьяост» тру­
да н качество продукции. Кац же вы 

• полияет админястраиня сйха требова 
иия рабочих. На вочикку берд н ре 
ииа ставят рабочего, не вмеющиго на 
стоящего понятая о нвзначваин берд 
и ремез. -Проборщяк покажет- исвому 
реивзовщику, как чднкть ремиза я 
.квалвфнхацяя даиа. В результате 
края ремиза плохо ркзобраны— рвутся 
края основы И р?Д другах неполадок.

' Плохо чинятся и барда. Масса берд 
без закрайков, зубья вогнута в бока.

От зтих, квзалось бы,- мелочных 
непопадок, у ткача пройсходат мае 
са неприятностей, ведущях к саиже 

' нию пронзвс'дн вльйссти, й отсюда в 
сквжзнве зарплаты.

Товарища! Денисов Я., Мурзива и 
Сморкаяов М., веоь вы брала - рбдза 
тальства перед рабочамн, обеспечить 
нх подсобным,я материалами хороше 

)то качества. Разве составляет надую- 
вибуть трудность провести • курсы 
бердовшвков, ре'мизовщнков с програм 
мой хотя бЫ' а 10. часов, Бедь это 

' ми составляет всего по 2 часа на 
человека. Нужна »ip сделать во что 
бы то иистапо.

1 ;  Викторов.

В тех. стран»це № 3 газеты .Бай 
екяй такстильщак* был напечатан 
вопросиик Бюро рацнохалвзвции, од- 
кик из вопросов, которого было по 
ставлено „Придумапиг зажим осно 
вы после шлихтовальных машин 
недопуская выпадения или перекре 
ста нитей.

На этот вопрос отвечаю следую 
щам предложением: 1). С-щершекно 
убрать з&жими, которыми зажямают 
основу после шлйхтовк*, черва это 
кн с'эксномим небольшую сумму иа 
жкиах ие будет надобностя отрезать
кенцы, 2). Вместо жимов сделать дп* 
ароборщнха 2 ил* 3 аубчатые про 
с̂иадкН иояглотнее несколько основы 

и нити будут проложены прави.чьно, 
устркиятся перекресты. Этот оаыт 
вполне применим, так ' ка* я «ем 
имел иа практике.

Наряду, ^этлн вношу второе пред. 
ао&еияе: совертеВйо не употреблять 
купорос при варке клея для брезенте 
аых основ, этв так же дает нам Эке- 
homhIo. Купорос .употребляется для 
првдохранввия''ооиов при длительном
лежаний от заалееяйвання. Основы 
у нас не залеживаются, а отсюда в 
купорос яяляетря nHwSBM и даже 
вредны!?, так как он переедает И ос 
лабляеТ'основу.

'Викторов'

За зпкрепление
Второй год у иас разваливаются 

курсы бригадиров хотртсчетиых бри 
гад из-за попустительства рукоаод 
ства, из-за ножепаиия' йосещать это 
курсы, как Ьо сторошн ИТР, так и 
самих бригадиров.

Придавая особое зшаченав повыше 
яию каалкфявация рабочих фабрики 
я бригадиров по вопросам хозвасчета 
редакцля .Бийсквй текстняьшзя*' на 
страяиц»х своей газеты вводит кон 
сультацию по воп^сам хозрасчета в 
которой будет п̂ 'мещать осяовиой ру 
ководяЩвй и® хозрасче^ в
коякретвом, сжатом, практиЧескск из 
ложевнн. В цепях достижения наи 
больший и нвияучшнх результатов 
от этой консультация. Треугольинки 
цехов в бриЛд обязавы с пояучеяк 
ем газеты прорабатывать материал в 
хоарасчвтных бригадах, привлекая к 
рукозодстзу проработкой чй. НТС̂  
Материал п о  хоарасчету, помещаемый 
в порядке коисуяьтацвм в каждом но 
мере .Бийского текстильщика' нуж 
но не Только прорабатывать, ио и 
номедпенно не основа проработки 
практически улучшать н укреплять 
хозрасчет путем его выпраБяения, пу 
тем швивдненшого проведения мере

хозрасчета.
приятий, как указываемык в порядке 
иоЕсультацни, так к вносимых рабо 
чимн ценных предложений при прора 
ботке, ■ . .

В основном хоясуяьтдвря будет 
проводиться по следующим вопросам:

1. Значевне хозрасчета.
2. Как должна' быть органкэована 

хозраечатиая бригада.
3. Какие условия необходимы для -- 

правильного ввдеивя хограсчата в 
как этого добитькл.

4. Что доджей деявть брягадшр р/х 
бригады (его права и обязамиости).

5. Как выявлять недостатки бри 
гадиом хозрасчвтв, к и  его улучшать 
и укрепиятЬ.

Консультация будет проводиться в 
каждом номера Газеты. При npopaeopfvi 
ке конвуяьтации цехкомитеты донжни 
иметь постоянную хрепхую связь в 
редакцвей .Бнйскнй. текстильщик" в 
целях улучшфнвя качества цснсунь 
таЦин н достижения яучшлх от нее 
реаультатов.

Консультацию в газете будет вести 
анв. отд. рац. Потеряев. ■

Реданяня
f „Бяйвкнй твметнлынин*.

Устранить тормоз- 
продвйжения рабочих

ОШгарй .4-го заверйающго года
На вашей фабрике удержаавя сра 

бцчвх касблиг!Ц^и «Чвтквртсго завер 
шаюшего года пятвлеткв* в впрела аа 
кончены, но беда в тсы, что бУ»г*« 
теряя до сего времени «вкак не удо 
счжкдась видать их ^бочлм. Многие

мвдетЕй до сйх под дабодий не раны
из рабочих хмеют выигрыши, 'но 
облигаций рабочий эти выигрыши по 
лучить не может, бухгаптервя отде 
лывается , обащаниями «сегодня или 
завтра пря!гвзут*.

В механическом цехе по предяоясв 
1 яию Савина сделана гвоздильная, ко 
торая может давать хорошую эком 
маю на кузнечных работах.  ̂ Админя 
страция межавяческого цеха до сих 
пор ив хочет'применять вполне при 
годнуй гяоздияьвю и продолжает ра 
боту по старому, делая перерасход на 
кузнечных рзботах.

Тупое кепрниманкв хозрасчета, на 
ппвватеяьскбе отношение к радиоца 
яизации к рабочим предложеиням ну 
жно вышибить из мЬзгбв. адихинстра 
цин механического цеха. ,;

Сновалъ Ибрагимов 
предлагает.

Сейчас начинки со сновальной пе 
рематмваются на одну катушку. Мок 
рая пряжа продолжает гнить.

Тов. Ибрагжмов среднагает ввести 
такой порядок: на чистую катушку 
скачала наматывать свежую сегодинш 
яюк) пражу, а сварку доматывать каж 
дую катушку яачннком. /

Предчоженне ликвидирует гро 
мадные убытси в тйачком цехе.

Отв ред. Макеи моа Те*, ред. ХемЯквв
'£ * » «  тап.'№ 4 ааа«ЯВОА*гр*ф1рв«<Ц Уио 
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