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ВЬШОЯУЕНИЯ ПЛАНА БЬЮТ ТРЕВОГ!!
FK I РКК БКП(й) - -1!1№ I ИШИВ8 р р аБЦЕОЛЁВШ

Не фабрика плохая— 
плохие руководители

5гв об'вдввбяйый ал#яум ряйд^ма 
в РКК ВКП(б) со всей большеввст 
ской серьмносгт сказал в сгона ре 
шабв^х »<f вовросу работн проныш 
лекностн, что так рабо' а̂ть, как ра 
ботаат тенствдьи^я фабрийа ив сме 
ют а ВО должни работать о ;таньвне 
продарнЕТИк. г. Бзйсиа. А отсюда вы 
вод В урок для партнйвсй оргагиэв 
ива и всех рвбочаж, а особенно для 
асмандЕого состава должен быть язв 
яо«ен по Ёсой кашей фйбрхк« таков, 
что но сткнкн, машкнн, сырье в т. д. 
ва.нокгтн в плохсм ^1ы"аолне в̂я ала 
ва, а мы все, взятые рукоаодетеяя 
ве смогла еа все вренк работы тек 
взять темпы, тек поднять подвей эн 

.тувиазм всей иааторгаийзацаи, рвбо 
чей массы и ИТР аа полное бетот 
ступиоа »ыпойн»и*в плана 1 го пулу 
гсдвя с тем, чтобы но плестись в 
хвосте отсталых, нб иужяых партия 
и советской властн, темпов в п рвом 
году 2-й аятнпетхн.

Бклзочаясь в работу З-го каартвш 
текущего года, уже вачаяо геботн 
'ф »в ntpBSix д;.вй иоиа?.Ь!заат, что 
ф-.бр̂ ка не сделала решчтеяьиого as 
репека в сторону.̂  лучшей работы, а 
наоборот̂  изо дня в докь скатывает 
ся в оппор'^унвстячасков баяото. Не 
смлтря ва ряд сделаняих првдуп е̂яя 
тельных м«р партколлехтиуои к тому, 
чтобы обвс-аечнть выа'вкаея *в провз 
всдствеквой программы нее же ив 
гедня приходится ' кснстатироветь 
факты дзурушаичества на деле в ра 
боте отдельных руководителей, ,олв 
вярные клятвы*  ̂ что мы выполдим 
план, но на деле snyjv ê. Прядильный 
цех £0 главе в Рябвнхмаым В. пле 
тется в квосте и Рябяяввн В. снята 
ет нормальным- явкеккем, что его иех 
ваходится вместе с евы в плену от 

.-сталых, чуждык- рраступяых двзвлй. 
Гакня руководителей подо6аы<! Рябин 
хвиу надо еемедленко со всей серьез 
вестью сил мать я и« доЛускаТь к ру 
ков^дству от«?егственяых участк< в, 
решительно борксь с такння перерож 
дчкпами »ак Ря^ннкии, не' давая нз 
какой возможности рвзрбстаиию чуя 
дых пзртвн корней.

П»ред парто^гавизацней втроуголь 
инком ф-ки в цехов стоит очень 
Серьезная практическая збдачй, кспо 
рую веобхед?. МО разрешить в блежай 
шве дни вместе со всем колпектвзек 
рабочах в служащих ф-кн и особен 
во с ИТР. -

' ], Мобикнз^вать 80. орс-ц. коииуни 
стов с общ£стленно-партв1^ной хотй 
ственной . работы кепосредстваино к 
станку в брагаду, в цех для улучшв 
нхя перткйко-мессовой работы в бр» 
гаде, в сартгруппе по обеспечению 
реелвзгцнв твхаромф|аплааа полис; 
стьв на деле.

2. ОргвнизоеАтьбоя1!ШвЕвстсхв ви 
туэи8«н всей ф-кв на выполневие 
пеавя ва основе шарокого полного 
разворота соцсор«еяо1>анвя в уц!>рвн 
частаа внутря холл«сктаза ф брака

3. Ф»6ком как нхкогда должен 6у 
дет сргакнхобать так сзою работу, 
чтоб8 ае было «подобцшх* торжест

'веинык ф-!рм и KPaKf'B, а ,была бы двй 
стчштвльная по0сед .̂я»ная работа и' 
борьба всей профсоюзной кассы а» 
выпопяаягаэ, на цете, аромфяипяанн.

4. Треугольник фабрика должай бу 
д«т поачвиягь S'** си ш, всех людей, 
всех ИТР я& в.ы.тюлнвяйв ароаззодст" 
саяйо® программа».

5. Дчректеру яедо оргаяивовать ра 
боту своего 8паа|9ата так,, чтобы ка 
«дай работник отвечал за дыповвв 
яке плене. .

6. Бюро ИТС вемелленво органкзо
вать прачтнчвскую' помощь пехам и 
оссбеяно счатаю ввобхояяиын срочно ’ 
оргаячзовать ночвое дежурство и об 
служчваяне ночных смев работы ф-кв. 
Бмосте с зтам поставив првмую за 
аяски'.'сть, что членом ЙТС Ы; жзт 
быть тог, K’i'o ва деле д;̂ вт хирошвэ 
пркмарные ебразпы борьбы за прон 
фшпядн. ■ _ '

-7. Бюро пертколдектива кмзете с 
цвхячейками, треутольинкамя це*ов. 
оргаиеаолать. всю партийную « б/д 
массу на реа.'?и5*ц»ю р?тензй обЧдн 
stHHoro пеенума РК й РКК ВКП(б) 
о работе промышлехврств так, чтобы 
каждый рабочей знея ато решевве с
О.дяой сторопн и с другой выполнял 
эгя ретаоявя аа дечэ. ^

8. Партгруппы я пвртор!:анияато,'>ы 
как никогда дотжмы будут сейчас по 
СТАВИТЬ (габоту и борьбу зл П'-ЛНОв 
вйпо*ненгэ прагрвммы в, бовглдах 
по нрямеру nspTrBfrinifi тоа. Жукова

9, Руководители цехов сейчас как 
некогда безогочорочио должен будут 
яостявить Бо В“Ю шчрь борьбу за рч 
аадеиее техкикой, прсизводсткенный 
Я1?.структаж, которым поголовно всех 
рабочих .охаатять. Хозрздчет, ликви 
цзцкя такучеств рчбсйлы, есть вопро 
сн больного характера, на которые 
сосредоточкть, вплоть до управяе 
вне ф ки Bpef* внвманЕе,

Четхос'гь, оператнвяость, дисцвпяи 
на, гябгая позоротдитость, больше 
а^стскоё чутьэ к нуждам рабочих 
ф-кя.'про»ед»нив ка деве б»т* усно 
»ий TQB. Сатйляна' в почеедяевная 
больбх за у^азаяя) •’■оа Стзпана н 
Р‘ Ш9, вя пленума РК и РКК ВКЩб), 
а также боспощаввак борьба с дву 
РУ шинчест?ом, опо.«ту я»ст ичесхнмя, 
«ВОСТЮСТСКНМИ ШЕСТроеКНЯМЙ, пр-.)я* 
вопстзевпыи саботажем должна обес 
□ечить погйюа выполвеква нзшвго 
тех роАфанплбне, Реализации ®ваар 
еккх реэдений ЦК ВКГТ(б) и боекач 
ц:>.рвстройга всей партаЁно массовой 
работы на д^ле выведет ф ку вз по 
зорного пр рыга в снанет е коллек 
тива ф ки ч ряов пя"'Н’'.

Вызов партгруппы 
т. Жукова принимаеи
Ьбсудма вызов партгруппы т. Жу 

ков;̂ , помешеикый в газе. е .Б .  Т.* от 
30 иян», партг.:;у 1па 2 й сманы мок 
,Хчх вятяртв поетаночшла: вызов при 
четь а берет обязательство по выпел 
яенйю пунктов укааачвнх в вызове 
партг̂ »ушти- т. Ж|коча.

Партгруаиорг—Мушкарева

8 кюлз ,3аз. ОТК т. Шевзрвз рэ 
та- телворуку фабрчки т. Рябрнк* 
цу В. служебную записку," в которой 
«называ ется на фвк-'ы хайатаого от 
чошеняя «дмяхвстр>ц«и, к пряжг*, сно 
гаяной в мстнм, какозак с мотовил 
овапявается прямэ на под и я?жчт 
*о цечим суткам, В заплске т^хяорук 
треду трвждается, что цаяьяейатве пов* 
торе '̂яе указанных безобразий будет 
лрасскаться возложеинсм матерваль 
*ой ответствеялостя на лиц, допустив 
шях соанатепьво порчу полуфабрака 
тов

Раеолюцик наложекигл техяорухон 
на вяшеупоияяутой записке мелавто 
'лично хнычет, что моя я Рябин 
кин В И. (технррух фабрики) за мот 
ки, снятые с аороб йе отвечаю в от 
вечать не собираюсь.

За тов. Рябянкеяыи, kj>oh« указан 
кого выше факта я ранее ваблюда 
логь неодяократноа нвемполнеяяе

Повысить ответственность аа порученное дело.
шеВай бюро павтколлектвва, ячейхо
аых в общефЕбрячвых партсобраний, 
тов. Рябмккия неоднпкратно давал 
ра«яые сбещавйи по ваятжкваняю 
технологического процесса ш неодио 
нратио пх не выполнял. -

Бюро пяртк:<й;^к7ива от 10 июля, 
обсудча поведена* г. Рябиякина,' как 
члеиа партяв, г«к техяортка и зав. 
пряднльннм цехом пришло к выводу, 
что дельивййгаа оставлеияв тов. Ря 
биякина ва столь отяетстввивом уча 
стке, как техническое руководство 
фабрикой ведОсустимо в гынесло ре 
шение снять то». Рябянквна с эвнв 
маамой должяоятя в, постаавть на г У 
«ояодстйо ремонтной брвгадой. >

Эго решение бюро паргкеллехтива 
еще раз подтвврж̂ е̂ет, что мало иметь 
энавия и уметь давать обэщани», ву 
жно у<еть по-новому работать, по-но 
вэиу руководить.

М. Ш.

Партгруппа должна 
осудять поступки 

Першиной.
Ватеещлца мохеого пряаекия т. П»р 

шина явп$>етс.4 одной из лучших ра 
ботяяц мокрых реперов. Но наряд'» с 
Я“йствитваьной ударной работой т.Л»р 

тпина ганзмаетсч делом, порочащим 
тзе.вяя ударн»цм, поаолящчм заеяте 
члена ВКП1б). Тов. П«рси«ва заиима 
ется подяяадыввяием в своя ĉ eie пу 
стых катушек, с цепью увзяячеахя 
пр<-)цеита кырабогхи.

На 2 й сторояге вттера № 9, на 
оторой Першв.ва работает, имеется 

зсаго 80 везштен, а мвжзу тем были 
лучая, когда йч'ящаке, куда Перши 

яа скларывеет свой с‘ем, нвсчи’’ыавян 
до 88 натушеп.

Такап рвачестиа тевдевцня Перши 
вой должны быть жестко осуждены 
со сторояи партгруяпи, а также в 
бригады, в которой Паршива работа 
ет.

Брягата печати: Мушкарева, 
Зезянов Ивзв.

[окажи на деле» а не 
на словах, что ты 
ударвнк

Мзсяц назад, а мвшяняоэ опеля 
няе принят на должность деяурного 
машйняста Усов. Вместо работы по- 
ударному, Усоч звн*на»тс8 теМ;, что 
по ц лой. сняме просиживает ва сту 
ее Бзвалив всю работу яа масленшв 
<ов. Так, 9 июля нужно было гереря 
ботаянэгс! касла, так . как в бака вгр 
йЕС(со.льйо на было, Несмотрв на то, 
что пропуск итого масла дало пои. 
машяянста, Усов. снял, маслеищяка с 
траясмяссня я  застазяа его - паопу 
скать B?tf масло. В то же время 
Усов с пеной у р-а докаеызает,. что 
он должен получать ударные обеды.

Тов. Усову—раз оя пришел рабо 
тать, нужно мельша сидеть, а поболь 
ше работать, побольше уделять анв 
майя М8ШЯИ8М, короче говоря, нуж 
но доказать ударничество не не сяо 
га», а на деле, нужно ваять пример 
с других « иашавнетов, работеющвх 
действятельно по-ударвоиу.

. И. Б. В.

Больше вниидвии техпропагавде.
За погледчее вв«мя работа техпро 

па сошла ЯА нет. Руководи гель техпро 
оа Крамлейа должвого ру . озорства 
техпоопагавйой не обеспечила в кру 
жкн. которые были созданы, прекрати 
я» с«оа сугоествойание.

Овладение же тех вякай является од 
я-~и Я1 важнейших участков работы. 
Если посмотреть ка вы од ды«а из 
трубы нашей фабрики, так в здесь 
можно убечнтьех, васхольхо неумело 
«спотзуется топлввэ мкогвии коте 
гаоемя, а кружок кочепров пракра 
тнл езое сущаствованва на третей

цеиь его .рождевая".
Рабечше трчбуют от ИТР,- чтобы 

им дали врзиожиость освоить техяв 
ку своего рабочего наста, я техпроп, 
та в' адивнистрация, вместо подхвата 
ницватнвв рабочих, срызают курсы, 
круШкм, как сорвали работу кружка 
кочегаров.

Дврелцяв и в целом треугольвиху 
фубракя веобходанэ ва втот участок 
обратить гамое серьезное внкманне 
с тем, чтобы с'1 августа техучеба в 
пежах была пестааяена на должиую 
сысэту. Попов,

Навои должны быть отремонтированы.
. Никто HS рабочяк не знает, когда 

бы реноятироваяя иавоя (ввлккв), А 
между тем бояьшахствз’ их имеющих 
ся у вас иавоеа веасг^рахяы, У боль 
шйиитва навоев круги погнуты вли 
побиты, а это влияет на работу т».а

чя, так как от ненспраа1»ых кругов 
проасх'удят обрывы краев, зарезы в 
г. я- . ,

В период останова фабрнкв, реион 
ту назоев должно быть уделено серьез 
нов ваимавхе, Рнкто|ро9.
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Больше вяинзявя деху обществевяого о я т а ш

Нельзя лв танзы и игры перенести в клуб̂ "
овапч «т, гяога* пияь, по^няквамгеДля того, чтобн столовая сгаяа- 

кействутал'^но асдсобхыэд цотоуу пред 
|̂ ря»т«з>, стякулярующам ввпс1)невяв 
прсмф ’ншлвна—ято ящя вв вначят, что 
в стсяовсё -н̂ жяо сргаяваолать вечера 
с танц^жя. А в нашяй столовой а» 
послад*?в время нвблюяавтси'явябява, 
когда CTOKosâ f превржпгаятся яа в 
■одсобн*;й цех првдпри*тиг, а s пре 
датоз клуба. Была с.лучёв, когда в 
столовой таац'чввлв йо целой яоч  ̂
{а кйуб цустовая ,̂ а ят утро рабочие 
првходйля в грязеу» столовую, при 
че« во вреия т®я«рв 'гасгь рабочих

”  ~F IW
талцорамя. А врачи при сеи орасут
CTl'ygJT. '

Зав. столовой т. Слрбсдияу нужно 
крепче взяться SB руховгцство стояо 
ЧОЯ в вместо устройства танцулек, 
'делыь столовую цехом образцовой 
ч̂ усготн. В то же врзмя врачам нуж 
яо поччщв проверять саянтяряев со 
стояние Кукин н стсловсй, а также 
проверять меню, я способ арЕготовла 
»Н  ̂ чтобы рабочей, придя в столо 
вую, мог отдеквуть. ц.

Делают—'ЛИШЬ бы 
отделаться

7 игпч а столовой собрг.яесь не 
боиьшаЕ группа людей, в которую в9?о 
дияв: равиатчвца обедов т. Супнтова, 
буфетчица Зснээа и п;вар т. Ряхов 
саея, во гтаве с плансвахси OPC f̂. 
Плановик Сыроиятни^оз с видом зна

Высоким качеством 
работы обеспечим 
высокий урожай

Коллектгж рабочих жакта .Тек
стнльщвк“ имеет огородную площадь
в 12 га,

xKiBRueex ь/ыроиятнн^оз С ВИДОМ зна I пяощвдь огорода по обработка
тока своего дела доказывая вышеупо |Р**Д«пвна та 19 брягвдяах участков, 
мянчтыы тппапвгтяы реяяьность 0Я8 |* к**Д9Й бвягвдв ОТ 6 ДО 7 ЧЛбЯОВ

Итоги работы фабрики в 1-й й й Ф д а ш п я
бьют тревогу

кянутви говаркщам -г_____
на работы столовой на 3 квартал те 
кущего ■ годе. Сыромятнеков дсхазы 
вал, что д?я*-того, чтобы соцеэжать 
в Чи'тотв 6 кухоиных полотенеп, на 
3 месяца ваироектвроваио 18 кгр. мы 
ла,-а для 22 халатов нанечено взрас 
х6до1гать 15 кгр. мыле. У томянул Сы 
рсмятнвкоя н о том, что дл* ваготоь 
лена* обед-̂ ч для рабочих требуются

пайщиков.
Брнгаднр кдждой брагады отвечает 

за свой участок и, чтобы не было 
обамичкн в бригггде, каждый член 
бвягады имеет оорвделеииую волосу. 
На сояещяяни «брагадяроз 24 гюня

ЦК ВКГТ(б) от 16 июня ,0  пропрлрч 
ЗОЙ камтйняч'’, ораиято предлсжвнн ]̂*ian pewoiHX TpfSr̂ JIÔ aB I ^ т ч а д и е а   ̂ »Н»«яТО ПР«ДЙС11С«11Я¥3

дрока, К<-гда же стороны по»р»ач;йия I ® окучяааняе ировести сро
слушатенбй Сыромятиякову бы Зйдав р®** ® ’ Р" я®** строго соблюдая тру 
вопрос, некие нормы ^ыряботнк уста !®®®'® яисцнпяину. Наряду с втрм по 
ноедсиы.дпя к^ждо-о по*ара,— тлано “»=ти подготовку к уб.'рочной, доведя 
вих смгщзено . о?1устнп гявз1 щ и» I л о  икнннальных сроков, 
внятно прокямдил: .кажется SCO блюд ! Пррвячная прополка н окучиВавне

огорода проведены Двужно. Между 
читца в буф?тч*цв в тайны повар ®Р»'Г9демл ч тнутри бригад проводи 
скога исхуства не посвяшеян, а Р * | ®<''«5оре1йовз!1йв ве лучйтю об

___I 0ВбэТ£Г7. .̂ й1гп»чмвяяи _______ Ж'.*'- ------- » жа I  ̂ в>1ь МулШуП Q0
хпв'кая является поваром бее позар ^ в  договова брчгаяы;
СКНХ СПОСОбкО!̂ т'вЙ. тп пигяч I Т СП 2 Й, 5 С 6 й, 16 Ь 17-Й в 18 с

19-й.
Нужао остальным брягадан йв от 

отлввть н включиться в соцсоревяо 
ssaie, я соа(=ту ьодлективного огоро 
дв позаботиться своевременно о под 
готовка оаощзхреняянща к приему

---  — aew«ca»|̂
сянх способностей, то план был при 
нят бвв прен«[й я олаковяк, торжз 
ствуя от удачного всжода прорабо 
ки, нвпрзвнлсй с планом ха общее 
собрание рхбочих ст/’лобсй.

Ня бюро ячейке, нн цехкомятет, ___
. на tan, столовой о пл^не не зна;гв | овощей нового урбжаыГ 

да тех i-:0p, пока таковой не был вы * 
несен йй общее соб^жилв. Фактом го 
noBOTHRcsioro П0ДХСД4 » состазпеихю 
плана являлось то, что когда nosspa 
ваяваги, что нормы как ты внсокив} 
то Сыроиятнчхов аасуетеяся я нзуве 
Р«вн1 aasBH« ну что ж веян нормы 
в .;сокнв, так мы вх можем сннанть 
на 36 тыс. блюА| вот онн будут н 
нормаль ные.

Разгильдяйству я недооцавке в«ж 
ностш вопроса общественного пята 
вяя со стороны руководителей ОРС‘а 
нужно положить конощ. Такяя гове 
.ПЛЗНОЗВК011*у к&х Сыроиятнякоя, яуж 
но гкать в шею. 3, Н.

Зе первую декаду stofia плвя вы 
долне1з воего ка 60,1 проц. в то вре 
Мд, как еа последнюю детаду вю”я 
яяДм был кыполвля . на 621 проц, 
ГГ^юе^одятеяьадсть труй»-, я поря̂ Й 
декаде вюл«>: на сухнх внтярях—-79 7 
троп., на мокрых ватчрах—79,1 проц. 
а на ткацких станкам — 74 6 проц 
За посведнюю декаду нюня прокаво 
дятеяЬность сосгавлхла—сужяе рате 

 ̂ мокрые ватапя—
74.8 проц. н тйацкчй цех — 80.9 
!1Р0Ц.

Эти два показатеяя. ярко харагге 
оязуют совеавшаеся положекве на 
оабряка. Пронф/эплан 1Ц квкатая* 
состазяеа на обнове твхоромфанпла 
чоа бр>?ггд, В соотаалеяащ н раэра 
■̂о-г-ке техпрокфинплама участаоваив 

-В ,s масса рабочвк фабрики, почему 
же спрашввается, цгфры, хзрактерк 
>у»щяз аыполивнва плане, не соапа 
дают с янтузеазмои рабочих, проя* 
ленным в Dp»ps6oTKe твхцаомфткпла 
яд? i .

Нвшыпояйвви» про г̂фяяппаяа на

сегодня о>:»яснкетс*~ тем, что со сто 
роы техвического руяовсдстяа ф»бра 
ки н со стороны ксмиерческогоо отде 
л* фабрики допущено язнэ ёЬркратвча 
ское отяошвкяе к зуждзм провэводст 
5а. Если первый в лдце ?св> Рябин 
к"вч саоим ввпгпвяатвчьскам отноше 
азем к рхботр доаустел ряд ваераща 

® «®®*»И8ан»н И'рча,льноа рабэ 
ты. фабрики, то второй а ляце коиер 
ческого директора и еще с ним, долу 
етмл ачдчватепьстка над пронааодст 
вом, лав в цехе для погонялок; сырой 
материал н для гонков горелую ко

Этя два фзкта должны быть учта 
вы руководстаом фзбрнкы, Тов. Ря 
бяшкин решением бюро партхоляектя 
за с работы сяят, но ито «не акачнт, 
что ня атом участке все в порядке. 
Огяосятельяо же коимврчеекого отда 
да дело хуже, адась требуегрд ксе ко 
му впразлегше моагов, а то, пекалуй, 
дойдут *юдя до дела, вадуиают нкпо 
вую кору !уяпвсать вместо рем!|к.

Ни одного рабочего не вернувшегося 1 августа
'В  фабрику

17 июля день, гогда большанство 
рабочих фабрякя подучеют счередяой
полумесячный отпуск. Фабком оргавн 
ауат дяя отпускивков р?д меэопркя 
тнй: бригады в cosxoaB, в подЩеф 
дне колхозы в ред рабочая (80 чело 
азк) посылаются в дом отдыха.

Задача клуба в пеувод остаио^а 
фабрякн рчавернуть работу с отпуск 
никама, как никогда.-- П<-всвднвг!нг’в 
обсяужнваяиа куль-гурннмн раав-чече 
ниямн отпусКнккрв—основная работа 
клубных рябоглякое,

Отпускняив, угодйщне в отпуск в 
окружающаа села .должны огмянть, 
что их основная задача—помочь, кол 
доэнякан оргчнн*о«ать дало пояготов 
1си к убор>*е и обмокоту ноисго уро 
жал, ряз'яснкть иолдозвиккм сущ 
яость псстаяоаягнвй партни и правн 
тальства о работе сельского ховяЗ

дямый н;̂ н в деревке отпуск, послу 
жя.т д а л ь н е й ш и м  шагом по 
ткрепвенВю смычки между продетар 
скри городом я кояхоаной деравкей* 

Глачвзйшей же задачей 'Каждого 
'JTaycKSHSfa—звеезременно явиться к 
своему станку, чтоби с 1 августа на 
щд фабрика была обеспечмца рабочей
силой.

А кто отвечает 
за кврпвчи?
- Во дв ps ф.,5рих» И8ЖОД9ТСЯ десят 

ки тысяч квранчев, предостовлаввых 
самим себе Чдсть киркичних кладок 
тжа разяялвпась н вмнто не обраща 
ет ня ато безобразие аинмання. Гда 
коаяева, кто несет материальную. 
от*втатв®«иость sa кирпич, постепея 
ео превращающийся а в̂егодвый му 
~ор? Ндв.двастно. Деревцяя, тчтн

Cok^aiiTBTb лвшзиб; 
вакладной расход.

^ Р И Ж . 13 (Соб. инф. .Прав 
ды ). Ярким покааатеяем растущей 
иищеты гермаилкого нагеленая 
служат следующие несколько ц»ф j  
дзятаа из отчетов некоторых тор 
говнх фирм Германни.

Крупяейшяй хлебозавод Запад 
нзй Геркаянн в отчете о своих 
оборотах кокстатярует, что npoia 
жа хяаба за поснедита полгеда 
сокриялась по сравнение С дзош 
яыы ’годом иа едчу треть 

ОаублЕйовывая ати даавые о 
cqKpene ŝH потраб»ення хлеба гер 
,^*ск«мя трудя щимнеи ,Аштвф* 
шистнше фронт" уквяывдет, что 
ч рчбультвте таможенной  ̂ полатш 
1/и фашм̂ лехого праяштедьства н

П О Тгё Б Л ЕН И Е Х Л ЁБ Л ^ П А Д А ЕТ V ’

1  TsarjKo-nparoT08HTe.frbKOM цеха ра 
ботеют три счетчика по тчету выра 
ботьгя шлмхтозил и развийаяок. Уче
та выработан в процентах, выходе, , ■ -------  -г — .. .« 1,твв и
брачв, угаров ш т. д атн счетчякя не | * *  ы^сяо, сало в иарга
в»дут. И даже потому, что счвттнкн I Р"* ® 1'аР»анаа в последнее время 
имеют, спрсобность ??кботать л .ночной йокрещчвтся КОТсм не Лм гвтг,,.. -------  |л~йлвнля Жирев.

В Пфедьца в течение кесколь 
Г' iv.̂ n>rns и -1 квх посяесняк недель яахоыяось

ПЭ учету гыом.уаомяи? свыше 1000 мягеавиов и^^вок 
тых обектов рабо.ы о успехом спра I торгующих Жигами ’
в о ^ ь " Т г Г ’же Гв;мавская Ьеч’ать ' |̂ >рл,нт о
жна быть сско*шГги’ *в” **̂ *̂  Ийтасурсфа^вевом обнищании гер- ®?ть сскрзщеьы я ПФрааедевы мансь-ого срояетарната о нтжпа я

«” р
' W • ®®а не может скрыть

М‘08, ipocTB дороговявяц- Даисе вфйр.»

альннй преуменьшонный иидеке 
стояиости жвзнн все вреия растет 
Он поднялся и мае по сравнению 
с мартом со 106,2 до 109,5 

Одновременно с ростом дорого 
говиены падает аярпяата рабочих. 
На отдельных предприртяях все 
время проводится снижение ставок.

Деревообделочникам бэрлвна atp_ 
плата со» ьащена на 15 проц. На 
хлоачатобумж^̂ ны* фабрика*. Копь 
мау почасовая aepanaia сокращена 
рабочем на 15 ароц. в рабатннцзм 
—на 8 проц. а т. д. ^

Германские рабочие гоисцают. 
Они покупают в. в Меньше хлебе в 
маргарвна. Зато обжираются уютно 
Ырвютнвшвася под крылышком гер 
Maac^sx фащротов русские беле 
гвардейца. В гргаяе .Рейда" (фа 
шнстская орген¥зац«гя бвлог?а,9йвй 
пев в Гераанеи) .Пробундеяие 
Россия* чштйем об‘я8*сн1в о том, 
ЧТО сгодоха* .Ронда" отпустааТ 
членам ергагн^ацнв .сытные и 
втусйве обэяы по цене от 15 до 
65 пфекигов* н „пред’яангшии уяо 
стовареяне от „Ранда* о^да р-с

пускаются ббеолатна*. Гитлеровцы 
аяают кого онн подкармлнвхюТ вы 
иярняая голодом трудящаяся.

Оталкивачсь с нарастающим на 
довольством масс, Геббельс н ряд 
других иациоиал-соцЧбйистсяих во 
жвей вкступиля недавно с ааявле 
ннзиа о том, что „революция еще 
только начелась" Геббельс даже 
аагрворлл Ь том что. вадавгается 
.втора» волна реаояюцйй*?.

Этим попыткам разрядить ояпо 
анцнониоа настроениа месс дал 
резкий отпор Гктлар со всей ра 
шнтеяьаоетью заявившей на васе 
дааан ничаяьянков штурмовых от 
рядов, - состоявшимся недавно ■ 
Р^йхвн>(адяе (Бавария), что маха 
кой „второй революция не будет*.

.Я  решал—схавал Гитлер—бес 
пощадно Подавлять всякую попыт 
ку погречожать существующий по . 
рядок... Всткий кто поднимается 
гротиз SBTopoTefa правительства 
будет незаввсеио от его положевчя 
беспощчдяо ваять за- швворот*.

Тревожно, видимо, на душа фд. 
шистинх заправил.
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