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Итоге пмабот биконш 
за ОЕЛ Е

Обсуждение выполнения пла 
нов продгодило с 14 по 20 декаб 
ря по заранее составленному 
плану. Первоначально обсужда 
лось на планово - оперативных 
группах, а затем на общих соб 
раниях каждой бригады- Такая 
массовая проработка итогов вы 
полнения планов, как на опера 
тивных группах, так и на собра 
ниях дала большие сдвиги в де 

, ле мобилизации рабочих на вы 
дЬлнение плана- 
. Следует отметить большую ак 

тивность в выступлениях рабо 
чих, указывающих на причины, 
тормозящие выполнению планов 
как по количественным так и по 
качественным показателям В 

'тфоработке итогов выполнения 
г^анс в участвовали и прикреплен 
ные к бригадам члены ИТС.

При проработке особо был за 
острён вопрос о причинах нсвы 
полнения технически-возможных 
норм выработки на ватерах монр. 
прядения, брезентные станки и 
проч. машины.

Подводя итоги проработки, не 
обходимо указать причины, тор 
мозящие выполнению планов, ко 
торые отмечены бригадами и 
предложены для устранения их

По чесальном у цеху  Нужно 
полностью подбирать очес под 
гребнями. 2. Ввиду организации 
2 ой смены чесалей,' расставить 
рабочую силу так, чтобы 50 проц. 
старых рабочих было в первой 
смене и 60 проц во второй, так 
как вновь принятым работницам 
есть возможность повышать свою 
квалификацию среди старых че 
салей.

правильность в пбдёчете вьдаа 
ботки. обратив внимание на цра 
вильное определение выработки 
пряжи на катушках при переда 
че смен

Укомплектовать штаг рабочих, 
закрепить на машинах и прово 
ди ь занятия по повышению ква 
лификации.

С целью устранения брака при 
выработке ленты, весовщик на 
кардах своевременно должен ста 
вить в известность кардовщиц 
об отмеченных в весе тазов. Ва 
терщикам выда)ь книжки для.“'за 
писи выработки в №№.

Ткацкий цех Необходимо про 
верить все станки и машины для 
проведения ремонта. Срочно от 
ремонтировать станки №№ 7,-12; 
85,-90,-60,-63,-64. Обратить серь 
езное внимание на работу шлих 
товальных машин (качество ос 
новы), урегулировД гь обороты 
станков.

M h у  - '- } ' - ч

Р а в н я й т е с ь  п о

^раскова-Мария за 11 ме 
сяЦёв-промфинплан выполни 
ла на, 109 проц.

Урманова за 11 месяцев вы 
полнила на 106 проц.

Казакова Анна за 11 меся 
цев ВЫПОЛНИЛА на ЮЗ проц.

Сазанова Любовь за 11 ме 
сяцев выполйила на. ЮАпро 
центов. .А--

Павлова Екатерина за 11 
.месяцев— на 104 проц.

Сескина Александра за 11 
месяцев— на 1 1 7 .проц

Балабанова А'лександра .за 
11 месяцев-^*, н а-115-проц.
/ ■Хлыновская Екатерина за 

.11 м есяцев-на. 1,08 проц.. . 
.'•■ Селиванова Александра за 
11 месяцев— на 107 проц. 
•'..^Викулина Ел. -за 1G мес.

т-н а ;11'9 цроц. '
МеШкова .Мария за l l  мес, 

— на Шб пройЕ. /■;
Ведерникова— ш-вёйкй: за ф1 ■ 
месяцев — ./на- 114,6 прр1 ]̂ :: 

Эти товарищи достиглй^т'к 
ких хороших показателей ')^а 
основе повышения квалифи' 
кации, освоения техники, йзу 
чения станков и машин . н ■ 
полной, загруженности рабо'- 
чего времени, освоения ^20 
минут.

Всех этих мероприятий' эти' 
товарищи достигли на Ьснц"' 
ве соцсоревнования й ударнй- 
честваг ', ,, -.:,v ,

Равняйтесь пд этим .перезяб' 
вым, берите с них' пример!,: ' '

-'Гя-'.'.

Договор

Установить контроль за каче 
ством изготовляемых материалов, 
за механической и столярной ма 
стерскими.

Для устранения брака мешков 
проверить состояние валов на 
каландре (перекос ткани) и уси 
лить контроль над закройщика 
ми.

По пряд^^льному цедгу. Нужно 
проверить все оборудование, тех 
ническое состояние его требует 
ремонта, проводимый ремонт до 
настоящего времени совершенно 
неудовлетворительный Н у ж н о  
имет ь зап асн ы е част и: пятни  
вт улки и подсобны е мат ериалы  
—шнур, кат уш ки, валики и проч. 
Урегулировать ход машин. Недо 
статочное отопление цеха, также 
н освещения. Установи ь подачу 
ровницы на ватера, устранить 
шишковатость и пропуски ров
ницы.

Оживить тех. учебу, кот орая  
з а  п -следн ее врем я ст ала осты  
ват ь, устранить немедленно не

Сделать пирамиду для хране 
ния валиков со сновальной ма 
шины-

Устранить присучки«ча пряже 
мокрого прядения.

Поставить на 3 й комплект 2 ой 
смены квалифицированного под 
мастерья.

Поставить приклоны на разви 
вальных машинах,

Ввести правил ный учет про 
стоев машин и станков, учет уга 
ров.

Вот ряд тех перечисленных 
вопросов, устранение которых 
способствует выполнению пром 
финплана.

Партия и правительство 
наш й страЩл - требуют от 
нас повышения^ производи
тельности труда! рнйженйя 
себестоимости ' ,И . качёстзо 
вргпускаемой /про^^кций. ‘
■ -Эти трёб6(щнй.ч .^осовей но 

до.лж - ы  быть' прёд'явАены
■йтр. а;-
. Через соревнованиб и у  'дцр- 
ничество мы .цолжны-праЫ- 
ти к 17 партс-езду со сто- 
процёйпшымы,/ паказателя- 
ми по зсем видам нашей 
npoMbzi-.iAOH :ости.

Я , зпв. ст лярной мастер
ской Баранов, об'являю се 
бя уд.зрником и вызываю 
на социалистическое сорез- 
нование зав, люханичесхой 
мастерской Гальюлина по 
следующим пунктам;

1. Изготовление зак-зови  
деталей в срок и 100 проц. 
качество.

. 2, Поставить,
Дину;, на должную, высоту. '

8. Внедрить бА1условий 
тов. Сталина. , р

, ' 4 . Z Организовать 'ркружМ 
' п6 ^-овышеНик):. кв’алифйк3 ‘
ЦЙИ... ,0; '' .

5. ;, Занять авангардную
роль кo^шyниoтa:, .в л^^хе -^
повести рэз-'ясййтел^^^  ̂ ра- 
^рту с берЦарти’йньшр рабо- 
чиА̂ и.,

6. Не допускать прогулов 
и опозданий.

7. Не допускать брака по 
всем видам деталей.

8. .Добиться снижения се
бестоимости вырабатывае
мой продукции.

Барлпов.
Вызов на соревнование 

принял Гальюлпн.
Срок проверки 25 января 

1934 года.

Гнать с производства прогульщицу

Лдминистрации фабрики нуж 
но сейчас же, не медля ни одного 
дня, проводить эти мероприятия 
Фабкому установить контроль за 
выполнением рабочих предложе 
ний.

Успешной работой обеспечим

В ткацком цехе ткачихе 
Филипповой Анне бригада 
дала отпуск на свой счет 
на 4 рабочих дня, с'ездить 
в деревню похоронить сест  
РУ-

Но оказалось, что она об 
манула бригаду, сестра у 
ней живая и ткачиха Филип 
нова брала отпуск только 
для того, чтобы погулять и 
кроме разрешенного брига

дои отпуска она злостно 
прогуляла еще 2 дня.

Стыдно, товарищ Филип 
нова, делать злостные про 
гулы и обманывать бригаду 
такой молодой работнице. 
Кроме того, недавно выш.\а 
из Ф ЗУ .

Гнать нужно так и х  работ 
ниц с производства.

Рабочий.

Январь работать по-ударному

выполнение первого квартала 
1934 г.

ЕЕЕЕБЕ 1931 Ща
По ткацкому цеху . . .1 0 7  проц. 

Прядильный цед;:
Сухие ватера • ..................98,7 проц.
Мокрые в а т е р а ................... 100,3 проц.

Выполнение плана за 4-й 
квартал равняется 100,19 про 
центов по всей фабрике. Пря 
дильный цех выполнил: су
хие ватера— 105,1 проц, по 
мокрым ватерам 98,6 проц., 
общий по цеху 102 проц., по 
ткацкому цеху в погонных 
метрах 100,96 проц, в це 
нах 26,/27 г. р. 100,19 проц. 
Г одовое выполнение плана 
по прядильному 75,5 проц., 
по ткацкому цеху 83,1 проц. 
Таким образом мы недодали

государству 21 проц.
Городской слет ударников 

вынес такое решение, чтоб 
не остаться в долгу у государ 
Clвa  ̂ мы должны январское 
задание промфинплана к мо 
менту открытия 17-го парт 
с'езда, к 2 5 января, выполнить 
на сто процентов.

Это нас обязывает рабо 
тать еще с большими сила 
ми, чем мы работали в де 
кабре 1933 года.
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огда вновь поступающий 
челов""к приходит проситься 
на работу, то мастера совер
шенно не интересу ют ся, что 
это за личность и что она 
из себя представляет и мо
жет ли выполнять поручен
ную ему или ей работу. Вто
рое то, что они совершенно 
не обращают внимания на 
заключение фабкома в при
емной карточке, допустить 
или не д шустито того или 
другого рабочего к работе 
и отсюда нередки случаи, 
что на работу пролезают за
частую классово-чуждые лю
ди, которым не место в про
летарской Среде,

Благодаря ихней близору
кости и небрежности прола
зят больные и беременные 
женщины, которые, прора
ботав неделю, садятся на

БИЙС1

г щ щ у  {('

бюллетень и пожалуйте 
касса отдувайся средст 

Ап '.еснин Ф „ несмот 
возражения фабкома, вс 
принял на работу 19  ̂
ря курсанткой-учевице: 
рябину Анастасию, н. 
смотрев на обратной с 
не приемной карточки 
она беременна 3  месят 
четвертый, Спрашивается, 
много ли она даст пользы в 
работе, когда ей отал о сь  
работать только один месяц?

Подобные явления наблю
даются часто и с другими 
мастерами.

Фэбком п ре дупреждает в : ех 
мастеров, что если будут 
продолжаться подобные яв
ления и впредь, то уж не 
пеняйте, как члены союза.

Г.

ЛЬЩИК 2

Контора или курилка?
вы зайдете в конто 
:ого цеха, то н i пер 
3 вы скаже-е, что 
контора, а курилка, 

й люди сидят, зани 
зной болтовней.
!Н0 наблюдается в 
2, подмастерье подго 
•юго отдела т. Бирю 

с ним и подсобные 
рабочие Мезенцев  ̂ Иван и 
т. д., .которые почти не вы 
ходят из конторы до тех пор, 
пока не придут за ними ра 
бочие

31 декабря в 3-й же сме 
не ткачихой Хлыновской Be 
рой подработана была основа, 
нужно заправлять новую, но 

‘бедная ткачиха носится по 
цеху и спрашивает: товарищ.

Сам не работает и другим мешает
Счетчик Матвеев Василий

первой смены ткацкого цеха 
во время работы занимается 
совершенно отвлеченными во 
п росами.

Вместо того, как учетчику, 
загрузить свою работу полно 
стью 420 минут и приучить 
к этому остальных рабочих, 
он сам вносит дезорганизо 
ванность среди рабочих.

Ткачихи-работницы не раз 
к нему обращались, как к 
учетчику, чтоб он им подсчи 
тал процент выполнения их 
ней работы, но Матвеев всег 
да отвечает, некогда мне, рз. 
боты много другой и работ 
ницы уходили от этого учет 
чика ни с чем.

Какая же неотложная рабо 
та т. Матвеева и чем он за 
нимается?

Матвеев Василий занимает 
ся пустозвонством и м'урлы 
канием. Во время работы хо 
дит по станкам и отвлекает 
молодых работниц любовны 
ми разговорами от их непо 
средственной работы. j 

Матвееву не раз было пре 
дупреждение от мастера сме 
ны т. Назарова, но эти пре 
дупреждения мимо его ушей 
пролетают. Не мешало бы 
отделу учета труда дать чет 
кий инструктаж, чем доллсен 
заниматься горе-учетчик.

Пострадавшая.

не видели-ли поди’ стерья Ши 
пулева Александра?— я отве 
чаю—нет. Спрашивает друго 
го попавшегося товарища, не 
видели-ли подмастерья Ши 
пулева Александра, а Шипу 
лев спокойно посиживает в 
уголке конторы, разеодит^ ба 
лясы и покуривает, а станок 
стоит.

Администрация ткацкого це 
хя, учти это дело и курилку 
переименуй конторой, а нару 
шителей этого дела привле 
ки к ответственности, чтобы 
вперед неповадно было нару
шать правила внутреннего 
распорядка и поведи борьб/ 
за полное использование 420  
минут в производстве.
___ Рабочий.

J
При столярной мастерской 

организованы курсы по по
вышению кгалификапии сто
лярного и токарного дела 
яо дереву.

Запиталось 18 человек, 
посещают 14 человек. Заня-

1 оа декабря
1УоЗ года. Желающие посе
щать эти курсы должны з а 
писаться, не теряя времени, 
в столярней мастерской у 
товарища Баранова.

Баранов.

В порядке обсуждения

Ири фабрике имеется техниче
ский пропагандист т.Супонин, но 
он числится только на бумаге. В 
цехе его никогда не увддишь. 
Планов но техпропаганде у него 
никаких нет, техкружками не ру
ководит, а правление фабрики с 
него никакого отчета не требует, 
а денежки платит,

Работа по техпропаганде в цехах 
стала замирать. Техминимум по 
овладению станком и машивой 
стал проводиться от случая к 
случаю. Если и дальше так будет

Т ЕХ П Р О П , ГД Е ТЫ?
продолжаться, то заранее можно 
сказать, что техучеба будет сор
вана.

Правлению фабрики нужно по
заботиться об этом мероприятии 
и выправить работу на должную 
высоту.

Рабочие взяли на себя ряд 
обязательств по овладению тех 
никой, по изучению машин и по 
вышению квалификации. Эго цен
ное мероприятие нужно поддержать 
и оживить техучебу.

Тов. Захаров в частной бе 
седе^ вносит вполне реаль 
ное предложение по работе 
нашей кассы взаимопомощи, 
которая, к сожалению, рабо 
тает так, что ее „не слышно 
и не видно* — говорит т. За 
харов. Она не может вести 
свое существование на член 
ские взносы, не может удов 
летворить потребность в воз 
вратных ссудах. Примерно вы 
дают денег ссуды в августе 
250 рублей, погасить их долж 
ны в октябре, а сентябрь ме 
сяц они не имеют денег.

Так вот в Уральских заво 
дах практиковали такой ме 
тот работы. Касса взаимопо 
мощи открывала буфет в клу 
бе или ларек с торговлей, 
которые несомненно прино 
сят пользу и при том рабо 
чие очень интересуются, ког 
да в буфете есть чаек, булоч 
ки, пирожки, пельмени; цена, 
конечно, должна быть неболь 

1шой, а при условии Бийско 
го рынка это легко осуще 
ствимо и наш клуб будет 
иметь большее число посети 
телей

S

*  «

Предложевве товарвща Хрвоувова
Можно сделать картофеле

чистку ручную, которая хо
тя и не будет перевышатх^ 
количество очистки, но.заст  
экономии на 50 проц. в со
кращении отходов, которых 
сейчас получается очень мно
го.

Устройство простое: тон
кая круглая трубка, один ко
нец завастривается, другой 
приспосабливается для руч
ки по-середине.

В этой трубке делается до

левая прорезь и оттягивает
ся лезвие. Прорезь не долж- 
н.ч быть более 2-3 миллимет
ров с  таким расчетом, что
бы снимало только одну тон
кую кожицу. Сделать можно 
просто Даю обещ ние дело 
ещг обрисовать самому, про
быть во время работы и дать 
об'яснение, так как работа 
таковой займет не больше 
сдн''го часа.

Прошу редакцию осве
тить.  ̂ Хрваунов.

i
Товарищи рабочие, нам не 

Обходимо приобрести новый 
оркестр, так как старый вы 
ходит из строя. Стоимость 
оркестра— четыре тысячи р/б  
лей. Как лучше приобрести,

вносите ваши предложения.
Вносите предложения по 

работе клуба, культмассового 
обслуживания рабочих.

БЕЗЗУБОВ.

Не все чудакн вывелись на свете
Кто нуждается в деньгах, об 

ратитесь в правление ЗРК'а, оно 
вам поможет в любое время, 
только рекомендуйте себя каки.ч 
либо специалистом.

При ЗРК‘а текстильной фабри

Но, прежде чем приступить к 
работе, он просит аванс под зар 
плату, ну простачки доверились 
ему и дали 350 руб. Новый бух, 
получив деньги, раскланялся и 
досвиданья—отправился в путе» I . -I —  W .  w r  14 4Ч.Л О  К  У  I С

КИ в контору пришел некто со ■ шествие искать редкость чуда 
вершенно. незнакомый человек ! ков, а руководители ждут, кто 
даже и фамилию не знают! и следующий Лоумнее их найдется 

предложил свои услуги бух тому 500 руб. не жалко. Спраши 
галтера. Не проверив кто он и вается, что думала та головушка 
откуда, доверились что он будет которая чек подписывала на в 
бухгалтером. дачу денег?

Ответ, редактор— ХА РИ ТО Н О В,

НЕ ЗАБУДЬТЕ ПОДПИСАТЬСЯ НА
„Бийский Текстильщик“

Бвйск г«п К'. 4 Ja ci.6,io,\HrpaJjTpecTa Уаолиго 1057

Digital Library (repository)
of Tomsk State University

http://vital.lib.tsu.ru


