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^ролята/пш всех те^шяйтесь! Овладеваёк! техникой пролгводства.
Члены пфтИИ И КОйЮОМОЛЬ

“ртан ПартколлвнТй»а, Фабквиа гос.твкстильнсй ф-ки им, Буденного
-^WjCKsgaaBtiw r w n j q a i y ---  - - ...—  ....- ....

f k  7 J  М Ш А  1 9 3 4  г. Ш 7

Два хозяина и никто /

нев ответе
Составление промфинплана пи Байской 

льняной фабрике на 1934 гоц.
Исуо^ическая справка о том, в 

чьем^сдеяви находится фабр^^к, 
В 1930 году фабрика передана 

вновь организованному Запсиб- 
тежстальтраету и с того же дня и 
года. ГУЛП считает фабрику по 
своем системе ,  автономной “.

На пгготнжеяяи всего /времени 
фабрика' переживает двоЦаое ру 
всдство по всем вопросам, начи­
ная с планировапня и кончая все 
ми другими вопросами., Непосред. 
ствеииое полученке ст ГУЛП*а 
фабрикой (манук Треат} всевов- 
моаных дирйЕтав по всем зоп- 
рссам— ироиааодственные програм 
М!«, политика зарплаты и пр. 

носят псАнейшузо Ееравбериху—  - J  А,.Ч/|апазчд<;>|дян/\.Т I

т. к. Утверждение проифияиланов 
фабрики производится Запскбтек Г  У^о******^* « лимиты ГУу\П'а 
стильтрестох.и последний при рас1“ Рабочих,  тем

между фабрикой и трес qm о про 
изводственной програ^лме. Полу 
ченньге НЦ фабрикой от ГУЛП-а 
?. января' 34 года о 'состояний- 
плана на 3570- т. мешков станд.-р 
тных фабрика освоить не моаат, 
т. к. нехвятаёт оборудования На 
конец после 4 го составлгииЛ КУ 
достигаетсл соглашение о прог-  ̂
ремне 3450 штук, мешка ко 
торне фабрика вырабатывает в 

|наствящев время.
Полученный фабрикой договор 

10 феврал** о поставке сырья 
вБрсит еще йзменекие в алан, 
оп ят ь переделка в  атой част и  
2Ь февраля иолучена телеграмма 
oij? Треста, в которой он предла

I __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
|цы ПО машинному н'мЬхани 
I ческому цехам овлад евают тех 
никой своего производства 
путем/прохо^йдения тйхмини 
мума, В кружках техминимума 
обучается коммунистов и ком 
сомольцев 28 ч.

В первых- числах февраля 
проходила сдача техминиму­
ма по машинному имехзниче- 
скому цехам. Экзамек-ввались 
по квалификациям машини­
сты,пом.машинистов электри 
ки, дежурные у щита, мото­
ристы,, слесаря и токаря из 
этих квалификаций в тече­
ние двух дней через, комис­
сии пропущено 18 человек, 
сдающ1Й> ар ам ея по -техми­
нимуму показали боАьшевист

шой под'ем и энтузиазм 1щ 
овладению техникой и изу-/| ж р  
чению машин, это говорит- 
за  то, что рабочие этих це­
хов интересуются поднятием 
своей квалификации и изуче 
нием машинь! и станка. Как 
только появляется в цехе 
главный {|С1ганик-инженер^то 
его окружают рабочие и вы 
ясняют те непонятные вапро 
сы,\ кот^орые их интересуют.
* При ‘проведении экзамена 

по техминимуму экзаменуе­
мым было задано роггросов 
30-40, в течение 30-40  минут.
На ваданные вопросы отве­
чают продуманро, оживленно. 
Особенно хорошо отличи­
лись по  сдаче техэ замёна 
т.т. Реут, по специальности

ские^ образцы , в овладении j токарь, Батурин пом. мйШи-, 
техникой свои х производств i ниста и С и нсин -электр к, де  
Н а отлично сд^ли 3  челове- журный у  щита^
ка, на хорошо "П. человек, 
удовлетворительно 6 человек 
и слабо 4 ч^иозека.[0UO

При проаед^ии экзамена 
по цехам среди рабочих боль

Г'

i -------  J

Рабочие взяли на себя  обя  
зательствр, к концу февраля  
в с е м ,с д а т ь  тех. экзам ен на 
отлично и хорош о.

Рабкор.

ГУЛП планирует и руководит нашей 
фабрикой с потолка

О 4SM-сигнализирую т  д а ж е  сам и  сотоудними Г У Л П 'а  
(Зам ет ка из ст ен г а зш ч  Г У Л П а', приводим полноет ыа)

Пора перестать ш т у р т  0 планираваннем

смотрении кланов вкссит корре 
тивы. ные укаааиил по эгоыу нбпрооу.1 :; "  г  б' У 'то  в Сибира на куличках. Так да

На такое *екормал5!П!ое д8oSaoe ĵ Олгапъ пересчет ы, переделка и ' “ подумагь страшко, а 
>уков«дс-;ао фабрика обращала! KOHjaa кв видат ь всей »!пой яоло ^ т о л ь к о  с'сздрхь погляде^’ь̂  что 
шимчжша ак  ГУЛ П ,

стйльтрестом.и последний -Ри V ™ *  “  У такал беспризорная Промфииплая* она *е  присылает
''^'|ные укаааииЯ по этому H o n o o o v .'i^ Д” “ инкто с ■«» его не спрашаеает,

а поэтому как в св .*дкая;, премфии . 
лланах, так и з  втчвтности суща 
стауег свое стандартное примечи , 
нне. Байская ф-ка вдята по КЦ 
в,общем и целом получается акстро 
планирация.

По-моему мнению пера е этим 
безобразием покончить и уделить 
Бийской ф ке несколько г.ольшё 
внимания, наладить .■ аккуратное t" 
поступление отчетковти, наладить 
получение промфинплана фабрики 
п Хотя бы раз в полгода выаы 
зать ее представителя длн отчета 
о работе фабрики. •'

Экстропланирашор,
Помещенная в стенгазете ГУЛП 

заметка о той, что ГУХп плани. 
рует Бийскую ф'ку с потолка" 
полностью отвечает в действя 
тельности. Не ваая фабрики, ее

ииржщвла. /cywjBti r»e вндат ь всей ЯПОЙ вO.W]̂ '̂= с ездить ПОГЛЯде̂ ’Ь; чте
Бнимчж^ ак  /УЛГЬ т ак и- Тре\кн7пы, 25 февраля за содаась'ю j фабрика,  чем ^ова дышит, 
с т а  и лр. лв1.чой п/>йл*ышлвм| директора фабрики и уполпомо! По прич.^не отдалениС(Сти,-пэч 
ност к, не, пблбжеиив нисколько |чениого Треста Соколова отпра- 
КС йЗйгенилось , . Л влена молния Н ку ГУЛП'а тов!

Осооыи письмом треугольник Асташеву с просьбой оставить 
ф&брйки лично нача.льнпка'управ лимиты Треста,* какой будет ответ 
ления льняной промыголеи1юсти- покажет будущее, при вьшолые 
просйл внести ясность в руковод^нии плана на 100 проц- по всем

6 ответ ни say-стЕо фабрики, н» 
ка.

Теперь о крамф 9>нплйне ф ки

показателям фабрика имеет пла 
новый убыток, за квартал в ЗбО 
т руб . но, ке имея утвержденно}0’iA г* ---------- ---  г/'' • CTV. у

ня  к^Ьоставлениа плава на го плана фабрика переживает фи 
чаЛось е декабря 33 года я не|немсовыа затруднения, выдача вар 
^кончено по сегодняшней две.ь | платы задерживается и по. НадоТш̂ лд>г>пк*т-'ядр я алл.елг%п 2ГГ л ГТ__ * ^. - т -----

П ересост авляет ся В й раз. После 
Акчдого посещения директора фаб 
ри^1 Треста 26 декабря 593i г. с. 

ф ки начинается пе]^писка

положить конец такому безобра 
зию в руководстве'ф-ки в части 
пл нирования со стороны ГУЛП а 
и Треста.

Райота рмБрмольской яяейки 
у тоз. Поповэи посгазлена плоха

7'го, ф|5враля на партбюро 'сто 
яА отчет' KOMCoMonbcKorci секре 
таря пеэвой смёны т. Присвой.

Тов. rtonoai о работа своей 
отчиталась очень скверно, ссыла 
*сь  на то, что она нй подгот ви 
лась й докладу, но суть дела не 
в том, что она пе подготовилась 
к докладу, а в том. что П анова  
т я  секретарь комсомольской яч. 
не зеле никакой рабогы/ие ру 

е ководиля ячейкой На вопрес— 
сколько у, тебя комсомольцез? 
отвечает— то-ли пять, уо-лй • ,де 
сять. На вопрос-—;сколько коло 
дежи беспартийной в твоей сме 
не и есть ли актив вокруг язе? 
Ответ короткий,—нет, ни'Т(. г о, ни 
другого. Есть ли учет. удзр^^к,ав 

"Л  к соревнующихся из беспар и,й 
кой молодежи? — Нет Прчвягче 
ны ли - комсомо;ацы'■ й итя'-тп: 
ЯП беспартийная . ио.годсжь ь

комсомольский конкурс» как втя 
гивается |молодежь в работу 
физкультуры и ряд других вопро 
сов, которые т. Попова отве 
чала коротко ясно и понятно,— 
нет, да не знаю.. ■ ■

Все это говорит за  тр, что 
комсомол у нас ка сегодня бо 
п%н и его нужно лечить, лечить 
основательно, в первую очередь 
руководителей, как, тов. Попову, 
а она ведь член партии и как 
члена п а р т^  нужно Попову за 
ставить работать в комсомоле 
По, части прикрепленных партий 
цев к комсомо,\у, тоже нужно 
сказать, что они не оказывают 
комсомолу ни помощи, ни руко

та идет туда и обратно ориенти 
ровочно месяц, а фактически 
сплошь и рядом jiosce ке доходят. 
По Этой самой причине в 99 про 
центов отчетлость фигурирует* 
Примечание; -

Бнйскач фабрика бкетр-ополиро 
вана, об ртом лучше и не спрз. 
шивать а^отя непосвященным мож 
но об'яснить. Получат, скажем, в 
марте сведгнмя .ча декабрь и по 
том до июля так и дуют по этим 
сведени.чи, экстрополируют. Вот 
что значит ^кстрополирогать; яе 
лучше и плаЕ-»ируют Бийскую фаб 
.рику, а планирую» ее так,' посмот 
рят в аксгропоАировакные свэде- - . >. ----------- - ^  .«г м - м л  w a v 3 L / n i W f l r  С С

нмя, прикинут в потолке лийееч|условий нельзя руководить—ина 
кои и фабрика спланирована.' че получается тольк* вред.

Ч й б ш в  Василий, как бригадир, разаалисает 
работу в бригада

работу когда третий угол (брига 
дир и подмастер Чкбизов) сры 
вает все эти и^ероприятия. Мало 
этого ^  февраля Чибйзов сам, 
как бригадир сделал прогул по 
неуважительной причине. При 
обсуждении на треу()ольнйке н е

Чибизов, как подмастер и брн 
гадир,, никакой работы в брига 
де не проводит. Бм есто. того, 
чтобы как подмастеру -выявить 
все непол^адки станка, устранить 
их, дать возможность хорошо 
работать ткачихам, Чибизов одно 
говорит, что Станки нёчем ула 
живать, с работницами зачастую' 
обращается грубо, отчего работ 
ницы, если сломалась какая либо

стрнок, не обращаются непосред 
ственно к подмастеру Чибизову, 
а идут к мастеру.' За трудовую

--------- . ..........|p.j,rkv/, дисци-яяану никакой борьбы со
водства. Партячейкам нужно от {стороны треугольника*в бригаде 
всех прикрепленных к комсомо'не ведется,, самозакрепление и 
лу потребовать отчета, а как [•контрактация не проводится, да 
они^руководят ко^сомопом- /и очень трудно дв^м углам бри 

Д‘ОМ€'?Щ'ЛЧ((, гады проводить ту кпд другую

ха о j j -ф поступке, Чибизов дает 
такоЙ%он, что если мол вы нуж 
даетесь в хорош их. подиасгерь 
ях> то вы мол не имеете', правя

нелад1« с ;^ е н я  здесь судить и спрашивать, 
r,Q^g„y д прогулял. У Чкбизова 
настроение уйти с  фабрики чис 
тым с профбилетом и заняться 
золотодвбыванием, поэтому он 
и ведет себя так дызываЮще в 
целе

Общественность и адмияистра 
ЦИК, учтите это,' РЯБКОР,
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