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‘орган Партно^аитива. Фабкома гоо.текстильной фчи! нм^Буде^

НА КРАСНУЮ ДОСКУ
Тиачй'ударники, перевыпорнившие 
влав зачатвертуп

пятидневку 1вгуста
С м оркаловл, А лексан др оеа , Ми 
т ина, Д ем ак ова . Эти товарищи 
не только лишь перзвыполняют

Выполнившие план за 4 ’ Ю 
пятидневку августа

Кузнецова  10б проц., К репиш ева  
111 прц. Суворова 111 проц- Горя- 
ева  105 проц. У рм анова  100. прсц. 
Н овоселова  107 проц. К ислиц и на

2 5 4  С Е Н Т Я Б Р Я  1 9 3 4  г .

план, но у них не было ни одного! 105 проц, Гом оаи н а  106 прсц Ка
случая брам . . . 1г а к о еа П 2 ирои 0 ^отникоеаПЪЧ>

шита, неразрывно связанное с самой природо ___  (Сталин).
у- а •

Почему партийно-комсомольская группа 
обходит молчанием такиеДать решительны! отпор 

зажимщикаи самокритики
в  ходе чистки парторганизации 

текстильной фабрики выявился 
целый ряд отрицательных момен 
тов, которые требуют немедлен 
иого устранения. За 4 дня про 
верено 15 коммунистов, из числа 
которых очевидное большинство 
политически не подготовлены не 
знают программы и v fm
тии, не усвоили решенйи X v lli 
пвртс'езда, которые явля^отся 
боевой программой действий для 
каждого члена и кандидата пар 
тии.

Этот факт говорит за то, что 
нарксистскО'ленинское воспита 
ние коммунистов фабрики не бы 
ло поставлено на такую высоту, 
которая бы обеспечила каждому 
из них необходимый уровень по 
аитэнаий

Этим об‘ясмяется и отсутствие 
у отдельных коммунистов пере 
дозой организующей роли на 
производстве.

Как могут быть в авангарде 
такие коммунисты, как П рокопь' 
ева  и  К репыш ев, которые даже 
не знают, какие вопросы обсуж 
дал XVII с'езд партии. В партии 
не может бь1ть коммунистов, не 
знающих программы и устава 
партии, а также и ее важнейших 
решений-

Если . в первые два дня посе 
щаемость собраний по чистке 
беспартийными рабочими и ИТР 
фабрики достигла 500-600 чело 
век. то в последующие дни она 
значительно сократилась. Об яс 
няется это тем, что парторгами 
ваторы цехов, сменные партгруП| 
порги ослабили массово раз‘ясни; 
тельную работу среди беспартий | 
нмх по вовлечению их в актив ’ 
ное участие в чистке.

Комсомольская организация и ' 
профсоюз успокоенные ре^уль' 
татами первых двух многолюдных 
собраний,' дальнейшую работу 
по вовлечению на собрания ком 
соиэльцев и профсоюзной массы  
предоставили самотеку.

Выявились и факты зажима 
самокритики, которые также по 
низили активность рабочих к 
чистке партии.

После того, как коммунистка 
М уш карева  прошла проверку, 
на другой же день она подняла 
скандал в цехе и наносила ос 
корбления тем работницам, кото 
рые критиковали ее на собрании 
по чистке. В результате чего асе 
работницы этой смены наотрез 
отказались участвовать на после 
дующих собраниях по чистке.

Кандидат партии В и ку л и н а  во

время собрания профгруппы по 
вопросу об участии в чистке бес 
партийных, выступила с агита 
цией против чистки, поставив 
этот вопрос на голосование, до 
билась того, что рабочие прото 
лосовели за неучастие в чистке 

Зав. амбулаторией П опов  при 
тесняет тех работниц, которые 

1 критиковали его поступки в стен 
газете и на собрании по чистке.

Эти факты вахнна самокритики 
со стороны отдельных коммуни 
стоя, направлены к тому, чтобы 
не дать разоблачить еебя в анти 
партийных действиях — Все это 
понизило активность масс в про 
ведении чистки.

Указанные выше коммунисты 
зажимающие самокритику, должны 
понести суровое наказание» Парт 
организации нужно мобилизовать 
лучших ударников, беспартийных 
рабочих фабрики и решительно 
разбить вылазки зажимщиков са 
мокритики, нйправляющих свои 
действия на срыв успешной чист 
ки парторганизации. ^

Кроме того, иа фабрике ценные 
ваыечаиия беспартийных рабочих, 
а также и указания комиссии по 
чистке не реализуются. Коммуни 
сты; прошедшие проверку, не мо 
билизоваХи себя на устранение 
отмеченных за ними недочетов, 
а втим самым понижается уро 
веиь чистки.

Комиссия по чистке проверяет 
ряды первичной парторганизации 
прядильного цеха и вместо тог<  ̂
чтобы коммунисты проверяемой 
организации повысили авангард 
ную роль на производстве и до 
бйлись лучших показателей в рабо 
те, члены и кандидаты партии пря 
дильного цеха 25 августа снизили 
выполнение плана с 98 до 93,д 
процента.

Это говори” за то, что как 
парторганизация, так и отдель 
вые комиувисты, забыли основ 
gQQ —  ответственность за дело, 
порученное им партией и зд реа 
лизацию указаний комиссии.

Парторганизации фабрики, проф 
союзу и комсомольской организа 
ПИИ необходимо усилить работу 
по вовлечению в активное уча 
стие в чистке всех беспартийных 
и ИТР фабрики . Установить по 
вседневный контроль за тем, как 
проверешые коммунисты реали 
зуют указания комиссии и устра 
няют недостатки, отмеченные в 
их работе в ходе проверки.

С алом ат ов

В столовой текстильной фабри 
ки наблюдается ряд ненормально 
стейи недостатков, но работающие 
там члены партии и комсомольцы 
этих недостатков не замечают.

Работала Д окучаева  бригадиром. 
Как бригадир она хороша. К ра 
боте ртносится хорошо, но у ней 
имелись и недос1'атки в том, что 
прикрывала и не выводила на све 
жую веду лодырей, прогульщиков, 
разгильдяев. И з ее бригалы люди 
опаздывали на работу, халатнича 
ли, к работе относились с  невни 
манием.

Д ок у ч аева  и сама сделала нехо 
роший поступок: прогуляв три дня 
без уважительных причин, снова 
приступила к работе, как ни в чем 
не бывало.

При столовой имеется зав произ 
водством т. П вт ериков, который 
27 августа приготовил маринад с 
рыбой и наготовил порций столь 
ко, что всю фабрику можно было 
накормить, не учтя, ч ю  если он 
не пойдет, то хранить его негде.

Так и получилось, что пятьдесят 
порций проквасили, бросили на не 
тер.

В и н огр адов—заготовитель, не 
проявляет достаточной заботы по 
доставке продуктов, тогда только 
забегает, когда в котел полржить ■ 
1|ечего.,

С идорова—профгруппорг, но
работы профсоюзной абсолютно 
никакой не ведет, профдисциплина 
развалена.

Созерцая, вокруг себя все эти 
недостатки, видя их на каждом 
шагу, партийно комсомольская 
группа не соизволит соавать труп 
пу и обсудить эти недостатки и 
вынести по ним конкретные реше 
ния для устранения их.

Партийцы и комсомольцы ходят, 
запинаются, констатируют факты 
и дальше этого дело не идет, тор 
да как нужны решительные меры 
для изжития указанных недостат.
ков.

Харит онов

ЛУЧШИЕ ЛЮДИ н а ш е й  
ФАБРИКИ

29 августа проходила персо­
нальную чистку член партии т. 
Носырева. Работает на фабри 
ке с 1911 г на банкоброше, 
член партии с 1932года. Лучшая 
ударница, план систематически 
перевыполняет из месяца в ме 
сяц, ее выробатка выражается 
116 117-118 проц. Несмотря на 
то, что т. Носырева является 
инвалидом труда второй кате 
гории. но все же она свою родную 
машину не покидает, Тов Носыре 
на хорошая общественица, в сво 
ей бригаде систематически ведет 
общественн ^-политическую рабо 
ту. Кахое бы ей задание партия 
не поручала Носырева всегда 
это задание выполняет а.чкуратно 
и добросовестно. Носырева не

только лишь сама знает и не 
допускает брака в работе, но 
также и бригада ее не знает это 
го.Первый инициатор м вастрель 
щик социалистического соревно 
вания и ударничества, умело она 
провела пвдлиску на заем, из ее 
бригады все подписались на зае*^. 
Во всех вопросах политической 
жизни, во всех проводимых меро 
приятиях т. Носырева всегда яв 
лявтся передовиком, всегда и 
всюду служит npHMejJOM. За это 
качество образцовой работы в 
производстве и в общественно- 
политической жизни т. Носырева 
была несколько раз премирована. 
И о ней рабочие отзываются как 
об одной из лучших работниц 
фабрики.

ОДНА ИЗ ЛУЧШИХ
. Перед комиссией по чистке т- 
Павлова. Ее автобиография - для 
всех понятна— дочь батрака-пасту 
ха. Работать пошла в производсто 
с Юлет. Сейчас т. Павловой 32 г. 
за спиной 22 года производсгвен 
иого стажа, работала ватерщицей, 
ударница, план систематически пе 
ревыполняла. _ ■ "

Была выдвинута подмастером, 
работала хорошо, ее бригада шла 
впереди по всем показат^ям- 
Член партии с  1932 г» В 1933 г. 
была выдвинута иа жеяработу. Ра

ботала хорошо среди женщин. В 
1933 году Павлова первая отклик 
нулась на призыв партии о лик 
видации прорыва и первая пошла 
в производство, не считаясь с ма 
териальным положением. В  1934 

i году, как одяа из лучших пред 
1ставительниц-работниц текстиль 
ной фабрики, Павлова выдвигает 
ся на красного директора.
Она— редактор стенгазеты

Тов. Павлова достойна быть 
членом ленинской рартии.
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X X  Л 1 Ю Д
Международный 

день является боевым революци 
онным праздником рабочей и 
трудящейся молодежи всего мира 
МЮД родился как ответ револю 
ционного пролетарского движе 
ния молодежи на империалисти 
ческую войну. Весной 1915 Ч". в 
г. Верне (Швейцария) на II 
Международной’ юношеской кон 
ференции было принято истори 
ческое решение о ежегодном 
праздновании в сентябре месяце 

. Международного юношеского дня.
Несмотря на сопротивление 

социал'прсдателей, в октябре 
1915 г. состоялся /ге/гвмй М Ю Д. 
Революционные демонстрации 
прокатились в Германии, Италии,

Швеции, Румынии, Северной 
Америке и до. В 1916 г* на ули 
цы городов! вышли согни тысяч 
молодежи. III МЮД прожодил 
под знаком еще большего роста 
революционного сознания молоде 
жи.

1-е сентября празднуется X X  
МЮД. В этот день Комму нистиче 
ский интернационал «-молодежи 
(КИМ) поведет революционную 
молодежь под лозунгами Комин 
терна против фашистской ре

Метод работы узко 
замкнутого специалиста

Перед коииссней по чистке на 
т)Уибуне т- Дра2!ицив Ал-др. По 
социальному происхождению нз 
семьи рабочид Драниция Алек 
сандр ; работает на фабрике < 
1916 года. Работал с‘емщикоМ; 
паяльщиком, впоследетвии пере 
шел в механический цех. Тов. Дра 
ницина заинтересовала работа фаб 
рики, особенно льнопрядение Стал

циНг за революционный ЖЫЕОД к,и усиленно читать и прорабатывать 
кризиса, против интервещ}ии а i техническую литературу по льно

_ ____. ..   « А т т и х у ч  •*1В1х»гт««рпХ- « м е ч у ч п  • мСССР, за всемерную помощь в 
деле построения в Советском 
союзе бесклассового социалистк 
ческого общества.

K O l G O I i  п м м г о  щ з  р а ш ш н  и  b c w w

Комсомольская организация к 
международному юношескому 
дню пришла с хорошими пока 
вателями. До подготовки к МЮД'у 
комсомольцев в цехе на было 
видно и слышно, комсомольцы не 
занимали авангардной роли в 
производстве, не вели борьбы с 
браком.

Подготовка к МЮД'у всколых 
. нула комсомольцев-прядильщиков 

Силами комсомола организована 
молодежная смена, проведено 
ряд бесед с иолсдежью о под 
готовке к МЮД‘у> проведены 
беседы о значении чистки пар 
тин и участии в ней рабочей 
молодежи. Организована легкая 
каЖалерия, которая проверяла 
работу фабрики, отдельные ее 
участки: проверялась работа
ЗРК'а и пригородного хозяйства 
•Легкая кавалерия помогла 
вскрыть ряд недостатков и устра 
нить их.

Комсомолом прядильщиков про 
ведена проверка договора по соц

соревнованию и ударничеству. 
Перезаключены соцдоговора, в 
соцсоревнование втянута моло 
дежь.

Готовясь к МЮД'у, комсомол 
повел решительную борьбу с 
браком и бракоделами, в резуль 
тате чего брак по прядильному 
резко снизился.

Отдельные комсомольцы заняли 
авангардную роль и в  выполнении 
плана

Кост ром икина  план выполнила 
на 103 пр'оц, работает ватерщицей 
на самос'еме, хорошая общест 
венница

Яагдашдва—ватерщица мокро 
го прядения план выполнила 
на 101 проц

Ш арова  ватерщица—на 106 */в 
одна из лучших комсомолок.

С идорова—одна из примерных 
с'емщиц и ряд других комсомоль 
цев, которые оправдывают на 
сегодня звание члена ленинского 
комсомола

Н.

прядению, изучать машЦДы, овла 
девать практикой, был послан на 
курсы в 1929 году по льнопряде 
нию. Драницива воспитала пар 
тия, советская власть дала Дра 
ницину возможность поучиться и 
стать специалистом прядильщи 
ком—практиком.

Б настоящее время Драницин 
работает помощником вачальви 
ка прядильного t еха. Работа от 
ветственная, сложная, требует мйо 
го внимания и заботы. Но Дра 
нвцин, как молодой советский спе 
циалист, работ ает  зам кнут о, 
от орванно от  парт ии, нсомот  
р я  иа т о, что член  парт ии с 
1921 года.

Драниция, как сове‘'ский спецц 
алист, замыкается в у.чкие,-лроиз 
водствевные рамки, политически 
безграмотен. На задаваемый вон 
рос комиссией по чистке трв. Дра 
нвциву: „какие задачи выдвинуты 
партс'ездом в области промыг^лея 
ности?“. Драниция ответить не

смог. Отвечал путанно и на дру 
гие политические вопросы. Зада 
ния партгруппы не выполнял, f а 
боту партийную не вел.

В  выступлениях о работе Дра 
ницина отмечались недостатки 
и производсТвзйНого характера. 
Нет техйического режима в цехе, 
машины ремонтировались плохо, 
непланово, качество ремонта очень 
низкое, дорогостоющее.

Не было проявлено заботы со 
стороны Дранир[ика о чесальном 
цехе, где гре^и в плохом состо 
янии, тупые, согнутые,"расположе 
ны неправильно, отчего получает 
ся брак Драницин не делится сво 
ими знаниями и опытом работы 
с молодыми рабочими, свои зна 
ния таит в себе. Нужны ли такие 
специалисты советской стране?

Товарищ С^талив в- шести своих
. .i

исторических условегях говорил, 
о Специалистах: „Н ам н у ж н ы  не  
всяки е ком андны е и  иноюенерно- 
т ехничсские силы , н ам  н у ж н ы  
т аки е ком андны е и  и нж енерно- 
т ехнические си лы , кот оры е спо­
собны 'понят ь полит ику и сото 
вы осущ ествить ее  н а  совесть"'- 
~ Эго говорит, о том, чт* совет

ский специалист не только д о л ­
жен быть узким езеци алистои свО 
его дела,, но он также должен 
быть специалистом и обществен 
никои, а этого то как раз у Дра 
ницина и нет на сегодня.

л у ч ш и й  к о м с о м о л ь с к и й  о р г а н и з а т о р
Тов. Литусова— молодая работни 

ца работает на фабрике с 1926 
года- Комсомолка) кандидат 
аартци, работает ватерщицей нох 
рого прядения. План систематиче 
ски перевыполняет, за  последние 
месяцы ее выполнение май июнь 
109 проц., июль 104 проц. Ни од 
яого случая брака, ни одного за 
нечани.1 со стороны ад министра 
ция. Хорошая ударница овладела 
технической учебой, техакзамен 
сдала на отлично.

Тов. Литусова несет общественно

лучших комсомольских организа 
торов- В  ее организации 10 ком 
сомэльцев, 9 из них язляются 
ударниками производства. Сдали 
техэхзамен на хорошо* Оргааизо 
ваяа легкая кавалерия из 4 чело 
век, ее комсомольцы учатся в 
политшколе, дисциплинированы!

Тов. Литусова работает комсо 
нольским организатором непро 
должительное время, во за корот 
кое время сумела направить рабо 
ту комсомола. Тов. Литусова прохо 
дила чистку партии, о вей отзыва

партийную работу—сменный ком i лись лишь только с хорошей сто 
сомэльский организатор Одна и з ' рон]^.

№меомольцы Международный юношеский день отметили 
досронным выполнением плана

Пролетарская благодарность 
за заботу о нас

Мы, ниже подписавшиеся, ра 
ботиицы Бийской текстильной 
фабрики просим написать в на 
шей газете нижеследующее:

Мы, работиицы текстилки 
заявляем глубокую благодар 
нрсть нашему фабричному тре 
угольнику; парткому, фабкому 
и дирекции за проявленные о

ныи, же.чгнйый длд нас. Мы в 
нашем родильном доме получаем 
необходимую медпомощь, хэро 
шее питание, хороший отдых.' 
хорошее, обращение с нами со 
стороны принимаемых и обслу 
живающих нас. Мы действитель 
но имеем охрану материнства и 
младенчества, за все глубоко

нас, работницах, заботы в том, благодарны, 
что открыли для на'с на тек! Работницы; Я л ы т ева  Р аи са , 
стильной фабрике рздияьный| П озднякова, Р удакова ц . ,  
дом, где мы в данное время на Ерапчат ова, Ром анова, Мо 
ходим себе приют долгождан ' т овилова, П опова Н.

Сидорова отлынивает от работы
В столевой При текстильной чистку. Чистка должна проходить

МОСКВА,, 1. (РОСТА). Боль­
шевистскими образцами борь­
бы за выполнение производ­
ственных планов встретил кои 
сомол XX Международный 
юношеский день. Комсомоль ■ 
ско-молодежные бригады шахт 
П одм осковского угольного бас- 
еей н а  досрочно выполнили ав 
густовскйй план. Сверх плана 
выдано 7841 тонна угля. Боль 
ших успехов добилась моло­
дежь завода им К али н и н а  
(Москва). 13 мояодежно-комсо 
мэльских бригад завода до-

фабрике р.чбэтает тов. Сидорова. 
Она является профгрупчоргоы, но 
рабо-'гы в своей профгруппе С идоро  
ва  никакой не ведет. Она не знает 
сколько в ее профгруппе чле 
нов союза, аккуратно ли платят, 
членские взносы, совещаний и бри 
гадаых собраний не созывает, дис 
циплина в профгруппе слабая, 
имеется ряд недостатков в рабо 
те столовой Но -на все это Сидо 

выполнили месячнуй: р ова  смотрит, что это не се дело,срочно 
программу,

Ряд передовых организации 
встретили, праздник с комсо 
мольскйми подарками. Комсо­
мольцы тульских мастерских 
Курской железной дороги из 
готовили сложный путеочисти­
тель новой серии, впервые 
выпускаемой в Союзе. Моло­
дежь трансформаторн тго за 
вода электрокомбиката (Мо 
сква) изготовила к празднику 
51 новый алюминиевый транс 
форматор.

при широком участии беспартий 
вых рабочих, но посещаемость 
б/п рабочих из столовой очень 
низка. Профгруппорг Сидорова 
свою пр фгруипу также не моби 
лизовала на это. Она сама не хо 
дит на собрания по чистке и B)f 
цакого учета посещаемости не 
ведет. На все замеченные ведо 
статки С идорова  отвечает одно: 
■ Некогда мне вести работу--у ме 
ня муж и сын, которые дороже

Парторганизация проходит всех ваших собраний*. В —на,

ГОТОВЫ к  ТРУДУ и  ОБОРОНЕ
Молодые рабочие товарищи 

Умрихин, Ш аврин Аркалин', 
Бат урин, М аксимов, Соколов, 
М едведчиков, Машков- и другие 
тов, готовятся быть достойными 
сынами рабоче крестьянской 
Красней - армии Эти тоз.' Гото­
вятся придти на призыв с хоро 
шими показате'5ями 

Лучшая , рабочая мо.чодежь

день МЮД'а отмечает вступлени 
ем в Ленинский комсомол. Пода 
ли заявления—Умрихин. Ш ава 
рин, Птушкл, Батурин, Карма 
нов, Машк в и Соколов.

К арм анов.
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