
РЕАЛИЗАЦИЕЙ 6 УСЛОВИИ т. СТАЛИНА
В Н Е Д Р Е Н И Е М  С М Е Н Н О - В С Т Р Е Ч Н О Г О  П Л А Н И Р О В А Н И Я  
обеспечим выполнение майской программы и 
сдачу апрельских паровозов

Месячником смотра планирования мобилизовать
все внутренние ресурсы

С 5 мая на заводе начался смотра и мобилизации всех 
месячник по смотру заводского внутренних ресурсов цеха и за- 
планирования. Излишне расска- вода будет вовлечена широкая 
зывать об огромном его значе- рабочая масса и будет оцени- 
нии для выполнения промфин- ваться работа цехового треу- 
плана. Об этом знает каждый гольника. 
рабочий. Однако не следует забывать,

С единодушным решением что такой смотр должен немед- 
по-большевистски включиться ленно давать все количествен- 
и образцово провести смотр ные и качественные показатели 
прошла установочная заводская работы в цехе. Без этих пока- 
производственная конференция зателей смотр будет пустой,
5 мая- ничего не дающий, кроме вер-

Вопрос широко проработан ной кандидатуры на рогожное 
на партийных и союзных со- знамя, определенной произвол

Пролетарии всех стран, соединяйтесь!

ГОРН
Орган партколлектива, ФЗК и заводоуправления

П аровозо-вагоно-ремонтного завода,
10 мая 1932 года. №  20.

ЗАДАННУЮ ПРОГРАММУ

Марксистско-ленинское воспитание на ПВРЗ
Развертывая большевист- и начальная из 7 совершенно 

слое наступление по. всему не работают, 
фронту, партия добилась по- Секретарь партячейки Ка- 
бедоносного построения в линии говорит, что парткол- 
третьем, решающем году пяти- лектив не дал преподавателей, 
летки^фундамента соц и а л и ст- Преподавателей выделено 
ческой экономики. для механического цеха 4 че-

партконференция поста- ловека: Степанов, Андреев, 
вила перед нами новые слож- Скуратович и Алещенко, ко-М А ГЛ Т Т Т ГЛ О prim, VP»-____браниях. В цехах выбраны смот- ственной конференцией завода UA МАЙ ОДОПП ПППШги НРв 1 1 Р Д  нами новые слож- Скуратович и Алещенко, ко 

ровые бюро. Разработан под- для.опозоренного в смотре це- *"АИ иАоиД ДОЛЖЕН гигантские задачи— торым нужно дать указания,
робный организационно-массо- ха, ВЫПОЛНИТЬ ерш ение в 32 году первой заставить работать,
вый и технический план работы Но не на это знамя и работу пятилетки и борьбу за со- Многие из товарищей оп-

- нпа ------- дание условии для второй портунистически отнеслись к
вопросу учебы. Проводимый

и инструкция по смотру. должны брать установку и рав- Для того> чтобы стать удар-
Дело за серьезной обдуманной нение смотровые бюро во главе вяхами-большевиками— это знз- о  а " — jr-iwoi.  upuo«дииши

повседневной работой цеховых с мастером цеха, а на образ- чит выполнить программу в мае D стРемительных темпах на- месячник марксистско-ленин-
смотровых бюро с участием цовую организованную р а б о т у 11 дать стРане недовыполнен- ^ е„го Развития с нсключитель- ского воспитания недостаточ- 
широких масс рабочих-ударни- по смотру, с количественными ные в апРеле паровозы. кои 0ыстРотои меняется об- но взбудоражил массу, не за-
ков, изобретателей и инженер- и качественными показателями На май программа заводу да- стаяовка к условия сложного ставил каждого секретаря АПО
но^ехнических работников. драться за первую премию. на в слеДУЮЩих измерителях: социально-экономического пе- и каждого партийца и бес-

По паровозному: 8 паровозов и Виода’ становятся новые про- партийного задуматься- скакой
ИН паплнпч vnoiiuiia^,/iie ОЛеМЫ, unDL,°  —  —  - -

,.... .........
Смотр должен показать лицо Под этим лозунгом каждый —  — г » —» » » * / .  « дириоиаив и ^ 

хорошего мастера-хозяйствен- цех должен мобилизовать мае- один паР°в°з  ученический. Все- олемы> новые задачи, новые же четкостью нужно подойти 
ника, инженеоа. техника, пбпа.ч- гы и гптгюмт^га ля го 9 паровозов. Пни пк-пнияииа вопросы. В

эвое 
ую \
По тому, как организован нику смотра.

. - --------- г - --------------- rnuumi/iouDait) mat- n ‘ J ...... R nnnnru R J -----
ника, инженера, техника, образ- сы и готовиться с$ итогами к го у паР°возов. Дни окончания v  D новых условиях к вопросу учебы, чтобы ни-
цовое профцехбюро, партий- итоговой заводской произвол- Ремонта паровозов по графику: нужно по-новому работать, кто никого не заставлял учить-
ную и комсомольскую ячейку, ственной конференции по месяч- ̂  747— 12 мая, № 611— 13 мая, по' новомУ Руководить. ся, а каждый рабочий сам

По тому, как организован нику смотра. без номера— 15 мая, № 9004— 1̂еРедовым отрядом удар- стремился овладеть большеК,.пет „„Л.™ „ ... .......  .. 18 МЯЧ Мп ОППС о *   иге г Н О И  боигапы. ------ --К ______ .4будет смотр, как в месячник
I»ivpa— I шаи, ичу yyjyj't—  w L «дрл ди п  уд ар - ивладс

18 мая, № 9005— 21 мая, № 783 Н0И которой явля- вистской теорией.
— 22, № 606 — 25, № 789— 28 ется в КП(б), на новую высоту Заводская печать в месяч- 
и № 662— 31 отремонтировать поднимается практическая за- ник проверки марксистско-ле- 
силами школы ФЗУ. дача и вырастает револю- нинского воспитания работу

Кроме того окончить ремонт циодная теория. Для того, провела надостаточно, ход
СП ЯТЬ. ЧТООЫ

Выполнение апрельской программы
Вагонный цех апрельскую Колесный цех за последнюю . u.v  и^инчигь ремонт

программу по физическим еди- декаду в работе подтянулся, ап- и сдать незаконченные парово- Чтобы пРавильно руководить' учебы как в Стенных газетах?
ницам выполнил с превышением- рельскую программу скатами зы апрельской программы. правильно работать, нужно так и в газете „Горн“ почти
51 П п и  1 on Q^nnmiP т  сдеЛиН0 обвспечил- „ По вагонному: отремонтиро- взятьсяза изучение больше- не освещался, допущенную
516 или 100,97 процента. Не- Паровозный цех за апрель вать в мае 569 вагонов, из них: ВИ?7СК0И теории. ошибку немедленно выправить,
довыполнение встречного плана- программу позорно не выпол- крытых двухосных конвенцион- На нашем заводе многие из Бригадам рабкоров-ударни-

п , Г0Н0В’ ПОЛуЧИЛОСЬ из‘ за ™ л- ного осмотра 463, платформ т° ваРищей не хотят по-боль- ков нужно будет сейчас же
недодачи вагонов районом. Вместо 8 паровозов сдал в конвенционного осмотра 37 шевистски отнестись к вопро- всю работу переключить на

По литейному цеху програм- эксплоатацию 3 паровоза— 33 изотермических годичного ос- марксистско ленинской практическую помощь в де- 
ма перевыполнена, вместо 160 проц. месячного задания, в учет- мотра— 45, аварийных 24. учебы. В этом деле мы име- ле марксистско - ленинского
тонн чугунного литья и 13 тонн пых единицах 6,5. Рабочий и руководящий со- плохие результаты— из 455 воспитания,
медного сдано 176,34 тонны чу- Руководителям нужно будет став вагонного цеха 29 и 30 коммунистов учится толко 321: Особенно в отстающем ме-
гунного--! 10,2 проц,, 14,46|тонны в мае, вместо разговоров, как апреля, обсудив вопрос о невы- в 7 человек, в семина- ханическом цехе нужно будет
медного 111,3 проц. говорил мастер цеха Романове полнении взятых обязательств к Ре партактива—57, в вечер- выявить все недостатки, наме-

Недостаток по выполнению апРеле: , Надежды на выпол- 1 мая, обязались выполнить них совпартшколах— 36, на- тить конкретные мероприятия
программы э т о —большой проц. нений программы нет, поздно встречный 25 вагонов в мае. чальной партшколе— 44, в кан- к изжитию их и лично каж-
брака. Выполнение прошло не взя/шсь за работу и слабы По кузнечному цеху: по ковке диДатск°й — 167, из них 74 че- дому оказывать помощь в
по спецификации, а за счет гру- темпы — руководить работой на молотах и в ручную 65 тонн, ловека беспартийных. деле налаживания работы. И *
бой отливки (тормозныеколод- так’ чтобы не было вторичных по болтогаечному изделию 15 Нетерпимо плохо обстоит в дальнейшем “ неослабно 
ки). переделок под емок по вине па- тонн. дело с политической учебой в помогать ходу учебы по всем

Кузнечный цех программу за !!^ f°3H0r0 цехйр какх^ ^ ° г  ̂ ап” По литейному цеху: по чугун- механическом цехе. Канди- цехам, освещать в стенгазетах.
апрель по поковке выполнил на Е™6 на паР°в0зах № № 591 и ному литью 160 тонн и по медно- датская школа из 8 человек Богданов и Головина.
102 процента, по болтогаечно- ■»" - му 13 тонн,
му изделию на 75,2 проц.

---- (UHH. n g ——-------------------------------
Безобразному отношению к Колесному, механическому, НрОрОООТКОИ ГВНШ Д0Г0В0Р8 РЭбОЧИб ВВГОИНОГО Щ8 

По механическому, электри- ного цеха коллектив рабочих ск о?у°° ц?хамЧНОсвоей ^ р а ботой  ^РЯТСЯ 33 ВЫП0ЛН6НИ6 ВЗЯТЫХ НЗ СВОЯ ОбЯЗЗТбЛЬОТВz, * ---  **v"*'*w,‘ *“" v-iили; цслага сииеи раООТОИ
ческому и деревообделочному завода должен положить конец, обеспечить выполнение прогоам- 
цехам программа выполнена, за- Бригада „Горна“ : И в а н о в ,  мы основных цехов--паровозного 
держек в работе не было. Чернышев, Сикерин, Глушков, и вагонного.

Невыполненные обязательства— 25 и г . встречныхк 1 мая— выполним в мое, так сказали рабочие вагонного цеха

перед луганскими рабочими
В апреле на общ ем собра- рекцией ПВРЗ на основе ген- 

—————— — ■- —— — — — — нии членов союза вагонного договора НКПС и ЦК ж. д.
цеха было проработано мест- 32 года, рабочие вагонного це-

Неоднократное о б р а щ е н и е  р е к ц и Г з а в ^ 6 3авК0Ма и ди’  ха обязуются: у л и ч и т ь  про» 
тов. Федоренко к оуковопитр и зввод2- изводительность труда на 31
шш 4 эксплоатационного°Драй- л „ с т Т е Г 0ЯИпа0РМыа,п. С° иИа' ПР° Цен1, ^ 2 Г° ВУ " °  Сраюе'  

п она о плановой подаче ваго- Г с^ озя й ства  ? ^ ^  ^ ^ ^  ™ НТ  годом, снизить
Группы слесарей вагонного треугольник цеха, что они свои нов для ремонта в завод резуль- меченный игтппии^г ° ЯУ’ НЭ" себестоИМ° сть на ^  ПР0Ц,> 

цеха: Рассказова, Паухлеба, Му- обязательства выполнят. татов не дали, встречный план шением 17 3  “ ж®' укрепить труд и пРофдисцип-
равьева, Маслихова, Ишова, Ра- Начальник производственно- работы был сорван, вагоны, еде- рениии! С11ижения баллов
китина и Прокудина в первых го отдела вагонного хозяйства ланнные по встречному, включи- та з н а ч и т р п ^  ран5пор* с кажД°го рабочего, наруша- 
числах апреля полученное ме- тов. Федоренко для обеспечения ли в основную программу. боты чем льшеи ра* Ю1Д®го дисЦиплину.
сячное групповое задание, про- программы вагонами договорил- D * Ж ’-п ГОду‘1п„  Обсудив и приняв местное
работав в группах, в ознамено- ся с представителем 4 зкепло- Рабочие завода проявленную • д< тРанспорт в 1932 го- соглашение/ рабочие вагонно- 
вание международного пролетар- атационного района тов Мака- инидиативу в части апрельского ду дрлжен перевезти не ме- го цеха обязали администра- 
ского праздника— I мая выдвину- ровым подавать ежедневно в за- встРечного плана обязуются вы- "  * „  млн' т°нн грузов, что, цию также выполнять пункты 
ли встречныйплан—25 вагонов, вод для ремонта по программе полнить. в мае и обращаются с в ; вою очеРедь, обязывает за- соглашения, которые предус- 
вызвали последовать их приме- 17 вагонов и для встречного 2 просьб °й в ^редакцию газеты П° Я,У^ ЛИГ1!,1̂ТЬ заводскУю про- мотрены выполнять админи- 
ру группы плотников л" г" в ’ч Му’
щиков

................. . 1 ководителей вагонного хозяйства По Ремонту
4-го эксплоатационного района, процентов; 
срывающих выполнение и х  _ По литью чугуна на 10,5 
встречного плана.

шпы плотников, клепаль- вагона.  ̂ 2 «Алтайский Железнодорожник" ДУВЦИКЗ> так, например:
I, кровельщиков, маляров Несмотря на договоренность, И прокуратуру организовать ° 6'  73 паровозов ка
подсобные цеха -обесп е - работники района с первых ^ eCTBeHH° e„ мнение вокруг ру- лр° данта-
:воей оаботпй выпппнрнир пнай « лшлс ™ ководителеи вагонного хозяйства 110 ремонту вагонов на 58чить своей работой выполнение дней апреля систематически ва 

встречного плана. гоны не подавали, срывали вы-
Вызов слесарей был прорабо- полнение встречного п л а н  а— 

тан по группам, сменам, цехам, вместо 19 вагонов подава- 
одобрен и принят. ли: 6 апреля—12 вагонов, 7—

За первые полторы декады по 12, 10— 14, 11— 12, 12— 12, 17 г • - к ™ .» ™ ,  
встречному плану было отремон- — 13, 19— 13, 21— 13, 22— 5, 24 Паухлеб, Рассказов, Ракитин, 
тировано 9 вагонов, мастеро- — 14, 26— 9, 27— 11 и 28 апре- Муравьев, Маслихов, Ишов и 
вые ударной работой заверили ля 12 вагонов. Прокудин. '

страции.
По поручению собрания 

________ Чернявский.

Бригада „Горна": Чернявский,

проц.;
По медному литью на 10 проц.; 
По поковке на 18 процентов: 
По поделке болтов и гаек на 

10,5 процентов.
Настоящим соглашением, 

заключенным завкомом и ди-

ВНИМАНИЕ!
Редколлегий стенгазет и раб­
коров. 12 мая, в 4 ч. 40 м„ в 
партколлективе состоится слет 
редколлегий^ 1 и рабкоров по 
вопросу реализации решений 
17 партконференции -и 6 усло­
вий т: Станина.

Явка обязательна.
Культпроп п/к.
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[НЕ Т Ы С Я Ч И  С П Е Ц И А Л И С Т О В , А  М И Л Л И О Н Ы

[и з о б р е т а т е л е й  д о л ж н ы  т в о р и т ь

С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К У Ю  Н А У К У  (Академ. ИОФФЕ)

Рационализация котельных работ
Кратковременным обследо- больше экономии, 

ванием технологических про­
цессов, последовательности и 
параллельности операций при 
котельном ремонте сотрудни­
ком отдела рационализации т.

Изобретательство на транспорте
Изобретательство на тран- тановку всему рабочему изобре- роться в повседневном своем 

спорте имеет уже славную исто- тательству, выдвигая его на одно труде, никто кроме его не может
рию, которую далеко не все из первых почетных мест в со- так глубоко продумывать и при- Вольковичем К. К. установлен валось на 
транспортники, к сожалению, ветском социалистическом стро- ладить какое- либо приспособле- 
знают. Известны имена крупней- ительстве. ние для улучшения качества и

улучшения своего труда. На та-ших изобретателей на транспор­
те т.т.: Кузнецова, Трегера, 
Матросова, Трофимова, давших 
изобретения мирового значения, 
но почти никто не знает имен 
сотен и тысяч товарищей, кото­
рые дали транспорту изобрете­
ния и усовершенствования, мо­
жет быть и не столь исключи­
тельные, но и в свое время и на 
своем месте не менее важные, 
чем тормоза Казанцева и Тро­
фимова, жезловой аппарат Тре­
гера и педаль Матросова. Мил-

Кто-же такой этот изобрета-

Кроме того в период обсле­
дования введено пневматиче­
ское завертывание связей. 
Если при старом способе за­
вертывания вручную затрачи- 

каждую связь 22
целый ряд недочетов. минуты в среднем, то при

Наряду с тем, что передо- пневматическом завертывании 
вые заводы перешли полно- требуется 3—4 минуты, т.-е. 
стью на пневматику, у нас до только на завертывании связейких, сперва может быть и не . .  „

тель, на работу которого партия ВИ д НЬ1Х изобретениях, совершен- сих пор еще крепко держится мы Сэкономим в среднем 20 че 
и правительство возлагают так ствуется, изощряется йзобрета- кувалда и молоток. ловеко- часов. Многое необхо-
много надежд? Может быть какой теш,ская мысль и сноровка. Уже испытанный способ димо наладить с вопросом пла­
то особый „гений", рождающий- даже ходить приходится учить- применения круговой обжимки нирования по ремонту котла, 
ся один раз в сто лет, так что ся и изобретать. Не беда, что в для расчеканки связей котель- Активу котельного цеха сей-

начале своей деятельности изо- ным цехом забыт и только час необходимо обратить боль- 
бретатель не имеет полных тех- после настойчивых требований шое внимание на вопросы ра- 
нических знаний. отдела рационализации на па- ционализации котельного дела

Технические знания — как ровозе № 648 была примене- и налаживания планирования, 
скачал т С т̂алин —дело наживное нэ пневматическая расчеканка Ответственность на них в этом 
сегодня их нет, завтра будут"’ связей. Безусловно, мы еще к отношении очень боль—  
Так шаг за шагом изобретатель этому способу не привыкли, но тем более, что на заводе 
овладевает техникой, изобретая Уже сейчас он дает экономии вершен,но нет специалиста

рядовому рабочему и не стоит 
мечтать о том, чтобы встать в 
ряды изобретателей. Такой 
взгляд совершенно не верен. 
Не приходится спорить о том, 
что многие крупнейшие изобре­
тения, вносящие переворот в 
науку и технику, сделаны людя-

большая, 
со- 

с
государствен^ ми исключительн°й одаренности, изобретениях"'"и изо- на каждом паровозе до 13 че- техническими знаниями котель-
тп .1ппп™  ч т и  ияпбпйтения. ты- настойчивости и разносторон- * он все не случайно, а ловеко-часов. В дальнейшем ного дела, знакомого с со-транспорту эти изобретения, ты 
сячи „происшествий" предотвра­
тила работа изобретателей-мас- 
совиков, сотни человеческих 
жизней сохранены их работой 
для продуктивной деятельности 
и строительства социализма.

Надо прямо признать—до пос­
леднего времени не умели ценить 
наших изобретателей и не толь­
ко не умели, но и подчас вре- 
дительски относились к их изо­
бретениям, всячески их затирая, 
не давая их мысли развиваться.

Теперь положение резко из-

ней образованности. Но не на 
этих людях растет и крепнет 
изобретательство СССР. Ок­
тябрьская революция призвала к 
творческой работе миллионные 
массы рабочих и крестьян, рас­
крепостила их мысль и постави­
ла их во главе всей жизни стра­
ны, на страже диктатуры проле­
тариата. Творческий энтузиазм 
масс быстро проявился во всех 
областях жизни, в том числе 
в массовом 
тельстве.

изобретатель,

бретает он все не случайно, а 
планомерно и не из „воздуха" 
берет свои идеи, а из своего ра­
бочего производственного опыта, 
из своего мастерства.

пневматическая 
связей должна

расчеканка 
дать еще

временной
монта.

техникой котлоре-
К.

бездельники!

Современный
менилось. Изобретатель стано- эт0 ПреЖде Ьсего- мастер своего 
вится одной из крупнейших фи- дела. Никто его не знает и не 
гур в реконструкции транспорта, может знать тех недостатков, 
Постановление ЦК ВКП(б) об изо- неудобств и несовершенства, с 
бретательстве дает твердую ус- которыми ему приходилось бо-

„Большевики должны овладеть 
техникой, техника в период ре­
конструкции решает все“ —сказал 
Сталин на конференции работ­
ников социалистической промы­
шленности в Москве, 
зунг сколыхнул все 

рабочем йзобрета- массы нашего союза и призвал 
их в поход за овладение техни­
кой.

Сдин из путей за овладение 
техникой— это активное участие 
в изобретательстве.

Все в ряды изобретателей за 
коллективное творчество!

Проснитесь, „удалые’
Роль и значение йзобрета- интересует? 

тельства и рационализации в В кузнечном цехе до сих пор 
деле реконструкции ж.-д. тран- не было ни одного заседания 
спорта, а также и всего народ- цехизула и предложения лежат 
ного хозяйства всем давно хо- нерассмотренные. Эскиз на пру- 

Этот ло- рошо известны. Для того, чтобы жину для предл. Кожухова, от- 
трудовые дать дорогу изобретательской данный на изготовление куз- 

мысли рабочего, а также нала- нечному цеху, утерян. Об этой 
дить точный учет и быстрейшее маленькой пружине можно на- 
рассмотрение и реализацию вно- писать целую поэму. Нач. цех- 
симых предложений и изобре- изула т. Быков совсем бездей- 
тений рабочими завода в це- ствует, не желает работать и

Улучшения по ремонту вагонов
Произведенным в феврале ме- 6 руб. 16 коп. на вагон, 

сяце 32 года обследованием Для улучшения руковод-
подготовки, разметки и разбор- ства разборкойвагона инспекто- 
ки вагонов сотрудником отдела ру-разметчику вменено в обязан- 
рационализации т. Федоренко ность: вести наблюдение за пра- 
Н. Г. выявлен целый ряд непра- вильной разборкой по размет- 
вильных приемов работы, из- ке, инструктировать рабочих- 
лишний расход лесоматериала разборщиков и т. д. 
для ремонта вагона и недоста- g итоге проведение в жизнь 
ток руководства над разборщи- всех м е р о п р и я т и й  обе- 
ками вагонов. спечит снижение стоимости

На основании обследования ремонта вагона на 14 руб. 
цеху предложено провести еле- 52 Коп. или на 3,2 процента.

Мероприятия утверждены дирек­
цией завода и спущены в цех.

дющие рационализаторские ме­
роприятия:

Независимо от состояния 
стен кузова вагона, как система, 
менялись все штабики и под­
порки воинских настенных до­
сок. Предложено при исправном 
состоянии стен кузова штабики 
и подпорки не менять. При 
необходимости от'емки подпо­
рок производить это более ос­
торожно и подпорки ставить на 
место, т. к. повреждений у них 
не наблюдается. Ожидаемая 
экономия— 2 руб. 41 коп. на 
лесоматериале и 37 коп. на 
рабсиле плотников на каждый 
вагон.

ветственные лица за изготов­
ление и реализацию предло­
жений.

Большая работа по смотру 
возлагается на цеховые смо­
тровые бригады, на обязан­
ности которых лежит: мобили­
зовать массы вокруг вопроса 
улучшения постановки дела 
изобретательства, проверить 
учет и хранение изобретений, 
рассмотреть все предложения, 
установив твердые сроки их 
выполнения, ликвидировать 
всю задолженность по изготов­
лению предложений.

Входящие в состав смотро- 
Ячейке изобретателей и ра- ВЬ1Х бригад инженерно-техни- 

ционализаторов вагонного цеха ческие работники должны ока- 
необходимо будет в борьбе за зать реальную помощь в улуч- 
снижение стоимости продукции, Шении изобретательства, глав- 
за экономию лесоматериала и ным образом е  части отзыва 
повышение производительности в предложениях, изготовления 
труда развернуть активную ра- пробных экземпляров, установ- 
боту по сбору рабочих предложе- ления сроков согласно ин- 
ний и вести неослабное на* струкции по смотру, 
блюдение за проведением и Первая декада смотра пока-

хах созданы цехизулы.
Цель и задачи цехизулов— 

рассмотрение и дача заклю­
чений по тому или иному вне­
сенному предложению, оказы­
вать помощь изобретателям и 
рационализаторам своего цеха 
по оформлению предложений, 
следить за реализацией и из­
готовлением предложений. Как 
видно, задачи, лежащие на цех- 
изулах— большие, но и люди 
на это дело поставлены не ма­
ленькие.

Приказами по з а в о д у  за

помочь развитию изобретатель­
ства.

В паровозном цехе также до 
сих пор лежат нерассмотрен­
ными рабочие предложения, а 
нач. цехизула т. Сизоненко 
даже об этом не знает и не- 
интересуется, а как у него де­
ло обстоит с рабочими предло­
жениями.

Не лучше в механическом 
цехе, а также и в ряде других 
цехов.

Вот за такую бездеятель­
ность и для того, чтобы заста-

№ 150 и 69 нач. изулов цехов вить работать всех начцехизулов 
назначены мастера и п/мастера нужно издать новый приказ не 
цехов, но работа в цехизулах за № № 150 и 69, а за номером 
идетЗ слабо, нач. цехизулов общественного суда, тогда толь- 
подчас не знают, что у них ко возможно и будет сдвиг в 
творится в цехах, а разве их рабочем изобретательстве, 
рабочее изобретательство не Таежник.

К А Л Е Н Д А Р Н Ы Й  п л а н

работы общественных организаций Барнаульского ПВРЗ 
на май—июнь 1932 г.

применением разработанных 
у ж е  рационализаторских и 
изобретательских мероприятий 
по ремонту вагонов.

Опыт нашего завода необхо­
димо перенести также и на

зала, что не все смотровые 
бригады в цехах сумели раз­
вить активную работу. Про­
верка цеховых ИЗУЛ'ов идет 
медленно, рабочие ударники 
не втянуты в смотр.

настенных досок производить ДРУгие Ремонтные заводы. Только смотровая бригада
от'емку их не двумя, а четырь- _________ Рвньш. деревообделочного цеха закону
мя клиньями шириной 120 мм., с чила работу в установленный
установкой их против стоек. £ М 0 Т Е $  И З О б Р С Т З "  срок,,и пРеДставила материа-
Во время обследования этот m ^ r v t a s i  мьк Из ЭТИХ матеР11алов Уста'
способ был применен и дал по- ТСЛЬСТВО новлено* что в 193_ г о д у
ложительные результаты: все Смотр изобретательства по ИЗУЛ деревообделочного це- 
четыре доски вагона отнима- заводу имеет своей целью ха рассмотрел предложение 
лись целыми. Экономия— 3 руб. проверить работу заводского т. Чиркова и не представил 
8 коп. на каждом вагоне. ИЗУЛ'а и цеховых ИЗУЛ’ов, его к премированию^

В целях сокращения расхо- учет и хранение изобретений 
да лесоматериала предлагается и их выполнение, 
заглушки под нижние настен- В период смотра должны 
ные доски ставить из старых быть реализованы все невы- 
бортовых и половых досок, по- полненные предложения, уста- 
пучающихся при разборке ваго- новлены ■ сроки изготовления 
на. Экономия лесоматериала предложений и выделены от-

Все цеховые ИЗУЛ'ы рабо­
тают слабо, почему на . обя­
занности смотровых бригад 
лежит оживить деятельность 
цех. ИЗУЛ'ов и все материалы 
без задержки представить в 
заводской штаб. Штаб.

Календ.
ч и сл о

Ч т о  п р о в о д и т с я  
(н а  з а в о д е )

К аленд.
ч и сл о

Ч т о  п р о в о д и т с я
(в  ц еха х )

1, 11, 21
Заседание ФЗК

„ к-та ВЛКСМ 
Женский день

1 11, 21 Производственные совещания

3, 13, 23 Заседание, партколлектива 
Добровольные общества 3, 23 Заседание проф. цех. бюро 

„ кодл. и яч. ВЛКСМ

15
' Заводской актив или 

собрание ВЛКСМ 
Администрат.-техн. совещания

5. 25
•

Заседания цех. ячеек ВКП(б) 
Комсомольские собрания 
Добровольные общества

17
Заводской актив или 
партсобрание 
Заседание ИТС

7, 27 Цеховые партсобрания

19 Заводской профактив или 
партсобрание 9, 29 Цеховые профсобрания

12 Р а б к о р о в с к и й  д е н ь

2, 4, 10 
1 4 ,2 0 ,2 2 М а с с о в о е  п а р т п р о с в е щ е н и е

8,  16,  26 Д е н ь  у ч е б ы  а к т и в а

6,  18,  30 В о е н н ы й  д е н ь

28 К о о п е р а т и в н ы й  д е н ь

Воспрещается по плану делать какую-либо перестановку и категорически за- 
прещается проводить и собирать не в предельные плану дни собрания, заседания ж 
совещания.

Виновные в нарушении плана-календаря будут привлекаться к ответственности.
КОЛ-В.
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