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Гвоздь, большввкотской перестройки в ивквд- 
декнон р̂ ’чшенйи работы водрих цехов

Подлинная ЕОревная перестройка 
транссорта в cooTBeTcrticn с реше­
ниями, которые даны партией и пра- 
витвл^>ствои, дЬлжна каждый день, 
на каждом участке работы транр- 
аорта сказываться реальным улуч­
шением его хозяйства, ростом вы­
полнения транфинплана в ,  повы- 
шевиеи качественных измерителей. 
Только ррсмозглые бгрократы, са ­
ботажники, люди, потерявшие псли- 
твческсе чутье, могут полагать, что 
требовать роста показателей рано, 
посво.тьку вдет еще перестройка. 
Так могут рассуждать только те, кто 
пытается видеть в перестройке 
 ̂очеред.чуго камоавию*, содмеияя 

парадной шумихой, пересадкой лю- 
аей внутри аппарата и вывесок. 
Глубина в цеииоеть указаний партии, 

хввляющихся образцом конкретного 
руководства в том к заключается, 
что если их по настоящему, по-боль 
шевиотски проводить, то оздеровле- 
нве в работе будет обеспечено.

Bio  в полной мере относится к ве­
дущей отрасли хозяйства транспор- 
уа_пароЕозномуг вегонвому паркам. 
Никудышные темпы перестройки, 
неповоротливость в -осуществлении 
директив партии о -ликвидцции обез­
лички и -уровниловки в ремонте, о 
резком улучшении качества ремон­
та .паровозов и вагонов бьют по 
овдоровленвю парка. Шума и раз­
говоров о перестройке завода много, 
а на деле нет еще перелома в са­
мом главном—в оздоровлении паро­
воза и вагона к осенне-зимним.

Специальный овдсроввтельный 
ремонт паровозов проходит безо­
бразно плохо. За 7 месяцев паро 
возный цех должен был отремонти­
ровать Е6 паровозов, на 1-е августа 
отремовтировано в сдано в зксплоа 
тацию 52 паровоза. Качество вы 
пускаемых паровозов' безобразно 
низкое, имелись случаи, что napo 
возы, стоящие в ремонте 10 диеи; 
после пробного пробега встают на 
повторный ремонт по недоделкам 
еще на 10— U  д н е й  (паровоз 
№ 700-77).

С 7-го августа цех стоит на этапе 
ответственнейшей работы по пере 
стройке всего руководства. Заводо­
управление лучшие выженерво-тех- 
нйчеекие силы забросило в цеха на 
повседневную руководящую рабэту 
в це-хе, смене и бригаде.

Рабочие воодушевленно встретили 
перестрейку новым под‘емом соцсо 
ревнования и ударничества, перево­
дом лучших (.ригад на хозрасчет), 
также выделениеылучших ударников 
энтузиастов бригадирами, для руко­
водства основными звеньями произ­
водства, дерущихся за выполнение 
и перевыполнение траифиаплаиа

Рабочие, прорабатывая на профсо 
юзном собрании августовскую про 
грамму, данную заводоуправлением 
в количестве.8 паровозов, да:ш 
паровоза встречных, на 7-е августа 
сдано в . эксплоатацню 3 парово 
за и подготовлен к очередному вы 
пуску паровоз № 713-88,

БалевдарныЁ план партийной р а -jpo ячейки не занимается вопрссси 
боты гоЕорвт, что 2 августа дьл-|укре{!лен^я виутрипартьЁвоп дис- 
JSH0  быть партийное собравко, об Iпипдины.
этом хороню звал каждый парторг, 
которые должны были провести в 
обедепвый перерыв беседы в брига­
дах. Еще с 1 авг)ста в цехе на 
видном месте выброшено об‘явле- 
вие, указана повестка дня—доклад 
об истории 30-тв летвя партви Сек­
ретарь нартвчеЁки тсв. Досов го 
ворит: «Сегодня кустовре пвртссб- 
равие, а коимувистов 'викою нет». 
При 45 мивутБОм ожидании пар­
тийцы стали собвратъся только в 
5 часов вечера, тов. Досов откры­
вает яартвйное собравве в првсут- 
ствви 15 человек, ДЗ комвувветов 
и 2 бесвартвйвых рабочих.

Ячейка вагонного цеха состоит 
В8 50 комвувветов, имеет 6 парт­
групп в 6 парторгов, во на соб­
рания ви один парторг не явился, 
это еще рав . говорит аа то, что бю

В своем докладе об историп 
30-летвя ленинской большезнстской 
партии тов. Гябьжвв par сказал по до­
статочно ясно, ибо !Ве был подго­
товлен. В преввях выступило 3— 4 
комыуииота, соб1 авис njicuiao вяло, 
от нереутомленЕЯ вокнувнеты си­
дели и зевали. В свое время тов. 
Кагавович вполне п] аввЛьНО опре 
делил роль Еоммувиста в данный 
всрио-д. , ' - .

А ведь беспартийный рабочий в 
праве поставить любому члену и 
кандидату картии вопрос:
— Ну БОТ ТЫ вступил в партию, 
ты, значит, более ссзнателыь1 Й 
человеи' сб аски (лке. пожалуй- 
ста, какие цели ставит перед 
собой большеЕистская партия, 
растолкуй то или мКое парткйксе 
решение, какей-же ты член или

кандидат партии, если не смо­
жешь ответить беспартийному 
рабочему на самые, простые 
вопросы.
■ А в ячейке вагопного цеха таких 
комыуввсгов много, ваприиер; пар- 
тп)Г’ Маювепкий, член гартив с 
1631 г., не авает программы и
устага партии на орО|а0отку по- 
следввх ]ешений портки не явля­
ется. также ье noceuiaei na] Tio6- 
рр.вия, за непоссшевие Партшколы 
имеет партзвыскавве. Какой же из 
вгго коммунист ил» ПО]торг, тогда 
как он знает меньше б1-с.:артвбвого 
а активис5 а|̂и не хочет изучать тео­
рию Ма] Еса—Легнва—Сталина.

Кюро П8 1 ТИЙВ0 Й ячейки должно 
по-болыиезйстски ра!>вернутв сар- 
твйво-массовую работу» в цех?, ока­
зывая црактичвекую поноть пар­
торгам, ибо основной аадачей пар-, 
торганизации стоит вопрос о иод- 
ютоске к чистке парпив.

Работу школ и кружков иарксйс'тскс-лениксксго воспитания на рель 
сы соцсоревнсввнкя и ударничества

руководителей школ, так и слушата-

Вйгоккый цех вместо перестройки занимается 
заседательской суетней

Постановление ЦК партии и Сов­
наркома требует немедленн!^ пере­
стройки, а не заседательской алли­
луйщины, каковая глубоко внедрена 
в комадный состав пагопного цела, 
за8 0 доуцра8ЛЭ1га  ̂ посылает луч­
шие внженерно-техниыескне силы 
для укрепления цеха. Начальником 
вагонного цеха назначен лучший 
инженер рационализатор т. Федо- 
реико, мастером слесарных работ 
вазггачен технг!К т.' Тлумов, в тех­
ническое бюро назначен инженер 
Чудов и техник Бмцуль, инженер 
Иванов назначен 1&ачальником тех­
нической части по вагонному хо­
зяйству завода, это значит, что ра­
бота г;еха должна быть с пернЬгх же 
дней поставлсГ!а по-ударному.

Однако за 4 дня в работе вагон­
ного цеха ецЕигов в выполнении 
производственной ггреграммы не 
видно. Из заданных ,-14 jaroHOB сда­
но в эксплоатацию 37; е^лп .мастер 
невыполненне производственной 
программы июля месяца' пытался 
объяснить плохой работой колесного 
цеха, недостатком буферных пружигг 
а отсутстввем рабсилы, то -бригада 
рейда рабкоров и КК-̂ РКИ находит 
причины не в этом. Гланной причи­
ной является безответственная ра­
бота гсоманднрго состава, нанрикер, 
б-го а в г у с т а  задержан вагон 
Зё 633518, совершенно готовый в на 
вопрос п/мастера Сэмолчеву -почему 
вагон задержан, то послед кий при­
чин во знает. Второй фа1;т—вйгон

Лг 524813 задержан лишь только 
и8-за того, что слесарь постагил 
башмак термозного винЗга непра­
вильно, а монтер Кондрзшпн не стал 
проверять эту работу—вагон задер­
жан на сутвв.

Партийная и профсоюзная органи­
зации цеха не находят цужвым по­
становку вопроса перестройки на 
обсуждение широких масс рабочих. 
Рабочие не знают когда и гсто бу­
дет назначен в их бригадах брига- 
д 1|рами. Между тем в первую оче- 
ре.ль ври перестройке хозяйствен­
никами работы цеха партийная н 
профсоюзная оргаивзации должны 
были заняться вопросом организа- 
цни труда и ааработной платы, од­
нако эти вопросы из поля зреявя 
совершенно выпали н профоргаяв- 
зация никак не мож^т найти свое­
го места в борьбе за реализацию 
постановлевия СНК в ЦК.

Осенне-зимние перевозки в этом 
году наступают, гораздо раньше, чем 
в прош.пом. Огромные иотекк хлеба, 
которого надо будет перевезти 
почти вдвое больше и притом в 
сроки в два раза более короткие, 
нежели в прошлом году, в ближай­
шие же декады создадут доволип- 
тельнье требования к транспорту. 
Этом поток железнодорожники обя­
заны встретить 'здоровым паровозом 
п вагоном, поэтому впкаких отго­
ворок, что мы, мол, еще перестраива­
емся не можем|6ыть.

Чистка партии есть выражение 
большевистской, самокритики, она 
связана .с  неуклонным повышением 
требовательности на счет работы 
действительно коммунистической* 
(Ленин). Эти требования каждой 
партийной организацией к каждому 
номмунисту повышаются в связи 
о новыми грандиозными задачами, 
которые нам надо разрешить во 
второй пятилетке.

Эти задачи в первую очередь 
требуют от каждого члена и канди­
дата партии поднять свой полити­
ческий кругозор на уровень постав­
ленных задач, Культпррп парткол- 
лектива к разрешению этой закачн 
приступил. Организовано на летний 
периост школ марксистско-ленинской 
учебы: одна кан.>;мдатская партшко­
ла, начальная школа, 13 кружков 
текущей политики и одни курсы 
пропагандистов. Всего охвачено 
партучебой из 328 коммунистов 150 
человек или 45,7 ?<, из 220 комсо­
мольцев обучается 22 чел. или 
1094, беспартийных рабочих обучает­
ся 67 чел.

Партколлектив выделил лучших 
коммунистов Добрука, Мусинова, 
Упорова и др. пройагаидистами-ру- 
ководителями школ HV кружков те­
кущей политики.

Т. Антонов—член партии с 1926 
года, ударник производства, сейчас 
руководит кружком текущей полити­

ки, на занятия приходит подготов­
ленным, на любой вопрос слушате­
лей, дает исчерпаюший ответ, в ре­
зультате чего образцово поставил 
работу кружка, ни одного слу^я не 
было срыва занятий. Кружок про-' 
работал решение - ЦК ЬКП (б) и 
Крайкома о чистке партии, поста­
новление СИК и Ц.К ВКП(б) о ра­
боте железнодорожного транспорта, 
сейчас кружек прорабатывает исто­
рию 30-летия партии.

Тов. Антонов первый понял роль 
пропагандиста в предстоящей чист­
ке партии, которая пред'йвляет 
большие требования к пропаганди­
стам- Как выполняет пропагандист 
ответственное делш порученное 
ему партией, насксякко он сумел 
обеспечить правильное усвоение 
членами- и кандидатами партии 
основ большевистской програмь- и 
тактики, важнейших решений 1!вртии. 
1!асколько пертийиая школа идейно 
вооружила пертийца на борьбу за 
выполнение генеральной линии 
партии против малейших отклоне­
ний от марксизма-ленинизма под 
этим углом будет проверяться рабо 
та пропагандиста. .

Большим ггробелрм работы школ 
является плохая посещаемость за­
нятий коммунистами, в среднем sa 
июль посещаемость занятий выра­
жается в 6094. Причины этого кро 
Ются в летних настроениях как

лей;. характерный пример: 26-го
июля на кружке текущей/г.олитики 
в вагонном цехе должны прорабо­
тать историю Зе-ти летия пертии, до­
кладчик Малахов на занятия не 
явился лишь только потому, что 
25 го июля выходной день, ездил в 
деревню отдохнуть и не подгото­
вился к занятиям.

В электрическом цехе не с кем 
проводить руководителю тов. Рома 
нову занятия, т. к коммунисты не , 
ходят 8 гружок, а секретарь ячейки 
ВЬП(б) Кбзарееич опустил руки, хо­
дит по цеху нйчего не делая, счи­
тает, что он перегружен работой 
(руководитель депутатской группы 
Г оргсвета, которая также работы ни 
какой не ведзт).

Дальше такое отношение терпимо 
быть не может. Бюро партячеек 
должно заставить коммунистов по­
сещать школы маркгистсхо-ленин- 
ского воспитания, принимая самые 
решитВльнье меры к тем, кто сры­
вает занятия.

Опыт Ts, Антонова должен быть 
подхвачен всеми школами партий­
ной се-ри, поднимая новую волну 
соцсоревнования и ударничества 
между школами и отдельными слу­
шателями за лучшую п()дготонку 
к чистке партии, за большевистское 
овладение учением Маркса—-Лени­
на—Сталина. Мэрнявский.

П Л А Н
Р аботн и ки  ИТС вклю чились в конкурс на л учш ую  п оста н ов к у  р а б о т ы  по п о д го т о в к е

' к осенне-зимнигл перевозкам
Организовать y-isi гыволнени'я j- Провести смотр волсобных

Так дальше [работать вельзяI
По прессовому отделению про­

грамма не выполняемся исключи- 
«ельно .из-за плохой планерки и 
Инструмента, а отсюда и низкий аа- 
работок рабочего- 

За неимением,инструмента маши­
ны загружаются на 45“/о, об  этом 
говорит с ‘емка фотографии р а бо ­
чего дня гайкоделочной машины.

За семичасовой рабочий день 
полезность работы машины 1 час 
и 48 минут, а остальное время 
уходит на разборку и сборку.

Пресс „Венсана'* тоже хромает 
отчасти из-за недоброкачественно­
го инедтумента и больше плохого 
пранировянйя работы. Пример: зав.

прессовым отделением ,20/ТЦ-ЗЗ г. 
т. ЫАСПОВ дает работу, не зная 
есть-ли инструмент для данной ра­
боты и в результате такой нерас­
порядительности пресс за 7 часовый 
рабочий день работал лолько 2 ча­
са 40 минут.

Постановление ЦК и СНК о пе­
рестройке работы железнодорожно­
го транспорта и большевистская 
подготовка к осенне-зимним пере­
возкам от нас требуют коренного 
улучшения работы, правильней ор­
ганизации планирования. Такому 
безобразному отношению к делу 
надо положить конец.

ШЛРЛБЯНОВ.

Для оказания технической помоши 
в организации труда, травильного 
нспользовавпя рабсилы и мехаввэ- 
мов, а также выявления неполадок 
их и з у ч е н и я  и исправления, 
выделили членов ИТС по брига­
дам в основных цехах:
П аровозны й цех— с  26/VII по 

1/XI прикреплены:
Машина—Усов, экипаж— Полков­

ников, котел—Пысип, г рматура— Оси 
пов, обшива и гарвнт.—Брндаренко.

Вагонны й цех:
Плотники—Глумов,крсв'ельщпки и 

маляры—Хмелевский, клепальщвки- 
Сургувт, авточатевки—Стоценко.
' Нуанечкый ц ех:

Обийе’ отделение—Гайвороисвий, 
прессовое и упряжь Романов, рессо-
ры—̂ -СвояновсквЯ.

Литейный цех:
КирИЛЛОБСКВЙ.

М еханический цех:
1-я смена-СкуратоБич, 2-я смена— 

Чудов, 8-я сйена—Рсманов А.
Колесны й ц ех:

1-я смена—Ревьш, 2-я смена—Мет- 
лясв, 8-я сиена—Кузьмин. \

МБИТС заслушивает отчеты руко­
водителей привреяленных но пяти 
дневкам и 1, 1б, и 11 чяслаа. Резуль­
таты передает в редакцию «Горева* 
для освещения в печати 26-го и 
Sl-ro—Пыснн.

пррграммы по количественным и 
качественным пожазгте.тяч по-декад- 
но с с вещеннем в газете ,Гбрн‘  
3, 13, 23 августа, отвстственвьи-: Га- 
цек, Душкин-, Красильников.

Организовать сбор и учет разрэ- 
ботаВЕЫХ Р I у сведенных оргкеро- 
приятЕй и их эффективность с сумми­
рованием пп-декгдно—1,10 и 20/Vlil, 
ответственные—Хра.^цов,Стоценко В.

Провести перезаключение соцдого­
воров между ч.чеиамп P1TQ и макси­
мальным вовле'чеинем в удар-ничё- 
етво и сопсоревноваине, ответствен: 
Болотов, Анохина-1-го августа.

[to  и з о б р е т а т е л ь с т в у :
МБИТС заслушать .доклады при- 

кренленнь.х членоь ИТС в помощь 
реализации изобретений 1-го авгу­
ста—Иысин ответственный.

Заслушать о П|Олеланноп работе 
прикрепленных по пехаы для, орга­
низации 'йчеек пзобретательства 
l/\ 'ijl, отвётсЪ--Пыеин 
^Бсализоаать среди членов ИТС 
облигации на изобретения с учен м 
пх эффективности Hal/Vill, ртветсгв. 
Шестаков.

Техпрспаганда:
Прорести смотр общественного пи­

тания 7/V1U ответствен; Рябыкин, 
Пасечников, Дудвик, Тарасов, Чер­
нявский.

хо­
зяйств и работы 'распределителя- о 
целью выявления узких мест а ио- 
мещн им 7/Y111. ■■

Отчет бригад на МБИТС заслу­
шать 11/V111, ответств.-Пысии.

Проверка хода конкурса и отчет 
перед МБИТС во-декплно возлага­
ется на МБИТС—26/VIII, ответств.— 
Пысин.

Техпропу провести по цехам заво­
да по одной лекции: в паровозном, 
цехе: .Японские методы ремонта па- 
ропозов", ответ. Пысия (между 1 я 
lO/Vlil); в вагонном-.Японские ме­
тоды ремонта вагонов*, ответ. Фе­
доренко. '

Провести лекцию в клубе; .Нов­
шества! по ремонту^эроаозов*, от­
ветствен, Кузьмиж

Тоне по радио, ответ. Ширяев.
Организовать вводные курсы 2-х 

недельные для вновь nfoiytmoniHX 
на завод с 10094 охватом таковых о 
28 го оюля по Б августа—Шггтаков

Закончить работу по уко^плеьто- 
ванию курсов, подлежащих обяза- 
тельиоыу прохождению техникума с 
v8 июля по 10 августа, ответственный 
Шестаков.

Организовать техкабвнет с  намет­
кой'плана-работы такоьиго на ав- 
гу ст (консультации, техпомощь п т.п.) 
с 1 по )0 августа, ответствен. Сто- 
ценно М. И.
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Р а б а т  требую т скорейшей перестройки работы
Обезличка

Так приходится понимать 
paзrosopы^ адто(зые ведутся 
между механическим и паро- 
возць:м цехом в отношении 
В1 1̂дачи. требований на изго­
товление деталей механиче­
ским цехом для паровозов.

Администрация паровозного 
цеха передаваемые описи на 
изготовление и ремот паро­
возных деталей не хочет сра- 
зу-же оправдать соответству­
ющими требованиями, оче­
видно, боясь заявить дей­
ствительный расход на паро­
возы. i

ИзготбНпенные детали рас­
таскиваются от станков рабо­
чими без всяких требований, 
вследствие чего получается 
по механическому цеху недо­
выполнение производственной 
программы, ,а вместе с тем 
увеличение расхода времени 
на выпущенную продукцию и 
увеличение остатков незавер-; 
шенного произодства.

Так было -на - 1-е июля, в 
числе незавершенного произ­
водству имеются 12 парово­
зов, из коих 5, выпущенные в 
разно.е время, начиная с/янва­
ря с. г., а 6 в мае, несмотря 
на то, что все детали, без коих 
паровоз не мог выйти из-ре­
монта, все же паровозный цех 
требования на них не'дает. 
Такие же вещи наблюдаются 
и в июле. Причина этому--сла- 
бый нддзор со стороны мон­
терского состава ?1 еханическо- 
го цеха, а отсюда вытекает

1 Подготовить овощехранилище, транспорт, тару
Ферма ЗТиО при ПВРЗ в сред--1 Тара, бочки разбросаны по ог

стоящую уборочную кампанию дол 
жна снять урожая овощеЙ4  около 
60 тонн картофеля, 30 тонн поми­
дор и других плодвокощей тонн 200.

Овощи, бахчевые культуры, кар­
тофель надо не только хорошо, 
своевременно и без потерь собрать, 
но и сохранЕТь их- от норчи в 
осевне-заквип период. Для детого 
требуются хорошие овощехранилища 
и необходимое, количество тары.

Однако ни партийные, ни проф­
союзные срганиаацив не уделили 
этому вопросу должного виимавия. 
Па сегоДя1пвий день овощехраниди- 
ща не о̂олгоховлевы, требуют ре­
монта; у входа крыша протекает и 
поломаны понеречные балки, что 
угрожает обвалом,- внутри не про- 
взведена побелка помещения, сы­
рость, появился ,гриб, который раз­
рушает балки, вытяжных труб не­
достаточно, двери разбиты, требу­
ют ремонта.

раде, 50% требуют ремонта, рас­
сохлись, бондаря нет, мешкотары 
имеется 1150 шт., часть из-них 
требует починки.

Завхоз Мотовилов ушел в июле в 
отпуск, хозяйство виЕому не пе­
редал, Все эти фгЕты говорят за 
оппортунистическую недооценку 
бюро партийной ячейки DITIIO, ко­
торая до сих пор этот вопрос на 
повестку дня не ставила.

Правление ЗТПО, сейчас ВОРС, 
должен принять самые решитель­
ные меры.к подготовке уборки и 
зрвену овошрй—в овошехрапилйще.

По-большевистски подготовить 
овощехранилище к приемке плодо­
овощей—первоочередная задача всей 
обшествевЕости завода.'

Бригада рабкоров 
КЕгРЕИ: -Чернявский,
Еремин, Н свосел ов,
Д еся тк ов .

Воров, шудниое, хулгаеов и пьяниц 
Думнова и Телепееа выгнать с за­
вода н судить пролетароииш судои11

Кто такой Телепов" Николай?

и актива 
Щеглов, 

Шаболин,

Нреоче д а р  по ликввдтс1рсй1К1̂

в связи с решением ЦК и 
Совнаркома об организации 
отделов рабочего снабжения 
при транспортных организа­
циях наш,' паровозо-вагоно-ре­
монтный завод это реше! ; е 
в основном выполнил. Все 
ценности переданы заводу, 
правление ТПО ликвидирова­
но, аппарат в 85 человек пол­
ностью перешел в отдел ра­
бочего снабжения. Но вместе 
с ликЕлдет-:ей гфавления яви­
лись ликвидаторские настро

отсутствие ответственности за (ения-у некоторых товарищей 
качество обрабатываемых д е -* из аппарата ОРС.
талей.

Интересно знать, как эти 
детали записываются рабоче­
му, тогда как от него их ни­
кто не принимает, а также не 
имеется у него документа, что 
он сделал и куда сдал.

Мое предложение: пред.чо- 
жить паровозному цеху сразу 
же оправдывать описи требо­
ваниями, чем положить конец 
обезличке в работе цехов.

К оию ш ков.

Начальник ОРС Колоухов 
на вопросы посетителей отве­

чает; «Я скоро уеду, будет но­
вый начальник и он вам все 
расскажет». На' основе этого 
начальник рабочего снабже­
ния Колоухов предлагает

з Х = Г е ? Г ф а ‘ ' е р „ ° ' „ Г ' “
кухней Шибина, которого сей­
час' нельзя отпускать ни в 
коем случае, потому что ос­
новные работники фабрики- 
кух.чи находятся в. отпуске.

Надо помнить т, Копоухову, 
что перестройка необходима, 
решение партии и правитель­
ства выполнять обязательно, 
но вредить делу никто не 
разрешит. Свой.

На этот вопрос .может ответить 
любой рабочий завода. Его и его 
друзей—ДумноБ, Трутаева, Сала- 
буева, Будикова внает любой ра- 
Сочий вавода, как пьяниц, ху ли­
ганов, прогульщиков и рвачей.'

Люди типа Телеповых и его дру ­
зей способны на всякие гадости, 
лишь-бы это устраивало их благо- 
получио. Болеть ва п.ро'рзводство, 
за выполпевио промфинплапа̂ —это 
но ихнее дело. Sio их мало инте­
ресует.

5:9-го июля ва квартире Те.тспо- 
ва в какнапии, в которой участ­
вовал таСельшЕК лит(зйного цеха 
Думнов, крановщик Трутаев й дру­
гие собутыльники Телепова была 
учинена, драка. В -результате драки 
Телепов вышел, побежденным с изу­
веченной рукой.

ЗО июля Те.тепов нслучает бюл­
летень, хотя это равепие было про- 
изведево и- не на территории ваво- 
да. Он обманул врачей и админи- 
страцЕЮ цеха тем, что его, как буд­
то бы, порезали хулиганы у парка.

его собу­
тыльники.

Телепов 6 месяцев тому назад 
был уволен с завода, как прогулк- 
щик и пья ни да, 6 месяцев Теле­
пов активно занимался спекуля­

цией мукой (возил в Ташкепт со 
своим отцом), а дес^ц тему вззвд 
каким-то образом слова пролез на 
завод, несколько дней проработал в 
теперь имеет бюллетень и питается 
за счет вавода.

О Трутаеве в Дуинове характе- 
ри.зует то, что они 28/VJI за ху­
лиганство сидели ночь в милиции. 
Думвэв, получая пропуска в столо­
вую, почти ежедневно 15 пропус­
ков расходует не по назначению и 
его никто не контролирует.

Такой факт—за'то, что старший 
сторож воровал и передавал ныло е 
завода, Дуннов ему выдал 10 удар­
ных талонов на 5 рублей. Ему в 
этом помогает его свояк Балабуев.

2-го августа хулиган Думнов в 
8 часов дня до полусмерти набил 
работвнцу-рабкорку Солдатенкб, как
будто бы за TOj что она выкрала
поровсЕио махинации их работы.

Такое положение дальше нетер­
пимо. Всех ввповных падо' при­
влечь к отЕетственностн. О Трутаеве 
в Думнове падо создать обществен­
ное .нпепие и как у худигаяор, 
пряпиц, рвачей и обмавщиков ото­
брать продовольственные карточки, 
позорно выгнать с вавода и судить 
пролетарским судом.

Б ри гада  5  чел овек . ‘

Вс« воров, ХРЯГЕКСВ и ршвткшбй соцкв- 
лшйчеокой сейтвеннвети с прововодства

бСЙ РЖбВЮТ
ИзготоБлепные вагсаные оси с 

грувооод'емностью 12 И тонн | в 
количестве *30 шт.' колсспык ще- 
хом стоят . G незакрашенными 
шейками ва територия завода.

Заводоуправление должно .заста­
вить Чулкова колесные пары ири- 
вести в надлежащий вид.

Р ом анов.

1Щ Д 6РИ К
Комсомолец КОСТИЦЫН 

pâ QTjaeT в цизельном отделе- 
лекии электроцеха, система­
тически бросает работу :До 
гудка. 30 июля ушел с рабо­
ты за 40 минут раньше.

Ячейка ВЛКСМ должна та­
кого 'ударника привлечь к от 
ветственкости. Девклн.

РаэборщвЕ вагонов Доро.хин' си 
стематически ианнмался хищением 
баббита. 26-го Июля Дорохин был
пойман с поличным. Зайдя на ра-

к т а  В Й Н О В Д Т  8  П Р О Р ' Ы В Д Х
(Письмо профорга Л ипатова)

Несколько раз писалось в газете 
«Горн», .что руководители 4 eia и 
иатотдела дают плохого качества 

. материал, не проверив годен-лв он 
для потребления'или Heffca отсюда 
удар по проивводитеиьноста, каче- 

- ству и никому ненужные передел­
ки. Еакую охру и олифу нам дают, 
и что из себя этот материал иред- 
ставляет—никто не интересуется̂ ' 
а . о качестве очень много говорят, 
а партия и правительство от ,нас 
требуют своевременного вь1полнеяяя 
планов и высокого качества. Но 
'ЭТОГО не хотят понять руковедихели 
Ц6 Х0 .В и по их вине страдает дело 
качества.

Никто из производственного от-< 
деда не пришел к паи в малярную, 
хотя бы для проверки хозрасчета 
■ в каком состоянии он в нашей 
бригаде, а надо прямо сказать, что 
хозрасчет у нас не хозрасчет, а еле- 
8Ы, завязызай глаза в беги от та­
кого хозрасчета и от такой рабо­
ты, и это лишь потому, что в на­
стоящее время маляры полностью 
но вагружеяы, Работы мало. На это

дело нужно кому следует 
ввамстцие.

Сейчас производительность труда 
пала на 20% и лишь погому, что 
плохой материал и малый размер 
кистей, нужно 24 или 26 размер, 
а п'ам выделили 18, а потому при­
ходится из 2-х делать одну, что 
отражаемся на качественном выпол­
нении программы. Д думаю, что 
производственный отдел нам поможет 
и даст практическую и правиль­
ную установку по хозрасчету и 
снабжению маляров бесперебойно и 
доброкачественным материалом,

Я здесь упустил из виду о труд- 
дисциплине, которая ни к черту не 
годится, потому что я эту рану 
беру на себя, квк профорг.

П роф орг Д йпатсв.-- редвйм
Письмо профорга Липатова в ре- 

- дакцию .Горна* интересно теф что 
’ оно характерно для многих профор­
гов други.к цехов и отделов, кото­
рые [стараются пустой, никому не 
нужной,болтовеей выискиванием об‘- 
ектнваых причин, порождаю ших про­
рывы, свалить свою вину на '

обратить других, подменить псактическую ра­
боту. ,

Никак не простителен тот факт, 
что профоргазная, что матервад для 

■покраски дается плохого.'качества, 
ВЕкакнх  ̂ мер не принял для устра­
нения таких безобразий, не составил 
ни одного акта, но добился реши 
тельного перело.ча в работе. А в 
этом деле профорг Липатов должен 
аыл быть заинтересован, более чем 
кто-либо другой.

Еще яснее- гоКазывается . лицо 
профоргов тара Липатовых, когда им 
приходится, работать на од'ном из 
ответственных .  ̂участков-'-правиль- 
ная организация хозрасчета. ,Но 
хозрасчет, а слезы, завязыва й глаза 
и беги от такого хозрасчета и такой 
работы*.

Редакцию интересует: куда дума 
ет бежать Липатов и думает ли он 
оставить партбилет, ибо он будет 
тяготить • во время перелетов, и что 
об атом скажет цехпрофячейка й 
партколлектив? Об этом наверное 
Липатов не подумал. А нужно было' 
бы подумать, когда .говорил такие 
слора.'

О труддясциплине Липатов умал­
чивает, потому что он считает сво- 
пм делом, с которы.м он ие спранился, 
а все другие работы его не касают­
ся.

богу раньше па час, вынул кз бук­
сы годные подшипш’ки и стал ку­
валдой равбввать их я отбитый 
баббит дожил в специально' прине­
сенный мешок.

В етройлтдейв ври DBP3 штука­
тур Марченко 23 июля пытался 
украсть более 6 килограмм гвоздей, 
но был задержан в воротах сторо­
жем. В эту же ночь Марчерко при­
ходил ; а строительство, «якобы за-, 
был плащ», в результате у рабочих 
украл 2 железные лопатки.

Хулиган Телвпов—плотнее ва­
гонного цеха-—29 июля устроил на 
квартире пьянку, в результате его 
покололи кинжалом, сейчас ходит 
по бюллетеню.

Бачальник отдела кадров Шад­
рин при приеме рабочей силы не 
проверяет детально документы- по­
ступающих' отчего дй'ко проле;да 
классовый враг в прсвзводство,

например, принял плотника Важа 
вина лвшевногс права голоса.

Новый устав о труддисциаливе 
железных дорог СССР требует рв- 
волюцЕОЕПой бдигелыюоти в наборе 
рабсилы со стороны управленческо­
го аппарата, в частности.отдела кад­
ров.

Жуликов, воров и расхитителей, 
нужно гнать ив завода и судить цро-
лЬтарским судом.

Горлвто Л1 31, Бзраауд. Гротщ.. изд. „Красны! Аива“ , 2807—17сО

Редакхвя считает, 'чго никаких 
об ективных првчкв быть не может, 
которые оправдали бы преданность 
Липатова, к порученной {заботе на 
одном из отьетствеЕных участков. 
По Евнё и только по вине руково­
дителей на 2 0 -е снижена ироизводп- 
телыюсть труда, выпускается нло- 
хогб качества окраска вагонов и 
не выподияется план. Ведь 6  усло­
вий т. Сталина не вынолияются, 
бс-зответственность и расхлябанность 
в работе—оонова прорывов калярао'- 
го отделения.

Коренной перелом в работе маляр­
ного отделсвия должен быть сделан 
Б самое блйзкайшье время, применяя 
все меры и средства еоппалистнче- 
ских методов труда. Выполняя ко­
личественные показатели, ни на ми­
нуту не забывать про качество.

Гедакция .Горна".

Ш окуров , Курилкии.
Дать отпор спекулянту 

Вотваякнекому
Мастер электросварочного цеха 

коммунист» Ботвалинский в ра­
бочее время обивает пороги в ма« 
га-зипс специалистов— «по дают ле­
ям ди'фтевары». Не было вводно­
го случая, чтобы !БотоадивсЕвб но 
орал привезенных дафтоваров, на­
пример, в июне получил 2 костю­
ма—жепа продала за муку в Бы­
стром'Истоке, привевенный хлеб 
увезла Ташкепт с целью важв- 
вы.

Партячейка электроцеха должна 
очистить свои ряды от спекулдн- 

Р абк ор ы .’
Чем етмали?

Монтер: по оборудованию ваго­
нов тормозами Бочкарев дал рас- 
порян:ение т. Прокудину оборудо- 
вйть НОВЫМ тормазом багон*^глярку 
/*? QS8505 20»го июля. Слесаря про-  ̂
работали 2 0  рабочих часов, поста­
вили цилиндр и др, части.

.Бочнарев 27-го июля дает второе 
ргспоряжение**-*тормоза не будет» 
разорудуйте.

Спрашивается, чем думал Бочка­
рев, давая такое распоряжение и 
кто будет оплачивать слесарям за 
эту работу? " - П о п о в е .
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