
в отчетно-перевыборнуп кампанию парторганВ^^*
С большевистской непримиримостью подвергнуть самоиритина все недостатки в работа парторганизаций. Избрать крепких, 

проверенных большевиков в состав партийных органов. Еще выше поднять боеспособность парторганизации на новые
победы к 17-му партс езду. i

Пролетарии все» стран, соединяйтесь!

О Р Г А Н
пвртколлч ЗК и заводоупр.

Бари.-; Паравазо-Вагона-Реяонт. завода

Цзна ОТД. № 5 к. 18 декабря  1933 г. №  51 (Ю 1)

Об ответственннооти за выпуск квдвброка-
честввннсН првдукции

Постановление Центрального Исполнительного Комитета 
и Совета Народных Комиссаров Союза ССР

Несмотря на неуклонный рост продукции государствен
ной промышленности и достигнутые успехи в овладении новой 
техникой, до сих пор не изжито преступно-небрежное отно
шение к качеству выпускаемой продукции со стороны руково
дителей отдельных предприятий и хозяйственных организаций*. 
Выпуск недоброкачественных или неукомплектованных машин, 
а тккже выпуск недоброкачественных деталей и материалов 
со стороны смежных заводов наносит существенный ущерб го
сударству, Особенно нетерпим и преступен выпуск недоброка
чественных и некомплектных изделий предприятиями, работаю
щими на нужды обороны страны.

Центральный Исполнительный Комитет и Совет Народ
ных Комиссаров Союза ССР, рассматривая выпуск недоброка
чественной и некомплектной продукции, как тяжкое противо
государственное преступление, и признавая необходимым уси
ление ответственности за выпуск недоброкачественной про
дукции, во изменение своего постановления от  23 ноября 
1929 г. (С. 3 . 1930 г. № 1 ,  <;?•. 9) постановляют:

1. Установить, что управляющие трестов, директора пред
приятий и лица административно-технического персонала, ви
новные в выпуске недоброкачествейной или некомплектной 
продукции, привлекаются к уголовной ответственности с при
менением меры судебной репрессии— лишение свободы на срок 
не ниже 5 лет.

2. Поручить прокуратуре Союза ССР обеспечить неук
лонное проведение в жизнь настоящего ростановления.

Председатель Центрального Исполнительного Комитета
Союза ССР—М. Калинин.
Председатель Совета Народных Комиссаров Союза
ССР—В. Молотов (Скрябин).
Секретарь ЦИК Союза ССР Ёнукидзе.

Москва, Кремль, 8 декабря 1933 г.

Социалистический договор
Западно-Свбирская партийная ор

ганизация, готовясь к 17-му партий-, 
ному 0‘езду, проводит перевыборную 
кампанию парторганов, пред'являет 
требования подлинно -  большевист
ской работы иа всех участках оо- 
циалвотического отроительотва.-^ пе
риод подготовки к 17-му партс'езду 
решительно вскрыть и устранить 
все недостатки, максимально повы
сить боеспоеобвссть коммунпотов 
низовых звеньев, за дальнейшее 

‘ укрепление большевистского вдия- 
иоя среди рабочих, за промфинплан, 
за генеральную линию партии.

Общезаводское партсобрание ПВРЗ, 
проработав обращеиае Крайкома 
ВКП(61 - о перевыборах партийных 
органов, вызывает на ооциаднотвче- 
ское соревнование комыунвогов депо 
Барнаул на ианлучшую подготовку 
вроведевия отчетно - перевыборной 
вамаанин парторгаяов,, лучше под- 
готовиться н достойно встретить 
17-й с ‘еэд нашей партии н вызыва
ет аао, т.т. коммунисты депо, на сорев
нование по следующим показателям:

1. ^0тчетво-перевыборнух) вамаа-
аию парторгавоо провести под зна
ком мобвдвзаций вввманна всей 
парторгаав8аци1: на выполнение

. принятых обязательств в подготов- 
к 17-му вартс'взду, выполнить 

декабрьскую программу, а яивзрь- 
скую к 25 января качествевяо и 
количественно.

2. Развернуть большевистскую са- 
мокритлку, вскрывая недостатка в 
работе каждого члена я кандндата 
партии, тем самым повышая его

роль па производстве.
3. Избрать лучших коммунистов 

ва руководящую партийную работу, 
способных повести массы ва выпол
нение поставленных задач паршей.

4. На повышенйв идейно-политя-

ческого уровня коммунистов через 
ШК0Л11 м.-л. воспитания И борьбу 
о жуликами о партбилетом в карма
не, шкурниками, разложившимися 
элеяентами, двурушниками, оппор 
тунистамн правого и .левого" ук
лонов.

5. Отчетно-перевыборную кампа
нию парторгавов провести в строга 
уотановдевные срока, увязывая про
ведение с борьбой за выполкенпе 
предо'ездовских обязательств, с под
готовкой К чистке партии, добиваясь 
того, чтобы каждый коммунист и 
комсомолец на деле осуществлял 
авангардную роль на производстве.

6. Нд повышение классовой бди
тельности, разоблачение остатков 
враждебных классов, саботажников, 
лодырей, нарушителей пролетарской 
дисциплины, изгоняя их с производ
ства.

7. На организацию призыва удар
ников имени 17-го партийнюго о‘ез- 
да, добиться наибольшего количе
ства ударников, имеющих почетное 
право подписать рапорт 17-му пар
тийному с'езду.

8. На улучшваие” подсобных цехов 
питания и онабжения рабочих, борьбу 
и заботу, по улучшению культурно 
бытовых условий рабочего класса.

9. За овладение техникой произ
водства, борьбу 31 максимальное 
водпчеотво беспартийных ударников, 
одачу техэкзамсна на отлично к 25 
января, ликвидировать азбучную 
неграмотность среди рабочих.

Борясь за лучшее выполнение се- 
циалистичеокого договора, добьемся 
права рапортова’̂ ’ь 17-му с'езду пар
тии и вашему любимому вождю то
варищу Сталину о том, что Омская 
дорога вами из прорыва выведена.

lit) поручввик) партсобрания: 
С говора, Ваядвн, Л осев

Партячейна ВЫГОННОГО’цезса перевыборы парторганов 
ведет с выпошеш1е1̂  програм№1

На основе большевистского 
проведения отчетно-перевыбор
ной кампании парторганов и вы
полнения принятых обязательств 
к 17-му партс'езду партячейка 
вагонного цеха добилась выпол
нения производственной про
граммы. На 15-е декабря задано 
отремонтировать вагонов 83, 
фактически отремонтировано 
85 вагонов.

С 14 декабря НКПС вагон
ному цеху увеличил декабрьскую 
программу на 25 вагонов. Эта 
почетная задача требует от ва
гонников .еще раз доказать пре
данность делу генеральной ли
нии партии, . делу социалисти
ческого строительства.

В остающиеся 13 дней до 1-го 
января вагонникам {{еобходимо 
выпустить закоц^рвированные

26-вагонов, стоящие за отсут
ствием буферных пружин на 
территории завода очень про
должительное время. Сейчас пру
жины поступили в достаточном 
количестве и возможность сда
чи этих вагонов в эксплоата- 
цию имеется полкая.“ Это будет 
лучшим подарком к 17-му;парт- 
с'езду.

Палыиин.

Треугольник кузнечного цеха не выполняет свои 
предсъездовские обязательства

Не выполнить своих обязательств 
ВТО значит обмануть всю обществен
ность завода. Это хорошо понимает 
треугольник цеха и казалось бы 
должно 9Т0„их бесооЕоить, в частцо- 
сти начальника. î exa тов. Сахар
ных.

Производственная программа куз
нечного цеха за 13 дней декабря 
но новой поковке выполнена на 
93% S ремонтной продукции на 
Э5 проц. Эти цыфрн говорят еще 
только о незначительных улучше
ниях в работе цеха, а возможность 
работать четко и без прорыва в 
цехе имеется;

Уже 16 декабря по цеху видво, 
что в предстоящие дни нависает 
еще больший прорыв, т. к. 15 де
кабря в упряжное отделение не по
дано шайб с гуфтом чек а крдвые 
валики, 9X0 значит, что 16 и 17 дека 
бря̂ вагоыннй цех не будет обсчпечен 
увряжью.

Оборудование кузнечного цеха до 
СИХ' пор но приведено в порядок, 
полуторатонный молот работает не
исправно—15 декабря за всю пер
вую смену не дал ни одного рес
сорного хомута, что также ведет в 
срыву ремонта вагонов. У Самар
ского молота разбит до основания 
боек и работающим кузнецам угро
жает опасность травматизма. Ин
струмент кузнечный приведен в 
полную негодность, нагревательные, 
печи работают деудовдетворитедьно. 
Все ехо ведет к простоян рабочей 
9 ИЛЫ к понижению заработной пла
ты рабочего.

Помимо прессового отделения, ма
стер Гордиевский об‘единлет крюч- 
нее, инструментальное и рессорное 
отделения, который один не в со
стоянии обеспечить четкого, руко
водства, н © О б х о д и м о  вы
делить помощника мастера, х. к. втй 
участки раЮты являются одними и*

ответственных участков, изготовляю
щих ударные приборы для вагон
ного цеха. .

Слабо борется с неноладками 
партячейка, например, партгруп- 
порг прессового отделения '.т. Кув
шинов поставил вопрос перед на
чальником цеха т. Сахарных о пло
хой работе прессового отделения и 
чтобы сейчас же принять решитель
ные меры для устранения их, но 
Сахарных ответил; <Я с вами ми
тинговать не н̂ амерен».

Партячейке куенечного цеха в 
ДЕИ отчетно-перевыборной каннании 
выправить работу в цехе, проявить 
решительную борьбу за максималь
ную загрузку оборудования, моби- 
.лизовать массы на выполнение взя
тых обязательств к 17-иу парт- 
съезду.

Степкин, Кувшинов, Гордивв- 
ский.

Работу подсоббых цехов~-на уровень задач
Извещение о созыве 17-го с ‘ез- 

да ВКП(б) по всей стране вы
звало небывалый аод'ем соцсо
ревнования и ударничества. Взя
тые обязательства паровозным 
цехом в ^походе имени 17-го 
с^е-зда партии обязывают наш 
краснознаменный цех твердо вы
полнить наше обязательство 
перед страной, политотделом 
района и треугольником нашего 
завода и не допустить обмана.

Ударники паровозного цеха 
заявляют, что взятые на ^себя 
обязательства выполнят, но в 
последнее время по вине элек
трического цеха происходит си
стематические срывы в подаче 
воздуха, пара и т. д., например

2/ХЦ воздуха не было с 3-х ча
сов до 3 ч. 45 м, дня, 5/XII с 8 ча
сов утра до 2-х часов дня, 
12/ XII с 8 часов утра до 12 ча
сов ночи, 13/XII с 17 часов до 
20 часов,' 14/ХЦ с 8 часов утра 
до 9 часов утра и 14/XII с 9 ча
сов вечера до 10 час.

Механический и инструмен
тальный цеха также должны 
подтянуться и не допускать сры
ва сроков. Мы требуем от удар- 
никоз-руководителей электро- 
цеха обеспечить:

1. Немедленное исправление 
воздушных магистралей, шту
церов, электро-штепселей в ка
навах и подачу пара.

2. Немедленное и полное снаб" 
жение 'воздухом.

3. Обеспечить бесперебой
ность работы электрокранов,

4, Улучшить пневматический 
инструмент и воздушные рукава,

К 17-му партс'езду притти с 
рапортом о перевыполнении про 
граммы. Борьба за перевыпол
нение программы и недопуще
ние Обмана-долг каждого удар
ника и ИТР.

По поручению собрания: 
Богатно, Зайцев, Суязов, Ма- 
сленнинэв, Денисов, Шаба

нов, Аруткии, Зенкевич, Дья
ков, Абашкин, Дудкевич, Ива
ненко, Шишлов и Ар. *

Включайтесь в поход!
Мы, инженерно-технические 

работники вагоннрго цеха, вме
сте с ударниками включились в 
производственный поход имени
17-го партс*езда, которому обя
зались. программу перевыпол
нить на 5%  в декабре и ян
варскую к 25 января. Наше обя
зательство будет выполнено.

Большим тормозом в нашей 
работе—срыв планерных завод
ских заданий. Так, например, по
становление планерного заседа
ния 9 декабря выполнено всего 
лишь на 50% не выполнил 
рвоих обязательств механиче
ский цех, который не произвел 
нарезку буферных стержней, на
резку трех сортов болтов. До 
сегодняшнего дня задерживает
ся изготовление болтов флан
цев Для соединения труб куз
нечным цехом; задержка в от
ливке колосников для дезока- 
меры, литейным цехом и, кроме 
того„ большое количество брака

литья, оказались непригодными 
к постановке 50 подшипников 
с медной рамкой. Инструмен
тальный цех недоброкачествен
но изготовляет плашки для 
станка № 56, совершенно- не
пригодные.

Все эти факты указывают на 
то, что инженерно-технические 
работники подсобных цехов не 
включились по-боевому в про
изводственный П05ОД имени' 
17-го партс'езда.

Мы обращаемся к вам, ИТР 
механического, кузнечного, ли
тейного и инструментального це
хов, усилить внимание на обслу
живание ведущих цехов, в ча
стности, на изжитие брака и 
своевременное выполнение сро
ков планарного совещания, не 
оставляя безнаказанно ни од
ного нарушителя железной дис
циплины на транспорте.

Бюро ИТС вагоннЬгб цеха:
Иванов, Кулябин, Осипов,

За 100 проц. охват 
раОочйх вк)1адчака№И i 

, сберкавсу
В подготовце б «единому. сбере

гательному дею> финармеец—*пред- 
цедпрофбюро вагонного цеха юв. 
.4HI0H0B иа 12 и 13 декабря за
вербовал новых вкладчиков в сбер
кассу на 200 руб. и провел боль
шую работу-по вовлечению вклада 
чикоЕ в- сберкассу. Этого' он добил
ся на основе развертывания соц
соревнования и ударничества между 
брЕгадани, кроме того он вызвал 
на соцсоревнование профцехкоиов— 
парововный, злектрмчеСБВй, меха
нический, литейный ва 100% ох
ват рабочих вБладчиканн в сбер̂  
Бассу и на включение в фиапоход 
имени 17-го парте'езда.
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шретрущорга Гулша коммуннеты
в авангарде

Лучший партгрупаорр партгруппы 
ировелмдиБОз тов. Гулин 13 декаб- 
ps отчитался, о своей работе. Под его 
руководством парт'руппа, вкяючпв- 
шаяоя в поход имсзм 17-го партс'ев 
да, нвп.яохо выполняет свои обяза
тельства.

Производетвеяная программа бри
гады кровельщиков систематически 
перевыполняется. «Мы пе знаем ни
же 108 проц. выполнен произ
водственной программы*,—гак зая
вил тов. Гулин. В октябре выпол
нено 127 проц., в ноябре Ш % .

Партгруппа состоит из 4-х комму
нистов и беспартийных в бригаде 
7 человек. Все коммунисты несут 
определенную нагрузку, например, 
хов. Казанцев—профорг, т. Щ уков 
работает по мобилизации средств, 
! в)дчиков-^контроль проверки ис- 
нолаения воох поетааовланнй собрк- 

' .чий и нет ни одного бвспортийяого 
рабочего, который бы не имел на
грузки, и не выполнял конкретьые 
задания.

Правильно органи
зована зарплата

При перестройке зарплаты, в ав
густе месяце были допущены гру
бы* извращения в заработной плато, 
вартгруппз со всей решительностью 
боролась-за выправление эти.х нзвра- 
щепий, партгруппорг тов. Гулия 
поднял’ тревогу не только перед на
чальником вагонного цеха, но и за
водскими организациями завода, в 
результате в сентябре месяце иевра- 
щення в аарплате были ликвиде-ро- 
ваиы, остановалась текучесть раОоа- 
ли и HeyEBoaHtf стала оод ся 
нроазводительность труда, ямать

Т ехэкш м ен  сдать
готовы хот ь  
сейчас

Все рабочие бригады кровельща- 
кпв прошли технический минимум и 
готоУы сдать техэкзааен хоть сей,- 
час, за псключением 4-х рабочих, как 
иедлвпо пришедших вг аавед, кото
рые о большим вниманием ггзучают 
технику своего дела. Коммунист т. 
Щ уков—бригадир, сумел организо
вать техучебу по-большевистски, на
пример, вновь пришедший на завод 
вровельщпк то*.' Панин не хотел 
ходить на технические ззнятня и

при раз’ясненйи ему кзммуЛкст^аи 
партгруппы о необхадимос1>|̂  сдачи 
техэкз-амепа Панин остался Щ  кру
жке техучебы и с тех пор чЦанан 
является активным слушателем ов
ладения техникой производства. Той- 
Щуков говорит: .Панина теперь за 
уши не оттащишь от занятий и во 
время работы шаблонку не ищет, 
кро-Ет жалезо по своим чертежам*.

Качество хорош ее  
и нет повт орно
сти ремонта

дать не пустыми, а иоонть уже гото 
вое вбрезанное железо—это запол
нило IIX  рабочий день на все 420 
минут и обеспечило выполаение 
щтойзйодстчензой программы.

В^ржуазному азрарождвнцу не 
ш е ш  в оартнн

Н а сто процентов 
ф инударниш

Качество работы во ветл бригаде 
кровельщиков очень высокое, парт- 
группорг тов. Гулин в своем отчете 
говорит: «Вы.т у сас в августе один 
случай, недоброкачественного ремон
та крыши вагоно-теплушки по вине 
коммуниста тов. Казанцева, T i- k . ва
гон ,был отправлен уже на лпнию 
протекала крыща. Получив по.чоргюв 
й"звещевие о пОагорнооти ремонта, 
мы поолалн самого тов, Казанцева 
отремонтировать крышу. С тех пор.; 
обсудив на партгрупве этот позор-^ 
ный случай, он явился нам греком на' 
вей) нашу дзльнейшую работу. Этот 
урок нам послужил тем, что с тех 
пор мы не имеем ни одного случая, 
плохого качества работы, нет по 
вторности работ и мы никогда не 
оставляем недоделок в работе». До
стижения партгруппы заключаются 
еще-в том, что онд добилась в сво
ей брпгадо сознательного отноше- 
Дня к труду, крепкой пролетарской 
дасцип.чины и партийной; и ироиз- 
водственной.. Тов.'Щ уков (бригадир) 
говорит: «Мои распоряжения выпол
няются безговорочно и точно».

О гпстаюшдмт—то
варищеская помощь

riapTrjiynna добилась товарище
ской взаимопомощи в бригаде меж
ду группами. Например, группа Па
нина отставала в выполнеинн про
изводственной програ.ммы, так ос
тальные группы сейчао же взяли ев 
на социалистический буксир, а тов.' 
Щукой (бригадид)) взялся ег^ непо- 
средствеиао помочь тов. Панину в 
организаций труда цо группе. На
пример, снятое о крыш старое же
лезо группа Пкнкиа подтаскивала в 
ножницам, а обратно в цех они шли 
пустые, то после наблюдения тов. 
Щукова оказа.лось возможным хо

де плохие победи имеет парт 
группа в деле мобилизации средств, 
3 ах бригаде нет ни-одного рабоче
го, не подписавшегося на заем ниже 
месячного заработка и Нет ни одно
го иеваладчйка в оОоркароу, ■^кжо 
и нет задолжеаноотв цо членским 
взносам в-партвю и профсоюз; тов. Гу
лиа говорит: «Единственная вадо.т- 
жепвость это у беспартийного рабо
чего тов. Желонкйна по членским 
взносам ОСО» и присутотвующай на 
собрании па))тгруппы тов. Желов- 
кин заявил. «Задолженность свою а 
ликвадирую в 3 днев.чый срок".

Работ ают  по
политотдельска

Готовясь к 17-му паргиЗному о'ез-J 
ду и к чистке патрин, все коммуни
сты партгруппы вровельщихов акку
ратно посещают кружок по науче
нию истории партии.. , конкрет
ные обязатольетва—свревЫиоляигь 
на 5% декабрьскую праиззодотвек-' 
иуго прш’римму в январскую про
грамму вынолнвт^ к 25-.MJ' января 
и кро.ме того CBep'i' плана а подарок, 
с'езду взялись оборудовать две де- 
зока.черы. По выполнению принятых 
обязательств партгрупца вызвала на 
социалистическое соревнование парт- 
грузиу слесарей т. Паухлоба.

На-рялу с достижениями, в парт
группе имеются недочеты, пло.хо 
цоетавлен учет хозрасчета в брига
де. отсутствие тейшого учета работы 
у партсруппорга тов. Гулвиа, отсут
ствие передачи своих опытов рабо
ты в другие бригады.

Итак, со дня востановленяз ЦК 
и СНК о ж. д. трднепврте-партгруп
па присвоила своей бригаде кро
вельщиков имя «политотдельской» 
бригады и действительно' до сегод
няшнего дня она работает по«»аолиг- 
отде льекк, ее достижения, опыты в 
борьбе за транфинпдан должны 
стать досгоянйвм ддя всех партий
ных групп заводя.

Мусинов.

РаОбЩ’̂  пргруморгб! беш  и й т в 1  смЮй'
в своих отчетах пархгруппорги 

Hexariaqecsoro цеха сиены Haniiyiia 
ток. А.цдреев повегзнаым деталях 
ч! ?вв. Осин по пзровозвы» дета- 
Л.ЯМ старались по поаазывать своих 

i исдостагков в работе. Зюхь раз
вертывание пар1 »1 йно-массовой ра- 
бот.ч 1 1 0  танов, как у тов. Гулйна. 
Выступая коимунасты в прениях 
ао довладая яеврыли истинные 
причини плохой работы.

Пархгруппорги тов. Андреев и 
Оояя сбвеем не проведали собраний 
п.чртгрупп, нагрузки гелсду комиу- 
нсртйни не распределяли, а если в 
давали аадавия, то проверки их 
иснслпепЕЯ не было. В результате 
в их скене брак продукции—массо
вое явлгвие. Ксрвриаые бракоделы, 
срываюшие промфипплан и не же
лающее овладевать техвикоЗ своего 
цровзводстна не разоблачены, а 
даже, наоборот, этому способствует 
ириЕоцвательство самого бригадира 
i^annyiia.

оа ноябрь месяц по примерным 
цодсчотам брав дета.хеЗ выразился 
больше одного паровоза и обрабо- 
таввьх деталей, оказавшихся бра
вом— 127. Всем известные бракоде
лы ВТО—Вахрушев—работает на 
26-а стопке. Бедов—токарь схан- 
ка 5У1 64, большим процентом бра
ка срывает выполнение программы.

ЙОНМУПИСТЫ КйрТГруППМ ОТОЙ
емеяы еще пе явлчготся деЗстеи- 
тельными вожаками на производ
стве, на борятса за уплотнение ца- 
бочего дп.ч, 3iV насаядезае созпа- 
тельной железной продегарской дас- 
цапзяаы в цехе, так, например, 9 
дек"Оря 25 нвпут 1.2 часов ре-

шитзжьвс все станка была останов
лены, тоЕ ^  собрались группами 
раскурязалн и ею ни чуть не бео- 
покоадо парторгов и комиуаиста 
брн.адпра Ка.’ вниаа, который даже 
не соизволил дать об'яснение на
чальнику цеха тов. Козлову и ослаб
ление трудово. дисциплины довело 
до такого состояаия, что токарь 
Бэдов—бракодел—10 декабря сде
лал прогул, 11 ва работу явился 
'пьяный, 12 .ыходнт спохмелья на 
работу и только, увидев чрезвычай
но тяжелое «пьяное > состояняееТо, 
снимают с работН'. 64 станка, тог
да как по ди»цк11Линараоцу уставу 
он ие должен быть допущен не 
Только до станка; яо и до цеха.

О руйоводетва ирив даыми реа- 
пями партии говорить уже не при
ходится, т. S. партгруппорг тов. 
Аадреав даже пе знал, кто у него 
профорг, а освобождеяпый предцех- 
профбюро Бдбднэв также но знал 
кто в смене Кап.чуна является 
аартгруапоргои. В цехе до сих пор 
падичие ряда извращений в зара’> 
бохпой плахе, так, напримзр, на 
сверловочные станса расцепки уста
новлены все одинаковые, что на 
станок с выгокеЗ производитель- 
востью и ва станки с низкой про- 
взводятедьпостьго, в результате от
дельные сверловщика пра подпои 
жедапяа я интсясизиос’ги piiOoTaxo- 
щае на неисправных станках ни
как не выработают даже своей 
ехаьЕч.

.Основная причина плохой рабо
ты партгрупп заключается еще в 
тЬм, что бюро дартайпои ячеЗкя 
ив разу пе удосужитесь заслушать

отчеты-о работе партгруппоргов. Так 
тоз. Осин говорит; «Есчи-бы хоть 
один раз с мена потребовала отчет 
на бюро партячейки н дали бы
мне' конкретное задание, я бы но-
сомнеппо работал лучше».

Товарища Осин я Андрее», яо- 
большевистски признав свои недо
статки, плохое, руководство парт- 
групкамв, заявили, что теперь дан- 
пос нам копкрегное задание, усвоен
ные нами задачи, стоящие перед
группами, мы с честью выполним
и в 17-xf гзртс'езду мы придем с 
победами. Николаев.

Бороться за тех- 
кй>ческую грамот

ность
Твхэкзамен электросварщиков по 

казал, чта большая половина рабо 
чих еще не олладепи техникой сво
их работ, при проверке показали 
слабые знания.

Главны!”! инженер завода-тов. Кузь
мин сделал серьезное предупрежде 
ние электросварщикам, не сдавшим 
экзамен: Гавриленко, Слесареву, 
Хованову, Осинцеву и др', что в 
случае при повторном экзамене они 
покажут такие- результаты, хр буду5- 
переледены на низщйе разряды, сня
ты с бригадиров, а электросварщи
ки, показавшие плохие знания, будут 
переводиться в чернорабочие.

Сдавшие техзкзамен на отлично, 
т. т . Паяшуха и Гоннаргов переве- 
дэйы с четаартого разряда на пя
тый.

Приказ ГИЭ Уов. Кузьмина должен 
послужить серьезным Предупрежде
ние-M для nges рабочих завода. X-

- Под рувоводехвцм нолахохдеда 
пзрхорганазацвя завода, готовясь в 
17-му партс'езду, ведя отчетно-пе- 
ревыборвую ваипааию парторгоцов 
иобяяЕзует своя (ряды аа вовыше- 
аве классовой бдвтеаьноехя, ца уса-* 
деаич партийно-массовой работы, 
на иолный охват [беенарт1̂ аых 
масс подихвческям влиянием i r  мо
билизацию нх ва новые победы, в 
тоже время шждый коамункст, го
товясь Б чистке партия, борется га 
повышение своего идейно-полита- 
чесвого уровня через школы мара- 
састсЕО-ленинского воспвтаниа в 
на повышение свеем аваагзрдв/й 
роли^на проЕЗводстве.

Совсем пе так поанмвет вти за
дания, „комиунист“Романов, для него 
партийный билет является тяжелой 
ношей. В 1S29 году он занимал 
позицию правого уклона, коред̂ о 
вылазил . с доказательствзми, что 
«уж больно темпы’ воликв, да я 
проявводствапные планы нереаль
ны», но быстро разоблачался х 
клялся в вердости партия.

В 1932 году был выдвинут аа 
руководящую заводскую работу-—на 
должность техпропа зная, насколько 
важен в ответствонеа участок ра-‘ 
боты, работал с прохладцам, проявял 
йкурпачесгво поставил вопрос пе
ред дарзкторои 1  парторганязацмеВ 
завода; «Если дадите мне 300 руб. 
исскчяую зарплату, тогда я докажу, 
что могу работать хорошо, а за 
200 руб. в месяц работать яе буду», 
за что был придлечоп к партийной 
отвехствйппости, получая партай- 
аое взыскание—выговор, опять .по
клялся «буду работать»..

Все же пришлось Романова спять 
с работы Hanp'iBMTb мастером мо
дельного цеха. Во время его рабо
ты в цехе, вместо выполпеяая про- 
изцодстаенной программы, его вик- 
наннс яапраолено лишь к тому, 
как бы уйхя с завода, заявляя, что

< завод и ее вадое* я рябо,®«.ть не 
буду». И, наконец, в вачалв декабря 
у итого, примазавшегося в  партии 
рвача, карьериста, двурушника ие 
хватило более "мужосхва. яосять 
оартийяый би.тат, явсять . яваииа 
члена ленинской партам, он пиягет 
записку, что «едаяствоаоое еродетво 
уволиться е аааода— избавиться ат 
партийного бхлета», вложяв . ей в 
партбилет, сдает в  парткоалектвв.

Естианые причины отказаться от 
партия у Роиацова ^Б. вроются вя 
в том, что ему надоело на ааводе, 
а в НОИ загово|идо несогласно его 
с  геаерзльцой линией партия в 
связи с  предстоящим 17-я  партий- 
пын с'ездом, предстоящей чвствеё 
партийных рядов, он знает, на. мои 
будет проверяться преданяас» ге
неральной линии партия, он авает, 
на какой почве яожио успешно 
поймать, разоблачить я пригвоздить 
Б позорному столбу карьери ш , 
двурушника, примазавшегося рва% , 
морально разложившегося, шкурия- 
53, прямого классового.. врага, ж у
лика с вартбилетоя в иарнаве, яноя- 
во тут— на проверке правтичесиой 
работы Бинмунлет» ни пронзвод-^ 
стне*—легче всего обнаружить кое*?- 
телей опаортувисишческих хоадея- 
ций о «не реальпости» планов. Ёуа . 
стзуи ато, он caacosax и «тказадся 
от ачртбвдеза»

Дело всей парторганизации за-, 
вода, каждой цартячеБки, парт- 
групны во врена хода перевыбор
ной какааяни обсудить Романова, 
чтобы в 0IB3T ва жвилючеиве 
ого из пар хя в поднять еще вшив 
вдвйво-поаитнчесввй уровень каж
дого воанунвета, чтобы парторга-: 
ввзацвя завода стала во всех заевьях 
белое сахоченвой на выполввые 
аоставхеаяы’Х задач паргаей перед 
травеаортямхв орпшизаига1к,

К. fl.

Н 17 лартс'азду ликвидируем 
неграмотность

Ыа сегодня по заводу большой 
прорыв в деле ликвидации погра- 
мотностя. Большб]̂  позор да.ч пар
тийных и профсоюзных цеховых 
оргааизацвй, что мы инеем в, цехах 
49 неграмотных и, 154 малограмот
ных, из которых учится, только 
30 ?6. Предцзхпрофбю̂ о в литей
ном Тушев, реяовхно-стронтельвон 
Лобашез совершенно отказываются 
от борьбы &а 100% охват и посе- 
щаеность ликбеза неграмотными я 
.чалогранотвыни, оез заявляют: <У 
нас нет грамотны! людей, учить не 
кому, на ВТО есть освобожденвый 
работник в ЗБ, пусть ов в завв- 
иаетса», а 'культармейды Седых я 
Д^рбанвва ОТ отой почетаой на
грузки: совершенно охкаамваютея; 
заявляя, что «нам нет вреяеня те- 
рать на пустяковую работу».

ЗавсдсБой Бонбтех ееЗчаЬ об'я-

вил коавурс ва лучшую ичейву 
ОД В, ни - лучшего нультаряойца я^ 
учащегося; которые преданно отяе- '* 
сутся Б этзй работе, яолучат ияа- 
иие почетного ударника и бу
дут прикреплены в  удараоиу на- 
гавнну, полгч1 1ь удоетовервцие! на 
право получения в илубе, библие» 
теке, иагазанах без всякой оче
реди необходянмх ям продуктов, 
квигя и др. и с  1'Ге январи 1934 г. 
лучгаве куяьтармебцы, слушатели 
ляЕбеза, будут отвравляться в пер
вую очередь в дома отдкха"-я ку
рорты.

Цеховые оргавиваци» должны бу
дут сейчас же раз'яевять ладачм 
конкурса и 17-S аартс'езд встре
тить с полным охватом учебы в«* 
гранетлыг .ч малограмотных.

Оживить работу
Начиная с апреля, депута»«каМ 

группа собиралась лишь два раза 
по пять—шесть человек. Работает 
бес планово, никакой ответственно
сти за порученное дело депутаты ие 
несут.
Депутаты: Ж уреиков, Ш ибяи, М е

лева, Панфаяова и др„ даже hî  хо
тят посещать заседпнне Горсовета. 
.Депутат >Куренков в настоящее вре
мя дезертировал с завода. Депутату 
Щибину было поручено обследовать 
работу депутатской группы овчинзв- 
вода, но он счел не обязательным и 
сорвал это дело. Депутатка Мелева 
никогда ие посещает собрания.

Надо в самое ближайшее время 
ожиянть работу депутатской группы, 
переизбрать бюро, составить "план 
ррботы, строго увязав с плавом за
вода, выделить определенные дни 
,для работь; и заставить каждого де 
путата отвечать за г1ору4енныЙ уча- 
сток работы. Кезыр^ви'й

бориосв, Корнева̂

В ответ на призыв 
ударничества

Бору ва себя обяввхзльсхяо в«: 
на словах, а на деле перевыпвх- 
вагь цроязводехвониов ваданне дв- 
кабря и явварскую- програиму к 
вачаау 17-го пархе'езда, ва основ* 
посещевва кружка техучебы оакои- 
чвть тсхмявйнум, едать тохэкванвн 
к П*РТС‘С8ДУ на отлично — это будет 
моей лучшей борьбой за право под- 
цпсать рапорт я 17*ну партийцоиу. 
С'езду. Вызывав на еоцвореввова- 
вие группы слесарей а жестянщи
ков ширпотреба цеха, бюро иавааоз..

Слесарь утильгрунпы б/п , i y p -  
даков^

' Ответ, редактор Яеремктяй,
Гоплит ?Ё 51. Еглвауг тап. из ва Алая* 4305--1,0.') ■
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