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Укрепим связь газеты с массами
Сегодня слет рабкоров посев 

(ценный дню печати. Включив­
шиеся в деиадиии печати (с 5 
по 15 мая) рабноры завода го­
товясь и слету добились ряд до­
стижений в перестройке работы 
заводской печати.

Рабкоры проверили работу 
редколлегий стенных газет и 
редакции газеты .Гори*. Про­
мерна помазала неразрывную 
связь нашей печати с социали­
стическим строительством. Про 
верка показала доверие, омазы 
ваемое массам, партии и ее ле 
чати.

Только в газету .Горн* за че­
тыре месяца 1934 г. поступило 
269 рабочих писем в основном 
направленные на осуществле­
ние решений ЦК ВКП(б и СНН 
о ж-д. транспорте и решений 
17-го партс'езда. В беспощадной 
борьбе с нл*ссово-чуждым эле­
ментом. с нарушителями дисци­
плинарного устава, мобилизуя 
рабочие массы на овладение 
техникой производства, рабко­
ры имеют ив малую заслугу в 
выполнении производственной 
программы первого квартала и 
апреля качественно и количест­
венно.

Ежедневно увеличивается чи 
Сло рабиоров газеты, если на 
1-е января 1934 года было 267 
рабиоров, то уже ив 1-е мая 
увеличилось до 3«1 рабкора из 
них подиреливших перо личным 
примером есть ие мало знатных

людей являющихся гордостью 
завода т.г. Гулин, Паухлеб и др. 
проявляющих геройство в борь­
бе за качество ремонта вагонов 
и паровозов.

№ ряду с достии еииями есть 
и большие недочеты. Вся наша 
заводсная печать еще работает 
старыми методами освещения, 
крикливость, штурмовщина, не 
ионкретность, „общее* руковод­
ство, незнание обстановки вот 
дельных цехах, бригадах, .чест­
ная болтовня*, отсутствие про­
верни исполнения.

Следова тельно, декадник печа­
ти должен явиться дальнейшей 
коренной перестройкой рабко­
ровского движения в соответ­
ствии цеховой партийной струн 
турной перестройки, положив в 
основу щ основных задач выд 
вииутых в докладе тов. Петы  
шева на слете рабселькоров 
Харьневщимы от 20 марта 34 г.

Важнейшей задачей перед ни. 
зоной печатью является борьба 
за усвоение решен й 17 го ларт- 
с'ездз рабиорами коммуниста­
ми, комсомольцами и беслартий 
ными уда- никами. Если рабкор 
не знает решений сезда он ие 
знает, что сегодня главное ре­
шающее. Это обязывает иаждо 
го рабкора быть активным слу­
шателем партийной школы и 
чтобы прийти и чистке рядов 
партии с идейной вооруженно 
стью и коиретными большевист­
скими делами.

РОСТ ПЕЧАТИ В СССР
1913 году из- 
lat -T. Их !И- 

2 млн. 700 ыс. э •

В царской России в 
давал с»- 859 печатных 
раж выражался в 
земпляров

Ра зов г тиража газет д военного 
у ос* в я С «е ский Союз достиг еще 
в 19-3 гд / . В последние годы сеть 
газет г разовый тираж их си  не 
уклона расти. Особенно быстый 
рост сети и тиража гатет происхо­
дит с 1929 года. Социалисттческая 
реконструкция и иидустриали ацил 
народи г хозяйства, социалистичес­
кая переделка сель кого хозяйства 
районир вание С детского G юза, 
рост культуры и быта рабочих и 
колхозных масс, вызвали громадный 
рост т ражей и сети газет, особен­
но районной и низовой пе ;ат.

Разовый тираж гатет СССР за го­
ды первой пятилетки возрос более 
тем в 4 раза — с 8 млн. 800 тыс. в 
1928 г. до 35 млн. 500 тыс. а 1932 г.

В 1933 году разовый тираж газет 
достиг 38 млн 300 тыс., превысив 
почти в 14 раз тираж всех газет а 
довоенной России. В бывшей царской

России за сто последних лет был б
издано 250 тыс. названий книг. 0  
СССР же за пятнадцать лет было 
издано 378 тыс. на.ваний книг.

По оличеству выпускаемых назва 
ни й книг СССР еще С 1928 г-да за­
нял первое место в мире. В 1931 го­
ду в СССР было издано названий 
книг больше, чем в Германии и Аме­
рике вместе взятых.

Проводимая тар; ней я правитель­
ством национальная политика обес­
печила быстрое развитие националь­
ной печати.

Б еж  в 1925 году издавались кни­
ги на 45 языках, то в 1932 году к ни 
ги издавались уже на 90 языках, то­
гда ка в царской России издава­
лись книги л*шь еа 46 языках, ри 
чем большая часть этой пр -дукция 
бы-а о ведена религии.

Огромный рост пе <ати в СССР 
есть яркий показатель роста культу­
ры и быта рабочих и трудящ хс* 
СССР, достигнутого на оси ве раз­
вернутого социалистического строи­
тельства.

ВЕРЯ В СИЛУ ПЕЧАТИ, Я СТАЛ РАБКОРОМ

Политический экзамен рабкоры, фивдарники выдержали
Уроки плохой работы по 

реализации займа „первого 
года второй пятилетки“ креп 
ко были усвоены при прове­
дение новой кампании в 
1934 г.

Все лучшие рабкоры, фин- 
ударники были раскреплены 
по цехам и сменам, которые 
провели большую массово-по 
литическую работу среди ра 
бочих завода, все внимание 
партийных, комсомольских и 
союзных организаций было 
направлено на скорейшее раз 
мещение нового займа среди 
рабочих ПВРЗ.

В результате в течение двух 
дней упорной работы рабко­
ров финударников было охва 
чено подпиской на заем 2768 
чел. что состовляет 99,9 проц. 
размещено займа в сумме 
305 935 руб к фонду месяч 
ной зарплаты составляет 
102, 7 проц.

Лучшие рабкоры, финудар 
ники применяя испытанные 
методы соцсоревнования и 
ударничества показали боль- 
шевистстские образцы в сво­
ей работе по паровозному цеху 
т. т. Зайцев, Д ь я ко в  н По­
пов Трофим, охватили 239 
челов. или 100 проц. цеха к 
фонду зарплаты 100 проц.

Т. т. Конанов , и Степа­
нов охватили всех рабочих 
механич. цеха подпиской на 
заем к фонду месячной зар­
платы 100 проц. Проводя ра 
боту во всех сменах они без 
выходно находились в цехе 
2 суток.

Подводя итоги большевист­
ской работы, доркомоод Ом­
ской ж. д. нашему заводу 
дал первое место и выделил 
фонд д^я премирования луч­
ших финансовых ударников

Ч ернявский .

Я работаю на ПВРЗ при мате­
риальном отделе с >930 г. пер­
вое время моей работы, я поч­
ти не обращал внимания не 
только на заводскую газету 
.Горн* но и на стенную .Снаб­
женец', причиной этому служи 
ла моя неграмотность 

Поступив в школу неграмот­
ных, меня учеба заинтересова­
ла, я стал регулярно посещать 
школу, а последствии меня из 
брали уполномоченным по вы 
явлению и вовлечению в школу 
неграмотных и малограмотна х.

Работая уполномоченным я 
столкнулся с рядом товарищей 
но желающих ликвидировать

свою неграмотность, я о таких- 
стал писать в стенгазету .Снаб­
женец* и о значении учебы, ре­
зультаты были кгрошие-школ» 
стала работать регулярно.

С тех пор я убедился в сил* 
печати, стал писать и о других 
моментах не только в стенгазе­
ту но и в заводсиую газету 
.Горн" все поданные мною в пе­
чать материалы были полно 
стью опубликованы достигли 
своей цели.

С тех пор я полюбил печать 
веря в ее силу стал постоянным 
рабкором стенгазеты .Снабже­
нец* и заводской газеты .Горн*.

КОСАТКИН.

За кадры второй пятилетки
Общешкольная газета „За кадры 

второй пятилетка*' организовалась 
еще в 1932 году. Сначала эта гыла 
только лишь газета одной 4-й труп 
пн, но по своей цё шести она имела 
общешкольное значение и завоевала 
авторитет всей школы называлась она 
„Молоды* адры*.

4-я краснознаменная группа сумела 
передать с авные трэд они газеты 
мо-одым группам, которые я закре­
пили выпуск общеш ольной газеты. 
' этого времени гатета ‘-ереимено- 

вавшись „За кадры второй пятилет­
ки* сделалась организаторам всего 
ко лектнва школы. Как действенный 
живой орган г-эета приспосаб ива 
лаеь к условиям шк =лы меняя стою 
форму (выходя в ятидневьу раз н 
д,>же ежедневно).

За последнее время с сокращением 
числа групп уче и • в газета иаеет 
центральное значение, кроме того 
к ждая группа сейчас иы ет свою 
сте газету выпуская ее один-два ра- 
а в ме .яи. Б рясь о недостатками в 

раб те и учебе стели учеников и 
сп тателей газета та-же отмечала 

лучших борцов за качество учебы к 
оснитание.

В статье „Н ше соревнование* га­
зета пишет:

„Есть у нас хорошие инструк­
тора, как т.т Попов, Гидряков, 
Мотовн- о», кот рые являются 
примером в вое итанни учени­
ков . А отМ шкин, инструктор 
паровозного цех а, очень слабо ру 
ководкт группой и не выполняет 
комсомольских нагрузок*.

иа пример* га*В статье „Лучших 
зета пишет:

„Ученик 15-й группы ТарабаеЗ 
вкладывает всю свою энергию и к 
поднятие сознательной труд той 
дисцип тины, Ж анов 13 группа 
борец за производственную ро- 
грамму, Белецкая, девушка, пока­
зывает образцы работы, лучший 
бригадир, снижает расценки на 
поделки в 2 раза*

Соцсоревнование широко отража­
лось в газете. В каждом номере есть 
материалы говорящие о лучших удар­
никах перевыполняющих п>а«ы я  
программы. Подводились итоги груп­
пового соцсоревнования. Все номе­
ра газеты оформлены художествен* 
но, красочные и яркие художестве* 
иые очерки, стихи имеются почти и 
каждом номере газеты. К недостат­
кам газеты нужно отвести то, что 
состав редколлегии часто менялся, 
со стороны газеты не было достаточ­
ного планового руководства труп* 
повымн газетами. Сейчас когда газе­
та может охватить всю массу школы 
она должна выходить еще чаше об‘е 
линии вокруг себя актив рабкоров, 
закрепив редколлегию и проводить 
плановую работу.

Хаманив, вы дран*
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У ПАРОВОЗНИКОВ — —  
ГОЛОВОКРУЖЕНИЕ ОТ УСПЕХОВ

Тов. Сталин на 17-м пар­
тийном с'езде говорил 
„Есть опасность, что кое кто 
из наших товарищей, опья­
нев от успехов, зазнается в 
конец и начнет убаюкивать 
себя хвастливыми песнями, 
вроде того, что „нам теперь мо 
ре поколено“, что „можем хоть 
кого шапками закидать14. ...Нет 
ни чего опаснее, как подоб­
ные настроения, ибо они разо 
ружают партию и демобили­
зуют ее ряды44.

Такие настроения сущеет 
вуют у партийной организа­
ции паровозного цеха особен 
но за последние дни. Выпол­
нив апрельскую программу 
на 112 проц. по ремонту па­
ровозов коммунисты паровоз 
ного цеха начали зазнавать­
ся „что нам 10 паровозов, мы 
одинадцать сделали в апреле 
теперь мы можем и отдох­
нуть. “И действительно вме­
сто того, чтобы мобилизовать 
массы на закрепление апрель 
ских темпов в мае они осла­
били партийно-массовую ра­
боту это подтверждают фак­
ты: паровоз № 701-73 по ила 
ну должен быть сдан в эк- 
сплоатацию 10 мая, фактиче­

ски будет сдан не ранее 12 
мая. Паровоз № 682-17 по 
плану должен выйти 11, фак 
тически будет окончен не 
ранее 13 мая. Резко увеличи 
лось число недоделок после 
пробной обкатки, если в ап­
реле среднее количество не­
доделок падало на один па­
ровоз 19, то на первомайском 
паровозе № 701-79 по книге 
записей дефектов числится 
17, а фактически недоделок 
28. Самое большое количест­
во недоделок падает на арма 
турный комбинат и это ни 
чуть не беспокоит парторга 
цеха тов. Зайцева. Кроме то 
го 4-го мая занятия партий­
но-комсомольских школ не 
состоялись и это в то время 
когда парторганизация заво­
да готовясь к чистке партии 
борется за усвоение и реали 
зацию решений 17-го партий 
ного с'езда.

Парторгу тов. Зайцеву на­
до будет немедленно со всей 
решительностью сломить де­
мобилизационное настроение 
и мобилизовать всех комму­
нистов на закрепление ап­
рельских темпов в мае.

Бороться с текучестью рабочей силы
Закрепление рабочей силы 

за цехом одна из- важнейших 
задач партийных, хозяйствен­
ных, профсоюзных организа­
ций.

Но однако, треугольник ва­
гонного цеха вопросу борьбы 
ва укрепление трудовой дис­
циплины, с текучестью рабо­
чей силы, с прогульщиками, 
лжеударниками не придает 
должного внимания. И излюб ■ 
ленный их метод это уволь­
нение за прогул по 47 статье.

С 3-го по 8-е мая таким 
образом уволены -прогульщи­
ки Лизов, Воробьев, Подкопа­
ев—плотники, Буринский
клепальщик, Карнаухов—сле­
сарь, эти люди пришедшие 
вновь на завод и работали 
лишь несколько месяцев, но

в то-же время уволен за про­
гул я старый рабочий Чудов.

Нельзя держать в цехе про 
гульщика, надо увольнять 
по 47-й статье, но беда вся 
в том, что в вагонном цехе 
об уволенных прогульщиках 
даже не знают ударники це­
ха. Не создано вокруг уволь 
нения злостных прогульщи­
ков ни какого общественного 
мнения, ни проходит ни ка­
кая массовая работа за закре 
пление рабочих за цехом и 
не изучают причин увольне­
ния. Отсутствует массовая 
работа в цехе с новыми ра­
бочими и не желание бороться 
за улучшение их культурно- 
бытовых условий.

КОНЮШКОВ.

Борьба за кадры на изнанку
Совершенно по другому по 

нимает борьбу за закрепле­
ние рабочей силы за цехом и 
борьбы с прогульщиками 
нач-к литейного цеха тов. 
Кардаш. Там систематически 
прогульщиков укрывают под 
свои крылышки, так напри­
мер, в март© заливалыцик Ша 
дрин пьянствовал 10 дней и 
не выходил на работу и про­
должает работать до сих пор, 
этот факт прикрытия про- 
гульщика рабкоры цеха ра-

зоблачили только на днях.
Парторганизации цеха на­

до будет сейчас же организо­
вать борьбу за закрепление 
рабочей силы путем правиле 
ной организации заработной 
платы, улучшения культурно- 
бытовых условий и против 
каждого нарушителя трудо­
вой дисциплины, лжеударни- 
ка, прогульщика немедленно 
создавать общественное мне­
ние.

Я. Ч.
Берн.""Горлит № 30. Тип. нзд-ва .Гудок Алтая*. Тираж iuuo.
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ME ОСЛ
Идейно-вооружен

„Большевик-это 
нимает неизбежш 
капитализма, не 
диктатуры пролет 
спечивающей поб 
лизма. Поэтому ю 
партии должен oi 
повами марксизма 
(Каганович.)

Так-ли обстоит у нас дело 
на заводе в сети партучебы 
по овладению каждым комму­
нистом, кандидатом основами 
марксизма-ленинизма, о кото 
рых говорил тов. Каганович 
на 17-м партс'езде Парторга­
низация завода соревнуясь 
на лучшую постановку парт­
учебы с парторганизацией за­
тона, в мае имела положитель­
ные результаты.

За последнее время партор 
ганизации цехов успокоились

ГЬ ПАРТУЧЕБУ
ем к чистке рядов партии
на достигнутых результатах, 
забыли о большевистской на 

j пористости в овладении осно 
I вами марксизма-ленинизма об 
идейном вооружении, вот при 
мер: 4-го мая Партийно-комсо 
мольские школы не занима 

;лись, к дню учебы 10 мая ни ка 
кой подготовки также не про 
водится, что грозит срывом 
занятий.

Парторги цехов немедлен­
но должны развернуть пар­
тийно-массовую работу в це 
хе за поголовное вовлечение- ‘ 
коммунистов и кандидатов в 
школы марксистско - ленин­
ской учебы, помня, что ско­
ро чистка, рядов партии к 
которой надо готовиться ни 
только в школе но и повсе- 
дневш).

Тов. Бондаренко старейший рабкор 
газеты „Горн“

Тов. Бондаренко работает 
инспектором НКПС по прием 
ке из ремонта паровозов. 
Имея 28 лет производственно 
го стажа на транспорте, свое 
знание паровозного д е л а  
передает молодым рабочим, 
руководил кружком техниче­
ской учебы бригады машин­
ного комбината, из его круж 
ка.29 человек сдали ооцтех- 
экзамен на „отлично44 5 чело­
век, на „хорошо44 16 и на 
„удовлетворительно44 8.

1 Тов. Бондаренко является 
активным борцом за качество

выпускаемой продукции, имея 
долголетнюю практику он сво 
евременно указывает на уст­
ранение производственных не 
доделок, ведет решительную 
борьбу с бракоделами.

Тов. Бондаренко с прихо­
дом на завод принимает ак- 
тивное участие в заводской 
газете „Горн44 и является 
старейшим рабкором завод­
ской печати и ее помощни­
ком в борьбе за качество пе­
ревыполнения производствен­
ной программы.

Распопов.

Выше борьбу за закрепление 
переходящего к р а с н о г о  знамени

В период д >рожчог > конкурса по 
Омской ж. д. за бо ьшт-тисг, кие об­
разцы рабо!ы к> мае-ов му зобре- 
тательству и рационализации, завод­
ской совет <бшес! а из бретатзлей 
Барнаульского зав да был загражден 
к асным перех дящ м знаменем.

В эт о ра боте казали лучши 
образцы рабкоры о пцестве'-ные ру 
•,0 В щители нитоьых ячеек Т, т Би- 
цуля, Минкеьич, Лос-в-П., Лучшее, 
Гулин и ряд других,которое сумели 
м билизовать мыс ь рабочлг изоб­
ретателя на улучшен е своего произ­
водства.

В период дор жногэ конкурса по 
заводу бы > собрало 307 рабочих
преджжений с эффективно, эн н<‘-
мией !63l5 руб ей и в 8 раз у н ет 
ч- лзсь чиоеннос Ь ч енов Общества 
изобретателен или с 50 человек ор­
ганизация д ведена до 457 чел.

В пёрвом «вартзле 1934 года по­
ступило 1А8 рабочих предложений 
принято 129 из них вып лнено 22 
дающие экономии 5023 руб. Причи­
ной снижения сбора рабочих пред 
ложении служит то, что начальники 
цехов и их ответе!венные исполни­
тели неиз' чили достаточно решений 
17-го партийной с'езда. В резалюцни 
четко у азано: .Решающим условием 
завершения техничес-ой реконструк­
ции народ юго хозяйства во второй 
пятилетки должна явиться освоением 
новой техники и новых производств, 
.научно-техническая из бретательская 

•I

мы ь должна стать мощным о у- 
дием н деле внедрении новой техни­
ки, организации зов-х видов up из- 
вод-.тва, новых м годов использова­
ния сырья и энерг и.

Тр уг >ль ик вагонного, парсвозно 
г цех в взятые об .з тель твз к т-му 
мая о сб ч у рабочих >редт жжений 
и * выполни -и.

Т а  а я работа сганиг под яв­
ную угрозу из‘я ич те зеход-пцего 
красного з та«ени из ру рабочих 
ко '.те тива Барн >у *ьског > зав да.

Необходимо треугольнику завода 
тоста вин задачу перед партийными, 
с юз ым • и хозяйственными органн- 
заци ми цех в, а также перед обще­
ством из бре'оТ лей о развертыва­
нии масс во-раз'яс тительн й работа 
чо сбору рабочих предложений туи 
ы I ■ мен-е про одя эту, работу 'Щц 

угп м зактеаления дорожного пере- 
х тящего ..расн го з амени

ЧЕРНЯВСКИЙ.

По следам рабочих писем
Заметка « газете „Горн* № 27 от 

23 IV .Спец. мь.ао д ажио быть* п >д 
твердилась. Мыло в материальный 
отдел не поступало К 1-V заводов 
бы .о приобретено на местном рын е 
и выдано в цеха рабочим 1т 10 кгр. 
Приняты все мэры к приобретению 
и покрытию задолженности по спец, 
мылу. Зам. нач. мат. отдела

СВОЯНОВСКИЙ.
Ответ, редактор К ПЕРЕМИТИН. »
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