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Совхоз QPC'a не п о д го то в л ен
НХЛЕБОУБОРОЧНОЙ

Поставленные задачи пар
тией и правительством в ны
нешнем году убрать хлеб в 
срок и хорошего качества, не 
преломляется совхозом.

Начальник совхоза Анцы- 
гин, на сегодняшний день не 
мобилизовал широкие массы 
рабочих на выполнение этой 
задачи. Для уборки зерновых 
культур около 200 га требу
ется по плану рабочей силы 
на каждый день 100 человек, 
совхоз имеет одну полеводчес 
кую бригаду в количестве 
40 человек.

Треугольник завода в сво
ем решении от 19 августа 
организует из лучших произ 
водственыиков вспомогатель
ную бригаду в помощь сов
хозу в количестве 20 чело
век, эта бригада выезжает с 
23 августа и будет работать 
до конца, хлебоуборочных ра
бот т. е. до 1 октября.

Женорганизация завода вы 
деляет на этот же срок домо 
хозяек в количестве 33 чело
век, которые будут работать 
на вязке снопов.

Для охраны полей выделяют 
ся 3 старейших рабочихзавода

Для культурного обслужи
вания рабочих совхоза орга
низована кинопередвижка, ко 
тора я будет работать в 5-ти 
дневку один $аз До конца 
уборочной. Клуб организует 
выезд концертов с духовым 
оркестром один раз в дека
ду до конца уборочной.

Редакция газеты ..Горц“ ор 
ганизует 5-ти дневный вы
пуск стенной газеты совхоза, 
путем рабкоровских походов 
в выходные дни на совхоз, 
а так же обеспечивает бес
платно газетой „Горн“ в ко
личестве 30 экземпляров.

Начальник совхоза тов. Ан- 
цыгин, парторганизатор тов. 
Головин и профорганизатор 
тов. Тайболин, долМсны не
медленно заняться организа 
цней труда в бригаде, груп
пе развертывая соревнование, 
ударничество между бригада 
ми за качественную уборку 
хлеба создавая фонд прими- 
рованмя для лучших ударяй 
ков социалистических по
лей.

При выполнении этих уело 
вий и систематического кон
троля, хлебоуборочная будет 
выполнена в срок.

Выше борьбу за переходящий мандат
Дорожное совещание изо

бретателей Томской желез
ной дороги, от 14 августа 
1934 года в период подготов
ки ко второму дорожному 
с'езду изобретателей (10 сен
тября) поставила задачу перед 
низовыми организациями улуч 
шения массовой работы в за 
водах, в депо, станциях, ди
станциях за сбор новых ра
бочих предложений.

На основе достигнутой на
ми лучшей рационализатор
ской работы нам представле
но право на получение двух 
переходящих мандатов и пра 
во на рапорт дорожному с'ез- 
ДУ

За первое полугодие 1934 
года поступило 200 рабочих 
предложений, из них приня
то 125, выполнено 59 из ко
торых 26 дают годовой эконо 
мии 12360 рублей. За этот же 
период было выдано премий 
лучшим изобретателям заво
да в сумме 2245 рублей.

Несмотря на достижения

мы еще имеем на сегодняш
ний день невыполненными 66 
предложений, цеховые пер 
вичнйе организации общест
ва изобретателей до сих пор 
невзяли под контроль каждое 
невыполненное предложение

Существующая бригада изо 
бретателей в вагоннном це 
хе тов. Паухлеба до сегод
няшнего дня не мобилизова
ла рабочих на контроль и 
сбор рабочих предложений;

При правильной постанов 
ки массово-раз'ясн отельной
работы в цехах, наша красно 
знаменная организация изо
бретателей должна занять 
первое место на дорожном 
с'езде и рапортовать о дости 
жениях добиваясь их закреп 
ления в дальнейшем.

Первичным организациям 
цехов нужно поднять ярость 
рабочих ударников изобрета
телей на борьбу за получе
ние право участия на дорож 
ном с'езде.

Чернявский.

Н е- к л и ц у  краснознаменцам 
так встречать чистку

Парторганизация красно-(ную работу цеха. 18 августа
знаменного вагонного цеха на 
чистку пришла с позорными 
измерителями выполнения про 
изводственной программы. 20 
августа началась чистка ва 
гопников, а за 19 августа вот 
их измерители; задано по пла 
ну отремонтировать в учет
ных единицах 169 вагонов, а 
отремонтировали 128. Физичес 
ких единиц нужно было от
ремонтировать i l l  вагонов, а 
отремонтировали 102.

Отдельные коммунисты це
ха не проявляют авангардной 
роли на производстве, напри
мер, кадидат партии Кандра 
шйн, является освобожден
ным бригадиром по обеспече
нию цеха металлическими ча 
с.тями, он систематически их 
недодает, срывает нармаль-

ПАРОЕЮЗНИИИ
Парторганизация паровоз

ного цеха готовясь к чистке, 
программу в июле перевыпол 
нила, а в момент чистки, вме
сто того,чтобы закрепить июль 
екие темпы на август наобо
рот их снизила. Из 10 пла
новых паровозов за 20 дней 
августа отремонтировали толь 
ко 5.

19 августа закончилась чи 
стка паровозников, парторга
низация цеха перед комисси
ей по чистке взяла обязатель 
ство августовскую програм
му выполнить качественно 
и количественно, в оставшие
ся дни августа это обязатель 
ство должно быть выполне
но по-большевистски.

Плохо еще работает в цехе 
котельный комбинат, масте
ром которого являетстя тов.

он не подготовил концевых 
тормозов, а 20 августа недал 
ни одного кривошиппа к две- 
рям ледника. Безответствен
ное отношение Кандрашина 
к работе, комиссия по чистке 
учтет и сделает соответствую 
гцие выводы.

Примером в цехе может 
служить кандидат партии тов. 
Паньков бригадир упряжной 
бригады. Благодаря правиль 
ной расстановки рабсилы, за 
нимаясь проверкой исполне
ния заданных работ, по вине 
тов. Паньнева нет ни одной 
задержки в ремонте вагонов. 
Кандрдшрну надо учиться 
у тов. Пакьнова каким дол
жен быть коммунист на про
изводстве.

ТЕМПЫ СДАЮТ
Сутармкин. Он не проверяет 
своих заданий, не цередает 
свой опыт молодым рабочим. 
Тов. Сутаркхик поставил бри
гадиром связной бригады ком 
сомольца тов. Мустинова не 
проверял и не помогал ему 
в работе.

Работающие в связной бри 
гаде бывший бригадир Теп
лое, разгильдяй Цыганков 
на паровоз 17 поставили5 лапча 
тых связей не просверленных 
полностью,пришлось снять свя 
зи, сорвать резьбу, снова све,р 
лить и нарезать, в результа
те задержали на сутки пресс 
котла.

Общественность паровозно
го цеха доля-сна сурово осу
дить поступок Теплова и 
Цыганкова.

Решение планерки для тов. Чех не обязательны
Кузнечный цех благодаря 

остановки ряда оборудования, 
на 20 августа средне-цеховую 
программу выполнил только 
на 87,6 проц.

В кузнечном цехе с 8 ав
густа стал на ремонт молот 
„Беше“ который в течении 
5 дней нужно было отремон
тировать, но он и сейчас еще 
не отремонтирован.

Планер механического це
ха тов. Чех на планерпом со

вещании дал слово для моло 
та проточить компрессорные 
кольца на которые требова
лось 5-6 часов, он этого не 
выполнил, сорвал ремонт мо
лота.

Начальник производствен
ного отдела тов. Щербина за 
очковтирательство, за невы
полнение планерки, срыв ре
монта молота, долясее тов. Чех 
привлечь к ответственности.

Фадееву надо учиться работать у тов. Боброва
Литейный цех на 20 авгу

ста средне-цеховую програм
му выполнил на 107,7 проц. 
Литейщики заявляют, чтовзя 
т.ые обязательства перед ко 
миссией по чистке, довести 
месячную программу литья 
до 200 тонн, выполнят Ли
тейщиков задерживают сей
час обрубщики, на сегодня 
необрубленных деталей ле
жит до 20 тонн. Заводоуправ 
лению надо обеспечить литей 
ный цех обрубщиками.

И м е ю т с я  еще до сих 
пор в литейке бракоделы, 
бригада задавальщиков под

руководством бригадира Фа 
деевэ безобразно относится 
к работе, производя заливку 
формовок- у них часто попа
дает шлак и получается брак 
деталей.

Хорошо работает в цехе 
формовщик комсомолец тов. 
Бобров, он систематически 
перевыполняет производствен 
ную программу, у него'йет 
брака тов. Фадеев опыт ра 
боты тов. Боброва должен 
перенять,и работать так, как 
работает тов. Бобров.

Дьяков, Мусинов и 
Бнзяев.
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Чистиа партии ОБЗОР ПЕЧАТИ

B E I Ш И Р Е Н Н О Й  И КРН1ИКЙПРЕДАННОСТЬ НОМУНИСГА
определяется его конкретной борьбой 

за выполнение плана
Тов. Стеценко пришел иа 

чистку, как примерный боль
шевик хозяйственник. За год 
и несколько месяцев своей 
работы на заводе он сумел 
поставить завод на ноги, вы
вести его из систематических 
позорных прорывов и превра 
тить из отстающих в передо
вые.

Тов. Стеценко, проработав 
25 лет на транспорте, повы
шая свою производственную 
деловую квалификацию (окон 
чил Харьковский институт 
инженера транспорта) все 
свои практические и теорети 
ческие знания сочетал с боль 
шевистскими методами рабо
ты и этим добился успехов.

Характеристика, данная 
ему инженерно-техническими 
работниками завода носила 
характер сравнения практи
ческой деятельности тов. С>е 
ценно с требованиями, кото
рые пред'являются партией 
к коммунисту хозяйственни
ку. И эти сравнения показы
вают в липе Стеценко при
мер подлинного большевика. 
Вот как характеризуют тов. 
Стеценко:

Скуратович мастер колес
ного цеха говорит:

-  До товарища Стеценко 
невыполнение производствен 
ной программы прикрывали 
недостатками материалов, ра
бочей силы, не плановой по
дачей паровозов, и т. д. Сте 
ценко в этих же условиях 
вывел завод из прорыва. С 
первых же шагов своей ра
боты он вник во все мелочи 
и неполадки завода. Он умело 
организовал людей для ра
боты, отказался от канцеляр- 
еко бюрократических мето

дов руководства которые про 
цветали до него.

Он умеет оказать руково, 
дящему составу цехов дело
вую, практическую помощь- 
умеет дать работу и прове
рить ее выполнение. Я, как 
мастер цеха, чувствую жи 
вое практическое руководство 
и серьезную помощь началь
ника завода. •

Рожков говорит:
— Товарищ Стеценко уме 

ет раставить рабочую силу и 
использовать ее и не только 
использовать, но и подтянуть 
отстающих, выправить нездо
ровые поступки отдельных 
работников.

Тов. Гашкова подчеркива 
ет серьезную заботу тов. Сте 
ценко о материально быто
вых условиях рабочих.

Главный инженер Кузьмин, 
инженеры Богатк >, и Круп
ский отмечают систематиче
скую работу тов. Стеценко 
в повышении своего техниче 
ского уровня, благодаря ко
торому он умело управляет 
и руководит работой. Под его 
руководством можно серьезно 
и много работать. Кроме, то
го тов. Стеценко расчетливо 
экономно ведет все хозяйство 
завода.

Тов. Миронов парторг заво 
да охарактеризовал тов Сте
ценко не только, как хороше 
го хозяйственника, но и как 
выдающегося общественника, 
умеющего быть передовым и 
на производстве и в политике 
массовой работе.

Многим из наших хозяй
ственников коммунистов и ря 
довых рабочих следует поу
читься у тов. Стеценко вы
полнять на деле задачи по
ставленные партией.

Стенгазета .Сталь* инструменталь
ного цеха (редактор т. Санников) 
на кануне чистки парторганизации 
цеха, широко освещала знамен- е чи
стки, увязывала чисгт ус в ыполнением 
производственной программы. Но га 
зета неразворачивает большевистской 
критики вокруг недостатков в рабо
те отдельных коммунистов.

Газета „Сталь* в передовой под 
заголовком .На высоту боевых ло
зунгов, лозунг чистка партии* пи
шет:

На днях коммунисты нашего це 
ха будут отчитываться перед ко
миссией по чистке о своей рабо
те. С чем же пришли наши ком
мунисты? Возьмем к примеру ком 
мунистов: Воробьева, Багато-  
ва, Садаковз. Пэртприкреплен 
ных: Резиниина, Плотникова 
они до сих пор не соревнуются.

В этой же статье в заключении 
пишет:

( Больше внимания производству, 
развернем во всю ширь самокри
тику „не взирая на лица”, ознаме

нуем чистку партийных рядов ли
квидацией всех недостатке в в пар 
ти н н о й , комсомол» ской и пркфео- 

| юзной организациях.
Газета пишет о критике „не взирая 

на лица", а сама критикой не зани
мается. Перечислила ком-гунистсв, от 
метила, что они не соревнуются, об 
остальном читате ь должен сам дога 
даться, раз не соревнуются значит не 
ударники, не выполняют программы 
не проявляют авангардной роли на 
производстве. Здесь газета и должна 
б зла разоблачить таких коммунисюв, 
развернуть большевистскую критику 
„невзирая на лица" о которой писа
ла, вот этого то основного газета не 
отметила.

В статье „Так работать нельзя" пи 
шет:
I  Брак дошел до колоссалтых 

размеров. 16 июля изготов тенных 
20 чеканок после закалки оказа
лись все брак. По вине нарезной 
бригады систематически в меха
ническом цехе простаивают стан
ки. Не лучше дело и с трудовой 
дисциплиной. Рабочие системати- 
чес<и опаздывают, рабочий день 
полностью не загружают.

Фокусник Павленко
Техник вагонного цеха Пав 

ленко вполне допускает, что 
внутренний диаметр может 
быть больше наружнего. А 
так как он допускает это виол 
не, то свою новую теорию из 
мерений применяет на пракги 
ке. Чертежи цилиндровой заг 
.пушки автотормоза он поста
вил:

Наружный диаметр-150 мм. 
внутренний диаметр-170 мм.

Один умница вычертил с 
этими размерами, а другие 
ухитрились отлить 40 заглу
шек и все конечно брак.

Спрашивается, как же от
ливали?—А кто его знает—в 
природе встречаются и необ‘ 
яснимые явления.

Редакция просит начальни 
ка вагонного цеха тов. Оси
пова выяснить причину та
кого чуда, оно очень дорого 
обходится заводу. А тов, Пае 
ленко, в порядке обменаопы 
том, пусть поделится настра 
ницах нашей газеты, как он 
достиг такую истину, при 
которой верблюд безусловно 
пролезет в игольное ухо.

Ануфрин, Попов.

Газета „Сталь* и здесь не развер
нула большевистскую критику, не по 
казала живых людей. Надо было ос
ветить кто (делал 20 чеканок брака, 
его фамилию и добиться, чтобы вся 
общественность цеха осудила этого 
бракодела.

Где фамилия бригадира у которо
го систематически простаивают аан- 
ки? Почему не показан мастер в ве
дении которого находится бригада и 
котсрый допустил такое безобразие?

Почему не показаны дезорганиза
торы и нарушители трудовой дис
циплины, кот^ые система 1ически 
опаздывают не уплотняют рабочий 
день? Куда делись лучшие ударники 
цеха по большевистски борющиеся 
за транфинплан, а они в цехе есть их 
надо было показать.

Мы неоднократно предупреждали, 
что надо решительным образом ра
зоблачать рвачей, разгилтдяев, шкур 
ников и бракоделов, добиваться дей 
стветности, чтобы они были осужде
ны и приняты к ним меры. Показы
вать отстающих надо показывать и 
лу ших, т. е. на опыте лучших учить 
отстающих.

28 концевых кранов в 
подарок к МЮД'у

Мы комсомольцы механического 
цеха, проработав пгстановление ЦК 
ВЛКСМ о медгот.вке и проведении 
20-го МЮД'а, брали ряд на себя обя 
зательств и сейчас притворяем их в 
жизнь.

При помощи взрослых рабочих в 
неурочное время изготовим дтя ва
гонного  цеха 28 концевых кранов, к 
выполнению их приступи и.

В шлечь в ряды комсомола не ме
нее 50 прсц. лучших ударников мо
лодежи цеха, имеем поданных заяв
лений о вступлении в коме мол 4.

Брали обязательства организовать 
комсомольскую бригаду, организова
ли бригаду слесарей из 6 комсомоль 
цев иод руководством бригадира 1ч’ 
Никиткова.

Для того, чтобы охватить есю мо
лодежь учебой, мы прикрепились 
учиться во вторую смену к паровоз
ному цеху. /4

На лучшую встречу молодежного 
дня, мы вызываем последовать наше
му примеру комсомольцев кузнечно
го цеха.

Тихомиров, Казанцев.

Ударно работать, 
культурно отдыхать

24-го августа в 1 час дня на вод
ной станции состоится открытие на
чала соревнований между цехами иа 
шего завода.

В программе соревнований два раз 
дела:

1. Спортивный:
Вег на 100, 500 и 1000 метров, гра 

ната, прыжки в длину и высоту, 
диск, гребля 1 клм., шавание на 100 
метров, перетягивание каната, волей 
бол, городки, стрельб л, тенис.

2. Производственные показатели:
Выполнение производственной про

граммы:
Гигиеническое состояние цеха, 

станка, инструмента,
Наибольший процент ударничества;
Общественно-политическая работа 

и посещение политшкол,
Выполнение контрольной цифры 

по сдаче норм ГТО в цехе.
Каждый цех намечает участников в 

соревновании, выделяя команды: 5муж 
чин и 3 жёнщины, число команд не 
ограниченное.

Задача каждого рабочего, работни
цы, комсомольца, значкиста, физкуль 
турника принять активное участие в 
соревновании и крепко драться за 
первенство своего цеха. 
_________________ _______Петров.
Врид. ответ, редактора Г. РАСПОПОВ.

Чем похож на коммуниста Токарев
Он путает свою автобиогра 

фию. Старается доказать ка
кие то не существующие ре
волюционные заслуги. Выкра 
нвает себе высокое звание 
партизана и вместе с этим 
пытается замазать, замаски
ровать не только свою пас
сивность, но и явно антисо
ветские поступки.

Тов. Вогников, хорошо зна 
ющий Тонарева рассказыва
ет о нем, как о человеке не 
чего не имеющего с партией. 
Токарев никогда небыл дей
ствительно коммунистом. Он 
крепко держался за свое лич 
ное благополучие, считая его 
гораздо ценнее партийных обя 
занностей. Он организовал 
групповой уход е „работы в 
самое горячее для завода 
время.

Тов. Рожков в своем вы
ступлении подчеркивает боль 
шую схожесть Токарева с 
изменником, чем с партиза
ном. Почтя все выступающие 
безусловно правы, что Тока
реву не место в партии. Он 
не выполняет ни одного па
раграфа партийного устава, 
личные цели ставит выше 
общественных. Допускал анти 
советские поступки и даже 
перед лицом своей партий
ной организации не хотел 
признать своих ошибок, а 
старался опутать комиссию 
по чистке. Ему ближе доро
га с чужаками.

'Сравните Стеценко и То
карева. Они состоят в одной 
партии, а что между ними 
общего? М. К. |
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