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ОШИБКИ ПРИЗНАЕМ
И НЕМЕДЛЕННО ИХ УСТРАНИМ

Газета „Рабиор транспортник" 
(№ 44  от W августа) с больше 
вистсной прямотой охэрантери- 
зсвала участие в чистке кашей 
многотиражной газеты „Гори*.

.Газета перечисляет прове­
ряемых. Именно перечисляет 
как в отчете. Серо и скучно.
И совершенно нельзя увидить 
в этйх заметках живых лю 
дей. Как работают кастощие 
большевики? Как они овла­
девают тетникойи повышают 
сзой идейно-политический 
уровень, как ведут за собой 
окружающих беспартийных 
рабочих, воспитывают и учат  
людей? А с другой стороны,  
—где поназ чуждых, прима- 
зившихся к партии людей, 
которые разобпачаютсп на 
чистие, показ отставших и 
плохих работкилов? Газета  
не показывает ни тех ни дру 
гих. И понятно, что воспи­
тательное значение материа­
лов о чистив публикуемых в 
„Горне" чрезвычайно неве- 

_ дико.
Танак характеристика данная 

нашей газете безусловно верна. 
Эта характеристика свидетель­
ствует о том, что по-казенному 
освещая чистку, мы смазали  
основную ее задачу, политичес 
ни выхолостили ценнейший ка  
териал проверни кривых людей. 
Наиболее серьезней ошибкой из 
отмеченных .Рабкором транс 
лертником” мы считаем отсут  
стеке собственной инициативы 
газеты „Горн“ в развертывании 
большевистской самокритики 
вокруг чистки.

„Газета обязана сама задать  
тон. Гезета должна помочь 
комиссии разоблачи тьбрако  
делов, рвачей, лодырей, ука­
за т ь  плохих руководителей. 

_ На „Горн* ие делает этого”, 
причиной этой серьезнейшей 

ошибки является то сбстоятель  
ство, что мы не организовали 
рабкоровский актив вокруг ра­
боты по чистке, не подняли всю 
рабочую массу завода для ши­
рокой самоиритини недостатков  
отдельных товарищей, не суме  
ли использовать страницы на 
шей газеты для непосредствен 
кого участия самих масс в х а ­
рактеристике членов и канди­
датов партии проходящих чи­
стку. „Горн” действительно не 
задавал тона в чистке, а отде­
лался использованием уже го­
тового материала, при этом да­
же не оформил его тан, чтобы 
эти ценные материалы мобили­
зовали на повышение идеалоги 
ческого уровня членов партии, 
способствовали бы политичесио 
му и организационному укреп­
лению партийной организации 
завода.

.Рабкор транспортник* сделал 
правильные выводы говоря, что

| .Нельзя та с освещать чи­
стку. То что делает по чист
не „Горн" не является акттив 
ной помощью комиссии и не 
содействует политическому 
воспитанию партийцев и бес 
партийных рабочих".

Анализируя свои ошибки и 
вскрывая причины их, газета  
„Горн* берет на себя обязатель 
ство немедленно перестроиться 
и устранить эти ошибки.

Стенная печать ияшего заво  
да, болеющая той же болезнью, 
что и газета „Горн* должна из 
влечь уроки из тех ошибок, ко 

I торые были допущены завод  
'сной газетой „Горн*, учесть  

практические замечания газеты  
„Рабкор транспортник*.

Мы берем на себя обязат ль- 
ство мобилизовать рабкоров 
сний антив завода на активное 
участие его в чистке, пранти 
чески осуществляя задачи стоя 
щия перед печатью в период 
чистки партийной организации 
завода.

Мы просим газету „Рабкор трак 
спорткик* проверить выполне­
ние наших обязательств и путем 
дальнейшей большевистской 
критики газеты „Горн" оконча­
тельно выправить недостатки 
в ее работе по освещению 
чистки.

(Статья главного инжинера завода тов- Кузьмина.)

Установка мощного дизе- 
ля на электростанции завода 
и постройка заправочного 
стойла при паровозном цехе, 
это два об'екта, которые ре­
шают нормальную работу за 
вода особенно в зимнее вре­
мя.

постройка заправочного .стой 
ла, которое разгрузит пароз- 
ный цех и даст возможность 
нармально работать как па­
ровозному, а так же и дру­
гим цехам.

Установка еще однаго мощ 
ного дизеля увеличивает мощ 
ность элекростанции, обеспе­
чивает нормальную подачу 
электроэнергии для цехов, 
всего завода и дает возмож­
ность включить свет в квар­
тиры рабочих-ударыиков за­
вода.

Паровозный цех являясь 
ведущим цехом на заводе в 
первой половине 1934 года 
свою программу (10 парово 
зов в месяц) в зимний период 
выполнял с большим трудом 
и с помощью практикантов 
школы ФЗУ.

В истории Барнаульского 
завода еще не было случаев, 
чтобы завод выпускал из ре­
монта 10 паровозов в зимние 
месяца, но завод должен до 
биться выполнения своей 
программы, бесперебойно круг 
лый год, этому способствует

ПОЧЕМУ
нет порядка

ДОБРУК 
,,соревнуется"
Вагон-ледник № 145990 вы 

шел из ремонта и 22 авгу­
ста был предназначен к сда­
че в эксплуатацию, но благо­
даря невнимательности маете 
ра плотничных работ тов. 
Добрук, вагон был задержан 
в цехе на 1 сутки.

При осмотре ледника, в нем 
неоказалось поставленных фар 
туков льдохранилища, а фар­
туки в кладовой были тов. 
Добрук их ее выписал и не 
обеспечил ими бригаду плот­
ников.

Ударники вагонного цеха 
соревнуются за первенства 
на лучший цех, а тов. Доб 
рук на что соревнуется? 
Ударники цеха считают, что 
начальник цеха тов. Осипов 
не оставит безвнимания это 
го поступка.

Бригада рабкоров:Ануфрин, 
Вреднее, Таныгин.

Имеющаяся при заводе ку- 
палка, как будто бы сущеот 
вует только для обслужива- 
вания рабочих/служащих и 
их семей, а туда идут кому 
только не лень, идут в одно и 
то же время: рабочие и слу­
жащие с работы, идут отды­
хающие, идут семьи рабочих, 
идут и те, кто никакого от 
ношения не имеет к заводу, 
в результате пришедшему с 
работы приходится ожидать 
очереди

Нелучше дело обстоит и с 
гигиеной в купалки: скомей 
ки грязные и не моются, ра 
бочие одиночки приходят 
мыться тут же .стирают гряз 
ное белье. Нет определенного 
помещения для мужчин, ра­
ботники купалки запустят 
сперва в одно помещение, а 
потом перегоняют в другое и 
обратно, так было и 22 августа.

Начальнику адмпаистратив 
ной части тов. Палковникову 
надо строго установить вре 
мя кто и когда должен при­
ходить мыться, а завкому 
добиться перед заводоуправле

Срок строительства истека 
ет. Стройотдел при наличии 
имеющихся у него рабочей 
силы выполнить данный об'ем 
работ не в силах. Вму нужна 
помощь всего рабочего кол­
лектива завода. Застрельщи­
ками в этой помощи должны 
явиться прежде всего цеха: 
механический, станочноро- 
моатный, колесный и свароч­
ный, которых паровозный цех 
особенно в зимнее время тес 
нит, оглушает и душит ды­
мом при заправке паровозов.

Партийные и профсоюзные 
организации цехов, должны 
организовать всех рабочих 
на помощь строительству. 
Ударному строительству ну­
жно придать ударные темпы 
и закончить в срок.

Парторганизации цехов дол 
жны помнить, что окончание 
строительства в срок, будет 
являться лучшим результа­
том подготовки к осенне-зим­
ним перевозкам, результатом 
выполнения указаний комис­
сии по чистке.

Задача заводуправления су 
меть использовать помощь ра 
бочего коллектива завода. 
Только общими силами рабо 
чих, ИТР и служащих мы су 
меейц во всеоружия встре­
тить сибирские холода без 
отражения на выполнении 
производственной программы 
завода.

Г ороховский
„готовиться" к М И Д ‘у

Гороховский в электростан­
ции по общественной линии 
работал комсомольским орга­
низатором. Сначало он рабо­
тал ничего, а потом стал от­
лынивать, решил пойти учить 
ся в рабфак. Зто хорошо 
учитьоя надо, но Горохов 
ский пошел в отпуск, руко­
водство комсомолом никому 
не передал и даже не сказал, 
что уходит, Придя из отпу­
ска от руководства комсомо­
ла отказался.

Так Гороховский готовится 
сам и готовит комсомол к 
встрече М10Д‘а. Комиссии по

......................... „ ____ „ _ „ _ г _____ п р и е м у  учащихся в рабфак
нием, чтобы была устроена надо проверить Гороховского 
прачечная для одиночек ра- почему он свои интересы ста 
бочих и служащих. вит выше общественных.

Коханов. Мелентьева.
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ОБЗОР ПЕЧАТИ.

ВОЕ ЕСТЬ, НЕТ ТОЛЬКО О ЧИСТКЕ
Стенгазета „Голосударника* красно 

знаменного вагонного цеха (редактор 
тов. СЛОБОДЧИКОВ) только 2 меся 
ца тому назад считалась по заводу 
передовой газетой, умею боролась 
за выполнение производственной 
пр' граммы, на опыте работы луч­
ших учила отстающих, веобходйла 
вопросов культурно бытового обслу 
живания рабочих.

„Голос ударника" накануне чист­
ки парторганизации цеха казалось 
бы, д лжна была еще лучше ос­
вещать работу цеха. Развернуть здо 
ровую критику вокруг кажд'го ком 
муниста и кандидата партии, пока­
зать как они проявляют авангард­
ную роль иа производстве, газета 
этого не сделала.

20 августа н а ч а л а с ь  ч и с т к а  
парторганизации вагонного цеха, а 
19 августа вышла стенная газета, но 
газета не осветила значения чистки, 
не показала лучших и худших ком­
мунистов, не отметила показ гтелей 
с которыми п рторганнзация приш­
ла к чистке В газете есть: Междуна 
родный юношеский день, мобилиза­
ция средств, х зрасчет и брак, есть 
плохие и хорошие кгмсомольцы Но 
вопрос п литической важности, как 
чистка, вы .ал у редколлегии из по 
ля зрений.

Чем об'яснить, что газёта .Голос 
ударника* из передовых становить­
ся отстающей? Тем, что ослабили ру­
ководство (дзетой, никто ей не 
пом< гает. Парторг цеха тов. МУСИ 
НОВ, отчет реда тора ставил еще 
в нача е июня 1934 года, а пр форг 
тов. ВРЕДНЕВ работой стенгазеты 
совсем не занимается. В цехе 417 ра­
бочих, а в редколлегии 3 члена и 
столько же осталось рабкоров, за 
это говорит ее ьыход в сват. Газета 
17 ию.я была выпущена силами кур 
сайтов газетных работников, вторич­
но вышла только через месяц нака 
нуне чис1ки парторганизации цеха.

В лаком состоянии газета .Голос 
ударника" оставаться не может. Пар 
торг г >в. МУСИНОВ, проф рг лов. 
ВРЕДНЕВ, вся партийная и профс 
юзная организация цеха должны не­
медленно занятье 1 вопр сом налажи­
вания рабо ы газе:ы, создания работо 
cm собной ред оллегии, п вседневно 
руководить ей и практич. ски помо­
гать.

Краснознаменный вагонный цех 
должен име:ь лучшую образц >вую 
стенгазету, еще лучше чем была 2 
месяца тому назад. К этому цех 
имеет все возможности.

ВНИМАНИЕ НОНЮ

В вагонном цехе
ПРОГУЛЬЩИКАМ

ВОЛЬГОТНО

При заводе имеется 9 рабо 
чих лошадей, а прикреплен­
ных к ним 5 рабочих. Ка­
жется, уход за лошадьми дол 
жен быть бы неплохой, при 
наличии на две лошади одни 
рабочий, но ниже средняя 
упитанность лошадей показы 
вает обратное.

При проверке заводской 
„легкой кавалерией*1 от 27 ию 
ля обнаружено: овса для ло­
шадей нет, да и сена не ока 
за лось в ю т день, если оно 
и бывает, то далеко не доста 
точно потому, что фураяс свое 
временно не заготовляется, а 
покупается с рынка по выео 
кым ценам.

Достаточного ухода за ло­
шадьми нет. Лошадей остав­
ляют отдыхать в хомутах, и

Д А Й Т Е  М А Т Е Р И А Л
На заводском парткоме 16 

августа разбирался вопрос 
о подготовке к зиме. В реше 
ниях было записано: для улуч 
шения работы колесного це­
ха и освобождение крана от 
лишних грузов, поручить тех 
нмческому инженеру тов. Ро­
манову включить в ш т н  стро 
мтельства, и установить срок 
постройки туника для колес 
ного цеха.

21 августа на парткоме 
при проверке готовности це­
хов к зиме выяснилось, что 
тов. Романов вопросом пост­
ройки тупика не занимался 
и когда думает заниматься не 
известно.

Треугольник колесного це­
ха проработав этот вопрос ре 
шил, тупик построить свои­
ми силами, а поэтому просит 
тов. Романова распорядиться 
чтобы для колесников подвез 
ли материал. Упоров.

даже заиреженными. Заведы- 
вающий конным двором ком­
мунист тов. Козин сохране­
нием конского поголовья не 
занимается, решений июль­
ского пленума ЦК видимо 
не знает.

Начальнику материального 
отдела тов. Хмелевсьому, на
до уделить серьезное внима­
ние на хозяйство конного дво 
ра и в частности на лошадей, 
потребовать от ответственных 
лиц правильного ухода за ло 
шадьми и своевременное их 
обеспечение фуражом.

„Легкая ковалерия** Урюм 
цев, К( ханов.

G О ДН О ГО  В О Д А
семь шкур не дерут

Тов. Ш -куров профгруи 
порг стройотдела, по 7 шкур 
не дерет, а по 7 нагрузок да 
ет. А как эти нагрузки выпол 
няются, для тов. Шокурова 
это не косается.

При стройотделе я работаю 
штукатуром. 4 года как удар 
ник. Все время несу общест­
венные нагрузки и неплохо 
их выполняю, а раз непло­
хо выполняю, то меня „ием- 
ножко“ поднагрузили.

Я  являюсь: членом участ­
кового профкома, членом ред 
колегии, член комсода, упол­
номоченный по индивидуаль­
ным огородам, председатель 
тов.суда и общественный и и 
спектор охраны труда. Так 
меня нагрузили, что я ни одну 
из перечисленных нагрузок 
не выполняю.

Думаю, что рабочком тов. 
Романцев, и профгруппорг 
т@в. Шокуров пересмотрят 
мои нагрузки. Хомутов.

Почему в вагонном цехе ос 
лабили борьбу за трудовую 
дисциплину, не ведут борьбу 
с прогульщиками, а наоборот 
их прикрывают. Слесаря Го- 
енко давно следовало бы выг 
нать с транспорта, как пья­
ницу, злостного прогульщи­
ка, а он все еще работает и 
продлжает делать прогулы.

Слесарь Г<енко 9 августа 
сделал прогул, а 19 августа 
во вторую смену вышел на 
работу пьяным, работать не 
смог ушел домой под пред 
логом, что у него „больная 
мать4.

Мастер слесарных работ 
тов. Слободчичов не-однократ 
но докладывал начальнику 
цеха тов. Осипову, что Гоен 
ко на работу за системати­
ческие прогулы допускать 
нельзя, но докладные почему 
то не были приняты во внима­
ние.

Парторгу цеха тов. Муси­
но ву надо проверить кто за­
нимается прикрытием про­
гульщика Гоенко, взгреть 
виновных, а пьяницу Гоенко 
выгнать с транспорта.

Профгруппорг Мельчин.

„Я ручаюсь, 
течи не будет"
Паровозники ведут борьбу 

за первенство во всесоюзном 
соревновании, а автогеныцик 
Мшсимовский им „помогает** 
19 августа максимовский, к 
парорабочей трубе на паро­
воз 710-27 приваривал фля­
нец, 3 раза принимался при­
варивать и все получалась 
течь.

Максимовский удалив всю 
старую заварку, стал прива­
ривать в 4 раз, „приварил** и 
пошел домой. На просьбу ра 
рабочих паровозников, обож­
дать минут 15 не уходить по 
ка не опробуют трубу, Мак 
симовский заявил: „я руча­
юсь, течи больше не будет, а 
если понадоблюсь скажите, 
за мной пошлют я живу Ле­
нинский проспект 104“.

Когда опробовали трубу 
она и в 4 раз дала течь. В 
результате по _ вине Макси­
мовского паровоз был задер­
жан в ремонте на одни лиш­
ние сутки.

Мастеру электросварочных 
работ тов. Окуневу надо Мак 
симовского привлечь к адми 
нистративной ответственно 
сти, и если он не пригоден 
работать автогеном, не повы­
шает своих'технических зна­
ний, надо от него освободить 
ся. Синцов.

ВМЕСТО Ф ЕЛЬ ЕТО Н А .

Бюрократическая репка 
сидит крепко

П-мните сказку о репке, которая 
с такими трудностями была выдерну 
та. Волокитно-бюрократическая реп­
ке иа нашем заводе ростет крепче, 
поэтому мы ее так долго тянем и 
неможем зытянуть.

Тов. Резиннин слесарь инструмен 
гального цеха прислал лам письмо, 
которое расказывает:

Он сдал два предложения; 1) При 
бор для одевания золотниковых ко­
лец на диск золотника и 2) приспо­
собление для выправления резьбы 
вместо постановки конуса инжектора.
Тов. Богатно предложение одобрил, 
подсчитал экономию от его примене v 
ния и определил премию т. Резин- 
нину. (Первый рейс т. Рез^нкйна).

Тов. Кочетнова должна была 
оформить получение премии. (Вто­
рой рейс Резннкина). Бухгалтер Пу- 
тинцев, к которому сделал третий 
переход Резинкин, послал его к кас 
сиру. Кассир (ч.-твертый рейс Резнн­
кина) послал его в сберкассу. Нуж­
но было сделать пшый переход Сбе? 
касса заявила, что все дело у бух­
галтера, а от него распоряжения о 
выдаче денег нет.

Шестой рейс Резиннин сделал 
опять к бухгалтеру. Но тот даже 
обиделся, что его так часто беспо­
коят, а штом обмяк и предупреди­
тельно заявил: .Погоди, кажется есть, 
припоминаю-. Приказал разыскать 
списки. Разыскали. .Иди", говорят,
„в сберкассу и чистоганом огребай 
денежки". Эго был рейс седьмой. 
Седьмой, но не посшдний.

В сберкассе бюрократов не мень­
ше, чем в конто* е завода. Резинки -к! 
ну предложили искать деньги в дру 
г.м месте, так как в сберкассе их не 
оказалось. И тов. Резиннин сделал 
восьмой переход в контору. Какой 
то добрый счетный работник вместе 
с Резинкиным пришел в сберкассу 
и оформил выдачу денег Тов. Ре­
зиннин вынул кошелек и начал при 
кид вать куд( израсходовать премию.

Но он ошибся, денег ему не дали, 
с него потребовали паспорт, а так 
как в кармане паспорта не ока шлось, 
то десятый рейс тов. Резиинина 
был к начальнику инструментатыюго 
цеха тов. Маслову, за справкой по 

оторей можно бцло-бы, получить 
деньги.

Одинадцатый и последний переход 
тов. Резиннин сделал в сберкассу 
со справкой, н о .. .  денег ему по 
справке не дали. То . Резиннин, 
про себя, поблагодарил за внима­
тельное к себе отношение и подумал:

Насколько легче изобретать са­
мые сложные конструкции, чем иметь 
дело с людьми так умело изобретаю 
щими бюрократизм и волокиту.

Тов. Стеценно и Ермолин! Дума у 
у Реэинкийа верная, придеться ее 
додумать до конца и бюрократичес­
кую репку выдернуть с корнем.

Коленное.

ПО СЛЕДАМ
р а б о ч и х  пис е м

На опубликованную заметку в га­
зете .Горн" от 17 августа N° 50 под 
заголовком .Гладышев, Прокопчик 
нарушают труддисциплину" — под­
твердилась, нарушителям об'явлен 
выго вор.

Нач-к цеха Болотов.
* Ф $

Заметка .Вот позорные факты бра­
ка"—подтвердилась, бригадиру Ма­
карову за неправильную постановку 
шарнир, об'явтен выговор.

Зам. нач-ка Кулябмк.
* *&

В той-яге заметке .Вот позорные 
факты брака", Гуляев произвел не >' 
доброкачественную сварку подвесных 
пружин у вагона № 703085-иодтвер 
дилась, Гуляеву об‘явлен выговор.

Мастер электросварочного
цеха ОнунеВ'

Врид. ответ, редактора Г. РАСПОПОВ.Барнаул Горлит № 52. Тип. нзд-ьа „Гудок Алтая*- Тираж—2000.

Digital Library (repository) 
of Tomsk State University

  http://vital.lib.tsu.ru


