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г Рабочий класс и колхозное 
i крестьянство вашей страны 
могут гордиться громадными 
успехами, достигнутыми в 
третьем, решающем году пя­
тилетки.

Эти успехи дали нам воз­
можность завершить построе­
ние фундамента социализма.

Мы вступили в четвертый 
завершающий год пятилетки. 
В ССОР рабочие и колхозни­
ки полны трудового энтузиаз­
ма, бодрости и уверенности в 
том, что под руководством 
ленинской партии великий 
иятилетний план будет вы- 
цолнен в четыре года.

В капиталистических стра­
нах глубочайший кризис, упа­
док хозяйства, все усилива­
ющийся нажим на трудящих­
ся со стороны капиталистов, 
все более зверская эксплоа- 
тация. Мировой кризис не 
только не уменьшился но 
еще более усилился, потрясая 
самые основы капитализма. 
Мировые акулы империализма 
ищут выхода из создавшего­
ся положения, усиленно го­
товятся к новой войне.

Мы должны быть макси» 
мально мобилизованы для то­
го, что бы в любой .момент 
дать хищникам мирового ка- 
питаласокрушительныйотпор.

Первая Западно-Сибирская 
нартконференция в своей ра­
боте должна исходить из то­
го большевистского анализа 
международной обстановки и 
нынешнего периода строитель­
ства социализма в СССР, из 
учета тех успехов, KojopHe 
нами достигнуты. Больше­
вистской критикой и само 
критикой вскрыть отдельные 
недочеты для того, чтобы в 
начавшемся году мы могли 
I ще больше успешно бороть- 
с,я за дело социализма.

Западно-Сибирская партор- 
таизация во всей своей ра-
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В борьбе за организацион­
но-хозяйственное укрепление 
колхозов, в борьбе за шесть 
указаний тов. Сгалина мы 
имеем некоторые достижения. 
Развертывается ударничество, 
заключаем между группами 
и бригадами договора по соц­
соревнованию.

Поярка Меркулова Мария 
выпоила 86 телят молозив- 
ного возраста Пал всего один. 
Старший скотник крыла Ко­
няхин Гр. имеет 99 дойных ко­
ров. Добился удоя от 3 ,9  до 
4,2 литров в среднем. За пос­
ледний период в МТФ отели­
лось 51, пало или 4 проц. 
Окот овец 175 шт., ягнят 
212 шт., из них пало 6 шт. 
или 2,7 проц

Ведется контроль— паспорт 
на каждую корову. Имеем по­
казатели' 7 коров дают по 
7 литров, 22 коровы по 6 
литров, 5 лит.— '41 кор., 4 
литра 38 кор. и 46 коров 
ниже 4 литр. Средний суточ­
ный удой 4,1 литра

Ликвидируется обезличка 
Весь инвентарь и машины 
сданы по бригадам по ведо­
мостям на каждого колхоз 
ника.

Наш изобретатель Беликов 
Петр Николаевич, который 
изобрел насос для подачи во­
ды, продолжает усовершен

боте вела непримиримую борь­
бу с контрреволюционным 
троцкизмом, цравым и „ле- 
вым“  оппортунизмом.

Мы можем не сомневаться, 
что и в дальнейшем Запад­
но-Сибирская парторганиза- 
цця, под руководством ленин­
ского ЦК, под руководством 
вождя партии товарища 0 га- 
лина, пойдет смело вперед к 
дальнейшим победам.

ствовать свое приспособление. 
Приспособил конный привод., 
Вода по желобам подается во 
все отделения скотных дво­
ров. Надо отметить большое 
противодействие со стороны 
несознательной части колхоз­
ников. Кузнецы не охотно в 
начале соглашались окавы- 
вать привод, а другие смея­
лись. „Выдумал тоже, изоб- 
ретатель“ . Привод сейчас ра­
ботает хорошо.

Наши недостатки— плохо с 
хранением и расходованием 
грубых кормов. Сено лежит 
не впорядке, топчется овца­
ми. В телятнике плохо уст­
роены двери, попадает холод, 
т^^мпература меняется, что 
отражается на здоровье телят. 
Мы не имеем оборудованного 
номещения около скотного 
двора для работ производсг- 
венных совещаний и отдыха 
колхозников.

Мы будем и дальше нас­
тойчиво бороться за постав­
ленные задачи. Мы вызываем 
на соцсоревнование бригаду 
печати Пановского колхоза 
„Власть труда“ .

Бригада Зыбина Фекла, 
Елисеева Марфа. Кар- 
□унов.
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(«Новая жаввь" Одьгвво).
По укреплению колхозов 

проводим массовую работу. 
Кулацко-едоцкий принцип в 
основном изжит, рабочая си­
ла закреплена. Обезличка в е  
доведена до конца, в особен­
ности по животноводству. 
Скот передан по акту живот­
новоду, но без подробной за­

писи количества рогов Жи­
вотновод отвечает за коли­
чество голов, *в отдельности 
за каждую ответственность 
не несет особенно за упитан­
ность и за здоровье.

Бригадирам скот сдан без 
всякой ведомости, до отл.ель-, 
ною  скотника и доярки до­
кументально передача не до­
ведена. Пример; Заболела ко­
рова, которая в настоящий 
момент лежит во дворе. "За 
нее ответственности никто не 
чувствует, скоттрйкЬ, кивают 
на бригадира Сидорова ко­
рова два дня лежит не уб- ' 
рана в сыром месте. Бригада 
принимает все меры к тому, 
чтобы в кратчайший срок из­
жить все недостатки На ря­
ду с недостатками есть ряд 
достижений, в особенности по 
сохранению молодняка. Оте­
лилось 100 кор. пропало 2 
теленка, выкидышей 6. В 
полном разгаре идет подго­
товка для производства само- 
прелого корма, заканчивается 
устройство ямы. Корм . B4Jr., 
дается по нормам и по клас­
сам, лошади стоят в прими­
тивных дворах Приспособен 
конный железный насос кол­
хозником Семеном Юлис, ко­
торый обеспечивает водопоем 
400 голов скота, и заменяет 
рабочие руки.

Бригада об*ввляет себя 
ударной на борьбу со всеми 
недостатками, обязуется из­
жить их в кратчайший срок. 

Бригада Йльюхин, х®" 
рев. Карпунов.

РАБСЕЛЬКОРЫ! Ваши sa- 
ыетяи HS испельзованные в га­
зете, пересылаются в зависимос­
ти ст их содержания— на рас» 
следование илисоответотвующек 
организации и учреждению для 
принятия мер, при чем ваш ад» 
рес и фамилия им не сообщаются-
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ТАКОЙ ЬОАЬШОЙ ПРОЦЕНТ-РЕЗУЛЬТАТ CR- 
МОТЕЧНЗЙ ПРАКТИКИ ТРЕУГОЛЬНИКА СОВ-

ДОЗА.
В Серерс-Ерутинском совхозе 
на ферме Метена й (большой 
продент этхода телят. По 
данным на 18 января всего 
родилось 4.59 телят, из них 
выкидышей 32, прирезано 42, 
пало 89. Всего отход 166 или 
36,5 проц. Такой неимовер­
но большой проц. отхода 
об'ясняется слабым уходом за 
,'юж рением и воспитанием 
телят.

В то же время, на тойже 
ферме имеются ударницы, хо  ̂
тя они себя и формально не 
об'являли. Телятница Полозо­
ва Мария в течении месяца 
приняла, 27 новорожденных 
молозиввых телят и сохрани­
ла их на IvO процент. На 
шмовкя ТолоЕонцево также 
сохранено 100 проц.

Еаким же чудом добилась 
таких б льшезпст^кру успехов 
т Поло -зва? мотая:’

ный телятник, при чем в 
телятник кроме Полозовой 
никто не заходит.

В течении 10 дней Поло­
зова ухаживает за телятами, 
как за детями. Опыт и при­
мер т. Полозовой необходимо 
воспринять и внедрить всем 
телятницам совхозов, руко­
водителям зимовок. Надо ре­
шительно изучать технику 
ухода и воспитания мелодия 
ка, решительно борясь с раз­
гильдяйством и безответствен 
ным отношением за сохра­
нение молодняка. Жуков

о т  евДАКЦИИ. Как же таи, тов Жу­
ков, получает и, что при наличии хо­
роших рабитнихов и ударников у вас 
в совхозе на Метеаяе падеж телят ра- 
вен 36.5 ороц ?

• 6‘ясняется это просто. Треугольник 
совхоза в тон числе и сам директор 
Жуков, не особенно-то беспокоятся о 
теля 1.1 X .  В самом деле, по району 
пр-'Ходит мнеячиик ц- бопьбе на те 
ленка, а в совхозе отражения не видно 
г'-же вог эта примерная телятница

|а  р е  С вря1р1ы т ра1вТЕшт, Еак 
Ц а т^ф т  I.. ip p u  а lp i|ira a  
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Член правления Г у т р о в  | несмотря на то, что правде 
А . С. закупил грубого кор- вис давало пм выговора.
ма и поставил скот 105 гол. 
на откорм, Сеновоз Митрофа­
нов В. возит сено на 4 ло­
шадях, управляется с ‘ездить 
два раза, привести восемь 
возов* Доярки Труфонова Е 
Митрофанова Н. и Букреева 
в возрасте по 58 лет ухажи­
вают за 12 коровами и доят. 
Они были премированы от 
5 р. до 15 р за хорошую 
выработку и добавления на 
доения Молока до 4 литров 
в среднем от коровы. Сохра­
нено телят 90 проц. Так ра­
ботают примерные работника.

Но, к сонгалению, не все 
такие Некоторые из вновь 
вступивших колхозников под­
даются агитации кулака. 
Рыжков Семен, работает очень 
плохо и панически настроен

'Лн8( ва ве органвзовама как удар
ОедйЛЧКа. У}. ' i.,,.___  П ; («имею ся у арницы, хотя они

____ , гг.’ воябя формально и н« об,явля.1и“ ) , .Дйлнсь в се э ' ч • j -T-j -адо из простого наблюдат-ля onpi-j из-за Недостатка хлеба.
же. от >;атерн она забирала в организатора,- разкернуть Любимцев С и Бербннце-
_  _ ,  „ ? шио.,кую ô  глвяаааяи масовую ра -оту | ,
теленка и обмывала в своей основе выио нввпя шест® условий на Анна больше занимаются 
квартире, теленок после от И а - с о о б щ и т е ,  чт трруго-|(.ицуляпией, чем работой. Пи-

Iл&ник с)вх.»за делает по борьбе за]дыха переносился в намечен-1сохранение теляг !мокаты занимаются пьянкой

Й 9 | Т 9  Е 9 р а В  В Р 1 9 1 А Ь Н 9 .
(Для проработки в кружках доярок).

Задача, поставленная пар- гибается внутрь так, чтобы
тией и советской властью 
об уоепичении удоя коров, 
должн:. быть выполнена во 
тал.бото настало. При раз-

три раза в сутки, 2) дойку 
нужно производить строго в 
одно время, 3) дойку коров 
нужно нроизводить всегда 
одним лицом и только в край 
нем случае допускается сме­
на лиц, т. к. коровы при­
выкшие к одной доярке, при 
дойке новой доильщицей за­
держивают молоко, 4 ) чтобы 
корова не задерлсивала мо.ло- 
ко, необходимо ласковое об

[Последний его сустав упирал­
ся в сосок. Остальные паль­
цы захватывают сосок воз- 
молено выше и сжимают его, 

решении задачи увеличения начиная с указательного наль- 
удоя эдно из важнейших ца, потом, не отнемая руки 
мест занимает правильное от соска, быстро разжимают 
доенпе коров и вот почему; все пальцы, кроме большого,
■зри плохой и неумелой дойке Затем опять возможно быстрее ращение с нею как перед 
■колоЕо из вымени не выдай- сжимают и разжимают паль- дойкой, так и во время дой- 
оается нолностью, чем задер- цы и повторяют это до кон- кн, 5) перед дойкой обяза- 
живается образование нового ца дойки Доение производит-^ тельно чище мыть руки, вы- 
йолока и снижается удой.|ся так: сосок захватывается?мыть вымя и насухо его вы-

возможно выше и нажимает-|терать, 6") начинать доить 
ся он пальцами не сразу, а'сначало медленно и только 
начиная с указтельного пальца  ̂потом переходить к более 
и кончая мизинцем. Доение быстрому доению, 7) первые 
коров производится обязатель-1 струйки молока, обыкновенно 
но сухими руками. Доение | загрязненные пылью с сосков,

Ероме того, нужно иметь в 
иду, что дри доении первые 

•!артиа молока содержат мень- 
iue .жиру, а последний партии 
^одержат .жару больше, следо­
вательно лрн недодаивании 
хороБы в вымени остается 

SKBpixcie молодо.
Существует несколько спо- 

;обсз дойк:^ коров, самые 
распрчютра^ 1ные из них 
Швейцаре? и голландский. 
Доение 'гез йцарским спосо- 
:)Ом юроиз&.дихся всей рукой, 
дри этом ^льш ой палец за-

этими опособамн совершенно 
не оттягивает сосков и дает 
возможность получить более 
чистое молоко.

Вообще при доения коров 
обязательно нужно соблюдать 
следующие правила: 1) пер­
вые 4 -5  месяцев цоеле оте­
ла обязательно доить коров

нужно сдаивать в отдельную 
посуду или на землю, 8)  до­
ить корову нужно крест на­
крест, 9 ) выдаивать корову 
до чиста, 10) по окончании 
дойки полезно соски смазать 
вазелином или коровьим 
маслом.

Агроном Кочетов.

Скотники плохо чувствуют 
ответственность за свою ра 
боту. Плачущий бригадир се 
новоз т. Букреев ГригорШ: 
иногда говорит, что колхоз 
нику живется очень плохо, 
служащим живется лучше, 
но когда самого ставят на от 
ветственную 'работу, очень 
ее боится, несмотря на то. 
что сам батрак и красноар­
меец. Плохо, товарищи, надо 
исправиться и объявить себя 
ударником. Тов. колхозникп
к.1еймите леньтяев в каждой 
стенггзете и заносите па Ч1 р 
ную доску, актив наш Д'л- 
жен строго ударить по па­
ническим настроениям и ои- 
портунистам. Гвоздев

ВЫПОЛНЕНИЕ Ш ЕСТИ УС­
ЛОВИЙ Т . С ТАЛ И Н А МОЖЕТ  
ВАМ Т М АТВЕЕВ, ОТЧАСТИ  

ЗЕ Н Е Н И Т Ь  МИКРОСКОП.
На зимовке „И скра” Кру 

ТШ1СК0Г0 совхоза 132 13 
января пало в один день 6 
телят н двух нрирезали. В 
T(fT же день приехал ветврач 
тов. Матвеев, но болезнь выя­
вить не мог, потому что нет 
микроскопа. Простыми глаза­
ми выявить болезнь не могли.

Выявляется, что павших 
телят бросает старший бри­
гадир Алексеев в родпчьном 
помещении, родившихся те 
лят заносят к взрослым те­
лятам, телята но нему бегают.

д
СОиСОРЕВНОВАНИЕ ПО 

ПОСЕВНОЙ.
(Свльхозартмь „Власть -гру̂ а'*)
Ос'йвллю а6?. ударкциоы по 

ПОДГСТОЕНЗ с -х . инззнтарк РЛ1
г. ссевнок кам.таняи со шорной 
работе. G6csy;-ocb кссравнть в.ск 
сбрую к 1 фззрз«’:.ч Вызываю 
кузнеца Пзноза Из. Я. испра­
вить с -х . инвентарь слуги, боро-' 
к к , дисйк, сея.1 йИ на 1 0 0 'проц. 
и Пймшина Пазла Андреевича, 
как ответствгннсгс ш н а  -npas- 
лекия за r.azesir/ic сз-зззреме.чко 
представить матерюад, хс.ют
д, т.я пспрзз;ш сору к  и сострсмок.

Чйй̂ йез Грйгарий'
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ПОЭТОМУ в нолхоалх половина ж е н щ и н  н е  на  производстве, в совхозах
НЕДОКОМПЛЕКТ РАБОЧИХ.'

ПРИ П?а?АБОТКЕ ПРОИЗВОДОТВЕННО«ФИНАНООВЫХ 
ПЛАНОВ в КОЛХОЗАХ НЕ ЗАБЫВАЙТЕ ОБ СРГАНЙЗА-^

ЦЙИ ЖЕНСКОГО ТРУДА.
Правлениям колхозов надо хозо надо вчести расходы на 

гюставигь на равно с р а з о и - строительство детских яслей 
гяем содяадастачесЕого ж а- 1 и площадок, столовых и нв- 
зотноводства ц организацн )Н-i медленной организации их, 
ао-хизяйственным укреп le - j не на три четыре месяца, а 
•шеи колхозов задачей с т о - ; годовы'с- чтобы они работали
троцентное использование 
•кекскох’о труда в колк >зе.

зиму и лег).
Необходимо провести с жен-

проработкоб плана. Втянуть 
лучших ударниц бригадиров.

Надо положить конец n e jщипами производственные со- 
ллановостн по расстановке* вещ 1ния— общее ипоогдеаь- 
рабочей силы и оппортуни> ным отраслям хозяйств i с 
гичеекому настроению в не­
дооценке использования нген- 
.'коро труда в колхозном хо­
зяйстве. Должна быть закоа- 
•юва песня о том, что жен­
щины связаны детьми, а поэ- 
гому сидят дома. Наша про­
мышленность требует помощи 
в рабочей силе, там ее не 
хватает, а здесь 50 проц. а 
я некоторых колхозах и боль 
ше, сидят молодые- здоровые 
дома, без работы.

Вторая задача, при прора­
ботке прчизводственногфинан- 
сового u-jana в каждом кол-

на столах. Поварам выдается 
молоко для расдачи детям 
рабочих и брать для заправ­
ки супа. Повар Кервит Еле­
на, старший повар и помощ­
ник готовят себе творог и 
жзрят на сале, а рабочим 
детям молока не хватает. В 
столовой находится гнилая 
каргошка, раскиданная на 
пилу, хлеб лежит в грязи.

^ще ряд безобразий. jIIoRapcK 
надо с  работы спять i  сдать 
под сз% Долгуний.

В ЭТОЙ С70Л 0Б{*Я  -УГОЩА^- 
ЮТ ДЫМОМ.

У  колхоза ииенЕ Женина 
(Яман) еста. столовая и при 
столовой есть зав'. Белобров- 
кина Анастасия. Нриходяг 
колхозники в столовую, а там 
полно дыму. Спрашивают за­
ведующую почему дым. Она 
отвечает— не знав} К  мер а*', 
принимает Правлению тоже, 
хоть бы хны. Анд.

ДАЕШЬ НОВЫЕ КАДРЫ. ,
15 января в селе Крутин- 

ске открыты кооперативные 
курсы продавцев, счетоводов, 
в количестве 50 человек, из 
них, женщин Й7 чел ,

В первый день .{-шатий 
все курсангы. об"явили себягрязь не смывается В столо­

вой на кухне моюпш рубаш |ударяика,ии по'Ч^ебе и пе­
ки Повара наничаюг во.зигь* ресгройке работы ип'ребко- 
воду за печеный хлеб. Помон операции Курсы дадут но­
вы швиотся около крыльца, вых 7 счетоводов, 25 поо-
оомойной ямы нет. с’толы дакца Х')роЩей ''Ьчоа.ииф",аа- 

старших нояI)ж, доярок, скот- моются плохо, приготовлен цни. знако.мл-  ̂ со г *й фа ч*.
ниц, зав. яслями (где они ное холодное для рабочих той кооперации
есть) зав. столовыми в ко- стоит на полу рас.коыгое И Старостах ов
миссию, как в общую, к о т о -  .....
рая будет прорабатывать план, 
так и в отраслевые комиссии j 

Наша партия ставит перед _ 
всеми руководителями орга­
низаций и учреж.дений тре­
бование о привлечении масс 

Гк проработке всех вопросов,

готовьтесь  к :вй.

.Умелая и правильная ор- 
в частности, производствен- ганиз1ция конской тя!Ловой
но-фанавсового плана

Гарустович Т.

Н ЕЛЬЗЯ-ЛИ  НЯНЮ ТОЖ Е о г п р р в и т ь  в  

,БУДКУ“.
В дер. Шнпуяовой в дет- 

яслях есть старая няня Ли- 
кашиха. С детьми обращает 
ся она по зверски: бьет, тол­
кает, таскает детей за одну 
руку. Кроме того, детей на­
казывают, ставят в темный 
угол на кухне, око.до дверей.

Дети уже привыкли к сво­
им наказаниям: если кто за­
плачет, они посылают его в 
.,будку“ , так -он и  назвали 
яесто куда ставят детей, Со- 
лержатся дети неопрятно: у 
нянь нет привычки держать 
.ютей в чистоте. Моются д<

ти в одном корыте человек 
до 10. Вытираются одним 
полотенцем, до. тех пор пока 
полотенце не смокнет.

Зав. яслями за порядком 
не следит. Кто, что делает, 
то и ладно. Правление кол­
хоза на ясли уделяет мало 
внимания. Йз районных ра­
ботников дет^всли за всю зи­
му и лето ни кто ни разу 
не посетил и не поинтересо­
вался, как воспитывается на­
ше молодое поколение.

i-

Колхозник.

ГНИЛБЮ IUPTO иЖЧ РА БСЧЕМУ, А МОЛОЧКО СЕБЕ.
При Совхозной точке „И ск- 

'•а“  есть столовая. Сущест- 
чует она для нитання рабо­
чих. > Комсомольцы ячейки

при Первомайке— сделала на­
лет легкой кавалерии и вы­
явили:

Во врсмя_яочи повара спят

СИ1Ы является одной из важ­
нейших предпосылок уснеш 
него проведения 3-го боль­
шевистского сева. Крайком 
партии в своей директиве о 
весенней сельско хозяйствен 
ной кампании подчеркивает 
совершенную недопустимость 
недооценки лошади, как тяг­
ловой силы Такой недооцен­
ка еще имеет место. Злей­
ший враг рабочей лошади-^ 
обезличка— еще не изжита в 
ряде колхозов Необходима 
упорная, настойчивая борьба 
за бережное отношение к кол­
хозному коню.

Все сельсоветы должны 
немедленно принять все меры 
к мобилизации местных ко{ь 
мовых рессурсов, чтобы сох­
ранись лошадей, чтобы на ве­
сенний сев вывести каждую 
лошадь здоровой в  сельвой. 
Необходимо немедленно же 
приступить к органязации 
неприкосновенных фуражных 
фондов на посевную кампа

нйю (используя для этого в 
по I ной море также и отходы, 
—от чистки семян и др).

Обезличка в деле исполь­
зования гягловпй силы чол- 
жна быть уничтожена: к са- 
чалу сева, не позднее I ап­
реля необходимо прои:{ввс,т1'. 
разбивку и прикрепление все- 
г-) конского со* тава к яроиз- 
водственным бригадам, орга­
низуемым для проведения сева. 
К 1 марта должна быть за­
кончена проверка хода под­
готовки рабочих лдщадей. ir 
сбруи к весе‘ЖнЬй кампании, 
потребность 1?одхозов в сбруе 
должна быть "'обеспечена пол- 
востью к моменту сева.

Теперь же правления кол­
хозов должны принять меры, 
чтобы дооборудовать конюш­
ни, во. время подвозить корм, 
иония, что в период сева ло­
шадь получает наибольшую 
нагрузку. Выше лество ухо­
да за лошадьмь.,, Обеспвчлк 
сев сильными fc. здоровымг 
лошадьми. , г ,
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1В января открылась пер­
вая Вападно Сибирская крае 
вая партийная конференция. 
В 5 о половиной часов вече­
ра за столом президиума по­
является т. Эйхе, встречен­
ный бурными аплодисмента 
ми делегатов.

После вступительной речи 
тов. ЭйХе избирается прези­
диум в составе 39 человек.

Овацией всего зала встре­
чается предложение избрать 
в почетный президиум т.т. 
Сталина, Молотова, Кагано 
вича, Ворошилова, Калинина 
Оржоникидзе, Куйбышев;’ , 
Бпстышена. Коссиора, Ста 
нис.1авца, Рудзутак и Тель­
мана.

После принятия приветст­
венных телеграмм тов Ста­
лину и редакции .,Правды“  
слово прелоставяиется встре­
ченному бурными аплодис- 
мект<)-м»-'*о*' ^йхе, выступив­

шему с двухчасовым докла­
дом о работе крайкома.

Среди многочисленых при- 
ветсгвий конференцию от 
имени делегации ударников 
новосибирских предприятий 
приветствует тов. Ш естаков

Он сообщил, что ударники 
новосибирских предприятий в 
подарок конференции органи­
зовали 215 новых ударных 
бригад имени 1-й краевой кон­
ференции ВКП(б), 414 удар 
ников вступили в ВКП(б), 
2 2 8 —в комсомол, 728 в 
профсоюзы. Ударники обеща 
ли 1932 год сделать удар­
ным в борьбе не только за ко­
личество, но и особенно за 
качество продукции.

От имени кон({)еренции ■ 
уларникам отв) чал тов. Гор- 
диннки призвал их к новым 
победам ударного труда.

М«ждумароднре п«лож»а«*.

1вш ш  вшщш иаБтрш.
японские войскп 

проникают во внут­
реннюю МОНГОЛИЮ.

Японские войска продол­
жают продвигаться в направ­
лении в провинции Жэхз 
(внутренняя Монголия). Япон­
цы продвигаются в направ 
лении к столице 
де обходным путем, ввиду 
оказанного сопротивления 
японским войскам. Продвиже-

Цзянси).
Яасти китайской Красной 

армии заняли также пункт 
Туншань (на границе провин­
ций Хубей и Цзянси).

Аэропланы правительствен­
ных (нанкинских) войск со-, 
вершают полеты над Хуа- 
нань (к  северу от Ханькоу и 

и I Хуанчен) готовясь к онера
эхэ ®^*1циям против Красной армии.

Отряды китайской Красной 
ние японцев будет произво-'^Р^^^^ угрожают Наньчану 
днться в трех направлениях; Красная армия почти вплот- 
на Хайлун, на Суйдун, и н а  ную приблизилась к воротам
Тусин.

НОВЫЕ ПОБЕДЫ КИТАЙи 
■ СКОИ КРАСНОЙ А Р М И И .

Китайская Красна)т армия 
заняла город Ц.шан (к югу 
от Наньчана) и готовится к 
продвиясеиию на Наньчан 
(главный город провинции

города. 15 января произошло 
сражение между частями Кра­
сной армии и правительстве­
нных войск. Другая Красная 
армия оперирует в провинции 
ФуНцян, продвигаясь к городу 
Чиичжоу. Положнпие прави­
тельственных войск в этом 
районе критическое.

fmibKEb к е'сзяу

Колдоговарная кампания | 
имеет большое цолитическор| 
значение. Она должна поднять 
массы на обсуждение хозяй­
ственно политических ВОПро 
сов Но у нас наоборот Рай 
потребсоюз т-терял договор 
н ни кто из служащих его 
даже не знает. Райколхо.з- 
союз старый свой догок.ф до 

,0-' cTi'x пор даже и не подписал. 
Что же делает Райпр« фсовет?

На 30 января 32 года на­
значен 2 с / ‘езд профсоюзов 
^)aйoнa. Рабочком и месткомам 
Необходимо в связи с этим 
добиться оживления в работе 
с тем. чтобы решительно 
вскрыть на с ‘ ‘ езде недостатки 
профработы в районе.

1 ш и  р||заг11Т!Ш 1к  
It  вввышюга

Проводимый в дни парт­
конференции декадник штур 
ма по рыбозаготовкам не дал 
лроцентного увеличения. Па 
1-е января за 4,5 декады за­
готовлено 3186 цент. Е.Ш в 
среднем 708 цент, в декаду 
Р>а две декады января заго­
товлено 1311 цент., или в

Р«йлвт til 5

декаду 655 цент
План зимний путины вы­

полнен всего на 24.5 проц. 
Есть колхозы, которые к вы 
полнению плана почти не^^^' 
приступили "(Им. Дарвина—
6 пр )Ц , Мировой Октябрь 
1 проц., Верный путь - 3 про­
цента)

Основная причина в пло­
хой 1фганизацни труда и в 
недостаточно развернутой мас­
совой рабоае. Рыбакохотсою- 
ну надо энергичней браться 
за устранение этих недостат
KQB*

КПК МОСКВИН СНВБ- 
ЖВЕТ УЧИТЕЛЕЙ.

В Шипуновское сельпо полу­
чено продовольств хлеба для 
снабжения учительства за 
январь месяц 200 кг. Пред­
седатель сельсовета Москвин 
составил список на служащих 
и, несоглассвав с правлением 
с('льпо, предложил продавцу 
с-по раздать хлеб по его спис­
ку в таком порядке: себе взял 
12 кг., своему заместителю 
Ощепкову 25 кг., секретарю 
12 кг. п. т. д.

Учительнице Лаптевой Б] 
нужно было получить на пять 
человек семейства 51 кг., а 
выдали по его распоряжению 
18 кг Учителю Е вдокимову

[нужно было получить 34 к г , 
! а выдали 12 кг., а некото- 
рме сож-ем нечего не полу- 

,чили Москвин совсем искри- 
л постановления РИКа и 

;Р К  ВКП(б) о снабжении учнт 
тельства И А ,

НЕ НА СУББОТНИК, А НА 
ИГРИЩ Е.

В дер. Китерьме ест) ком­
сомолец Токарев Устин, Мы 
(фгани.зовалй субботник в дни 
релпиозных праздников То 
к.арев на субботник не пошел, 
а направился за вином по­
гулять.

Тонсе самое Кудрявцев Г. 
на субботник не пошел, а 
стал устраивать игрище и зая 
вил —мне ваш субботник не 
надо. Комсомольской ячейке 
надо обратить внимание на та­
ких комсомольцев.

Комсом

ДЕНИС0В ЗА FAE0TC/1.
В ленинские дни продсед. 

сельхозартели „Мировой Ок­
тябрь'* Денисов вместо того, 
чтобы^ идти на собрание, по­
шел пьянствовать к единолич­
нику, который не выполняет 
планы. Денисов также пок­
рывает «жтоупОтреблеаня стар, 
поярки Окомороховой, кото­
рая таскает молоко н сбивает 
себе масло! Денисов на Это

не обращает внимания. С те­
лятами в колхозе совершенно 
не благополучно и мер не 
принимается На днях из ,та 
плохого помещения опять па­
ло 3 теленка. Око.

СтЕбт редактор Лесков.

О В ‘ Я В Л Е Н И Я

С 1>-го февраля прекращает­
ся высылка номеров нашей га­
зеты Б адрес сельпо. Подписчи­
ки, получившие газету через 
сельпо, долшны возобновить под­
писку через ПСЧТ5''.

Сельские уполномоченные по 
подписке, вербуйте новых под­
писчиков.

С 27 января открывается 
детская районная консульта­
ция Работа производится с 9 ч 
до 2-х часов дня. Выходные 
дни 6, 12, 18, 24, 30, каж­
дого месяца.

в Крутипскв ) ри ветучастке о 30 
яиваря с»то года егжрыпаштся 10 меся­
чные курсы иетфсяь; шеров. Колхозы 
должны срочно яояанкирозать людей 
к 30 января, подбор я онабжение кур- 
савтой upoiiyKTaxH нроивзодяте' сог- 
аасяо оТвишения ot 9 сего ; ян­
варя .

3»а, курелжи Габон.

Утервя во»яс«пй учв'еиый билег 
Mi 213 хагсгораи 65. Нд имя ЛацгШ1;<а 
Имва cw fu vb  авдв|лиж-
тсльным.

».ев-Куутлвск, тип, газ. .Ha еоц, жявотноеодетво* fip , гб13®
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МОБИЛИЗОВАТЬ ВСЕ СИЛЫ НП БОЕВУЮ ПОДГОТОВКУ К ВЕСНЕ

f  I  I; I
е д ш ш т ч е т к ;  Б и р з з е гз в га  ш ш ш  1 ш р ' 1 | | т з з ш м  i

|« ы в з Е В Е в га  f i i a i a a a .
15-16 ма#те, 1ЧИйЗводствен- 

нов совещание Северо-Кру-. 
тинского. райм» » составе 
прндседатедей ввветов, иредее- 
дателей колховвв, «иедяалис- 
тов сельском» хозяйства н 
всего райоНЕОГ» иартийного и 
ырофс(Жзного актива, собрав­
шись для обсуждения вопро­
сов 3-й большевистской ве­
сенней посевно! кампанпн, 
отмечает гаганские всемирно- 
исторического значения по­
беды рабочего класса в Сове­
тской стране.

На базе Kpynnoff машинной 
индустрии, на основе ыищно- 
го размаха совхозного в кол 
хозаого стронргельства Совет­
ский Союз добился абсолют 
кого перевеса социалистячес,- 
KDX форм сельского хозяйст­
ва, стал страной самого круп- 
Н.1Г0 земледелия в мире. И 
все это в резу^льтате того, 
что стойко, н непроклошю 
преодолевая огромные труд- 
вости, .осуществлялась гене­
ральная линия пар ГИЯ по;|од|п

Северо-Крутянскпй район 
является одним из многих 
звеньев, отражающих успехи 
страны, и активно борющий­
ся за построение социализ­
ма; 84 процента коллективи­
зации, развитие двух нейвот 
новодчесЕИх совхозов, органи­
зация в этом году машин но 
— тракторной станции и двух 
машипно — сенок сных стан­
ций, наличие 60 л1ТФ, корон 
ным образом изменили лицо 
района. Абсолютный перенес  
содналиетнческрх элементов 
ставит оспопной и главной 
■зад!4ей ор!'апиз'1цнонно хо­
зяйственное укре!1.'!енне кол­
хозов, повышение производи­
тельности труда. На зтчм 
участке в районе огромное 
отставание, в результате че­
го прорывы на важнейших 
участках: высокий падеж те­
лят, плохое содерлсанне стада 
—инскйй удой и проч.

По больш-^впстски вскры­
вая Шедостагки и прорывы, 
I ро и 3 во д с.тве иное с о ве us а н и е

портунистам, преодолевая все 
трудности, добиться:

а) 100 проц. посева зерно­
вых культур на основе широ­
кого развертывания соц взаи­
мопомощи между Еоахозами, 
проведения методом широк'ой 
общественной самопроверки.

культур.
В течение 2-х дней^о мо­

мента принятия настоящеп 
обязательства закончить со ­
ртировку семян, обеспечить 
организацию охраны— С 2S 
марта по 1 апреля организо­
вать массовую самопроверку, 
Каяедую пятидневку обмени- 

!ваться с Называевским рай­
оном через газеты „За соц-

ПОСТЛГЮВЛЯЕТ включить­
ся в социалистическое сорев- 
nossapue велучцих райоЕюв,
использовать их опыт

руководством - Ленинского ЦК 
н волс.дя миллионов . строите- 
леВ социализма т. Сталина.

3-й решающий год пятилет­
ки завершил фундамент с о - 1тавоть своей задачей 
цаалистпческой экономики 
страны, мы стоим па грани 
второй пятилетки, вторая пе- 
тилетка полностью уночто 
жле.т причины классовых раз­
личий и эксплоотацни Вторая 
пятилетка ставит задачей

и 1)ис- 
решп-

б) 100 проц. обеспечения 
технических кулыур.

в) !0 0  проц обеспечения'нгавотноЕодств|“  и „Соцна- 
огч>"Дных посевов и ЮО пр.1лпстичекое маслоделие" о хо- 
посег.а кормовых и cis.iocsjbix | де сбора и состоянии семян.

II. 1 1 1 1 д д.
в  борьбе за организацион­

но хозяйственное укрепление 
колхозов исключительное зна­
чение имеет правильное орга- 
низацпонное построеппе основ­
ного ;!вена колхозного произ- 
нодстра— бригады. Обязуем­
ся:

а) До 1 апреля закончить 
органи:}ацню бригад, прикрен 
ле.еие к ним тягловой силы 
инвонта^ш,участков Не позд­
нее 5 го апреля провести оде. 
ночяо-к 1чественну*ю паспор- 
ги;!ацию переданных бригаде 
лошадей и инвентаря,

б) Обеспечить подбор луч

огромвы!!
недостаток

тельно ycTpafSHTb недостатки |шнх бригадиров и пропустить 
догнать лучших. Основным

их через курсы, 
в) ИМ' Я ввиду 

грузооборот • и 
корма, организовать особо 
тщательный уход за лошадью, 
забронировать для нее на 
посевную кампанию 4,5 цен­
тнера корма, за две недели 
до посева поставить на 
1»ткорм. Лошадь должна быть 
подготовлеисТ к посеву п со» 
стоянии средней упитанностп, 
вполне способной вынести 

I ) Вк :елить од ;у— две 
опытно -  .сокаяатезышх бри­
гады, описг’.шем которых обме­
няться с Е гзываевским райо­
ном.

нокагзателем Ha.uiero действи­
тельного желания догнать 
передовых будет успешное 
выполнение цланч З й  боль­
шевистской весны.

§ щ
преодоление переж итков- ь а - И о м я т у я  слова т. Сталина,

что ..Реалвпосхь нашего пла­
на это живые люди, эго мы, 
наша воля к труду, наша 
готовность рабооать по ново­
му, наша решимость вы пол 
нить план"', мы принимаем 
на себя следущпе обязатель­
ства в весенне— посевную 
кампанию и вызываем па 
социалистическое соревно­
вание Называевский район

п:тгал15зма в экономике и 
сознании людей; превращенвя 
всего трудящегося наседе55ия 
в сознательных и аг$тавных 
строителей бесклассового об 
щества. Успеха второй пятн- 
.жетки зависят от успешного 
выполнения, плана 1932 г., 
аоэ'Гому важнейшей нашей 
задачей является борьба за 
вынолнение этогю плана.

I. I  Е i  I  I  I .
Баяснейшям звеном в цосе-| ке семян. Оппортунисты под

вной является обеспеченность 
семенами. Кулак нытается 
цспо.аь;)овать трудности этого 
года в связи с недородом 1зуемся, давая решительный 
для противодействия засып-1 отпор классовому врагу -  оп-

его влняйпем вместо прео­
доления тру .тестей расте- 
рива:отся, паншгуют. Обя,-

ВнЬдрение сдельщ ин?.!, колхозному счетоводу прик- 
улучшение учета труда и |репить двух колхозииков-уче- 
оцепка его в трудоднях в за- ников практикантов.
висимости от количества и 
качества его показателей 
остается актуальнейшей за 
дачей, в связи с этим ставим 
своей задачей:

а) Организовать дек!1Д1!ИК 
пересмотра норм вырабо1кп в 
провести сдельную оценку и 
нормы выработки тех работ, 
где они еще отсутствуют.

б) Основным видом па по 
леводческих работах считат! 
групповую сдельщину, на 
животноводческих- индивиду­
альную.

в) 15-20 апреля обменять­
ся с Называевской результа 
тами работ.

г) В порядке пндивидуаль 
ново ученичества к каждому

д) Г1еребр<сить из района 
не менее пяти счетных ра­
ботников для помощи колхо- 
;<ам на срок два месяца.

е) Прикрепить каждое рай­
онное учреждение к опреде­
ленному колхозу для наланш« 
вання учета и отчетности. 
Обязать шефствующие орга­
низации подготовить не ме­
нее 2 — 3 колхозников для 
счетной работы.

ж ) В районах деятельности 
Ш КМ возложить эту задачу 
на коллективы, учащихся И 
школьных работнико!'.

з) Технику учета трудод­
ней Бвесго в производствен­
ную практику школ.
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Совещание включается 
в Сталинский поход за 
урожайность

а) Довести план агромеро­
приятий до каждой бригады 
и участка, обусловленной 
определенным ростом добавоч­
ной пр./лукц0И в центнерах.

б) В кангдом колхозе и сов­
хозе ввести полевой журнал, 
с описанием всех работ.

' в) Выполнить план зерно­
очистки, удобрения, протрав 
ливание семян.

г) В составляемых рабочих 
планах обеспечить переход к

"  В области животновод­
ства:
ii 1) Прекратит! падеж молод­
няка (телят, ягннт, поросят).

2) Обеспечить бесперебой­
ность в кормлении скота, 
организовав внутрирайонный 
кормовой заем, заготовку са- 
мопрелого корма, веточного 
кочек, проводя правильное 
комбинирование использова­
ние их, не допускать падежа 
скота.

3) 1-5 апреля организовать 
лятидневник смотра кормо­

Основной предпосылкой 
успехи является широкое 
развер-ывание массовой ра­
боты ( еди рабочих сонхо а, 
йо,мхоЗ( ЯКОВ, бедняков сред- 
НЯКОВ диноли 'ПИКОВ, втяги 
вая'их в активное выполно- 
ЯИО и оста вл о о пых задач на 
ссн(!Ве соцгалнс тичесюго со- 
реннования и yдaIBИЧfCTвa 
В этих целях:

а) Обеспечим правильную 
расстонсвку партийных сил. 
советского и колхозного ак 
твва, организуем депутатские 
зсруппы на всех участках 
совхоза и колхозах.

б) Организуем регу.дярный 
созыв производственных со­
вещаний не реже раза в lO - 
двевку, сбор предложений ра­
бочих и колхозников и быст­
рое реагирование на них.

правильному севообороту. О 
5 го по 10 апреля оргаяизо 
вать проверку этих планов.

д) Сократить срок сева 
зерновых до 12 дней н в 20 
дней закончвть всю посев 
кампанию.

е) Специалисты сельского 
хозяйства обязуются органи­
зовать кружки дозорных вы­
сокого урожая, массового 
опытничества и изобретатель­
ства

ж) ! 0 — 20 апреля органи­
зовать массовые пробные вы 
езды в поле.

i/еспеченности.
4 ) Обеспечить удой: апрель 

и первая по.ювина мая не 
менее 4 литров, вторая поло­
вина мая не менее 5 литров, 
повышением удоя перекрыть 
недовыполнение февральского 
и апрельского.

5) Проводить еясемесячный 
заоотехнический— ветеринар­
ный осмотр скота.

6) Организовать подготов 
ку к выгону (отгонные табу 
ны, чередование выпасов), 
организовать курсы пастухов’.

советах стенгазету посвящен­
ную реализации настоящего 
договора, в течении сева 
организовать регулярный вы 
пуск бригадных листовок- 
бюллетеней.

в) Создать не мепее одной 
бригады ударников печати в 
каждом колхозе п совхозной 
точке.

г) Организовать в течепнн

сева сбор рационализаторе 
ких предложений по вопросам 
расстановки сил в брнга.дах, 
уплотнение рабочего дня, по- 
вышеиня качества работы. 
Повеотя через газету „склад­
чину опыта'* 8 деле органй- 
зации труда

д) Развернуть на страни­
цах газет оперативную рабо­
ту по реализация договора.

Успехи социалистпческого I Даем трожрствепние обе- 
строптельстза достигнуты в щание крепить сбороноспособ- 
резумыате непрпмеримой бо-;Ность своего социалистнчес- 
рьбы с к-!ассовыи врагом п кого отечества полным выпол- 
его агентами правыми н'неннем хозвйственных пла- 
, левыми'* оп'юрл упнстамз. | нов. Уверены, что лоблестнзя 

Залог дальнейших побед— | рабоче-крестьянская красная 
продолже!1не этой борьбы. | армия твердо охраняет на- 

Успеки соцпалисткческого'ши границы. 
стр<1ительства СССР вызыва­
ют бешенную нгкавасть внеш 
них врагов-империалистичес­
ких хищников. События: на 
Дальнем Восгоке снгналпш- 
руют реальпую угрозу напа­
дения па Советсят!Й Союз.

Да здравствует В К В (б) 
и вождь мировою пполе 
тариата тов. Сталин!

Да здравствует социа - 
листическое соревнование!

в) Обеспечим .100  прод, 
вонлечевие в активную произ­
водственную работу женщин. 
0|)гани:«уем СОЗЫВ специаль­
ных женских производствен-, 
ных сов(щаний,

I ) Ох ватит ь соцсоревнова- 
нием I а ж 1Ый о-совет, колхоз, 
б||Ц| аду,; МТФ, совхозы. МТС 
М ' С оздадим не менее х 
новых бригад ударников в ‘ 
каждом колхозе.

д) Обязуемся подчйнитЬ' 
работу всех организаЦий обс­
луживанию непосредственно 
ншювого звена. Для этого рас­
ширить практику созыва п.ло- 
нумов советов, в бригадах, 
организовать выездные засе­
дания президиума Райиспол­
кома и правления РКС в 
сельсоветы, колхозы.

R I  1 & I  I.
Р ай он з^  газета, являясь 

одним BS важнейших рыча­
гов развертывания соцсорев­
нования,, Обязуется: 

а) В ‘ife'TeaHH апреля орга­

низовать районный слет раб­
селькоров и кустовые рабсель­
коровские совещания.

б) 15 апреля выпустить 
одновременно во всех сель-

ПО ПСРзЧЕНИЮ  П ?СИ ЗЗОД :ТЗКН Н СГС СОВЕЩАНИЯ 
ДСГСЕСР ПОДПИСАЛИ:

Сабуров -  пред рака, Зибин—зав. райзо, Лескова 
-  секретарь РКВК И(' }, Семендяев—агрон, Пахомов 
— aipo-зоотехник, Рассказов— пред. Ширяевскою с с., 
У^роватий—пред райколхозсоюза. Порохин пред, 
Яманского. Москвин -пред. Шипуновскою с с.. Бача- 
ноВ^пред. Оглухинской коммуны, Терлеев— М, пред, 
колхоза д. Горькой, Голубцов -  пред колхоза д. 
Гуселетовой Ксневсксго сельсовета, Иаиасенко—  
зоотехник, Плотников—пред. Чикишевского сельсо­
вета, Сохрошенко—пред. Ильинского сельсовета, 
Жолтиков—пред. колхоза Усть-Лагатка, Суворов 
пред, колхоз, с. Тснис, Угренев- пред колхоза д, 
Усть-(\ип:ерма Дюдин-’̂ мгред (/айовского сельсовета, 
Окунев—инструктор Райпотребсоюза, Денисов—  
пред. Кабанского колхоза, i. авоченко—пред, заозер, 
ною сельсо ета, Евдокимов— пред. Битшшского сель­
совета, Муромцев По во-Карасу Некого сельсовета 
Гуляев— инструктор м прома Акишев пред, колхо­
за дерев, Сараева, Денисов—секретарьРИКА. Казан­
цев--зоотехник. Графимое—счетовод Олыинского 
колхоза. Макаров пред, кокхоза „к свету" Шипу- 
ново. Русаков— директор МСС. Русаков—директор 
совхоза (82. Панин—пред. Красноярского с-с. 
Ксенофонтов—пред, рай кассы взаимопомощи.

ПРОФАКТИВ.

Сабурова Л -  райпрофсовет. Зайчиков— Крут, с-по- 
Гринцевич.—союз Р Г У , Веселов— СРГУ, Новикова 
Горустович, Герасимов, Андрющенко, Горов, Зубакин.
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